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a) Los ingresos procedentes de salarios, pensiones de
cualquier tipo y otras remuneraciones por cuenta ajena,
asi como rentas de capital.

Los solicitantes cuyos intereses de capital superen
los 1.202,02 euros (200.000 ptas.) brutas anuales estaran
sujetos a abonar el maximo del coste del servicio.

b) Para los solicitantes con ingresos derivados de activi-
dades empresariales profesionales y agricolas, se fijara
como base de los ingresos la base imponible que figure
en la declaracién del IRPF, con la salvedad de que no se
aceptara una cifra menor de ingresos del 2% de su volu-
men de facturacion, declarados en los modelos 130,
semestrales o trimestrales, pagos a cuenta obligados
sobre IRPF.

c) Se contabilizara el 2% del valor catastral de bienes
Inmuebles de Naturaleza Rustica y Urbana, con excep-
cién de la vivienda habitual.

d) Se contemplaran cdmo gastos para el célculo de la
renta per capita los gastos de alquiler o hipoteca de la
vivienda habitual.

e) Todos los conceptos econdémicos se revalorizaran
anualmente con arreglo al incremento del IPC.

Articulo 4.- Definicidn del coste del Servicio.

El coste del Servicio para el célculo de la cuota, sera el
precio/hora que facture la empresa adjudicataria de la
prestacion del Servicio de Ayuda a Domicilio.

Articulo 5.- Abono de la cuota.

El abono de la cuota se efectuard mediante cargo en la
cuenta del beneficiario del importe de la mensualidad corres-
pondiente, previa autorizacion de domiciliacién bancaria.

ANEXO

Las tarifas del Precio Publico del Servicio de Ayuda a
Domicilio seran las siguientes:

EUROS TARIFA COSTE TOTAL
Hasta 560 euros Rpc mensual del coste del Servicio DEL SERVICIO
Hasta 560 euros GRATUITO GRATUITO
De 560 a 590 euros 5% 8,68 euros
De 590 a 620 euros 10% 17,36 euros
De 620 euros a 650 euros 15% 26,04 euros
De 650 euros a 680 euros 20% 34,72 euros
De 680 euros a 710euros 25% 43,40 euros
De 710 euros a 740 euros 30% 52,08 euros
De 740 euros a 770 euros 35% 60,76 euros
De 770 euros a 800 euros 40% 69,44 euros
De 800 euros a 830 euros 45% 78,12 euros
De 830 euros a 860 euros 50% 86,80 euros
De 860 euros a 890 euros 55% 95,48 euros
De 890 euros a 920 euros 60% 104,16 euros
De 920 euros a 950 euros 65% 112,84 euros
De 950 euros a 980 euros 70% 121,52 euros
De 980 euros a 1010 euros 75% 130,20 euros
De 1010 euros a 1040 euros 80% 138,88 euros
De 1040 euros a 1070 euros 85% 147,56 euros
De 1070 euros a 1100 euros 90% 156,24 euros
De 1100 euros a 1130 euros 95% 164,92 euros
De 1130 euros a 1160 euros 100% 173,60 euros

Colindres, 22 de noviembre de 2007.—El presidente de
la Mancomunidad de Servicios Sociales, José Angel

Hierro Rebollar.—El secretario, José Colas Jiménez.
07/16346

2, AUTORIDADES Y PERSONAL

__ 2.1 NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES __

AYUNTAMIENTO DE MAZCUERRAS
Resolucion de nombramiento de personal eventual

Por resolucion de la alcaldia de fecha 28 de septiembre
de 2007, se ha acordado nombrar como personal eventual

para el puesto de Auxiliar para realizar tareas de catalo-
gacion y otras propias de la Biblioteca Municipal, por el
periodo 1 de octubre de 2007 a 31 de diciembre de 2007,
con una jornada de 40 horas semanales de lunes a
sabado, segun necesidades del servicio a dofia Maria del
Carmen Gutiérrez Cabeza.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 104.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Mazcuerras, 28 de septiembre de 2007.—El alcalde,

Celestino Fernandez Garcia.
07/16360

_ 2.2CURSOS, OPOSICIONESY CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE AMPUERO

Relacion definitiva de admitidos a las pruebas selectivas
para la provision del puesto de Oficial de Servicios
Muiltiples; designacion del Tribunal Calificador, y fecha de
comienzo del primer ejercicio.

RESOLUCION DE ALCALDIA DE 4 DE DICIEMBRE DE 2007

De conformidad con las bases de la convocatoria apro-
badas junto con la convocatoria en Resolucion de Alcaldia
de fecha 28 de diciembre de 2006 y en virtud del articulo
20 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion General del
Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de Ia
Administracion General del Estado y el articulo 21.1.9), de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen Local,

RESUELVO

Primero. Aprobar la siguiente lista definitiva de aspiran-
tes admitidos.

RELACION DE ASPIRANTES ADMITIDOS

—Don José angel Viso Isa, DNI 13779869V.

—Don Victor lturralde Martinez, DNI 72041255B.
—Don José A. Cagigas Gonzalez, DNI 7205543H.
—Don Alberto Delgado, DNI 13793251J.

—Don Pedro Luis Fernandez Arce, DNI 13724468N.
—Don Juan José Llano Hurtado, DNI 14865125H.
—Don Oscar Rodriguez Maza, DNI 72091256X.

Segundo: Designar al siguiente Tribunal Calificador:

Presidencia: Dofa Nieves Abascal Gémez, alcaldesa
del Ayuntamiento; suplente, dofia Mercedes Cagigas
Zubillaga

Vocales:

* Don Pedro Cano Sierra, concejal del Grupo Socialista
del Ayuntamiento de Ampuero; suplente, don José Angel
Martinez Aparicio.

¢ Don Patricio Martinez Cedrun, concejal del Grupo
Popular del Ayuntamiento de Ampuero; suplente, dofia
Yolanda Veiga San Miguel.

e Don Raul Allegue Loépez, concejal del Grupo
Regionalista del Ayuntamiento de Ampuero; suplente, don
Luis Antonio Rodriguez Prado.

* Don Gerardo San Emeterio Pérez, concejal del Grupo
Independiente del Ayuntamiento de Ampuero.

* Don Antonio Garcia Lépez, jefe de Seccién de la
Direccion General de Carreteras, Vias y Obras; suplente,
don Emilio Rubio Garcia, jefe de Seccion de la Direccion
General de Carreteras, Vias y Obras.

* Don Nicolas Ruiz Pereda.

Secretario: El del Ayuntamiento, don José Emeterio
Martin Sarobe, o funcionario en quien delegue.
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Tercero: Establecer que el primer ejercicio se desarro- Publiquese en el Boletin Oficial de Cantabria y en el
llara el préximo dia 27 de diciembre las 12:00 horas en el tablén de edictos del Ayuntamiento.
Ayuntamiento de Ampuero. El Tribunal se reunira el 18 de Ampuero, 4 de diciembre de 2007.-La alcaldesa,
diciembre a las 12:00 horas para la valoracion de los méri- Nieves Abascal Gémez.
tos aportados. 07/16644

AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

Aprobacion de las bases para la provision, mediante oposicion libre, de personal funcionario para cubrir en propiedad una
plaza de Agente de Policia Local

BASES DE LA OPOSICION
Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la provision en régimen de propiedad de una plaza de Agente de Policia Local
(Grupo C), vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, siendo el sistema selectivo el de oposicion libre.

La plaza de Agente de Policia Local tiene asignadas las funciones propias de la Escala Bésica de acuerdo con la Ley de
Cantabria 5/2000 de 15 de diciembre, Normas reguladoras de Coordinacion de las Policias Locales de Cantabria y Decreto
1/2003 de 9 de enero, por el que se aprueban las Normas-Marco de los Cuerpos de Policia Local de Cantabria.

La plaza objeto de esta convocatoria podra ser incrementada, en su caso, por resolucion de la Alcaldia-Presidencia con
las vacantes que pudieran producirse por cualquier causa, desde la fecha de aprobacion de esta convocatoria hasta la fecha
de conclusion del proceso selectivo.

Segunda.- Requisitos de los aspirantes.

1. Seran requisitos para el ingreso:

a) Tener nacionalidad espafola.

b) Tener 18 afios cumplidos y no sobrepasar de los 30 antes de que finalice el plazo de presentacion de instancias. No
obstante, podra compensarse el limite de edad con servicios prestados a la Administracién Local, en Cuerpos de Policia
Local. Se entiende que se excede el limite de edad de 30 afos cuando se hayan cumplido efectivamente 31 ahos.

c) Estar en posesion del Titulo de Bachiller Superior, FPII o equivalente en la fecha que termine el plazo de presentacion
de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las correspondientes funciones, de conformidad
con el cuadro de exclusiones médicas fijadas, para el ingreso en el Cuerpo Nacional de Policia, en la Orden de 11 de enero
de 1988 y recogido en el anexo VI de estas bases.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio de la Administracion del Estado, las
Comunidades Auténomas o la Administracién Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

f) Estar en posesion, al menos de los permisos de conduccion de las clases Ay B (BTP) o sus equivalentes.

g) Medir como minimo 1,70 metros de altura los varones y 1,65 metros las mujeres.

h) Compromiso de portar armas y, en su caso, llegar a utilizarlas, que se prestara mediante declaracion jurada.

2.- Todos los requisitos debera reunirlos el aspirante en la fecha en que finalice el plazo de presentacion de instancias de
esta convocatoria.

3.- Incompatibilidad del cargo.- Las comprendidas en el articulo 1y SS de la Ley 53/84 de 26 de diciembre, de incompa-
tibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Tercera.- Solicitudes

1.- Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria en la que los aspirantes deberan manifestar que rednen
todas y cada una de las condiciones exigidas, seran presentadas conforme al modelo oficial reflejado en el anexo I, en el
Registro General de la Corporacidn, sito en la calle San José, 10 de Astillero, durante el plazo de veinte dias naturales con-
tados a partir del siguiente a aquel en que aparezca el anuncio de esta convocatoria en el BOE.

2.- Las instancias también podran presentarse en cualquiera de las formas que determina el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Administrativo Comun.

3.- A las instancias deberan acompanarse los siguientes documentos:

- Fotocopia compulsada del DNI.

- Fotocopia compulsada del titulo académico exigido para tomar parte en la convocatoria.

- Fotocopia compulsada del permiso de conduccion exigido.

- Declaracién jurada o promesa de compromiso de portar armas y de utilizarlas en los casos previstos en la Ley, conforme
al modelo que figura en el anexo Il

- Resguardo acreditativo del ingreso por derechos de examen, por importe de 15 euros en la cuenta que el Ayuntamiento
posee en la entidad bancaria Caja Cantabria, en la cuenta corriente cuyo codigo es: 2066/0021/03/0100000020. Al hacer el
ingreso se especificara que es para el «Pago de derechos de examen para plazas de Agente de la Policia Local» y figurara
como remitente del pago el propio aspirante.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

1.- Expirado el plazo de presentacién de instancias, la Alcaldia aprobara la lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos, y las causas de exclusion, que se hara publica en el BOC y sera expuesta en el Tablén de Anuncios de esta
Corporacion, concediéndose un plazo de diez dias habiles para la posible subsanacion de las reclamaciones. No se consi-
derara como defecto subsanable la falta de abono efectivo del importe correspondiente a los derechos de examen, aunque
si se entendera subsanable la mera falta de acreditacion o falta de presentacion de justificante.

2.- Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en la resolucién de la
Alcaldia por la que se apruebe la lista definitiva, que sera hecha publica en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de
Astillero, sito en la calle San José, numero 10.

3.- Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre.



