
resolución, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 31.3 de
la Ley General de la Seguridad Social y los apartados II y IV
de la Disposición Transitoria Única del Real Decreto 928/1998,
de 14 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General
sobre Procedimientos para la Imposición de Sanciones por
Infracciones de Orden Social y para los expedientes liquidato-
rios de cuotas de la Seguridad Social.

Si existiera sanción, la misma se reducirá automática-
mente al cincuenta por cien de su cuantía, si el sujeto
infractor diese su conformidad a la liquidación practicada,
ingresando su importe hasta el último día del mes
siguiente al de la notificación de la presente resolución, de
acuerdo con lo previsto en el artículo 31.5 del texto refun-
dido de la Ley General de la Seguridad Social.

El importe de la deuda que figura en el Acta de
Liquidación que se eleva a definitiva, así como el importe de
la Sanción si existiera, o, en su caso, el cincuenta por cien de
la misma, deberán ser hechos efectivos hasta el último día
del mes siguiente al de la notificación de esta Resolución,
incidiéndose en otro caso automáticamente, en la situación
de apremio, salvo que se garantice con Aval Bancario sufi-
ciente o se consigne el importe a disposición de la Tesorería
General de la Seguridad Social en los términos reglamenta-
riamente establecidos (artículo 46 y concordantes del
Reglamento General de Recaudación de la Seguridad
Social, aprobado por RD 1.415/2004, de 11 de junio).

El ingreso podrá hacerse efectivo  en las oficinas recaudado-
ras de la Tesorería General de la Seguridad Social o a través de
colaboradores autorizados o habilitados para la gestión recau-
datoria,  utilizando para ello el documento de ingreso TC-1/30.

Y para que conste, firmo el presente edicto.
Santander, 15 de noviembre de 2007.–El jefe de la

Unidad de Seguridad Social, Javier del Corral Mabilly.
07/15955

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL INSTITUTO
NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Resolución en expediente por acta de infracción número
S-260-07.

En el expediente S-260-07 instruido en virtud de acta de
infracción en materia de Seguridad Social levantada por la
Inspección de Trabajo y Seguridad Social, se ha dictado
resolución, imponiéndose a DON DANIEL GARCÍA ESGUEVA la
sanción de 30,10 euros en aplicación del Real Decreto
Legislativo 5/2000 de 4 de agosto. Contra la resolución
que ahora se notifica cabe interponer recurso de alzada,
por conducto de esta Inspección Provincial, ante la
Dirección General de Ordenación de la Seguridad Social
en el plazo de un mes desde la publicación.

El expediente administrativo completo se encuentra a
disposición del interesado en esta Inspección Provincial,
calle Vargas, 53- 4° planta-Sección de Sanciones.

Y para que sirva de notificación a DON DANIEL GARCÍA
ESGUEVA domiciliado últimamente en Pintor Rosales V, 1-1°
F-Colindres a efectos de su inserción en el Boletín Oficial
de Cantabria se expide la presente al no haber sido posi-
ble la notificación conforme se señala en el artículo 59.4 de
la Ley 30/1992 de 26 de noviembre (B.O.E. de 27 de
noviembre) de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Santander, 12 de noviembre de 2007.–El jefe de
Sección, Gonzalo Burgués Mogro.
07/15771
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DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL INSTITUTO NACIONAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Notificación de las diferencias en las deducciones del pago delegado de la incapacidad temporal (enfermedad-accidentes)

Número de inscripción en la Seguridad Social: 39/1023931 - 53.
Empresa: Don José Luis Martín Díez.
Asunto: 2006/0189.
Examinado el modelo TC-2 de esa empresa, correspondiente al período: De julio a agosto de 2005 en lo que se refiere

a las deducciones por pago delegado de la Incapacidad Temporal por Enfermedad/Accidentes (columna 12), se han obser-
vado las siguientes incidencias:

Nº afiliación Apellidos y nombre Cantidad Cantidad A Reclamar
Trabajador a deducir deducida
39/10022154-72 Samuel Basterrechea García (20/07/2005-31/07/2005) 0,00 302,80 302,80
39/10022154-72 Samuel Basterrechea García (01/08/2005-12/08/2005) 220,21 0,00 -220,21

Total trabajador (euros): 220,21 302,80 82,59

TOTAL EUROS: 220,21 302,80 82,59

[1] sin partes baja/alta [2] menos de 16 días [3] menos 180 días cot. [4] no alta en empresa [5] incum. patronal [6] sin dcho
a deduc. [7] determ. contingencia [8] vencimiento 18 meses [9] autoaseguradora [a] sin dcho a it [b] a cargo empresa [c]
art.131 sin derecho [d] diferencias cargo.

En caso de disconformidad podrá formular ante esta Dirección Provincial, en el plazo de quince días las alegaciones que
estime procedentes.

De no presentarse alegaciones en dicho plazo, se procederá a emitir la resolución correspondiente.
El director provincial, P.D. de firma, acuerdo de 22 de enero de 2007, la subdirectora provincial de Incapacidad y Control

de Pensiones, Arsenia Suárez Fernández.
07/15877

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE LA TESORERÍA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Unidad de Recaudación Ejecutiva 39/01

Notificación de diligencia de embargo de bienes

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (BOE del 27), según la redacción dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001, de 27 de diciembre (BOE del 31) de
Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y habiéndose intentado la notificación al interesado o su represen-
tante por dos veces, sin que haya sido posible practicarla por causas no imputables a la Tesorería General de la Seguridad


