
administrativo ante el Juzgado Contencioso-
Administrativo Número Dos (calle Rualasal, númeo 14 - 5ª
planta) de Santander, contra la resolución del acta de
liquidación número 24/06 dictada por la Dirección
Territorial de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social
de Cantabria, emplazándoles para que puedan compare-
cer y personarse como interesados en el plazo de nueve
días a partir de la presente notificación, en el procedi-
miento ordinario 152/2007.

–Empresa: «Proyectos y Edificaciones Jedmer,
Sociedad Limitada».

–Trabajador: Don Fernando Blanco Jiménez.
Santander, 19 de junio de 2007.–El director territorial

jefe de  la Inspección Provincial de Trabajo y Seguridad
Social, Amalio Sánchez  Grande.
07/9056

DIRECCIÓN PROVINCIAL DEL SERVICIO PÚBLICO
DE EMPLEO ESTATAL

Notificación de requerimiento sobre percepción indebida de
prestación por desempleo en la modalidad de pago único.

En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 59° de la
Ley de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas
y del procedimiento Administrativo Común, de 26 de
noviembre de 1992, se publica en el BOC relación de soli-
citantes de prestaciones por desempleo en su modalidad
de pago único, toda vez que, intentada la notificación con-
forme al número 59.2 del mismo precepto legal, ha/n
resultado desconocido/s o en ignorado paradero, según
se desprende de lo manifestado por el Servicio de
Correos al haberse enviado la notificación en sobre certi-
ficado con acuse de recibo sin que, por otra parte, haya/n
advertido de las variaciones de domicilio.

Nombre y apellidos: Don Gregorio Stanley Heredia
Muñoz.

DNI: 72177267R.
Documentación requerida: Solicitud debidamente cum-

plimentada. Documento de solicitud de alta en Seguridad
Social.

Se publica el presente edicto para que sirva de notifica-
ción del requerimiento emitida en el expediente instruido
por esta Dirección Provincial del Servicio Público de
Empleo Estatal en Cantabria, en aplicación de lo dis-
puesto en los artículos 228º del texto refundido de la Ley
General de Seguridad Social, de 20 de junio de 1994,
BOE del 29, y 3.2 del Real Decreto 1.044/85, de 19 de
junio, BOE, de 2 de julio.

Advirtiendo que se dispone de un plazo de diez días
hábiles a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente edicto, para que formule las alegaciones que
entienda convienen a su derecho, presentándolas en su
Oficina de Empleo, o ante la Dirección Provincial, de con-
formidad con el artículo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Jurídico de las Administraciones
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común,
modificada por la Ley 4/99.

Santander, 21 de junio de 2007.–La directora provincial,
Celia Carro Oñate.
07/9352

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE LA TESORERÍA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Notificación de declaración de responsable solidaria y
reclamaciones de deuda, expediente 68/06.

En expediente número 68/06 seguido por la Tesorería
General de la Seguridad Social se ha declarado respon-
sable solidaria y emitido las reclamaciones de deuda, que
al final se detallan, a la empresa “La Perla Vasca, S. L.” por
la deuda contraída al Sistema de la Seguridad Social por
la empresa de don Joseba Bilbao Begoña cuyo texto ínte-
gro es el siguiente:

Esta Subdirección de Recaudación Ejecutiva y
Procedimientos Especiales de la Dirección Provincial de la
Tesorería General de la Seguridad Social en Cantabria,
en uso de las atribuciones que, en materia recaudatoria le
confiere el artículo 2 del Real Decreto 1.415/2004, de 11
de junio que aprueba el Reglamento General de
Recaudación de la Seguridad Social y teniendo en cuenta
los siguientes:

HECHOS
Primero.- La empresa de don Joseba Iñaki Bilbao

Begoña causa baja en el Régimen General de la
Seguridad Social en Cantabria el 30 de abril de 2006 en el
centro de trabajo dedicado a la actividad de hostelería sito
en barrio La Venta Q-9 de Polanco, al tramitar en dicha
fecha la de sus dos últimos trabajadores, don Pablo
Agudelo Ibarra y don Donato Mendoza Peña.

La empresa de don Joseba Iñaki Bilbao Begoña man-
tiene una deuda actual al Régimen General de la
Seguridad Social por importe de 8.031,41 euros, por los
períodos de marzo de 2007, mayo de 2004, julio a sep-
tiembre de 2004, febrero de 2005, junio de 2005, agosto a
septiembre de 2005 y noviembre de 2005, incluidos, en su
caso, los intereses de demora calculados a fecha actual.

Cuantía que debe entenderse sin perjuicio de la deuda
que por error hubiera podido quedar omitida o incluida y
de la que, en lo sucesivo, pudiera ser constatada o liqui-
dada.

Segundo.- La empresa “La Perla Vasca, S. L.” es alta  en
el Régimen General de la Seguridad Social el 1 de mayo
de 2006, con la actividad de hostelería y domicilio de la
misma en barrio La Venta Q-9  de Polanco (Cantabria).

El alta de la empresa se produce al tramitar en dicha
fecha la de los trabajadores don Pablo Agudelo Ibarra y
don Donato Mendoza Peña provenientes sin solución de
continuidad de la empresa de don Joseba Bilbao Begoña,
así como la de éste mismo como asimilado a trabajador
por cuenta ajena en la empresa.

A este respecto, constan escritos de fecha 1 de mayo
de 2006 en los que la empresa “La Perla Vasca, S. L.” se
subroga en los contratos laborales que don Pablo Agudelo
Ibarra y don Donato Mendoza Peña tenían formalizados
con la empresa antecesora de don Joseba Iñaki Bilbao
Begoña.

Tercero.- La mercantil “La Perla Vasca, S. L.” se consti-
tuyó con fecha 2 de febrero de 2006 con un capital social
de 3.100,00 euros por don Ángel Uriarte Fullaondo (1.581
participaciones sociales) y don Ion Pacea (1.519 partici-
paciones sociales), siendo nombrado administrador único
de la sociedad don Joseba Iñaki Bilbao Begoña.

De acuerdo con el artículo 3º de sus Estatutos el domi-
cilio social se sitúa en barrio La Venta Q-9 de Polanco,
constituyendo su objeto social según el artículo 4º: «La
prestación de servicios de hostelería en general, cafés y
bares de categoría especial, hospedaje y restaurante».

Cuarto.- Con fecha 14 de septiembre de 2006 la
Inspección de Trabajo y Seguridad Social ha emitido
informe en el que concluye que existe responsabilidad
solidaria de la empresa “La Perla Vasca, S. L.” en la deuda
contraída con la Seguridad Social por la empresa de don
Joseba Bilbao Begoña, al haberse producido una suce-
sión en el establecimiento hostelero “Club Dandy” centro
de trabajo de las empresas.

Quinto.- Con fecha 27 de marzo de 2007 se ha notifi-
cado a la empresa “La Perla Vasca, S. L.” por  medio de
publicación en el BOC y correspondiente Ayuntamiento, al
no haber sido posible por medio del Servicio de Correos,
la apertura del expediente de derivación solidaria sin que
se hayan formulado alegaciones al mismo.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO
Primero.- De los hechos expuestos, se concluye la exis-

tencia de una sucesión empresarial que hace responsable
solidaria a la empresa “La Perla Vasca, S. L.” de la deuda
contraída al Régimen General de la Seguridad Social por
la empresa antecesora de don Joseba Bilbao Begoña, al
darse los requisitos normativos y jurisprudenciales que
establecen tal tipo de responsabilidad.

Segundo.- El artículo 15.3 del Real Decreto Legislativo
1/1994, de 20 de junio que aprueba el Texto Refundido de
la Ley General de la Seguridad Social, en redacción dada
por la Ley 52/2003, de 10 de diciembre de disposiciones
específicas en materia de Seguridad Social, establece
que: «Son responsables del cumplimiento de la obligación
de cotizar y del pago de los demás recursos de la
Seguridad Social las personas físicas o jurídicas o entida-
des sin personalidad a las que las normas reguladoras de
cada régimen y recurso impongan directamente la obliga-
ción de su ingreso y, además, los que resulten responsa-
bles solidarios, subsidiarios o sucesores mortis causa de
aquellos, por concurrir hechos, omisiones, negocios o
actos jurídicos que determinen esas responsabilidades,
en aplicación de cualquier norma con rango de Ley que se
refiera o no excluya expresamente a las obligaciones de
Seguridad Social, o de pactos o convenios no contrarios a
las leyes. Dicha responsabilidad solidaria, subsidiaria, o
mortis causa se declarará y exigirá mediante el procedi-
miento recaudatorio establecido en esta ley y su norma-
tiva de desarrollo».

En el mismo sentido el artículo 12 del Real Decreto
1.415/2004, de 11 de junio que aprueba el Reglamento
General de Recaudación de la Seguridad Social.

Tercero.- El artículo 104.1 del citado Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio, en redacción dada por
la Ley 52/2003, de 10 de diciembre de disposiciones
específicas en materia de Seguridad Social, señala que:
«El empresario es sujeto responsable del cumplimiento de
la obligación de cotización e ingresará las aportaciones
propios y las de sus trabajadores, en su totalidad.
Responderán, asimismo, solidario, subsidiariamente o
mortis causa las personas o entidades sin personalidad a
que se refieren los artículos 15 y 127.1 y 2 de esta Ley. La
responsabilidad solidaria por sucesión en la titularidad de
la explotación, industria o negocio que se establece en el
citado artículo 127 se extiende a la totalidad de las deudas
generadas con anterioridad al hecho de la sucesión…».

Por su parte el artículo 127.2 del mismo cuerpo legal
establece que: «En los casos de sucesión en la titularidad
de la explotación industria o negocio, el adquirente res-
ponderá solidariamente con el anterior o con sus herede-
ros del pago de las prestaciones causadas antes de dicha
sucesión...».

Cuarto.- El apartado 2.a) del artículo 30 del texto refun-
dido de la Ley General de la Seguridad Social, en redac-
ción dada por la Ley 52/2003, de 10 de diciembre, de
Disposiciones Específicas en materia de Seguridad Social
y  artículo 62.2 a) del Reglamento General de
Recaudación de la Seguridad Social, que regulan la emi-
sión de reclamaciones de deuda por responsabilidad soli-
daria, y el artículo 13 de este último texto legal que regula
el procedimiento a seguir en estos supuestos.

Vistos los preceptos legales citados y demás de gene-
ral aplicación, esta Subdirección Provincial de la Tesorería
General de la Seguridad Social, 

ACUERDA
Emitir reclamaciones de deuda a la empresa “La Perla

Vasca, S. L.” (ccc 39105412378 y 39105412479) como
responsable solidaria en la deuda contraída al Régimen
General de la Seguridad Social en Cantabria por la
empresa de don Joseba Bilbao Begoña

(ccc 39104267778), números 07 011913534 a 07
011914443, por los períodos de marzo de 2004, mayo de
2004, julio a septiembre de 2004, febrero de 2005, junio
de 2005, agosto a septiembre de 2005 y noviembre de
2005, por un importe de 8.031,41 euros, incluidos, en su
caso, los intereses de demora hasta la actualidad, de
acuerdo con el detalle que se acompaña en documentos
anexos a la presente resolución.

Cuantía que debe entenderse sin perjuicio de las deu-
das que, por error, hubieran podido quedar omitidas o
incluidas y de las que, en lo sucesivo, pudieran ser consta-
tadas o liquidadas,  de acuerdo con el detalle que se acom-
paña en documentos anexos a la presente resolución.

El importe de las reclamaciones podrá hacerse efectivo
en período voluntario en cualquier Entidad Financiera
autorizada a actuar como Oficina Recaudadora de la
Seguridad Social dentro de los plazos siguientes, señala-
dos en el artículo 30.3 la Ley General de la Seguridad
Social:

a) Las notificadas entre los días 1 y 15 de cada mes,
desde la fecha de la notificación hasta el día 5 del mes
siguiente o el inmediato hábil posterior, en su caso.

b) Las notificaciones dadas entre los días 16 y último de
cada mes, desde la fecha de la notificación hasta el día 20
del mes siguiente o el inmediato hábil posterior, en su
caso.

Transcurrido los citados plazos sin que se haya justifi-
cado el cumplimiento de lo interesado en la presente
reclamación se iniciará el procedimiento de apremio
mediante la emisión de la providencia de apremio con la
aplicación del recargo que proceda, según establecen los
artículos 27 y 34 del citado Real Decreto Legislativo
1/1994, de 10 de junio, en la redacción dada por la Ley
52/2003 y artículos 6 y 10 del Reglamento General de
Recaudación de la Seguridad Social. Dicho recargo no
será de aplicación cuando el mismo, como consecuencia
del procedimiento recaudatorio seguido contra el primer
responsable solidario, ya se hubiese devengado y figure
exigido en la reclamación de deuda.

Contra la presente reclamación, según dispone el
artículo 46 del Reglamento de Recaudación de la
Seguridad Social y dentro del plazo de un mes a contar
desde el día siguiente a la fecha de su recepción, podrá
interponerse recurso de alzada ante el director provincial
de la Tesorería General de la Seguridad Social en
Cantabria de acuerdo con lo establecido en los artículos
115.1 y 114.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común.

La interposición del recurso no suspenderá el proce-
dimiento recaudatorio, salvo que se garantice el pago de
la deuda (incluidos recargos, intereses y costas que pro-
cedan) con aval suficiente, o se consigne el importe total
de la deuda señalado, conforme a lo dispuesto en el
artículo 30.5 del citado Real Decreto Legislativo 1/1994,
de 20 de junio, en la redacción dada por la Ley 52/2003 y
46.2 del también citado Real Decreto 1.415/2004, de 11
de junio. En cuanto a la constitución de garantías y avales
se estará a lo dispuesto en los artículos 27 y 28 del citado
Reglamento General de Recaudación de la Seguridad
Social.

Transcurrido el plazo de tres meses desde la interposi-
ción de dicho recurso de alzada sin que recaiga resolu-
ción expresa, el mismo podrá entenderse desestimado,
según dispone el artículo 115.2 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común.

RECLAMACIÓN DE DEUDA
Número Período Importe euros

07 011913534 03/04 429,36
07 011913635 05/04 429,36
07 011913736 07/04 798,35
07 011913837 08/04 711,68
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Número Período Importe euros

07 011913938 09/04 1.348,76
07 011914039 02/05 889,03
07 011914140 06/05 1.112,76
07 011914241 08/05 1.153,60
07 011914342 09/05 1.147,56
07 011914443 11/05 10,95

Y para que sirva de notificación a la empresa “La Perla
Vasca, S. L.” cuya notificación en su domicilio de barrio La
Venta Q-9 de Polanco (Cantabria) no se ha podido practi-
car, de acuerdo con lo establecido en el artículo 59.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre que aprueba la Ley de
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del
Procedimiento Administrativo Común, se expide la pre-
sente cédula de notificación.

Santander, 18 de junio de 2007.–El subdirector provin-
cial de Recaudación en Vía Ejecutiva y Procedimientos
Especiales, Jesús Bermejo Hermoso.
07/9044

DIRECCIÓN PROVINCIAL DE LA TESORERÍA
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Unidad de Recaudación Ejecutiva 39/04

Notificación de diligencia de embargo de bienes inmuebles

El jefe de la Unidad de Recaudación Ejecutiva número 04,
de Cantabria.

En el expediente administrativo de apremio número
04/967 que se instruye en esta Unidad de Recaudación
Ejecutiva contra el deudor don Antonio Losada Gómez, por
deudas a la Seguridad Social, se procedió con fecha 12 de
abril de 2007 al embargo de bienes, de cuya diligencia se
acompaña copia al presente edicto, al no haber sido posi-
ble la notificación al copartícipe-heredero don Javier
Losada Gómez, por encontrarse reiteradamente ausente
en el domicilio de Santander calle Isabel II, 13-3° B.

Contra el acto notificado, que no agota la vía adminis-
trativa, podrá formularse recurso de alzada ante la
Dirección Provincial de la Tesorería General de la
Seguridad Social en el plazo de un mes, contado a partir
de su recepción por el interesado, conforme a lo dispuesto
en el artículo 34 del texto refundido de la Ley General de
la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto
Legislativo 1/1994, de 20 de junio (BOE del día 29), signi-
ficándose que el procedimiento de apremio no se suspen-
derá sin la previa aportación de garantías para el pago de
la deuda. Transcurrido el plazo de tres meses desde la
interposición de dicho recurso de alzada sin que recaiga
resolución expresa, el mismo podrá entenderse desesti-
mado, según dispone el artículo 46.1 del Reglamento
General de Recaudación de la Seguridad Social, en rela-
ción con el artículo 115.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, (BOE del día 27), de Régimen Jurídico de las
Administraciones Públicas y del Procedimiento
Administrativo Común, lo que se comunica a efectos de lo
establecido en el artículo 42.4 de dicha Ley 30/1992.

Santander, 5 de junio de 2007.–La recaudadora ejecu-
tiva, Elena Alonso García.

DILIGENCIA
En el expediente administrativo de apremio que se ins-

truye en esta Unidad de Recaudación Ejecutiva contra el
deudor de referencia con DNI/NIF/CIF número
013759795E, por deudas a la Seguridad Social, una vez
notificadas al mismo las providencias de apremio por Los
débitos perseguidos, cuyo importe a continuación se
indica:

Importe deuda:
Principal: 9.644,00.
Recargo: 1.981,88.
Intereses: 891,02.
Costas devengadas: 48,81.
Costas e intereses presupuestados: 1.167,47.
Total: 13.733,18.
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