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MERITOS PUNTOS

3. ACTIVIDADES DE FORMACION Y |Mix. 2.50
PERFECCIONAMIENTO puntos
Solamente se tendrdn en cuenta las actividades
de  formacion  impartidas  por las
Administraciones Piblicas, ademds de las
realizadas por entidades piblicas o privadas
que tengan convenio de colaboracién con la

6n Educativa.

DOCUMENTOS ACREDITATIVOS

31 Actividades de  formacion  y Fotocopia_cotejada o compulsada del Certificado,
perfeccionamiento relacionadas con la gestion Diploma o documento acreditativo de la actividad, en
y organizacion de centros  docentes el que conste de modo expreso el nimero e horas. En

r por las el caso de instituciones sin dnimo de lucro, deberd
publicas, Universidades e instituciones  sin acreditarse  fehacientemente el reconocimiento y
animo de lucro que hayan sido homologadas o homologacion de los mismos.
reconocidas por la Administracién educativa
) Por cada actividad con duracién igual o

superior a 100 horas
Por cada actividad con duracién entre 30 y
99 horas 0,50
Por cada actividad entre 20 y 29 horas,

b

¢

0.30

0.20

3.2 Por la participacion en actividades de | Hasta 0,50
formacién en calidad de ponente, profesor,
director o coordinador, ~relacionadas con
aspectos de la organizacién de centros
docentes o el desarrollo curricular, organizadas

Fotocopia compulsada del Certificado, Diploma o
documento acreditativo de la actividad, en el que
conste de modo expreso el nimero de horas

por las  Administraciones  piblicas.
Universidades ¢ instituciones sin dnimo de
luero  que hayan sido homologadas o

reconocidas por la Administracién educativa

Se puntuard 0,05 puntos por cada 10 horas de
actividades acreditadas. A estos efectos se
sumardn las horas de todas las actividades, no
puntudndose el resto del nimero de horas
inferiores a 10.

MERITOS PUNTOS DOCUMENTOS ACREDITATIVOS
4. ACADEMICOS Y OTROS MERITOS | Mix 2,50
puntos

Fotocopia compulsada del titulo o certificacion del
abono de los derechos de expedicidn

4.1 Por el titulo universitario de licenciado en | 0,50
Ciencias de la Educacién (especialidad en
“Organizacién y Direccion de  Centros
Educativos”).

4.2 Porel grado de Doctor 0.30

Fotocopia compulsada del titulo o certificacion del
abono de los derechos de 6

Fotocopia compulsada del titulo o certificacién del
abono de los derechos de expedicién.

4.3 Por cada titulo universitario de Licenciado, | 0,30
Ingeniero o Arquitecto, distinto del alegado
para el ingreso en el Cuerpo
4.4 Por cada titulo universitario de Diplomado, | 0,20
Ingeniero Técnico o Arquitecto  Técnico,
distinto del alegado para el ingreso en el
Cuerpo
45 Por participacion en actividades de | Hasta 0,50
experimentacion, investigacion o innovacién
educativas.
Solamente se tendrdn en cuenta las actividades
de  formacién  impartidas  por las
Administraciones Piblicas, ademds de las
realizadas por entidades publicas o privadas
que tengan convenio de colaboracién con la
6n Educativa

Fotocopia compulsada del titulo o certificacién del
abono de los derechos de expedicién.

Certificacién o Informe de la Direccion General u
Organo correspondiente

5. PROYECTO DE DIRECCION Miximo 10
puntos)
EI proyecto de Direccion, de acuerdo con los |  Se necesita El cjemplar correspondiente

recursos humanos y materiales con que cuenta |  obtener un
el centro, deberd hacer referencia como minimo minimo de 5
alos siguientes aspectos: puntos para ser
a) El  modelo de organizacién y | seleccionado
funcionamiento del centro y en especial,
ejercicio de las competencias de la
direccion para conseguir los objetivos
propuestos para el mandato.
b) Los planteamientos pedagdgicos. con
especial hincapi¢ en el modelo de
atenci6n ala diversidad.
El anlisis del contexto social y las
relaciones con las instituciones de su
entorno.
La participacién de los distintos sectores
de la comunidad educativa,
preferentemente, con las familias.
Propuestas y estrategias concretas para
favorecer la tolerancia y la pacifica
convivencia de la comunidad escolar, asf
como la prevencién y resolucién de
conflictos.
) Lapropuesta de equipo directivo.

=

La extension no deberd superar un mdximo de
quince folios y un minimo de diez por una sola
cara y a doble espacio.

07/7172

CONSEJERIA DE EDUCACION
Direccion General de Personal Docente

Resolucion de 15 de mayo de 2007, por la que se aprue-
ban las listas provisionales de opositores admitidos y
excluidos al procedimiento selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Maestros, convocado por Orden EDU/12/2007
de 2 de abril (Boletin Oficial de Cantabria de 9 de abril).

De conformidad con lo establecido en la base 4® de la
Orden EDU/12/2007, de 2 de abril (Boletin Oficial de
Cantabria de 9 de abril) por la que se convocaron proce-
dimientos selectivos para el acceso al Cuerpo de
Maestros, esta Direccidon General de Personal Docente ha
resuelto:

Primero.- Aprobar las listas provisionales de admitidos
a dicho proceso selectivo. No hay ningun aspirante que
por no poseer la nacionalidad espafola deba acreditar el
conocimiento del castellano mediante la realizacion de la
prueba a la que se alude en el apartado 7.2 de la convo-
catoria.

Segundo.- Exponer dichas listas certificadas, al publico
en el tablon de anuncios de la Consejeria de Educacion,
calle Vargas 53, sexta planta (Santander) a partir del dia
23 de mayo de 2007. Asimismo dichas listas seran publi-
cadas en la pagina web del Gobierno de Cantabria y en el
portal educativo de la Consejeria de Educacion.

Tercero.- Aprobar las listas provisionales de excluidos a
dicho proceso selectivo, con expresion de la causa de su
exclusion. Dichos aspirantes excluidos dispondran de un
plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la exposicion de las listas para presentar reclama-
cion 6 poder subsanar el defecto que haya motivado la
exclusion. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan
detectado errores en la consignacion de sus datos perso-
nales lo pondran de manifiesto en el mismo plazo. Las ale-
gaciones se dirigiran a la directora general de Personal
Docente y se presentaran en cualquiera de los registros
previstos en el apartado 3.10 de la convocatoria.

Santander, 15 de mayo de 2007.—La directora general

de Personal Docente, Rosario Gutiérrez Lavin.
07/7197

3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE LIENDO

Anuncio de subasta de aprovechamientos forestales para
2007 en el monte Cuesta Negra numero 57.

1.- Objeto del contrato:

Plan de aprovechamientos forestales para el aho 2007
relativo al monte de U.P. Cuesta Negra numero 57, del
Ayuntamiento de Liendo, cuyos consorciantes a continua-
cién se detallan:

MONTE CUESTA NEGRA N° 57

N Especie N’ pies  Volumenme _ Stio/Consorciante ML Valor Plazo de ejecucion

1 Eucalipfoblanco 900 105 Parcela 60 RV 230000euros 6 meses desdela adjudicacin definiiva

2 Eucaliploblanco 900 4 Parcela 15 RV 228800euros B meses desdela adjudicacin definiiva

3 Eucalipfoblanco 212 313 CampolaBena RV 55.00000euos  6meses desde la adudicacion definfiva
Pino nsigne 1160 1372

4 Eucaplioblanco 99 %2 LasEsiobas RV 7.76800euros 6 meses desdela agjudicacion definitiva

5  Eucalipioblenco 140 19 Recolado RV 352800euros 6 meses desdela adjudicacion definiiva

2.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c¢) Forma: Subasta.

3.- Garantia provisional: 2% de la base de licitacion.
Garantia definitiva: 10% del precio de adjudicacion.

4.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Ayuntamiento de Liendo.

b) Fecha limite: Hasta el dia anterior a la finalizacion del
plazo de presentacion de proposiciones.

5.- Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite: Veinticuatro horas antes de la subasta.

b) Documentos a presentar: Los especificados en las
bases del pliego de condiciones.

¢) Lugar y forma de presentacién: En sobre cerrado en
la Secretaria Municipal, de 9 a 13 horas, durante trece
dias habiles.
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6.- Condiciones generales:

Regiran las dispuestas por el pliego general de condi-
ciones técnico facultativas para regular la ejecucion de
disfrutes en montes a cargo del ICONA (BOE de 21 de
agosto de 1975) y por el pliego especial de condiciones
técnico facultativas para la regulacion de los aprovecha-
mientos maderables y de corcho en montes a cargo del
ICONA (BOE de 20 de agosto de 1975).

7.- Condiciones especificas:

a) Vias de servicio a utilizar: Las existentes en el monte.
La licencia de aprovechamiento sera autorizacion sufi-
ciente, previo sefialamiento por el agente del Medio
Natural encargado del monte, para el acondicionamiento
de las pistas existentes en el lote. El adjudicatario reparara
por su cuenta los dafos que ocasione en las vias de saca
utilizadas, y en el caso contrario ingresaré en la Cuenta de
Mejoras del monte el importe en el que el Servicio valore
dichas reparaciones. Todo lo cual se expresard, en su
caso, en el Acta de Reconocimiento Final.

b) Apertura de vias de saca secundarias y recules: Sélo
podran abrirse en la longitud y en las condiciones que
autorice el Servicio de Montes previa peticion motivada
del adjudicatario.

c) Epoca de saca: Se podran extraer los productos
durante todo el plazo de ejecucion si bien, por razones cli-
matoldgicas, el agente del Medio Natural encargado del
monte podra efectuar paralizaciones temporales de la
saca.

8.- Apertura de proposiciones:

En el salon de actos del Ayuntamiento, a las 14:15:00
horas del dia siguiente habil, una vez transcurridos los
trece dias habiles, desde la publicacion en el BOC.

Liendo, 27 de abril de 2007.—El alcalde, Pedro Salvarrey

Quintana.
07/6965

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Resolucion Rectoral por la que se convoca concurso
publico para la contratacion del servicio de conservacion
y mantenimiento de las instalaciones y equipos contra
incendios ubicados en los edificios y campus de la
Universidad de Cantabria.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Cantabria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
G. Econdémica, Patrimonio y Contratacidon- Seccion de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 121/2007.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de conservacion y
mantenimiento de las instalaciones y equipos contra
incendios ubicados en los edificios y campus de la
Universidad de Cantabria.

b) Division por lotes y numero: ---

c) Lugar de ejecucion: Universidad de Cantabria

d) Plazo de ejecucion: Dos anualidades, prorrogable por
otras dos mas.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 59.000,00 euros, I.V.A. incluido (12 anuali-
dad: 29.500,00 euros; 2% anualidad: 29.500 euros).

5. Garantias.
a) Provisional: ----- .

b) Definitiva: 4% del importe de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Universidad de Cantabria (Servicio de G.
Econdmica, Patrimonio y Contratacion- Seccion de
Contratacion).

b) Domicilio: Avda. de Los Castros, s/n.

c) Localidad y cddigo postal: Santander - 39005

d) Teléfono: (942) 201 032.

e) Telefax: (942) 201 049.

f) Pagina Web:

http://www.unican.es/webuc/unidades/uccp/servicios.

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cién: Hasta el decimoquinto dia siguiente al de la publica-
cién del anuncio en el B.O.C.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: grupo: ---, subgrupo: ---, categoria: ---

b) Otros requisitos: Los indicados en el pliego de clau-
sulas administrativas particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: El decimoquinto dia
siguiente al de la publicacion del anuncio en el B.O.C.

b) Documentacidn a presentar: La sefialada en el pliego
de clausulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentacion:

1%. Entidad: Registro General de la Universidad de
Cantabria.

22. Domicilio: Avda. de Los Castros, s/n.

32. Localidad y cddigo postal: Santander - 39005.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Universidad de Cantabria.

b) Domicilio: Avenida de Los Castros, s/n.
c) Localidad: Santander.

d) Fecha: 15 de junio de 2007.

e) Hora: 11:30.

10. Gastos de anuncios: Seran por cuenta del adjudica-
tario.

Santander, 25 de abril de 2007.—El rector, Federico

Gutiérrez-Solana Salcedo.
07/7009

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Resolucion Rectoral por la que se declara desierto el
concurso publico convocado para la contratacion del
suministro de un tractor para el Departamento de Ciencias
y Técnicas del Agua y del Medio Ambiente.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Cantabria.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestiéon Econdmica, Patrimonio y Contratacion—Seccion
de Contratacion.

¢) Numero de expediente: 54/07.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripciéon del objeto: Un tractor para el
Departamento de Ciencias y Técnicas del Agua y del
Medio Ambiente.

c) Lotes: -------

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: Boletin Oficial de Cantabria de fecha
9 de marzo de 2007.



