BOC - Numero 97

Lunes, 21 de mayo de 2007

Pagina 7237

marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, al no haberse pre-
sentado alegaciones durante el plazo de exposicion al
publico, queda automaticamente elevado a definitivo el
Acuerdo plenario de fecha 28 de marzo de 2007, sobre el
expediente de modificacion de créditos nimero 3/2007 del
presupuesto prorrogado, en la modalidad de crédito extra-
ordinario, financiado con cargo al remanente de tesoreria,
lo que se hace publico para su conocimiento.

CAPITULO IMPORTE
GASTOS: Total: 686400.48
CREDITO Total : 546689.48
EXTRAORDINARIO

CAP. I Gastos de Personal 177169.56

CAP. 1L Bienes corrientes y 50100

Servicios

CAP. VI, Inversiones reales 267419.92

CAP. VIL Transferencias 52000

de Capital
SUPLEMENTO DE Total: 171711
CREDITO

CAP.I: Gastos de Personal 122910.27

CAP1I: Bienes corrientes 2424.40

CAP:IV: Transferencias 9422.05

corrientes

CAP: vi Inversiones reales 5000

CAP:ix: Pasivos financieros 31957.28
BAJA POR ANULACION -35000

Partida 12.13000 -35000
INGRESOS Total: 686400.48

Cap.  VIL  Activos 686400.48

ANEXO |

PLANTILLA DE PERSONAL PARA 2007

A_|FUNCIONARIOS
CF. |ESCALA/PTO.TRABAIO N SITUACION Grupo | Observ
Habilitados Nacionales
12| Secretario-Interventor 1| Propiedad AB *
Administracion General
12 Y, S A 2 Propiedad C
12 Auxiliar Administrativo 1 Propiedad D
12 [ Auxiliar de Secretaria 1| Propiedad D
Administracion Especial
22| Agente de Policia 3|2 propiedad. 1 vacante c *
22| Auiliar de Policia 1| Propiedad/ Excedencia Voluntaria E
12 |Fontancro 1| Propiedad D
12 | Oficial S. Miltiples 1| Vacante/ Oferta Empleo 2006 D o
B__| PERSONAL LABORAL
CF. ESCALA /PTO.TRABAJO N° SITUACION Grupo
44| Oficial Bombero-SM 1_|Fijo D
44 Oficial Palista 1 Fijo D
44| Pedn Servicios Multiples 1_|Fijo E
44| Pedn Servicios Maltiples 1_|Fijo E
42| Conserje Colegio 1_|Fijo D *
42| Limpi 3| Fijo 4 b/d E
42| Limpiadora 1 |Fijo8h/d E
45 | Auxiliar Biblioteca T |Fijo2h/d C
46| Encargada Oficina LJuvenil 1| Temporal/Oferta Empleo 2006 c o
C PERSONAL LABORAL EVENTUAL N° | Situacion
46| Empleado de Luodoteca 2| Temporal D
42| Téenico Especialista en Educacion Infantil |2 | Temporal D
12| Oficial Servicios Multiples 2| Temporal D

C__ [ CONCEJALES DEDICACION EXCLUSIVA |
C.F._|ESCALA/PTO.TRABAIO [N ] SITUACION | |
11| Concejal Deleg. Urbanismo | 1 [Dedicacion exclusiva | |

RESUMEN PLANTILLA

Funcionarios: 11.

Laborales: 15.

Concejales dedicacion exclusiva: 1.
Total: 27.

Observaciones:

Durante el ejercicio 2007 se acudira a las convocatorias
para ayudas contratacién de desempleados, de manera
que en su momento se generara crédito para realizar las
contrataciones en funcion de las ayudas efectivamente
otorgadas.

** Las plazas de oficial de servicios multiples y la plaza de
Encargada de Oficina de Informacién Juvenil se cubrira mediante
concurso-oposicion, habiendo sido ofertadas en 2006.

* La plaza de agente de policia se ofertara durante 2007.

* Estando prevista la Jubilacion del Conserije, se preveé la selec-
cién de personal para la provisién de la plaza.

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en
el articulo 113 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, los interesados podran inter-
poner directamente recurso contencioso-administrativo en
la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 43 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha
Jurisdiccion.

Ampuero, 9 de mayo de 2007.—La alcaldesa, Nieves

Abascal Gémez.
07/7050

AYUNTAMIENTO DE CILLORIGO DE LIEBANA

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de
crédito nimero 2/07.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas
Locales al que se remite el articulo 177.

Se hace publico, para general conocimiento que esta
Corporacion en sesion plenaria celebrada el dia 23 de
marzo de 2007 adoptd acuerdo inicial que ha resultado
definitivo, al no haberse presentado reclamaciones al
mismo, de aprobar el expediente de modificacion de cré-
ditos 2/2007 que afecta al vigente presupuesto de esta
Corporacion.

Concesion de créditos y/o suplementos de créditos
aprobados, resumidos por capitulos:

Capitulo Denominacién euros
2 GASTOS EN BIENES Y CORRIENTES Y SERVICIOS  1.000
1 GASTOS DE PERSONAL 10.000
6 INVERSIONES REALES 27.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.000
TOTAL CREDITOS EXTRAORDINARIOS Y/O
SUPLEMENTOS DE CREDITOS........c.ccccvuenee 41.000

El total importe anterior queda financiado con cargo a
remanente liquido de tesoreria disponible, en la cantidad
de 41.000 euros.

Tama, 27 de abril de 2007.—El alcalde (firma ilegible).
07/7099

AYUNTAMIENTO DE MERUELO

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2007 y
plantilla de personal.

A fin de dar cumplimiento a lo prevenido en el articu-
lo 169 apartado 1) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la ley Reguladora de las Haciendas Locales (B.O.E. de 9
de marzo de 2004), se hace publico que no habiéndose
presentado reclamaciones contra la aprobacion provisio-
nal del presupuesto general de este Ayuntamiento para el
ejercicio econémico de 2007 aprobado inicialmente por
acuerdo del Pleno de la Corporacion de fecha 2 de marzo
de 2007 (2 de marzo de 2007), y sometido a informacién
publica mediante anuncio inserto en el BOC de fecha 30
de marzo de 2007 (BOE numero 64, pagina 4549) , no se
han presentado reclamaciones contra dicha aprobacién por
lo que se considera definitivamente aprobado conforme a lo
dispuesto en el precitado articulo 169 del RDL 2/2004, de 5
de marzo, con las consignaciones que se detallan en el
siguiente resumen por capitulos:

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO IMPORTE
1.- Gastos de personal 185.142,13.
2.- Gastos en bienes corrientes y servicios 1.476,144,48
3.- Gastos financieros

4.- Transferencias corrientes 114.292,52
6.- Inversiones reales 416.000,00
7.- Transferencias de capital

8.- Activos financieros

9.- Pasivos financieros

Total 2.191.579,13



