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CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

Orden HAC/13/2007, de 12 de abril, por la que se regula
el procedimiento para la concertacion de operaciones
financieras.

El articulo 92.2 de la Ley de Cantabria 14/2006, de 24
de octubre, de Finanzas otorga al titular de la Consejeria
de Economia y Hacienda la facultad de establecer los pro-
cedimientos a seguir para la contratacion y formalizacion
de las operaciones relativas a la Deuda de la Comunidad
Auténoma.

A tales efectos, si bien se prevé elaborar una norma que
regule, con caracter general y permanente, dichos proce-
dimientos para cada uno de los distintos tipos de opera-
ciones relacionadas con la Deuda, procede instaurar,
mediante la presente orden, el procedimiento necesario
para tramitar la concertacion de operaciones de endeuda-
miento que se realizara durante este ejercicio.

En su virtud,

DISPONGO

Articulo 1.- Tramitacion de las operaciones de endeuda-
miento.

1.- Cuando las necesidades de liquidez de tesoreria lo
requieran, o las condiciones del mercado lo aconsejen, la
Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica
Financiera elevara una propuesta de resolucién a la
Consejeria de Economia y Hacienda para la formalizacién
de operacion de crédito o préstamo y solicitud de ofertas a
entidades financieras, detallando los siguientes extremos:

a) Caracteristicas basicas de la operacion que se pre-
tende formalizar.

b) Variables que contendran las ofertas a presentar por
las entidades financieras interesadas y que serviran para
efectuar la correspondiente adjudicacion.

¢) Lugar, forma y fecha maxima de presentacion de las
ofertas.

Dicha resolucion, que sera informada, previamente, por
la Intervencidn General, debera ser publicada en el
Boletin Oficial de Cantabria con una antelaciéon minima de
diez dias naturales a la fecha maxima de presentacion de
las ofertas.

2.- La presentacion de las ofertas se realizaré en sobre
cerrado, efectuandose la apertura de los mismos por una
comisiéon designada, al efecto, por el Consejero de
Economia y Hacienda mediante la oportuna resolucién en
la que se concretard, tanto su composicién, como sus fun-
ciones, entre las que figurara la de efectuar la correspon-
diente propuesta de adjudicacion.

3.- Con caracter previo a la formalizacidn de la opera-
cién se tramitara el oportuno expediente de gastos pluria-
nuales y se recabaran los siguientes informes:

a) De la Asesoria Juridica de la Consejeria de
Economia y Hacienda que informara sobre el proyecto de
contrato.

b) De la Intervenciéon General, con el caracter de infor-
me fiscal.

DISPOSICION ADICIONAL
Operaciones a formalizar en 2007

1.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de la
Ley de Cantabria 18/2006, de 26 de diciembre, de
Presupuestos Generales para 2007, durante este ejercicio
podra incrementarse el endeudamiento regional en un
importe maximo de 56.175.569 euros.

2.- Dentro del limite sefalado en el apartado anterior
podra disponerse de 10.000.000 de euros, correspondien-
tes al saldo no dispuesto de operaciones de crédito for-
malizadas en 2006.

3.- A lo largo del ejercicio 2007 podran formalizarse
operaciones de crédito o préstamo por un importe maximo
de 46.175.569 euros.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Orden de la Consejeria de
Economia y Hacienda de 24 de enero de 2002, por la que
se regula el procedimiento para la concertacion de opera-
ciones financieras.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 12 de abril de 2007.—El consejero de Economia

y Hacienda, Angel Agudo San Emeterio.
07/5585

CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

Direcciéon General de Deporte

Resolucion por la que se ordena la publicacion de los
Estatutos de la Federacion Cantabra de Golf, ratificados
por el consejero de Cultura, Turismo y Deporte en fecha
28 de febrero de 2007.

Vistos los estatutos de la Federacion Cantabra de Golf,
aprobados provisionalmente en Asamblea General
Extraordinaria celebrada el 27 de marzo de 2006, a tenor
de la normativa que resulta aplicable, en especial la Ley
de Cantabria 2/2000, de 3 de julio, de Deporte, y el
Decreto 72/2002, de 20 de junio, de desarrollo general de
la citada Ley, de acuerdo con la potestad conferida en el
articulo 30.1 de dicho Decreto.

RESUELVO

Ordenar su publicaciéon en el BOC, surtiendo efecto
frente a terceros a partir de la fecha de publicacién de la
presente Resolucion.

Santander, 1 de marzo de 2007.—El director de Deporte,
Fernando Castro Gutiérrez.

TITULO |
NORMAS GENERALES
CAPITULO |

Denominacién, objeto, naturaleza, régimen juridico, domicilio, modalidad y
especialidades deportivas

Articulo 1.- Di inacién y simbolos ofici;

1. La denominacién oficial de la Federacion Cantabra de GOlf --------- es
“Federacion Cantabra de _Go1f -—--------- "

2. El escudo oficial es de forma Redonda ---------y estard compuesto por -
Simbolos GolBebajo figurara la denominacion oficial de la Federacion, de acuerdo con la
configuracion que se integra como EjG; Jil de los presentes estatutos.

Articulo 2.- Objeto.

1. La Federacién Céntabra de G°1f ———-———- es una entidad privada de base
asociativa, cuyo objeto principal es promover y desarrollar con caracter general la practica de la
modalidad deportiva de Golf ------- en todo el &mbito territorial de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

2. La Federaciéon Cantabra de Golf -------—--- no permitira, en el cumplimiento de
sus fines, cualquier discriminacion por razén personal, racial, religiosa o de sexo o por cualquier
oftra circunstancia.

Articulo 3.- Personalidad Juridica.

La Federacion Cantabra de _GOo1f --------- goza de personalidad juridica propia e
ipdependiente a la de sus asociados y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus
ines. Esta integrada por clubes deportivos, deportistas, técnicos, juet;esG ﬁr?i(ros, grupos
deportivos y otros colectivos interesados que contribuyan al desarrollo del 0+~ ~7="="~
en Cantabria.

Articulo 4.- Domicilio.

1. La Federacion Céntabra de GOLlf --------—- tiene su domicilio social en
Santander 39012 calle Avda. del Faropudiendo trasladarse, por acuerdo de la
Asamblea General, a cualquiera de los municipios de Cantabria.

2. La Federacion Céntabra de GOlf --—------- podra establecer oficinas o
dependencias en cualquier otra localidad de Cantabria, previa autorizacién de la Asamblea
General.

Articulo 5.- Integracién en la F la de REAL FEDERACTON ESPANOLA DE
GOLF:

La Federacion Céntabra de GOlf --------- estd integrada en %Eegderacim
Espafiola de C01f —=-—----

territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
Articulo 6.- Régimen juridico.

'Lai i6n en la federaci6n espafiola no es ia. Esto afecta a la redaccién de los articulos 5,

6.2,8c,dye,11.2,45.hy723
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1. La Federacién Cantabra de GO1f --- - se rige por la Ley de Cantabria
2/2000, de 3 de julio, de! Deporte, el Decreto 26/2002, de 7 de marzo, de desarrollo de los
érganos de caréacter deportivo regulados en la citada Ley, el Decreto 72/2002, de 20 de junio,
de desarrolio general de la Ley 2/2000, de 3 de Julio, del Deporte, demés disposiciones
dictadas por la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, por los presentes
estatutos y sus reglamentos debidamente aprobados y por los acuerdos validamente
adoptados por sus 6rganos de gobierno y representacion, siempre que respeten las citadas
normas.

2. En lo no previsto especificamente por la normativa deportiva de la Comunidad
Auténoma de Cantabria se aplicaran supletoriamente los estatutos y reglamentos de la Real
Federacién Espafiola de GO1f -------- y la legislacién o normativa estatal en la materia.

Articulo 7.- Modalidades y disciplinas deportivas.

La Federacion Céntabra de Golf --------- ordena y rige, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, la modalidad deportiva de
integrada por todas sus disciplinas.

CAPITULO Il
Funciones
Articulo 8.- Funciones.

1. La Federacion Cantabra de GO1f -
propias en el &mbito ordinario, funciones piblicas de caracter administrativo ejercidas por
delegacion de la Direccion General de Deporte, actuando en este caso, como agente
colaborador de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Son funciones propias de la Federacion Cantabra de Golf -------- , en el marco
del tréfico juridico privado, el gobierno, administracién, organizacion y gestion de la Federacion,
sin perjuicio de las funciones de tutela de la Direccion General de Deporte en los términos
previstos en la normativa vigente.

3. Son funciones publicas de caracter administrativo:
a) Planificar, promocionar, dirigir y gestionar, en el &mbito territorial de la Comunidad

Auténoma de Cantabria, las actividades propias de su modalidad y sus disciplinas
deportivas.

=4

Calificar, organizar y, en su caso, autorizar, las actividades y competiciones deportivas
oficiales en el &mbito de Cantabria, asi como autorizar las competiciones no oficiales en
los casos que procedan.

c) Participar en la organizacién o tutela de las actividades y competiciones deportivas
oficiales de ambito estatal o internacional que se celebren en el territorio de Cantabria, en
colaboracién y coordinacién con las Federaciones Deportivas Espafiolas y, en su caso,
con los érganos de administracion del Estado.

d) Representar a la comunidad auténoma de Cantabria en las actividades y competiciones
deportivas oficiales, en los ambitos autonémico y estatal, asi como representar, con
caracter ordinario, en el ambito de Cantabria, a la Federacion Espafiola de
Golf --------

e) Disefar, elaborar y ejecutar, en sus modalidades deportivas//y eﬁ on la
Federacion Espafiola de Golf ------- , los programas; nt'& los
deportistas de alto rendimiento.

f) Ejecutar y vigilar, en colaboracién con la Administracion %b?ea iva, el
desarrollo de los planes dffformamon y tecnificacion de depoi v 0s en la

modalidad deportiva de Golf -------- .

=2

Elaborar programas de prevencion, control y represion del uso de sustancias y grupos
farmacologicos prohibidos, asi como en relacion con la utilizacion de métodos no
reglamentarios en el deporte.

=

Organizar concentraciones y cursos de perfeccionamiento para sus diferentes estamentos
deportivos para su mayor nivel o proyeccién deportiva.

Ejercer la potestad disciplinaria deportiva sobre los asociados conforme a la Ley de
Cantabria 2/2000, de 3 de Julio, del Deporte, sus disposiciones de desarrollo, a los
presentes estatutos y disposiciones reglamentarias que procedan.

Colaborar con el Comité Cantabro de Disciplina Deportiva, ejecutar y hacer cumplir las
ordenes y resoluciones del mismo, siendo responsables de su estricto y efectivo
cumplimiento.

=

Deslgnar a los deportistas y técnicos que hayan de integrar la Seleccion Céantabra de

"""" - A tal efecto, tanto los deportistas y técnicos como los clubes elegidos,
deberan ponerse a disposicion de la Federacion Cantabra de GOlf ---------
cuando ésta les requiera para ello.

Expedir las licencias deportivas para la participacion de los deportistas, técnicos y jueces
arbitros en actividades y competiciones deportivas oficiales en el ambito autonémico, las
cuales también habilitaran para participar en las de ambito estatal, siempre que se
cumplan los requisitos establecidos por la normativa vigente.

m) Tutelar y controlar el cumplimiento por parte de las entidades deportivas federadas, de las
previsiones legales y reglamentarias referidas a la idoneidad de las instalaciones
deportivas, asi como a la titulacién de personal docente.

n) Velar por el cumplimiento de las normas de régimen electoral en los procesos de eleccién
de sus érganos de gobierno y representacion.

0) Asignar, coordinar y controlar la correcta aplicacion que sus asociados den a las
subvenciones y ayudas de caracter publico concedidas a través de la Federacion.

p) Cualesquiera otras funciones publicas que legalmente o por delegacion se atribuyan.

_Articulo 9.- Recursos.

1. Los actos realizados por esta Federacion en el ejercicio de las funciones propias, seran
recurribles ante la Jurisdiccién Ordinaria.

2. Los actos realizados por la Federacion, en el ejercicio de las funciones publicas
delegadas de caracter administrativo, seran ptibles de recurso de alzada ante el
Consejero de Cultura, Turismo y Deporte.

3. Los actos dictados en materia electoral y disciplinaria seran recurribles ante el Comité
Céantabro de Disciplina Deportiva

Articulo 10.- Facultades de la A acién y medidas pr

La Direccion General de Deporte podra ejercer la funcién de tutela sobre la Federacion

Cantabra de GO1f ------- . através, entre otras, de las siguientes facultades:

a. Avocar o revocar, total o parcialmente, siempre de forma motivada, la delegacion de
funciones publicas realizada por el Gobierno de Cantabria. En este caso, el ejercicio de
estas funciones sera asumido por la Direccién General de Deportes en los términos
previstos en la legislacion vigente.

b. Inspeccionar los libros, documentos o soportes dlgltales que integran el régimen
contable y documental de la Federaciéon Cantabra de _Golf -------- . Atalfin, los
6rganos de la Federacion deberéan facilitar el acceso a asta documemacubn tanto a la

Direccién General de Deportes, como a sus representantes designe para realizar esta
funcion.

c. Instar al Comit¢ Céntabro de Disciplina Deportiva la incoacién de expedientes

plinarios al Presi y demés mi de érganos directivos.
nTuLon
COMPETICIONES DEPORTIVAS Y LICENCIAS
CAPITULO |
Licencias federativas

Articulo 11.- Licencias.

1. Para la participacion en actividades o competiciones deportivas autonémicas de

caracter oficial, serd requisito imprescindible estar en posesion de la licencia deportiva,
expedida por esta Federacién Deportiva.

2. La Federacion expedira la licencia deportiva y tramitara la Licencia Nacional por

delegacion de la Federacion Espafiola de GOlf ------=--

3. Reglamentariamente se regularan las caracteristicas de las licencias deportivas y los

requisitos y procedimiento para su expedicién y renovacién, que en todo caso se ajustaran a lo
previsto en el Decreto 72/2002 de 20 de junio.?

4. La licencia deportiva se expedira o denegara en el plazo maximo de un mes desde el

dia siguiente al que la solicitud del interesado tenga entrada en la Federacién Cantabra, una
vez verificado el cumplimiento de los requisitos que reglamentari se
Durante este plazo, el resguardo de la solicitud tendra el caracter de licencia provisional.

5. Si transcurrido el citado plazo la Federacién no hubiera concedido de forma expresa la

licencia solicitada, se entendera concedida de forma definitiva, pudiendo el solicitante requerir a
1a Federacion la expedicion de la misma.

6. La obtencién de la licencia federativa conllevara la integracién en la Federacion, en

condiciéon de miembro de pleno derecho de la misma, con los derechos y obligaciones
recogidas en los presentes Estatutos.

CAPITULO I

Miembros asociados

Articulo 12.- Miembros.

1. La Federacion Cantabra deGolf -------- esta integrada por: clubes deportivos,

deportistas, técnicos, jueces, arbitros, grupos deportivos y otros colectivos interesados cuyo fin,
estatutariamente reconocido, sea la promocion, practica y contribucion al desarrollo del deporte

2. Todos ellos deberan tener domicilio social en Cantabria, y practicar en la Comunidad

Auténoma la modalidad deportiva correspondiente.

3. Los miembros de la Federacion se agruparén constituyendo los estamentos, a los

efectos de composicion de la Asamblea General.

Articulo 13.-Adquisicién y pérdida de la condicion de miembro

1.- Tendran la condicién de miembro de la Federacion las personas fisicas y juridicas, que

reuniendo los requisitos establecidos en el articulo anterior no posean licencia deportiva,
siempre que asi lo soliciten y figuren en el Libro-Registro de entidades federadas, el cual
contendra separadamente a las personas y entidades que componen la Federacion.

2.- La obtencién de licencia deportiva supone automaticamente la adquisicion de la

condicién de miembro de la federacién, y el derecho a participar en competiciones oficiales,
mientras ésta se encuentra en vigor.

Articulo 14.- Derechos.

a)

b

C

d

.2

1. Los miembros de la Federacion, tendran, con caracter general, los siguientes derechos.

A tal efecto podran manifestar sus opiniones o propuestas por escrito a los miembros de la
Junta Directiva de la Federacion o a los miembros que integran la Asamblea General.

Excepcionalmente, los miembros integrados en la Federacion podrén participar
directamente en las reuniones de la Junta Directiva de la Federacion y en la Asamblea
General de la Federacion, previa peticion expresa del interesado y contando con la
autorizacion del Presidente.

A participar en las actividades de la Federacion, de acuerdo con los requisitos y
procedimiento, o reglamentos especificos de las competiciones o actividades deportivas.

A ser elector y elegible para la Presidencia y/o Asamblea General de la Federacién, de
acuerdo con lo establecido en las normas reguladoras de los procedimientos electorales.

A separarse libremente de la Federacion.

A ser informado acerca de la composicion de los érganos de gobierno y representacion, de
los comités técnicos o de cualquier otro 6rgano federativo.

A conocer los estatutos y reglamentos federativos.

A examinar o consultar, previa solicitud, los libros que integran el régimen documental de la
Federacion. La obtencion de copias de los citados documentos se autorizara
discrecionalmente, por la Junta Directiva, de acuerdo con el procedimiento que se
establece en los presentes estatutos.

arts. 14217
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i) Aimpugnar los acuerdos de los 6rganos de la asociacion, que estifieSontrariasa latey o a
los estatutos, de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente.

j) A ser oido, con carécter previo a la adopcion de medidas dis¢iplingi: /que% 'sean
aplicables, y a ser informado de los hechos que den lugar a tales Yoggidas, o ser
motivado el acuerdo que, en su caso, imponga la sancion, todo ello°de agkerdo con el

régimen disciplinario de la Federacion.

=

A optar a las ayudas econémicas o de cualquier ofro tipo, prestaciones y servicios
federativos de acuerdo con los requisitos y el procedimiento previamente establecido.

Participar en las competiciones que les corresponda por su categorfa, en los términos y
observando los requisitos determinados para cada prueba. Asf como cuantos cursos, fases
de preparacion, concentraciones, y demas actividades que sean promovidas por la
Federacion, de acuerdo con los requisitos, procedimiento, o reglamentos especificos de las
mismas.

m) Las personas fisicas que integren la Federacion tendran libertad para vincularse con un
club o entidad deportiva, de acuerdo con los reglamentos deportivos.

n) Percibir las cantidades por compensacién de gastos que, en su caso se establezcan, por el
desemperio del cometido de juez o &rbitro.

0) Cualesquiera ofros, que en el ambito federativo, les correspondan de acuerdo con las
normas aplicables.

Articulo 15.- Obligaciones.
Los miembros de la Federacion, tendran, con caracter general, las siguientes obligaciones:
a. Colaborar en la consecucion de los fines federativos.
b. Pagar las cuotas por la expedicién o renovacion de licencias. El incumplimiento de esta

obligacion dard lugar a la retirada de la licencia deportiva, previa audiencia al
interesado.

o

. Hacer frente a los gastos y aportaciones que, con arreglo a los estatutos o reglamentos
federativos, puedan corresponder. El incumplimiento de esta obligacion dar4 lugar a la
adopcion de las medidas tendentes a la ejecucion de la deuda, previa audiencia al
interesado.

a

. Cumplir las obligaciones que resulten de las disposiciones estatutarias y reglamentarias.

®

. Cumplir los acuerdos validamente adoptados por los o6rganos de gobierno y
rep ion, comités disciplinarios y comités técnicos de la Federacion.

f. No obtener licencia por otra Federacién Autonémica de la misma modalidad deportiva.
El incumplimiento de esta obligacién daré lugar a la adopcion, previa audiencia al
interesado, de las medidas disciplinarias correspondientes.

g. Mantener la disciplina deportiva evitando situaciones de violencia o animosidad con
otros miembros de la Federacion.

h. Comunicar cualquier cambio que se produzca en relacion con los datos de inscripcion
en la Federacion.

i. Los deportistas integrantes de la Seleccion Cantabra de Golf --------- , tendran
la obligacion de asistir sus convocatorias en los términos que reglamentariamente se
establezcan.

j. Los clubes deportivos deberan ceder a sus deportistas y técnicos para integrarse en la
Seleccion Cantabra de Go1f —------- , de acuerdo con las convocatorias de la
Federacion.

=

. Facilitar informacion a la Federacion de las actividades deportivas

Los participantes en encuentros, pruebas o competiciones oficiales o fuera de ellas
deberan someterse a los controles antidopaje, en los supuestos y condiciones
establecidos en las normas

3

. Cualesquiera otras, que en el &mbito federativo, les correspondan de acuerdo con las
normas aplicables.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas en el presente articulo podra ser
sancionado de acuerdo con lo establecido en el régimen disciplinario federativo.

TiITuLo it
ESTRUCTURA ORGANICA
CAPITULO |

Organos de la Federacion

Articulo 16.- Organos federativos.
1. Son 6rganos de gobierno y representacién de la Federacion.
a. La Asamblea General.
b. El Presidente de la Federacion.
2. Son 6rganos complementarios para la administracién de la Federacién:®
a. La Junta Directiva.
b. El Secretario.
c. El Tesorero.
d. El Vicepresidente.
3. Son érganos técnicos de la Federacion:*
a. El Comité de Entrenadores/Técnicos.
b.  ElComité Técnico de Arbitros o Jueces
mmdu para elaborar este borrado por reflejar el maximo previsto en el

articulo 31 del Decreto 72/2002
*Son potestativos. Ver nota anterior

c. El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva.
d. Cualesquiera otros cuya creacion se apruebe por la Asamblea General.
Articulo 17.- Régimen de responsabilidad.

1. Los miembros o titulares de los 6rganos de gobierno y representacion, y las demas
personas que obren en nombre y representacion de la Federacién, responderan ante ésta, ante
los miembros asociados, y ante terceros por los dafios causados y las deudas contraidas por
actos dolosos, culposos o negligentes, y sin perjuicio de la aplicacion del régimen disciplinario
deportivo.

2. Las personas a que se refiere el apartado anterior responderan civil y
administrativamente por los actos y omisiones realizadas en el ejercicio de sus funciones, y por
los acuerdos que hubiesen votado, frente a terceros, a la Federacién y a sus asociados.

3. Cuando la responsabilidad no pueda ser imputada a ningin miembro o titular de los
érganos de gobierno y representacion, responderan todos solidariamente por los actos y
omisiones a que se refieren los apartados 1y 2 de éste articulo, a menos que puedan acreditar
que no han participado en su aprobacion y ejecucion o que expresamente se opusieran ellas.

4. La responsabilidad penal se regira por lo establecido en las leyes penales.
CAPITULO Il
La Asamblea General
Articulo 18.- La Asamblea General.

1. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gobierno de la Federaciény-em el que
estaran representados todos los estamentos que la integran.

2. El nimero concreto de miembros se fijara en el Reglamento Electoral. Los miembros que
integran la Asamblea General estaran agrupados en estamentos. El porcentaje de
representacion atribuido a cada uno de elios sera fijlado por la norma reguladora de los
procesos electorales.

El Secretario de la Federacion, lo sera también de la Asamblea General, a la cual asistira con
voz pero sin voto.

Articulo 19. Eleccion de la Asamblea General.

1. Los miembros de la Asamblea General serén elegidos cada cuatro afios, coincidiendo
con los afios de los juegos olimpicos de verano®, por sufragio libre, igual, directo y secreto,
entre y por los componentes de cada estamento, conforme al Reglamento Electoral federativo y
de acuerdo con la normativa deportiva de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Los miembros de la Asamblea General serén elegidos con forme se determine en la
norma autondmica reguladora de los procesos les y el R » federativo, que la
~ desarrolle.

Articulo 20.- Cese en la Asamblea General.
Los miembros que integran la Asamblea General cesaran por las siguientes causas:..
a. Por expiracion del periodo de mandato para el que fueron elegidos.
b. Por renuncia o dimision.
¢. Porincurrir en causa de incompatibilidad legal o estatutaria.

d. Por fallecimiento o ir idad declarada leg te.

e. Por disolucion de la entidad, en el supuesto de representantes del estamento de
entidades deportivas.

f. Por sancién disciplinaria deportiva firme impuesta en forma reglamentaria, que implique
inhabilitacién para el desempefio de cargos federativos o suspensién o privacion de la
licencia federativa oficial, asi. como por inhabilitacién para el desempefio de cargo
publico por sentencia judicial firme.

g. Por las demas causas que determinan las Leyes y Normativa Deportiva de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 21.- Competencias de la Asamblea General.
1. Es competencia de la Asamblea General :
a. La aprobacién del informe o memoria anual de actividades
b. La aprobacién del proyecto de presupuesto anual de la Federacion asi como la
liquidacion del ejercicio econémico vencido, con el cierre del balance y cuenta de
resultados.

c. Aprobar la convocatoria de elecciones a la Asamblea General y Presidente, asi como el
Reglamento y Calendario Electoral.

d. La aprobacioén y modificacion de los estatutos de la Federacién.

e. Laaprobacién y modificacion de los reglamentos Deportivos, Electorales y Disciplinarios
de la Federacion, asi como los procedimientos para la realizacién de las adquisiciones,
disposiciones y enajenaciones de bienes, seleccion de personal, suministros y servicios
de la Federacion.

f. La eleccion de Presidente de la Federacion y, en su caso, su cese tras la aprobacién de
una mocién de censura contra el mismo.

=}

. La aprobacién de las normas de expedicién o renovacién y revocacién de las licencias
federativas.

h. Aprobar el calendario deportivo y otorgar la calificacién de competicion oficial a las que
en su caso correspondan.

i. Tomar dinero a préstamo y emitir titulos representativos de deuda o parte alicuota
patrimonial.

j. Adaquirir, gravar o enajenar bienes inmuebles.

k. Autorizar la contratacién del personal al servicio de la Federacion y aprobar su cese.

s Las federaciones paralimpicas y la de deportes de invierno realizan sus procesos electorales el afio de

celebracién de los Juegos Olimpicos de Invierno.

La federacién de sordos realizara el proceso electoral el afio de la celebracion de los Juegos Mundiales
Deportivos de Verano para Sordos.

El resto de las federaciones realizardn el proceso electoral el afio de la celebracién de los Juegos Olimpicos
de Verano
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1. Autorizar el caracter remunerado y cuantia de la remuneracién del Presidente u otros
miembros de los 6rganos de gobierno y representacion de la Federacion.

m. Autorizar el cambio del domicilio o la apertura de oficinas o dependencias federativas.
n. Resolver aquellas otras cuestiones que sean sometidas a su consideracién

o. Designar a los miembros de los 6rganos disciplinarios y ejercer, en s4{dsp Japatestad
disciplinaria deportiva en los casos previstos en los presentes Estaw{b&

p. Establecer los requisitos de admision de nuevos asociados.
q. Conocer, discutir y aprobar, en su caso, las propuestas de la Junta Rirectivé

r. Crear Comisiones Delegadas y elegir sus componentes entre los tigpiii=de la
Asamblea General

s. Aprobar la disolucion y liquidacion de la Federacion.

t. Cualquier otra que no estén atribuidas expresamente a otros 6rganos directivos de la
Federacion o que se le atribuya de forma expresa en los estatutos o reglamentos
federativos o en las normas deportivas de la Comunidad Auténoma

Articulo 22.- Convocatoria de la Asamblea General.

1. Las reuniones de la Asamblea General se ajustaran al siguiente régimen:

a) La Asamblea General se reunird una vez al afio en sesién ordinaria convocada por el
Presidente para los fines de su competencia, y como minimo, para:

« Aprobar el calendario deportivo y sefialar las competiciones oficiales.

+ Aprobar el balance de situacion y la cuenta de resultados, asi como la Memoria
expresiva de las actividades asociativas y de la gestién econémica.

« Aprobar el proyecto de presupuesto anual entrante de la Federacion y la liquidacion del
presupuesto de ingresos y gastos del afio anterior.

« Ratificar, modificar o derogar la aprobacién y modificacion de los reglamentos o de las
nuevas cuotas por la expedicion o renovacion de las licencias federativas.

b) La Asamblea General se podré reunir con carécter extraordinario para resolver cualquier
otra cuestion de su competencia, convocada por el Presidente, por iniciativa propia
conforme al acuerdo adoptado por dos terceras partes de os miembros de la Junta Directiva
de la Federacion, o a iniciativa del veinte por ciento de los miembros de la Asamblea
General.

2. La convocatoria de la Asamblea General contendra, como minimo, el lugar, la fecha y la
hora de celebracion de cada una de las dos convocatorias, debiendo mediar entre ambas un
minimo de treinta minutos, asi como el orden del dia de la reunién, con los asuntos a tratar.

3. La convocatoria de la Asamblea General corresponde al Presidente de la Federacion,
bien por iniciativa propia, a peticién de dos tercios de los miembros de la Junta Directiva o del
veinte por ciento de los miembros de la Asamblea General.

4. La convocatoria de la Asamblea General promovida por el numero minimo de
asambleistas establecido anteriormente se ajustaré al siguiente régimen:

a. La solicitud, que debera ir firmada por los asambleistas promotores y se acompafiaré de
copia del Documento Nacional de Identidad o documento piblico equivalente, contendra
los asuntos cuyo debate y aprobacién se solicita.

o

dias naturales contado a partir del dia siguiente a aquel en que | ;ollc i fdl
tenido entrada en el registro de la Federacién, debiendo, a tal ng;m, (ehP Plesid

. La reunién de la Asamblea General deberé celebrarse en el plg mar{mcﬁa trg:z
realizar la correspondiente convocatoria o denegarla motivadamente®

c. Si la solicitud contiene defectos formales o no se acompafia de la doclmentacion
establecida, se concedera un plazo de cinco dias naturales para la subsanacion de los
defectos advertidos, suspendiéndose el plazo maximo de treinta dias naturales para la
celebracion de la reunion. Si los defectos no son subsanados en el plazo establecido se
denegara la convocatoria solicitada.

o

. Sien el plazo maximo de treinta dias naturales no se ha celebrado la reunién de la
Asamblea General o no se ha denegado su celebracion motivadamente, los
asambleistas peticionarios podran dirigirse a la Direccién General de Deporte para que
requiera al Presidente a fin de que convoque la Asamblea. El presidente dispondra de
un plazo de quince dias siguientes para efectuar la convocatoria, contados a partir del
dia siguiente al de la recepcién del requerimiento, salvo que en el propio requerimiento
se establezca un plazo mayor. El incumplimiento del requerimiento dard lugar al
nacimiento de responsabilidad disciplinaria en la persona del Presidente.

5. La convocatoria de la Asamblea General Ordinaria se hara publica en el tablén de
anuncios de la Federacion y en dos publicaciones diarias de ambito regional, con veinte dias
naturales de antelacion a la fecha de la celebracién, sin perjuicio de la notificacion individual a
cada uno de sus miembros, por correo certificado. Para la celebracién de Asamblea General
Extraordinaria el plazo de la convocatoria debera ser, al menos de siete dias naturales a la
fecha de su celebracion, siempre y cuando quede garantizada la notificacién a los miembros de
la Asamblea.

6. La convocatoria de la Asamblea General se entendera, a todos los efectos, validamente
realizada con la notificacion publica en el tablon de la Federacion y justificacién de la recepcion
de la notificacion personal a los asambleistas. Los miembros de la Asamblea General, a partir
de su convocatoria, podran, previa solicitud, acceder, con una antelacién minima de cinco dias
respecto de su celebracién, a los documentos que vayan a ser objeto de aprobacién o estudio.
En la convocatoria se hara expresa mencion al lugar y horarios para consultar la citada
documentacion.

7. La Asamblea General no podra decidir sobre temas no incluidos en el orden del dia, sin
perjuicio de lo dispuesto en el parrafo tercero del articulo siguiente.

Articulo 23.- Quérum de constitucion de la Asamblea General.

1. La Asamblea General, con caracter general, quedara vélidamente constituida cuando
concurran en primera convocatorla la mitad mas uno de sus miembros y en segunda
convocatoria, media hora® més tarde, cualquiera que sea el nimero de los asistentes.

2. La Asamblea General que tenga por objeto la determinacion de la remuneracion del
presidente y de los érganos de gobierno, la destitucion del Presidente mediante mocién de
censura, asi como la adopcién de acuerdos de fusion, segregacién y extincion de la
Federacion, requerira en 12 6 22 convocatoria la asistencia de la mitad de los miembros que la
componen.

3. Si se encontrasen reunidos, aunque fuera sin previa convocatoria, la totalidad de los

miembros de la Asamblea General, por acuerdo unanime podréan constituirse validamente en
sesion y, en tal caso, aprobar en primer lugar el orden del dia de la reunion.

¢ Puede modificarse, se aconscja que la segunda convocatoria se realice el mismo dia que la primera

4. En todas las sesiones se procedera, en primer lugar, al recuento de miembros presentes
resolviendo el Presidente las impugnaciones o reclamaciones que puedan formularse.

Articulo 24.- Votaciones en la Asamblea General.

1. Los acuerdos de la Asamblea General ordinaria se adoptaran por mayoria simple de
votos afirmativos.

2. Los acuerdos adoptados en Asamblea General extraordinaria requeriran mayoria de dos
tercios de votos afirmativos de los miembros asistentes a la Asamblea.

3. Se requerira el voto favorable de la mitad mas uno de los votos favorables de los
integrantes de la asamblea General para la aprobacion de la destitucién del Presidente,
mediante mocion de censura, asi como de los acuerdos de fusion, segregacion y extincion de
la Federacion.

5. El Presidente de la Federacion tendra voto de calidad en caso de empate.

6. La participacion de los miembros que integran la Asamblea General y el ejercicio del voto
sera directo, no cabiendo para el establecimiento de su quérum la participacion por
representacion, ni la delegacion del voto.

7. El Presidente de la Federacion presidira la Asamblea General, dirigira y moderaréa los
debates, regulando el uso de la palabra y resolvera las cuestiones de orden y procedimiento
que pudieran plantearse.

8. Las votaciones se podran realizar de palabra o mediante voto escrito y secreto segtn lo
determine el Presidente.

El voto sera siempre secreto en la eleccion del Presidente de la Federacion, la mocién de
censura al Presidente de la Federacion y la adopcion de acuerdo sobre la remuneracién del
presidente o miembros de los 6rganos de gobierno y representacion de la federacion.

Articulo 25.- Actas de la Asamblea General.

1. De las sesiones de la Asamblea General se levantara acta, especificando la fecha, hora y
lugar de celebracién de la reunion, los nombres de los asistentes, el orden del dia, el texto de
los acuerdos adoptados, el resultado de las votaciones, y, en su caso, los votos particulares
contrarios a los acuerdos adoptados, asi como las demas circunstancias que se consideren
oportunas.

2. Los votos contrarios al acuerdo adoptado o las abstenciones motivadas eximiran de las
responsabilidades que pudieran derivarse, en su caso, de los acuerdos de la Asamblea.

3. La impugnacion del Acta no suspendera la eficacia de los acuerdos adoptados.
4. El Acta podra ser aprobada al finalizar la sesién correspondiente.
5. La aprobacion del acta se entendera sin perjuicio del derecho de los miembros de la

Asamblea General y deméas miembros de pleno derecho integrados en la Federacion a
impugnar los acuerdos adoptados seg(in los tramites establecidos por la Legislacién vigente.

CAPITULO 1ll
El Presidente de la Federacién
Articulo 26.- El Presidente.
1. El Presidente de la Federacién es el organo ejecutivo de la misma y ostenta su
representacion legal, convoca y preside sus 6rganos de gobierno y ejecuta los acuerdos de los

mismos.

2. El Presidente sera sustituido por el Vicepresidente en caso de ausencia, vacante o
enfermedad.

3. El ejercicio del cargo de Presidente, ser& incompatible con:
a

El ejercicio de otros cargos directivos en una Federacion autonémica o espafiola de
modalidad distinta.

El desempefio de cargos directivos o empleos en entidades cuya actividad esta
relacionada con la modalidad deportiva propia de la Federacion.

La realizacion de actividades comerciales directamente relacionadas con la Federacion.

La realizacién de cualquier ofra actividad directiva dentro de la propia estructura
federativa a excepcion de las permitidas por los presentes Estatutos.

b

c
d

4. El cargo de Presidente de la Federacion podra ser remunerado, siempre que tal acuerdo,
asi como la cuantia de la remuneracion, sea aprobado por las dos terceras partes de los
miembros presentes en Asamblea General en sesién Extraordinaria.

La remuneracién del Presidente concluird con el fin de su mandato, no pudiendo
extenderse tal remuneracién més alla de la duracién del mismo ni con cargo a subvenciones
que la Federacion reciba de las Administraciones Publicas.

Articulo 27.- Competencias del Presidente.
Es competencia del Presidente:
a. Ostentar la representacion legal de la Federacion.

b. Convocar y presidir los 6rganos de gobiemo, representacion y gestion de la Federacion
y ejecutar sus acuerdos.

¢. Ostentar la direccion econdmica, administrativa y deportiva de la Federacion.
d. Nombrar y destituir libremente a los miembros de la Junta Directiva

e. Convocar, presidir y dirigir los debates de las reuniones de la Asamblea General y de la
Junta Directiva y suspenderlos por causas justificadas.

f. Ejercer el voto de calidad en caso de empate en la adopcién de acuerdos en la
Asamblea General, en la Junta Directiva y en cualesquiera otros érganos de los que
forme parte

g. Asistir a las reuniones que celebre cualquier 6rgano o comisién de la Federacion, a
excepcion de los disciplinarios, o delegar su presidencia.

h. Promover y coordinar la actuacion de los 6rganos de la Federacion.

i. Ordenar pagos a nombre de la Federacion, con su fima, sin perjuicio de cualesquiera
otras firmas que junto con la suya se establezcan como necesarias, a tal efecto.
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j. Cuidar que los 6rganos federativos ajusten su actuacion a lo dispuesto en los presentes
Estatutos, los reglamentos federativos y las normas aplicables.

k. Designar y cesar, a propuesta de los respectivos Comités, al Presi del Comité de
Jueces (0 arbitros) y Comité de técnicos (o entrenadores) de la Federacion, y a
propuesta de la Junta Directiva a los miembros de los érganos disciplinarios federativos
y de la Seleccion Céntabra de Go1f ---------

I. Conceder honores y reconocimientos, becas o premios por el desarrollo de la actividad
deportiva o promocion de! Golf ------- en el ambito de Cantabria.

m. Cualesquiera otras que le correspondan de acuerdo con los presentes estatutos, los
reglamentos federativos y deméas normas aplicables.

Articulo 28.- Eleccion.

1. El Presidente seréa elegido cada cuatro afios coincidiendo con los Juegos Olimpicos de
Verano’, en el momento de constitucién de la nueva Asamblea General, mediante sufragio
libre, igual, directo y secreto, por los miembros de dicha Asamblea.

2. Seré elegido Presidente el candidato que obtenga la mayoria absoluta de los votos de los
miembros presentes. En caso de que ningun candidato obtenga esa mayoria, se procedera a
una segunda votacion entre los dos més votados, resultando elegido el que obtenga la mayoria
de votos, de acuerdo en todo caso, con la normativa electoral vigente.

3. Los candidatos, que podran o no ser miembros de la Asamblea General, deberan avalar
la presentacién de su candidatura mediante firma de, al menos, el diez por ciento de miembros
de la Asamblea General.

4. El mandato tendr& una duracién ordinaria de cuatro afios, pudiendo ser reelegido sin
limite de mandatos®.

Articulo 29.- Cese del Presidente.

1.- El Presidente cesara de sus funciones por las siguientes causasy

o

. Por expiracion del periodo de mandato para el que fue elegido.

o

. Por dimision.

c. Porincurrir en causa de incompatibilidad legal o estatutaria.

d. Por fallecimiento o i idad declarada leg;
de su tarea por méas de seis meses.

que le impida el norma desarrollo

e. Por aprobacion de la mocion de censura por la Asamblea General.

f. Por sancién disciplinaria firme en via administrativa de inhabilitacién o destitucién del
cargo

g. Por resoluci6n judicial.

h. Por las demés causas que determinan las Leyes y Normativa Deportiva de la
Comunidad Autbnoma de Cantabria.

2.- Producido el cese del Presidente, la Junta Directiva se transformara en Comision
Gestora, que debera convocar el proceso electoral a la eleccion del Presidente en plazo no
superior a 15 dias naturales, de forma que la celebracion de la correspondiente Asamblea
General extraordinaria de eleccion se celebre en el plazo méximo de 45 dias. La duracion del
mandato del Presidente en tal condicion lo sera por el tiempo que falte hasta la terminacion del
plazo correspondiente al mandato ordinario del anterior Presidente, del cese de la causa de
incompatibilidad o el cumplimiento de la sancién disciplinaria. Todo ello sin-periciode las
facultades de suplencia atribuidas al vicepresidente en el articulo 31 de los presenjes:estafiitos.

La Comisién Gestora realizara las funciones ordinarias de representacion’ y admifilstiacioh
de la Federacion.

Articulo 30.- Mocién de Censura.

1 . La mocién de censura al Presidente debera ser solicitada como minimg! jsa % de
los miembros de la Asamblea General y habra de incluir un candidato a la Presidéncia de la
Federacién. La mocion de censura sera presentada por escrito, de forma razonada y motivada,
y junto con la solicitud firmada por los promotores.

2. Presentada la solicitud de mocién de censura se constituira en el plazo méximo de siete
dias contados desde el siguiente a la presentacion de la solicitud, una Comisién integrada por
dos miembros de la Junta Directiva, designados por ésta, los dos primeros firmantes de la
mocion de censura, y dos miembros mayores de edad de pleno derecho de la Federacion, que
se determinaran por sorteo.

La Comisién comprobara y decidira por mayoria simple si la solicitud redne los requisitos
legalmente establecidos y admitira a tramite o inadmitira motivadamente la misma.

3. En el acuerdo de admision a tramite se requerira al Presidente de la Federacion para que
convoque de forma inmediata la Asamblea General extraordinaria. La misma debera reunirse
en el plazo méximo de treinta dias naturales, contados a partir del dia siguiente al que se reciba
el requerimiento. La mocion de censura sera el Gnico punto del orden del dia.

Si el presidente incumpliera el requenmlento establemdo en el parrafo anterior, los
miembros solicitantes podrén convocarla ct los idos para una
convocatoria ordinaria.

En cualquier caso la solicitud de mocion de censura y la convocatoria de la Asamblea
General con objeto de debatir la misma, sera nofificada a la Direccion General de Deporte.

4. Se requerira mayoria absoluta de votos afirmativos sobre los votos validamente emitidos
para aprobar la destitucion del Presidente a través de la mocién de censura siempre que
concurran los requisitos de quérum contemplados en los presentes estatutos. Si la mocién de
censura fuera aprobada se producira el cese automatico del Presidente y la correspondiente
Junta Directiva, y la designacion del Presidente propuesto, que ejercera el mandato por el
tiempo que falte hasta la inacion del plazo corr al mandato ordinario del
anterior Presidente, designando nueva Junta Directiva.

5. Si la mocion de censura fuera rechazada por la Asamblea, sus promotores no podran
presentar otra hasta transcurrido un afio.

6. La sesion de la Asamblea General en que se debata la mocion de censura sera presidida
por el miembro de la Asamblea de mayor edad que no sea promotor de la misma.

El desarrolio de la sesi6n se iniciara con la exposicion de motivos de la mocién de censura
que llevara a cabo el miembro de la Asamblea General que haya encabezado la solicitud, salvo
que renuncie a ello. Finalizada su intervencion, el Presidente de la sesion, concederé la palabra
al Presidente de la Federacion, para que, si lo estima oportuno, exponga lo que a su derecho
convenga.

Una vez terminado el turno de intervenciones, se procedera de forma inmediata al acto de
votacion de la mocién de censura.

Articulo 31.- Vicepresidente.

En caso de ausencia temporal, enfermedad o cualquier otra causa que impida
transitoriamente desempefiar sus funciones al Presidente de la Federacion, éste.sera sustituido
en sus funciones por el Vicepresidente, que sera designado por el Presldente e, Jéntre los
miembros de la Junta Directiva.

CAPITULO IV
La Junta Directiva
Articulo 32.- La Junta Directiva.

1. La Junta Directiva es un o6rgano colegiado de gobierno, gestion econémica y
administrativa de la Federacion.

2. Estara compuesta por _diez -- vocales (maximo 10), incluido el Presidente, que sera
el Presidente de la Federacion, todos con voz y voto. No podran ser miembros de la Junta
Directiva las personas que tengan relacién laboral con la Federacion.

3. Sus miembros serén gnados y dos libi de sus cargos por el Presidente
de la Federacioén. De entre los miembros de la Junta Directiva, el Presidente designara como
minimo a: un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero.

4, Deberé existir como minimo un vocal por cada una de las disciplinas deportivas previstas
en la Federacién.

5. Podran asistir a las reuniones de la Junta Directiva, con voz pero sin voto, aquellas
rsonas cuya presencia se estime necesario u oportuna por el Presidente de la Federacion.

Articulo 33.- Competencias.
1. Es competencia de la Junta Directiva:

a. Estudiar y redactar las ponencias y documentos que sirvan de base a la Asamblea
General, para que éstas ejerzan las funciones que les corresponden.

b. Fijar la convocatoria y el orden del dia de las Asamblea General .
c. Elaborar los presupuestos para su presentacion a la Asamblea General .
d. Presentar ala Asamblea General la liquidacion del presupuesto del afio anterior

e. Elaborar el programa y el calendario de cada actividad y de las competiciones de la
Federacion®.

f. Proponer al Presidente la designacion de los componentes del Comité Disciplinario.
g. Gestionar la inscripcion de entidades deportivas o personas fisicas en la Federacion.

h. Proponer al Presidente la designacién de los integrantes dé!13 Sefe
de Golf -----=---- A\ ;

S
i. Proponer a la Asamblea General, a través del Presidente, el ém&mtﬂ cilio o
la apertura de oficinas o dependencias de la Federacion.

j. Establecer las pruebas de méritos o capacidad que determinen la contratacion del
personal al servicio de la Federacion, previa autorizacién de la contratacién de personal
por la Asamblea General.

k. Aprobar la contratacion del personal al servicio de la Federacion, una vez superadas
las correspondientes pruebas.

I. Interpretar las dudas que planten los presentes estatutos o reglamentos federativos.

m. Colaborar con el Presidente de la Federacion en la direccion econémica,
administrativa y deportiva de la Federacion, y en la ejecucion de los acuerdos de su
Asamblea General.

n. Adoptar aquellas medidas deportivas, econémicas y administrativas necesarias para
el fomento y desarrollo de la Federacion, siempre y cuando no sean competencia del
Presidentes, o la Asamblea General de la Federacion.

o. Cualquier otra competencia que le sea delegada o encomendada por los 6rganos de
la Federacion.

2. La Junta Directiva podr4 delegar el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en
los miembros que integran la Junta Directiva o en otros 6érganos de la Federacion.

3. La Junta Directiva podra aprobar la constitucion de comisiones técnicas para el apoyo y
asesoramiento en las materias de su competencia.

Articulo 34.- Convocatoria.

1. Corresponde al Presidente de la Federacion, a iniciativa propia o a propuesta de la
tercera parte de sus miembros, la convocatoria de la Junta Directiva, que contendra el lugar,
fecha y hora de su celebracion, asf como el orden del dia.

2. La convocatoria de la Junta Directiva debera ser comunicada, al menos, con cinco dias
naturales de ion, salvo casos en los que bastara con cuarenta y ocho horas.

3. La Junta Directiva quedara validamente constituida cuando asistan més de la mitad de
sus miembros, siempre que uno de ellos sea el Presidente o el Vicepresidente.

La Junta Directiva quedara validamente constituida aunque no se hubiesen cumplido los
requisitos de convocatoria, si concurren todos sus miembros y asf lo acuerdan por unanimidad.

Articulo 35.- Acuerdos.

1. Los acuerdos de la Junta Directiva se adoptan por mayoria simple, teniendo el
Presidente el voto de calidad en caso de empate.

2. Los votos contrarios al acuerdo adoptado o las abstenciones motivadas eximirén de las
responsabilidades que pudieran derivarse, en su caso, de los acuerdos de la Junta Directiva.

3. La participacion de los miembros que integran la Junta Directiva y el ejercicio del voto
serd directo, no cabiendo para el establecimiento de su quérum la participacién por
representacion, ni la delegacioén del voto.

7 Ver nota marginal o° 6, correspondiente al art. 19

4 Segtin consta en el art 21.h de este estatuto, es aprobado por la asamblea el calendario y la calificacién de una
® Es una opci6n, puede modificarse.

competicién como oficial, es competencia de la Asamblea General
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Articulo 36.- Actas.

De los acuerdos adoptados por la Junta Directiva se levantara acta, con indicacion la fecha,
hora y lugar de celebracion de la reunion, de los asistentes, el orden del dia, los temas tratados
en la reunion, el resultado de las votaciones y en su caso, los votos particulares contrarios al
acuerdo adoptado, asi como de cualquier otra circunstancia que se considere de interés.

Articulo 37.- Suspensién de los miembros de la Junta Directiva.

La suspension del mandato de los miembros de la Junta Directiva se producira por las
siguientes causas:

a) Por la solicitud del interesado aprobada por el Presidente.
b) Por inhabilitacién temporal, acordada por decision disciplinaria ejecutiva.
¢) Por cualquier otra causa legalmente prevista.
Articulo 38.- Cese de los miembros de la Junta Directiva.
Los miembros de la Junta Directiva cesaran de sus funciones:

a. Por finalizacién del mandato o cese del Presidente, aplicAndose en este supuesto lo
establecido en el articulo 29.2 de los presentes Estatutos

b. Por pérdida de cualquiera de los requisitos o condiciones necesarias para ser elegido.
c. Por muerte o incapacidad que impida el ejercicio del cargo.

d. Por decisién disciplinaria ejecutiva que le inhabilite para ocupar los cargos de los
6érganos de gobierno o representacion de la Federacion.

e. Por dimision del cargo.
f.  Por revocacion del nombramiento libremente adoptado por el Presidente.

g. Por las demés causas que determinan las Leyes y Normativa Deportiva de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 39.- Ry bilidad de los

os de la Junta Di

A los miembros de la Junta Directiva podra exigirseles responsabilidad disciplinaria
conforme a lo establecido en la Ley de Cantabria 2/2000, de 3 de Julio, del Deporte.

CAPITULOV

El Secretario

Articulo 40.- El Secretario.

1. El Secretario de la Federacion sera designado por el Presidente de entrssisiimefnbros
de su Junta Directiva. Ejercera el cargo de Secretario de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, teniendo reconocido el derecho de voto Unicamente en la Junta Directiva, salvo que
tenga la condicién de miembro de pleno derecho de los mismos.

2. Ejercera las funciones de fedatario y méas especificamente:

Preparar el despacho de los asuntos generales.

Aportar cuanta informacion le sea solicitada por el Presidente, la Junta Directiva o la
Asamblea General.

Mantener y custodiar los archivos documentales de la Federacion.

Dirigir el funcionamiento de la Secretaria, desempefiar la jefatura del personal auxiliar y
atender el despacho general de los asuntos.

Levantar acta de los acuerdos de la Asamblea General y de la Junta Directiva, firmando
las mismas, una vez aprobadas, junto con el visto bueno del Presidente.

Expedir las certificaciones oportunas dentro del &mbito de sus competencias.

Expedir las certificaciones, con el visto bueno del Presidente, de los actos y acuerdos
adoptados por los 6rganos de gobiemo y representacion de la Federacion.

« Cual iera otras que estatt
su condicion de Secretario.

te puedan corresponderle o le sean inherentes a

w

. El Secretario podra delegar el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas en otros
6rganos o personal de la Federacion.

CAPITULO VI
El Tesorero "'
Articulo 41.- El Tesorero.

1. El control y fiscalizacion interna de la gestion economico - financiera, patrimonial y
presupuestaria, asi como de contabilidad y tesoreria de la Federacion, bajo la direccién del
Presidente de la Federacion, correra a cargo del Tesorero, quien sera designado por aquel de
entre los miembros de su Junta Directiva.

2. Serén funciones del Tesorero:

« Controlar la contabilidad de la Federacion.

« Proponer los cobros y pagos, y autorizar con su firma los pagos a realizar por la
Federacion, junto con la del Presidente.

'° En aquellas Federaciones Deportivas en las que no exista Secretario, el Presidente deberé desempefiar
las funciones resefiadas en el apartado anterior, pudiendo delegar las mismas en las personas que
considere oportunas (art 53.2

' Si no se designa Tesorero, sus funciones serin desempefiadas por quien ejerza las funciones de
Secretario (art 54.3 del Decreto 72/2002)

12 En federaciones n

+ La gestion de toda clase de documentos bancarios.

« Controlar los gastos e ingresos y realizar la inspeccion econémica de la Federacion y de
los organismos que de ella depende.

e Cuantas funciones le encomiende el Presidente, la Junta Directiva o las normas
reglamentarias de la Federacion.

3. En caso de vacante, las atribuciones seran desempefiadas por quien ejerza las funciones
de Secretario.

Articulo 42.-

Podran crearse, por acuerdo de la Asamblea General, otros 6rganos de administracion que
se consideren oportunos para el funcionamiento de la Federacién.

CAPITULO VIl

El Comité Técnico de Arbitros/Jueces'®

Articulo 43.- El Comité Técnico de Arbitros/Jueces.

1. El Comité Técnico de Arbitros/Jueces de la Federacion es el 6rgano técnico de la
Federacion, que tiene a su cargo la organizacion y direccién del colectivo y de las actividades
correspondientes en el &mbito de Cantabria. Estard compuesto por un nimero impar de
miembros no inferior a 3 ni superior a 7, que seran nombrados y cesados libremente por el
Presidente de la Federacion, quien también designaréa el miembro que ejerza las funciones de
presidente del citado comité.

2. Los miembros del Comité de Jueces cesaran de sus funciones:

a. Por renuncia voluntaria.

o

. Por incurrir en causa de incompatibilidad legal o estatutaria.

o

. Por fallecimiento o incapacidad declarada legalmente.

a

Por cese del Presidente del Comité de Arbitros/Jueces.

[

Por sancién disciplinaria deportiva impuesta en forma reglamentaria, que implique
inhabilitacién para el desempefio de cargos federativos.

-

Por las demés causas legalmente previstas.

w

. Los miembros del Comité Técnico de Arbitros/Jueces continuarén en el ejercicio de sus
funciones hasta la toma de posesién de sus sucesores.

Articulo 44.- Régimen.

1, El Comité Técnico de Arbitros/Jueces elaborara un borrador de Reglamento de régimen
interno, que presentara a la Junta Directiva de la Federacion, para su posterior aprobacién por
la Asamblea General. La Junta Directiva de la Federacién podra introducir modificaciones o
rechazar, motivadamente, el borrador de Reglamento propuesto por el Comité de
Arbitros/Jueces.

La Junta Directiva, en cualquier caso, podra proponer a la Asamblea General las
modificaciones del Reglamento de régimen interno que estime oportunas.

2. En dicho reglamento se regulara el funcionamiento del Comité, asi como los derechos y
obligaciones de los miembros del estamento de Arbitros/Jueces y el régimen disciplinario de
sus miembros, cuando se trate de infracciones de orden técnico y disciplina interna,
ajustandose, en todo caso, a los principios de audiencia del interesado y defensa.

3. El régimen econdmico - financiero del Comité Técnico de Arbitros/Jue
plenamente en la Federacion y las previsiones de gastos e ingresos para
actividades formaré parte del presupuesto general de la Federacién.

Articulo 45.- Funciones.

Al Comité Técnico de Arbitros/Jueces, en el ambito de Cantabria, le cotrespanaes

a. Programar, controlar y dirigir la formacién de Jueces Territoriales; €spag =
auxiliares, de conformidad con los niveles fijados por la Federacttn—ESpafiola
correspondiente.

b. Proponer la clasificacion técnica de los Jueces o Arbitros y la descripcion de las
categorias correspondientes.

¢. Proponer el régimen retributivos de los Arbitros/Jueces.

d. Designar a los arbitros o jueces en las competiciones oficiales autonomicas y locales.

e. Cuando fuere requerido por los organos de la Federacion, podra informar sobre
condiciones técnicas de las instalaciones y material deportivo que se utilicen en las
competiciones realizadas en Cantabria.

f.  Ser oido en los procesos de elaboracion de los reglamentos, en especial si éstos estan
referidos a la organizacion y desarrolio de competiciones.

g. Estudiar, solucionar y resolver las dudas, consultas o litigios que puedan surgir de la
aplicacion de dichos Reglamentos.

h. Realizar el control técnico de todas las competiciones de Go1f - ~"" que se
celebren en Cantabria, asi como refrendar los resultados oficiales de las mismas.

i. Homologar los Récords Cantabros y las Mejores Marcas de todas las categorias de
acuerdo con la normativa del Comité Nacional de Jueces e informar al Comité Nacional
de Jueces de los Récords Nacionales que pudieran producirse en competiciones
celebradas en Cantabria.

j. Programar y organizar reuniones de actualizacion, obligatorias para todos los miembros
del comité con la periodicidad que las circunstancias aconsejen.

k. Cualesquiera otras que le sean delegadas por los érganos de gobierno y representacion
de la Federacion, o les sean atribuidas por los Estatutos o reglamentos federativos o por
la Normativa Deportiva de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

0 Comp: la itucion de un Comité Técnico de Arbitros o Jueces sera potestativa.
(art 55 del Decreto 72/2002).
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CAPITULO Vill

El Comité de Entrenadores/Técnicos

Articulo 46.- El Comité de Entrenadores/Técnicos.

El Comité de Entrenadores/Técnicos es el érgano de la Federacion, que tiene a su cargo el
asesoramiento técnico a los diversos organos federativos y demés funciones que se le
encomienden.

Estar4 compuesto por un nimero impar de miembros no inferior a 3 ni superior a 7, que
seran nombrados y cesados libremente por el Presidente de la Federacion, quien también
designara el miembro que ejerza las funciones de presidente del citado comité.

Articulo 47- Régimen.

1.- El Comité de Entrenadores/Técnicos se regira por el Reglamento de régimen interno que
regulara su funcionamiento, asf como los derechos y obligaciones de sus miembros y que sera
aprobado por la Asamblea General a propuesta de la Junta Directiva.

2.- El régimen econémico - financiero del Comité se integrara plenamente en el de la
Federacion y las previsiones de gastos e ingresos para el desarrollo de sus actividades formara
parte del presupuesto general de la Federacion.

3.- Los miembros del Comité cesaran de sus funciones:

a. Por acuerdo del Presidente de la Federacion
b. Por renuncia voluntaria.
c. Por fallecimiento o incapacidad declarada legalmente.

d. Por sancion disciplinaria deportiva |mpuesla en forma reglamentaria, que implique
inhabilitacion para el d > de cargos f tivos.

e. Porlas demas causas previstas en el ordenamiento juridico
Articulo 48.- Funciones.
Al Comité de Entrenadores/Técnicos, en el &mbito de Cantabria, le corresponde:

a) Proponer, de conformidad con las normas vigentes, los métodos complementarios de
formacién y perfeccionamiento.

b

Emitir informe razonado sobre las solicitudes de licencia formalizadas por los
Entrenadores/Técnicos en el territorio de Cantabria.

C,

Proponer y, en su caso, organizar cursos o pruebas de perfeccionamiento y
actualizacion para Entrenadores/Técnicos.

d

Cualquier otra que sea delegada por los ¢rganos de gobierno y representacion de la
Federacion, o le sea atribuidas por la normativa aplicable.

TITULO IV
DISCIPLINA DEPORTIVA
CAPITULO |

Normas generales
Articulo 49.- Ambito.
1. La potestad disciplinaria deportiva se extiende a las infracciones de las normas generales
de conducta deportiva, cometidas en el marco de las funciones y actividades de la Federacion y
de las reglas del juego, cometidas en el marco de las competiciones de Golf ----------
2. La Federacion en materia de disciplina deportiva, ejerce su competencia sobre:

a. Todas las personas que forman parte de su estructura orgénica, entidades deportivas y
sus deportistas, técnicos/ entrenadores, jueces/arbitros y directivos.

o

. Todas aquellas personas y entidades que se integren o participen en las competiciones
deportivas de su modalidad.

3. La potestad disciplinaria deportiva atribuye a sus titulares legitimos la facultad de
investigar y, en su caso, sancionar o corregir a las personas o entidades sometidas a la
disciplina deportiva, seglin sus respectivas competencias.

Articulo 50.- Régimen.

1.- La potestad disciplinaria de la Federacion se ejercera de acuerdo con lo establecido en
la Ley 2/2000, de 3 de julio, del Deporte de Cantabria, el Decreto 26/2002, de 7 de marzo, por
el que se regula el Comité Cantabro de Disciplina Deportiva y demas disposiciones dictadas en
desarrollo de las mismas.

2. El régimen disciplinario deportivo es independiente de la responsabilidad civil o penal, asi
como del régimen derivado de las relaciones laborales y sociales internas, que se regiré por la
legislacion sectorial que en cada caso corresponda.

Articulo 51.- Infracciones y sanciones.

1.- Seran infracciones a las normas de conducta deportiva las acciones u omisiones que
impiden o perturban el normal desarrollo de la actividad federativa, tipificadas en la Ley 2/2000,
de 3 de julio, del Deporte de Cantabria.

2. Seran infracciones a Ias reglas del juego la acciones u omisiones que vulneren, |mp|dan,
o perturben el normal > de las competiciones deGolf enel
marco de la organizacién o en el desarrollo de la competicion y tipifi cadas en la Ley de
Cantabria 2/2000, de 3 de Julio, del Deporte.

3. Por la comision de las infracciones a las normas de conducta deportiva y a las reglas del
juego se impondran las sanciones previstas en la Ley 2/2000, de 3 de Julio, del Deporte y
demés normas aplicables

CAPITULO Il

Organizacién disciplinaria

Articulo 52.- Organo disciplinario.

1. El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva es el érgano disciplinario de la
Federacién.

p. Dicho Comité gozara de independencia absoluta y plena libertad en ejercicio de sus
funciones y sus integrantes, una vez designados, no podran ser removidos de sus
cargos hasta que finalice la temporada deportiva correspondiente, salvo que incurran en
alguno de los supuestos de incompatibilidad previstos en los presentes estatutos o
reglamentos federativos o Normativa Deportiva de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Los integrantes de estos érganos disciplinarios federativos seran designados por la Junta
Directiva, siendo necesario el acuerdo favorable de la mayoria de la misma. Su nombramiento
seré ratificado por la Asamblea General.

3. No podrén ser miembros de los 6rganos disciplinarios deportivos los miembros de
cualquier otro 6rgano federativo (Presidente, Junta Directiva, Comité de Arbitros/jueces, Comité
de Entrenadores/Técnicos, etc.).

4. Los miembros de los 6rganos disciplinarios continuaran en el ejercicio de sus funciones
hasta la toma de posesion de sus sucesores.

Articulo 53.- El Comité de Competicién y Disciplina Deportiva

1. El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la Federacion ejercera la potestad
disciplinaria y resolvera en primera instancia las cuestiones que se susciten en materia
disciplinaria.

2. El Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la Federacién estara formado por 3
miembros. El Presidente del Comité ser4 nombrado por el Presidente de la Federacién entre
los miembros que integran el Comité.

3. Son funciones del Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la Federacion:

a. Resotver las reclamaciones que presenten los clubes™ y cualésquiera otros
interesados, en el tiempo y conducto reglamentario, sobre los encuentros de las
categorias y competiciones en el &mbito de Cantabria.

b. Conocer y, en su caso sancionar, las infracciones a las reglas del juego cometidas
durante el curso de la competicion, o en el marco de la organizacién y desarrollo
general de las competiciones dentro de la Comunidad Auténoma segun los informes
que al respecto obren en su poder y el derecho fundamental a la defensa.

c. Conocer y, en su caso sancionar, las infracciones a las normas de conducta
deportiva cometidas en el marco de las funciones y actividades de la Federacion, de
las que tuviere conocimiento de oficio o a instancia del Presidente de la Federacién
o por presentacion de denuncia.

d. Informar, previo requerimiento del Comité Cantabro de Disciplina Deportiva, sobre
los recursos presentados contra las resoluciones disciplinarias dictadas por el
Comité Federativo.

e. Emitir los informes y dictamenes que le sean solicitados por la Junta Directiva de la
Federacion.

f. Cualesquiera otras que le sean atribuidas por los estatutos, reglamentos federativos
y demés normas aplicables.

CAPITULO Il

Articulo 54.- Expedientes disciplinarios.

1. Unicamente se podran imponer sanciones disciplinarias deportivas en virtud de
procedimiento instruido al efecto con arreglo al régimen establecido en la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
por los presentes estatutos y los reglamentos federativos.

2. En el ambito de la disciplina deportiva se deberan instruir los procedimientos
disciplinarios de acuerdo con el procedimiento extraordinario o con el procedimiento ordinario.

Corresponde al Comité de Competicion y Disciplina Deportiva, sin perjuicio de la posible
revision en via de recurso, la competencia para determinar la tramitacién de un expediente
disciplinario por el procedimiento que corresponda.

3. Se llevara un Registro de Procedimientos Sancionadores, en el que se harén constar:

a. Namero de referencia del expediente.

b. Laidentidad del sancionado.

c. Datos de la resolucién:
1. Fecha de la resolucion federativa.
2. Extracto de su contenido.

d. Datos del recurso en via administrativa o judicial, en su caso:
1. Numero de referencia

2. Fecha

3. Extracto del contenido de la resolucion

" Bn el caso de deportes individuales, se podré reconocer legitimacién al deportista. Cabe recordar que no es
necesario pertenecer a un club para estar federado por lo no puede limitarse el acceso al Comité de Competicién y
Disciplina Deportiva.

" Segiin 1a Ley del Deporte de Cantabria (art. 76), los estatutos o reglamentos federativos, deberdn prever: 1.-
Sistema tipificado de infracciones graduadas en funcién de su gravedad 2.- Tipificacién de las sanciones aplicables
3.- Procedimientos disciplinarios y 4.- Sistema de reclnmxcmncs y recursos contra las smclones

Ademés se aplicarén los principios del dor, en especial la entre las fases de
instruccién y de sancién, la audiencia al interesado etc.
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e. Cualesquiera otros datos que se establezcan reglamentariafiente.

Articulo 55.- El procedimiento ordinario.

1. El procedimiento ordinario se aplicara para la imposicion de sanciones por infracciones
derivadas de acciones u omisiones que, durante el curso del juego o competicion, vulneren
impidan o perturben su normal desarrollo.

2. El plazo para interposicion de recurso ante el Comité de Competicién y Disciplina

Deportiva sera de quince diagontados a partir del dia siguiente a la celebracion de la

rueba. El citado Comité examinara el acta del encuentro y se pronunciara en el plazo de
fas contados a partir de la interposicion del recurso.

3. El procedimiento tendra carcter de urgencia y durante el mismo el interesado podra
ejercer su derecho a ver el acta y la restante documentacion incluida en el expediente asi como
a ser oido previamente a la resolucion del recurso

Articulo 56.- El procedimiento extraordinario.

El procedimiento extraordinario se aplicar4 para la imposicién de sanciones por las
acciones u omisiones que sean contrarias a las normas deportivas y que no se encuentre
incluidas en los supuestos previstos en el articulo anterior.

El plazo de interposicién del recurso es de EMEER a contar desde la comision de la
infraccién, el Comité de Competicion y Disciplina se pronunciara en el plazo de
contados a partir de la interposicion del recurso.

En el procedimiento se garantizara la audiencia al interesado y la separacion entre la fase
instructora y la sancionadora

Articulo 57.- Recursos.

1. Los fallos dictados por el Comité de Competicion y Disciplina Deportiva de la
Federacion agotarén el tramite federativo y seran recurribles, en tiempo y forma reglamentaria
ante el Comité Cantabro de Disciplina Deportiva, de acuerdo con lo establecido en el Decreto
26/2002, de 7 de marzo, por el que se regula el Comité Cantabro de Disciplina Deportiva en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Las sanciones disciplinarias deportivas, por infracciones a las normas generales de
conducta deportiva o a las reglas del juego, serén inmediatamente ejecutivas. La mera
interposicion de los recursos recogidos en los apartados anteriores no suspendera la ejecucion
de! acto impugnado.

CAPITULO IX

Régimen Documental
Articulo 58.- Régimen documental.
1. La Federacion Cantabra de€1f ———--- llevara los siguientes libros:

a. Libro de Actas: En el que constaran, al menos, todos, los acuerdos adoptados en las
reuniones de la Asamblea General, Junta Directiva y deméas 6rganos colegiados.

b. Libro Registro de Entidades Federadas: contendra separadamente a las personas y
entidades que componen la Federacion.

c. Libros de Contabilidad: Como minimo seran: un Libro Diario, dor

PpsSRssessati a o
dia todas las operaciones relativas a la actividad de la Federacion v/ ghd’ibrovd. Irefibario
y Cuentas Anuales.

d. Libro de entradas y salidas de correspondencia.

e. Todos aquellos libros o registros auxiliares que se consideren opdittfias para-Utiiejor
cumplimiento de los objetivos de la Federacion.

Los referidos libros podran ser lievados a través de los soportes informaticos equivalentes.

2. Las actas, debidamente suscritas por el Presidente de cada 6rgano y Secretario de la
Federacion, especificaran, como minimo: la fecha, hora y lugar de celebracién de la reunién del
6rgano correspondiente, los asistentes, el orden del dia de la reunién, las decisiones
adoptadas, los resultados de las votaciones, y los votos particulares que pudieran existir
resp:udo de los acuerdos adoptados, asi como las demas circunstancias que se consideren
oportunas.

3. El libro de entradas y salidas de correspondencia constatara todo escrito que sea
presentado o se reciba en la Federacion y la salida de escritos de los érganos de la Federacion
a ofras entidades y particulares. Se recogera en los correspondientes asientos, como minimo:
un nimero correlativo, respetando el orden temporal de entrada o salida, la fecha de entrada o
salida, identificacion del remitente y destinatario, y referencia al contenido del escrito.

Articulo 59.- Acceso al régimen documental.

1. L_0§ ‘Iibros que integran el régimen documental de la Federacion quedaran custodiados en
su domlq||o para su examen o consulta, sin posibilidad de sacarlos de la sede federativa, salvo
requerimiento de la Direccién General de Deporte o autoridad judicial.

2. Los miembros que integran la Asamblea General podran acceder previa solicitud por
escrito, a los libros que integran el régimen documental de la Federacién.

El Secretario y el tesorero, en su caso, de la Federacion ante la solicitud de examen o
consulta de los libros federativos, determinara el dia y hora para su examen o consulta en su
presencia, mediante la comparecencia del solicitante en la sede federativa. En cualquier caso,
eldiay hora para la consulta 0 examen, no podra ser fijlado mas all4 de los 10 dias siguientes
a la recepcion de la solicitud.

3. Los restantes miembros de la Federacion, que no tengan la condicién de miembros de la
Asamblea General, podrén solicitar por escrito, de forma motivada, la consulta y examen de los
libros de la Federacion.

La Junta Directiva de la Federacion ante la peticion de consulta y examen de los libros
federativos podré:

a. Denegar motivadamente la solicitud planteada.

b. Fijar dia y hora para el examen de la documentacién, mediante comparecencia del
miembro de la Federacién en la sede federativa.

4. No podrén realizarse, en cualquier caso, solicitudes genéricas sobre una materia o
conjunto de materias.

5. Deberan respetarse y cumplir al efecto las limitaciones que en materia,de’proteccion de
datos de caracter personal establece la legislacion general.

CAPITULO X

REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO, PRESUPUESTARIO Y PATRIMONIAL

Articulo 60.- Principios generales.

Las Federacién Céntabra de GO1f ——--—--- esta sujeta al régimen de patrimonio y
presupuesto propio para el cumplimiento de sus fines.

Articulo 61.- Patrimonio.

1. El Patrimonio de la Federacion esta constituido por el conjunto de bienes y derechos
propios y por los que le sean adscritos por la Administracion Autonémica o cualesquiera otras
Administraciones Publicas, los cuales conservaran su calificacion juridica originaria.

2. La Federacion responde de sus obligaciones con todos sus bienes presentes y futuros.

3. Los miembros de la Federacion no responderan personalmente de las deudas de la
misma, sin perjuicio del régimen de responsabilidad establecido en el articulo 17 de los
presentes estatutos.

4. En caso de disolucién de la Federacién, su patrimonio neto, si lo hubiere, se destinaré a
fines de caracter deportivo, determinandose por la Consejeria con competencias en el &mbito
deportivo, su destino concreto
Articulo 62.- Recursos.

1. Son recursos de la Federacién, los ingresos procedentes, entre ofros, de los siguientes
conceptos:

a) Las subvenciones que las entidades publicas puedan concederles

b) Los derechos de toda clase de afiliacion, inscripcion, cuotas, tasas y demas ingresos
que se establezcan, previa aprobacion de la Asamblea General.

¢) La participacién que corresponda o convenga en los ingresos de todo orden que
obtengan las entidades deportivas dependientes de la Federacion.

d) Elimporte de las sanciones, multas, etc., que se produzcan como consecuencia de las
competencias que corresponden a esta Federacion, a sus entidades y organismos en el
ejercicio de la disciplina deportiva.

e) Los beneficios que por cualquier concepto se produzcan en los actos, encuentros y

torneos que se organicen, asi como los derivados de los contratos que realicen.
f) Las donaciones, herencias, legados y premios que la sean otorgados.

Los rendimientos del patrimonio.

Zz <

Los préstamos o créditos que puedan obtenerse.

Cualesquiera otros que puedan serle atribuidos por disposicién legal o en virtud de
convenio.

2.- La totalidad de los ingresos que se obtengan serén aplicados, exciff§ivVamente, al
cumplimiento de los fines sociales.

En todo caso, la Federacion solo podréa destinar sus bienes a fines i mama.mqwa
o profesionales, o de servicio, o ejercer actividad de igual caract Ec‘ﬁay@om? 1) s
rendimientos se apliquen integramente a la consecucién de su objeto Soéial “sitiide plsc
repartirse beneficios entre sus asociados.

Articulo 63.- Presupuesto.

1. El presupuesto ser4 elaborado anualmente por la Junta Directiva y ser4 sometido a su
aprobacién por la Asamblea General. Una vez aprobado ser4 comunicado a la Direccién
General de Deporte para su conocimiento.

2. Dicho presupuesto anual de ingresos y gastos se formulara con arreglo a los principios
de claridad y publicidad, debera ser equilibrado y recogerd, diferenciado detalladamente en
secciones separadas de los presupuestos, los ingresos y gastos y contendré una memoria
relativa a los programas a desarrollar, los objetivos a conseguir y los indicadores para evaluar
el cumplimiento.

3. El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural.

4, La Federacion no podré aprobar presupuestos deficitarios sin autorizacion previa de la
Direccion General de Deporte.

Articulo. 64.- Competencias y limites en las facultades de disposicién.

La Federacion podra gravar y enajenar sus bienes inmuebles, tomar dinero en préstamo, y
emitir titulos transmisibles representativos de deuda o parte alicuota patrimonial siempre que se
cumplan los siguientes requisitos:

a) Aprobacién de dichas operaciones por Asamblea General Extraordinaria por mayoria de
dos tercios.

b) Que dichos actos no comprometan de modo irreversible, el patrimonio de la Federacién,
la actividad fisico deportiva que constituye su objeto social, para lo que podra exigirse, siempre
que lo solicite un cinco por ciento de los asociados, al menos, el oportuno dictamen econémico
—actuarial.

c) Sera preceptiva la aprobacion de la Direccion General de Deporte, para:

1. Tomar dinero a préstamo en cuantia superior al cincuenta por ciento del
presupuesto federativo.

2. Emitir titulos de deuda.

3. Gravar o enajenar los bienes muebles o inmuebles financiados en todo o en parte
con subvenciones o fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Cantabria. En
todo caso, el producto que se obtenga en la enajenacion de instalaciones deportivas
o de los terrenos en que se encuentren, se invertira integramente en la construccion
o mejora de bienes de la misma naturaleza.
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Articulo 65.- Comp E =F |

La Federacion tendra, en todo caso, las siguientes competencias econémico - financieras:

a) Comprometer gastos de caracter plurianual, salvo que la naturaleza del gasto o
porcentaje del mismo sobre el presupuesto federativo, vulnere las determinaciones
establecidas por la Direccion General de Deporte. En todo caso, cuando el gasto anual
comprometido con tal caracter, supere el diez por ciento del presupuesto, o el que se
encuentre vigente en cada momento, serd necesaria autorizacién previa de la Direccién
General de Deporte.

b) Ejercer actividades de caracter industrial, comercial, profesional o de servicios, siempre
que los beneficios sean destinados al cumplimiento de los fines sociales. En ningdn caso
podrén repartirse, directa o indirectamente, los posibles beneficios entre los integrantes de
la Federacion.

Articulo. 66.- Modificaciones Presupuestarias.

1.- La Junta Directiva 0 en su caso, el Presidente de la Federacion, podra acordar las
modificaciones presupuestarias a que esté autorizada en los estatutos, debiendo en todo caso
ser aprobadas en Asamblea General.

2.- Requerira autorizacién de la Direccion General de Deporte las transferencias de créditos
entre programas cuando supongan mas del diez por ciento del presupuesto total de la
federacion.

3.- La contratacién de personal al servicio de la Federacion se realizard por la Junta
Directiva de la Federacion sobre la base de criterios objetivos que acrediten los méritos o
capacidad del personal contratado. La contratacion de personal debera ser autorizada, con
carécter previo, por la Asamblea General de fa Federacion.

4.- Los fondos se depositaran y gestionaran necesariamente a través de establecimientos
bancarios o cajas de ahorros, a nombre de la Federacion Céntabra de Golf ------- . No
obstante, podran conservarse y gestionarse directamente a través de Caja en la Federacion,
las sumas, que aprobadas por la Junta Directiva de la Federacién, se consideren precisas para
atender pequefios gastos ordinarios.

5.- La disposicion de fondos depositados en entidades bancarias o caja de ahorros deberéa

autorizarse por el Presidente y el Tesorero de la Federacion, o personas en que estos deleguen
su firma.

CAPITULO XI
CONTABILIDAD
Articulo 67.- Contabilidad.

La Federacion llevara una contabilidad que permita obtener una imagen fiel del patrimonio,
del resultado y de su situacion financiera, conforme a las prescripciones legales y a los
principios contables vigentes.

Articulo 68.- Cuentas anuales.

1. El Presidente y, en su caso, la Junta Directiva formularé, al cierre de cada ejercicio, las
cuentas anuales de la Federacion y respondera de las mismas, debiendo ser aprobadas por la
Asamblea General Ordinaria, rindiendo cuentas ante la Direccion General de Deporte en el
plazo de los quince dias habiles siguientes a dicha aprobacién y, en todo caso, antes del 1 de
febrero de cada afio.

2. Laliquidacién de cuentas comprendera:

- El balance de situacion y la cuenta de resultados en los que ctfiste (d&'inodo dard la
situacion econdmica, financiera y patrimonial de la entidad,

- Una memoria expresiva de las actividades asociativas y de la gestion econémica,
incluyendo el cuadro de financiacion y reflejando el cuadro de cumplimiento de los
fines asociativos y
- lLaliquidacion del presupuesto de ingresos y gastos del afio anterior.
Articulo 69.- Control Financiero.

La Federacion estara sujeta al plan anual de auditorias financieras y, en su caso, de gestion
que pueda establecer la Direccion General de Deporte, asi como a las verificaciones contables
e informes de revision limitada sobre determinados aspectos de su estado de gastos e ingresos
en los términos previstos en la normativa aplicable.

Articulo 70.- Depésito de las cuentas.

La Federacién depositard sus cuentas anuales en el Registro de Entidades Deportivas de
Cantabria.

Los documentos a depositar serén los siguientes:
a) Instancia firmada por el Presidente.
b) Certificacion del acuerdo de aprobacién de las cuentas.

) Un ejemplar de las cuentas anuales.

TITULO VI

REGIMEN DEL ARBITRAJE
Articulo 71.- Del Arbitraje.

Las diferencias y cuestiones litigiosas que surjan entre los deportistas,
entrenadores/técnicos, arbitros/jueces, entidades deportivas cantabras, asociados y demas
partes interesadas podran ser voluntariamente sometidas, para su resolucion, al arbitraje de la
Junta de Conciliacién Extrajudicial y Arbitraje d i del Gobierno de Cantabria, en los
términos y bajo las condiciones establecidos en la Normativa Deportiva de la Comunidad de
Cantabria, en especial el Decreto 26/2002, de 7 de marzo.

CAPITULO |

De las competiciones deportivas

Articulo 72.- Las competiciones oficiales.

1. Seran competiciones oficiales de 4mbito autonémico de Cantabria ---aquellas que
sean calificadas como tal por la Junta Directiva de la Federacion, aplicandose en todo caso los
criterios establecidos en la normativa autonémica de desarrollo de la Ley de Cantabria del
Deporte.

2. Seran, en todo caso, competiciones oficiales de Camp. Regionalfs sgmbito de
Cantabria, aquellas que celebradas bajo la regulacion técnica y ordenacién de la Federacion
que den lugar a la obtencion del titulo de Campeédn de Cantabnaxd@ ABSOLUTQ === O
méximo reconocimiento deportivo analogo en la modalid

3. Para participar en las competiciones oficiales cap. Regionale§e debera estar en
posesion de la licencia federativa expedida por la Feueraci?r% Ca ossumm—— Y
licencia nacional expedida por la Federacién Espafiolade ”~~~ ~~ """~

4. La celebracién de competiciones oficiales de dmbito termitorial superior al
autonémico se regird por lo establecido la normativa autondémica en materia de
Deporte.

Articulo 73. Las competiciones profesionales

1.- La calificacion de‘una competicion como profesional correspondera a la Administracién
competente en funcion del ambito territorial de la misma.

2.- La Federacion Céntabra deGolf -

- podré proponer, a través de su
Presidente la decl ion del carécter p

| de las competiciones deportivas

CAPITULO Il
De la Seleccién Cantabra

Articulo 74.- Seleccion Cantabra.

1. Sera Seleccién Céntabra de Gol1f —=—=---- la relacion de deportistas designados
para participar en actividades y competiciones deportivas en representacion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

2. Corresponde a la Junta Directiva de la Federacién Cantabra designar, de acuerdo con

los criterios objetivos que se establezcan reglamentariamente, los integrantes de la Seleccién
Céantabra de Golf —=--------

TITULO Vil
APROBACION Y MODIFICACION DE ESTATUTOS Y REGLAMENTOS

CAPITULO |

Los estatutos

Articulo 75.- Aprobacién y modificacion de estatutos.

1. Los estatutos de la Federacion Gnicamente podran ser modificados por acuerdo de la
Asamblea General Extraordinaria. Se requerira mayoria absoluta de votos afirmativos de los
asistentes para aprobar la modificacion de los Estatutos. Una vez aprobada la modificacion de
los Estatutos, se remitira certificacion del Acuerdo, a la Consejeria competente en materia de
Deporte en la que conste: la celebracion de la reunion de la Asamblea, la aprobacion de las
modificaciones, con el nimero de votos pertinentes, y el texto de las modificaciones aprobadas.

2. Junto con la notificacién de la convocatoria de la correspondiente Asamblea General, se
remitir4 o facilitara a los miembros de la Asamblea el texto de la modificacion propuesta.

3. La iniciativa para la modificacién de los estatutos de la Federacion corresponderéa a el
Presidente, la Junta Directiva o a un nimero no inferior al 20% del total de los integrantes de la
Asamblea General.

4. Las modificaciones estatutarias entraran en vigor, produciendo efectos para los
miembros federados y terceros, desde la publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria de su
ratificacion por la Consejeria competente en materia de Deporte.

CAPITULO Il
Los reglamentos
Articulo 76.- Aprobacién y modificacién de reglamentos.

Los reglamentos federativos y sus modificaciones seran aprobados por acuerdo de la
Asamblea General con mayoria simple de los votos de los asistentes.

Una vez aprobados por la Asamblea General, los Reglamentos o sus modificaciones
concernientes a las funciones publicas delegadas recogidas en el apartado 2, del articulo 8, de
los presentes Estatutos, se remitira certificacion del Secretario General de la Federacion, junto
con el visto bueno del Presidente, a la Consejeria de Cultura, Turismo y Deporte en el que
conste: la celebracion de la reunién de la Asamblea General, la vélida aprobacién de las
modificaciones, con el nimero de votos pertinentes, el texto aprobado, y la solicitud de
ratificacion y en su caso, de inscripcion en el Registro de Entidades Deportivas .

Para que surta efectos, el Consejero competente en el ambito deportivo deberé ratificar, si
procede, el reglamento o la modificacion remitida, debiendo publicarse dicha ratificacion en la
sede de la Federacion.
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TITULO IX
DISOLUCION

Articulo 77.- Causas de disolucion.

La Federacién Cantabra de_S°1f se disolvera por resolucion del Consejero con
competencias en materia deportiva, cuando concurra alguna de las siguientes causas:

a

Acuerdo de la Asamblea General, convocada en sesion extraordinaria.
b

Integracion en otra Federacion Deportiva de Cantabria.

C,

No ratificacién, de la inscripcion provisional en el Registro de Entidades Deportivas
de Cantabria, en el plazo de dos afios.

d) Revocacion de su reconocimiento, por la Consejeria con competencias en materia
deportiva.

€

Resolucién judicial.
f) Aquellas otras previstas en el ordenamiento juridico.
Articulo 78.- Destino del Patrimonio Neto.

1. La Asamblea General o la Administracién de la Comunidad Autnoma, una vez acordada
la disolucion de la Federacién, designara una Comision Liquidadora del patrimonio federativo,
con capacidad para administrar, conservar y recuperar los bienes y derechos de la entidad,
efectuar pagos y, en general, ejercer aquellas ofras acciones imprescindibles para practicar la
liquidacion final.

2. Corresponde a la Comision Liquidadora:

®

Velar por la integridad del patrimonio de la Federacién.

o

Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas, que sean precisas para la
liquidacion.

4

Cobrar los créditos de la Federacion.

o

Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

®

Aplicar el patrimonio neto resultante, si lo hubiere, de acuerdo con lo establecido en
apartado siguiente.

—-

Solicitar la cancelacion de los asientos en el Registro de Entidades Deportivas de
Cantabria.

3. El patrimonio neto resultante, si lo hubiere, se aplicara a la realizacién de actividades
anélogas a las que constituyen el objeto social de la Federacion de acuerdo con lo que
determine fa Administracién Autonémica a propuesta de la Comisién Liquidadora, salvo que por
resolucion judicial se determine otro destino.

DISPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los anteriores estatutos de la Federacion Céntabra degolf ------
y cuantas normas de igual o inferior rango se opongan a lo previsto en los presentes Estatutos.

DISPOSICIONES FINALES

Primera: Las referencias que en los presentes estatutos se realizan a la normativa dictada
por la Comunidad Auténoma en materia de deporte se entenderan realizadas, en el supuesto
de su derogacion, a las normas que las sustituyan.

Segunda: Los presentes estatutos entraran en vigor el dia de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria.

DILIGENCIA:

Para hacer constar que los presentes Estatutos fueron aprobados porCOMPROMISARIQS |5

:on Cantabra de GOLE ====--— ia 20 ge Matzo
Asamblea General de la Federacion Cantabra de G° , el dia de Marzo  de
dos..mil..seis..

ve.; Be.
El Presidgn

Fdo. Jeslis Gonzdlez Presmanes
Secretario

Fdo. Jesiis Rodriguez Rey

anexo 1

ESCUDO

07/3423

CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden EDU/19/2007, de 12 de abril, por la que se con-
voca a centros de Educacion Infantil y Primaria,
Educacion Especial, Educacion Secundaria, Educacion
Obligatoria, Educacion de Personas Adultas, Equipos de
Orientacion Educativa y Psicopedagdgica y Equipos de
Atencion Temprana a participar en el desarrollo de las
prdcticas de los estudiantes de la Licenciatura en
Psicopedagogia durante el curso 2007/2008.

El Rectorado de la Universidad de Cantabria, mediante
la Resolucion de 28 de marzo de 2001 (BOE de 21 de
abril y BOC de 27 de abril) de la Universidad de Cantabria
publicé el plan de estudios conducente a la obtencion del
titulo de Licenciado en Psicopedagogia, que se imparte
en la Facultad de Educacion de dicha Universidad.

Entre los diversos contenidos y materias troncales de
estos estudios se encuentra el “Practicum”, con una dura-
cion de ciento veinte horas, que tiene por objeto propor-
cionar a los futuros psicopedagogos/as una experiencia
directa sobre diversos aspectos de su ambito profesional,
especialmente de la intervencion psicopedagogica.

La planificacion del “Practicum” es competencia de las
Universidades a las que pertenecen las Facultades donde
se cursan dichos estudios. Pero la realizacién de estas
practicas de iniciacién profesional conlleva, ademas, la
participacion de centros de Educacion Infantil y Primaria,
Educacién Especial, Educacion Secundaria, Educacién
Obligatoria, Educacion de Personas Adultas, Equipos de
Orientacion Educativa y Psicopedagdgica y Equipos de
Atencion Temprana, a través de los respectivos profesio-
nales que desempenan funciones de orientacion, que se
encargaran de su tutela y seguimiento.

Se hace preciso, por tanto, establecer los cauces ade-
cuados para la colaboracion entre la Universidad de
Cantabria, responsable del desarrollo del “Practicum”, y la
Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, con el fin de propiciar que las practicas se
desarrollen en las mejores condiciones de calidad.

En esta linea de colaboracion se inscribe el Convenio de
colaboracion suscrito entre la Consejeria de Educacion y
Juventud y la Universidad de Cantabria para la realizacién
de programas de formacion del profesorado, en el que se
contempla, entre otros, el programa de colaboracion para
el desarrollo de las practicas de los estudiantes de la
Licenciatura en Psicopedagogia. Este programa permitira
que dichos estudiantes se inicien en la practica profesional
directa y conozcan los aspectos psicopedagdgicos, orga-
nizativos y de funcionamiento de centros de Educacion
Infantil y Primaria, Educacién Especial, Educacion Secun-



