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CONSEJERIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Y ASUNTOS EUROPEOS

Orden REL/11/2007, de 11 de abril, por la que se regula la
convocatoria y régimen juridico de concesion de subven-
ciones para la prestacion de servicios municipales y desa-
rrollo de politicas de promocion local a través de Mancomu-
nidades de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

El articulo 44 apartado 1, de la Ley 7/1985, de 2 de abil,
de Bases de Régimen Local, reconoce a los municipios el
derecho a asociarse en Mancomunidades para la ejecu-
cion en comun de obras y servicios de su competencia,
reconociendo a estas Entidades Locales, la personalidad y
capacidad juridica para el cumplimiento de sus fines.

El Plan de Gobernanza aprobado por el Gobierno de
Cantabria, tiene entre otros objetivos, el de impulsar la
creacion de estructuras supramunicipales, como espacios
que permitan prestar, de forma compartida a grupos de
municipios, determinados servicios con mayor eficiencia y
calidad para los ciudadanos. Asi en Cantabria, existen mas
de una veintena de Mancomunidades constituidas con
diversos fines, por lo que desde la Consejeria de Rela-
ciones Instituciones y Asuntos Europeos se considera un
objetivo prioritario apoyar econémicamente la constitucién
y el desarrollo de estas entidades supramunicipales.

Esta asistencia financiera tiene como fundamento el
articulo 36 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local que establece que, la Diputacion Provincial
debe prestar asistencia, colaboracién juridica, econédmica
y técnica a los municipios, competencia que asume la
Comunidad Auténoma de Cantabria conforme a lo dis-
puesto en el articulo 32 del Estatuto de Autonomia y al
articulo 40 de la citada Ley de Bases.

Competencias que, entre otras, tiene asignada la
Direccion General de Administracion Local, de conformi-
dad con lo dispuesto en el Decreto 87/2003, de 14 de julio,
por el que se crea la Direccidon General de Administracion
Local y el Decreto 39/2006, de 20 de abril, de estructura
organica y de modificacion de las relaciones de puestos
de trabajo de la Consejeria de Relaciones Institucionales
y Asuntos Europeos.

Por todo ello, en el marco de la Ley 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria, y en uso de las atri-
buciones conferidas en esta Ley y en el articulo 33f) de la
Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto y finalidad.
Es objeto de la presente Orden establecer las bases
reguladoras y hacer publica la convocatoria de subvencio-

nes en régimen de concurrencia competitiva, para asistir
financieramente, los gastos que realicen las Mancomu-
nidades destinados a prestar servicios municipales asi
como al desarrollo de politicas de promocién local.

Articulo 2.- Financiacion.

El importe de las ayudas convocadas se financiara con
cargo a la partida presupuestaria 2007.03.03.458A.461, por
un importe maximo de un millén de euros (1.000.000 euros).

Articulo 3.- Beneficiarios.

1. Podran acogerse a estas ayudas las Mancomu-
nidades legalmente constituidas, integradas exclusiva-
mente por municipios pertenecientes a Cantabria y que
cuenten con un minimo de tres municipios.

2. No podran obtener la condicién de beneficiario las
Mancomunidades en quienes concurra alguna de las cir-
cunstancias establecidas en el articulo 12 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 4.- Gastos subvencionables.

1. Las subvenciones que se otorguen deberan desti-
narse a financiar los gastos corrientes en que incurran las
Mancomunidades en la prestacion de los servicios muni-
cipales, mantenimiento de la organizacion administrativa
asi como en el desarrollo de politicas de promocion local.

2. El ambito temporal de estas ayudas es el ejercicio eco-
némico de 2007, debiendo realizar el gasto dentro del afo.

3. Esta subvencidn sera compatible con otras ayudas
publicas con los limites previstos en la Ley 10/2006, de 17
de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria.

4. Unicamente se subvencionara una solicitud por
Mancomunidad.

Articulo 5.- Presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes y de la docu-
mentacion correspondiente, sera de quince dias habiles,
contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la
presente Orden en el “Boletin Oficial de Cantabria”. Se
presentara soélo una solicitud por Mancomunidad.

2. Las solicitudes se formalizaran en el modelo oficial
que figura en el anexo | de la presente Orden, y deberan
dirigirse al director general de Administracion Local. Las
solicitudes podran ser presentadas en el registro de la
Direccion General de Administracién Local, calle Castelar
5, 39004, de Santander, sin perjuicio de lo establecido en
el articulo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autdbnoma de Cantabria.

3. A la solicitud debera adjuntarse la siguiente docu-
mentacion:

a) Solicitud debidamente cumplimentada, fechada vy fir-
mada. (Anexo |.)

b) Certificado del secretario o secretario interventor de
la Mancomunidad, o en su defecto, del presidente de la
misma, que acredite el importe total del presupuesto de
gastos corrientes de la Mancomunidad para el afo 2007,
asi como estado justificativo del presupuesto de gastos
corrientes, desglosado a nivel de capitulo.

c) Certificacion expedida por el secretario de la
Mancomunidad comprensiva de la resolucion adoptada
por el 6rgano competente por la que se dispone solicitar la
subvencion regulada en la presente Orden.

d) Declaracion responsable de estar al corriente de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social asi
como del resto de las obligaciones con la Comunidad
Auténoma, firmada por el interventor o secretario-inter-
ventor, asi como de no estar incurso en ninguna de las
prohibiciones del articulo 12.2 de la Ley 10/2006, de 10 de
julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 6.- Procedimiento de concesion.

1. La concesion de ayudas se efectuara de acuerdo con
los principios de objetividad, concurrencia competitiva y
publicidad.
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2. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion
del expediente es la Direccion General de Administracion
Local que estara asistido por un Comité de Valoracion.

3. Recibidas las solicitudes, la Direccion General de
Administraciéon Local comprobara que la misma cumple
los requisitos exigidos vy, si presentara defectos o resultara
incompleta, se requerira a la Mancomunidad solicitante
para que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta
0 acompafe los documentos preceptivos, con indicacion
de que si no lo hiciere, se entendera que desiste de la
misma y se dictara la correspondiente resoluciéon de
archivo del expediente, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de la Administracion Publica y del
Procedimiento Administrativo Comun.

4. El 6rgano instructor realizara de oficio cuantas actua-
ciones estime necesarias para la determinacién, conoci-
miento y comprobacién de los datos en virtud de los cua-
les deba formularse la propuesta de resolucion.

5. Un Comité de Valoracion, que estara integrado por las
siguientes personas, evaluara las solicitudes conforme a
los criterios establecidos en el articulo siguiente:

a) Presidente: El director general de Administracion Local.

b) Secretario: Un funcionario de la Direcciéon General de
Administracion Local.

c) Vocales:

- La jefa de Servicio de Planificacién de Actuaciones de
Desarrollo Local.

- La jefa de Servicio de Cooperaciéon con Entidades
Locales.

- Se podran designar asesores con voz pero sin voto.

6.- El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del
informe del Comité de Valoracion, formulara propuesta de
resolucion, que sera definitiva cuando no haya que tener
en cuenta otros hechos que los aducidos por los interesa-
dos y provisional en caso contrario.

7.- En todo caso, el expediente de concesion de subven-
ciones contendra el informe del érgano instructor en el que
conste que de la informacion que obra en su poder se des-
prende que las personas beneficiarias propuestas cumplen
todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

8.- En la presente convocatoria no procede la reformu-
lacién de solicitudes.

Articulo 7.- Criterios de valoracion.

Los criterios para la concesion de subvenciones seran:

a) Los servicios que preste la Mancomunidad, que sera
valorado con un maximo de 40 puntos. En el caso de pres-
tar varios servicios de los aqui recogidos, sélo se valorara
uno y si corresponden a distintas categorias se valorara el
de mayor puntuacion.

- Desarrollo de politicas de promocion local a través de
agencias o de otros érganos establecidos al efecto. Hasta
40 puntos.

- La prestacion y extincidon de incendios, proteccion civil
y recogida de residuos. Hasta 30 puntos.

- Prestacidon de servicios sociales y otros servicios
municipales. Hasta 20 puntos

b) El numero de Ayuntamientos que componen la Man-
comunidad, que sera valorado con un maximo de 40 puntos

- De 3 a 9 municipios: 40 puntos.

- De 10 a 13 municipios: 30 puntos.

- De mas de 14 municipios: 20 puntos.

c¢) Por antigiiedad de la Mancomunidad (atendiendo a la
fecha de inscripcién), que sera valorado con un maximo
de 20 puntos:

- Hasta el 1990: 20 puntos.

- 1991-1995: 15 puntos.

- 1996-2000: 10 puntos.

- 2001-2005: 5 puntos.

Articulo 8.- Resolucion.

1. La resolucion, ademas de contener el solicitante o
relacion de solicitantes a los que se concede la subven-
cion y cuantia de la misma, hara constar, de manera
expresa, la desestimacion del resto de solicitudes.

2. La competencia para resolver corresponde al
Consejo de Gobierno. Contra la resolucion que se adopte
podra interponerse requerimiento previo ante el Gobierno
de Cantabria en los términos previstos en el articulo 132
de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre de Régimen Juridico
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
Autéonoma de Cantabria, o directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses a partir del
dia siguiente a su notificacion.

3. La Direccion General de Administraciéon Local notifi-
cara a los interesados personalmente la resoluciéon que se
adopte. Las resoluciones de solicitudes de subvenciones
que sean concedidas se publicaran en el BOC expre-
sando el programa y crédito presupuestario de imputa-
cion, el beneficiario, la cantidad concedida y la finalidad de
la subvencion.

4. El plazo maximo para resolver esta convocatoria y
notificar la resolucion sera de cuatro meses, computan-
dose a partir de la publicacién de la convocatoria.
Transcurrido ese plazo, sin que hubiera recaido resolucién
expresa, se entendera desestimada la peticion.

5. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencién podra dar lugar a la
modificacion de la resolucion de concesion.

Articulo 9.- Cuantia y abono.

1. La cuantia de la subvencién podra alcanzar el 100%
de la totalidad del gasto realizado, sin que pueda superar
la actividad subvencionada.

2. La cuantia de la subvencion resultante se hallara,
dividiendo la cuantia del crédito autorizado entre el
numero de puntos obtenidos por todas las solicitudes pre-
sentadas, lo que dara el valor del punto, que habra de mul-
tiplicarse posteriormente por la puntuacién obtenida por
cada solicitud.

3. El importe maximo de la subvenciéon por Mancomu-
nidad sera de 120.000 euros. En caso de que con el con-
junto de solicitudes no se agote la partida presupuestaria,
podra prorratearse el saldo restante entre todos los bene-
ficiarios por igual, pudiendo superarse la cuantia maxima
hasta el limite de crédito disponible.

4. El pago se realizara de una sola vez, mediante el anti-
cipo del 100% de la subvencién, sin que se requiera la
prestacidon de ninguna garantia o aval.

Articulo 10.- Justificacion.

1. La justificacién de la subvencién se hara conforme a
lo dispuesto en la Ley 10/2006, de 17 de julio, Ley de Sub-
venciones de Cantabria, debiendo acreditar en todo caso
la subvencion concedida.

2. La referida justificacion del gasto se debera efectuar
antes del 15 de enero de 2008, presentando ante la
Direccion General de Administracion Local los siguientes
documentos:

- Modelo oficial que figura en el anexo Il, que incluya
una relacion de las facturas correspondientes a los gastos
realizados con la ayuda concedida, indicando concepto
del gasto, fecha, numero de factura, nombre y NIF del
expedidor-proveedor e importe de las mismas.

- Certificado que acredite haberse registrado en conta-
bilidad el ingreso percibido (carta de pago).

3. La Direccién General de Administracion Local podra
requerir al beneficiario cualquier otra documentacion jus-
tificativa que estime oportuna.

Articulo 11.- Obligaciones de los beneficiarios.

Son obligaciones de los beneficiarios las siguientes:

a) Acreditar ante la Consejeria de Relaciones Institu-
cionales y Asuntos Europeos el cumplimiento de la finali-
dad objeto de la subvencion, asi como de los requisitos y
condiciones que determinan la concesion de la ayuda.

b) Son obligaciones de los beneficiarios de esta sub-
vencion las previstas en el articulo 13 de la Ley 10/2006,
de 17 de julio, Ley de Subvenciones de Cantabria
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¢) Comunicar a la Direccion General de Administracion
Local la obtencién de subvenciones o ayudas para la
misma finalidad procedente de cualquiera otra administra-
cion o Ente Publico o privado, nacional o internacional.

d) Los beneficiarios de las subvenciones tienen obliga-
cion de facilitar cuanta informacion les sea requerida por
la Intervencion General del Gobierno de Cantabria, el
Tribunal de Cuentas u otros 6rganos competentes.

e) En todas las actuaciones de publicidad, comunicacién
y difusién se hara constar que la actividad u obra esta sub-
vencionada por el Gobierno de Cantabria. Estas actuacio-
nes deberan contar con la aprobacion de la Direccion
General de Administracidon Local de la Consejeria de
Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos.

Articulo 12.- Reintegro de la subvencion.

1. Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y
la exigencia de interés de demora correspondiente desde
el momento de pago de la subvencion hasta la fecha en
que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos
previstos en el articulo 38 de la Ley 10/2006, de 17 de
julio, Ley de Subvenciones de Cantabria.

2. El érgano competente para el inicio del expediente de
reintegro sera el director general de Administracion Local,
correspondiendo su resolucion al érgano concedente de
la subvencion.

3. En caso de cumplimiento parcial de la actividad sub-
vencionada, el beneficiario debera reintegrar la subven-
cion en proporcion al citado incumplimiento.

Articulo 13.- Régimen sancionador.

Sera de aplicacion el régimen de infracciones y sancio-
nes previsto en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de
julio, Ley de Subvenciones de Cantabria.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente de
su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 11 de abril de 2007.—La consejera de
Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos, Dolores
Gorostiaga Saiz.

CONSEJERIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y ASUNTOS EUROPEOS

Direccién General de Administracion Local

ANEXO I
H SOLICITUD DE SUBVENCION PARA ASISTENCIA FINANCIERA A MANCOMUNIDADES H

DATOS DE LA MANCOMUNIDAD:
DENOMINACION: |
DOMICILIO : [

TFNO: | [CIF: ]
AYUNTAMIENTOS QUE LA COMPONEN:
FECHA DE CONSTITUCION:

SUBVENCION QUE SOLICITA:
IMPORTE DEL PRESUPUESTO DEL_GASTO CORRIENTE: [ |
IMPORTE DE LA SUBVENCION SOLICITADA (Limite 120.000 euros): | |

SERVICIOS QUE PRESTA LA MANCC
Desarrollo de politicas de promocién local a través de agencias o de otros 6rganos establecidos al efecto. (EN ESTE|C
SE DEBERA ACREDITAR LA EXISTENCIA DE TAL ORGANO)

Prestacion de_servicios de extincion de incendios, proteccion civil y recogida de residuos
prestacion de servicios sociales y otros servicios municif

RELACION DE DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

Instancia fechada y firmada

Certificado del Secretario Interventor, o en su defecto del Presidente, de la Mancomunidad que acredite el importe tota]

los gastos corrientes de la misma para el afio 2007, asi como estado justificativo del presupuesto de gastos corriente:
a nivel de capitulo.

Certificacion expedida por el Secretario de la [ prensiva de la ion adoptada por el 6rgano myr
por la que se dispone solicitar la subvencion regulada en la presente Orden.

Declaracion responsable de estar al corriente de las obligaciones tributarias, con la Seguridad Social y Comy

Autonoma, firmada por el interventor o secretario-interversicomo de no estar incurso en ninguna de las prohibiciohe

del articulo 12.2 de la Ley 10/2006, de 10 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Declaro bajo mi responsabilidad que todos los datos que anteceden son ciertos y quedo obligado a comunicar a la Consej
Relaciones Institucionales y Asuntos Europeos la obtencion de cualquier otra subvencion o ayuda que pueda percibir para I
finalidad, asi como a facilitar los controles que realicen la Intervencion General y la Direccion General de Administraaiion Loc
En a de 2007
EL PRESIDENTE /A DE LA MANCOMUNIDAD

Fdo.:

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL .-

CONSEJERIA DE RELACIONES INSTITUCIONALES Y ASUNTOS EUROPEOS

Direccion General de Administracion Local

ANEXO Il

D.
SECRETARIO/INTERVENTOR DE LA MANCOMUNIDAD.........cocovrssirirssssssnssssssnns

CERTIFICA:

Que las facturas que se relaci a inuacio ponden a gastos corri lerivados de a prestac:
servicios municipales llevados a cabo por esta Mancomunidad subvencionados por la Consejeria de Relac
Institucionales y Asuntos Europeos al amparo de la Orden REL/11/2007, de 11 d e abril, por la que se regu
convocatoria y régimen juridico de ion de subvenciones a las idades de la C idad Auténc
Cantabria para financiar los servicios que por ellas se presten (B.0.C. ... d .. de 2007).

N FECHA PROVEEDOR

CONCEPTODEL GASTO | £agryra | FACTURA CFF (NIF)

IMPORTE

SUMATOTAL:

Para que asi conste y sirva de justificacion ante la Consejeria de Relaciones Institucionales y Asuntos Eun
expedido la presente, €N ...........cuvvrivn 08 vovvuriiisiinnns

vBe
PRESIDENTE

Fdo.: Fdo.:

07/5518

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, TRABAJO
Y DESARROLLO TECNOLOGICO

Orden IND/20/2007, de 11 de abril, por la que se aprueba
la convocatoria de subvenciones en el ambito de colabora-
cion con 6rganos de la Administracion General del Estado
y sus Organismos Autdnomos y Entidades Publicas, dorga-
nos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria y sus Organismos Auténomos y entidades
dependientes, asociaciones, fundaciones y otras institucio-
nes sin dnimo de lucro que desarrollen su actividad en la
Comunidad Auténoma de Cantabria, para la contratacion
de trabajadores desempleados en la realizacion de obras
y servicios de interés general y social.

El Real Decreto 1.418/2001, de 14 de diciembre, tras-
pasa a la Comunidad Auténoma de Cantabria, con efec-
tos desde 1 de enero de 2002, la gestidn realizada por el
Instituto Nacional de Empleo (INEM), en el ambito del tra-
bajo, el empleo y la formacidn. Las funciones y servicios
traspasados se atribuyen a la Consejeria de Industria,
Trabajo y Desarrollo Tecnoldgico a través de la Direccion
General de Trabajo mediante Decreto 2/2002, de 23 de
enero. Entre las funciones de gestién y control asumidas
en virtud del citado Real Decreto se encuentran las referi-
das a las subvenciones en el ambito de colaboracién con
érganos de la Administracién General del Estado y sus
Organismos Auténomos, Comunidades Auténomas,
Universidades e Instituciones sin animo de lucro, para la
contratacion de trabajadores desempleados en la realiza-
cion de obras y servicios de interés general y social, regu-
ladas por la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales de 19 de diciembre de 1997.

La creacion del Servicio Cantabro de Empleo y la apro-
bacion de su Estatuto, por Ley 1/2003, de 18 de marzo,
que atribuyen a este organismo las competencias en mate-
ria de planificacién, gestion y control de las politicas de
empleo, y la publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria
el dia 21 de diciembre de 2004 del Decreto 132/2004, de
10 de diciembre, de estructura organica y relaciones de



