
CONCURSO-OPOSICIÓN CONVOCADO PARA CUBRIR UNA PLAZA
DE GRADUADO SOCIAL.

- Secretario: Don Francisco Ruiz Ruiz-Hidalgo.
- Secretaria suplente: Doña Puerto Sánchez-Calero

López.

CONCURSO-OPOSICIÓN CONVOCADO PARA CUBRIR UNA PLAZA
DE PSICÓLOGO.

- Secretario: Don Francisco Ruiz Ruiz-Hidalgo.
- Secretaria suplente: Doña Puerto Sánchez-Calero

López.

CONCURSO-OPOSICIÓN CONVOCADO PARA CUBRIR UNA PLAZA
DE PROFESOR DE MÚSICA Y ARTES ESCÉNICAS, ESPECIALIDAD
VIOLÍN.

- Secretario: Don Francisco Ruiz Ruiz-Hidalgo.
- Secretario suplente: Don Juan de la Vega-Hazas Porrúa.

CONCURSO-OPOSICIÓN CONVOCADO PARA CUBRIR UNA PLAZA
DE PROFESOR DE MÚSICA Y ARTES ESCÉNICAS, ESPECIALIDAD
FLAUTA.

- Secretario: Don Francisco Ruiz Ruiz-Hidalgo.
- Secretario suplente: Don Juan de la Vega-Hazas Porrúa.

CONCURSO-OPOSICIÓN CONVOCADO PARA CUBRIR UNA PLAZA
DE PROFESOR DE MÚSICA Y ARTES ESCÉNICAS, ESPECIALIDAD
LENGUAJE MUSICAL.

- Secretario: Don Francisco Ruiz Ruiz-Hidalgo.
- Secretario suplente: Don Juan Ramón Bolado Zárraga.

2º) Publicar este acuerdo en el Boletín Oficial de Can-
tabria, en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de
Santander, así como en el acceso al Salón del Plenos del
Ayuntamiento de Santander, lugar en que se celebrarán
dichas pruebas selectivas.

Santander, 12 de abril de 2007.–El concejal de Personal
(firma ilegible).
07/5691

___________________ 2.3 OTROS  ___________________

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

Instituto Municipal de Deportes

Información pública de la aprobación definitiva de la plan-
tilla de personal de 2007.

Plantilla de personal del Instituto Municipal de Deportes,
del Ayuntamiento de Santander para el ejercicio 2007,
aprobada por acuerdo del Consejo Rector del I.M.D., en
sesión extraordinaria de 30 de enero de 2007 y aprobada
definitivamente por el excelentísimo Ayuntamiento Pleno
en sesión de 29 de marzo de 2007.

A) PERSONAL LABORAL:

Plantilla: Escala de Personal Técnico-Administrativo.
Número de plazas: Veintidós (22).
1 Director/jefe de Instalaciones.
1 Director campo de golf.
1 Habilitado.
1 Jefe de Negociado.
6 Oficiales administrativos.
2 Auxiliares administrativos.
5 Taquilleros.
1 Encargado general.
2 Oficiales de personal subalterno.
1 Coordinador deportivo.
1 Monitor golf.

Plantilla: Escala de Personal Subalterno.
Número de plazas: Veintiuna (21).
13 Conserjes.
3 Porteros-conserje.
4 Porteros.
1 Ordenanza.

Plantilla: Escala de Personal de Mantenimiento.
Número de plazas: Cuarenta y ocho (48).
1 Jefe de equipo.
7 Oficiales de primera.
13 Oficiales de segunda.
20 Oficiales de tercera.
7 Limpiadoras.

B) PERSONAL FUNCIONARIO:

Plantilla: Escala de Administración General.
Subescala Gestión.
Número de plazas Una (1).
1 Técnico de Gestión grupo B.

Plantilla: Escala de Administración General.
Subescala Administrativa.
Número de plazas Una (1).
1 Administrativo grupo C.

C) ÓRGANOS DIRECTIVOS:

Número de plazas Una (1).
1 Director.

Total plazas en plantilla: Noventa y cuatro (94).
Santander, 9 de abril de 2007.–El presidente del Consejo

Rector, José Manuel Riancho Palazuelos.
07/5329

3. CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
SERVICIO CÁNTABRO DE SALUD

Resolución de adjudicación del contrato para obras de
construcción del Consultorio Médico Rural de Voto, en
Bádames (Cantabria).

Resolución del director gerente del Servicio Cántabro
de Salud, por la que se anuncia la adjudicación del con-
curso abierto 61/06 para la contratación de las obras de
construcción del Consultorio Médico Rural de Voto, en
Bádames (Cantabria), cuya convocatoria fue publicada en
el BOC número 3, de 4 de enero de 2007.

Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Cántabro de Salud.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio

Cántabro de Salud.
c) Numero de expediente: 61/06.
Objeto del contrato.
a) Descripción del objeto: Obras de construcción del

Consultorio Médico Rural de Voto, en Bádames (Cantabria).
b) Tramitación: Anticipada.
c) Procedimiento: Abierto.
d) Forma: Concurso.
e) Plazo: Doce meses.
Presupuesto base de licitación: 550.696,94 euros.
Presupuesto de adjudicación: 515.500,00 euros.
Adjudicatario: Servicios y Construcciones Odeman, S. L
(B-39471875).
Plazo de ejecución: Once meses.
Plazo de garantía: Veinticuatro meses.
Fecha de resolución de la adjudicación: 28 de febrero

de 2007.
Garantía: Constituida a nombre del Servicio Cántabro

de Salud (C.I.F. 0-3900738 J).
Definitiva: 20.620,00 euros (4% del presupuesto de

adjudicación).

Santander, 3 de abril de 2007.–EI director gerente, José
Alburquerque Sánchez.
07/5328
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