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2, AUTORIDADES Y PERSONAL

__ 2.1 NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES __

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

Resolucion de nombramiento de Auxiliares de la Escala
de Administracion General.

Por resolucion de Alcaldia de fecha 31 de enero
de 2007, a propuesta del correspondiente Tribunal
Calificador de la oposicion libre para la provision de cua-
tro plazas de Auxiliar de la Escala de Administracion
General, han sido nombrados quienes a continuacion se
especifican, habiendo tomado posesion de citado puesto
en las fechas que se detallan:

NOMBRE-APELLIDOS DNI FECHA TOMA POSESION
AROA GUTIERREZ CASTANEDA 53.406.848 C 8-02-2007
GLORIA HIGUERA SANUDO 13983420 H 12-02-2007
RUBEN RECIO SIERRA 72.051.1938 6-02-2007
M? CARMEN RUESGA CABALLERO 13.922.922 X 6-02-2007

Lo que se hace publico para general conocimiento y en
cumplimiento de las disposiciones legales vigentes.
Piélagos, 26 de febrero de 2007.—El alcalde, Jesus A.

Pacheco Barcena.
07/2964

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Resolucion Rectoral de 21 de febrero 2007, por la que se
nombra a don Luis Ignacio Santamaria Caballero,
Catedrdtico de Universidad, en el drea de conocimiento
de Teoria de la Sehal y Comunicaciones.

Vista la propuesta de nombramiento efectuada por la
Comisién encargada de juzgar el concurso de acceso
para cubrir la plaza de Catedratico de Universidad, convo-
cada por Resolucion de fecha 10 de noviembre de 2006
(B.O.E. del 28 de noviembre de 2006) y una vez que el
concursante propuesto ha acreditado cumplir los requisi-
tos a que alude la base duodécima de la convocatoria,

Este Rectorado, en virtud de la atribuciones que le con-
cede el articulo 65 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre de Universidades, en relacion con el articulo
128.6 de los Estatutos de la Universidad de Cantabria
(B.O.C. de 10 de octubre de 2003), y de conformidad con
lo dispuesto en la base decimotercera de la convocatoria,
ha resuelto nombrar a don Luis Ignacio Santamaria
Caballero, con nimero de D.N.l. 5409106 N, Catedratico
de Universidad, en el area de conocimiento de “Teoria de
la Sefial y Comunicaciones” adscrito al Departamento de
Ingenieria de Comunicaciones.

Esta resolucion agota la via administrativa. Podra recu-
rrirse, interponiendo potestativamente, recurso de reposi-
cion ante este Rectorado en el plazo de un mes, o pre-
sentar directamente contra la misma, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Santander en el plazo de
dos meses, contandose los plazos a partir del dia
siguiente al de su publicacion.

Santander, 21 de febrero de 2007.—El rector, Federico

Gutiérrez-Solana Salcedo.
07/2909

_ 2.2CURSOS, OPOSICIONESY CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE MIENGO
Oferta de empleo publico para el afio 2006
Por Decreto de Alcaldia de esta Corporacion de fecha

23 de febrero de 2007, se aprobé la oferta de empleo
publico correspondiente a la/s plaza/s que a continuacion

se resefian para el afio 2006, en cumplimiento del articulo
91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora
de las Bases de Régimen Local y el articulo 18.4 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de
la Funcion Publica.

FUNCIONARIOS DE CARRERA
GRUPO CLASIFICACION N.° VACANTES DENOMINACION _S. PROVISION

ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
D AUXILIAR ADMTVO-INFORMATICO UNA  AUXILIAR ADVO. OPOSICION LIBRE

ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
C SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES  TRES ~ POLICIA LOCAL OPOSICION LIBRE

Ayuntamiento de Miengo, Plaza del Marqués de
Valdecilla, numero 1, teléfono 942 576 001, fax 942 577
019, cddigo territorial: 39310.

Miengo, 23 de febrero de 2007.—El alcalde-presidente,

Avelino Cuartas Coz.
07/3028

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Resolucion Rectoral de 21 de febrero 2007, por la que se
aprueba la lista de aspirantes admitidos y se hace publico
el lugar y fecha de realizacion del gjercicio de la fase de
oposicion, de las pruebas selectivas convocadas para
ingreso en la Escala Administrativa, Grupo C, de esta
Universidad por el sistema de promocion interna.

Finalizado el plazo de admisién de solicitudes para par-
ticipar en las pruebas selectivas para ingreso mediante
concurso-oposicion, promocién interna, en la Escala
Administrativa, Grupo C, procede de conformidad con la
base 4.1 de la Convocatoria, Resolucién de 12 de diciem-
bre de 2006 (BOC de 28 de diciembre), declarar aprobada
la lista de admitidos para participar en dichas pruebas.

La relacion definitiva de admitidos se encuentra
expuesta, en el tablon de anuncios del Rectorado,
Pabelléon de Gobierno de esta Universidad, Avda. de los
Castros, s/n. Santander, y en la siguiente direccion de
intranet:

http://www.unican.es/WebUC/Unidades/rrhh/servicios/p
as/pasf/pasfun.htm

Igualmente y de conformidad con la misma base de la
Convocatoria, se pone en conocimiento de los aspirantes
que la realizacion del ejercicio de la Fase de Oposicién,
tendra lugar el dia 23 de marzo a las 10:30 horas, en el
Aula 8, de la Facultad de Derecho de esta Universidad.

El opositor debera acudir al examen provisto de docu-
mento nacional de identidad.

Contra la presente Resolucidén que pone fin a la via
administrativa, podra interponerse, potestativamente, y
ante este Rectorado, recurso de reposicion en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a su publicacion
o bien podra ser impugnada directamente ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo de Santander mediante
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la publicacion.

Santander, 21 de febrero de 2007.—El rector, Federico
Gutiérrez-Solana Salcedo.

RELACION DEFINITIVA DE ASPIRANTES ADMITIDOS
A LAS PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS
POR RESOLUCION RECTORAL DE 12 DE DICIEMBRE DE 2006,
(BOC DE 28 DE DICIEMBRE) PARA INGRESO MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION, PROMOCION INTERNA, EN LA ESCALA
ADMINISTRATIVA, GRUPO C, DE ESTA UNIVERSIDAD

N°_ NOMBRE DEL SOLICITANTE D.N.I.
1. BARRANQUERO REBOLLEDO, MARIA ANTONIA  13718009G
2. BARRIO SEOANE, MARIA GRACIA DEL 13725246L
3. BUSTAMANTE LOPEZ, MARIA DE LOS ANGELES  13705167L
4. CHACOBO ROMERO, ELENA ASUNCION 16786163G
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N° NOMBRE DEL SOLICITANTE D.N.I. aplicacion la libre circulacion de trabajadores en los térmi-
5 CUEVAS POMBO, MAFHA LUZ DE LAS 13674131X nos en que ésta se halla definida en el Tratado
6. DIEZVILLAR, MARIA DEL CARMEN 13697044S Constitutivo de la Comunidad Europea.

7. EXPOSITO COBO, MARIA DOLORES 13705901V i ieci i -
&  FERNANDEZ SAINZ NATIVIDAD N %.1 .|2. Tgngrdcu.mtr))!:do.s, glemocho afos y no haber alcan

9. GARCIA PRIETO, ROSA MARIA 13758464W zado la edad de jubiiacion. .

10. GARRIGA SORDO, GEMA 13735353Y 2.1.3. Estar en posesion o en condiciones de obtener el
]; heﬂgmigl%%rolzgf%gﬂiwﬁ %%ﬁ lggiéiﬁ titulo de Bachiller Superior, BUP, Bachiller-LOGSE,
13, MOSQUERA REVUELTA, MARIA DOLORES 13705119V Formacion Profesional de Segundo Grado o equivalente,
14, NUNEZ BILBAO, JUAN MANUEL 13727351P o tener aprobadas las pruebas de acceso a la Universidad
15.  PASCUAL GOMEZ, MARIA MERCEDES 72021324K para mayores de 25 anos o, alternativamente, poseer una
16. PENA ALONSO, RAQUEL 13676759Q il i

17" REMON NAVARRO, FUENSANTA el antigliedad de 10 afios en los Cuerpos o Escalas del
18 RUIZ GUTIERREZ, FELIPE 137545437 grupo D, o de 5 afios y haber superado el curso especifico
19. SARABIA ARGUESO, EVANGELINA 721096602 a que se refiere la disposicion adicional novena del Real
2 R MRS ez o Decreto 36471995, do 10 do marzo a a fecha do expia-
22 ZATON BAUTISTA, BLANCA ELENA 13787071C cién del plazo de presentacion de instancias de la pre-

Santander, 21 de febrero de 2007.—El rector, Federico

Gutiérrez-Solana Salcedo.
07/2907

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

Resolucion Rectoral de 21 de febrero 2007, por la que se
convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala
Auxiliar Técnica de Bibliotecas (Grupo C) de esta
Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de
esta Universidad, aprobados por Decreto 169/2003, de 25
de septiembre (B.O.C de 10 de octubre) con el fin de aten-
der las necesidades del personal de Administracion y
Servicios.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el articulo 20 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre (B.O.E. de 24 de diciembre),
de Universidades, en relacion con el articulo 2.e) de la
misma norma y con el fin de atender las necesidades de
Personal de Administracion y Servicios, acuerda convocar
pruebas selectivas para el ingreso en la Escala Auxiliar
Técnica de Bibliotecas, (Grupo C) de esta Universidad, por
promocion interna, con sujecioén a las siguientes:

Bases de la convocatoria.

1. Normas generales

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir cuatro
plazas de funcionario de carrera de la Escala Auxiliar
Técnica de Bibliotecas, (Grupo C), de esta Universidad,
por promocion interna.

1.2. A las presentes pruebas selectivas les seran apli-
cables la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica, en la redaccion dada por
la Ley 23/1988 de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995 de
10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provision de
Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado ("Boletin Oficial del Estado de 10 de abril); el
Decreto 169/2003, de 25 de septiembre, por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Cantabria, y
lo dispuesto en esta convocatoria.

1.3. El proceso selectivo constara de las fases de con-
curso y oposicion, con las valoraciones, pruebas y pun-
tuaciones que se especifican en el Anexo | de la
Convocatoria.

1.4. El programa de materias que ha de regir en la fase
de oposicion, figura en el Anexo Il de esta Convocatoria.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a la realizacion de las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

2.1.1. Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados, a los
que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Comunidad Europea vy ratificados por Espafa, sea de

sente convocatoria..

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero
debera estarse en posesion de la credencial que acredite
su homologacioén en Espana.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el
desempeiio de las correspondientes funciones.

2.1.5. No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el
desempenio de las correspondientes funciones.

2.2. Todos los aspirantes que concurran a estas prue-
bas selectivas a la fecha de expiracion del plazo para la
presentacién de instancias de la presente convocatoria
deberan:

a) Pertenecer a la Escala Auxiliar de Bibliotecas de la
Universidad de Cantabria, a la Escala Auxiliar de
Bibliotecas de cualquiera de las restantes Universidades
del Estado o los Cuerpos o Escalas de Auxiliares de
Bibliotecas incluidos en el articulo 1 de la Orden del
Ministerio de la Presidencia de 8 de marzo de 1985,(
Boletin Oficial del Estado del 9), por la que se regula la
promocion interna.

b) Tener destino en propiedad en esta Universidad, en
dicho grupo y especialidad y encontrarse en servicio
activo o en situacion de excedencia por cuidado de hijos.

c¢) Poseer una antigiiedad de, al menos, dos afos en el
Cuerpo o Escala a que pertenezcan.

Los servicios reconocidos al amparo de la Ley 70/1978,
de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios pre-
vios en la Administracién Publica, en alguno de los
Cuerpos o Escalas anteriormente citados, seran compu-
tables, a efectos de la antigliedad prevista en la letra c),
para participar en estas pruebas selectivas.

2.3.Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 debe-
ran poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presenta-
cion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
toma de posesion como funcionarios de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas
selectivas deberan hacerlo constar en solicitud, que se
ajustara al modelo que figura como Anexo IV a esta con-
vocatoria. También sera facilitada en el Servicio de
Recursos Humanos, Pabellon de Gobierno de la
Universidad de Cantabria (Avda. de los Castros, s/n.
Santander) y en la siguiente direccion de Intranet:

http://www.unican.es/WebUC/Unidades/rrhh/Impresos.htm.

3.2. En la tramitacion de sus solicitudes, los aspirantes
tendran en cuenta lo siguiente:

3.2.1. Seran dirigidas al Excelentisimo Sefor Rector
Magnifico de la Universidad de Cantabria. Se acompafara
una fotocopia del Documento Nacional de Identidad,
pasaporte o tarjeta de identidad que se encontrara en
vigor, y se adjuntara a dicha solicitud comprobante banca-
rio de haber satisfecho los derechos de examen.

3.2.2. El plazo de presentacién de solicitudes sera de
veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al de
publicacién de esta convocatoria en el "Boletin Oficial de
Cantabria".



