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DECIMA: INCIDENCIAS Y LEGISLACION APLICABLE.

El Tribunal Calificador interpretara las presentes Bases
y resolvera cuantas incidencias pudieran presentarse en
el desarrollo del proceso selectivo.

Las presentes Bases, la convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de la misma, podran , en su
caso, ser impugnados por los interesados en la forma dis-
puesta en la Ley de Régimen Juridico y Procedimiento
Administrativo Comun, y demas normas concordantes.

Para lo no establecido en las presentes Bases, sera de
aplicacion lo dispuesto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto;
Ley 7/1985, de 2 de abril; RDL 781/1986, de 18 de abril;
RD 896/1991, de 7 de junio; RD 364/1995, de 10 de
marzo.

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION
D/D? , mayor de edad ,
vecino de , C.P. , con
domicilio en , provisto de
DNI , teléfono

EXPONE

Que esta enterado del contenido de Tlas bases que rigen la
convocatoria de dos plazas de Administrativo de la Escala de Administracién
General, del Grupo C del art. 25 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en
turno de promocidn interna, aprobada por acuerdo de Junta de Gobierno Local
de .

Que conoce las bases que rigen la referida convocatoria que acepta
plenamente.

Que reline todos Tos requisitos establecidos en Ta cldusula sexta de
las citadas bases , siendo su interés participar en el proceso selectivo
que regulan las mismas.

Que adjunta la documentacion acreditativa de Tos méritos a valorar
en la fase de concurso.

SOLICITA

Tomar parte en Tlas pruebas selectivas de la convocatoria antes
resehada.

Las personas con minusvalias hardn constar, en su caso ,la
discapacidad que tienen y las adaptaciones que precisan para el desarrollo
de Tas pruebas
selectivas:

En , a de de 200_.

(firma del interesado)

SRA. ALCALDE - PRESIDENTE - AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

ANEXO Il
TEMARIO

Tema 1.- Elementos del Municipio. Territorio y Poblacion.
El Padrén Municipal de Habitantes, formacion y revision.
El Censo Electoral. Instituto Nacional de Estadistica.

Tema 2.- La organizacion: Alcalde , Pleno y Junta de
Gobierno Local. Organizacion , funciones y atribuciones.
Organos complementarios.

Tema 3.- Las competencias de los Municipios. Servicios
Publicos Locales.

Tema 4.- Personal al servicio de las Entidades Locales.
La Plantilla y la Relacion de Puestos de Trabajo. Sistemas
de seleccion y provision de puestos de trabajo.

Tema 5.- Derechos y deberes de los funcionarios publi-
cos. Régimen disciplinario. Las retribuciones.

Tema 6.- El Derecho Administrativo. Normas sobre pro-
cedimiento administrativo. Derechos de los ciudadanos.

Tema 7.- Abstencion y recusacion. Concepto de intere-
sado. Pluralidad de interesados. Representacion.

Derechos de los ciudadanos. Derecho de acceso a
Archivos y Registro. Los Registros.

Tema 8.- Colaboracion de los ciudadanos.
Responsabilidad en la tramitacion de los procedimientos
administrativos. Obligacion de resolver. Silencio
Administrativo. Recursos administrativos.

Tema 9.- Términos y plazos. Cémputo. Ampliacion.
Tramitacion de urgencia. Audiencia de los interesados

Tema 10.- Los recursos de las Haciendas Locales.
Concepto de impuesto, tasa y contribuciones especiales.
Los precios publicos.

Tema 11.- Las ordenanzas fiscales municipales.
Imposicion y ordenacion de los tributos locales.

Tema 12.- La gestion, liquidacion e inspeccion de los tri-
butos municipales.

Tema 13.- Los bienes municipales. Bienes de dominio
publico. Bienes patrimoniales. Adquisicion y enajenacion
de bienes.

Tema 14.- La Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas. Principios generales y clases de contratos.

Tema 15.- Capacidad y solvencia de las empresas. Las
garantias en los contratos. Formas de adjudicacion. La
perfeccion y formalizacion de los contratos administrati-
VOS.

Tema 16.- Responsabilidad patrimonial del
Ayuntamiento. Requisitos para la exigencia de responsa-
bilidad patrimonial. Procedimiento.

Tema 17.- El procedimiento sancionador en general.

Tema 18.- El planeamiento urbanistico: normas aplica-
bles. Los planes generales y de desarrollo.

Tema 19.- Los sistemas de gestion urbanistica: siste-
mas de compensacion, cooperacion y expropiacion.

Tema 20.- La disciplina urbanistica. La licencia urbanis-
tica. Infracciones urbanisticas. Ordenes de ejecucion y rui-
nas.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse recurso de reposicion ante
la Junta de Gobierno Local y bien impugnarse directa-
mente ante la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Marina de Cudeyo, 27 de julio de 2006.—El alcalde,

Severiano Ballesteros Lavin.
06/10341

3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

EMPRESA CANTABRA PARA EL DESARROLLO
DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA
ADMINISTRACION, S. L.

Anuncio de concurso para la implantacion del Registro
Telemadtico entre los Ayuntamientos y el Gobierno de
Cantabria.

Se convoca concurso para la adjudicacion del contrato
relativo a la «Implantacion del Registro Telemédtico entre los
Ayuntamientos y el Gobierno de Cantabria». El pliego de
prescripciones técnicas y clausulas econémico administrati-
vas de este concurso estaran a disposicion de los interesa-
dos, en la pagina Web de EMCANTA, www.emcanta.es.
durante el plazo de presentacion de ofertas, que sera de 20
dias naturales a contar a partir del dia siguiente de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 26 de julio de 2006.-La directora de

EMCANTA, Maria Victoria Llamazares.
06/10564

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

Anuncio de concurso, procedimiento abierto, para obras
de remodelacion de vestuarios de la piscina del C.C. La
Vidriera de Maliafio.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Junta de Gobierno Local.



