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¢) Localidad y cédigo postal: 39012 Santander (Canta- B) ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL:
bria).
5 . TECNICO SUPERIOR: 4 4 OCUPADAS
d) Teléfono: 942 200 800. TECNICO MEDIO: 2 2 OCUPADAS
e) Telefax: 942 200 848. TECNICO AUXILIAR: 1 1 VACANTE
f).- Fecha limite de obtencién de documentacion e infor- gﬁgg%NLTgC%QCAL: 2; 51O &chAPSRé | VAGANTE
macion: Hasta que finalice el plazo de presentacion de POLICIA: ' 24 16 OGUPADAS 8 VACANTES
ofertas. OFICIAL OFICIOS: 3 3 OCUPADAS
7.- Requisitos especificos del contratista: EQEQE’&RE@%%ANTA o 21 2 ?ngﬁmg
a) Clasificacion: Grupo U Servicios Generales, Sub- TOTAL: a4 33 0CUPADAS 11 VACANTES
grupo 1 Servicios de Limpieza en General, categoria A.
8.- Presentacion de ofertas: 1.3.- FUNCIONARIOS INTERINOS:
a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 13 horas del . )
dia en que finalice el plazo de 15 dias naturales, contados Egmgg EEQB'X'F? ,“‘N%gﬁﬁﬁgo: ]
desde el siguiente dia al de la publicacion del presente ADMINISTRATIVO ADMON. GRAL.: 3
anuncio en el BOC, si este dia fuera sabado o inhabil, se AUXILIAR ADMON. GENERAL: 4
trasladara al siguiente dia habil. TOTAL: 9
b) Documentacion a presentar: : La exigida en la clau-
sula VII del Pliego de Clausulas Administrativas. 2.- PERSONAL EVENTUAL
c) Lugar de presentacion: GABINETE DE PRENSA: 1 OCUPADA
1.- Entidad: Instituto Municipal de Deportes. TOTAL: 1
2.- DOmlClIlO AVda. del Deporte, S/n 39012 Santander 3.- PERSONAL LABORAL
(Cantabria). 3.1.- PERSONAL LABORAL FIJO:
Plaz rante el I el lici r ra obli
mgr)mten%rosg l:)fgrtt:. g n?g:e: citador estara obligado a TECNICOS GRUPO A: 9 4 OCUPADAS 5VACANTES
: : TECNICOS GRUPOB: 19 5 OCUPADAS 14 VACANTES
9.- Apertura de ofertas: PERSONAL GRUPO C: 25 8 OCUPADAS 17 VACANTES
idad: i PERSONAL GRUPOD: 36 11 OCUPADAS 25 VACANTES
g; Egmiﬁiﬁ%fggrzgnf dr?t asn?irggtr:)dse/rr'] PERSONAL GRUPOE: 27 9 OCUPADAS 18 VACANTES
cilio. yu : TOTAL: 116 380CUPADAS 78 VACANTES
c) Localidad: Santander.
d) Fecha: Se realizara el primer dia habil siguiente, que 3.2.- PERSONAL LABORAL INDEFINIDO (OCUPADAS):
no sea sabado, a aquel en que finalice el plazo de presen-
tacién de ofertas TECNICOS GRUPO A: 2
) : TECNICOS GRUPO B: 6
e) Hora:Doce. o PERSONAL GRUPO C: 16
10.- Otras informaciones: Segun Pliegos. PERSONAL GRUPO D: 15
11.- Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en .FF’S%\SSNAL GRUPO E: 4‘73
el BOC y prensa local seran por cuenta del adjudicatario.
Santander, 19 de junio de 2006.—El presidente del Con- 3.3.- PERSONAL CONTRATADO TEMPORAL (OCUPADAS):
ggggsfkector del IMD, (f) José Manuel Riancho Palazuelos. TECNICOS GRUPO A: 3
TECNICOS GRUPO B: 1
PERSONAL GRUPO C: 4
R PERSONAL GRUPO D: 9
PERSONAL GRUPO E: 9
4. ECONOMIA'Y HACIENDA &
3.4.- PROGRAMAS DE GARANTIA SOCIAL:
___ 4.1 ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA __
ALUMNO-PEON: 6 6 VACANTES
TOTAL: 6 6 VACANTES
AYUNTAMIENTO DE CAMARGO 4.- PERSONAL LABORAL RADIO CAMARGO
Plantilla de personal del Ayuntamiento 2006 4.1.- PERSONAL LABORAL FIJO:
. . LOCUTORJ.COMPL.: 5 2 OCUPADAS 3 VACANTES
Como complemento al anuncio de este Ayuntamiento, TECNICO SONIDO: 1 1 VACANTE
relativo a la aprobacion definitiva del presupuesto general TOTAL: 6 2 OCUPADAS 4 VACANTES

de 2006 y plantilla de personal; y presupuesto del Orga-
nismo Autonomo Radio Camargo, publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria n° 112 de 12 de junio de 2006, y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 del R.D.L.
781/86, a continuacion se detalla el resumen de plantilla
del personal municipal de este Ayuntamiento correspon-
diente al ejercicio 2006.

1.- FUNCIONARIOS DE CARRERA
1.1.- FUNCIONARIOS CON HABILITACION NACIONAL:

SECRETARIO: 1 1 OCUPADA
INTERVENTOR: 1 1 OCUPADA
TESORERO: 1 1 OCUPADA
OFICIAL MAYOR: 1 1 OCUPADA
TOTAL: 4 4 OCUPADAS

1.2.- FUNCIONARIOS PROPIOS
A) ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL:

TECNICO: 4 2 OCUPADAS 2 VACANTES
ADMINISTRATIVO: 12 10 OCUPADAS 2 VACANTES
AUXILIAR: 9 4 OCUPADAS 5 VACANTES
SUBALTERNO: 2 2 OCUPADAS

TOTAL: 27 18 OCUPADAS 9 VACANTES

4.3.- PERSONAL LABORAL INDEFINIDO O CONTRATADO:

LOCUTOR: 3 3 OCUPADAS
TECNICO DE SONIDO: 1 1 OCUPADA
TOTAL: 4 4 OCUPADAS

5.- PERSONAL DE LA CORPORACION CON DEDICACION:

ALCALDESA: 1 (DEDICACION EXCLUSIVA)
CONCEJALES: 4 (2 DEDIC. EXCLUSIVA, 2 DEDIC. PARCIAL)

TOTAL: 5 (3 DEDIC. EXCLUSIVA, 2 DEDIC. PARCIAL)

Lo que se hace publico a los efectos oportunos.
Camargo, 14 de junio de 2006.—La alcaldesa, Maria
Jesus Calva Ruiz.

06/8284
AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

Aprobacion inicial del expediente de modificacion de cré-
dito numero 4/06.

Aprobado por el Pleno de este Ayuntamiento en sesion
ordinaria celebrada el dia 14 de junio de 2006 el expe-



