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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO TECNOLOGICO

SECRETARIA GENERAL

CVE-2010-1207 Resolucion disponiendo la publicacion del convenio por el que se forma-
liza la encomienda de gestion de la Consejeria de Industria y Desarrollo
Tecnologico del Gobierno de Cantabria a la Fundacion Centro Tecnoldgico
en Logistica Integral Cantabria (CTL) para la ejecuciéon de la actuacion de-
nominada “Difusion del Transito del proyecto piloto I11A del Plan Técnico
Nacional”.

Con fecha 27 de noviembre de 2009 el Consejero de Industria y Desarrollo Tecnolégico y el Direc-
tor de General de Transportes y Comunicaciones, en su calidad de Patrono-apoderado de la Fundacion
Centro Tecnoldgico en Logistica Integral Cantabria (CTL), han suscrito un Convenio de Colaboracién
por el que se formaliza la encomienda de gestion para la ejecuciéon de la actuacion denominada “Di-
fusion del transito del Proyecto Piloto 111 A del Plan Técnico Nacional”.

Publicado el citado Convenio en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 46.8 de la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Cantabria con fecha 29 de diciembre de 2009, se ha advertido error por omision
en la citada publicacién, al no haberse incorporado parte de la memoria econémica que acompafa al
sefialado Convenio. Por ello y en aplicacion de lo previsto en al articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, procede disponer una nueva publicacién. En su virtud,

RESUELVO

Disponer una nueva publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria del Convenio por el que se for-
maliza la encomienda de gestion de la Consejeria de Industria y Desarrollo Tecnoldgico a la Fundacion
Centro Tecnoldgico en Logistica Integral Cantabria (CTL) para la ejecucion de la actuacion denomi-
nada “Difusion del transito del Proyecto Piloto I11A del Plan Técnico Nacional”.

Cumplase la anterior resolucion y notifiquese en forma a: Secretaria General de Industria y Desa-
rrollo Tecnolégico, BOC y Fundaciéon Centro Tecnoldgico en Logistica Integral Cantabria (CTL).

Santander, 21 de enero de 2010.
El secretario general,
Ricardo Gordejuela Delgado.
CONVENIO POR EL QUE SE FORMALIZA LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA
Y DESARROLLO TECNOLOGICO DEL GOBIERNO DE CANTABRIA A LA FUNDACION CENTRO TECNOLOGICO EN

LOGISTICA INTEGRAL CANTABRIA (CTL) PARA LA EJECUCION DE LA ACTUACION DENOMINADA “DIFUSION DEL
TRANSITO DEL PROYECTO PILOTO I11A DEL PLAN TECNICO NACIONAL”.

REUNIDOS

En Santander, a 27 de noviembre de 2009.

De una parte, el excmo. sr. don Juan José Sota Verdion, consejero de Industria y Desarrollo Tecnho-
légico del Gobierno de Cantabria, en nombre y representacion de éste, expresamente facultado para
este acto en virtud de Acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 26 de noviembre de 2009.

CVE-2010-1207
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De otra parte, el llmo. Director General de Transportes y Comunicaciones, don Marin Sanchez
Gonzalez, en su calidad de Patrono-apoderado de la Fundacion Centro Tecnoldgico en Logistica In-
tegral Cantabria (CTL), en nombre y representacion de ésta, expresamente facultado para ello me-
diante Escritura Publica de Otorgamiento de Apoderamiento, con n® de protocolo 1489 otorgada por
el llustre Notario D. Ernesto Martinez Lozano en fecha 1 de abril de 2008 e inscrita en el Registro de
Fundaciones de Cantabria mediante Resolucion de fecha 16 de junio de 2008.

INTERVIENEN

Ambas partes en el ejercicio de las competencias que les estan legalmente atribuidas, reconocién-
dose capacidad para suscribir el presente Convenio y obligandose en los términos del mismo. A tal
efecto

MANIFIESTAN

1.- Que el Estatuto de Autonomia para Cantabria, aprobado por Ley Organica 8/1981, de 30 de
diciembre, atribuye en su articulo 24 a esta Comunidad Auténoma competencia en el fomento del
desarrollo de Cantabria.

El Decreto 58/2007, de 17 de mayo, de modificacién de la estructura organica de la Consejeria de
Industria, Trabajo y Desarrollo Tecnolégico, atribuye a la misma la competencia referida a la Sociedad
de la Informacién, Telecomunicaciones y Audiovisual.

2.- Que la Comunicacion de la Comision al Consejo, al Parlamento Europeo, al Comité Econémico y
Social Europeo y al Comité de las Regiones, de 24 de mayo de 2005, sobre la aceleracion de la tran-
sicion de la radiodifusion analdgica a la digital, considera que, una condicion de éxito para el transito
efectivo, guarda relacion con la aplicacidon de una estrategia de informacion a los consumidores sobre
los programas disponibles en las plataformas digitales, asi como el equipo necesario. La incitacion a
pasar a la tecnologia digital constituye, pues, una condicidon necesaria. Para acelerar el proceso de
conversion es importante que el publico comprenda y asuma los beneficios que comporta la television
digital, y que se haga cargo de los beneficios suplementarios que traera consigo el cierre de la televi-
sion terrenal analégica y la conversion integral de las redes de cable.

3.- Que el Plan técnico nacional de la television digital terrestre da lugar al relanzamiento de la
Television Digital Terrestre en Espafia y adelanté el cese de las emisiones de la television analdgica
al 3 de abril de 2010.

En Cantabria se ha definido, en una tercera fase, el Proyecto de Transicion Santander Fase IIIA,
que afecta a 45 municipios y que deberd haber finalizado antes del 3 de abril de 2010, llevandose a
cabo la plena sustitucion de las emisiones analdgicas por emisiones digitales.

4.- Que con fecha 12 de diciembre de 2008 se firmd el “Convenio por el que se formaliza la enco-
mienda de gestion de la Consejeria de Industria y Desarrollo Tecnolégico del Gobierno de Cantabria a
la Fundacion Centro Tecnoldgico en Logistica Integral Cantabria (CTL) para la difusion del transito del
proyecto piloto | del Plan Técnico Nacional”. Y con fecha 14 de agosto de 2009 se ha suscrito también
el “Convenio por el que se formaliza la encomienda de gestion de la Consejeria de Industria y Desa-
rrollo Tecnolégico del Gobierno de Cantabria a la Fundacion Centro Tecnoldgico en Logistica Integral
Cantabria (CTL) para la difusion del transito del proyecto piloto Il del Plan Técnico Nacional”. Estos
ultimos Convenios tienen el mismo objeto que el que ahora se firma, pero vinculado a otras zonas de
Cantabria (zonas este y oeste).

CVE-2010-1207
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5.- Que es interés del Gobierno de Cantabria seguir impulsando una estrategia para superar las
barreras en el conocimiento y facilitar el acceso a las posibilidades de la Sociedad de la Informacion,
acercando servicios y contenidos al conjunto de la poblacion para eliminar la brecha digital motivada
por causas geograficas si por brecha digital entendemos el retraso en grado de desarrollo de las TIC s
en un determinado colectivo.

En el Ultimo tiempo, el Gobierno de Cantabria ha logrado grandes avances en materia de nuevas
tecnologias de la informacion y comunicacién, asi como el acceso de conectividad con banda ancha e
infraestructuras de equipamiento tecnolégico con actuaciones dirigidas a eliminar la brecha causada por
el diferente nivel de desarrollo en infraestructuras de comunicaciones entre el entorno urbano y rural.

Asi mismo, los datos estadisticos actuales reflejan que en Cantabria el porcentaje de viviendas que
recibe canales de TDT es de un 29,7% cuando la cobertura del Plan Nacional ya alcanza al 88% de la
poblacion, lo que implica el esfuerzo que hay que hacer para completar la transicion.

6.- Que para completar el transito es necesario conseguir igualar la cobertura existente en ana-
légico asegurando que se han desplegado las estaciones digitales necesarias para que la cobertura
digital sea como minimo igual a la analdgica preexistente. Al mismo tiempo hay que lograr un grado
de difusién suficiente y comprobar que se han adaptado en grado suficiente las instalaciones co-
lectivas de recepcion de television y que los hogares disponen mayoritariamente de sintonizadores
para recibir las sefiales de la TDT. Es necesario informar adecuadamente acerca de las fechas de cese
de emisiones y realizar camparfias de comunicacion local informando sobre las fechas de sustitucion
de las emisiones de television analdgica que afectan a la zona geografica concreta, intensificando la
periodicidad de la misma a medida que se vaya acercando la fecha efectiva del cese de emisiones.

7.- Que para ello es necesario, ademas de asegurar la cobertura con infraestructuras y equipa-
miento audiovisual adecuado, realizar estrategias concretas de informaciéon a la ciudadania, a traves
de medios de comunicacion, marketing y publicidad. Resulta preciso desarrollar actuaciones que ase-
guren el pleno conocimiento por parte de los ciudadanos beneficiados por el proceso de transicion,
tanto de la esencia y trascendencia que conlleva en cuanto accidon de progreso y materializacién de
una total sustituciéon de la tecnologia soporte de un servicio de alcance casi universal en nuestro terri-
torio, de las necesidades de adaptacion de instalacion y dotacién de equipos receptores que afectan a
sus hogares y de los hitos temporales en que el proceso va a incidir directamente sobre cada ciuda-
dano en funcién de su lugar geografico de residencia.

8.- Que en este marco se plantea el desarrollo integral de recursos para la difusion del transito
del proyecto piloto I11A del Plan Técnico Nacional, donde la Comunidad Auténoma juega un papel
fundamental en la gestion de proyectos de transicion definidos en su territorio, garantizando, a tra-
vés de las infraestructuras y equipamiento adecuado, la cobertura a entidades de poblacion donde
actualmente no existe una cobertura completa y donde el despliegue de estaciones y la adecuada
informacion a la ciudadania es necesario para dotar a la poblacion de cobertura digital.

9.- Que la Fundacién Centro Tecnoldgico en Logistica Integral Cantabria (CTL) es una Fundaciéon
perteneciente al sector publico de la Comunidad Auténoma de Cantabria, cuyo patrimonio fundacional
fue aportado integramente por esta Administracion, siendo un medio propio y servicio técnico de la
Administracién de la Comunidad Autdnoma de Cantabria y los poderes adjudicadores dependientes
de ésta, por lo que a efectos contractuales sus relaciones con los poderes adjudicadores de los que es
medio propio y servicio técnico tienen naturaleza instrumental y no contractual, articulandose a tra-
vés de encomiendas de gestion de las previstas en el art. 24.6 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre,
de Contratos del Sector Publico.

10.- Que las actuaciones de referencia se enmarcan en las realizadas por el Gobierno de Cantabria
en la gestidon de proyectos de transicion definidos en su territorio coordinando actuaciones y compar-
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tiendo sinergias con los correspondientes 6rganos del Ministerio de Industria, Turismo y Comercio,
y demas agentes implicados en el proceso, con el objetivo de lograr el éxito del Plan, y dentro del
objetivo del Gobierno Regional de garantizar el acceso total a toda la ciudadania a la nueva television,
con independencia de su lugar de residencia.

Para garantizar el objetivo anterior, la encomienda de gestion dotara a la Administracion Autono6-
mica de los medios precisos para lograr un transito ordenado, en la linea de lo que la normativa au-
diovisual denomina “iniciativa local de cobertura”, esto es, en aquellas areas geograficas y colectivos
donde no actua la iniciativa privada por falta de rentabilidad econémica. Todo ello siguiendo criterios
de equiparacion geografica y el acceso a los servicios establecidos en la Ley 32/2003 General de Te-
lecomunicaciones, de 3 de noviembre.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria, las partes suscriben el presente Convenio conforme a las siguientes:

CLAUSULAS

12.- Es objeto del presente Convenio la encomienda de gestiéon de la actuacion denominada “DI-
FUSION DEL TRANSITO DEL PROYECTO PILOTO IlIA DEL PLAN TECNICO NACIONAL” a la Fundacion
Centro Tecnoldgico en Logistica Integral Cantabria (CTL), en adelante Fundacion CTL Cantabria.

22.- La gestion a realizar por dicha Fundacion abarcara las actividades materiales y técnicas nece-
sarias para el desarrollo de la citada actuacion, detalladas en el documento adjunto, pudiendo con-
tratar con terceros la ejecucion de las actuaciones indicadas, en cuyo caso se ajustara a lo dispuesto
por el articulo 3 de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos de Sector Publico, respetando,
en todo caso, los términos previstos en los articulos 46 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria y 15 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En particular, debera tenerse en cuenta lo establecido en el articulo 4.1 n) de la antes citada Ley
de Contratos del Sector Publico, de acuerdo con el cual estan excluidos del &mbito de la mencionada
Ley “Los negocios juridicos en cuya virtud se encargue a una entidad que, conforme a lo sefialado en
el art. 24.6, tenga atribuida la condicion de medio propio y servicio técnico del mismo, la realizacion
de una determinada prestacion. No obstante, los contratos que deban celebrarse por las entidades
que tengan la consideracion de medio propio y servicio técnico para la realizacién de las prestaciones
objeto del encargo quedaran sometidos a esta Ley, en los términos que sean procedentes de acuerdo
con la naturaleza de la entidad que los celebre y el tipo y cuantia de los mismos, y, en todo caso,
cuando se trate de contratos de obras, servicios 0 suministros cuyas cuantias superen los umbrales
establecidos en la Seccion 22 del Capitulo Il de este Titulo Preliminar, las entidades de derecho pri-
vado deberan observar para su preparacion y adjudicacion las reglas establecidas en los arts. 121.1
y 174",

32.- Las actuaciones a llevar a cabo por la Fundacion CTL Cantabria se financiaran con cargo al
expediente de crédito plurianual siguiente:

P2009 (12.05.453C.600.99): 2.000.000 euros.
P2010: 400.000 euros.

El pago se realizard mediante certificaciones mensuales que habran de ser conformadas por los
servicios técnicos de la Direccion General de Transportes y Comunicaciones. Ademas, se deberan
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cumplir las previsiones que en materia de comprobacién de la inversién se recogen en el articulo 43
de la Ley de Cantabria 8/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria para el afio 2009.

42 - La Fundacion CTL Cantabria se sometera a las actuaciones de comprobaciéon que, en relacion
con esta encomienda, se practiquen por la Consejeria de Industria y Desarrollo Tecnolégico, facili-
tando toda la informacion que le sea requerida.

5a.- Sera causa de finalizacién anticipada del Convenio la siguiente:

- Incumplimiento por parte de la Fundacién CTL Cantabria de las estipulaciones contenidas en el
mismo o de las instrucciones conferidas por el encomendante.

En este caso se procederd a realizar la oportuna liquidacion del Convenio.

63.- Este Convenio tiene naturaleza administrativa y estara vigente desde el dia de su firma y
hasta el 31 de diciembre de 2010, pudiendo prorrogarse o modificarse por voluntad del ente enco-
mendante, en cuyo caso debera tramitarse y aprobarse con caracter previo la oportuna adenda.

Y en prueba de conformidad con lo acordado firman las partes el presente Convenio de enco-
mienda de gestion, por duplicado ejemplar en el lugar y fecha consignados en el encabezamiento.

El consejero de Industria y Desarrollo Tecnoldgico, Juan José Sota Verdion.
Por la Fundacién Centro Tecnolégico en Logistica Integral Cantabria, Marin Sanchez Gonzalez.

ENCOMIENDA DE GESTION PARA LA EJECUCION DE LA ACTUACION DENOMINADA
“DIFUSION DEL TRANSITO DEL PROYECTO PILOTO I11A DEL PLAN TECNICO NACIONAL”

MEMORIA DE ACTUACIONES

1.- MEMORIA TECNICA.

Para completar el transito del proyecto piloto I11A del Plan Técnico Nacional es necesario asegurar
la cobertura digital con equipamiento audiovisual adecuado y realizar diversas estrategias de dinami-
zacion e informacion a la ciudadania, lo que conlleva la ejecucion de diversas actuaciones técnicas y
tecnolégicas asi como de acciones de difusion que un modelo como el propuesto con la encomienda
facilita desde parametros de eficacia en el trabajo y en la optimizacién de recursos, al tiempo que
implica una mejor planificacion del gasto orientado a la consecuciéon plena de los objetivos del Plan
Técnico, directamente vinculados a la estrategia del Gobierno en materia de garantizar los servicios
de telecomunicaciones a todos los ciudadanos de Cantabria.

Actuaciones técnicas y tecnoldgicas: Dotacion de las herramientas hardware y software que sean
precisas para asegurar el funcionamiento adecuado, incluida conectividad, como paneles necesarios
para la recepcion, sistemas radiantes necesarios para la emision y sistemas de amplificacion, filtrado,
multiplexacioén, regeneracion y STB.

Acciones de difusiéon: Desarrollo de acciones de difusion con todos los agentes implicados que
contribuya de forma positiva con el transito del Plan Técnico.
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2.- MEMORIA ECONOMICA.

P2009
UNIDAD MEDICION PRECIO
ACTUACIONES TECNICAS Y 1 1.459.362,56 €
TECNOLOGICAS
Sistemas Radiantes, paneles
UHF (emisién)
90.295,63 €
Antenas de recepcion 100.830.12 €
Transmisores monocanal
tecnologia DVB-T
627.094,92 €
Amplificadores multicanal
(canales 58-59-66-67-68-69 'y
canal TDT local)
191.568,81 €
Multiplexores (diplexores y
triplexores para integracion en
sistema radiante)
221.305,09 €
Filtros monocanal 120.557.34 €
STBs (equipamiento de recepcion
q !
@ usuario) 107.710,65 €
1
ACCIONES DE DIFUSION
264.775,37 €
Puntos de informacioén in situ en
localidades con intervenciones
técnicas
185.342,75 €
Produccion y distribuciéon de
informacion a todos los hogares
(BTP)
52.955,08 €
Publicidad estatica y carteleria
7.967,44 €
Difusion por medios de
comunicaciéon (Cufias de radio,
anuncios en prensa)
18.510,10 €
B. Imponible 1.724.137,93 €
IVA (16%) 275.862,07 €
TOTAL 2.000.000,00 €
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P2010
UNIDAD MEDICION PRECIO
ACTUACIONES TECNICAS Y 1 291.872,51 €
TECNOLOGICAS
Sistemas Radiantes, paneles
UHF (emision)
18.059,13 €
Antenas de recepcion 20.166.02 €
Transmisores monocanal
tecnologia DVB-T
125.418,98 €
Amplificadores multicanal
(canales 58-59-66-67-68-69 vy
canal TDT local)
38.313,76 €
Multiplexores (diplexores y
triplexores para integracion en
sistema radiante)
44.261,02 €
Filtros monocanal 2411147 €
STBs (equipamiento de recepcion
de usuario) 2154213 €
1
ACCIONES DE DIFUSION
52.955,08 €
Puntos de informacion in situ en
localidades con intervenciones
técnicas
37.068,55 €
Produccion y distribucion de
informacion a todos los hogares
(BTP)
10.591,02 €
Publicidad estética y carteleria
1.593,49 €
Difusién por medios de
comunicaciéon (Cufias de radio,
anuncios en prensa)
3.702,02 €
B. Imponible 344.827,59 €
IVA (16%) 55.172,41 €
TOTAL 400.000,00 €
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AYUNTAMIENTO DE LIENDO

cve-2010-1386  Acuerdo definitivo de implantacion y modificacion de Ordenanzas Fiscales.

Adoptado por el Ayuntamiento Pleno, en sesidon de 27 de noviembre de 2009, acuerdo de aprobacion
provisional de modificacion de las siguientes Ordenanzas:

— N© 10 Tasa por suministro y distribucion del agua
— N° 4 Tasa por alcantarillado

y finalizado el periodo de exposicidon publica de treinta dias habiles sin que se hayan presentado re-
clamaciones y sugerencias, tal y como se establece en el articulo 17 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, los acuerdos,
hasta entonces provisionales, se elevan a definitivos y se procede a la publicacion de los textos integros
de las modificaciones acordadas.

Contra la aprobacion de las modificaciones de las Ordenanzas sefialadas podra interponerse recurso
contencioso administrativo, a partir de la publicacién del presente anuncio en el BOC en la forma y pla-
zos que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdiccion.

Liendo 27 de enero de 2010
El alcalde,
Pedro Salvarrey Quintana

ANEXO

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR SUMINISTRO Y DISTRIBUCION DE AGUA

Articulo 1°.- Fundamento y naturaleza

Al amparo de lo previsto en los articulos 58 y 20,4 apartado t) de la Ley 39/1988, de 28 de diciem-
bre, reguladora de las Haciendas Locales, de conformidad con lo que disponen los articulos 15 a 19 de
dicho texto legal, este Ayuntamiento establece la tasa por distribucién de agua, incluidos los enganches,
gue se regira por la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 2°.- Obligados al pago

Estan obligados al pago de la tasa, regulado en esta Ordenanza, quienes se beneficien del servicio
prestado por esta Entidad, a que se refiere el articulo anterior, tanto por haber obtenido la autorizacién
municipal pertinentes, como los que, sin la misma disfruten del suministro del agua.

Articulo 3°.- Cuantia

1. La cuantia de la tasa regulada en esta Ordenanza sera la fijada en las Tarifas contenidas en el
apartado siguiente.

2. Las tarifas por el suministro de agua seran las siguientes:
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3. Las cuotas seflaladas en el apartado 2) seran incrementadas anualmente con el 1.P.C. que se
publique oficialmente por el Instituto Nacional de Estadistica.

Articulo 4.- Obligacion del pago

La obligacion del pago de la tasa regulada en esta Ordenanza, nace desde que se inicia la presta-
cion del servicio, con periodicidad trimestral.

ADMINISTRACION Y COBRANZA

Articulo 5.- Todos cuantos deseen utilizar el servicio a que se refiere la presente Ordenanza debe-
ran solicitarlo al Ayuntamiento por escrito, pudiendo exigirse un depdsito o fianza afecta al resultado
de la autorizacién. La concesién del servicio se otorgara mediante acuerdo municipal y quedara sujeta
a las disposiciones de la presente Ordenanza. Sera por tiempo indefinido en tanto las partes no ma-
nifiesten por escrito su voluntad de rescindir el contrato y por parte del suministrado se cumplan las
condiciones prescritas en la Ordenanza.

Articulo 6.- Las concesiones se clasifican en:
1. Para usos domeésticos, o sea, para atender a las necesidades de la vida.

2. Para locales comerciales, entendiéndose por ello: locales comerciales, profesionales, bares,
garajes, colegios, establos con mas de 5 cabezas, etc.

3. Para industrias, es decir, talleres, industrias, etc.
4. Para construcciones, instalaciones y obras.
5. Para usos oficiales, sin tasa.

6. Para llenado de piscinas, riegos de jardines y otros que supongan una actividad no considerada
basica para la vida.

Cuando se trate de piscinas fijas y/o de capacidad superior a 10.000 litros debera instalarse con-
tador de agua independiente, a fin de poder inspeccionarse por el Servicio de Aguas el consumo. El
llenado de las mismas sera efectuado en el periodo a que corresponda. Los periodos con consumo
cero estaran exentos de cuota.

El consumo destinado a piscinas podréa ser prohibido en las épocas en que exista carestia de este
bien, por no darse prioridad con respecto a otros usos.

Articulo 7.- Ningin abonado puede disponer de agua para otros usos que aquellos que les fue
concedido, salvo causa de fuerza mayor. Quedando terminantemente prohibida la concesion gratuita
y la reventa de agua.

Articulo 8.- Seran por cuenta del interesado las reparaciones de las averias que puedan producirse
desde el contador hasta la vivienda.

Articulo 9.- Todo aquel que tenga el contador averiado o no lo tenga, se le cobrara un minimo
mensual de quince metros clbicos, ademas de la cuota minima establecida.

Articulo 10.- Para evitar los abusos o clandestinidad en la utilizacion del servicio publico regulado
en esta Ordenanza, el Ayuntamiento, por providencia del sefior Alcalde, puede, cortar el suministro de
agua al abonado cuando niegue la entrada a su domicilio para el examen de las instalaciones, cuando
ceda a titulo gratuito y onerosamente el agua a otra persona, cuando no pague puntualmente las
cuotas de consumo, cuando exista rotura de precintos, sellos u otras seguridades y garantias puestas
por el Ayuntamiento, asi como las limitaciones en caso de suministro a un tanto alzado.
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Articulo 11.- El Ayuntamiento podra cortar el agua a todos aquellos usuarios que infrinjan los
Bandos de la Alcaldia, motivados por la escasez de agua, donde se prohiba expresamente el riego
de fincas, calles, lavado de coches, sin perjuicio de la sancidn correspondiente. La nueva solicitud de
acometida se tratara como si fuera nueva, previo pago de todos los gastos.

Articulo 12.- Los gastos ocasionados por la renovacidon o reparacion de tuberias, reparacion de
pozos, manantiales, consumo de fuerza, etc., seran cubiertos en la forma que se acuerde por este
Ayuntamiento.

Articulo 13.- Se presumira como renuncia a la prestacion del servicio por parte del abonado, pro-
cediéndose al corte de suministro por esta Entidad, cuando concurra en los abonados la realizacion
de alguna de las siguientes actuaciones:

1. Falta de pago de los recibos por un periodo de 1 afio.

2. Uso de agua para riegos y otros usos que estén prohibidos en los Bandos publicados en épocas
de sequia.

3. No permitir la entrada para lecturas de contador en un plazo de 1 afio
4. Realizar derivaciones del contador o su manipulaciéon
5. Utilizacion del agua para usos distintos del que le fue concedido.

Articulo 14 .-

1. El cobro de los derechos se hara mediante recibo trimestralmente, la cuota que no se haya
hecho efectiva dentro del mes siguiente a la terminacién del periodo respectivo se exigira por la via
de apremio.

2. El pago de los recibos se hara en todo caso correlativamente, no siendo admisible el pago de
uno de ellos dejando pendiente el anterior o anteriores.

Articulo 15.- En caso de que por escasez de caudal, aguas sucias, sequias, heladas, reparaciones,
etc., el Ayuntamiento tuviera que, total o parcialmente, cortar el suministro, los abonados no tendran
derecho a reclamacion alguna, ni a indemnizacién por dafios y perjuicios o cualesquiera otros concep-
tos, entendiéndose en este sentido que la concesion se hace a titulo precario.

Articulo 16.- Exenciones y bonificaciones

a) Los contribuyentes por el suministro domiciliario de agua, cuyo destino sea el suministro a
viviendas de primera residencia y de caracter permanente obtendran la bonificacién del 60 por 100
de la tarifa, debiendo comprobarse estos datos mediante verificacién en el Padrén Municipal de Ha-
bitantes.

b) Se bonificard, ademas, con el 75 por 100 de la cuota resultante en el apartado anterior, al
consumo minimo nunca los excesos, a aquellos contribuyentes en que concurra alguna de las circuns-
tancias siguientes:

1) Los pensionistas que perciban ingresos inferiores al salario minimo interprofesional, sin pose-
sion de otros rendimientos por rentas de capital mobiliario e inmobiliario y siempre que por la Comi-
sion Municipal de Servicios se considere que la capacidad econémica del contribuyente requiere esta
exencion.

2) Estar incluidos en el Padron de Beneficencia como pobre de solemnidad.

3) Haber sido declarados pobres por precepto legal.

4) Haber obtenido el beneficio judicial de pobreza, respecto a los expedientes que deban surtir
efecto, precisamente en el procedimiento judicial en el que hayan sido declarados pobres.
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¢) Tendran la consideracion de uso domeéstico, todas las Sedes de Asociaciones Culturales, Depor-
tivas, Partidos Politicos y similares.

d) Igualmente, y con el fin de potenciar la existencia de explotaciones ganaderas en este munici-
pio, se bonificara con el 75 por 100 de la cuota, al consumo de agua para explotaciones agricolas o
ganaderas, caso de estar empadronado su titular en este municipio. Considerandose, por tanto, como
usos domeésticos de la unidad familiar aunque se trate de contadores independientes.

Articulo 17.- Infracciones

Las infracciones de la presente Ordenanza seran sancionadas por este Ayuntamiento con multa en
las cuantias que autorice la Ley y el corte del suministro de agua en su caso.

Las deudas por este concepto podran exigirse por el procedimiento administrativo de apremio.
APROBACION Y VIGENCIA

La presente Ordenanza entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria
y comenzara a aplicarse con efectos del siguiente trimestre que le corresponda en la recaudacion.

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA POR ALCANTARILLADO

Articulo 1.- Fundamento y naturaleza

Al amparo de lo previsto en los articulos 57 y 20,4 de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, regu-
ladora de las Haciendas Locales, de conformidad con lo que disponen los articulos 15 a 19 de dicho
texto legal, este Ayuntamiento establece la tasa por servicios de alcantarillado, asi como de trata-
miento y depuracidon de aguas residuales, que se regira por la presente Ordenanza fiscal.

Articulo 2.- Hecho imponible
1. Constituye el hecho imponible de la Tasa:

La actividad municipal, técnica y administrativa, tendente a verificar si se dan las condiciones ne-
cesarias para autorizar la acometida a la red de alcantarillado municipal.

La prestacion de los servicios de evacuacion de excretas, aguas pluviales, negras y residuales, a
través de la red de alcantarillado municipal, y su tratamiento para depurarlas.

2. No estaran sujetas a la Tasa las fincas derruidas, declaradas ruinosas o que tengan la condicién
de solar o terreno.

Articulo 3.- Sujeto pasivo

1. Son sujetos pasivos contribuyentes las personas fisicas o juridicas y las entidades a que se re-
fiere el articulo 33 de la Ley General Tributaria que sean:

Cuando se trate de la concesion de licencia de acometida a la red, el propietario, usufructuario o
titular del dominio util de la finca.

En el caso de prestacion de servicios del nimero 1 b) del articulo anterior, los ocupantes o usua-
rios de las fincas del término municipal beneficiarias de dichos servicios, cualquiera que sea su titulo:
propietarios, usufructuarios, habitacionistas o arrendatario, incluso en precario.

2. En todo caso, tendran la consideracion de sujeto pasivo sustituto del ocupante o usuario de las

viviendas o locales el propietario de estos inmuebles, quienes podran repercutir, en su caso, las cuo-
tas satisfechas sobre los respectivos beneficiarios del servicio.
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ticulo 4°.- Responsables

1. Responderan solidariamente de las obligaciones tributarias del sujeto pasivo, las personas fisi-
cas y juridicas a que se refieren los articulos 38.1 y 39 de la Ley General Tributaria.

2. Seréan responsables subsidiarios los administradores de las sociedades y los sindicos, interven-
tores o liquidadores de quiebras, concursos, sociedades y entidades en general, en los supuestos y
con el alcance que sefiala el articulo 40 de la Ley General Tributaria.

Articulo 5°.- Cuota tributaria

1. La cuota tributaria correspondiente a la concesion de la licencia o autorizacion de acometida a
la red de alcantarillado se exigira por una sola vez y consistird en la cantidad fija de 480,81 euros.

2. La cuota tributaria a exigir por la prestacion de los servicios de alcantarillado y depuracion se
determinaréa en funcién de las siguientes tarifas:

a) Por vivienda familiar o apartamento. ............... 80,60 euros por afio
b) Por local industrial, comercial o anélogo. .............. 107,48 euros por afio

3. Las cuotas seflaladas en el apartado 2) seran incrementadas anualmente con el 1.P.C. que se
publique oficialmente por el Instituto Nacional de Estadistica.

Articulo 6°.- Exenciones y bonificaciones

a) Los contribuyentes del servicio, cuyo destino sea a viviendas de primera residencia y de carac-
ter permanente obtendran la bonificacion del 50 por 100 de la tarifa, debiendo comprobarse estos
datos mediante verificacién en el Padron Municipal de Habitantes.

b) Se bonificara, ademas, con el 50 por 100 de la cuota resultante en el apartado anterior, a aque-
llos contribuyentes en que concurra alguna de las circunstancias siguientes:

1) Los pensionistas que perciban ingresos inferiores al salario minimo interprofesional, sin pose-
sion de otros rendimientos por rentas de capital mobiliario e inmobiliario y siempre que por la Comi-
sion Municipal de Servicios se considere que la capacidad econémica del contribuyente requiere esta
exencion.

2) Estar incluidos en el Padron de Beneficencia como pobre de solemnidad.

3) Haber sido declarados pobres por precepto legal.

4) Haber obtenido el beneficio judicial de pobreza, respecto a los expedientes que deban surtir
efecto, precisamente en el procedimiento judicial en el que hayan sido declarados pobres.

¢) Tendran la consideracion de uso domeéstico, todas las Sedes de Asociaciones Culturales, Depor-
tivas, Partidos Politicos y similares.

d) Igualmente, y con el fin de potenciar la existencia de explotaciones ganaderas en este muni-
cipio, se bonificarad con el 50 por 100 de la cuota, la prestacién del servicio para alcantarillado para
explotaciones agricolas o ganaderas, caso de estar empadronado su titular en este municipio.

Articulo 7°.- Devengo

1. Se devenga la tasa y nace la obligaciéon de contribuir cuando se inicie la actividad municipal que
constituye su hecho imponible, entendiéndose iniciada la misma:

a) En la fecha de presentacion de la oportuna solicitud de licencia de acometida, si el sujeto pasivo
la formulase expresamente.

b) Desde que tenga lugar la efectiva acometida a la red de alcantarillado municipal. El devengo por
esta modalidad se producira con independencia de que haya obtenido o no la licencia de acometida y
sin perjuicio de la iniciaciéon del expediente administrativo que pueda instruirse para su autorizacion.

2. Los servicios de evacuacion de excretas, aguas pluviales, negras y residuales, y de su depura-
cion tienen caracter obligatorio para todas las fincas del municipio que tengan fachada a calles, plazas
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0 vias publicas en que exista alcantarillado, siempre que la distancia entre la red y la finca no exceda
de doscientos metros, y se devengara la tasa aun cuando los interesados no procedan a efectuar la
acometida a la red.

Articulo 8°.- Declaracion, liquidacion e ingreso

1. Los sujetos pasivos sustitutos del contribuyente formularan las declaraciones de alta y baja en
el censo de sujetos pasivos de la tasa, en el plazo que media entre la fecha en que se produzca la
variacién en la titularidad de la finca y el Ultimo dia del mes natural siguiente. Estas ultimas declara-
ciones surtiran efecto a partir de la primera liquidacion que se practique una vez finalizado el plazo de
presentacion de dichas declaraciones de alta y baja.

La inclusién inicial en el Censo se hara de oficio una vez concedida la licencia de acometida a la
red.

2. Las cuotas exigibles por esta tasa se liquidaran y recaudaran por trimestres.

3. En el supuesto de licencia de acometida, el contribuyente formulara la oportuna solicitud y los
servicios tributarios de este Ayuntamiento, una vez concedida aquélla, practicaran la liquidacion que
proceda, que sera notificada para ingreso directo en la forma y plazos que sefiala el Reglamento Ge-
neral de Recaudacion.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza fiscal, cuya redaccion definitiva ha sido aprobada por el Pleno de la Corpo-
racion en sesion celebrada el 27 de noviembre de 2009, entrara en vigor el mismo dia de su publica-
cion en el Boletin Oficial de Cantabria, y sera de aplicacion a partir del siguiente trimestre, permane-
ciendo en vigor hasta su modificacién o derogacion expresa.

2010/1386
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

CVE-2010-1355 Resolucion de 26 de enero, de la Consejera de Empleo y Bienestar Social,
por la que se adjudica el puesto de trabajo niumero 9633, Secretario/a de
alto cargo de la Direccion del Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el
Trabajo, convocado por Orden PRE/79/2009 de 24 de noviembre.

Por Orden de la Consejeria de Presidencia y Justicia, de 24 de noviembre de 2009 (BOC n°® 239,
de 15 de diciembre y «Boletin Oficial del Estado» n°® 302, de 16 de diciembre) se publicé la convo-
catoria para la provision, mediante el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo n® 9633,
Secretario/a de Alto Cargo de la Direccion del Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Una vez finalizado el procedimiento establecido en el articulo 44.2 de la Ley 4/1993, de 10 de marzo,
de Funcién Publica y, en cumplimiento de lo dispuesto en la base sexta de la convocatoria,

DISPONGO

Primero: Dar publicidad a la Resolucion de la citada convocatoria y adjudicar el puesto de trabajo
convocado a D. José Luis Algorri Cimiano, funcionario de carrera perteneciente al Cuerpo General
Administrativo de la Administracion General del Estado, con DNI 13751086-F, que cumple con los
requisitos exigidos.

Segundo: Los plazos de toma de posesion en el destino adjudicado y de cese en el anterior seran
los establecidos en la base séptima de la convocatoria, segun lo dispuesto en el articulo 48 del Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado.

Tercero: Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
su publicacion.

Santander, 26 de enero de 2010
La consejera de Empleo y Bienestar Social,

Dolores Gorostiaga Saiz
2010/1355
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AYUNTAMIENTO DE BAREYO

CVE-2010-1161 Decreto de delegaciéon de funciones de la alcaldia.

Por Decreto de la alcaldia, de fecha 21 de enero de 2010, y al amparo de lo dispuesto en los arti-
culos 23.3 de la Ley 7//1985, de 2 de abril, y 43 y concordantes del RD. 2.568/86, se ha procedido a
delegar en el primer teniente de alcalde, don Joaquin Felipe Ortiz Ruiz las funciones atribuidas por la
legislacion vigente a la alcaldia-presidencia, para el periodo comprendido entre los dias 21 al 25 de
enero, ambos inclusive.

Ajo, 21 de enero de 2010.
El alcalde,

José de la Hoz Lainz.
2010/1161
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2010-1098 Decreto de delegaciéon de funciones del alcalde.

Con fecha 20 de enero de 2010, por la Alcaldia se ha dictado Decreto nimero 35/2010, de susti-
tucion en las funciones municipales, en los términos que a continuacion se citan:

“Delegar en el tercer teniente de alcalde, don José Miguel Bringas Rivero, las competencias que a
esta Alcaldia le atribuye la Ley de Régimen Local, considerando expresamente incluidas las recogidas
en la Ley de Haciendas Locales, durante mi ausencia prevista desde el dia 21 de enero y hasta mi
incorporacion”.

Laredo, 21 de enero de 2010.
El alcalde accidental,

José Miguel Bringas Rivero.
2010/1098
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2010-1500 Decreto de delegaciéon de funciones del alcalde.

Con fecha 2 de febrero de 2010, por la Alcaldia se ha dictado Decreto n® 53/2010, de sustitucion
en las funciones municipales, en los términos que a continuaciéon se citan:

Delegar en el Primer Teniente de Alcalde, don Alejandro Liz Cacho, las competencias que a esta
Alcaldia le atribuye la ley de Régimen Local, considerando expresamente incluidas las recogidas en
la Ley de Haciendas Locales, durante mi ausencia a partir del dia 3 de febrero de 2010 y hasta mi
incorporacion.

Laredo, 2 de febrero de 2010.
El secretario general,

José Carlos Cabello Ruiz.
2010/1500
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2010-1208 Decreto de la alcaldia de distribucién de areas de responsabilidad delega-
das.

Por esta Alcaldia con fecha de hoy 26 de enero de 2010 se ha adoptado la siguiente resolucion que
literalmente dice:

Como consecuencia de la reciente renuncia, aceptada por esta Alcaldia, por parte de dofia Carmen
Merino Garcia, a las responsabilidades delegadas por la Alcaldia en Resolucion de fecha el 16 de no-
viembre de 2007, en las areas de Cultura, Turismo, Medio Ambiente, Igualdad y Protocolo, procede
Su reorganizacion.

Visto lo dispuesto en el articulo 21.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases del
Régimen Local, en su redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre y 43, 44, 120y 121 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, oido el
parecer del resto del equipo de gobierno, por la presente,

DISPONGO

PRIMERO.- Distribuir entre los miembros del equipo de gobierno que se citan, en los mismos tér-
minos que los acordados en la Resolucion de 16 de noviembre de 2007, las areas de responsabilidad
siguientes:

— Cultura: Don Juan José Rodriguez Martinez.
— Turismo: Don Agustin San Millan Arce.
— Medio Ambiente: Don Antonio Arroyo Castanedo.

SEGUNDO.- El Area de Protocolo queda reservada en la Alcaldia

TERCERO.- Siendo la igualdad una actividad transversal que obliga por igual al desarrollo en todos
los cometidos, sera responsabilidad de cada uno de los miembros del equipo de gobierno la ejecucion
de sus cometidos cumpliendo estrictamente los principios que la informan.

CUARTO.- Las delegaciones conferidas requeriran, para su eficacia la aceptacion de los Concejales
Delegados y se publicaran en el Boletin Oficial de Cantabria.

Lo que en su cumplimiento se inserta en el Boletin Oficial de Cantabria para general conocimiento.

Santa Cruz de Bezana, 26 de enero de 2010.
El alcalde,

Juan Carlos Garcia Herrero.
2010/1208
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AYUNTAMIENTO DE SARO

CVE-2010-1160 Decreto de nombramiento de personal eventual.

Por resolucion de la alcaldia nUmero 5/2010, de fecha 21 de febrero de 2010, ha sido nombrada
dofia Maria Cruz Fernandez Pérez como personal eventual para ocupar el puesto de trabajo de ope-
raria de servicios multiples, a partir del dia 1 de febrero de 2010, con una retribucién anual bruta
de 15.400,00 euros, y con las funciones de encargada de todos los servicios municipales propios del
puesto y en especial de la lectura y control de contadores de agua, en régimen de dedicacion exclu-
siva.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo que dispone el articulo 104.3 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Saro, 21 de enero de 2010.
El alcalde,

Daniel Trueba Ruiz.
2010/1160
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

cVvE-2010-1009  Resolucion de delegaciéon de funciones de la alcaldesa.

Por resoluciéon de la Alcaldia, de fecha 21 de enero de 2010, y al amparo de lo dispuesto en el
articulo 43 y concordantes del R.D. 2568/86, se ha procedido a delegar en el segundo teniente de
alcalde, don José Manuel Cruz Viadero, para el dia 22 de enero de 2010, las funciones atribuidas por
la legislacion vigente a la Alcadia-Presidencia.

Torrelavega, 21 de enero de 2010.
La alcaldesa,

Blanca Rosa Gémez Morante.
2010/1009
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Lista provisional de admitidos y excluidos de la convocatoria de seleccion de

la plaza de operario de limpieza, limpiador/a, en régimen de personal labo-
ral fijo a tiempo parcial, asi como de la composicion del Tribunal Calificador

de las pruebas.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 25 de enero de 2010 se aprobaron provisionalmente las listas
de admitidos y excluidos de la convocatoria y prueba de seleccion de la plaza de operario de limpieza,
limpiador/a, en régimen de personal laboral fijo a tiempo parcial asi como la composicion del Tribunal

calificador lo que se publica a los efectos oportunos.

Pag. 4174

RELACION PROVISIONAL ASPIRANTES ADMITIDOS

CANO PELAYO, MANUELA

DNI N.°© 72022017R

CRESPO URISZARAL,MUDENA

DNI N.°© 72039844A

DIAZ GOMEZ, ANA MARIA

DNI N.°© 13918739J

DURRUTY ABEL, CARMEN

X6740388P

ESTRADA SIERRA, THAIS

DNI N.° 72151120M

FERNANDEZ DIAZ, HIPOLITO

DNI' N.° 13708990R

FERNANDEZ DIAZ, ROCIO

DNI N.° 72045116P

GOMEZ ONTANEDA, LUISA

DNI N.° 72173074V

GONZALEZ GOME,Z PATRICIA

DNI N.° 72098867P

IBANEZ IBANEZ, REBECA

DNI N.° 72033191C

LOPEZ GONZALEZ, BELEN

DNI N.° 72029009R

MARTINEZ LOPEZ, BEGONA

DNI N.° 13984946A

MONTES VELARDE, LORENA

DNI N.° 72126586N

ONTANEDA IBANEZ, AURORA

DNI N.° 137681568

ORTIZ LOPEZ, ELVIRA

DNI N.° 13720705D

PEREZ LANZA, ALBERTO

DNI N.° 13940095W

REVUELTA ORTIZ, CAROLINA

DNI N.° 20205912K

RUIZ GOMEZ, MARIA VALVANUZ

DNI N.° 13748485M

VILLEGAS REVUELTA, EVA MARIA

DNI n.° 13983200M
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RELACION DE ASPIRANTES EXCLUIDOS
Ninguno.
COMPOSICION DEL TRIBUNAL CALIFICADOR

— Presidente: Don Raul Vega Sanchez.
Suplente: Don Jaime Jos;e Cossio Uribe.

— Secretaria: Dofa Maria Barriuso Pereda.
Suplente: Don Francisco Javier Burgués Aparicio.

— Vocal: Dofia Esther Arranz Rosaenz.
Suplente: Don Francisco José Plaza de la Ossa.
— Vocal: Don Emilio Rubio Garcia.

Suplente: Don Antonio Rubio Garcia.

— Vocal: Dofia Elisa Fernandez Velategui.
Suplente: Dofa Cristina Pelayo Garcia.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en las bases de la convocatoria del proceso
de seleccion de la plaza de limpiador/a en régimen de personal laboral fijo a tiempo parcial, a los efec-
tos de que, durante el plazo de diez dias habiles a partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria, los interesados puedan subsanar las faltas o presentar aleaciones y acompafnar
los documentos que se consideren adecuados, asi como para que durante ese mismo plazo de diez
dias habiles los miembros del Tribunal calificador puedan ser recusados por los aspirantes, de confor-
midad a lo dispuesto en el articulo 29 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Luena, 25 de enero de 2010.
El alcalde,

José Luis Castaneda Velasco.
2010/1430
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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE EDUCACION

DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y POLITICA EDUCATIVA

cVE-2010-1278  Resolucion de 25 de enero de 2010 de la Direccion General de Personal Do-
cente, por la que se convoca al profesorado de los Cuerpos Catedréaticos de
Enseflanza Secundaria, profesores técnicos de Formacion Profesional y del
Cuerpo de Maestros, asi como a funcionarios en préacticas e interinos para
la acreditacion de su competencia comunicativa en los idiomas aleman,
francés e inglés

La Orden EDU/8/2009, de 3 de febrero, por la que se regula la acreditacion de la competencia
comunicativa en los idiomas aleman, francés e inglés del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos
y Profesores de ensefianza secundaria, de Profesores Técnicos de formacion profesional y del Cuerpo
de Maestros, establece un procedimiento estable para la acreditacion de la competencia comunicativa
en los referidos idiomas por parte del profesorado en cualquier momento del curso.

No obstante, la Disposicién adicional primera de la citada Orden establece que la Consejeria de
Educacion podra convocar otros procedimientos de acreditacion mediante convocatorias anuales en
los que se podra incluir la convocatoria de pruebas de acreditacion y otros requisitos de certificaciéon
equivalentes a los establecidos en la referida Orden. Este procedimiento ha sido establecido para fa-
cilitar la acreditaciéon de numerosos profesores que han conseguido el adecuado nivel de competencia
en comunicacion linguistica por cauces diferentes a los establecidos en dicha Orden.

De acuerdo con lo establecido en la Disposicion final primera de la Orden EDU/8/2009, de 3 de fe-
brero, la presente Resolucidon establece el procedimiento para que el profesorado de Cantabria pueda
acreditar su competencia comunicativa en los idiomas objeto de los Programas de Educacion Bilinglie
en dicha Comunidad Auténoma por medio de un procedimiento diferente al ordinario,

RESUELVO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. En el marco de lo dispuesto en la Orden EDU/8/2009, de 3 de febrero, por la que se regula la
acreditacion de la competencia comunicativa en los idiomas aleman, francés e inglés del profesorado
de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de ensefianza secundaria, de Profesores Técnicos de
formacion profesional y del Cuerpo de Maestros, la presente Resoluciéon tiene por objeto convocar al
profesorado de dichos Cuerpos, asi como a funcionarios en practicas e interinos, para la acreditacion
de su competencia comunicativa en aleman, francés e inglés por procedimientos diferentes al esta-
blecido en la mencionada Orden.

2. La presente Resolucion sera de aplicacion en la Comunidad Autébnoma de Cantabria.

Segundo. Destinatarios.

1. Podran participar en esta convocatoria los profesores a los que se refiere el articulo 2 de la Or-
den EDU/8/2009, de 3 de febrero, por la que se regula la acreditacion de la competencia comunicativa
en los idiomas aleman, francés e inglés del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores

CVE-2010-1278
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de ensefianza secundaria, de Profesores Técnicos de formaciéon profesional y del Cuerpo de Maestros,
asi como los profesores de practicas e interinos que desempefien funciones en dichos Cuerpos.

2. En el caso de los profesores interinos, para participar en esta convocatoria deberan formar parte
de las listas para cubrir vacantes o para realizar sustituciones.

3. Quedan excluidos de esta convocatoria aquellos profesores que ya hayan sido acreditados en
procesos anteriores.

Tercero. Requisitos de participacion.

Para la obtencion de la acreditacion de la competencia comunicativa en los idiomas de aleman,
francés e inglés, el profesorado podra acogerse a uno de los dos procedimientos siguientes:

1. Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos:
PARA LA ACREDITACION DEL IDIOMA ALEMAN:

a) Goethe-Zertifikat B2 o superior.

b) Zertifikat Deutsch fiir den Beruf.

c) Prufung Wirtschaftsdeutsch International (PWD).
d) Telc Deutsch B2 y Telc Deustch B2 Beruf.

e) TestDaF - Niveaustufe 3 (TDN 3 o superior).

f) Kleines Deutsches Sprachdiplom.

g) GroRes Deutsches Sprachdiplom.

PARA LA ACREDITACION DEL IDIOMA FRANCES:

a) DELF B2 (adultos) y Diplébme en Langue Francaise.
b) DALF C1.

c) DALF C2.

PARA LA ACREDITACION DEL IDIOMA INGLES:

a) First Certificate in English (FCE)

b) TOEFL 61-79/173-210/500-547 y superiores.

¢) IELTS 5.0/5.5/6.0 y superiores.

d) Trinity Grades 7, 8, 9 y superiores.

e) Modular First Certificate: consolidacion First Certificate Multimedia I, Preparacion First Certifi-
cate Multimedia Il, Conversacion Nivel 111: Mantenimiento.

f) Modular avanzado (Cambridge).

g) Modular Preparacion al Cambridge Advanced.

h) Modular First Certificate: consolidacién First Certificate Multimedia I. Preparacion First Certifi-
cate Multimedia Il, Conversacién Nivel 111: Mantenimiento.

i) Certificate of Advanced English (CAE) (Cambridge).

j) Certificate of Proficiency in English (CPE) (Cambridge).

2. Presentarse a una prueba de acreditacion del nivel de competencia comunicativa en el idioma

o idiomas para los que solicita acreditacion, conforme a lo que se establece en el apartado Quinto de
esta Resolucion.

Cuarto. Solicitudes y documentacion.

1. El profesorado interesado debera presentar solicitud, de acuerdo con el modelo que figura en
el Anexo I, en el plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
misma en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La solicitud se dirigira al titular de la Consejeria de Educacion y se presentara en la sede de la
Consejeria de Educacion, ubicada en C/ Vargas 53 - 62 planta, 39008 -Santander, o en cualquiera
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de los lugares establecidos en el articulo 105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdbnoma de Cantabria. En el caso de
presentarla en la oficina de Correos, se hara en sobre abierto para que la instancia sea fechada y
sellada por el funcionario antes de ser certificada.

3. A la solicitud se debera adjuntar la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisi-
tos que se recogen en el apartado Tercero, punto 1, o de los criterios que se sefialan en el apartado
Quinto de esta Resolucion. Dicha documentacién debera aportarse presentando originales y foto-
copias para su compulsa. No se reconocera ninguna documentacion en la que no conste referencia
explicita al idioma para el que se solicita acreditacion.

Quinto. Prueba de acreditacion del nivel de competencia comunicativa.

1. Los participantes que asi lo soliciten podran presentarse a una prueba de acreditacion del nivel
de competencia comunicativa en el idioma para el que solicitan acreditaciéon, siempre que alcancen
10 puntos como resultado de la valoraciéon de los siguientes criterios de seleccién:

a) Por poseer alguno de los certificados que se sefalan en el Anexo II correspondientes al idioma
para el que solicita la acreditacion: 10 puntos.

b) Por residir o haber residido en un pais que tenga como lengua oficial el idioma para el que soli-
cita acreditacion: 2 puntos por cada 6 meses de residencia en el pais de que se trate, computandose
los meses restantes de forma proporcional a la puntuacién asignada a 6 meses.

2. Los profesores que soliciten realizar la prueba deberan presentar documentos originales o fo-
tocopias compulsadas de los certificados y méritos alegados que se recogen en el apartado 1. En el
caso del punto 1.b de este apartado, el interesado podra presentar declaracion jurada de los periodos
de residencia en el extranjero, asi como otra documentacién que considere oportuna para acreditar
dicha circunstancia.

3. La prueba de acreditacién de competencia comunicativa sera realizada por las Instituciones inter-
nacionales siguientes: Alliance Francaise (idioma francés) y Trinity College (idioma inglés). Asimismo,
la prueba de acreditacion en lengua alemana podra ser realizada por el Goethe Institut. Todas ellas
tendran como referencia los objetivos y criterios de evaluacion correspondientes al Nivel B2 del Consejo
de Europa, segun se define en el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER), en
las destrezas de comprension oral, expresion e interaccion oral, comprension de lectura y expresion e
interaccion escrita. La parte escrita de la prueba se realizara en la segunda quincena del mes de abril.

4. Las especificaciones de las pruebas en cada uno de los idiomas podran ser consultadas en las
direcciones web que se especifican en el Anexo III.

Sexto. Comité de Acreditacion.

La seleccién de los candidatos sera realizada por el Comité de Acreditacion que se establece en el
articulo 5 de la Orden EDU/8/2009, de 3 de febrero.

Séptimo. Procedimiento y propuesta de acreditacion.

1. El Comité de Acreditacion al que se refiere el apartado Sexto de esta Resolucién comprobara
que los solicitantes cumplen los requisitos de participaciéon que se especifican en los apartados Ter-
cero, punto 1, o Quinto de esta convocatoria, y publicara en el tablon de anuncios de la Consejeria de
Educacion (C/ Vargas 53 - 62 planta, 39010 - Santander) y en el Portal Educativo www.educantabria.
es, las siguientes relaciones de participantes:

a) Participantes a quienes el Comité de Acreditacion reconoce la documentacion presentada, con-
forme a lo dispuesto en el apartado Tercero, punto 1, de esta Resolucion.

b) Participantes que deben realizar la prueba de acreditaciéon a la que se refieren los apartados
Tercero, punto 2, y Quinto de esta Resolucion, asi como la fecha y lugar de realizacion de la corres-
pondiente prueba.

c) Participantes excluidos, con especificacion de la causa de su exclusion.
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2. En el plazo de tres dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de las
relaciones a las que se refiere el punto anterior, los interesados podran realizar la subsanacién que
proceda. Asimismo, en idéntico plazo, los participantes podran presentar las reclamaciones que es-
timen oportunas y, en su caso, la renuncia a la participacion en el procedimiento de acreditacion.
Si como resultado del procedimiento de subsanacién y reclamacién se derivara la modificacion de la
situacién a la que se refiere el punto 1 de este apartado, el Comité de Acreditacidén comunicara esta
circunstancia a los interesados.

3. Una vez realizada la prueba, el Comité de acreditacion publicara en el tablon de anuncios de
la Consejeria de Educaciéon (C/ Vargas 53 - 62 planta, 39010 - Santander) y en el Portal Educativo
www.educantabria.es, la relacion de participantes en la presente convocatoria, haciendo constar la
propuesta de acreditacion o no de los mismos, segin proceda. Contra la propuesta del Comité de
Acreditacion, los participantes dispondran de dos dias hébiles para hacer las reclamaciones que esti-
men oportunas.

4. Una vez estudiadas las reclamaciones y admitidas, en su caso, las posibles renuncias, el Comité
de Acreditacion publicara la propuesta de relacion definitiva de acreditados o no acreditados en el
plazo de tres dias habiles a contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo al que se refiere
el punto 3 de este apartado. En las listas que se publiquen se haran constar los términos “propuesto
para acreditacion” y “no propuesto para acreditacion” en la lengua extranjera correspondiente, y se-
ran elevadas al 6rgano competente para resolver.

Octavo. Resolucién de la convocatoria, vigencia y efectos.

1. La presente convocatoria se resolvera por el procedimiento establecido en el articulo 6 de la
Orden EDU/8/2009, de 3 de febrero.

2. La acreditacion obtenida mediante los procedimientos que se establecen en la presente Re-
solucién tendra la misma vigencia y efectos que los establecidos en la Orden EDU/8/2009, de 3 de
febrero.

Noveno. Recursos.

Contra la presente Resolucion, de conformidad con lo establecido en los articulos 126 y siguientes
de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria en concordancia con los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del procedimiento Admi-
nistrativo Comun, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria
de Educacién en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la fecha de su publicacion
en el BOC.

Décimo. Entrada en vigor.

La presente Resolucion entrara el vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 25 de enero de 2010.
El director general de Personal Docente,
Jesus Gutiérrez Barriuso.
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ANEXO |
SOLICITUD
Don/Diia. NIF/NIE:
Domicilio: C,P. y Localidad:
Fecha de nacimiento: Centro de destino:
Teléfono (fijo y movil): E-mail:

Situacién administrativa

0O Cuerpo de Catedraticos de Ensefianza O Profesor Técnico de FP en practicas
secundaria

O Cuerpo de Profesores de E. Secundaria O Profesor Técnico de FP interino

O Profesor de Educacion Secundaria en O Cuerpo de Maestros
practicas

O Profesor de Educacién Secundaria interino O Maestro en practicas

O Cuerpo de Profesores Técnicos de FP O Maestro interino

Especialidad®

a m)
a a
a a
a )
SOLICITA:
Participar en la convocatoria para la acreditacion en el idioma:
O Aleméan
O Francés
O Inglés
Para lo cual:

O Presenta documentacion para la acreditacion en el idioma solicitado
O Solicita realizar la prueba de acreditacion, por lo cual presenta la siguiente documentacion para su
valoracion, conforme se establece en el apartado Quinto:

Y VYVYY

Y expresa su compromiso, en el caso de impartir un Programa de Educacién Bilinglie, de realizar las
actividades de formacion permanente del profesorado que determine la Consejeria de Educacion.
=1 [, - D de ...oooeeinns de 2010

SRA. CONSEJERA DE EDUCACION

L En el caso de ser un aspirante a interinidad, especifique la/s lista/s en las que figure, bien en vacante de plantilla o en
sustituciones.
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ANEXO 1l
CERTIFICACIONES PARA ACCEDER A LA REALIZACION DE LA PRUEBA
Para la acreditacion de un nivel B1 en Aleman:

- Zertifikat Deutsch (ZD) (Goethe Zertifikat B1) (Goethe Institut).

- Modular Intermedio— Alto (Goethe Institut).

- Modular Preparacion Zertifikat Deutsch (Goethe Institut).

- Certificado de Nivel Intermedio o Ciclo Elemental de la EOIl o CUID.

Para la acreditacion de un nivel B1 en Francés:

- Certificat D’Etudes de Frangais Pratique 2 (CEFP 2) (AF).

- Dipléme d’Etudes en Langue Frangaise DELF B1 (CIEP / AF).

- Modular Intermedio-Alto (AF).

- Modular Preparacion al DELF B1 (AF).

- Certificado de Nivel Intermedio o Ciclo Elemental de la EOl o CUID.

Para la acreditacion de un nivel B1 en Inglés:

- Preliminary English Test (PET).

- TOEFL 45-60/133-170/450-497.

- |ELTS 3.5/4.0/4.5.

- Trinity Grades 5, 6.

- Modular Intermedio Multimedia (Cambridge).

- Modular Intermedio — Alto Multimedia (Cambridge).

- Conversacion Nivel II: Consolidacién (Cambridge).
- Certificado de Nivel Intermedio o Ciclo Elemental de la EOl o CUID.

ANEXO Il

ESPECIFICACIONES PARA LA REALIZACION DE LAS PRUEBAS

IDIOMA FRANCES: www.ciep.fr/delfdalf
IDIOMA INGLES: http://www.trinitycollege.co.uk/site?id=369

IDIOMA ALEMAN: http://www.goethe.de/lm/prj/pba/bes/gh2/mat/esindex.htm

2010/1278
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AGENCIA CANTABRA DE CONSUMO

CVE-2010-1154 Relacion de contratos menores formalizados en el cuarto trimestre de 2009.

En cumplimiento de la Ley de Contratos de Contratos del Sector Publico, se publica relacién de los
contratos menores formalizados por esta Agencia en el cuarto trimestre de 2009, para su publicacién:

CONTRATO IMPORTE  ADJUDICATARIO PROCEDIMIENTO
Adquisic.mobiliario despacho 2.354,00€  Gil-Soto, S.L. Art.122.3.LCSP
Adquisic.estanterias Junta Arbitral 1.462,46 €  Gil-Soto, S.L. “
Adquisic.estanterias Centro Doc. 1531,00€  Gil-Soto, S.L. “
Adquisic.destructora papel 1.624,00€  Gil-Soto, S.L. “
Suministro base datos juridica 4.930,00 € Editorial Aranzadi “
Ampliac.red eléctrica e informatica 5.409,00 € Norlec, S.C. “

Estudio Tec.implantac.sistema contable 16.238,84 €  Atys, S.L. “

Santander, 20 enero de 2010.
El director de la Agencia Cantabra de Consumo,

Vicente Gozalo Lopez.
2010/1154
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AYUNTAMIENTO DE MIENGO

CVE-2010-1194  Anuncio de procedimiento abierto para la adjudicacién del contrato de su-
ministros para realizacion de obras de reforma de la iglesia de Miengo.

De conformidad con el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de enero de 2010, por
medio del presente anuncio se efectiia convocatoria del procedimiento abierto, atendiendo a la oferta
econdémicamente mas ventajosa, con un Unico criterio de adjudicacion, para la adjudicacion del con-
trato de suministros para la realizacion de obras por la propia Administracion del proyecto de Reforma
de la Iglesia de Miengo, conforme los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la informacion:
a) Organismo: Ayuntamiento de Miengo

b) Dependencia que tramita el expediente: Intervencién

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

. Dependencia: Ayuntamiento de Miengo

. Domicilio: Plaza Marqués de Valdecilla, 1

. Localidad y Codigo Postal: Miengo, 39310.

. Teléfono: 942.57.60.01

. Telefax: 942.57.70.19

. Direccién de internet del Perfil de Contratante: www.aytomiengo.org

g b wNBR

2. Objeto del contrato.
a) Tipo: Administrativo Especial

b) Descripcion del objeto:Diversos materiales y suministros para ejecucion de obra por la propia
Administraciéon

¢) Lugar de ejecuciéon/entrega:

1. Domicilio

2. Localidad y Cédigo Postal

e) Plazo de ejecucion/entrega:

f) Admision de Prérroga

g) Establecimiento de un Acuerdo Marco (en su caso)
h) Sistema Dinamico de Adquisicion (en su caso)

i) CPV (Referencia de Nomenclatura)

3. Tramitacién y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

c¢) Criterios de Adjudicacion: unico, el precio

4. Presupuesto base de licitacion.
a) Importe Neto 42.565,35 euros. IVA 16% (6.810,45.-Euros) Importe total 49.375,80 euros.

CVE-2010-1194

5. Garantia exigidas.Definitiva 5% del importe de adjudicacion
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6. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera, y solvencia técnica y profesional: por cualquiera de los me-
dios establecidos en el articulo 64 de la LCSP.

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion 15 dias desde la publicaciéon en el BOC.
b) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro del Ayuntamiento de Miengo.

2. Domicilio: Plaza Marqués de Valdecilla n°® 1.

3. Localidad y Cdédigo Postal: Miengo, 39310.

8. Apertura de ofertas:

a) Direccién: Ayuntamiento de Miengo.

b) Localidad y Coédigo Postal.Miengo, 39310.
9. Gastos de Publicidad.

Miengo, 25 de enero de 2010.
El alcalde,

Avelino Cuartas Coz.
2010/1194
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AYUNTAMIENTO DE MIENGO

CVE-2010-1360  Anuncio de procedimiento abierto para la adjudicacién del contrato de su-
ministros para la realizacién de obras por la propia Administraciéon del pro-
yecto de reforma de las fachadas del Ayuntamiento de Miengo

De conformidad con el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 21 de enero de 2010, por
medio del presente anuncio se efectla convocatoria del procedimiento abierto, atendiendo a la oferta
econdmicamente mas ventajosa, con un Unico criterio de adjudicacion, para la adjudicacion del con-
trato de suministros para la realizacidon de obras por la propia Administracion del proyecto de Reforma
de las fachadas del Ayuntamiento de Miengo, conforme los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la informacion:
a) Organismo: Ayuntamiento de Miengo

b) Dependencia que tramita el expediente: Intervenciéon

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

. Dependencia: Ayuntamiento de Miengo

. Domicilio: Plaza Marqués de Valdecilla, 1

. Localidad y Codigo Postal: Miengo, 39310.

. Teléfono: 942.57.60.01

. Telefax: 942.57.70.19

. Direccidn de internet del Perfil de Contratante: www.aytomiengo.org

U WN P

2. Objeto del contrato.
a) Tipo: Administrativo Especial

b) Descripcion del objeto:Diversos materiales y suministros para ejecucion de obra por la propia
Administracion

¢) Lugar de ejecucion/entrega:

1. Domicilio

2. Localidad y Cédigo Postal

e) Plazo de ejecucion/entrega:

f) Admisién de Prérroga: No procede

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto

¢) Criterios de Adjudicacion: unico, el precio

4. Presupuesto base de licitacion.
a) Importe Neto 70.715,52.-euros. IVA 16% (11.314.-Euros) Importe total 82.030,00.-euros.

CVE-2010-1360
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6. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera, y solvencia técnica y profesional: por cualquiera de los me-
dios establecidos en el articulo 64 de la LCSP.

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion 15 dias desde la publicaciéon en el BOC.
b) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro del Ayuntamiento de Miengo.

2. Domicilio: Plaza Marqués de Valdecilla n°® 1.

3. Localidad y Cdédigo Postal: Miengo, 39310.

8. Apertura de ofertas:
a) Direccién: Ayuntamiento de Miengo.
b) Localidad y Coédigo Postal.Miengo, 39310.

9. Gastos de Publicidad.

Miengo, 25 de enero de 2010.
El alcalde,

Avelino Cuartas Coz.
2010/1360
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2010-1209 Resolucién por la que se anuncia la aprobaciéon de los Pliegos de Prescrip-
ciones Técnicas y de Clausulas Administrativas Particulares junto con sus
anexos respectivos, y se acuerda la apertura del procedimiento de adjudi-
cacion de la contratacion del Servicio de Ayuda a Domicilio en el término
municipal de Santa Cruz de Bezana.

Por Resolucion de la Alcaldia, asistido por la Junta de Gobierno, adoptada el 22 de enero de 2010,
se ha resuelto:

1) Autorizar el gasto y aprobar los Pliegos de Prescripciones Técnicas y de Clausulas Administra-
tivas Particulares junto con sus anexos respectivos, que han de regir la adjudicaciéon y ejecucion del
contrato que se tramitara de forma urgente, mediante procedimiento abierto, para la contratacion del
Servicio de Ayuda a domicilio en el término municipal de Santa Cruz de Bezana, motivado en la nece-
sidad de prestar el servicio de acuerdo con las determinaciones contenidas en el presente expediente.

2) El importe maximo de adjudicacion para la ejecucion de este contrato asciende a 186.200 €
(IVA excluido, dada la previsible modificacion del tipo de IVA para futuros ejercicios), que se hara
efectivo con cargo a la partida presupuestaria correspondiente del presupuesto municipal.

3) Acordar la apertura del procedimiento de adjudicacion mediante procedimiento abierto, debién-
dose publicar el anuncio correspondiente en el BOC asi como en la plataforma del perfil del contra-
tante.

4) Contra la anterior Resolucién, que agota la via administrativa, podra interponerse:

1.- Potestativamente recurso de reposicion ante el mismo érgano que adopté el acuerdo o Reso-
lucién que se publica, en el plazo de un mes que se computara desde el dia siguiente a la recepcion
del acuerdo.

Si interpone recurso de reposicidon, contra su Resolucién expresa podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo, ante el orden jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacidon de la Resolucion expresa del recurso potestativo de reposicién o
en el plazo de seis meses a contar desde el siguiente a aquél en el que dicho recurso deba entenderse
presuntamente desestimado.

2.- Se podréa interponer recurso contencioso-administrativo ante el orden jurisdiccional compe-
tente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente acuerdo.

3.- También podra interponerse cualquier otra reclamacion admitida en derecho en defensa de sus
intereses.

En virtud de lo anterior se procede a anunciar la contratacién que se indica con los requisitos que
asimismo se sefalan:

CVE-2010-1209
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A) OBJETO DEL CONTRATO (CPV)

Es objeto de esta licitacion convocar la contratacion, que se tramitara de forma
urgente, mediante procedimiento abierto, para la contrataciéon del Servicio de
Ayuda a domicilio en el término municipal de Santa Cruz de Bezana.

De acuerdo con la nomenclatura CPV de la comisién europea el cédigo que
corresponde segun Reglamento CE 2151-2003 de la Comisién de 16 de diciembre de
2003 por el que modifica el Reglamento CE 2195/2002 es 853100000-5.

B) PRESUPUESTO MAXIMO DE LICITACION

186.200 Euros (199.234 Euros IVA incluido)

C) APLICACION PRESUPUESTARIA

ANO 2010

Cl. Funcional: 313

Cl. Econémica: 22799

D) REVISION DE PRECIOS

Si Formula/indice Oficial: 85% IPC

E)DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA
La citada solvencia podra acreditarse por alguno de los siguientes medios:

- Si presenta un seguro de indemnizacion por riesgos profesionales por cuantia de
150.000 euros.

- Si de las cuentas anuales se deduce que dispone de unos fondos propios que
sean al menos el 20% del importe del contrato.

- Si de la declaracion relativa a la cifra global de negocios resulta que la de menor
importe de los tres ultimos afios es superior al triple del importe de la anualidad
maxima del contrato.

F) CLASIFICACION DEL CONTRATISTA

NO

G) DOCUMENTACION ACREDITATIVA DE LA SOLVENCIA TECNICA

La solvencia técnica podra acreditarse por alguno de los medios previstos en el art
67 de la LCSP.

Otros requisitos:

- Nombres y cualificacion profesional del personal responsable de ejecutar la

prestacion.

- Compromiso de dedicacién de los medios personales o materiales suficientes

para la ejecucion.
- Constituye obligacién esencial a efectos del art. 206.g) del LCSP.
- Penalidades en caso de incumplimiento: Las previstas en el Anexo | del
Pliego de Clausulas Administrativas.

H) LUGAR DE ENTREGA DE LAS PROPOSICIONES
Registro de Entrada sito en la Secretaria General del Ayuntamiento de Santa Cruz
de Bezana.
Plaza de Cantabria 1
39100 Santa Cruz de Bezana
1) LUGAR DE APERTURA DE LAS PROPOSICIONES ECONONOMICAS
Una vez abierta la documentacion administrativa que, en todo caso, tendréa lugar al
tercer dia hébil siguiente (que no sea sdbado) y siempre que no se haya dado el
presupuesto previsto en el articulo 2.3 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares, la apertura de las proposiciones sera al quinto dia habil siguiente (que
no sea sabado) de la fecha limite de subsanacién de documentacion segun
determine la Mesa de Contratacion.
J) CRITERIOS DE ADJUDICACION
Criterios de adjudicacion valorados mediante aplicacion de formulas (60 puntos).
1.- Menor precio: Hasta 45 puntos.
Se valorara el precio/hora mas bajo de acuerdo con los siguientes criterios:
- El licitador que presente el precio-hora mas bajo (sin incurrir en valor anormal o
desproporcionado) obtendra la maxima puntuacion.
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- El licitador cuya oferta coincida con el tipo de licitacion recibira O puntos.
- Para el resto de licitadores se calculara la puntuaciéon segun la siguiente férmula:

Siendo Pi: Puntuacion correspondiente al licitador i.

Of i: Oferta econémica realizada por el licitador i para el que se calcula la
puntuacion Pi.

Of x: La Oferta econémica mas barata que no incurre en temeridad.

P max: La puntuacién maxima por el criterio del Precio.

2.- Mejoras gratuitas sobre las propuestas en el pliego: Hasta 15 puntos.

2.1. Por realizacion de limpiezas generales periddicas: Hasta 5 puntos. Se valorara
la oferta en funcién del mayor nimero de servicios gratuitos ofertados para este
fin en funcion de horas de limpieza.

2.2. Por realizacion de servicios de podologia, peluqueria y barberia; servicios de
atencion especializada para personas dependientes o discapacitadas (actividades
educativas y deportivas de rehabilitacién, atencién a nifios con problemas de
aprendizaje...): Hasta 10 puntos.

Se valoraré la oferta en funcién del mayor nimero de servicios ofertados para este
fin.

Para valorar estas mejoras se tendran en cuenta los siguientes criterios:

Se otorgara la maxima puntuacién prevista a las proposiciones que oferten el
mayor numero de servicios gratuitos, las demas ofertas se valoraran en forma
proporcional, aplicando la siguiente férmula:

P=X.Of/ Of.méx

Siendo P la puntuacién; X la puntuacion maxima prevista; Of. el nimero de
servicios/hora ofertado por la empresa que se valora y Of.max., el mayor nimero
de servicios/horas ofertado.

Criterios de adjudicacion valorados mediante juicio de valor (40 puntos).

1.- Plan de ejecucién: Hasta 20 puntos.

1.1. Plan de trabajo especifico: Hasta 10 puntos.

1.2. Propuesta de un plan de calidad del servicio (criterios a seguir, mecanismos
de control, seguimiento y satisfaccion de los usuarios, periodicidad de la
informacion, disponer de certificado de calidad especifico en SAD): Hasta 10
puntos.

2.- Mejorar las condiciones sociales de los trabajadores/as que vayan a prestar el
SAD: Hasta 15 puntos.

3.- Formacién permanente de los trabajadores que vayan a prestar el servicio (tipo
de formacién, contenidos generales, frecuencia, etc...): Hasta 5 puntos.

K) OFERTAS ANORMALES O DESPROPORCIONADAS

Se consideran incursas en baja temeraria todas aquellas ofertas econémicas que
sean inferiores en 10 puntos porcentuales a la media aritmética de las ofertas
presentadas.

Cuando se presente un Unico licitador, se considerara incurso en baja temeraria si
su oferta econémica es inferior al 25% del presupuesto (precio hora maximo
establecido) de licitacion.

En estos supuestos se estard a lo previsto en la LCSP.

L) PLAZOS

Ejecucién: 2 afios.

Prérrogas: 2 afios mas.

M) PLAZO DE GARANTIA

1 afio.

N) GASTOS DE ANUNCIOS

A cargo del adjudicatario.

CVE-2010-1209
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Plazo para la Presentacion de documentacion: 8 dias habiles contados a partir del dia siguiente a
la insercion del presente anuncio en el BOC.

Garantia definitiva: 5 por 100 del precio de adjudicacion sin IVA

Modelo de presentacion de proposiciones y resto de condiciones administrativas: Las del Pliego,
que se facilitara a los interesados.

Santa Cruz de Bezana, 26 de enero de 2010.
El alcalde,

Juan Carlos Garcia Herrero.
2010/1209
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4. ECONOMIA Y HACIENDA
4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

cVvE-2010-1533  Orden EMP/23/2010, de 2 de febrero, por la que se establecen las normas
gue regulan los pagos satistechos mediante anticipos de caja fija en la Con-
sejeria de Empleo y Bienestar Social.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 76.2 de la Ley de Cantabria 14/2006, de 24 de
octubre, de Finanzas de Cantabria, se establecen las siguientes normas sobre los pagos satisfechos
mediante anticipos de caja fija:

Articulo 1.- Establecimiento del sistema de anticipos de caja fija.

Los gastos periodicos o repetitivos aplicables al capitulo 11 “Gastos corrientes en bienes y servi-
cios” imputables al Presupuesto de Gastos de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social, incluido el
Instituto Cantabro de Seguridad y Salud en el Trabajo, podran ser atendidos mediante el sistema de
anticipos de caja fija.

Articulo 2.- Importe maximo y conceptos aplicables al sistema de anticipos de caja fija.

1. La cuantia global de los anticipos de caja fija concedidos, no podra superar el diez por ciento
del total de créditos del capitulo destinado a gastos corrientes en bienes y servicios del Presupuesto
vigente en cada momento.

2. No podran aplicarse gastos al anticipo de caja fija, distintos a los incluidos en el articulo 1 del
Decreto 3/1998, de 8 de enero, sobre anticipos de caja fija.

Con cargo al anticipo de caja fija no podran realizarse pagos individualizados superiores a 3.000
euros excepto los destinados a gastos de teléfono, energia eléctrica, combustibles, agua, alquileres,
tributos o indemnizaciones por razén del servicio.

3. La cuantia maxima del anticipo de caja fija en el capitulo II del Presupuesto de Gastos de la
Consejeria de Empleo y Bienestar Social para 2010, y las aplicaciones presupuestarias a las que se-
ran aplicables los limites cuantitativos establecidos, seran las recogidas en el anexo | de esta Orden.

Articulo 3.- Reposicion de fondos y aplicacién del gasto al Presupuesto.

1. El habilitado/a de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social rendira cuentas por los gastos
atendidos con anticipos de caja fija, a medida que sus necesidades de tesoreria aconsejen la reposi-
cion de los fondos utilizados, y necesariamente en el mes de diciembre de cada ejercicio.

2. Teniendo en cuenta las cantidades justificadas, el 6rgano gestor expedira los documentos con-
tables del Presupuesto de Gastos que procedan, a favor del Habilitado/a, y con imputacion a las apli-
caciones presupuestarias a que correspondan los gastos realizados.

3. Comprobado por la Intervencion Delegada correspondiente que el importe total de las cuentas
justificativas coincide con el de los documentos contables expedidos, validara éstos, para su tramita-
cion por la Oficina de Contabilidad, con independencia del resultado del examen fiscal que se realice.

CVE-2010-1533
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Articulo 4.- Organos a los que corresponde la aprobacién de las cuentas justificativas.

Las cuentas justificativas seran aprobadas por el/la Consejero/a de Empleo y Bienestar Social a
propuesta de los Habilitados/as correspondientes, con la conformidad del Secretario/a General de la
Consejeria.

Articulo 5.- Pagos.

1. Los pagos se haran efectivos mediante cheques nominativos o transferencias bancarias autori-
zadas por la firma mancomunada del Habilitado/a correspondiente o su suplente, si asi se dispone, y
del Secretario/a General, o del funcionario que designe el/la Consejera de Empleo y Bienestar Social,
o de los sustitutos de los mismos.

2. Los documentos acreditativos del pago deberan incluirse en las cuentas justificativas, de ma-
nera que permitan constatar el importe pagado y la identificacion del acreedor.

Articulo 6. Incremento automatico de modificaciones presupuestarias.

Los limites contemplados en el Anexo I, son los mismos que los fijados en la vigente Ley de Pre-
supuestos, con el nivel de vinculacion contenido en la misma, y se entenderan automaticamente
incrementados en la misma cuantia que resulte de cualquier modificacion presupuestaria.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de Can-
tabria.

Santander, 2 de febrero del 2010
La consejera de Empleo y Bienestar Social,
Dolores Gorostiaga Saiz.

ANEXO 1|

La cuantia global del anticipo de caja fija autorizado asciende a la cantidad de 240.000, no exce-
diendo por tanto del limite maximo sefialado en el articulo 76.3 de la Ley de Cantabria 14/2006, de 24
de octubre, de Finanzas de Cantabria, por cuanto la cuantia inicial total del Capitulo Il del Presupuesto
de Gastos en 2010 para la Consejeria de Empleo y Bienestar Social, excluidos los programas de los
Servicios 07 y 08 (Instituto Cantabro de Servicios Sociales), es de 3.378.626 euros.

Habilitacion n© 1: El limite por aplicaciones presupuestarias, con excepcion, en todo caso, de los
conceptos: 226.02 “Publicidad y propaganda” (salvo los gastos de publicacién en boletines oficiales),
226.03 “Juridicos, contenciosos”, 227 “Trabajos realizados por otras empresas y profesionales” (salvo
lavado de automoviles), 240 “Gastos de edicidn y distribucion”, coincide con los importes fijados en
la Ley de Presupuestos para el afio 2010, y corresponden a los programas 03.00.912N, 03.03.458A,
03.04.232A, 03.05.232B, 03.06.141M, 03.06.143A, 03.09.494M y 15.00.494N.

2010/1533
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AYUNTAMIENTO DE ESCALANTE

CVE-2010-1376  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos numero
1/09.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda automatica-
mente elevado a definitivo el Acuerdo plenario fecha 4 de diciembre de 2009, sobre el expediente de
modificacion de créditos n.° 1/09 que se hace publico resumido por capitulos:

Presupuesto de gastos

CAPITULO DESCRIPCION | |CONSIGNACION INICIAL |CONSIGNACION DEFINITIVA

‘ 6 ‘ Inversiones ‘ 0,00 ‘ 11.071,12 ‘
Presupuesto de ingresos

CAPITULO DESCRIPCION  |CONSIGNACION INICIAL |CONSIGNACION DEFINITIVA

‘ 8 ‘ Remanente ‘ 0,00 ‘ 11.071,12 ‘

Contra el presente Acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del
acto o Acuerdo impugnado.

Escalante, 25 de enero de 2010.
El alcalde,

Pedro José Jado Samperio
2010/1376
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AYUNTAMIENTO DE HERMANDAD DE CAMPOO DE SUSO

cveE-2010-1377  Aprobacidn definitiva del expediente de modificacion de creditos ndimero
2/009.

Aprobado por el Pleno de la Corporacién, el expediente de modificacién de créditos nimero 2/09,
por transferencia entre partidas de diferente grupo de funcion, y publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria nUmero 250, de fecha 31 de diciembre de 2009, sin que se hubiese formulado alegacién
alguna contra el mismo, ha quedado elevado a definitivo, siendo las partidas de gastos que han su-
frido modificacion, y los recursos a utilizar, los que se indican a continuacion:

PARTIDA CREDITO INICIAL BAJA
011.310 2.400,00 728,35
121.110 9.600,00 9.231,35
121.120 60.000,00 4.030,39
121.130 10.900,00 653,12
321.226 6.000,00 3.730,00
422.610 15.000,00 6.000,00
463.131 6.000,00 6.000,00
513.224 8.200,00 888,00
PARTIDA CREDITO INICIAL ALTA
121.216 8.300,00 248,24
313.47 108.000,00 8.825,05
313.160 100.000,00 9.775,03
442.226 108.000,00 10.257,19
463.226 10.000,00 464,00
432.212 28.000,00 86,42
432.221 100.000,00 1.525,18
441.210 20.000,00 80,10

Después de estos reajustes, el estado por capitulos del presupuesto de gastos queda con las si-
guientes consignaciones:

Capitulo 1:
Capitulo 2:
Capitulo 3:
Capitulo 4:
Capitulo 6:

529.196,48.
676.098,99.

1.671,65.

135.891,07.
563.370,51.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 169

y 177.2 del texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Hermandad de Campoo de Suso, 21 de enero de 2010.
El alcalde,
Pedro Luis Gutiérrez Gonzalez.

CVE-2010-1377
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

cvE-2010-1498  Aprobacion definitiva del presupuesto municipal de 2010, bases de ejecu-
cion y plantilla de personal.

De conformidad con lo dispuesto en el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales y legislacion
concordante, habida cuenta de que el Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria, celebrada el 14
de diciembre de 2009 adoptdé acuerdo de aprobacion inicial del Presupuesto, Bases de Ejecucion y
Plantilla de personal para el ejercicio 2010.

Finalizado el plazo de exposicién publica de quince dias habiles a contar desde la publicacion del
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacion inicial en el BOC nuamero 248, de fecha 29 de
diciembre de 2009, se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentarse reclamaciones du-
rante el citado plazo de exposicion publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del RDLeg 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales, los interesados podran inter-
poner recurso contencioso administrativo directo contra esta aprobacion ante el juzgado contencioso
administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el plazo de dos meses a contar desde el
dia siguiente a la publicacion de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169.3° del RDLeg 2/2004, de 5 de marzo por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales asi como articulo 20.1°
del RD 500/90, de 20 de abril se hace publico el siguiente resumen por capitulos del mismo:

ANEXO PRIMERO
RESUMEN POR CAPITULOS (CLASIFICACION ECONOMICA) ARO 2.010

INGRESOS
Capitulos Denominacion Importe € % Importe € %
1 Impuestos Directos 1.574.200,00 € 23,83%
2 Impuestos Indirectos 950.220,00 € 14,39%
3 Tasas y otros ingresos 2.178.840,55 € 32,99%
4 Transferencias corrientes 1.210.880,00 € 18,33%
5 Ingresos Patrimoniales 49.000,00 € 0,74%
Ingresos Corrientes 5.963.140,55 € 90,28%
7 Transferencias de capital 42.000,00 € 0,64%
Ingresos de Capital 42.000,00 € 0,64%
OPERACIONES NO FINANCIERAS 6.005.140,55 90,92%
9 Pasivos Financieros 600.000,00
OPERACIONES FINANCIERAS 600.000,00
TOTAL 6.605.140,55 € 90,92% 6.605.140,55 € 100,00%
GASTOS
Capitulos Denominacién Importe € % Importe € %
1 Gastos de Personal 2.482.560,86 € 40,84%
2 Gastos en bienes y servicios corrientes 2.026.641,96 € 33,34%
3 Gastos Financieros 173.299,29 € 2,85%
4 Transferencias corrientes 167.200,00 € 2,75%
Gastos Corrientes 4.849.702,11 € 79,77%
6 Inversiones Reales 1.032.033,54 € 16,98%
7 Transferencias de capital 0,00 € 0,00%
Gastos de Capital 1.032.033,54 €
OPERACIONES NO FINANCIERAS
9 Pasivos Financieros 197.597,16 € 3,25% 8
OPERACIONES FINANCIERAS 197.597,16 € 3,25% 2"
1
TOTAL 6.079.332,81 € 100,00% 6.079.332,81 € 83,02% 8
&
W
>
O
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PLANTILLA DEL PERSONAL AL SERVICIO DEL AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO PARA 2010

PERSONAL FUNCIONARIO
o B
] g <
ow <d .z
z I wlo 25499
] o x0n Qn<d
o & £r3 283e
z gug 575
2 928 a
SECRETARIA 1 Secretaria F.H.N./Entrada/Secretaria
SECRETARIA 7 Jefa de negociado secretaria E.A.G./S.Admtivo.
SECRETARIA 8  Administrativo E.A.G./S.Admtivo.
SECRETARIA 12 Auxiliar de registro y estadistica E.A.G./S.Auxiliar
POLICIA 10  Sargento-Jefe de la policia local E.A.E./S.E./P.L./Sargento
POLICIA 11 Agente de policia local E.A.E./S.E./P.L./Agente
Arquitecto- Jefe area obras y
URBANISMO 3 urbanismo EAE/STITS.
URBANISMO 17 Delineante E.A.E./S.T./Auxiliar
) Ing.Caminos-Jefe area obras y
VIAS Y OBRAS 4 servicios EAE/STITS.
VIAS Y OBRAS 13 Fontanero municipal E.A..E/S.E./P.O./Oficial
INTERVENCION 2 Intervencion de fondos F.H.N./Entrada/Inter-Tesoreria
INTERVENCION 5  Tesorero EAE/STITS.
INTERVENCION 6 Administrativo E.A.G./S.Admtivo.
INTERVENCION 9 Administrativo E.A.G./S.Admtivo.
INTERVENCION 29  Técnico Microinformatica E.AE/S.T./Auxiliar
INTERVENCION 14 Auxiliar de intervencién E.A.G./S.Auxiliar
Subtotal
PERSONAL LABORAL FIJO
o
. ow
z = o
3 £03
g 2 z03
3 o5z
o ZaF
EDUCACION 26  Conserje 1
ADM.GRAL 25 Notificador 1
ADM.GRAL 27 Limpiadora 2
SERV.SOC. AT.
PRIMARIA 16  Trabajador Social 1
SERV.SOC. AT.
PRIMARIA Educador Social Creada pleno 1-6-2009 1
URBANISMO 17 Delineante 1
VIAS Y OBRAS 18  Encargado brigada obras 1
VIAS Y OBRAS 20  Oficial 12, Palista 1
VIAS Y OBRAS 19  Oficial 12, Albafiil 1
VIAS Y OBRAS 21 Oficial 12 Conductor 1
VIAS Y OBRAS 28 Oficial 12 1
VIAS Y OBRAS 22 Oficial 22 1
VIAS Y OBRAS 15  Peon servicios mltiples 3
CAMPO DE GOLF 28  Oficial 12 1
CAMPODE GOLF 23 Oficial 22 mantenimiento 2
CAMPO DE GOLF 24 Taquillero campo de golf 3
Subtotal 22

2 8o
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1 c2
1 Cl
7 Cl
1 Al
1 C1
1 Al
1 Cc2
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1 Al
1 Cl
2 C1
1 Cl
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17

22
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16
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22
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17
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13
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13

25

21
17
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13
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136,0
70,0
67,0
425
875
70,0
114,0
615
114,0
42,5
136,0
136,0
770
67,0
48,0
42,5

Ptos.
COMPLEMENTO
ESPECIFICO
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36,5
29,0
27,0

61,0

61,5
64,0
42,5
42,5
42,5
42,5
34,5
34,5
42,5
345
35,5
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Propiedad
Propiedad
Propiedad
1 Propiedad

Propiedad
Propiedad
Propiedad
Propiedad
Propiedad
Propiedad
Vacante
Propiedad
Propiedad
Propiedad
Propiedad
1 Propiedad

Propiedad

Propiedad
Propiedad.Interina

Vacante ocupada accidentalmente
Interina

Propiedad

Propiedad

Propiedad

Propiedad

Propiedad

Propiedad

Propiedad .Contrato Relevo
Propiedad

Propiedad

2.Propiedad

Propiedad
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FUNCION DENOMINACION NUMERO OBSERVACIONES
EVENTUAL DE
GABINETES Encargado de c.p. e inst.deportivas 1 Ocupada
EVENTUAL DE
GABINETES Actividades deportivas 1 Ocupada
EVENTUAL DE
GABINETES Prevencion RL y ADL 1 Vacante
Subtotal 3
Funciona
rios 24
Laborales 22
Eventual
es
Gabinete
s 3
Total 49
Marina
de
Cudeyo,1
9 de julio
de 2009

Marina de Cudeyo, 27 de enero de 2010.

Severiano Ballesteros Lavin
2010/1498
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AYUNTAMIENTO DE LAMASON

cve-2010-1210  Aprobacién definitiva del expediente de modificacion de créditos numero
11/09

Finalizado el plazo de exposicién publica del expediente de modificaciéon de créditos nimero
11/2009 (BOC numero 244, de 22 de diciembre del corriente), sin que se hayan presentado reclama-
ciones contra el mismo, ha quedado elevado a definitivo el acuerdo de aprobaciéon del mismo.

Tras las modificaciones aprobadas, el resumen por capitulos del presupuesto general para el ejer-
cicio de 2009 es el siguiente:

Lo que se hace publico para general conocimiento, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
38 en relacién con el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril.

Lamasoén, 20 de enero de 2010.
El alcalde,

Venancio Fernandez Alonso.
2010/1210
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Aprobacion definitiva del presupuesto general, bases de ejecucion y planti-
lla de personal para el ejercicio 2010.

En sesidn extraordinaria de Pleno de fecha 29 de diciembre de 2009, ha sido aprobado definitiva-
mente el Presupuesto General, las Bases de Ejecucion y la plantilla de personal para el 2010, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
y 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, ofreciendo el presupuesto el siguiente resumen por

capitulos:

RESUMEN POR CAPITULOS DEL PRESUPUESTO 2010

RESUMEN POR CAPITULOS DEL PRESUPUESTO 2008

GASTOS
CAPITULO 1 GASTOS DE PERSONAL

CAPITULO 2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

CAPITULO 3 GASTOS FINANCIEROS
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAPITULO 6 INVERSIONES REALES
CAPITULO 7 TRANSFERENCIA DE CAPITAL
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS

SUMA DE GASTOS

INGRESOS

CAPITULO 1 IMPUESTOS DIRECTOS
CAPITULO 2 IMPUESTOS INDIRECTOS
CAPITULO 3 TASAS Y OTROS INGRESOS
CAPITULO 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
CAPITULO 5 INGRESOS PATRIMONIALES
CAPITULO 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
CAPITULO 8 ACTIVOS FINANCIEROS
CAPITULO 9 PASIVOS FINANCIEROS

SUMA DE INGRESOS

PLANTILLA DE PERSONAL

1.- FUNCIONARIOS: 13.

1.1.- FUNCIONARIOS DE CARRERA.

1.1.1.- ESCALA DE HABILITACION NACIONAL.
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2.553.963,72 €
2.562.360,41 €
138.300,00 €
213.525,00 €
1.455.335,93 €

30.000 €
340.000,00 €
7.293.485,06 €

1.856.300,00 €
946.374,40 €
1.823.265,10 €
2.020.497,73 €
20.600,00 €
846.307,50 €
30.000,00 €

7.558.344,73 €
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A) SUBESCALA DE SECRETARIA:

Secretario, Grupo A, Nivel 30 Categoria de entrada (1 plaza).
B) SUBESCALA DE INTERVENCION-TESORERIA.

Interventor, Grupo A, Nivel 30 Categoria de entrada (1 plaza).

1.1.2.- ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
A) SUBESCALA ADMINISTRATIVO:
Grupo C, nivel 21 (3 plazas),

1.1.3.- ESCALA DE ADMON. ESPECIAL.

A) SUBESCALA TECNICA: Técnico de grado superior, Tesorero, Grupo A, nivel 30 (1 plaza).
B) SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES.

Clase: Policia Local:

Sargento, Grupo C, nivel 22, (1 plaza).

Policias, Grupo C, nivel 20 (6 plazas).

2.- PERSONAL EVENTUAL: 1.

2.1 PERSONAL EVENTUAL.

a) De confianza o asesoramiento especial.
Arquitecto superior 100 % jornada (1 plaza).
Total plazas de personal de confianza 1.

3.- PERSONAL LABORAL FIJO: 27.

3.1. ADMINISTRACION GENERAL.

a) Subescala Administrativo, (1 plaza).

b) Notificador:

— Notificador principal (1 plaza).

— Notificador con cometidos especiales (1 plaza).
c) Limpiadoras (4 plazas).

d) Subescala Subalterno.

— Subalterno (1 plaza).

— Conserje Pabellon Polideportivo (1 plaza).
(Plaza creada en el Pleno de Fecha 30/10/2008).
e) Trabajadora social (1 plaza).

f) Archivera (1 plaza).

g) Bibliotecaria (1 plaza).

h) Subescala de servicios especiales:

— Oficial (5 plazas).

— Pedn especializado ( 3 plazas).

— Conductor (1 plaza).

CVE-2010-1428
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3.2. ADMINISTRACION ESPECIAL.

a) Subescala Técnico:

— Aparejador, (1 plaza).

— Técnico de prevencion de riesgos laborales (1 plaza).
— Técnico informatico (1 plaza).

— Técnico de obras (1 plaza).

b) Subescala Auxiliar administrativo:

— Auxiliar administrativo de servicios técnicos (1 plaza).
¢) Agencia desarrollo local:

—Agente de Empleo y Desarrollo Local (1 plaza).

Medio Cudeyo, 1 de febrero de 2010.

El alcalde (ilegible).
2010/1428
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AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO

cve-2010-1429  Aprobacidn definitiva del expediente de rectificacion de la modificacion de
créditos numero 14/2009

Se ha aprobado definitivamente por el Pleno de esta Corporacion en sesion de fecha 26 de noviem-
bre de 2009, el expediente de rectificacion de la modificacion de créditos nimero catorce, dado que
en la modificacion 14/2009, aprobada en sesion plenaria se acordé:

GASTOS CUYOS CREDITOS SE TRANSFIEREN (BAJAS)

PARTIDA DENOMINACION MINORACION
011.913 Deuda publica. Amortizacion préstamos interior a 64.000
my l/plazo
011.310 Deuda publica. Intereses 25.000
622.227 Comercio interior. Trabajos realizados por otras 21.000
empresas
TOTAL 110.000

Y debi6 acordarse:

GASTOS CUYOS CREDITOS SE TRANSFIEREN (BAJAS)

PARTIDA DENOMINACION MINORACION
011.310 Deuda publica. Intereses 64.000
011.913 Deuda publica. Amortizacion préstamos interior a 25.000
m y l/plazo

622.227 Comercio interior. Trabajos realizados por otras 21.000
empresas

TOTAL 110.000

Después de estos reajustes, el estado por capitulos del Presupuesto de Gastos, queda con las
siguientes consignaciones:

Capitulo 1 3.299.644,73 Capitulo 6 4.279.081,27
Capitulo 2 2.530.528,63 Capitulo 7 51.189,40
Capitulo 3 107.800,00 Capitulo 8 30.000,00
Capitulo 4 194.165,00 Capitulo 9 297.863,89

CVE-2010-1429
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Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 en relacién con el 177.2
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el texto refundido de la ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Medio Cudeyo, 25 de enero de 2010.
El alcalde,

Juan José Perojo Cagigas.
2010/1429

CVE-2010-1429
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JUNTA VECINAL DE SAN SEBASTIAN DE GARABANDAL

CVE-2010-1385 Informacién publica de la aprobacion inicial del Presupuesto General del
2010.

La Junta Vecinal en pleno, en sesion celebrada el dia 1 de noviembre de 2009, aprobd inicialmente
el presupuesto general, bases de ejecucion para el gjercicio 2010. De conformidad con lo establecido
en el articulo 112.3 de la ley 7/85 y 169 del Real Decreto Legislativo2/2004, de 5 marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la ley reguladora de las Haciendas Locales, el expediente estara de
manifiesto al publico, por espacio de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la in-
sercion de este anuncio en el BOC, para que las personas interesadas puedan examinarlo y presentar
reclamaciones ante el Pleno, considerandose definitivamente aprobado si durante el citado plazo no
se presentase ninguna.

San Sebastian de Garabandal, 2 de enero de 2010.
El presidente,

Miguel Angel Gonzalez Gonzalez.
2010/1385

CVE-2010-1385

Pag. 4204 boc.cantabria.es




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

4.2. ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO TECNOLOGICO

cve-2010-1394  Correccion de errores al anuncio publicado en BOC numero 20 de 1 de
febrero de 2010 de notificacion de requerimineto de subsanacion en expe-
diente sancionador en materia de transportes numero S-10349/2009.

Apreciado error en dicho anuncio, se procede a su correccion.

— Donde dice:

“Santander, 15 de enero de 2010.

El director general de Transportes y Comunicaciones,
Juan Martinez Lépez-Doriga.”

— Debe decir:

“Santander, 15 de enero de 2010.
El jefe de la Secciéon de Inspeccion,
Juan Martinez Lépez-Doriga.”

Santander, 2 de febrero de 2009
El jefe de Servicio de Mantenimiento y Artes Gréficas,

Roberto Cuervas-Mons y Mons.
2010/1394

CVE-2010-1394
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION
DEL TERRITORIO, VIVIENDA Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO

cve-2010-1024  Citacion para notificacion de procedimiento de recaudacion en periodo vo-
luntario

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero y habiéndose intentado por dos veces la notificacion a través
del Servicio de Correos, a la/s persona/s, ente/s juridicos o sus representantes, a quienes no ha sido
posible notificar por causas no imputables a esta Direccidon General, es por lo que a través del pre-
sente anuncio se les cita para que comparezcan en las oficinas de la Direccidon General de Urbanismo,
sita en la calle Alta, niumero 5, 62 planta, en Santander, Cantabria.

En virtud de lo anterior dispongo que los citados, o sus representantes debidamente acreditados,
deberan comparecer en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publicaciéon del presente
anuncio en el BOC, en horario de 9 a 14 horas, para notificarles por comparecencia actos adminis-
trativos que les afectan cuyas referencias constan seguidamente, con la advertencia de que si no
atienden este requerimiento, la notificacion se entendera producida a todos los efectos legales desde
el siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Acto a notificar: Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario.
Apellidos y nombre o razén social: Maria Cristina Gonzalez Lépez.
NIF: 14877006P.

NuUmero liquidaciéon: 0472002522472.

Santander, 19 de enero de 2010.
El director general de Urbanismo,

Pedro Gémez Portilla.
2010/1024

CVE-2010-1024
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2010-1312  Aprobacién, exposicidon publica, de los padrones de la Tasa de Abasteci-
miento de Agua, Alcantarillado, Recogida de Residuos Sdélidos Urbanos y
Canon de Saneamiento del cuarto trimestre de 2009 y apertura del periodo
de cobro.

Por Resolucion de la Alcaldia n® 7/2010, de fecha 25 de enero, han sido aprobados los padrones-
listas cobratorias correspondientes al 4° trimestre del afio 2009, de la Tasa de Abastecimiento de
Agua, Alcantarillado, Recogida de Residuos Sélidos Urbanos y Canon de Saneamiento del Gobierno
de Cantabria.

Los referidos padrones se exponen al publico durante un plazo de veinte dias habiles al objeto de
que puedan examinarse por los interesados y presentar en su caso las reclamaciones que se estimen
procedentes.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se derivan de los presentes padrones, se podra
interponer recurso de reposicion, ante esta Alcaldia, previo al contencioso-administrativo, en el plazo
de un mes, a contar desde la finalizacién del periodo de exposicidn al publico de los citados padrones,
de conformidad con lo establecido en el Art.14.2 de Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las
Haciendas Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado correspondiente, de los de Santander, de dicha Jurisdic-
cion, en la forma y plazos determinados en la Ley 29/1998, de 13 de julio. Todo ello con independen-
cia de que se pueda interponer cualquier otro recurso que se estime procedente por los interesados.

Simultaneamente se anuncia la cobranza de citado impuesto, cuyo periodo voluntario abarcara del
dia 7 de febrero de 2010 al 7 de abril de 2010, ambos inclusive, pudiendo efectuarse el ingreso en
cualquier sucursal de Caja Cantabria, en la cuenta 2066-0000-12- 0200242798 por los contribuyen-
tes que no tengan domiciliado el cobro en entidades financieras.

Transcurrido el plazo de ingreso anterior, las deudas que no se hayan satisfecho seran exigidas
por el procedimiento de apremio y devengaran los intereses de demora, los recargos del periodo
ejecutivo, y, en su caso, las costas que se produzcan. Todo ello en aplicacién de lo establecido en los
articulos 161.4, 22 y 28 de la Ley General Tributaria, Ley 58/2003, de 17 de diciembre, («Boletin
Oficial del Estado» nim. 302, de 18 de diciembre).

Liérganes, 25 de enero de 2009.
El alcalde,

Angel Bordas Garcia.
2010/1312
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CONSEJERIA DE SANIDAD

DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA

cve-2010-1144  Notificacion de resolucion de expediente sancionador numero 67/09/SAN
en materia de seguridad alimentaria.

Habiéndose intentado por dos veces notificar a Dfia. Josefina Vallines Sanchez, en relacion con
establecimiento “Bar Los Llaos”, con domicilio en C/ Urb. La Brafiona 19, 2° izqda de Cabezon de la
Sal, a través del Servicio de Correos y no habiendo sido posible realizar tal notificacién por causas no
imputables a esta Administracion, se procede de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, a la notificacion del presente edicto:

“Vistas las actuaciones llevadas a cabo por el personal del Servicio de Seguridad Alimentaria co-
rrespondientes al procedimiento sancionador de referencia, iniciado de oficio y los documentos incor-
porados al expediente n® 67/09/SAN, y considerando los siguientes:

1. ANTECENTES Y HECHOS IMPUTADOS.

1.- Con fecha 8 de septiembre de 2008 se gira visita al establecimiento Bar Los Llaos, del que es
titular DAa. Josefa Vallines Sanchez, en el que se constata, acta niumero 25.041, la tenencia y exposi-
cion para la venta de 12 latas de conserva desprovistas de la informacién obligatoria en el etiquetado,
asi como de documentacion acreditativa de la trazabilidad.

2.- Con motivo de la actuacion referida en el parrafo anterior fue distada resolucién de destruccion
de la mercancia por el Director General de Salud Publica con fecha 14 de octubre de 2008, notificada
el 17 de octubre de 2008.

3.- Con fecha 27 de febrero de 2009, acta de inspeccion niumero 25.067, se realiza visita de ins-
peccion al establecimiento mencionado para proceder a desinmovilizar la mercancia cautelarmente
intervenida, indicando a la interesada la obligacion de remitir al Servicio de Seguridad Alimentaria el
justificante de dicha destruccién en el plazo de 10 dias.

4.- Transcurrido el plazo otorgado la interesada no aporta la documentaciéon requerida.

5.- Con fecha 10 de julio de 2009 se emite Providencia de Iniciacion del presente expediente san-
cionador en el que se imputa la comision de una infraccién administrativa antirreglamentaria consis-
tente en:

- No se aporta la documentacion requerida justificativa de la destruccion de la mercancia interve-
nida.

6.- Con fecha 21 de octubre de 2009 se procede a emitir propuesta de resolucion, por el érgano
instructor, otorgando un plazo de 15 DIAS habiles, desde la notificacion del escrito para aportar cuan-
tas alegaciones se consideren oportunas.

2. NORMAS SUSTANTIVAS INFRINGIDAS.

Se incumple el articulo 4.1.3 del Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por el que se regulan las
infracciones y sanciones en materia de defensa del consumidor y de la producciéon agroalimentaria.

3. TIPIFICACION.

Los hechos descritos pueden ser constitutivos de una infraccidon antirreglamentaria prevista el arti-
culo 4.1.3 Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por el que se regulan las infracciones y sanciones
en materia de defensa del consumidor y de la produccion agroalimentaria.

CVE-2010-1144
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La infraccién descrita podra ser sancionada con multa de hasta 601,01 euros de conformidad con
el articulo 10 del Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por el que se regulan las infracciones y
sanciones en materia de defensa del consumidor y de la produccion agroalimentaria.

4. COMPETENCIA.

En virtud de la calificacion inicial maxima asignada a la infraccion administrativa supuestamente
cometida, seria el Director General de Salud Publica el 6rgano competente para dictar la resolucion
que corresponda en el presente procedimiento, a tenor de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

5. RESPONSABILIDADES

Se considera responsable de la infraccion a Dofa Josefina Vallines Sanchez, imputada en el pre-
sente procedimiento, como titular del establecimiento “Bar Los Llaos”, sito en la localidad de Cabezén
de la Sal.

6. FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La infraccién imputada, conforme a la Providencia de Iniciacion de 10 de julio de 2009,
se refiere a no aportar la documentacion requerida justificativa de la destruccion de mercancia in-
tervenida, concretamente 12 latas de conserva desprovistas de la informaciéon obligatoria en el eti-
quetado asi como de documentacion acreditativa de trazabilidad lo que supone un incumplimiento
del articulo 4.1.3 Real Decreto 1945/1983, de 22 de junio, por el que se regulan las infracciones y
sanciones en materia de defensa del consumidor y de la produccién agroalimentaria:

“4.1.3. El incumplimiento en la remision dentro de los plazos marcados de los partes de existencia
y movimientos de productos o materias, o la presentacion de partes defectuosos, cuando éstos sean
obligatorios.

La mencionada infraccion conlleva la correlativa sanciéon administrativa ya que se trata de una in-
fraccion antirreglamentaria por lo que de conformidad con el articulo 10 del Real Decreto 1945/1983,
de 22 de junio:

"10.1. Las infracciones a que se refiere el presente Real Decreto seran sancionadas mediante la
aplicacion de las siguientes medidas:

- Infracciones leves y antirreglamentarias tipificadas en el | “a4#a4"” articulo 4.1, multa hasta
100.000 pesetas”.

Segundo.- En el expediente administrativo 67/09/SAN ha quedado acreditado de forma fehaciente
la infraccion referida, y ello en base al acta de inspeccién numero 25067 de 27 de febrero de 2009,
la cual tiene el valor probatorio suficiente para demostrar la responsabilidad de la interesada en los
hechos imputados, tal y como sefiala el articulo 137 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun:

“...Los hechos constatados por funcionarios a los que se reconozca la condicion de autoridad, y
que se formalicen en documento publico observando los requisitos legales pertinentes, tendran valor
probatorio sin perjuicio de las pruebas que en defensa de los respectivos derechos e intereses puedan
sefialar o aportar los propios administrados”.

En atencién a lo expuesto queda acreditado que se ha producido un claro incumplimiento del pre-
cepto mencionado, por lo que deberia imponerse la correlativa sanciéon administrativa.

CVE-2010-1144
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RESUELVO

Imponer a dofia Josefina Vallines Sanchez, imputada en el presente procedimiento, como titular
del establecimiento “Bar Los Llaos”, sito en la localidad de Cabezén de la Sal, una sancién de trescien-
tos euros (300 €), en virtud de las circunstancias y naturaleza de las infracciones cometidas.

7. RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer Recurso de Al-
zada ante el Consejero de Sanidad en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquel
en que se produzca esta notificacidon, de acuerdo con lo previsto en el articulo 128, de la Ley 6/2002,
de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria, en relacion con el articulo 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Santander, 18 de diciembre de 2009. El director general de Salud Publica. Santiago Rodriguez Gil.

Santander, 21 de enero de 2010.
El jefe del Servicio de Seguridad Alimentaria,

Miguel del Valle Gonzaélez.
2010/1144
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2010-1187  Anuncio de exposicidn publica del padrén de Tasas por Prestacion del Servi-
cio de Agua, Recogida de Basura y Alcantarillado, correspondiente al cuarto
trimestre del ejercicio 2009, asi como la apertura del periodo de cobro.

Habiéndose aprobado el Padron de Tasas por Prestacion del Servicio de Agua Potable, Recogida de
Basuras y Alcantarillado correspondiente al Cuarto trimestre del ejercicio 2.009, se somete a informa-
cion publica por el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, al objeto de que pueda formular cuantas alegaciones es-
time pertinentes.

Igualmente, se les comunica que con el recibo correspondiente a éste tributo municipal, se pondra
al cobro el Canon de Saneamiento del Gobierno Regional.

Contra el Padron de Tasas por Abastecimiento de Agua, Recogida de Basuras y Alcantarillado,
podran interponer recurso de reposicion ante la Alcaldia, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de la finalizacién del periodo de informacién publica.

Contra el Canon de Saneamiento podran interponer reclamacion econémico-administrativa ante la
Consejeria de Medio Ambiente del Gobierno de Cantabria.

Asimismo, se procede a la apertura del periodo cobratorio del siguiente modo:
a) Plazo de ingreso: del 1 al 31 de marzo de 2010

b) Modalidad de ingreso: El ingreso se podra realizar por domiciliacion bancaria, o en su defecto,
en cualquiera de las siguientes entidades bancarias:

— Banco Bilbao Vizcaya
— Caja Cantabria

— Caixa

— BSCH

Se le advierte que transcurrido el plazo de ingreso, las deudas de los tributos municipales seran
exigidas por el procedimiento de apremio, con los recargos, intereses y costas que procedan, asi
como que la presente notificacidn tendra la consideracién de notificacion colectiva a todos los efectos.

Piélagos, 26 de enero de 2010.
El alcalde,

Jesus A. Pacheco Barcena.
2010/1187
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2010-1188  Anuncio subasta de bienes inmuebles por embargo en procedimiento admi-
nistrativo de apremio.

Se hace saber: Que en el procedimiento de apremio que se sigue en esta Recaudacion Municipal
para realizacion de los débitos en el expediente de apremio 2007/XP0O0000706 se acuerda enaje-
nacion mediante subasta publica de los bienes inmuebles embargados debiendo observarse en su
tramite y realizacion las prescripciones establecidas en los articulos 101, 103 y 104 del Real Decreto
939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 101.4 del citado Reglamento, se publica el presente
anuncio y se advierte a quienes deseen tomar parte en la subasta como licitadores, lo siguiente:

1°. Que en el acuerdo de enajenacion se ha sefialado para la realizacion de la subasta publica el dia
6 de mayo de 2010, a las 12:00 horas, en el Salon de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de Piélagos.

2°. Que los bienes objeto de enajenacion, integrados por lotes, tipo de subasta para cada uno de
ellos y tramos para la licitacion, son los que a continuacion se describen:

Lote Unico:

Urbana. NUmero dieciocho. Vivienda situada en las plantas primera y bajo cubierta del Edificio 2,
de un Conjunto Urbanistico en el pueblo de Orufia, término municipal de Piélagos, sitio de Solar de
las Cagigas. Adopta la forma de duplex. Se denomina piso primero B. Tiene una superficie til aproxi-
mada de noventa y tres metros cuarenta y seis decimetros cuadrados ( 52,54 en planta primera y
40,92 en la bajo cubierta), y construida de ciento cuatro metros treinta y cuatro decimetros cuadra-
dos (58,54 en planta primera y 45,50 en la bajo cubierta). Dispone ademas de una terraza con super-
ficie aproximada de seis metros cuadrados. La planta primera se destina a vivienda, con distribucion
propia para su uso; la bajo cubierta es diafana. Ambas plantas se comunican entre si por medio de
escaleras interiores. Mirando desde el vial de acceso linda: En planta primera: derecha, vuelo sobre
parcela del Bajo B”; izquierda, piso primero A’, rellano de acceso, escaleras y vuelo sobre zona co-
mun; fondo, rellano de acceso y piso primero A”; frente, vuelo sobre parcela aneja del Bajo B”; v,
en planta bajo cubierta: derecha, fondos frente, cubierta del edificio; izquierda, planta bajo cubierta
de los pisos Ay B. Anejos. Se le asighan como anejos los siguientes: a) Plaza de garaje sefialada con
el nimero 20, situada en la planta de s6tano comun. Tiene una superficie Util aproximada de trece
metros cuadrados. Mirando desde la rampa de acceso linda: derecha, plaza de garaje 19; izquierda,
plaza de garaje 21; fondo zona comun de acceso y maniobra; frente trastero 18. b) Cuarto trastero
sefialado con el numero dieciocho, situado en la planta de sétano comun. Tiene una superficie Gtil
aproximada de tres metros cincuenta decimetros cuadrados. Mirando desde la rampa de acceso linda:
derecha, trastero 17; izquierda, trastero 19; fondo, plaza de garaje 20; frente, trastero 23. Registro
de la Propiedad n® 2 de Santander. Finca 50.185. Tomo 2.863. Libro 502 de Piélagos. Folio 5.

Valoracion del lote: 160.000 €.
Importe cargas y gravamenes anteriores: Hipoteca BBVA. 156.578 €.
Tipo minimo subasta: 3.422 €

Tramo para licitar: 150 €, (de acuerdo con el articulo 141 de la Ordenanza Fiscal General de Ges-
tién, Liquidacion, Recaudacion y Régimen Sancionador).

Las cargas y gravamenes anteriores quedaran subsistentes sin aplicar a su extincion el precio de
remate.

3°. Que los bienes objeto de subasta son los detallados anteriormente y que no se admitiran pos-
turas inferiores al tipo de subasta, debiendo ajustarse las ofertas sucesivas a los tramos indicados.

40, Los titulos disponibles podran ser examinados por aquellos a quienes interese, en los locales de
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esta oficina recaudatoria sita en Avda. Luis de La Concha 64 Bajo (Recaudacion), Renedo de Piélagos
(Cantabria), en horario de 9:00 a 14:00 horas y de lunes a viernes.

Los licitadores habran de conformarse con los titulos de propiedad de los bienes inmuebles, sin de-
recho a exigir otros que los aportados en el expediente y sin que esta Recaudacion ni el Ayuntamiento
contraigan otra obligacion a este respecto que la de otorgar de oficio, si el adjudicatario lo solicita en
el acto de adjudicacion, la correspondiente escritura de venta, en sustitucion del obligado al pago.

No estando inscritos los bienes en el Registro de la Propiedad del Partido, los licitadores no tendran
derecho a exigir titulo alguno, sin que esta Recaudacion Municipal ni el Ayuntamiento contraigan otra
obligacion a este respecto que la de otorgar el documento publico de venta, titulo mediante el cual
puede efectuarse la inmatriculacion en los términos previstos en la legislacion hipotecaria, y que, en
los demas casos en que sea preciso, habran de proceder, si les interesa, como dispone el titulo VI de
la Ley Hipotecaria para llevar a cabo la concordancia entre el registro y la realidad juridica.

5°. En el tipo de subasta no se incluyen los impuestos indirectos que graven la transmision de
dichos bienes. Todos los gastos e impuestos derivados de la transmision, incluidos los derivados de la
inscripcion en el Registro de la Propiedad del mandamiento de cancelacién de cargas no preferentes,
seran por cuenta del adjudicatario. Respecto al estado de deudas que pudieran existir con la comuni-
dad de propietarios, de la vivienda o local, el adjudicatario exonera expresamente al Ayuntamiento al
amparo de la Ley 49/1996 de 21 de julio, de Propiedad Horizontal, modificado por Ley 8/1999, de 6
de abril, de la obligacién de aportar certificacién sobre el estado de las deudas de comunidad, siendo
a cargo del mismo los gastos que quedan pendientes de pago.

6°. La subasta se suspenderan en cualquier momento anterior a la adjudicacion de los bienes si se
efectla el pago de la totalidad de los descubiertos perseguidos.

7°. Las cargas anteriores que afectan a los bienes objeto de enajenacion, que han quedado re-
sefladas quedaran subsistentes en las cuantias expresadas, sin aplicarse a su extincion el precio de
remate obtenido en la subasta.

8°. Podran tomar parte en la subasta como licitadores cualquier persona que posea capacidad de
obrar con arreglo a derecho y que no tenga para ello impedimento o restriccion legal, siempre que se
identifique adecuadamente y con documento que justifique, en su caso, la representacidn que tenga.
Se exceptua el personal adscrito a la recaudacion municipal, tasadores, depositarios de los bienes y
funcionarios directamente implicados en el procedimiento de apremio.

Los bienes descritos en cada uno de los lotes se subastaran uno por uno y por el orden en que
han quedado resefiados, terminandose la subasta en el momento que con el importe de los bienes
adjudicados sean cubiertos los débitos exigibles al deudor.

9°. Los licitadores tienen la obligacion de constituir ante la Mesa de subasta con anterioridad a su
celebracion un depdsito del 20 por 100 del tipo de subasta sefialado para cada uno de los bienes o
lotes con la advertencia de que, si los adjudicatarios no satisfacen el precio del remate, dicho depdésito
se aplicara a la cancelacion de la deuda, sin perjuicio de las responsabilidades en que puedan incurrir
por los perjuicios que origina la falta de pago del precio de remate.

El depdsito deberéa constituirse en metalico o mediante cheque nominativo y cruzado a favor del
Ayuntamiento de Piélagos y estar conformado o certificado por la entidad librada, en fecha y forma.

Cuando el licitador no resulte adjudicatario de un bien o lote de bienes, podra aplicar dicho dep6-
sito al de otros bienes o lotes sucesivos por los que desee pujar.

El plazo de constitucion finalizara a las 10:00 horas del dia de la subasta.

10°. Los licitadores podran enviar o presentar sus ofertas en sobre cerrado desde el anuncio de la

subasta hasta una hora antes del comienzo de esta. El licitador debera indicar nombre y apellidos o
razon social o denominacion completa, nimero de identificacion fiscal y domicilio.

Dichas ofertas tendran el caracter de maximas y seran presentadas en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Piélagos y deberan ir acompafiadas de cheque conformado por importe del
depdsito para licitar, extendido a favor del Ayuntamiento de Piélagos.

La Mesa sustituira a los licitadores en sobre cerrado, pujando por ellos sin sobrepasar el limite
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maximo fijado en su oferta, pero éstos también podran participar personalmente en la licitacién con
posturas superiores a las del sobre.

En el caso de concurrencia de varias ofertas en sobre cerrado, comenzara la admision de posturas
a partir de la segunda mas alta de aquéllas, y serd adjudicataria la postura mas alta por el tramo
superior a la segunda en el caso de no existir otras ofertas.

11°. Los bienes descritos en cada uno de los lotes, se subastaran sin interrupcion, de forma suce-
siva y por el orden en que han quedado resefados, y si para alguno no hubiese pujas, se pasara al
que le siga, terminandose la subasta en el momento que con el importe de los bienes adjudicados se
cubra la totalidad de los débitos exigibles al obligado al pago.

12°. Cuando en la licitacién no se hubiese cubierto la deuda y quedasen bienes sin adjudicar, la
Mesa anunciard la iniciacion del tramite de adjudicacion directa, que se llevara a cabo dentro del plazo
de seis meses, contado desde ese momento, conforme al procedimiento establecido en el articulo
107.

No obstante, después de la celebracion de la primera licitacion, la Mesa podra acordar la celebra-
cion de una segunda licitacion, previa deliberacién sobre su conveniencia.

Si se acuerda la procedencia de celebrar una segunda licitacion, se anunciara de forma inmediata
y se admitiran pujas que cubran el nuevo tipo, que sera el 75 por 100 del tipo de subasta en primera
licitacién. A tal fin se abrird un plazo de media hora para que los que deseen licitar constituyan los
nuevos depdsitos en relacion con el nuevo tipo de subasta de los bienes que van a ser enajenados; a
tal efecto, serviran los depodsitos efectuados anteriormente.

La segunda licitacién se desarrollara con las mismas formalidades que la primera.
Los bienes no adjudicados pasaran al tramite de adjudicacion directa regulado en el articulo 107.

13°. Los adjudicatarios contraeran la obligacion de entregar en el acto de la adjudicacién o dentro
de los quince dias siguientes la diferencia ente el depdsito constituido y el precio de la adjudicacién
con la advertencia de que si no lo completaran en dicho plazo, perderan el importe del depdsito que
se aplicara a la cancelaciéon de las deudas, quedando obligados a resarcir a la Administracion de los
perjuicios que origine dicha falta de pago del precio de remate.

Tratandose de bienes inmuebles en los que el tipo de subasta excede de la cifra determinada por
la Administracion, aquellos adjudicatarios que ejerciten en el acto de adjudicacion la opcidn prevista
en el articulo 111 del Reglamento General de Recaudaciéon pueden obtener autorizacion para efectuar
el pago del precio de remate el mismo dia en que se produzca el otorgamiento de la escritura publica
de venta.

En este caso, quién resulte adjudicatario tendrd que comunicar de forma expresa a la Mesa que
desea acogerse a esta forma de pago en el mismo momento en que solicite el otorgamiento de la
escritura publica de venta.

Dicha autorizacion puede estar condicionada por decision de la Mesa a que quien resulte adjudica-
tario deba constituir en el plazo improrrogable de los 10 dias siguientes a la adjudicacion un depdésito
adicional que no podra exceder del importe del depdsito de garantia exigido para poder licitar en la
subasta. Las decisiones que se adopten en relaciéon con esta autorizacion se consideraran actos de
tramite y no seran susceptibles de reclamacion o recurso alguno.

14°. Si quedasen bienes o derechos sin adjudicar, se iniciara el tramite de adjudicaciéon directa,
por un plazo maximo de seis meses, pudiéndose presentar ofertas en sobre cerrado, a partir de ese
momento a la mesa de subasta.

El precio minimo en adjudicaciéon directa sera el tipo de subasta en primera licitacion cuando no
se haya considerado procedente celebrar una segunda licitacion. Cuando se hayan celebrado dos li-
citaciones no habréa precio minimo; no obstante si la mesa de subasta estimase desproporcionada la
diferencia entre el valor asignado a los bienes o lotes por tasacion y el precio ofrecido por cualquier
persona interesada, con el fin de no favorecer el enriquecimiento injusto del comprador en detrimento
del propietario de los bienes, podria declarar inadmisible la oferta, no accediendo a la formalizacion
de la venta.
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Las ofertas se presentaran en sobre cerrado en la Oficina de Recaudacion, sita en Avda. Luis de la
Concha 64 Bajo, Renedo de Piélagos (Cantabria), en horas de 9:00 a 14:00.

El sobre debe contener escrito firmado por el ofertante o representante con poder suficiente y
bastante, en el que debidamente identificado, se indique el precio de la oferta para la adjudicacion
directa del bien o lote al que desee optar.

En funcion de las ofertas presentadas se formulara, en su caso, propuesta de adjudicacion, que
se formalizara mediante acta. Podra exigirse a los interesados para la adjudicacion directa un depo6-
sito en la cuantia que se estime adecuada, que se indicara convenientemente cuando se anuncie el
tramite por adjudicacion directa, advirtiéndoles que si no satisface el precio de remate en el plazo
establecido al efecto, se aplicara el importe del depdésito que, en su caso, hubiera constituido a la
cancelacion de las deudas objeto del procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades en que
pueda incurrir por los perjuicios que ocasione la falta de pago del precio de remate. Los bienes seran
entregados al adjudicatario una vez haya sido hecho efectivo el importe procedente.

Transcurrido el plazo maximo de seis meses sin haberse dictado acuerdo de adjudicacion, se dara
por concluido dicho tramite, iniciandose los tramites de adjudicacion de los bienes o derechos no ad-
judicados al Ayuntamiento acreedor conforme a los articulos 108 y 109 del Reglamento General de
Recaudacion.

No obstante, se adjudicara el bien o derecho a cualquier interesado que satisfaga el importe del
tipo de la dltima subasta celebrada antes de que se acuerde la adjudicaciéon de los bienes o derechos
a la Hacienda Local.

15°. Que el Ayuntamiento acreedor se reserva el derecho a proponer a su favor la adjudicacion en
pago de las deudas no cubiertas, de los bienes o alguno de los bienes embargados que no se hubie-
ran adjudicado, conforme a lo dispuesto en el articulo 109 del Reglamento General de Recaudacion.

16°. No se hace mencioén al depositario por ser bienes inmuebles no susceptibles de depdsito.

Piélagos, 25 de enero de 2010.
El tesorero,
(ilegible).

2010/1188
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2010-1189  Anuncio de subasta de bienes inmuebles por embargo en procedimiento
administrativo de apremio.

Se hace saber: Que en el procedimiento de apremio que se sigue en esta Recaudacién Municipal
para realizacion de los débitos en el expediente de apremio 2008/XP0O0000074 se acuerda enaje-
nacion mediante subasta publica de los bienes inmuebles embargados debiendo observarse en su
tramite y realizacion las prescripciones establecidas en los articulos 101, 103 y 104 del Real Decreto
939/2005, de 29 de julio, por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 101.4 del citado Reglamento, se publica el presente
anuncio y se advierte a quienes deseen tomar parte en la subasta como licitadores, lo siguiente:

1°. Que en el acuerdo de enajenacion se ha sefialado para la realizacion de la subasta publica el
dia 6 de mayo de 2010, a las 10:00 horas, en el Salén de Plenos del Excmo. Ayuntamiento de Piélagos

2°. Que los bienes objeto de enajenacion, integrados por lotes, tipo de subasta para cada uno de
ellos y tramos para la licitacion, son los que a continuacion se describen:

Lote Unico:

Urbana. Terreno en el pueblo de Boo, término municipal de Piélagos, al sitio de Prado de la Portilla
de Santos, mies de Redondo de cuatro mil quinientos treinta y siete metros y cincuenta decimetros
cuadrados. Linda: Norte, de Jesus Coz; Sur, Carretera; Este, carretera concejil; y Oeste, herederos
de Dionisio Revuelta. Sobre dicho terreno se esta construyendo un Conjunto Urbanistico que, una vez
terminado constara de tres o mas bloques o cuerpos de edificacion y el resto del terreno sobrante,
que se destinara a accesos y zonas verdes anejas y/o comunes, a construir en dos fases: La primera
perfectamente definida estard compuesta por dos bloques alineados dispuestos en la parte trasera u
Oeste de la finca e integrados cada uno de ellos por seis viviendas o chalets adosados, que constaran
cada uno de ellos de planta de s6tano, destinada a garaje, con acceso a través de calle semisubterra-
nea de treinta y seis metros y sesenta decimetros cuadrados Utiles; planta baja integrada por cocina,
aseo y salén-comedor, de treinta y seis metros y cincuenta decimetros cuadrados; planta primera,
de treinta y siete metros y cincuenta decimetros cuadrados utiles, distribuida en dos dormitorios, con
terraza, bafo y distribuidor, y planta segunda o abuhardillada, de treinta y siete metros y cincuenta
decimetros cuadrados utiles, sin distribuir, unidas entre si mediante escalera exterior; y tendran una
superficie Util de ciento cuarenta y cinco metros y diez decimetros cuadrados, y ciento ochenta y un
metros veinte decimetros cuadrados construidos; y la segunda fase aun sin definir constara de uno
0 mas bloques que estan integrados por un nimero de viviendas o chalets cuya construcciéon resulte
posible hasta completar la ocupacién méaxima permitida de la finca total. El lote es la participaciéon
indivisa de cincuenta y dos enteros y ciento cuarenta y cuatro milésimas por ciento que corresponde
a la segunda fase. Inscrita en el Tomo 2.807, Libro 482 de Piélagos, Folio 224, finca n°® 9.061.

Valoracion del lote: 477.583,96 €

Importe de cargas y gravamenes anteriores: 0 €

Tipo minimo subasta: 477.583,96 €.

Tramo para licitar: 3.000 €, (de acuerdo con el articulo 141 de la Ordenanza Fiscal General de
Gestion, Liquidacion, Recaudacion y Régimen Sancionador).

Las cargas y gravamenes anteriores quedaran subsistentes sin aplicar a su extincion el precio de
remate.

3°. Que los bienes objeto de subasta son los detallados anteriormente y que no se admitiran pos-
turas inferiores al tipo de subasta, debiendo ajustarse las ofertas sucesivas a los tramos indicados.
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49°. Los titulos disponibles podran ser examinados por aquellos a quienes interese, en los locales de
esta oficina recaudatoria sita en Avda. Luis de La Concha 64 Bajo (Recaudacion), Renedo de Piélagos
(Cantabria), en horario de 9:00 a 14:00 horas y de lunes a viernes.

Los licitadores habran de conformarse con los titulos de propiedad de los bienes inmuebles, sin de-
recho a exigir otros que los aportados en el expediente y sin que esta Recaudacion ni el Ayuntamiento
contraigan otra obligacidn a este respecto que la de otorgar de oficio, si el adjudicatario lo solicita en
el acto de adjudicacion, la correspondiente escritura de venta, en sustitucién del obligado al pago.

No estando inscritos los bienes en el Registro de la Propiedad del Partido, los licitadores no tendran
derecho a exigir titulo alguno, sin que esta Recaudacién Municipal ni el Ayuntamiento contraigan otra
obligaciéon a este respecto que la de otorgar el documento publico de venta, titulo mediante el cual
puede efectuarse la inmatriculacion en los términos previstos en la legislacion hipotecaria, y que, en
los demas casos en que sea preciso, habran de proceder, si les interesa, como dispone el titulo VI de
la Ley Hipotecaria para llevar a cabo la concordancia entre el registro y la realidad juridica.

5°. En el tipo de subasta no se incluyen los impuestos indirectos que graven la transmision de
dichos bienes. Todos los gastos e impuestos derivados de la transmision, incluidos los derivados de la
inscripcion en el Registro de la Propiedad del mandamiento de cancelacion de cargas no preferentes,
seran por cuenta del adjudicatario. Respecto al estado de deudas que pudieran existir con la comuni-
dad de propietarios, de la vivienda o local, el adjudicatario exonera expresamente al Ayuntamiento al
amparo de la Ley 49/1996 de 21 de julio, de Propiedad Horizontal, modificado por Ley 8/1999, de 6
de abril, de la obligacion de aportar certificacion sobre el estado de las deudas de comunidad, siendo
a cargo del mismo los gastos que quedan pendientes de pago.

6°. La subasta se suspenderan en cualquier momento anterior a la adjudicacion de los bienes si se
efectla el pago de la totalidad de los descubiertos perseguidos.

7°. Las cargas anteriores que afectan a los bienes objeto de enajenacion, que han quedado re-
sefladas quedaran subsistentes en las cuantias expresadas, sin aplicarse a su extincion el precio de
remate obtenido en la subasta.

8°. Podran tomar parte en la subasta como licitadores cualquier persona que posea capacidad de
obrar con arreglo a derecho y que no tenga para ello impedimento o restriccion legal, siempre que se
identifigue adecuadamente y con documento que justifique, en su caso, la representaciéon que tenga.
Se exceptua el personal adscrito a la recaudacion municipal, tasadores, depositarios de los bienes y
funcionarios directamente implicados en el procedimiento de apremio.

Los bienes descritos en cada uno de los lotes se subastaran uno por uno y por el orden en que
han quedado resefiados, terminandose la subasta en el momento que con el importe de los bienes
adjudicados sean cubiertos los débitos exigibles al deudor.

9°. Los licitadores tienen la obligacion de constituir ante la Mesa de subasta con anterioridad a su
celebracion un depdsito del 20 por 100 del tipo de subasta sefialado para cada uno de los bienes o
lotes con la advertencia de que, si los adjudicatarios no satisfacen el precio del remate, dicho depdsito
se aplicara a la cancelacion de la deuda, sin perjuicio de las responsabilidades en que puedan incurrir
por los perjuicios que origina la falta de pago del precio de remate.

El depésito debera constituirse en metalico o mediante cheque nominativo y cruzado a favor del
Ayuntamiento de Piélagos y estar conformado o certificado por la entidad librada, en fecha y forma.

Cuando el licitador no resulte adjudicatario de un bien o lote de bienes, podra aplicar dicho dep6-
sito al de otros bienes o lotes sucesivos por los que desee pujar.

El plazo de constitucidn finalizarad a las 10:00 horas del dia de la subasta.

10°. Los licitadores podran enviar o presentar sus ofertas en sobre cerrado desde el anuncio de la
subasta hasta una hora antes del comienzo de esta. El licitador debera indicar nombre y apellidos o
razén social o denominacién completa, nimero de identificacion fiscal y domicilio.

Dichas ofertas tendran el caracter de maximas y seran presentadas en el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Piélagos y deberan ir acompariadas de cheque conformado por importe del
depdsito para licitar, extendido a favor del Ayuntamiento de Piélagos.
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La Mesa sustituira a los licitadores en sobre cerrado, pujando por ellos sin sobrepasar el limite
maximo fijado en su oferta, pero éstos también podran participar personalmente en la licitacion con
posturas superiores a las del sobre.

En el caso de concurrencia de varias ofertas en sobre cerrado, comenzara la admisién de posturas
a partir de la segunda mas alta de aquéllas, y sera adjudicataria la postura mas alta por el tramo
superior a la segunda en el caso de no existir otras ofertas.

11°. Los bienes descritos en cada uno de los lotes, se subastaran sin interrupcién, de forma suce-
siva y por el orden en que han quedado resefiados, y si para alguno no hubiese pujas, se pasara al
que le siga, terminandose la subasta en el momento que con el importe de los bienes adjudicados se
cubra la totalidad de los débitos exigibles al obligado al pago.

12°. Cuando en la licitacion no se hubiese cubierto la deuda y quedasen bienes sin adjudicar, la
Mesa anunciara la iniciacion del tramite de adjudicacioén directa, que se llevara a cabo dentro del plazo
de seis meses, contado desde ese momento, conforme al procedimiento establecido en el articulo
107.

No obstante, después de la celebraciéon de la primera licitacion, la Mesa podra acordar la celebra-
cion de una segunda licitacién, previa deliberaciéon sobre su conveniencia.

Si se acuerda la procedencia de celebrar una segunda licitacion, se anunciara de forma inmediata
y se admitiran pujas que cubran el nuevo tipo, que ser& el 75 por 100 del tipo de subasta en primera
licitacion. A tal fin se abrird un plazo de media hora para que los que deseen licitar constituyan los
nuevos depdsitos en relacion con el nuevo tipo de subasta de los bienes que van a ser enajenados; a
tal efecto, serviran los depdsitos efectuados anteriormente.

La segunda licitacion se desarrollara con las mismas formalidades que la primera.
Los bienes no adjudicados pasaran al tramite de adjudicacién directa regulado en el articulo 107.

13°. Los adjudicatarios contraeran la obligacién de entregar en el acto de la adjudicacién o dentro
de los quince dias siguientes la diferencia ente el depésito constituido y el precio de la adjudicacion
con la advertencia de que si no lo completaran en dicho plazo, perderan el importe del depdsito que
se aplicara a la cancelacion de las deudas, quedando obligados a resarcir a la Administracion de los
perjuicios que origine dicha falta de pago del precio de remate.

Tratandose de bienes inmuebles en los que el tipo de subasta excede de la cifra determinada por la
Administracion, aquellos adjudicatarios que ejerciten en el acto de adjudicacion la opcién prevista en el
articulo 111 del Reglamento General de Recaudacion pueden obtener autorizacion para efectuar el pago
del precio de remate el mismo dia en que se produzca el otorgamiento de la escritura publica de venta.

En este caso, quién resulte adjudicatario tendrd que comunicar de forma expresa a la Mesa que
desea acogerse a esta forma de pago en el mismo momento en que solicite el otorgamiento de la
escritura publica de venta.

Dicha autorizaciéon puede estar condicionada por decision de la Mesa a que quien resulte adjudica-
tario deba constituir en el plazo improrrogable de los 10 dias siguientes a la adjudicacion un depdésito
adicional que no podra exceder del importe del depdsito de garantia exigido para poder licitar en la
subasta. Las decisiones que se adopten en relaciéon con esta autorizacion se consideraran actos de
tramite y no seran susceptibles de reclamacioén o recurso alguno.

14°. Si quedasen bienes o derechos sin adjudicar, se iniciara el tramite de adjudicacion directa,
por un plazo maximo de seis meses, pudiéndose presentar ofertas en sobre cerrado, a partir de ese
momento a la mesa de subasta.

El precio minimo en adjudicacion directa sera el tipo de subasta en primera licitacion cuando no
se haya considerado procedente celebrar una segunda licitacion. Cuando se hayan celebrado dos
licitaciones no habra precio minimo; no obstante si la mesa de subasta estimase desproporcionada
la diferencia entre el valor asignado a los bienes o lotes por tasacién y el precio ofrecido por cual-
quier persona interesada, con el fin de no favorecer el enriquecimiento injusto del comprador en
detrimento del propietario de los bienes, podria declarar inadmisible la oferta, no accediendo a la
formalizacion de la venta.
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Las ofertas se presentaran en sobre cerrado en la Oficina de Recaudacion, sita en Avda. Luis de la
Concha 64 Bajo, Renedo de Piélagos (Cantabria), en horas de 9:00 a 14:00.

El sobre debe contener escrito firmado por el ofertante o representante con poder suficiente y
bastante, en el que debidamente identificado, se indique el precio de la oferta para la adjudicacion
directa del bien o lote al que desee optar.

En funcion de las ofertas presentadas se formulara, en su caso, propuesta de adjudicacion, que
se formalizara mediante acta. Podra exigirse a los interesados para la adjudicacion directa un depo6-
sito en la cuantia que se estime adecuada, que se indicara convenientemente cuando se anuncie el
tramite por adjudicacion directa, advirtiéndoles que si no satisface el precio de remate en el plazo
establecido al efecto, se aplicara el importe del depdésito que, en su caso, hubiera constituido a la
cancelacion de las deudas objeto del procedimiento, sin perjuicio de las responsabilidades en que
pueda incurrir por los perjuicios que ocasione la falta de pago del precio de remate. Los bienes seran
entregados al adjudicatario una vez haya sido hecho efectivo el importe procedente.

Transcurrido el plazo maximo de seis meses sin haberse dictado acuerdo de adjudicacion, se dara
por concluido dicho tramite, iniciandose los tramites de adjudicacion de los bienes o derechos no ad-
judicados al Ayuntamiento acreedor conforme a los articulos 108 y 109 del Reglamento General de
Recaudacion.

No obstante, se adjudicara el bien o derecho a cualquier interesado que satisfaga el importe del
tipo de la dltima subasta celebrada antes de que se acuerde la adjudicaciéon de los bienes o derechos
a la Hacienda Local.

15°. Que el Ayuntamiento acreedor se reserva el derecho a proponer a su favor la adjudicacion en
pago de las deudas no cubiertas, de los bienes o alguno de los bienes embargados que no se hubie-
ran adjudicado, conforme a lo dispuesto en el articulo 109 del Reglamento General de Recaudacion.

16°. No se hace mencioén al depositario por ser bienes inmuebles no susceptibles de depdsito.

Piélagos, 22 de enero de 2010.
El tesorero
(ilegible).

2010/1189
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

CVE-2010-1311  Aprobacién y exposiciéon publica de los padrones de las Tasas por Prestacion
de Servicios de Recogida de Basuras, Agua, Alcantarillado, Mantenimiento
de Contadores y Canon de Saneamiento, para el cuarto trimestre de 2009
y apertura del periodo de cobro.

Por el presente anuncio se procede a la exposicién publica de los padrones de contribuyentes de
las Tasas por Prestacion de Servicios de Recogida de Basura, Agua, Alcantarillado, Mantenimiento de
Contadores y Canon de Saneamiento de Cantabria, correspondientes al cuarto trimestre de 2009.

Los interesados legitimos podréan examinar dichos padrones en las oficinas municipales y presen-
tar en su caso, las reclamaciones que procedan en el plazo de quince dias habiles siguientes al de
insercion de este anuncio en el “Boletin Oficial de Cantabria”.

El periodo voluntario para el pago de las cuotas abarcara del dia diecinueve de enero hasta el dia
diecinueve de marzo de 2010. Transcurrido dicho plazo, se procedera sin mas aviso a su cobro por la
via ejecutiva, con el recargo e intereses de demora y, en su caso, las costas que se produzcan.

Ribamontan al Mar, 19 de enero de 2010.
El alcalde,
(ilegible).

2010/1311

CVE-2010-1311

Pag. 4220 boc.cantabria.es 1/1




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

AYUNTAMIENTO DE SOLORZANO

CVE-2010-1310  Aprobacién, exposicion publica de los padrones de la Tasa por Suministro
de Agua, Recogida de Basuras y Saneamiento para el cuarto trimestre de
2009, y apertura del periodo de cobro.

Por Resoluciéon de Alcaldia de fecha 22 de enero de 2010, ha sido aprobado el Padréon cobratorio
de la Tasa por Suministro de Agua, Recogida de Basuras y Saneamiento de Cuarto Trimestre de 2009.

Los interesados podran examinar dichos documentos en las oficinas municipales y presentar, en
su caso, las reclamaciones que procedan en el plazo de quince dias siguientes al de la publicacién de
este anuncio en el BOC.

El periodo voluntario para el pago de las cuotas sera desde el dia 11 de febrero de 2010 hasta el
dia 11 de abril de 2010, ambos inclusive pudiendo efectuarse el ingreso en el Ayuntamiento de Sol6-
rzano, todos los jueves de 16:00 h. A 18:00 h., por los contribuyentes que no tengan domiciliado el
cobro en entidades financieras.

Transcurrido el plazo de ingreso anterior, las deudas que no se hayan satisfecho seran exigidas por
el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de demora y, en su caso,
las costas que se produzcan.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se deriven de los presentes padrones, se podra
interponer recurso de reposicion, ante esta Alcaldia, previo al contencioso-administrativo en el plazo
de un mes, a contar desde la finalizacién del periodo de exposicién al publico de los citados padrones,
de conformidad con lo establecido en el articulo 14.2 del RDL 212004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicién, se podra interponer recurso
contencioso-administrativo ante los 6érganos de dicha Jurisdiccién, en la forma y plazos determinados
en la Ley 29/1998, de 13 de julio. Todo ello con independencia de que se pueda interponer cualquier
otro recurso que se estime procedente por los interesados.

Solérzano, 22 de enero de 2010.
El alcalde,
(ilegible).

2010/1310
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INSPECCION PROVINCIAL DE TRABAJO Y SEGURIDAD
SOCIAL DE CANTABRIA

CVE-2010-544 Notificacion de resolucion de actas de liquidacion e infraccion

Por ser desconocidos en los domicilios que constan, por ausencias y otras causas similares, segun
nos ha informado el Servicio de Correos, conforme se establece en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun («Boletin Oficial del Estado» n© 285 de 27 de noviembre de 1992), se notifica
mediante el presente Edicto a:

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 09/103179612.

Razon Social/Nombre: Obyren Grupo Lan, S. L.
Direccién: ClI Algorta s/n.

C. P.: 09500.

Poblacion: Medina de Pomar.

Fecha y tipo de resolucion:

23 de noviembre de 2009:Confirmando.
Acta/s:

N° Periodo Importe

092009009701333 06/07-09/07 2.353,48 euros
1092009005000772 06/07-09/07 626,00 euros

Trabajador:

Reg.: General.

Identificador: 39/104640624.

Razon Social/Nombre: Abdelaziz Eddaoudi.
Direcciéon: Cl Menendez Pelayo n° 9-2° B.
C.P.: 39400.

Poblacion: Los Corrales de Buelna.

Fecha y tipo de resolucion:

29 de septiembre de 2009: Confirmando.
Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008006614 11/08-02/09 -

Trabajador:

Reg.: General.

Identificador: 39/105523930.

Razén Social/Nombre: Macarena Sanchez
Moreno.
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Direccioén: Cl julio Haeuzeur n° 21-B-5° H.
C. P.: 39300.

Poblacion: Torrelavega.

Fecha y tipo de resolucion:

21 de septiembre de 2009: Confirmando
Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008007725 01/08-03/08 -

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 39/105084905.

Razoén Social/Nombre: José Miguel Lavandero Rojo.
Direccion: B° Piedrahita n® 22-1° C.

C.P.: 39740.

Poblacion: Santofa.

Fecha y tipo de resolucién:

23 de noviembre de 2009:Confirmando.

Acta/s:

N° Periodo importe

392009008009644 05/08-11/08 4.7350,15 euros
1392009000030584 05/08-11/08 626,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 39/103350019.

Razén Social/Nombre: Locomol, S.I.

Direccion: Cl Ramon Pelayo n° 13-6° lzda.

C. P.: 39750.

Poblacion: Colindres.

Fecha y tipo de resolucion:

23 de octubre de 2009: Confirmando

Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008012169 09/07-07/08 5.039,24 euros
1392009000034628 09/07-07/08 626,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: Especial de Autbnomos.

Identificador: 32/0044972540.

Razon Social/Nombre: Manuel Rivera Vazquez.
Direccién: Lg. Puentetrado s/n.

C.P.: 32200.
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Poblacién: Cortegada.

Fecha y tipo de resolucién:

20 de octubre de 2009: Confirmando.

Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008013179 12/07-06/09 5.001,27 euros

Sujeto responsable:

Reg.: General,

Identificador: 39/105740865,

Raz6n Social/Nombre: Lavanderia Industrial Losada, S. L.
Direccion: P° Fernandez Vallejo n® 32.

C.P.: 39300.

Poblacion: Torrelavega.

Fecha y tipo de resolucion:

18 de diciembre de 2009: Confirmando.
Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008014900 03/09-05/09 946,77 euros
1392009000041702 03/09-05/09 626,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 39/105636690.

Razon Social/Nombre: Vitanpa, S. L.

Direccioén: Cl Perines n° 35-4° C.

C.P.: 39007.

Poblacién: Santander.

Fecha y tipo de resolucion:

23 de octubre de 2009: Confirmando.

— Acta/s:

N© Periodo Importe

392009008015809 03/08-06/08 1.280,85 euros
1392009000043520 03/08-06/08 626,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 39/104634459.

Razén Social/Nombre: Estructuras Duser, S. L.
Direccion: Cl Eguilor n° 3-Bajo.

C.P.: 39740.

Poblacion: Santofa.

Fecha y tipo de resolucién:
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18.12.09: Confirmando.

Acta/s:

N© Periodo Importe

392009008016011 06/08-09/08 5.731,50 euros
1392009000043722 06/08-09/08 1.252,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 39/104512100.

Razoén Social/Nombre: Siderferro, S.I.
Direccién: B® Los Corrales n° 107.

C.P.: 39792.

Poblacion: Gajano.

Fecha y tipo de resolucion:

18 de diciembre de 2009: Confirmando.

Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008016718 02/09-06/09 4.766,91 euros
1392009000045035 02/09-06/09 1.252,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 39/103496024.

Razoén Social/Nombre: Construcciones Punta El Ribero, S. L.
Direccion: Cl Magallanes n® 1-4°.

C.P.: 39007.

Poblaciéon: Santander.

Fecha y tipo de resolucién:

18 de diciembre de 2009: Confirmado.
Actas/s:

N© Periodo Importe

392009008017223 09/08-10/08 995,77 euros
1392009000045338 09/08-10/08 626,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 39/100895919.

Razén Social/Nombre: Cosfe, S. L.
Direccion: Plaza de la Concordia n° 184.
C.P.: 39530.

Poblacion: Puente de San Miguel.

Fecha y tipo de resolucién:

18 de diciembre de 2009: Confirmando.
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Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008019041 12/08-04/09 2.298,42 euros
1392009000056856 12/08-04/09 626,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: General.

Identificador: 39/103496024.

Razén Social/Nombre: Construcciones Punta El Ribero, S. L.
Direccién: Cl Magallanes n° 1-4°.

C.P.: 39007.

Poblacién: Santander.

Fecha y tipo de resolucién:

18 de diciembre de 2009: Confirmando.

Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008019546 09/08-12/08 2.505,27 euros
1392009000058573 09/08-12/08 626,00 euros

Sujeto responsable:

Reg.: Especial de Autébnomosa.

Identificador: 39/0039641631.

Razén Social/Nombre: Santiago Poncela Mallo.
Direccion: Cl La Gloria n° 78.

C.P.: 39012.

Poblacion: Santander.

Fecha y tipo de resolucién:

17 de noviembre de 2009: Confirmando.
Acta/s:

N° Periodo Importe

392009008020253 08/09-08/09 299,02 euros
1392009000059381 08/09-08/09 626,00 euros

Se les hace saber, que contra las presentes Resoluciones, podran interponer Recurso de Alzada
ante el director Territorial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social de Cantabria (Cl Vargas,
53-4a Planta-39010.- Santander) en el plazo de un mes, a contar desde la fecha de notificacion de la
presente Resolucion, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 31.3 de la Ley General de la Seguri-
dad Social y los apartados Il y IV de la Disposicion Transitoria Unica del Real Decreto 928/1998, de
14 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento General sobre Procedimientos para la Imposicion
de Sanciones por Infracciones de Orden Social y para los Expedientes Liquidatorios de cuotas de la
Seguridad Social.

Si existiera sancién, la misma se reducira automaticamente al cincuenta por cien de su cuantia,
si el sujeto infractor diese su conformidad a la liquidacién practicada, ingresando su importe hasta el
ultimo dia del mes siguiente al de la notificacion de la presente Resolucion, de acuerdo con lo previsto
en el articulo 31.5 del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.
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El importe de la deuda que figura en el Acta de Liquidacién que se eleva a definitiva, asi como
el importe de la sancién si existiera, o, en su caso, el cincuenta por cien de la misma, deberan ser
hechos efectivos hasta el Gltimo dia del mes siguiente al de la notificacion de esta Resolucion, inci-
diéndose en otro caso automaticamente, en la situacién de apremio, salvo que se garantice con aval
bancario suficiente o se consigne el importe a disposicién de la Tesoreria General de la Seguridad
Social en los términos reglamentariamente establecidos (articulo 46 y concordantes del Reglamento
General de Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por R.D. 1415/2004, de 11 de junio).

El ingreso podra hacerse efectivo en las oficinas recaudadoras de la Tesoreria General de la Se-
guridad Social o a través de colaboradores autorizados o habilitados para la gestién recaudatoria,
utilizando para ello el documento de ingreso TC-1/30.

Y para que conste, firmo el presente Edicto.

Santander,13 de enero de 2010.
El jefe de la Unidad de Seguridad Social,

Javier del Corral Mabilly.
2010/544
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AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

DELEGACION ESPECIAL DE CANTABRIA

CVE-2010-821 Informacioén publica sobre herencias a favor del estado.

HERENCIAS VACANTES

En virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 1373/2009, de 28 de agosto, por el que se aprueba
el Reglamento General de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones
Publicas, los que por razén de su cargo o empleo publico tuvieran noticia del fallecimiento intestado
de alguna persona que carezca de herederos legitimos, estaran obligados a dar cuenta del mismo a
la Delegacion de Economia y Hacienda de la provincia en la que, segun su informacioén, el causante
hubiera tenido su dltimo domicilio.

Igual obligacién incumbe a los responsables del centro o de la residencia en que hubiera vivido el
causante, y al administrador o representante legal del mismo.

Todo particular no comprendido entre los citados anteriormente, podra denunciar el fallecimiento
intestado de una persona que carezca de herederos legitimos mediante escrito dirigido a la Delega-
cion de Economia y Hacienda de la provincia en que, segun su informacion el causante hubiera tenido
su ultimo domicilio.

Acompanfara a dicho escrito cuantos datos posea de aquél y, concretamente, la justificacion del
fallecimiento del causante, el domicilio del mismo en tal momento, la procedencia de la sucesion in-
testada por concurrir algunos de los supuestos previstos en el articulo 912 del Cédigo Civil, la relacién
de sus bienes y derechos, e informacion sobre las personas que en su caso los estuviesen disfrutando
o0 administrando.

Los denunciantes a que se refiere el apartado anterior tendran derecho a percibir, en concepto de
premio, el diez por ciento de la parte que proporcionalmente corresponda, en el caudal liquido resul-
tante, a los bienes relacionados en su denuncia, computando los bienes que en su caso se exceptien
de venta.

Las comunicaciones de otras Administraciones Publicas no devengaran el derecho a premio regu-
lado en la Ley.

Santander, 19 de enero de 2010.
El delegado de Economia y Hacienda,

Gaspar Roberto Laredo Herreros.
2010/821
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TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE CANTABRIA

UNIDAD DE RECAUDACION EJECUTIVA 39/02

CVE-2010-1181 Notificacion de actos administrativos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(«Boletin Oficial del Estado» del 27), segun la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(«Boletin Oficial del Estado» del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001,de 27 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y ha-
biéndose intentado la notificacion al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido
posible practicarla por causas no imputables a la Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone
de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo
interesado, nimero de expediente y procedimiento se especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indi-
cados, o sus representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los 6érganos respon-
sables de su tramitacion en esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el si-
guiente a la publicacion del presente edicto en el “Boletin Oficial” de la provincia, para el conocimiento
del contenido integro de los mencionados actos y constancia de de tal conocimiento, en horario de 9
a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad. En el Anexo | se detalla el domicilio
y localidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, asi como su teléfono y nimero
de fax.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo
seflalado para comparecer.

Santander, 20 de enero de 2010.
El recaudador ejecutivo,
Luis J. Escalante Hermosilla.
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NUM. REMESA: 39 02 1 10 000003
TIPO/IDENTIF. REG. NOMBRE / RAZON SOCIAL PROCEDIMIENTO
EXPEDIENTE DOMICILIO COD.P  LOCALIDAD NUM.DOCUMENTO
07 390053945289 0521 POMBO AMADO SILVIA REQUERIMIENTO DE BIENES
39 02 09 00225209 CL EGUILIOR 9 3 C 39770 LAREDO 39 02 218 09 005566658
07 390052573246 0521 CUCURRUL LAVIN FERNANDO JOSE REQUERIMIENTO DE BIENES
39 02 09 00228239 CL VARGAS 47 D 3 6 39010 SANTANDER 39 02 218 09 005587977
07 391011111887 0521 ORTIZ PEREZ MARCOS REQUERIMIENTO DE BIENES
39 02 09 00230259 CL JUAN DE LA ENCINA 5 26 39750 COLINDRES 39 02 218 09 005605559
07 281040819838 0521 ABEDUL GUTIERREZ RUBEN REQUERIMIENTO DE BIENES
39 02 10 00000419 CL ARDIGALES 15 BJ 39700 CASTRO URDIALES 39 02 218 10 000003685
07 390054010260 0521 GUIMON OSA COSME NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
39 02 09 00185395 AV SANTANDER 23 39180 NOJA 2 313 09 005722969
10 39106614572 0111 MARTINEZ HOYO MARTA NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
39 02 09 00198028 CL GUTIERREZ RADA 10 39770 LAREDO 39 02 313 09 005723575
07 390046443452 0521 VELEZ ECHEVARRIA JUAN ANTONIO NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
39 02 09 00198129 CL LOS TRONCOS 4 39750 COLINDRES 39 02 313 09 005723676
10 39105641441 0111 ALQUILERES DEL ASON, S.L. DIL.EMBARGO DE VEHICULOS
39 02 09 00041414 CL WENCESLAO LOPEZ ALBO 27 39770 LAREDO 39 02 333 09 005424794
07 390051469062 0521 PEREZ DE LA VEGA ALFONSO DIL.EMBARGO DE VEHICULOS
39 02 09 00182264 CL REVELLON 6 BJ 39770 LAREDO 39 02 333 09 005424996
07 391018095483 0521 BERCETTI --- ROMINA DANIELA DIL.EMBARGO DE VEHICULOS
39 02 09 00183476 CL MANUEL URQU1JO,BQ.3 PORT.1 -2°A 0O 39700 CASTRO URDIALES 39 02 333 09 005425101
07 390048081237 0521 CAVIEDES ABASCAL MARIA PILAR NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 09 00213384 CL BIENVENIDO RODRIGUEZ 20 BJ 39770 LAREDO 39 02 351 09 005606569
07 301029426548 0611 OLMEDO JIMENEZ ANIBAL NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 08 00076345 BO LA ESTACION (C/VILLAMARIA) 2 3° DCH 39730 BERANGA (CAPITAL) 39 02 351 09 005614350
07 480096862946 0521 ORTEGA PRADO PEDRO NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 07 00119865 BO OTANES 77 39707 OTANES 39 02 351 09 005614956
07 390049336981 0611 ORTIZ SANTANDER MIGUEL NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 08 00183752 CL ESPARTERO 15 2 DCH 39800 RAMALES DE LA VICTOR 39 02 351 09 005616976
07 391016138713 0521 PINEDA SALAZAR HERNAN ALONSO NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 08 00049871 CL BENANCIO BOSCO 20 4 E 39700 CASTRO URDIALES 39 02 351 09 005623545
10 39106323875 1211 RICO CUESTA MARIA CARMEN NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 09 00024438 CL PRIMERO DE MAYO 2 AT B 39700 CASTRO URDIALES 39 02 351 09 005649009
07 330100912419 0611 GRADO SUAREZ ENRIQUE NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 07 00058231 CL EL PEDREGAL 24 39812 OGARRIO 39 02 351 09 005702660
10 39106102900 0111 VICENTE PEREZ ASUNCION NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 08 00103829 BO LA MAZA 41 A 1 H 39192 SAN MIGUEL DE MERUEL 39 02 351 09 005703872
07 390054853251 0521 FUENTES FELICES JUAN CARLOS NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
39 02 09 00088702 AV JOSE ANTONIO, 52 BLOQUE E - 8°D O 39770 LAREDO 39 02 351 09 005705690
07 500049193464 0521 MOYANO SOMOYA CARLOS MARIO NOT. DEUDOR EMBARGO DEVOLUCIONES AEAT
39 02 07 00117441 CL LEONARDO RUCABADO 2 4 1ZD 39700 CASTRO URDIALES 39 02 366 09 005618895
07 390054853251 0521 FUENTES FELICES JUAN CARLOS NOT. DEUDOR EMBARGO DEVOLUCIONES AEAT
39 02 09 00088702 AV JOSE ANTONIO, 52 BLOQUE E - 8°D O 39770 LAREDO 39 02 366 09 005664870
07 481013331120 0521 CARRIL PRIETO LORENA NOT. DEUDOR EMBARGO DEVOLUCIONES AEAT
39 02 09 00089712 CL ANDRES DE LA LLOSA 10 2 BJ 39700 CASTRO-URDIALES 39 02 366 09 005665274
07 390054010260 0521 GUIMON OSA COSME NOT. DEUDOR EMBARGO DEVOLUCIONES AEAT
39 02 09 00185395 AV SANTANDER 23 39180 NOJA 39 02 366 09 005665577
07 480104944763 0521 CHINCHURRETA FACAL TERESA JESUS _ NOT. CONYUGE EMBARGO SALARIO PENSION
39 02 05 00071513 CL GENERAL SANTIAGO 17 A 3° A 39740 SANTONA 39 02 380 09 005625262

URE DOMICILIO

ANEXO 1

NUM.REMESA: 39

02 1 10 000003

LOCALIDAD

TELEFONO FAX
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39
39
39
39
39

39

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02
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DE CANTABRIA

CVE-2010-1181




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL
DIRECCION PROVINCIAL DE CANTABRIA

CVE-2010-1182 Notificacion de actos administrativos.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
(«Boletin Oficial del Estado» del 27), segun la redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
(«Boletin Oficial del Estado» del 14) que modifica la anterior y la Ley 24/2001,de 27 de diciembre
(«Boletin Oficial del Estado» del 31) de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden Social y ha-
biéndose intentado la notificacidn al interesado o su representante por dos veces, sin que haya sido
posible practicarla por causas no imputables a la Tesoreria General de la Seguridad Social, se pone
de manifiesto, mediante el presente edicto, que se encuentran pendientes de notificar los actos cuyo
interesado, niumero de expediente y procedimiento se especifican en relacién adjunta.

En virtud de lo anterior dispongo que los sujetos pasivos, obligados con la Seguridad Social indi-
cados, o sus representantes debidamente acreditados, podran comparecer ante los 6rganos respon-
sables de su tramitacién en esta Direccion Provincial, en el plazo de diez dias, contados desde el si-
guiente a la publicacion del presente edicto en el “Boletin Oficial” de la provincia, para el conocimiento
del contenido integro de los mencionados actos y constancia de de tal conocimiento, en horario de 9
a 14 horas, de lunes a viernes, excepto festivos en la localidad. En el Anexo | se detalla el domicilio
y localidad de cada unidad asignada a dichos actos administrativos, asi como su teléfono y niamero
de fax.

Asimismo, se advierte a los interesados que, de no comparecer en el citado plazo, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo
seflalado para comparecer.

Santander, 18 de enero de 2010.
El/la director/a provincial,
P.D. El subdirector provincial de Recaudaciéon Ejecutiva y Procedimientos Especiales,
JesUs Bermejo Hermoso.
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DE CANTABRIA

NUM. REMESA: 39 00 1 10 000001
TIPO/IDENTIF. REG. NOMBRE / RAZON SOCIAL PROCEDIMIENTO
EXPEDIENTE DOMICILIO COD.P  LOCALIDAD NUM.DOCUMENTO URE
10 01103884753 0111 ZALVIDEA GARCIA JUAN IGNACIO REQUERIMIENTO DE BIENES
01 01 09 00341505 CL RIA DEL PAS O 39478 ARCE 01 01 218 09 003500628 01 01
10 24102021446 0111 ANGEL Y SUSI,S.L.L. RES.DESEST.APLAZ. ADMON. INCUMPLIM.
62 24 09 00029891 CL HERNAN CORTéS 57 5 C 39003 SANTANDER 24 01 986 09 004288354 24 01
10 25104065293 0111 LOPEZ FERNANDEZ FRANCISCA BEATR NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
25 01 05 00030601 CL FELIX APELLANIZ 2 39300 TORRELAVEGA 01 313 09 010471736 25 01
07 481037469265 0521 LAZCANO SIERRA JUAN CARLOS REQUERIMIENTO DE BIENES
28 01 09 00294481 CL LA RONDA 1 2 C 39700 CASTRO URDIALES 28 01 218 09 058248483 28 01
07 280335322223 0521 GARCIA OLIVAR ANGEL NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
28 19 09 00024807 BO LLANO 8 A 39670 PUENTE-VIESGO 19 313 09 061310148 28 19
07 390041500694 0521 RIVAS PEREZ MILAGROS NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
28 21 09 00470567 JUAN DE LA COSA 27 3D O 39004 SANTANDER 8 21 313 09 061402502 28 21
10 28173001918 0111 COLMENERO ATIENZA JESUS ANGEL REQUERIMIENTO DE BIENES
28 22 09 00536027 UR LIENCRES, BL. 2D 39477 PIELAGOS 2 218 09 064365547 28 22
10 28156095222 0111 CABEZA SANTOVENA ADOLFO NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
28 22 06 00556857 CL PEREZ GALDOS 3 3 C 39560 VAL DE SAN VICENTE 28 22 313 09 062518911 28 22
07 280277285810 0521 REYES FRANCES JUAN CARLOS NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
28 27 02 00061557 CL PENIAS, 46 39409 SAN FELICES DE BUELN 28 27 313 09 053869844 28 27
07 280277285810 0521 REYES FRANCES JUAN CARLOS NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
28 27 02 00061557 CL PENIAS, 46 39409 SAN FELICES DE BUELN 28 27 313 09 056188245 28 27
10 31106832390 0111 MADAMA BARROS DANIEL ERNESTO REQUERIMIENTO DE BIENES
31 02 09 00284718 CL COMANDANTE VILLAR 11 1° M 39770 LAREDO 31 02 218 09 006759373 31 02
07 261000247194 0611 IBANEZ JIMENEZ ESTHER NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
31 03 01 00117352 CL GENERAL SANJURJO 4 4 1ZD 39740 SANTONA 1 03 313 09 008104845 31 03
07 480105960233 0521 LOREDO BERDOTE ROSA M NOT. EMBARGO CUENTAS CORRIENTES Y AHORRO
31 03 06 00252382 CL B®EL PUENTE(URB.CHIQUITA)BLQUE 9 1 1 39788 GURIEZO 31 03 313 09 008106057 31 03
07 390029772990 0521 SECO HOYOS CALIXTO NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
34 01 04 00049320 CL GARCIA DEL OLMO 6 3 DCH 39200 MATAMOROSA (CAPITAL) 34 01 351 09 001797729 34 01
10 41122781400 0111 IGLESIAS MARTIN XABIER REQUERIMIENTO DE BIENES
41 08 09 00582390 CL LEONARDO RUCABADO 32 3 A 39700 CASTRO URDIALES 41 08 218 09 034177787 41 08
07 420012893008 0521 HERRERO GUTIERREZ JOSE NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
42 01 04 00049324 CL FERNANDEZ HONTORIA 5 4 1ZD 39610 ASTILLERO (EL) 2 01 351 09 000894192 42 01
07 281114022405 0521 TRIVINO DE BLAS JOSE LUIS . NOT. DEUDOR EMBARGO SALARIO PENSION PRES
45 01 07 00060876 BO LA VEGA GRANDE 5 _1 D 39660 CASTANEDA 45 01 351 09 011046057 45 01
07 481044732141 0611 SIMION --- CHIS REQUERIMIENTO DE BIENES
45 03 09 00664019 BO VILLASEVIL 115 39698 SANTIURDE DE TORANZO 45 03 218 09 011151949 45 03
07 031045671062 0611 GONDAL --- ABDUR RAZZAQ REQUERIMIENTO DE BIENES
46 03 09 00547062 CL CARRERA 6 BJ 39300 TORRELAVEGA 46 03 218 09 048696037 46 03
07 391016372422 0611 DIA --- ALE REQUERIMIENTO DE BIENES
46 16 09 00477936 CL EL CENTRAL 20 39609 CAMARGO 46 16 218 09 049803150 46 16
ANEXO I

NUM.REMESA: 39 00 1 10 000001

URE  DOMICILIO LOCALIDAD TELEFONO  FAX

01 01 CL REYES CATOLICOS 2

24 01 CL CINCO DE OCTUBRE 20

25 01 CL SALMERON 14

28 01 CL JUAN BRAVO 49

28 19 CL MORERAS 50

28 21 TR VIRGEN DE MONTSERRAT 6
28 22 CL SAN ISIDRO 2

28 27 CL LONDRES 60

31 02 CL MONASTERIO ZANARCE 3

31 03 CL MANRESA..S/N 0

34 01 PZ PADRES DOMINICOS 9

41 08 CL JUAN AGUSTIN PALONMAR 20
42 01 CL VENERABLE CARABANTES 1 BJ
45 01 PZ PZA. SAN AGUSTIN 3

45 03 CL SALVADOR 25

46 03 CL VALL DE UX0 1 BJ

46 16 CL JOSE MAIQUES MARCO, 9

01002 VITORIA
24002 LEON
25004 LLEIDA

945 0203341 945 0203345
987 0277800 987 0277810
973 0701729 973 0701707
28006 MADRID 091 3090018 091 3092066
28300 ARANJUEZ (MADRID) 091 8920955 091 8922567
28830 SAN FERNANDO HENARES 091 6737411 091 6696373
28901 GETAFE (MADRID) 091 6010760 091 6010764
28028 MADRID 091 7242560 091 7242564
31011 PAMPLONA 948 0267312 948 0173154
31500 TUDELA 948 0825911 948 0847652
34005 PALENCIA 979 0170760 979 0170768
41900 CAMAS 095 5981870 095 5981872
42003 SORIA 975 0227640 975 0227618
45001 TOLEDO 925 0396500 925 0396512
45710 MADRIDEJOS 925 0467080 925 0467086
46014 VALENCIA 096 3574457 096 3575191
46410 SUECA 096 1704728 096 1704734
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cve-z010-1517  Notificacion de providencias de apremio

La subdirectora provincial de Gestién Recaudatoria, respecto de los sujetos responsables que figu-
ran en la relacion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya cuantia total asciende a la cantidad
que asimismo se indica en la citada relacion, ha dictado la siguiente

Providencia de apremio: En uso de la facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley General de
la Seguridad Social, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio («Boletin Oficial del
Estado» 29-06-94) y el articulo 84 del Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social,
aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio («Boletin Oficial del Estado» 25-06-04), ordeno
la ejecucion contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinaciéon del actual domicilio
del deudor, procede practicar la notificacion de la providencia de apremio, conforme prevé el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y de Procedimiento Administrativo Comun, mediante la publicacion del presente anuncio en el tablén
de edictos del Ayuntamiento del Ultimo domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial corres-
pondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de requerir al deudor para que efectle el pago de la
deuda en el plazo de QUINCE DIAS naturales siguientes a la presente publicacion ante la correspon-
diente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la advertencia de que en caso contrario se procedera
al embargo de los bienes del deudor en cantidad bastante para el pago de la deuda por principal,
recargo, intereses en su caso, y costas del procedimiento de apremio, de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 84 del citado Reglamento General de Recaudacion.

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada
ante la Administracion correspondiente dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su no-
tificacion, por alguna de las causas sefialadas en el articulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad
Social citada anteriormente, debidamente justificadas, suspendiéndose el procedimiento de apremio
hasta la resolucion del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error material o aritmético en la determinacion de la
deuda; condonacién o aplazamiento de la deuda; suspension del procedimiento; falta de notificacion
de la reclamacion de la deuda, cuando esta proceda, del acta de liquidacion o de las resoluciones que
las mismas o las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicion del recurso de alzada sin que se haya resuelto, podra
entenderse desestimado, de acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo
Comun («Boletin Oficial del Estado» 27/11/92).

Santander, 2 de febrero de 2010
La subdirectora provincial de Gestion Recaudatoria,
Pilar Balda Medarde.
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4.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE TUDANCA

cvE-2010-1387  Anuncio de aprobacion provisional de la Ordenanza Fiscal reguladora del
Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras.

El Pleno del Ayuntamiento de Tudanca, en sesion extraordinaria celebrada el dia 26 de diciembre
de 2.009, acordd la aprobacién provisional de la imposicion del impuesto sobre Construcciones, Ins-
talaciones y Obras y de la Ordenanza Fiscal reguladora del mismo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, se
somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia siguiente
de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que los interesados puedan
examinar el expediente y presentar las alegaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara aprobado defi-
nitivamente dicho Acuerdo.

Tudanca, 15 de enero de 2010.
El alcalde,

Manual Grande Martinez.
2010/1387
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5.EXPROPIACION FORZOSA

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2010-1364 Informacién publica de nueva aprobacién del Proyecto de Expropiacion,
por procedimiento de tasacién conjunta, para la ejecucion de Urbanizacion
exterior de la Unidad de Actuacion resultante del sector 36 en Mompia

En la Secretaria General del Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana obra el expediente referido al
proyecto de expropiacion, por procedimiento de tasacion conjunta, para la ejecucion de urbanizacion
exterior de la Unidad de Actuacion resultante del Sector 36, en el pueblo de Mompia, que ha sido
aprobado nuevamente por el Pleno de la Corporacion en su sesion de fecha 30 de diciembre de 2009.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 166 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio,
de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se abre un periodo de expo-
sicion al publico por plazo de un mes, contado a partir dela publicacion de este anuncio en el BOC.

Durante el citado plazo, el mencionado proyecto de expropiacion podra ser examinado en la Se-
cretaria del Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana, y quienes puedan resultar interesados podran
formular frente al mismo y ante el Ayuntamiento Pleno, las observaciones y reclamaciones que esti-
men convenientes.

Fi'::: 4 Poligono | Parcelas Propietario Domicilio Supf. m?
1 57-97 -403 Ministerio de Fomenlo 363
; Urb EI Molinc Bl 4 bajo
% T 24 Planvica SA Santa Cruz de Bezana 441
F Urb El Molino Bl 4 bajo
3 11 23 Planvica S.A Sanita Cuz de Bezana 300

Santa Cruz de Bezana, 4 de enero de 2010.
El alcalde,

Juan Carlos Garcia Herrero.
2010/1364
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

SECRETARIA GENERAL

cve-2010-1480  Correccion de errores al anuncio publicado en BOC numero 21, de 2 de
febrero, Resolucion de publicacion del resultado de la Orden EMP/56/2009,
de 5 de junio, de subvenciones destinadas a realizar actividades de sensi-
bilizaciéon y educacion para el desarrollo en Cantabria.

Habiéndose apreciado error, por repeticion y omisién en la relaciéon de entidades, en la Orden
EMP/56/2009, de 5 de junio, de subvenciones destinadas a realizar actividades de sensibilizacion y
educacion para el desarrollo en Cantabria, se procede de nuevo a su publicacién integra, dejando sin
efecto el anuncio 2010/996, publicado en el BOC nimero 21, de 2 de febrero de 2010.

Resolucion por la que se acuerda la publicacion del resultado de la Orden EMP 56/2009, de 5 de
junio, (B.O.C n°® 114 de 16 de junio de 2009) de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social, por la
que se aprueban las bases reguladoras y se convocan subvenciones destinadas a realizar actividades
de Sensibilizacion y Educacion para el Desarrollo en Cantabria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.4 de la Orden referida, y al amparo del articulo
18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Subvenciones, y en cumplimiento de las
funciones atribuidas a esta Secretaria General por el articulo 58.2 de la Ley 6/2002, de 10 de diciem-
bre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria, se acuerda publicar en el Boletin Oficial de Cantabria, para general conocimiento, la Resolucién
de la Consejera de Empleo y Bienestar Social de fecha 23 de diciembre de 2009.

Las subvenciones concedidas que se relacionan a continuacion, tienen por objeto aprobar las ba-
ses reguladoras y se convocan subvenciones destinadas a realizar actividades de Sensibilizacion y
Educacion para el Desarrollo en Cantabria, con cargo a los presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Cantabria para el afio 2009. La convocatoria de la misma se realiz6 mediante Orden
EMP 56/2009, de 5 de junio (B.O.C n°® 114 de 16 de junio de 2009).

CVE-2010-1480

Pag. 4247 boc.cantabria.es




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

1.- Conceder las siguientes subvenciones:

SOLICITADO

PORCENTAJ
PONDERA COSTE TRAS I PROPUESTA IMPORTE A
ENTIDAD PROYECTO PUNTOS Do TOTAL | REFORMULACIO | ESEGUN | REPARTO FINAL JUSTIFICAR
N ORDEN
GIRA POR EL
DESARROLLO Nuestro consumo...su 72,50 100 39.460,00 32.260,00 4000000 | 7.72149 31.568,00 39.460,00
desarrollo
(39635933
Aumentada la conciencia de la
ciudadania cantabra sobre el
CIRCULO SOLIDARIO | impacto de nuestro modo de 49.159 33
CANTABRIA vida en las posibilidades de 72 99,31 S 39.724,00 39.724,00 9.561,16 39.089,16 49.159,33
. Reformulado
(39386206 desarrollo de los paises
empobrecidos y las alternativas
que podemos construir
Implicacion de la ciudadania
INTERMON OXFAM cantabra en la promocion de 45.270,64
558236803 cambios sociales a través de 7150 98.62 Reformulado 36.440,64 39.448,00 8.913,33 36.216,52 45.270,64
practicas del comercio justo
ASAMBLEA DE
COOPERACION POR | Caminos de Paz. Otras voces
LA PAZ de Israel y Palestina. 70 96.55 49.426,53 39.532,16 38.620,00 9.446,40 39.532,16 49.426,53
G80176845
INGENIERIA SIN sosteaiel)s\ﬁ(;raot??ngzrigzwb)\/ental'
FRONTERAS - ) 62.50 86.21 6.538,70 4.108,10 34.484,00 1.004,84 4.108,10 6.538,70
30667852 factores claves re\aqonados
por la tecnologia
MEDICUS MUNDI Las enfermedades de la
539587209 Pobreza 62 85.52 50.000,00 40.000,00 34.208,00 8.367,23 40.000,00 50.000,00
FUNDACION DE Hacia una ciudadania global a 46.863.04
AYUDA CONTRA LA partir de la educacién en 10 59.50 82.07 Ref(‘)rmu‘lado 37.045,23 32.828,00 8.029,69 37.045,23 46.863,04
DROGADICCION municipios en Cantabria
G78350980

Visibilizar la relevancia y
necesidad de promocion,

INTEBRRNIAG(/;[()JANSALES proteccion y defensa de los
DE LA PAZ Derecho‘s Humanos_enlre la 58.50 80.69 18.505,00 14.890,00 32.276,00 3.621,04 14.804,00 18.505,00
78586104 Comunldad »educatlva y \g
sociedad civil de Cantabria
(FASE IIl)
Vejez, pobreza y derechos
FIAPAM humanos en América Latina: 10.287,08
(39523378 acercamiento a las otras caras 56.50 e Reformulado 8.202,28 8117200 200773 8.202,28 1028708
de envejecimiento.
El colectivo de enfermeria
FUNDACION SALUD como agente sensibilizador:
Y SOCIEDAD, formacion, informacion y 24.459 15
ENFERMERAS PARA sensibilizacion del colectivo 55 75.86 Reft‘)rmullado 14.078,69 30.344,00 3.443,63 14.078,69 24.459,15
EL MUNDO enfermero de Cantabria en
(81103061 materia de Educacion para el
desarrollo y ODM.
DIAGRAMA Jovenes de otros mundos: un 19.206,38
673038457 futuro en desarrollo. 55 75.86 Reformulado 15.471,41 30.344,00 3.784,29 15.365,11 19.206,38
Sensibilizacién sobre la
estrategia de Cultura y
Desarrollo en la cooperacion
descentralizada. Creacion de
DT instrumentos y redes parala | 5250 7241 | 800628 3608224 2896400 | 708456 | 3604856 48.006,24
P i eformulado
sensibilizacion y aprendizaje
permanentes sobre el impacto
y laimportancia de la cultura en
el desarrollo local sostenible.
Discapacidad y Pobreza: La
AMICA poblacion invisible en los
39041710 objetivos del Desarrollo del 47 64.83 18.461,00 14.768,00 25.932,00 3.612,23 14.768,00 18.461,00
Milenium”.
ASOCIACION DE
MUJERES DE LOS
PUEBLOS DE EL Magreb con ojos de mujer 47 64.83 19.519,14 15.615,00 25.932,00 3.819,41 15.615,00 19.519,14
CANTABRIA
G39596093
Sojiislgaﬁ_?rlgRNAL Interculturalizandonos en...”
EDUCAN Cabezon ,de la Sal, Ca“rtes, 47 64.83 18.508,12 14.806,50 25.932,00 3.621,65 14.806,50 18.508,12
630571286 Reocin y Suances’
FUNDACION
COTERO lluminando Africa 46.50 64.14 40.000,00 30.000,00 25.656,00 6.275,42 30.000,00 40.000,00
(G39356191
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SOLICITADO PORCENTAJ
PONDERA COSTE TRAS I PROPUESTA IMPORTE A
ENTIDAD PROYECTO PUNTOS Do TOTAL REFORMULACIO E SEGUN REPARTO FINAL JUSTIFICAR
N ORDEN
Sensibilizacion de la poblacion
FUDEN escolar del Municipio de
679069746 Santander sobre la realidad de 46.50 64.14 20.828,63 12,552,711 25.656,00 3.070,38 12552,71 20.828,63
la desigualdad mundial
Aproximaciones a una historia
BUSG%‘;Z‘%C;S‘QV'R de la Cooperacion Internacional |~ 45.50 6276 | 485000 3.880,00 2510400 | 949,04 3.880,00 485000
desde Cantabria (FASE I)
TOTAL 407.680,02
2.- Se propone denegar a las siguientes:
ENTIDAD NIF PROYECTO MOTIVO
Sensibilizacion sobre los objetivos de desarrollo "
MANOS UNIDAS G28567790 del milenio en la Comunidad de Cantabria Incumple el articulo 3.4
ASOCIACION Pueblos indigenas, sabios y guardianes de los
CONSERVACION Y 624400038 O e boone Incumple el articulo 3.4
BIODIVERSIDAD 9 &
A Curso Taller de Voluntariado Internacional "
FUNDACION INTERED (80468564 Interdependencia Solidaria. Incumple el articulo 3.4
CRUZ ROJA Q2866001G Norte y Sur. Los objetivos del Milenio Incumple el articulo 3.4
DENTISTAS EN AFRICA G39599576 La importancia bucodental en Africa Incumple el articulo 3.4
CONSEJO DE LA Cy iony ion para "
JUVENTUD Q8950001A juveriles. Incumple el articulo 3.4
Finalizacion de archivo electrénico para
GRUPO BREZO G39360458 y gestion de diapositivas de 35 Incumple el articulo 3.4
mms.
ASOCIACION MASENI G39572169 Africa abierta Incumple el articulo 3.4
HUMANIDAD
CANTABRIA Y UN SOLO | ©39482286 ¥ Colores de Solidaridad Incumple el articulo 3.4
MUNDO (G39414933
ASQCIACION Sensibilizacion y Educacion para el desarrollo: a
EVANGELICA NUEVA (639456298 wravés de los sentidos Incumple el articulo 3.4
VIDA
MAXIMQ?&%‘?\FES EN (539691985 | La violencia de los nifios en colegios e institutos. Incumple el articulo 3.4

3.- Desestimar las siguientes solicitudes en base al motivo que se indica:

ORGANIZACION NIF PROYECTO MOTIVO
FUNDACION IBEREMPRENDE (G83287144 La educacion, herramienta para el cambio social. Incumple articulo 7.7
FUNDACION JOVENES Y . N .
DESARROLLO (82641408 La mujer emprendedora en Colombia Incumple articulo 7.3

4.- Las acciones deberan iniciarse en todo caso durante el gjercicio 2009.

5.- Los pagos se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el articulo doce de la citada Orden.

6.- La justificacion debera realizarse en todo caso, antes del 30 de septiembre de 2010 y de con-
formidad con el articulo quince de la Orden. EMP 56/2009

7.- Liberar el crédito sobrante por la cantidad de setenta y dos mil trescientos diecinueve euros con
noventa y ocho céntimos (72.319,98.-€).

CVE-2010-1480
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Contra la presente Resolucidén que no pone fin a la via administrativa podra, si desea impugnarse,
interponer Recurso de Alzada ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente a la recepcion de la notificacion de la presente resolucion.

Santander, 21 de enero de 2010.
El secretario general de Empleo y Bienestar Social,

José Luis Marcos Flores.
2010/1480
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

SECRETARIA GENERAL

cve-2010-1472  Correccion de errores de la "Orden EMP/6/2010, de 4 de enero de 2010,
de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social, por la que se establecen las
bases reguladoras y se aprueba la convocatoria de subvenciones para la
implantacion de medidas contempladas en la planificacion de la actividad
preventiva”. publicada el dia 21 del presente mes de enero.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
el articulo 135 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno
y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, se procede a la correccion de los
errores observados, en el sentido de que las referencias realizadas en la Orden EMP/6/2010, de 4 de
enero, de la Consejeria de Empleo y Bienestar Social, por la que se establecen las bases reguladoras
y se aprueba la convocatoria de subvenciones para la implantaciéon de medidas contempladas en la
planificacion de la actividad preventiva al Real Decreto 1435/1992, de 27 de noviembre, por el que
se dictan las disposiciones de aplicacion de la directiva del Consejo 89/392/CEE y al Real Decreto
56/1995, de 20 de enero, han de entenderse al Real Decreto 1644/2008, de 10 de octubre, por el que
se establecen las normas para la comercializacidon y puesta en servicio de las maquinas, teniendo en
cuenta su disposicion derogatoria Unica y la disposicion final cuarta, y que traspone a la legislacion
espafiola la Directiva 2006/42/CE.

Santander, 29 de enero de 2010.
La consejera de Empleo y Bienestar Social,

Dolores Gorostiaga Saiz.
2010/1472
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CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

cve-2010-1424  Correccion de errores a la Orden EMP/11/2010, de 4 de enero del 2010, por
la que se aprueban las bases reguladoras y convocan subvenciones para la
realizacion de cursos de idiomas en el extranjero para el afio 2010, publi-
cada en el BOC numero 13, de 21 de enero de 2010.

Advertidos errores en la mencionada Orden y en aplicacién de lo previsto en el articulo 105 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PuUblicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, se procede a su correccion en los siguientes términos:

En el articulo primero.- Objeto y finalidad.

— 1. Donde dice

“edades comprendidas entre los dieciséis y los treinta afios”
— Debe decir”

“edades comprendidas entre los catorce y los treinta afios”...

En el articulo tercero.- Beneficiarios.
— 1.- b) Donde dice

“con edades comprendidas entre los dieciséis y los treinta afios cumplidos a 31 de diciembre de
2009~

— Debe decir
“nacidos entre el 1 de enero de 1980 y el 1 de julio de 1996

Santander, 28 de enero del 2010.
La consejera de Empleo y Bienestar Social,

Dolores Gorostiaga Sainz.
2010/1424
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION
DEL TERRITORIO, VIVIENDA Y URBANISMO

CVE-2010-1307 Resolucion de subvenciones personales a inquilinos para pagos de rentas
de viviendas Plan 2009-2012.

En relacidon con el expediente denominado Subvenciones Personales a Inquilinos para Pagos de
Rentas de Viviendas (Plan 2009-2012).

Resultando: Que con fecha 24 de diciembre de 2008 se publica en el «Boletin Oficial del Estado»
el Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y
Rehabilitacion 2009-2012.

Resultando: Que con fecha 11 de mayo de 2009 se publica en el Boletin Oficial de Cantabria el
Convenio entre el Ministerio de Vivienda y la Comunidad Auténoma de Cantabria para aplicacion del
Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitaciéon 2009-2012.

Resultando: Que con fecha 1 de octubre de 2009 se publica en el Boletin Oficial de Cantabria el
Decreto 68/2009, de 24 de septiembre, por el que se regulan determinadas ayudas para favorecer el
acceso a la vivienda en Cantabria durante el periodo 2009-2012 (B.O.C. de 1-10-2009).

Resultando: Que con fecha 23 de octubre de 2009 la Direccion General de Vivienda y Arquitec-
tura remite para su tramitacion el expediente anteriormente mencionado por un importe global de
421.762,30 € y correspondiente a 297 beneficiarios.

Considerando: Lo establecido en los articulos 15 y 44 al 52 del Decreto 68/2009, de 24 de sep-
tiembre, por el que se regulan determinadas ayudas para favorecer el acceso a la vivienda en Can-
tabria durante el periodo 2009-2012.

Visto el informe emitido por la Intervencion,

RESUELVO

Conceder las subvenciones que se relacionan en el Anexo que acompafa a la presente Resolucion a
favor de los beneficiarios que se citan y por los importes que se sefialan, en concepto de Subvenciones
Personales a Inquilinos para Pagos de Rentas de Viviendas (Plan 2009 - 2012) por un importe global de
cuatrocientos veintin mil setecientos sesenta y dos euros con treinta céntimos (421.762,30 €).

Autorizar, disponer y reconocer las obligaciones relacionadas en el citado Anexo, que seran finan-
ciadas con cargo a la aplicacion presupuestaria 04.05.261A.484 de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2009.

El abono de las subvenciones se efectuara a través de la Direccion General de Tesoreria, Presu-
puestos y Politica Financiera, de conformidad con lo regulado en el apartado 5 de la regla 182 de la
Resolucion de 29 de diciembre de 2000, por la que se aprueba la Instruccion Provisional para la Ad-
ministracion Financiera de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante el Gobierno de Cantabria en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion.

Cumplase la anterior resolucion y trasladese a: Intervencién General, Direccion General de Vi-
vienda y Arquitectura y Secretaria General de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio, Vivienda y
Urbanismo.

Santander, 30 de diciembre de 2009.
El consejero de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio,
Vivienda y Urbanismo,
José Maria Mazén Ramos.

CVE-2010-1307

Pag. 4253 boc.cantabria.es /11




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

APELLIDOS, NOMBRE NIF/NIE TOTAL
ER RAFIY, SAADIA X5210276V 1.500,00 €
BONET QUINOYA, INMACULADA 20207937E 2.640,00 €
CASAR VILLANUEVA, MARIA 72035213H 1.382,10€
COLMENAREJO RODRIGUEZ, PATRICIA 51421317X 2.640,00 €
LUCERO ALCIVAR, ERWIN EMMEL 72258779R 2.640,00 €
AHEDO MIER, MANUEL 30657403) 1.900,00 €
PINEDA LOPEZ, MIGUEL 72067189R 2.250,00 €
CASUSO, VALERIE X0831262L 2.060,00 €
PINZARU, ANATOLIE X4405988Q 1.548,00 €
VAZQUEZ DOSAL, BORJA 720477902 2.640,00 €
JUSTO CARO, REBECA 22753427X 1.750,00 €
MOLLINEDO MENDEZ, MARIA 13537869T 1.025,00 €
CAMPUZANO GONZALEZ, MARIA AZUCENA 13750157K 2.640,00 €
ALONSO ALONSO, JARA 72136165T 2.640,00 €
OUATTARA, ABDUL KARIM X6355587C 1.200,00 €
BALLO, LUCIA X8154420T 2.640,00 €
VEGA GARCIA, PABLO 72047515S 1.800,00 €
BALLESTEROS VARAS, NATALIA 72034879Y 2.640,00 €
FERRIN, MARIA LUCELY X3748316Y 2.100,00 €
WOICIW, MIROSLAW X8046783A 2.188,20 €
SAINZ ORIA, IRENE 72040332P 2.600,00 €
GALBAN LEDO, MARIA LUISA 20199436P 2.500,00 €
FRAILE SIERRA, JOAQUIN 13693555E 1.620,00 €
FERNANDEZ MORA, MANUEL JOSE 72131675H 1.800,00 €
GARCIA PIANNO, NAYRA 720446671 2.376,00 €
PENA MOLLEDA, MANUELA 72053869K 1.462,50 €
GRUSCEAN, DANIELA X7369847A 2.112,00 €
ALBA APARICIO, MIGUEL 72050873S 1.600,00 €
BUSTAMANTE EALO, SERGIO 13938486A 1.485,00 €
CORDOVA CAFFO, MARIA ELENA X4763177S 2.376,00 €
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APELLIDOS, NOMBRE NIF/NIE TOTAL
LOPEZ SANCHEZ, SARAY 71881017z 2.025,00 €
FERNANDEZ REVUELTA, ALVARO 72068006) 1.848,00 €
MARCHIS, VASILE X5457785T 1.620,00 €
EL AISSI, MOHAMED X7333497Q 1.300,00 €
TORRE SEBRANGO, CELESTINO 13911779E 1.512,00€
MONTALVO RAMIREZ, MARIA CARMEN 11437510R 2.025,00 €
ROJAS LIBERATO, JORGE LUIS X5735473D 1.760,00 €
ORNADEZ GOMEZ, MARIA GEMA 13782908C 1.879,20€
INFIESTA TRABAZOS, ANA DOLORES 05402390N 2.040,00 €
CALVO BLANCO, CESAR 20216286E 2.025,00 €
PITUSCAN, NADEJDA X7437405X 2.160,00 €
HUARACA ESCOBAR, LUIS MIGUEL X6085487D 2.112,00 €
RUIZ CABRERO, SERGIO 13983468C 1.800,00 €
INDIO ALBAN, LUIS ELEODORO 72188000Q 1.440,00 €
GARCIA CANAL, ANGEL 13716585Y 1.040,00 €
CAYON GARCIA, JERONIMO 72129054L 1.485,00 €
CISSE SARR, MOUHAMED KATIM X3344304N 1.739,97 €
BLANCO JUAREZ, AGAPITO 20205733A 1.540,00 €
CUEVAS GONZALEZ, ANA MARIA 139311372 1.800,00 €
KURNYTSKA, MARIYA X3266567S 1.908,00 €
NOBOA RUIZ, JACKELINE ELIZABETH X49748452 2.376,00 €
CIORTESCU, CATALIN X8127600K 2.080,00 €
SIQUEIRA DE FRANCA, RENATO X5431161X 2.250,00 €
BAKLAN, VOLODYMYR X6845194A 1.873,80 €
OTERO BRAVO, VICTOR 72038070T 2.340,00 €
BERMUDEZ SANCHEZ, MARIA NELLY X7249076M 1.980,00 €
JIMENEZ DIAZ, SALOME ROSARIO 72258023G 1.360,80 €
GODOY MARQUEZ, MARIA INMACULADA 72402490P 1.500,00 €
MARTIN JARA, JOSE MANUEL 202191968 2.376,00 €
PERAL ABAD, INIGO 72077676T 1.800,00 €
MARTINEZ GOMEZ, AGUSTIN 13170594N 1.485,00 €
NOGUERA VELAZQUEZ, ZUNY ISABEL X7737322F 2.000,00 €

boc.cantabria.es

CVE-2010-1307

3/11




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

APELLIDOS, NOMBRE NIF/NIE TOTAL
DE BERAZA LAVIN, MARIA 72034218N 2.376,00 €
QUEVEDO DE CELIS, BARBARA 13983834H 2.160,00 €
EL AAKAOUI, NAIMA X8716444L 1.620,00 €
BALBAS GUEMES, DENIS 72067862F 1.575,00 €
MORAN MORAN, MARY PAZ 10855379T 2.000,00 €
PINES PRADALES, MARIA ARANZAZU 52369816N 2.112,00 €
BREA HURTADO, MELVIN ALBERTO 72180311D 2.000,00 €
BODRUG, LUDMILA X6224286A 1.200,00 €
CHAHUA FELIX, WALTER ROBINSON X6276411X 2.112,00 €
GUEMES FERRERO, MARIA ESTRELLA 20196744F 2.000,00 €
FAGUNDE REBOLLEDO, MARIA 72039973V 2.112,00 €
ANTON FERNANDEZ, IOSUNE 71275555G 1.600,00 €
CRESPIN GARCIA, WILLIAM OSWALDO X5467431D 1.584,00 €
BACA ROMERO, ROCIO X7043802Y 928,00 €
ROMERO BARANDICA, CESAR EDUARDO X7678814B 2.000,00 €
GAYE, ALASSANE X3959590W 2.112,00 €
FERNANDEZ SAN MARTIN, MARINA 13789715L 960,00 €
PEREZ CESAREO, MARIA PUERTO 22748810Q 2.112,00 €
PLATA AMOROCHO, BEATRIZ 72185339T 1.800,00 €
GIURGIU, DANIEL EUGEN X6076889) 2.112,00 €
SLYVKA, MARYNA X3886006H 1.475,20€
BOLADO VIAN, AMPARO MARIA 72035897N 1.848,00 €
TAFUNEA, NICOLAE X8194752) 1.539,20 €
ORTEGA MARTIN, CATALINA 146004372 1.600,00 €
CAYON VEGA, NOELIA 13984639H 1.680,00 €
MARTINEZ NAVARRO, RAMON 33484443pP 1.540,00 €
PALACIO SARACHAGA, MARIA CARMEN 13794520V 2.000,00 €
ROTGER RODRIGUEZ, ARIEL X9133262P 1.536,00 €
MARTIN FUENTE, JOSE MARIA 13942470P 1.750,00 €
GOMEZ GOMEZ, YEILA YVIS X6910399A 1.575,00 €
PABLO QUINTANA, ALBA 72054114) 1.848,00 €
COS SANZ, MARTA 20200348T 2.112,00 €
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APELLIDOS, NOMBRE NIF/NIE TOTAL
MATEEV, KIRIL PAVLOV X4386903K 1.760,00 €
MARTIN VALERO, MARIA JOSE 13741796D 1.580,00 €
FERNANDEZ CASTANEDA, CRISTINA 13940945R 1.920,00 €
MARTINEZ HERRERIA, VERONICA 72091655H 1.600,00 €
GARCIA MIRANDA, YANINA PAOLA X6961945Y 2.000,00 €
LEORDA, VICTORIA X7788848) 1.680,00 €
RIVERA POMASONGO, ISAIAS JAVIER X7636009D 2.000,00 €
LAYA BORRAGAN, NURIA 72082265N 1.660,00 €
PAJARIN CUBAS, MARIA ASUNCION 20207819L 2.000,00 €
IBARRONDO BOGAJO, JUAN RAMON 137943118 1.400,00 €
IZQUIERDO CASARES, MARIA 72099826R 1.260,00 €
AVELINO, ANA CRISTINA X5225271Q 2.112,00€
AYESA ARRIOLA, GUSTAVO 72031051L 1.440,00 €
SALAS BLANCO, ISOLINA 20208443E 2.112,00 €
SOW, ALASSANE X3038405) 792,00 €
BLANCA FERNANDEZ, MARCO ANTONIO 13761055V 1.320,00 €
VEGA IRIONDO, SORAYA 72053225K 1.645,00 €
MARTINEZ ARIAS, YESSEL DEL CARMEN X7234067S 1.760,00 €
GONZALEZ GARCIA, ALFREDO 13927329R 1.120,00 €
ESCUDERO RUIZ, FRANCISCO JAVIER 20212459) 1.848,00 €
STAVER, IULIA X6456907W 1.400,00 €
NAVEDA, HUGO HECTOR X8289391F 1.584,00 €
LUCIN, MIHAIL X5792719P 1.330,00 €
GUTIERREZ CASANOVA, MARIA EMILIA 72137731W 1.848,00 €
ZAMANILLO BOLADO, VERONICA 72032585N 1.425,00 €
NURNEZ LEMOS, PAULA 45684506C 1.050,00 €
ZAMBRANO MARTOS, EDUARDO RAYMUNDO X5727447X 1.680,00 €
PENA MABESOY, OLGA MARIA X7668092F 1.350,00 €
MUGICA CALDERON, LUIS MARIA 72103208W 1.400,00 €
SANCHEZ GUTIERREZ, SILVIA 72072603X 1.440,00 €
PACHECO FERNANDEZ, SARA 72038081B 1.400,00 €
GONZALEZ SAN EMETERIO, MARIA JOSEFA 13873088V 1.575,00 €
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VAZQUEZ MONTERO, CESAR 46896671Q 1.400,00 €
BRUSNIC, LIDIA X4921864W 1.400,00 €
DEL VALLE DIAZ, FELICIDAD 13914286E 840,00 €
BIRNAZ, DANIEL X8469966D 1.750,00 €
AGUAYO VILLANUEVA, BORJA 72032591H 1.848,00 €
MOGOREANU, IURIE X7833425Q 1.400,00 €
IANAU, ROMEO X7364007M 1.200,00 €
REAL HIGUERA, HERNAN 72038039S 1.365,00 €
ARIZA ROMERO, ROSARIO FATIMA 44291553Q 1.785,00 €
PAREJA MARTINEZ, AMERICO FRED X4677235R 1.440,00 €
QUIROGA COCA, MARIA ELENA 72206548A 1.540,00 €
ALMONTE SANTOS, ESTHER ILEANA X8821998A 1.584,00 €
RUIZ SARO, DAVID 72044656P 1.400,00 €
DE LA LAMA LOPEZ-ARENAL, MERCEDES 137421922 1.265,60 €
CASTRO GARCIA, ENRIQUE 72402422D 1.738,24 €
LOBON NIETO, AROA 20213072M 1.680,00 €
SERBAN, GHEORGHE X8024314M 1.584,00 €
MALLEVILLE, PATRICIA LILIANA X5640026N 1.260,00 €
SARRAGA HERBELLA, LUIS ANTONIO 72028343W 1.120,00 €
BUSTAMENTE CAYON, PEDRO 72127497A 1.750,00 €
QUILEZ LAHUERTA, SILVIA 25468262V 1.848,00 €
ZAMORA TAMAYO, MAYELIN X5342505L 1.750,00 €
ZORZENON, DANIELA X7193570K 1.584,00 €
SALAZAR JARAMILLO, LIBERMAN 72190371H 1.400,00 €
ENALDIEVA, ELLA X6845174Y 1.540,00 €
GRABOWSKI, ZBIGNIEW WLADYSLAW X8353771X 1.092,00 €
NIKOLOVA VASILEVA, GALINA X3846868A 1.400,00 €
MARGOTAN BARQUINERO, SUSANA 72127649V 1.155,00 €
KOSTUROVA, MELINDA X4396621X 1.365,00 €
VACAS PENA, MARIA CARMEN 13904643Q 1.400,00 €
REINOSO ESTEVEZ, ELVIS X8774953Q 1.400,00 €
ALONSO DIAZ, RUBEN 20210455X 1.050,00 €
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OCHISOR, VICTOR X8596313V 1.584,00 €
GUINO CAMPOS, SAMANTHA X45489317 1.680,00 €
CAPCHA PAREDES, DAVID HUGO X7333937L 1.350,00 €
GUTIERREZ MORO, MARIO 20197787S 1.200,00 €
LICONA GARCIA, DANIELA X6103518P 1.584,00 €
NAVROTSKA, OXANA X5479498R 1.200,00 €
FRAILE SANTIAGO, ALBERTO 720764265 1.350,00 €
PUENTE ARENAL, JEMMA 72050398T 1.350,00 €
AGUILAR HUERGO, EUGENIO 32885307E 1.440,00 €
GARCIA BARRERA, JOSE ABEL X7070093P 1.584,00 €
GARCIA RUIZ, SUSANA 72038575E 1.020,00 €
GONZALEZ DE LA PIEDRA, ANA 71897308K 1.250,00 €
CARRENO GARCIA, CESAR 097787407 1.290,00 €
ARGOTE GONZALEZ, CRISTINA 72043576D 1.260,00 €
CORAVU, COSTEL TRAIN X8735036G 1.080,00 €
DIAZ VALENCIA, LILIAN YULIET 72191640E 487,50 €
RUIZ VIELVA, IGNACIO 71932023Y 1.584,00 €
ROMERO CARDONA, GLORIA JANETH X8081984Z 1.235,10€
BIDEGAIN CANCER, GORKA 44143881G 1.500,00 €
GANCEDO FERNANDEZ, JOSE ALBERTO 720922492 975,00 €
GONZALEZ LABRA, MARIA ANGELES 72047440D 1.584,00 €
ABOULKACEM, MUSTAFA X4008535A 856,80 €
VILLACORTA MONGE, NOEMI X4714776Y 1.425,00 €
DELGADO RAFFO, FRANCISCO 71652761X 1.200,00 €
SOFI, ZOHRA X3632212Y 914,94 €
ZELADA AGUILAR, MIGUEL ANGEL X8468849L 1.320,00 €
ARAUJO TUESTA, WALTER ENRIQUE 722030632 1.200,00 €
MEDVEDEVA MEDVEDEVA, ECATERINA 72202362A 1.344,00 €
PEREZ CRUZ, DAVID X6845185V 1.584,00 €
GONZALEZ REVUELTA, ANTONIO 201961968 1.320,00 €
ARIZA MURNOZ, EDWIN FERNANDO X6199175P 1.530,00 €
FERNANDEZ TORRIJOS, FERNANDO 13713734F 1.152,00 €
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SCHUMANN ABAD, ANA MARIA 50658885M 1.000,00 €
SMITH STEELE, ELAINE GRACE X1565842W 960,00 €
SERRANO BEDIA, MATILDE BEGONA 13758860F 1.584,00 €
BRITEZ SANABRIA, JOSE EVER ARMANDO X7307524X 1.050,00 €
RUIZ-ZORRILLA CUESTA, DIEGO 20206065) 1.584,00 €
CANO MENDEZ, ROSSANA CAROLINA X8141142Q 900,00 €
DOMINGUEZ SALAS, ASUNCION 20202196P 1.560,00 €
ARRANZ RAMOS, MARTA 13783398G 1.584,00 €
LUIS PENALOSA, ASUNCION 13474441y 840,00 €
BERMUDEZ ALVAREZ, ANTONIO 13640307L 906,00 €
PEREZ OYOLA, LORENA PAOLA X9531462D 1.150,00 €
TEZANOS GUTIERREZ, ISABEL 72047867E 1.056,00 €
CORREA LIZA, CATHERINE VANESSA X7640822S 1.125,00 €
ARCOS RUIZ, MARLENY X7775301) 1.125,00 €
KERKICH, ALAE EDDINE X7162237Z 1.062,50 €
TERUEL MARIN, MARIO 53416404P 1.125,00 €
ALONSO CANDELA, MARIO 20204628W 1.100,00 €
PUEBLA SALMON, ELENA 13568633 1.000,00 €
SARO DIAZ, MIGUEL 20199645X 1.320,00 €
GARNO VEGA, SALVADOR 20218955T 710,00 €
SALVATIERRA JUSTINIANO, MERY ELVA X9787161V 1.320,00 €
BOLADO HAYA, ANA ELENA 13751814E 640,00 €
PLAZA FLORES, CAROLINA VERONICA 72203264P 1.250,00 €
PILA, PETRONELA X6706522K 1.125,00 €
POSSE, NORMA MARIA SOLEDAD X7792752F 1.312,50€
FERNANDEZ BUSTAMANTE, ELSA 72139512N 1.125,00 €
CORDOVA AMAGUANA, LUIS ROLANDO X21292397 800,00 €
GONZALEZ GONZALEZ, REMEDIOS 30634661H 1.320,00 €
ALONSO SANCHEZ, MARIA DEL PILAR 50831399L 1.320,00 €
ARMASULA, OLEG X5278157W 1.000,00 €
VIDAL GONZALEZ, MARCO ANTONIO 44469174P 875,00 €
RUIZ TARRASO, RUTH 29169801M 1.320,00 €
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SALINAS MELENDEZ, NELLY LILIANA X5792761G 1.000,00 €
SANCHEZ VASQUEZ DE MORILLO, QUINTINA X5819555A 1.000,00 €
SEGURA OMS, LIDIA 46964920R 1.250,00 €
BERRUECO MONTES, VICTORIA 13761756M 1.056,00 €
CADENA LOPEZ, ADIELA 72158712F 1.187,50 €
CABRERA RODRIGUEZ, MAURA JUSTINA X8821979F 1.000,00 €
SUSILLA GARCIA, OLGA 20195822M 640,00 €
FAFARA, PIOTR RAFAL X9874185D 900,00 €
ARCOS ANTOLIN, ELENA MARIA 72055746N 1.056,00 €
NURNEZ PRATS, MARCOS 46744318S 1.320,00 €
GUTIERREZ HERNANDEZ, ELENA ISABEL 72060097Q 1.320,00 €
POP, MARIA X7066932K 880,10 €
CABEZUDO CORDOVA, JOSE ANTONIO X4871444K 1.200,00 €
MARTINEZ TAPIA, CARLA 72035394S 1.250,00 €
SENAS SIERRA, INMACULADA 72037116N 1.000,00 €
NARANJO VERA, MARIA MAGDALENA X4188434L 840,00 €
GOMEZ VILLAR, SALVADOR 30596396W 720,00 €
GONZALEZ AGUILERA, LAILA 72044261G 1.125,00 €
LOPEZ HIRALDO, RAMON ANTONIO X8774957C 768,05 €
MARTINEZ FERNANDEZ, IVAN 72149446X 820,00 €
HERMOSILLA DE LA CONCHA, MARIA JOSE 13702141y 1.072,00 €
ALVARO GUTIERREZ, MARIA ISABEL 13984846H 1.187,50 €
ALONSO MAZORRA, MARCOS 72059015S 1.320,00 €
PACHECO NEYRA, HELENA VERONICA X4379847A 1.250,00 €
GUTIERREZ GUTIERREZ, ANGEL 13984462W 900,00 €
RODRIGUEZ SAIZ-CALDERON, MARIA MERCEDES 72045296G 1.300,00 €
CARDENAS FERNANDEZ, NADYA 72205338N 1.125,00 €
PUSCA, ALIONA X7063017Q 1.050,00 €
GARCIA FERNANDEZ, JOSE MANUEL 30565445D 1.200,00 €
HUAMANI URPI, ANA MARIA 72191484G 890,00 €
MELO AZANERO, MIRIAN JANET X8255258Y 1.056,00 €
BORODACHI, IGOR X6004390X 800,00 €
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HERRERA MEJIA, MARIA DEL CARMEN 72258598G 1.000,00 €
MIER CACICEDO, MARIA PILAR 13779434L 560,00 €
GARCIA RODRIGUEZ, DONATA ELENA 137121637 894,00 €
GONTA, CONSTANTIN X8037521X 498,00 €
SERNA ANSUATEGUI, MAITANE 20176388Y 1.000,00 €
MOZIMAN, FEDERICO OSCAR X7299939S 1.056,00 €
DIAZ VIGIL, SERAFIN 13846680J 1.056,00 €
MONJE VELARDE, MARIA CONSOLACION 13922587C 576,00 €
RAMOS MARTIN, MARIA SOLEDAD 30686433V 1.056,00 €
GOMEZ RIOS, MARCO FIDEL X5857811X 660,00 €
RAMOS SAN MIGUEL, NIKKY X9211715P 800,00 €
SERRANO LOPEZ, ETHEL 72054495A 792,00 €
LASO HOZ, MIGUEL ANGEL 719387012 1.056,00 €
CUSNIR, MIHAIL X6703819D 480,00 €
MAESTRO JUNCO, ALVARO 72083774A 876,00 €
AHMED, ABBOU X5489034S 1.056,00 €
CAMERE PUGA, WILLIAMS ALFONSO X7367708A 740,00 €
GANDARILLAS VILLANUEVA, ELENA 72036327M 1.056,00 €
CASUSO IRURETAGOYENA, JOSE MANUEL 137772672 656,00 €
QUINTERO DIAZ, BRIGITTE SHIRLEY X7245471B 1.050,00 €
ALONSO MARCOS, ANTONIO 13663123L 1.000,00 €
HERNANDEZ ARANGO, WIFFRAN 72184233K 600,00 €
MARTINEZ CUESTA, VIRGINIA 72053243Q 900,00 €
RODRIGUEZ LA ROSA, CECILIA ELIZABETH X5167791) 800,00 €
VIOREL CIPRIAN, MIHALCEA X6445100V 900,00 €
MAZON GARCIA, RAMON 20205550G 900,00 €
VALDIVIEZO DURAND, SANDY GRETEL X5766285M 1.056,00 €
MARTINEZ ESPINOSA, DAVID 20191126R 1.056,00 €
ALVAREZ DIAZ, MARIO ALBERTO X6049616H 656,00 €
TALMACI, GHEORGHE X2968079K 752,00 €
MARGALLO OJEDA, YOLANDA 20193386F 1.056,00 €
MAGADAN LOPEZ, GUSTAVO MARCOS 72189781A 832,00 €
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TRUEBA CUCURULL, NOELIA 72091678H 800,00 €
ROZADOS AVILES, LUIS ANTONIO 13766491W 720,00 €
PEREZ, CESAR ALBERTO X7375812B 500,00 €
PEREZ, URIEL LEONARDO X7375811X 600,00 €
RUIZ DE VELASCO PUNIN, CARLOTA 72038064V 675,00 €
RUIZ AGUDO, SERGIO 13792414G 880,00 €
TORRES MIRANDA, MONICA JULIANA 72353816W 1.000,00 €
FERNANDEZ FERNANDEZ, SONIA 72034775V 1.056,00 €
MARTINEZ RODRIGUEZ, EVA MARIA 72041928V 1.000,00 €
REVILLA AMENABAR, VERONICA 20212525X 1.000,00 €
HUAYTA MENDOZA, WALTER X5565224Y 1.000,00 €

TOTAL 421.762,30 €
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION
DEL TERRITORIO, VIVIENDA Y URBANISMO

CVE-2010-1308 Resolucion de subvenciones personales a inquilinos para pagos de rentas
de viviendas Plan 2009-2012.

En relacidon con el expediente denominado Subvenciones Personales a Inquilinos para Pagos de
Rentas de Viviendas (Plan 2009-2012).

Resultando: Que con fecha 24 de diciembre de 2008 se publica en el «Boletin Oficial del Estado»
el Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y
Rehabilitacion 2009-2012.

Resultando: Que con fecha 11 de mayo de 2009 se publica en el Boletin Oficial de Cantabria el
Convenio entre el Ministerio de Vivienda y la Comunidad Auténoma de Cantabria para aplicacion del
Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitaciéon 2009-2012.

Resultando: Que con fecha 1 de octubre de 2009 se publica en el Boletin Oficial de Cantabria el
Decreto 68/2009, de 24 de septiembre, por el que se regulan determinadas ayudas para favorecer el
acceso a la vivienda en Cantabria durante el periodo 2009-2012 (B.O.C. de 1-10-2009).

Resultando: Que con fecha 16 de noviembre de 2009 la Direccién General de Vivienda y Arquitec-
tura remite para su tramitacion el expediente anteriormente mencionado por un importe global de
142.645,14 € y correspondiente a 252 beneficiarios.

Considerando: Lo establecido en los articulos 15 y 44 al 52 del Decreto 68/2009, de 24 de sep-
tiembre, por el que se regulan determinadas ayudas para favorecer el acceso a la vivienda en Can-
tabria durante el periodo 2009-2012.

Visto el informe emitido por la Intervencion.

RESUELVO

Conceder las subvenciones que se relacionan en el Anexo que acomparfia a la presente Reso-
lucion a favor de los beneficiarios que se citan y por los importes que se sefialan, en concepto de
Subvenciones Personales a Inquilinos para Pagos de Rentas de Viviendas (Plan 2009 - 2012) por un
importe global de ciento cuarenta y dos mil seiscientos cuarenta y cinco euros con catorce céntimos
(142.645,14 €).

Autorizar, disponer y reconocer las obligaciones relacionadas en el citado Anexo, que seran finan-
ciadas con cargo a la aplicacion presupuestaria 04.05.261A.484 de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2009.

El abono de las subvenciones se efectuara a través de la Direccion General de Tesoreria, Presu-
puestos y Politica Financiera, de conformidad con lo regulado en el apartado 5 de la regla 182 de la
Resolucion de 29 de diciembre de 2000, por la que se aprueba la Instruccion Provisional para la Ad-
ministracion Financiera de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante el Gobierno de Cantabria en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacidn.

Cumplase la anterior resolucion y trasladese a: Intervencién General, Direccion General de Vi-
vienda y Arquitectura y Secretaria General de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio, Vivienda y
Urbanismo.

Santander, 30 de diciembre de 2009.
El consejero de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio,
Vivienda y Urbanismo.

José Maria Mazén Ramos.
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ER RAFIY, SAADIA X5210276V 150,00 €
REVILLA ESTEBAN, ARANZAZU 13981629K 2.300,00 €
GANOZA GARCIA, CARLOS ALEJANDRO 72209010G 1.750,00 €
LUCERO ALCIVAR, ERWIN EMMEL 72258779R 264,00 €
PINEDA LOPEZ, MIGUEL 72067189R 225,00 €
VELASCO GONZALEZ, MARIA HENAR 093330002 1.848,00 €
CASUSO, VALERIE X0831262L 206,00 €
SALINAS DE GALARZA, GLORIA BEATRIZ X8740370W 2.310,00 €
PINZARU, ANATOLIE X4405988Q 344,00 €
JUSTO CARO, REBECA 22753427X 150,00 €
SAMUSA, DODOU X8895519Q 2.255,00 €
CAMPUZANO GONZALEZ, MARIA AZUCENA 13750157K 264,00 €
GARCIA GAO, RAQUEL 72149805R 1.250,00 €
VEGA GARCIA, PABLO 720475158 200,00 €
GALBAN LEDO, MARIA LUISA 20199436P 250,00 €
FRAILE SIERRA, JOAQUIN 13693555E 360,00 €
MORALES CARBONELL, VIRGINIA 25482895E 2.585,00 €
FERNANDEZ MORA, MANUEL JOSE 72131675H 200,00 €
ALBA APARICIO, MIGUEL 72050873S 200,00 €
CORDOVA CAFFO, MARIA ELENA X4763177S 264,00 €
BISPO DE MELO FERREIRA, VALDIRENE X6091814B 1.340,00 €
MARCHIS, VASILE X5457785T 180,00 €
MARTINS, SANDRINE X3768141M 2.250,00 €
EL AISSI, MOHAMED X7333497Q 162,50 €
ROJAS LIBERATO, JORGE LUIS X5735473D 220,00 €
INFIESTA TRABAZOS, ANA DOLORES 05402390N 255,00 €
PITUSCAN, NADEJDA X7437405X 240,00 €
HUARACA ESCOBAR, LUIS MIGUEL X6085487D 264,00 €
BEJAN, LUCICA X5784409R 1.476,00 €
GARCIA CANAL, ANGEL 13716585Y 130,00 €
CUEVAS GONZALEZ, ANA MARIA 139311372 200,00 €
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NOBOA RUIZ, JACKELINE ELIZABETH X49748452 264,00 €
CIORTESCU, CATALIN X8127600K 260,00 €
BERMUDEZ SANCHEZ, MARIA NELLY X7249076M 220,00 €
JIMENEZ DIAZ, SALOME ROSARIO 72258023G 151,20 €
MARTIN JARA, JOSE MANUEL 202191968 264,00 €
PERAL ABAD, INIGO 720776767 225,00 €
DE BERAZA LAVIN, MARIA 72034218N 264,00 €
MORAN MORAN, MARY PAZ 108553797 250,00 €
MAJKIC KATALINIC, MIROSLAV 721948987 1.800,00 €
CHAHUA FELIX, WALTER ROBINSON X6276411X 264,00 €
GUEMES FERRERO, MARIA ESTRELLA 20196744F 250,00 €
FAGUNDE REBOLLEDO, MARIA 72039973V 264,00 €
CRESPIN GARCIA, WILLIAM OSWALDO X5467431D 198,00 €
BACA ROMERO, ROCIO X7043802Y 116,00 €
SAIZ GARCIA, GEMMA MARIA 72128151) 1.440,00 €
ROMERO BARANDICA, CESAR EDUARDO X76788148B 250,00 €
GAYE, ALASSANE X3959590W 264,00 €
URSU, ELEONORA X8670743L 1.800,00 €
TAGLE SANCHEZ, JOSE 13788637E 1.404,00 €
PEREZ CESAREO, MARIA PUERTO 22748810Q 264,00 €
PLATA AMOROCHO, BEATRIZ 72185339T 225,00 €
HERNANDEZ JIMENEZ, MIGUEL ANGEL 72123520M 960,00 €
VALLEJO HERRERA, LEONOR MARIA 72186639N 2.250,00 €
TAFUNEA, NICOLAE X8194752) 192,40 €
CAYON VEGA, NOELIA 13984639H 210,00 €
MARTINEZ NAVARRO, RAMON 33484443pP 220,00 €
MARTIN CERVANTES, ANTONIO 13525151R 2.376,00 €
ROTGER RODRIGUEZ, ARIEL X9133262P 192,00 €
GOMEZ GOMEZ, YEILA YVIS X6910399A 225,00 €
ALVAREZ PEREZ, GEMMA GUADALUPE 13773496S 2.112,00 €
PABLO QUINTANA, ALBA 72054114) 264,00 €
SISILICA, MARCELA X5325916J 2.160,00 €
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COS SANZ, MARTA 202003481 264,00 €
CACERES MARTIN, ELADIA 15354204W 1.920,00 €
FERNANDEZ CASTANEDA, CRISTINA 13940945R 240,00 €
LEORDA, VICTORIA X7788848) 240,00 €
RIVERA POMASONGO, ISAIAS JAVIER X7636009D 250,00 €
LAYA BORRAGAN, NURIA 72082265N 207,50 €
PAJARIN CUBAS, MARIA ASUNCION 20207819L 250,00 €
TEJON PEREZ, GUILLERMO 72136048K 2.040,00 €
AVELINO, ANA CRISTINA X5225271Q 264,00 €
ACOSTA PORRAS, ELIANA FRANCINETH X4234860P 2.080,00 €
SOW, ALASSANE X3038405J 800,00 €
KORSHUNOV, ALEKSANDR X6251799P 1.536,00 €
BLANCA FERNANDEZ, MARCO ANTONIO 13761055V 264,00 €
VEGA IRIONDO, SORAYA 72053225K 235,00 €
MARTINEZ ARIAS, YESSEL DEL CARMEN X7234067S 220,00 €
BURTEA, MIRELA MIRABELA X9583070M 792,00 €
STAVER, IULIA X6456907W 200,00 €
NAVEDA, HUGO HECTOR X8289391F 264,00 €
ZAMANILLO BOLADO, VERONICA 72032585N 237,50 €
ZAMBRANO MARTOS, EDUARDO RAYMUNDO X5727447X 240,00 €
PENA MABESOY, OLGA MARIA X7668092F 225,00 €
PACHECO FERNANDEZ, SARA 72038081B 200,00 €
BRUSNIC, LIDIA X4921864W 200,00 €
DEL VALLE DIAZ, FELICIDAD 13914286E 120,00 €
BIRNAZ, DANIEL X8469966D 250,00 €
MOGOREANU, IURIE X7833425Q 200,00 €
IANAU, ROMEO X7364007M 200,00 €
BODRUG, ROMAN X5211530Y 2.000,00 €
REAL HIGUERA, HERNAN 72038039S 227,50 €
ARIZA ROMERO, ROSARIO FATIMA 44291553Q 255,00 €
PAREJA MARTINEZ, AMERICO FRED X4677235R 240,00 €
GUTIERREZ MARARNON, ALEJANDRA PAULA 20193824pP 2.112,00 €
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QUIROGA COCA, MARIA ELENA 72206548A 220,00 €
ALMONTE SANTOS, ESTHER ILEANA X8821998A 264,00 €
DE LA LAMA LOPEZ-ARENAL, MERCEDES 137421927 180,80 €
CASTRO GARCIA, ENRIQUE 72402422D 248,32 €
SERBAN, GHEORGHE X8024314M 264,00 €
MALLEVILLE, PATRICIA LILIANA X5640026N 180,00 €
BUSTAMENTE CAYON, PEDRO 72127497A 250,00 €
QUILEZ LAHUERTA, SILVIA 25468262V 264,00 €
GURKIN, STANISLAV X7839355N 1.472,00 €
ZAMORA TAMAYO, MAYELIN X5342505L 250,00 €
ZORZENON, DANIELA X7193570K 264,00 €
SALAZAR JARAMILLO, LIBERMAN 72190371H 200,00 €
MIQUEL, CARLOS DANTE X3695642W 1.680,00 €
DI GLERIA NORIEGA, ANNIE JEANNINE 72153262P 1.320,00 €
ENALDIEVA, ELLA X6845174Y 220,00 €
NIKOLOVA VASILEVA, GALINA X3846868A 200,00 €
ANGARITA PARRA, FERNANDO X7117599L 2.112,00 €
REINOSO ESTEVEZ, ELVIS X8774953Q 200,00 €
GUINO CAMPOS, SAMANTHA X4548931Z 240,00 €
LOPEZ GARCIA, ISABEL 13732088F 1.200,00 €
CAPCHA PAREDES, DAVID HUGO X7333937L 225,00 €
FRANCO, MARIA SILVIA 72261386D 840,00 €
GUTIERREZ MORO, MARIO 20197787S 200,00 €
GONZALEZ LAGRANA, JIMENA ALDANA X2996207C 1.584,00 €
LICONA GARCIA, DANIELA X6103518P 264,00 €
NAVROTSKA, OXANA X5479498R 200,00 €
PUENTE ARENAL, JEMMA 72050398T 225,00 €
AGUILAR HUERGO, EUGENIO 32885307E 240,00 €
GARCIA BARRERA, JOSE ABEL X7070093P 264,00 €
SANCHEZ GONZALEZ, SUSANA 09433774W 1.425,00 €
GUAMAN YAGUANA, MARIA DIOCELINA 72258894R 1.848,00 €
GARCIA RUIZ, SUSANA 72038575E 170,00 €
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QUINTANA QUINTANA, ANDRES 13684676K 900,00 €
GONZALEZ DE LA PIEDRA, ANA 71897308K 250,00 €
CARRENO GARCIA, CESAR 097787402 215,00 €
ARGOTE GONZALEZ, CRISTINA 72043576D 210,00 €
CORAVU, COSTEL TRAIN X8735036G 180,00 €
TORRE DIEGO, LEANDRO 13717088A 1.181,60 €
RUIZ VIELVA, IGNACIO 71932023Y 264,00 €
PARADEDA PANIAGUA, DANIELA X6965034) 1.848,00 €
GONZALEZ LABRA, MARIA ANGELES 720474400 264,00 €
ABOULKACEM, MUSTAFA X4008535A 142,80 €
DELGADO RAFFO, FRANCISCO 71652761X 200,00 €
SOFI, ZOHRA X3632212Y 152,49 €
ZELADA AGUILAR, MIGUEL ANGEL X8468849L 264,00 €
ARAUJO TUESTA, WALTER ENRIQUE 72203063Z 200,00 €
MEDVEDEVA MEDVEDEVA, ECATERINA 72202362A 224,00 €
PEREZ CRUZ, DAVID X6845185V 264,00 €
FAJARDO MELCHOR, BEATRIZ 07990043G 1.320,00 €
DIAZ CUESTA, ESTHER 72053533F 1.584,00 €
RUSANOVSCHI, FIODOR X5749241T 1.320,00 €
RAMIREZ GUTIERREZ, ROSARIO DEL CARMEN X5420851G 1.320,00 €
ARIZA MUNOZ, EDWIN FERNANDO X6199175P 255,00 €
FERNANDEZ TORRIJOS, FERNANDO 13713734F 192,00 €
ALVARO REYES, ELIZABETH MIRIAM X4738235M 1.560,00 €
SCHUMANN ABAD, ANA MARIA 50658885M 200,00 €
SMITH STEELE, ELAINE GRACE X1565842W 160,00 €
SERRANO BEDIA, MATILDE BEGONA 13758860F 264,00 €
MAXIAN, SERGIU X7485914N 1.575,00 €
BRITEZ SANABRIA, JOSE EVER ARMANDO X7307524X 175,00 €
RUIZ-ZORRILLA CUESTA, DIEGO 20206065) 264,00 €
DOMINGUEZ SALAS, ASUNCION 20202196P 260,00 €
ARRANZ RAMOS, MARTA 13783398G 264,00 €
MONROY SANCHEZ, MARITZA ELENA X8863312D 1.365,00 €
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GOMEZ CANTOLLA, FERNANDO JAVIER 72036938H 962,50 €
LUIS PENALOSA, ASUNCION 13474441Y 210,00 €
PEREZ OYOLA, LORENA PAOLA X9531462D 230,00 €
ARBOLEDA ZULETA, EDWYN X8600338V 1.350,00 €
TEZANOS GUTIERREZ, ISABEL 72047867E 264,00 €
ALONSO CARO, RUBEN 30642977P 1.000,00 €
CORREA LIZA, CATHERINE VANESSA X7640822S 225,00 €
PUEBLA SALMON, ELENA 13568633) 200,00 €
SALVATIERRA JUSTINIANO, MERY ELVA X9787161V 264,00 €
ABASCAL BUENO, ANA BELEN 72033199M 1.225,00 €
BOLADO HAYA, ANA ELENA 13751814E 320,00 €
PILA, PETRONELA X6706522K 225,00 €
POSSE, NORMA MARIA SOLEDAD X7792752F 262,50 €
FERREYROS SOTO, WALTER JHON X7285045W 1.500,00 €
CORDOVA AMAGUARA, LUIS ROLANDO X21292397 160,00 €
EL ASRI, MOHAMMED X6647872K 860,00 €
ARMASULA, OLEG X5278157W 200,00 €
LUNESCU, ADINA ELENA X8866163P 1.275,00 €
VIDAL GONZALEZ, MARCO ANTONIO 44469174P 175,00 €
RUIZ TARRASO, RUTH 29169801M 264,00 €
MAACHE, MOHAMMED X5008364E 1.584,00 €
SALINAS MELENDEZ, NELLY LILIANA X5792761G 200,00 €
SANCHEZ VASQUEZ DE MORILLO, QUINTINA X5819555A 200,00 €
SEGURA OMS, LIDIA 46964920R 250,00 €
CABRERA RODRIGUEZ, MAURA JUSTINA X8821979F 200,00 €
SUSILLA GARCIA, OLGA 20195822M 160,00 €
TABERNILLA GONZALEZ, MANUELA 30635572D 1.200,00 €
RODRIGUEZ NOVA, ARGENIS X7480788S 1.200,00 €
ARCOS ANTOLIN, ELENA MARIA 72055746N 264,00 €
POP, MARIA X7066932K 176,02 €
CABEZUDO CORDOVA, JOSE ANTONIO X4871444K 240,00 €
MARTINEZ TAPIA, CARLA 720353945 250,00 €
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SENAS SIERRA, INMACULADA 72037116N 250,00 €
ARCE AYESTARAN, SERGIO 20200516F 1.000,00 €
NARANJO VERA, MARIA MAGDALENA X4188434L 210,00 €
GOMEZ VILLAR, SALVADOR 30596396W 144,00 €
GONZALEZ AGUILERA, LAILA 72044261G 225,00 €
LOPEZ HIRALDO, RAMON ANTONIO X8774957C 153,61 €
ESPERT ANO, MONICA 73571616K 1.584,00 €
HERMOSILLA DE LA CONCHA, MARIA JOSE 13702141Y 214,40 €
PACHECO NEYRA, HELENA VERONICA X4379847A 250,00 €
GUTIERREZ GUTIERREZ, ANGEL 13984462W 225,00 €
RODRIGUEZ SAIZ-CALDERON, MARIA MERCEDES 72045296G 260,00 €
CARDENAS FERNANDEZ, NADYA 72205338N 225,00 €
PUSCA, ALIONA X7063017Q 210,00 €
HUAMANI URPI, ANA MARIA 72191484G 178,00 €
CHACHA CERQUIN, ELSA LEONOR X6441206X 1.100,00 €
PEREZ GONZALEZ, FRANCISCO JAVIER 72123094Q 625,00 €
BORODACHI, IGOR X6004390X 200,00 €
HERRERA MEJIA, MARIA DEL CARMEN 72258598G 250,00 €
MIER CACICEDO, MARIA PILAR 13779434L 140,00 €
GARCIA RODRIGUEZ, DONATA ELENA 137121637 223,50 €
GONTA, CONSTANTIN X8037521X 332,00 €
MOZIMAN, FEDERICO OSCAR X7299939S 264,00 €
DIAZ VIGIL, SERAFIN 13846680) 264,00 €
RAMOS MARTIN, MARIA SOLEDAD 30686433V 264,00 €
GOMEZ RIOS, MARCO FIDEL X5857811X 220,00 €
SERRANO LOPEZ, ETHEL 72054495A 264,00 €
LOPEZ GARCIA, SUSANA 230292025 1.175,00 €
LASO HOZ, MIGUEL ANGEL 719387017 264,00 €
DHAME, LHOUSSAINE X9512680H 1.000,00 €
CUSNIR, MIHAIL X6703819D 160,00 €
MAESTRO JUNCO, ALVARO 72083774A 219,00 €
CALDERON CHAVEZ, BETSY YANET X9878393P 768,00 €
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AHMED, ABBOU X5489034S 264,00 €
GONZALEZ DE LA NAVA, GUADALUPE MAGDALENA X7932579V 944,00 €
CAMERE PUGA, WILLIAMS ALFONSO X7367708A 185,00 €
GANDARILLAS VILLANUEVA, ELENA 72036327M 264,00 €
CASUSO IRURETAGOYENA, JOSE MANUEL 137772672 164,00 €
FERNANDEZ VERDEJA, RICARDO 13941408G 600,00 €
QUINTERO DIAZ, BRIGITTE SHIRLEY X7245471B 262,50 €
HERNANDEZ ARANGO, WIFFRAN 72184233K 200,00 €
MARTINEZ CUESTA, VIRGINIA 72053243Q 225,00 €
RODRIGUEZ LA ROSA, CECILIA ELIZABETH X5167791) 200,00 €
VIOREL CIPRIAN, MIHALCEA X6445100V 225,00 €
MAZON GARCIA, RAMON 20205550G 225,00 €
VALDIVIEZO DURAND, SANDY GRETEL X5766289M 264,00 €
MARTINEZ ESPINOSA, DAVID 20191126R 264,00 €
ALVAREZ DIAZ, MARIO ALBERTO X6049616H 164,00 €
TALMACI, GHEORGHE X2968079K 188,00 €
MARGALLO OJEDA, YOLANDA 20193386F 264,00 €
MAGADAN LOPEZ, GUSTAVO MARCOS 72189781A 208,00 €
TRUEBA CUCURULL, NOELIA 72091678H 200,00 €
PEREZ, CESAR ALBERTO X7375812B 125,00 €
PEREZ, URIEL LEONARDO X7375811X 150,00 €
RUIZ DE VELASCO PUNIN, CARLOTA 72038064V 225,00 €
TORRES MIRANDA, MONICA JULIANA 72353816W 250,00 €
CALDERON MERCADO, KARINA ALEIDA X7303697R 1.320,00 €
REVILLA AMENABAR, VERONICA 20212525X 250,00 €
HUAYTA MENDOZA, WALTER X5565224Y 250,00 €
CHABUR BARON, FRANCIS LEONARDO X7903152F 1.075,00 €
ROSERO GUEVARA, ARLEY X7042684S 1.187,50 €
SALAS GOMEZ, CLARA ANA 13982692A 528,00 €
TOTAL 142.645,14 €
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS, ORDENACION
DEL TERRITORIO, VIVIENDA Y URBANISMO

CVE-2010-1309 Resolucion de subvenciones personales a inquilinos para pagos de rentas
de viviendas Plan 2009-2012.

En relacidon con el expediente denominado Subvenciones Personales a Inquilinos para Pagos de
Rentas de Viviendas (Plan 2009-2012).

Resultando: Que con fecha 24 de diciembre de 2008 se publica en el «Boletin Oficial del Estado»
el Real Decreto 2066/2008, de 12 de diciembre, por el que se regula el Plan Estatal de Vivienda y
Rehabilitacion 2009-2012.

Resultando: Que con fecha 11 de mayo de 2009 se publica en el Boletin Oficial de Cantabria el
Convenio entre el Ministerio de Vivienda y la Comunidad Auténoma de Cantabria para aplicacion del
Plan Estatal de Vivienda y Rehabilitaciéon 2009-2012.

Resultando: Que con fecha 1 de octubre de 2009 se publica en el Boletin Oficial de Cantabria el
Decreto 68/2009, de 24 de septiembre, por el que se regulan determinadas ayudas para favorecer el
acceso a la vivienda en Cantabria durante el periodo 2009-2012 (B.O.C. de 1-10-2009).

Resultando: Que con fecha 30 de noviembre de 2009 la Direccién General de Vivienda y Arquitec-
tura remite para su tramitacion el expediente anteriormente mencionado por un importe global de
108.371,78 € y correspondiente a 203 beneficiarios.

Considerando: Lo establecido en los articulos 15 y 44 al 52 del Decreto 68/2009, de 24 de sep-
tiembre, por el que se regulan determinadas ayudas para favorecer el acceso a la vivienda en Can-
tabria durante el periodo 2009-2012.

Visto el informe emitido por la Intervencion,

RESUELVO

Conceder las subvenciones que se relacionan en el Anexo que acomparia a la presente Resolucion
a favor de los beneficiarios que se citan y por los importes que se sefalan, en concepto de Subven-
ciones Personales a Inquilinos para Pagos de Rentas de Viviendas (Plan 2009-2012). por un importe
global de ciento ocho mil trescientos setenta y un euros con setenta y ocho céntimos (108.371,78 €).

Autorizar, disponer y reconocer las obligaciones relacionadas en el citado Anexo, que seran finan-
ciadas con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 04.05.261A.484 de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2009.

El abono de las subvenciones se efectuard a través de la Direccion General de Tesoreria, Presu-
puestos y Politica Financiera, de conformidad con lo regulado en el apartado 5 de la regla 182 de la
Resolucion de 29 de diciembre de 2000, por la que se aprueba la Instruccion Provisional para la Ad-
ministracion Financiera de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Contra la presente Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada ante el Gobierno de Cantabria en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion.

Cumplase la anterior resolucion y trasladese a: Intervencion General, Direccion General de Vi-
vienda y Arquitectura y Secretaria General de Obras Publicas, Ordenaciéon del Territorio, Vivienda y
Urbanismo.

Santander, 30 de diciembre de 2009.
El consejero de Obras Publicas, Ordenacién del Territorio,
Vivienda y Urbanismo.

José Maria Mazén Ramos.
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ANEXO
APELLIDOS, NOMBRE NIF/NIE TOTAL
REVILLA ESTEBAN, ARANZAZU 13981629K 230,00 €
CASAR VILLANUEVA, MARIA 72035213H 138,21 €
COLMENAREJO RODRIGUEZ, PATRICIA 51421317X 264,00 €
GANOZA GARCIA, CARLOS ALEJANDRO 72209010G 175,00 €
AHEDO MIER, MANUEL 30657403) 190,00 €
VEGA GARCIA, PABLO 720475155 200,00 €
BALLESTEROS VARAS, NATALIA 72034879Y 264,00 €
WOIJCIW, MIROSLAW X8046783A 218,82 €
GARCIA PIANNO, NAYRA 720446671 264,00 €
PENA MOLLEDA, MANUELA 72053869K 162,50 €
HURTADO SAEZ, GABRIEL 24765133K 1.494,00 €
ALBA APARICIO, MIGUEL 72050873S 200,00 €
MODRAGON TORREZ, MARIA ESTHER X5912457P 528,00 €
BUSTAMANTE EALO, SERGIO 13938486A 165,00 €
LOPEZ SANCHEZ, SARAY 718810172 225,00 €
EL AISSI, MOHAMED X7333497Q 162,50 €
TORRE SEBRANGO, CELESTINO 13911779E 168,00 €
ROJAS LIBERATO, JORGE LUIS X5735473D 220,00 €
ORNADEZ GOMEZ, MARIA GEMA 13782908C 208,80 €
BEJAN, LUCICA X5784409R 164,00 €
BAKLAN, VOLODYMYR X6845194A 208,20 €
OTERO BRAVO, VICTOR 720380707 260,00 €
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PERAL ABAD, INIGO 72077676T 225,00 €
MARTINEZ GOMEZ, AGUSTIN 13170594N 165,00 €
EL AAKAOUI, NAIMA X8716444L 180,00 €
PINES PRADALES, MARIA ARANZAZU 52369816N 264,00 €
BREA HURTADO, MELVIN ALBERTO 72180311D 250,00 €
ANTON FERNANDEZ, IOSUNE 71275555G 200,00 €
SAIZ GARCIA, GEMMA MARIA 72128151) 180,00 €
GIURGIU, DANIEL EUGEN X6076889) 264,00 €
SLYVKA, MARYNA X3886006H 184,40 €
MARTINEZ NAVARRO, RAMON 33484443p 220,00 €
PALACIO SARACHAGA, MARIA CARMEN 13794520V 250,00 €
GOMEZ GOMEZ, YEILA YVIS X6910399A 225,00 €
PABLO QUINTANA, ALBA 72054114) 264,00 €
MATEEV, KIRIL PAVLOV X4386903K 220,00 €
CACERES MARTIN, ELADIA 15354204W 240,00 €
MARTINEZ HERRERIA, VERONICA 72091655H 200,00 €
GARCIA MIRANDA, YANINA PAOLA X6961945Y 250,00 €
HERRERA CASTRO, RAUL 13985249F 2.250,00 €
IBARRONDO BOGAJO, JUAN RAMON 13794311S 200,00 €
TEJON PEREZ, GUILLERMO 72136048K 255,00 €
ACOSTA PORRAS, ELIANA FRANCINETH X4234860P 260,00 €
SALAS BLANCO, ISOLINA 20208443E 264,00 €
HIZNICENCO, MARCEL X7159232E 1.800,00 €
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NAVEDA, HUGO HECTOR X8289391F 264,00 €
LUCIN, MIHAIL X5792719P 190,00 €
GUTIERREZ CASANOVA, MARIA EMILIA 72137731W 264,00 €
NUNEZ LEMOS, PAULA 45684506C 150,00 €
MUGICA CALDERON, LUIS MARIA 72103208W 200,00 €
VAZQUEZ MONTERO, CESAR 46896671Q 200,00 €
REAL HIGUERA, HERNAN 72038039S 227,50 €
RUIZ SARO, DAVID 72044656P 200,00 €
LOBON NIETO, AROA 20213072M 240,00 €
DI GLERIA NORIEGA, ANNIE JEANNINE 72153262P 264,00 €
VACAS PENA, MARIA CARMEN 13904643Q 200,00 €
QUINTANA SOLAR, MARIA PAZ 13925294) 1.440,00 €
BORONAT GALLEGO, CARLOS 21675450C 1.592,50 €
FRAILE SANTIAGO, ALBERTO 720764265 225,00 €
SANCHEZ GONZALEZ, SUSANA 09433774W 237,50 €
DIAZ CARLOS, MARIA GABRIELA X9315744pP 1.400,00 €
QUINTANA QUINTANA, ANDRES 13684676K 150,00 €
VARGAS PERERA, HAYDEE TAMARA X2763106R 1.260,00 €
ROMERO CARDONA, GLORIA JANETH X8081984Z 205,85 €
GANCEDO FERNANDEZ, JOSE ALBERTO 720922492 162,50 €
GONZALEZ REVUELTA, ANTONIO 201961968 220,00 €
ALVARO REYES, ELIZABETH MIRIAM X4738235M 260,00 €
CANO MENDEZ, ROSSANA CAROLINA X8141142Q 180,00 €
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GOMEZ CANTOLLA, FERNANDO JAVIER 72036938H 192,50 €
LUIS PENALOSA, ASUNCION 13474441Y 210,00 €
BERMUDEZ ALVAREZ, ANTONIO 13640307L 181,20 €
TEZANOS GUTIERREZ, ISABEL 72047867E 264,00 €
ARCOS RUIZ, MARLENY X7775301) 225,00 €
KERKICH, ALAE EDDINE X71622372 212,50 €
TERUEL MARIN, MARIO 53416404P 225,00 €
SARO DIAZ, MIGUEL 20199645X 264,00 €
GARNO VEGA, SALVADOR 20218955T 142,00 €
FERNANDEZ BUSTAMANTE, ELSA 72139512N 225,00 €
GONZALEZ GONZALEZ, REMEDIOS 30634661H 264,00 €
ALONSO SANCHEZ, MARIA DEL PILAR 50831399L 264,00 €
EL ASRI, MOHAMMED X6647872K 172,00 €
ARCOS ANTOLIN, ELENA MARIA 72055746N 264,00 €
NURNEZ PRATS, MARCOS 46744318S 264,00 €
SENAS SIERRA, INMACULADA 72037116N 250,00 €
FERNANDEZ GOMARIN, LUIS 13786690F 768,00 €
ALVARO GUTIERREZ, MARIA ISABEL 13984846H 237,50 €
KIESE KUA MZAMBI, PAULINE X7254160Y 1.200,00 €
CHACHA CERQUIN, ELSA LEONOR X6441206X 220,00 €
MELO AZANERO, MIRIAN JANET X8255258Y 264,00 €
VEGA VIVAR, NOELIA 720374645 920,00 €
SERNA ANSUATEGUI, MAITANE 20176388Y 250,00 €

CVE-2010-1309

Pag. 4277 boc.cantabria.es




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

APELLIDOS, NOMBRE NIF/NIE TOTAL
MONJE VELARDE, MARIA CONSOLACION 13922587C 144,00 €
HERNANDEZ VIVAS, GLORIA MARIA X8603733P 1.200,00 €
GONZALEZ DE LA NAVA, GUADALUPE MAGDALENA X7932579V 236,00 €
MOHAMED LAMIN, GLANA X7220068T 875,00 €
FERNANDEZ FERNANDEZ, CONCEPCION 13758325R 1.200,00 €
GUERRERO GIL, JOSE ANGEL X8632256B 1.250,00 €
ROZADOS AVILES, LUIS ANTONIO 13766491W 180,00 €
CUARTAS JARAMILLO, ALEJANDRA MARIA X9196468X 1.056,00 €
VELASQUEZ AGUILERA, EMIRO ELIAS X7338369N 800,00 €
CRESPO CASTILLO, PATRICIO 72127178Y 225,00 €
MARTINEZ RODRIGUEZ, EVA MARIA 72041928V 250,00 €
PEREZ ZABALETA, LUZ ELENA X6225110E 1.040,00 €
VILELA AMIGO, MARIA JESUS 32799373Q 1.056,00 €
HERRERO DEL CAMPO, LETICIA 72032789D 860,00 €
EL AMRAOQUI, ABDELHADI X3112890R 687,60 €
MANZANARES JUGO, ALFONSO 05611145L 960,00 €
BANARU, LIDIA X8205958H 1.056,00 €
MOULIN, CHRISTIAN LOUIS MARIUS Y0453807P 800,00 €
BELTRAN SOTO, SELENA X8844534E 740,00 €
POPESCU, MARIA X7990869W 800,00 €
DEL MAZO LOPEZ, EVA MARIA 72032621W 800,00 €
PEREZ DIAZ, ANA MARIA 434621022 1.000,00 €
BERZAL DE LA ROSA, FELIX ANTONIO 12358028) 1.000,00 €
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KLETSKA, NATALIYA X6658705K 640,00 €
GARCIA CAMACHO, EVA 72040651M 900,00 €
LOZADA SALAMANCA, WILSON JAVIER X3675671H 960,00 €
QUIJANO PERNIA, MONTSERRAT 137999452 900,00 €
MORALES ERQUICIA, MARIA DEL MILAGRO 13908705F 800,00 €
MANTILLA NIETO, MARTA 720526868 1.056,00 €
RUIZ GONZALEZ, JOSE LUIS 18595595A 800,00 €
MARTINEZ PRELLEZO, SARA 72079552) 1.000,00 €
MARINAS BENAVIDES, MARIA ISABEL 449032798 950,00 €
COVACI, DANIELA CRISTINA X8715915L 940,00 €
RIVERO HERNANDEZ, ANGELA ROSARIO 72191853M 960,00 €
CRESPO LOMBILLA, BEGONA 13916385M 900,00 €
FRANCO OBREGON, GERARDO MANUEL X7367714D 980,00 €
MACIAS CRUZ, JOSE RODOLFO X7455484B 1.056,00 €
DE ANDRADE LOPES, ELMA X6855635W 960,00 €
CAPELLAN VENTURA, ARGENTINA X6413938C 832,00 €
GUTIERREZ GARCIA, ALMUDENA MARIA 20196305M 1.000,00 €
MAOQULUD SALAH, YUSEF X8956909L 800,00 €
SILVA PRADO, JUAN ORLANDO X5726689B 800,00 €
CALVEL CORONEL, LEUYULER DEL VALLE X7702428G 850,00 €
DIEZ SALINAS, ALBERTO 13737054M 528,00 €
GRIGORCIUC, OLEG X4420073W 880,00 €
SALCEDO NOVOA, JOSE MARTIN X7355141V 800,00 €

CVE-2010-1309

Pag. 4279 boc.cantabria.es




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

APELLIDOS, NOMBRE NIF/NIE TOTAL
IHNATYEV, OLEKSANDR X6867393F 776,00 €
GUERRA HERMOSILLA, JOSE LUIS 138799828 924,80 €
CABIECES CABRILLO, VANESA 720395332 675,00 €
CARDENOSO HERRERO, MARIANO 20216924Q 792,00 €
RODRIGUEZ FERNANDEZ, MARIA EUGENIA 72045380L 792,00 €
WU, YUNFEN Y0615478N 637,50 €
PEREZ QUISPE, LUIS CARLOS X5214657M 792,00 €
INCERA GAVIRA, MARIA 72076234F 750,00 €
VIGO GONZALEZ, OTILIA MARIA 32307997N 630,00 €
GRULLON FELIZ, RICHARD ANTONIO X8822002F 727,50 €
VERDES, ALEXANDRU X6089576G 637,50 €
VILLCA OCANA, ROSE MARY X7761382D 792,00 €
OJEDA DE CANETE, TEONILA X9633241) 720,00 €
BELTRAN NEIRA, LUIS YUBER X8809671G 572,40 €
AGUADO PRIETO, FRANCISCO JAVIER 12763189Y 480,00 €
GARCIA ARAUJO, ELENA 20198999P 792,00 €
HERNANDEZ BETANCOURT, DIANA DARLEN 72191909S 675,00 €
BADA DIEZ, LORENA 202185092 750,00 €
MORENO LOZANO, CARMEN MARIA 13795820Y 750,00 €
PONORAN, OVIDIU VALENTIN X5420818V 564,00 €
VARGAS JIMENEZ, ANTONIO 72032244Q 450,00 €
MENDEZ CUBAS, JOSE 13502688D 735,00 €
CUBAS BLANCO, LUIS 139850468 675,00 €
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SALAZAR AYALA, OLGA X9839076K 600,00 €
LASO CASAS, ESTHER DEL VALLE 12768386M 675,00 €
POSADA GUERRA, ISRAEL 72082860D 613,50 €
SALCES LANDERAS, ANA MARIA 13984122F 675,00 €
HOZ MUNOZ, BEGONA 20218735X 735,00 €
GOMEZ CORTAVITARTE, MARTA 72135961A 675,00 €
GARCIA PALMA, ABEL 72995354R 600,00 €
PINTO MADRAZO, MARIA 20207451L 792,00 €
TIEGA TCHUATOU, ADELAIDE X9456511S 792,00 €
CARDONA ALONSO, CIELO 72174114€ 792,00 €
FERNANDEZ SALAS, MARINA 72084650M 470,00 €
PAJOY CARMONA, ALEJANDRA MARIA X8314698Z 375,00 €
RAGALII, ANA X9393432W 400,00 €
NORIEGA DIAZ, JOSE 136243497 300,00 €
BUENO SANCHEZ, JOSE LUIS 20208838A 350,00 €
COMESANA LESTAYO, MARIA PILAR 36156242N 400,00 €
SANCHEZ SAN JUAN, CARLOS 72045803M 375,00 €
GOMEZ DE ARIAS, GRICELDA X5934162R 416,00 €
AGILA TORRES, ANIVAL YOVANY X4940186Q 425,00 €
LOPEZ VELAZQUEZ, MIRINA BEATRIZ X7882882T 464,00 €
AJA ORTIZ, ROCIO 72049944Y 450,00 €
DELGADO, CARMEN CAROLINA X5238286) 528,00 €
FERNANDEZ GONZALEZ, DAVID 72089428E 450,00 €
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REY DE MERLICCO, MARIA ESTER X4428931M 480,00 €
QUIJANO CACHO, JOSE MANUEL 13477090X 410,00 €
GONZALEZ GUTIERREZ, NOELIA 72051949X 528,00 €
BALONIAK, JUSTYNA TERESA X8771045H 528,00 €
STANOVICI, MARIA ELISABETA X3869044F 450,00 €
CANALES QUINTANA, ESMERALDA 720421782 350,00 €
MIERNIK, DANIEL ALEKSANDER X7278559W 470,00 €
RIBEROS BARBOSA, SILVIA PAOLA X8160237K 430,00 €
FUEREZ FUEREZ, JORGE LUIS X6178470A 500,00 €
URBON CATON, IGNACIO 12773217Y 528,00 €
RENOVALES ROMERO, LUIS PABLO X9998582E 528,00 €
MARTINEZ FERNANDEZ, MARIA LUZ 20217046T 400,00 €
PEDROZO AGUERO, MILTA ELIZABETH Y0436831Y 528,00 €
PINTO ALONSO, MARTA 20197655K 528,00 €
DUTRA, ERIKA CRISTINA X6855618P 432,00 €
SEGURA JIMENEZ, ALLEN MARIO LUIS X8797894A 500,00 €
ORTIZ HERRERA, GLENYS PATRICIA X9145624L 250,00 €
BUENO FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN 72041174E 500,00 €
MEDIAVILLA RUIZ, FLOR ANABEL 72190853V 500,00 €
DINCA, ALINA ILEANA X83929907 450,00 €

TOTAL

108.371,78 €
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2010-1115  Notificacion de subsanacion de solicitud o aportacion de documentacion en
expediente de ayuda numero PEA 633/2006.

En el expediente de solicitud de ayuda por la creacion de empleo auténomo, regulada por la Orden
IND20/2006, de 13 de marzo, el Servicio Cantabro de Empleo ha remitido a la interesada que se cita
notificacion de subsanacion de solicitud o aportacion de documentacion:

Entidad/persona: Janire Salgado Casero.

NUum. de exp.: PEA 633/2006.

Ultimo domicilio: C/ Nuestra Sefiora N° 7, 2°, 39700 Castro Urdiales.
Requerimiento: Debera aportar la siguiente documentacion:

. Alta en el 1.A.E. Declaracion Censal (Mod. 036).

. Resolucion y solicitud de alta en el Régimen de Autbnomos de la Seguridad Social.
. Péliza del Préstamo de Proteccion al Trabajo completa.

. Depdsito Especial de Autbnomos.

. Anexo al Depdsito Especial de Auténomos.

. Memoria (Listado de las facturas justificantes de la inversion).

7. Facturas justificantes de la inversion realizada, debidamente cumplimentadas, selladas y firma-
das, con su correspondiente justificante de pago.

8. Ficha de terceros debidamente cumplimentada y firmada. En la presentada no aparecen los
numeros de cuenta relativos a las subvenciones solicitadas.

9. Autorizacion para recabar los datos de estar al corriente de sus obligaciones con la Seguridad
Social y Agencia Tributaria o Certificaciones de estar al corriente de sus pagos emitida por ambos
Organismos.

10. Certificacion de Vida Laboral actualizada.

Db wNBR

Para efectuar dicho tramite, se la concede un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la publicaciéon de este anuncio, con la advertencia expresa de que en caso de no atenderse
debidamente este requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, de conformidad con lo
establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y el articulo 9.2 del Decreto26/2008,
de 13 de marzo.

Y para que sirva de notificacidon a la persona citada anteriormente, se expide la presente Notifica-
cion, al no haber sido posible efectuarla anteriormente, a efectos de su insercion en el Boletin Oficial
de Cantabria, conforme sefiala el Art. 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun

Santander, 25 de enero de 2010.
El jefe de Seccion de Fomento del Autoempleo,

José Manuel Marlasca Pereda.
2010/1115
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2010-1116  Notificacion de resolucion de expedientes de subvenciones reguladas por
la Orden EMP/18/2009, de 28 de enero, por la que se establecen las bases
reguladoras y se aprueba la convocatoria de subvenciones para el afio 2009
destinadas a incentivar la contrataciéon estable de personas en situaciéon de
desempleo y promover el mantenimiento y posterior conversion en indefi-
nidos de contratos de duracion determinada o temporales.

En los expedientes de ayudas destinadas a incentivar la contratacion estable de personas en situa-
cién de desempleo y promover el mantenimiento y posterior conversién en indefinidos de contratos
de duracién determinada o temporales, se ha remitido a los interesados notificacion de resolucion de
la directora del Servicio Cantabro de Empleo de 22 septiembre de de 2009 denegatoria de las sub-
venciones solicitadas por los motivos que se citan:

N°© expediente: 2009/1000187.
Interesado/a: Blancanieves Ruiz Muela.

Causa de denegacion: La persona trabajadora por la que se solicita la ayuda ha causado baja con
anterioridad a la resolucion de otorgamiento de la subvenciéon decayendo el derecho a ésta. Art 7.5.

Contra la citada resoluciéon, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada
ante la consejera de Empleo y Bienestar Social en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio.

Y para que sirva de notificacidon a las personas citadas anteriormente, al no haber sido posible
efectuarla anteriormente, se expide la presente, a efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Santander, 25 de enero de 2010.
El jefe de Seccién de Fomento de Empleo y Programas Europeos,

José Miguel Gémez Villanueva.
2010/1116
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2010-1117  Notificacion de resolucion de expedientes de subvenciones reguladas por
la Orden EMP/18/2009, de 28 de enero, por la que se establecen las bases
reguladoras y se aprueba la convocatoria de subvenciones para el afio 2009
destinadas a incentivar la contrataciéon estable de personas en situaciéon de
desempleo y promover el mantenimiento y posterior conversion en indefi-
nidos de contratos de duracion determinada o temporales.

En los expedientes de ayudas destinadas a incentivar la contratacion estable de personas en situa-
cién de desempleo y promover el mantenimiento y posterior conversién en indefinidos de contratos de
duracién determinada o temporales, se ha remitido a los interesados notificacion de resolucion de la
directora del Servicio Cantabro de Empleo de 22 octubre de de 2009 denegatoria de las subvenciones
solicitadas por los motivos que se citan:

N°© expediente: 2009/2000068.
Interesado/a: Raquel Ruiz Fernandez.

Causa de denegacion: La empresa no presenta en plazo documentacion requerida el 8 de junio
de 2009 por lo que se tendra por desistida de su peticidon segun el Art 71.1 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la citada resoluciéon, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada
ante la consejera de Empleo y Bienestar Social en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio.

Y para que sirva de notificacion a las personas citadas anteriormente, al no haber sido posible
efectuarla anteriormente, se expide la presente, a efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Santander, 25 de enero de 2010.
El jefe de Seccion de Fomento de Empleo y Programas Europeos,

José Miguel Gémez Villanueva.
2010/1117

CVE-2010-1117

Pag. 4285 boc.cantabria.es 1/1




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2010-1155  Notificacion de resolucion de expediente de solicitud de ayuda, numero PEA
491/09.

En el expediente de solicitud de ayuda por la creacion de empleo autbnomo, regulada por el De-
creto 26/2008, de 13 de marzo, el Servicio Cantabro de Empleo, le ha remitido notificacién de resolu-
cion de la directora del Servicio Cantabro de Empleo de fecha 18 de diciembre de 2009, declarandola
desistido de su solicitud, por el motivo que se cita:

Entidad/persona: Dolores Linero Ruiz

Num. de exp.: PEA 491/2009

Ultimo domicilio: C/ La Ronda N° 11, bajo. 39700 Castro Urdiales

Causa del desistimiento: Desistido. No aporta la documentacion previamente requerida, dentro
del plazo otorgado a tal efecto. (Art. 9.2 del Decreto 26-2008, de 13 de marzo; BOC 27-03-2008 en

relacion con los arts. 42 y 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun).

Contra la citada resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de alzada
ante la consejera de Empleo y Bienestar Social en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio.

Y para que sirva de notificacidon a las personas citadas anteriormente, al no haber sido posible
efectuarla anteriormente, se expide la presente, a efectos de su insercion en el «Boletin Oficial de
Cantabria», de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Santander, 26 de enero de 2010.
El jefe de la Seccion de Fomento del Autoempleo,

José Manuel Marlasca Pereda.
2010/1155
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INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

cve-2010-1145  Notificacion de resolucion de ayudas para el alquiler de vivienda habitual
destinadas a personas y unidades familiares para el ejercicio 20009.

En los expedientes de Ayudas para el Alquiler de Vivienda habitual se ha remitido notificacién de
resolucion.

Dicha notificacién se publica al no haber sido posible la recepcion del mismo a los ciudadanos cu-
yos nombres y apellidos, nimero de expediente y Ultimo domicilio se relacionan:

NOMBRE Y APELLIDOS EXPEDIENTE ULTIMO DOMICILIO

Dziarko, Natalia 1509/09 Avda. Bilbao 318 bajo C (Torrelavega)
Da Silva Soares Oliveira, Andreia C. 1404/09 B° El Puente 30-1°A (Guriezo)
Gomez Santos, Beatriz 1343/09 Rufino Ruiz Ceballos 28, 2°C (Maliafio)
Poveda Echevarria, M2 Pilar 1383/09 Matilde de la Torre 6, 2°B (Castro Urdiales)
Prieto Sanchez, Loreto 686/09 Castilla 5, 2° 1zq. (Santander)
Quimbayo Vidal, Patricia 90/09 Camilo Alonso Vega 41, 1°B (Santander)
Yepes Rios, Gledys Enith 235/09 Avda. Santander 8, Es. Dcha 4°D (Solares)

Y para que sirva de notificacién a las personas citadas anteriormente, se expide la presente no-
tificacion, al no haber sido posible efectuarla anteriormente, a efectos de su insercion en el Boletin
Oficial de Cantabria, conforme sefiala el articulo 59.4 de la vigente Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun los interesados podran compa-
recer, en el plazo de 10 dias para conocimiento del contenido integro del mencionado, en la Direccion
General de Servicios Sociales: Servicio de Accidon Social e Integracion (Secciéon de S. y Ayudas Socia-
les), calle Hernan Cortés n°® 9-12 planta (39003 Santander).

Santander, 26 de enero de 2010.
La jefa de Servicio de Accidn Social e Integracion
(Por Resolucién de 1-12-2008)
La subdirectora general de Proteccidon Social,

Ma Angeles Varela Antufia.
2010/1145
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7.OTROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2010-1395 Informacién publica de la aprobacién inicial del Proyecto de Compensacion
de la Unidad de Actuacion del Sector AU-04-B de las Normas Subsidiarias
de Astillero en Guarnizo.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 21 de enero de 2010, se aprueba inicialmente el
Proyecto de Compensacion de la Unidad de Ejecucion del Sector AU-04-B de las Normas Subsidiarias
de Astillero, a instancia de “Neinor, S. A.”, sito en la calle Paco Gento de Guarnizo, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 153 y siguientes de la Ley del Suelo de Cantabria 2/2001, se expone al
publico por espacio de veinte dias a efectos de alegaciones.

De no presentarse las mismas, el Proyecto de Compensacion y los acuerdos a los que se contraen
seran elevados a definitivos.

Astillero, 27 de enero de 2010.
El alcalde, Carlos Cortina Ceballos.

El secretario, José Ramoén Cuerno Llata
2010/1395
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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

cvE-2009-18521  Informacion publica de la aprobacion inicial de modificacion del sistema de
actuacion de la Unidad de Actuacion SM1A1 "La Cerrada” en Mijares.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 6 de noviembre de 2009, se aprobd inicial-
mente la modificacion del sistema de actuacién de la unidad de Actuacién SM1A1 “La Cerrada”, en
Mijares, instado por don Oscar Freire Gomez, con DNI 13.983.340-E y domicilio a efectos de notifica-
ciones en Apartado de Correos numero 299, de Torrelavega.

Lo que en cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 148.2 de la Ley de Cantabria 2/2001, de
25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, en relacion con
el articulo 121.3 de la misma, se somete a informacion publica por el plazo de veinte dias habiles
que se computaran desde la insercion del presente anuncio en el BOC, transcurrido el cual sin que se
produzcan alegaciones al acuerdo se elevara a definitivo.

Santillana del Mar, 10 de diciembre de 2009.
El alcalde,

Isidoro Rabago Leon.
2009/18521
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE INDUSTRIA Y DESARROLLO TECNOLOGICO

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA

cveE-2010-1198  Edicto de notificacion de informacion publica de solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica y declaracién en concepto de utilidad
publica del proyecto denominado “Cambio de conductor L.A.M.T. 12/20 Kv
El Bosque-Riafio ap.4-19 y derivacion CTI -Ayuntamiento”. Exp: AT-217.09

Por medio del presente anuncio, una vez agotados previamente los medios de notificacion pre-
vistos en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (LRJAP-PAC), en su redaccion dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero, se pone en conocimiento de las personas relacionadas en el anexo a
esta notificacion que:

Con fecha 1 de octubre de 2009, se ha dictado por la Direcciéon General de Industria la siguiente
informacion publica:

A los efectos previstos en los articulos 3, 8 y 10 del Decreto 6/2003, de 16 de enero (B.O.C. de 29
de enero de 2003), asi como en lo previsto en los articulos 52, 53 y 54 de la Ley 54/1997, de 27 de
noviembre, del Sector Eléctrico, ademas de la vigente Ley de Expropiacion Forzosa y su Reglamento,
que resultan de aplicacion supletoria conforme a lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 54/1997, se
somete al tramite de informacién publica la peticion de autorizacion administrativa y declaracién, en
concreto, de utilidad publica para la construccion de la instalacion eléctrica: “Cambio de conductor
L.A.M.T. 12/20 kV El Bosque-Riafio ap.4-19 y derivacion CTl Ayuntamiento”.

Peticionario: E.On Distribucién, S. L.

Finalidad de la instalacion: La sustitucion del conductor aéreo actual LA-56 por otro de mayor ca-
pacidad de transporte (LA-110) con el objeto de mejorar las condiciones de seguridad y calidad del
servicio a los clientes dependientes de esta linea eléctrica.

Caracteristicas de la instalacion:

— LINEA DE MEDIA TENSION TRAMO 1 (LAMT EL BOSQUE-RIANO):
Tension: 20 kV, aunque inicialmente funcionara a 12 kV.

Longitud de la linea: 1.452 metros (401 metros de LA-110 existente)
Conductor: Tipo LA-110

Seccion: 116,2 mm cuadrados.

Apoyos metalicos: 8

Apoyos a instalar: 2 (1 cambiar armado)..

Origen de la linea: Apoyo n° 3 de la linea El Bosque-Riafio.

Final de la linea: Apoyo n° 10.
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— LINEA DE MEDIA TENSION TRAMO 2 (LAMT EL BOSQUE-RIANO):
Tension: 20 kV, aunque inicialmente funcionara a 12 kV.

Longitud de la linea: 567 metros

Conductor: Tipo LA-110

Seccion: 116,2 mm cuadrados.

Apoyos metalicos: 6

Apoyos a instalar: 6 (2 cambiar armado)..

Origen de la linea: Apoyo n° 11 de la linea El Bosque-Riafo.

Final de la linea: Apoyo n° 16.

Situacion: Término municipal de Entrambasaguas.
Presupuesto: 37.216,49 euros.

La declaracion, en concreto, de utilidad publica en virtud de lo establecido en el articulo 54 de la
Ley 54/1997, llevara implicita en todo caso la necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicion
de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos del articulo 52 de la Ley de
Expropiacion Forzosa. En el correspondiente expediente expropiatorio la peticionaria de la instalacion
asumira, en su caso, la condicidén de entidad beneficiaria.

Lo que se hace publico para conocimiento general y especialmente para los propietarios de los
terrenos y demas titulares afectados por la ejecucién de las obras, cuya relacion se inserta al final de
este anuncio, todo ello en orden a que por cualquier interesado pueda ser examinado el proyecto de
la instalacion en la Direccién General de Industria, sita en la calle Castelar n®13, principal derecha,
39004 Santander, y formularse al mismo tiempo, en el plazo de veinte dias, contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion de este anuncio, cualesquiera alegaciones que se consideren oportunas,
incluyendo las procedentes, en su caso, por razon de lo dispuesto en el articulo 161 del Real Decreto
1955/2000, asi como aportar por escrito los datos oportunos para subsanar posibles errores en la
relacion indicada.

Asimismo, la presente publicacion se realiza a los efectos del articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, cuando los titulares de las fincas son
desconocidos o se ignora el lugar de notificacién.

Santander, 20 de enero de 2010.
El director general de Industria,
Marcos Bergua Toledo.
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RELACION DE BIENES Y DERECHOS AFECTADOS "CAMBIO CONDUCTOR L.A.M.T. 12/20 KV. EL BOSQUE-RIANO Y
DERIVACION CTI AYUNTAMIENTO ENTRE APOYOS N°4 Y N°19, TERMINO MUNICIPAL DE ENTRAMBASAGUAS,
CANTABRIA

TERMINO MUNICIPAL : ENTRAMBASAGUAS

HNEA VUELO APOYO
5 TITULAR MUNICIPIO POLG. PARC. VANO NATURALEZA
i Metros S.P. O.T. S.E.
. N° APOYO|
lineales (m?) (m?) (m?)
H P
35 |Herederos de Juan Jose Porro ENTRAMBASAGUAS| 6 51 |141516| 47,00 | 738 187 15 2,00 Prado
Cardefioso
38 Herederos de Celedonia Romo Hoz ENTRAMBASAGUAS 6 47 15-16 16,00 232 52 - - Prado
42 Herederos de Joaquin Sarabia Cueto |ENTRAMBASAGUAS 6 31 17-17A 26,00 393 43 - - Prado

SE = SUPERFICIE EXPROPIADA EN PLENO
DOMINIO (SUPFRFICIF DF APOYO)
SP = SERVIDUMBRE DE PASO

OT = OCUPACION TEMPORAL

2010/1198
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

cve-2010-1453  Correccion de errores al anuncio publicado en BOC numero 15 de enero de
2010, de solicitud de autorizacion de ejecucion de obras de saneamiento en
Villafufre.

Apreciado error en texto, se procede a su correccion:

Donde dice:
Expediente: A/39/07032.

Debe decir:
Expediente: A/39/07232.

Santander, 3 de febrero de 2010.
El jefe de Servicio de Mantenimiento y Artes Gréficas,

Roberto Cuervas-Mons y Mons.
2010/1453
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7.3.ESTATUTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS

CONSEJERIA DE EMPLEO Y BIENESTAR SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO Y EMPLEO

CVE-2010-1197 Resolucién disponiendo la inscripcion en el registro y publicacién del Conve-
nio Colectivo del Sector Comercio del Metal de Cantabria.

Visto el texto del Convenio Colectivo del Sector “Comercio del Metal de Cantabria”, que fue suscrito
en fecha de 2 de diciembre de 2009, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, aprobada por Real Decreto Legislativo 1/95 de 24 de marzo, y el ar-
ticulo 2 del Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo, sobre registro y depdsito de Convenios Colectivos
de Trabajo, en relacién con lo sefialado en el Real Decreto 1900/96 de 2 de agosto sobre traspaso
de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Cantabria y
Decreto 88/96 de 3 de septiembre, sobre asuncion de funciones y servicios transferidos, asi como el
Decreto 103/08, de 16 de octubre, de atribucién de competencias,

Esta Direccion General de Trabajo y Empleo,
Acuerda:

1.- Ordenar su inscripcion en el registro de este Centro Directivo con notificacién a las partes ne-
gociadoras.

2.- Remitir dos ejemplares para su conocimiento, a la Unidad de Mediacion y Arbitraje y Concilia-
cion (UMACQC).

3.- Disponer su publicacion, obligatoria y gratuita, en el BOC.

Santander, 22 de enero de 2010.
El director general de Trabajo y Empleo,
Tristan Martinez Marquinez.

CONVENIO COLECTIVO DE COMERCIO DEL METAL 2009-2012

CAPITULO I
AMBITO DE APLICACION

Articulo 1°- AMBITO FUNCIONAL

Los preceptos del presente Convenio seran de aplicacion a las empresas y trabajadores dedicados
a las actividades resefiadas en el anexo | del presente convenio.

Las discrepancias surgidas sobre la aplicabilidad del presente u otros convenios colectivos en una
misma empresa, derivadas del encuadramiento en un mismo epigrafe de CNAE de diversas activida-
des, se resolveran atendiendo a la actividad principal de la empresa.
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Articulo 2°- AMBITO TERRITORIAL

El presente Convenio es de aplicacion a las empresas a que se refiere el articulo anterior que de-
sarrollen su actividad en la region de Cantabria.

Afectara igualmente a todas aquellas empresas que, radicando su sede principal de trabajo en
otras provincias, tengan en ésta alguna Delegacion o Seccion que dependa de la misma.

Articulo 3°- AMBITO PERSONAL

El presente Convenio regird para todos los trabajadores que presten servicios en las empresas a
que se refieren los articulos anteriores, cualquiera que sea la categoria que ostenten y la funcion que
realicen, con la sola exclusion de los altos cargos.

Articulo 4°-AMBITO TEMPORAL

La duracion del presente convenio colectivo sera de cuatro afos, a contar desde el 1 de enero de
2009, manteniendo su vigencia hasta la firma del que lo sustituya.

A todos los efectos, el presente Convenio Colectivo se considera automaticamente denunciado en
tiempo y forma el 30 de septiembre del afio 2012.

La parte que desee iniciar las conversaciones para la negociacion de un nuevo Convenio debera
formular a la otra parte la correspondiente propuesta por escrito con una antelacién de, al menos, dos
meses a la fecha de vencimiento de este Convenio.

Articulo 5°- CONDICIONES PERSONALES MAS BENEFICIOSAS

Las empresas respetaran las condiciones salariales mas beneficiosas que hubieran pactado indi-
vidual o colectivamente con los trabajadores, no siendo de aplicacion la posibilidad de absorciéon y
compensacion regulada en el articulo 26.5 del Estatuto de los Trabajadores.

CAPITULO 1l
PRINCIPIOS DE IGUALDAD

Articulo 6 °©- EL PRINCIPIO DE IGUALDAD Y LA TUTELA CONTRA LA DISCRIMINACION

El principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres supone la ausencia de toda discrimi-
nacion, directa o indirecta, por razon de sexo, y, especialmente, las derivadas de la maternidad, la
asuncion de obligaciones familiares y el estado civil.

El principio de igualad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres en el ambito del em-
pleo, se garantizara, en los términos previstos en la normativa aplicable, en el acceso al empleo, en
la formacion profesional, en la promocién profesional y en las condiciones de trabajo, incluidas las
retributivas.

Las partes desean hacer mencion especial de la Ley Organica 3/2007, para la igualdad efectiva
entre hombres y mujeres.

CAPITULO 111
RETRIBUCIONES

Articulo 7°.- SALARIOS BASE

El salario base para los trabajadores afectados por el presente convenio colectivo se calculara para
cada afio de vigencia del convenio de conformidad con las siguientes formulas:

- Ejercicio 2009: Salarios vigentes a 31 de diciembre de 2008 incrementados en 1,2 puntos.
- Ejercicio 2010: Salarios vigentes a 31 de diciembre de 2009 incrementados en 1,2 puntos.
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- Ejercicio 2011: Salarios vigentes a 31 de diciembre de 2010 incrementados en el IPC real resul-
tante a 31 de diciembre de 2010, més 0,6 puntos.

- Ejercicio 2012: Salarios vigentes a 31 de diciembre de 2011 incrementados en el IPC real resul-
tante a 31 de diciembre de 2011, més 0,6 puntos.

Como anexo | se detallan las tablas salariales correspondientes al ejercicio 2009, ya actualizadas.

Articulo 8°.- REVISION SALARIAL
Para todos los afios de vigencia de este convenio, la clausula de revision salarial solo operara al alza.

- Si el IPC real a 31 de diciembre de 2009 superara el 0.7% se efectuara una revision al alza en el
exceso, sirviendo el resultado como base de calculo para el incremento de salario de ejercicios poste-
riores y pagandose atrasos unicamente por los meses en que el IPC real supere 0,7%.

- Si el IPC real a 31 de diciembre de 2010 superara el 0.7% se efectuara una revision al alza en el
exceso, sirviendo el resultado como base de calculo para el incremento de salario de ejercicios poste-
riores y pagandose atrasos Unicamente por los meses en que el IPC real supere 0,7%.

- Para el afio 2011 se garantizara a la finalizacion del ejercicio 0.5 puntos de garantia de mejora del
poder adquisitivo calculado sobre el IPC real de este afio, sirviendo el resultado como base de calculo
para el incremento de salario de ejercicios posteriores y pagandose atrasos Uunicamente por los meses
en que el IPC real de 2011 supere el IPC real de 2010.

- Para el afio 2012 se garantizara a la finalizacion de cada ejercicio 0.5 puntos de garantia de me-
jora del poder adquisitivo calculado sobre el IPC real de este afio, sirviendo el resultado como base de
célculo para el incremento de salario de ejercicios posteriores y pagandose atrasos Unicamente por
los meses en que IPC real de 2012 supere el IPC real de 2011.

Articulo 9°.- ANTIGUEDAD

A partir del 1/1/99, los trabajadores afectados por el presente convenio percibiran en concepto de
antigliedad las cantidades que a continuacion se resefan:

a) Trabajadores ya empleados a fecha 1/1/99: Devengaran el resto del cuatrienio que estuviera
en curso desde esa fecha, y un cuatrienio mas a 6% calculado sobre el salario o sueldo base de la
categoria de cada trabajador, revalorizable anualmente en el mismo porcentaje que se pacte en los
incrementos salariales, con las revisiones salariales anuales que procedan.

b) Trabajadores incorporados a partir de 1/1/99: Devengaran Unicamente dos bienios del 4% cada
uno sobre el salario base del ejercicio en que se cumplan.

Al llegar a los limites temporales antedichos, la cantidad que se viniere percibiendo por el concepto
de antigiiedad se convertira en un complemento personal de vinculaciéon consolidada, revalorizable en
el mismo porcentaje que los sueldos y salarios, no compensable ni absorbible.

Articulo 10°.- PAGAS EXTRAORDINARIAS

Las pagas extraordinarias de julio y diciembre se abonaran en cuantia de una mensualidad cada
una de ellas, calculado sobre los salarios y sueldos del presente Convenio, mas antigiedad o Comple-
mento Personal de Vinculacién Consolidado.

Dichas gratificaciones se haran efectivas en las fechas 15 de julio y 22 de diciembre, respectiva-
mente. Si estas fechas coincidieran en dias no laborables, se abonaran el dia anterior.

Articulo 11°.- BENEFICIOS

En concepto de participacion de beneficios, se abonard anualmente una gratificacion extraor-
dinaria, equivalente a una mensualidad del salario base establecido en el presente Convenio, mas
antigliedad o Complemento Personal de Vinculacién Consolidada. Dicha gratificacion se hara efectiva
antes del 15 de marzo de cada afo.
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Articulo 12°.- HORAS EXTRAORDINARIAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores no
podran trabajarse mas de 80 horas extraordinarias al afio.

El calculo del valor de las horas extraordinarias se efectuara conforme a la siguiente férmula:

(S. base + antigiedad o CPVC) * 15
--------------------------------------- +100%
Jornada anual

La empresa debera notificar semanalmente a los representantes de los trabajadores el nimero de
horas extraordinarias realizadas.

Aquellos trabajadores que desarrollaren habitualmente una jornada inferior al 75% de la jornada
ordinaria pactada en este convenio solamente podran desarrollar aquellas horas extraordinarias que
vengan exigidas por la necesidad de prevenir o reparar siniestros u otros dafios extraordinarios o
urgentes.

Articulo 13°.- GRATIFICACION ESPECIAL POR 25 Y 40 ANOS DE SERVICIO

Todo el personal percibira, cuando cumpla 25 afios de servicio en la empresa, el importe de una
mensualidad del salario de Convenio, mas antigliedad o CPVC.

Independientemente, los trabajadores que cumplan 40 afios de servicio en la empresa, percibiran
una gratificaciéon de dos mensualidades por los mismos conceptos.

Articulo 14°.- GRATIFICACION A ESCAPARATISTAS

Los trabajadores que no estuvieran clasificados como escaparatistas y realizaren, no obstante,
esa labor con caracter normal, percibiran por este motivo un complemento de puesto de trabajo por
importe del 10% sobre sueldo de convenio mas antigiedad o CPVC, en funcién de la distinta categoria
que tuviere.

Articulo 15°.- GRATIFICACION POR IDIOMAS

Los trabajadores con conocimientos de idiomas extranjeros que pongan tales conocimientos a dis-
posicion de la empresa, a requerimiento de la misma, percibiran un aumento del 10% sobre su salario
base y antigiuedad o CPVC, si la tuviera.

Articulo 16°- COMPLEMENTO EN BAJAS (ENFERMEDAD O ACCIDENTE)

Los trabajadores percibiran la totalidad del salario méas todos los demas conceptos retributivos
durante el periodo de dieciocho meses que coinciden con el periodo de Incapacidad Temporal por
enfermedad, suspension por maternidad, riesgo en el embarazo, riesgo en la lactancia o accidente.

CAPITULO IV
JORNADA DE TRABAJO, VACACIONES, LICENCIAS Y EXCEDENCIAS

Articulo 17°.- JORNADA LABORAL

La jornada anual, en computo semanal de 39 horas, sera la que se detalla para cada afo de vi-
gencia del este convenio:

- Afios 2009, 2010 y 2011: 1762 horas de trabajo efectivo
- Afo 2012: 1759 horas de trabajo efectivo
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Articulo 18°.- HORARIO Y DISTRIBUCION DE JORNADA

Los horarios de trabajo se fijaran de manera que la jornada laboral no rebase las 20.00 horas tanto
en verano como en invierno. Previo acuerdo entre empresa y trabajadores podra acordarse la aper-
tura de los centros de trabajo hasta las 20.30 horas, retrasando la hora de incorporaciéon al trabajo
en media hora.

Durante los meses de julio y agosto, las empresas que presten despacho y atencion al publico,
previo acuerdo con sus trabajadores, podran extender la jornada laboral hasta las 21.00 horas, retra-
sando su hora de incorporacion al trabajo en una hora.

* TRABAJO SABADOS TARDE

De mutuo acuerdo entre empresa y el trabajador se podra establecer, el trabajo la tarde de los
sdbados. Este acuerdo sera puesto en conocimiento de la comision mixta del convenio previa a su
efectividad. Por la prestacion de este trabajo la tarde de los sabados, se establece la siguiente com-
pensaciéon minima: Descanso de un dia completo rotativo a la semana ademas del domingo y una
compensacion econémica por sabado trabajado de 10,92 € durante toda la vigencia del presente con-
venio. El descanso del dia rotativo supondra la reducciéon de la jornada semanal en el mismo namero
de horas que se realizaria en dicho dia. La jornada sera como méaxima de 36 h. 30m. a la semana,
aplicandose dicha reduccion al computo de la jornada anual pactada.

Cuando el dia de descanso coincida con festivo, dicho dia se recuperara en las dos semanas si-
guientes.

* TRABAJADORES QUE PRESTAN SERVICIOS EN EMPRESAS UBICADAS EN CENTROS COMERCIALES

Las empresas comprendidas en el presente convenio, que realicen su actividad en Centros comer-
ciales y que se vean obligadas a la realizacion de los horarios propios de dicho centro, podran adecuar
la distribucion de la jornada laboral de mutuo acuerdo con los trabajadores a los horarios exigidos
en el centro comercial. Este acuerdo sera puesto en conocimiento de la comisidon mixta del convenio
previa a su efectividad.

Los trabajadores tendran la siguiente compensacion minima: descanso de un dia completo rotativo
a la semana ademas del domingo, el descanso del dia rotativo supondréa la reduccion de la jornada
semanal en el mismo nimero de horas que se realizaria en dicho dia. La jornada sera como maxima
de 36h. 30m a la semana. Los trabajadores percibiran asimismo un complemento personal en cuantia
de 21,83 € mensuales durante toda la vigencia del presente convenio. Si el trabajador desempefare
su jornada laboral mas de dos sabados por mes, percibira por el tercer, cuarto, y en su caso quinto
sdbado del mes una cuantia adicional de 10,92 € por Sdbado trabajado durante toda la vigencia del
presente convenio.

Los almacenes de hierro y recambios de automovil podran distribuir la jornada de lunes a viernes
por acuerdo entre empresa y los trabajadores.

La fijacion del horario deberd hacerse de acuerdo con lo dispuesto en el Estatuto de los Trabaja-
dores. La modificacion de los mismos, en su caso, se efectuard mediante los tramites previstos en el
propio Estatuto de los Trabajadores y en el Real Decreto 696/1980 de 14 de abril.

* PRESTACION VOLUNTARIA DEL TRABAJO LOS FESTIVOS AUTORIZADOS PARA LA APERTURA

Previo pacto voluntario en las empresas, entre cada trabajador y aquellas, se podra establecer la
prestacion del trabajo de cada uno de los festivos autorizados, con caracter general, para la apertura
de los comercios.

Cuando se produzca el acuerdo, los trabajadores tendran la siguiente compensacion minima por
cada festivo de los citados que se trabajen:

1°.- Un dia de descanso alternativo que se disfrutara en las semanas anteriores o en las dos si-
guientes a la prestacion del trabajo en festivo.
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2°.- Ademas del descanso alternativo, cada trabajador, percibird un complemento de “trabajo en
festivo” en la nbmina del mes en que realizé el trabajo en festivo. Este Complemento tendra un im-
porte equivalente al 175% del salario dia de cada trabajador, incluyendo en este la totalidad de las
retribuciones (salario base, antiguedad, complemento personal y pagas extraordinarias).

Articulo 19°.- VACACIONES

Todos los trabajadores afectados por el presente Convenio, disfrutaran de unas vacaciones anuales
retribuidas de 30 dias naturales. Si las vacaciones se disfrutaran fraccionadamente, la duraciéon de las
mismas sera de 26 dias laborables, computados de lunes a sabado.

Los trabajadores de las empresas que vinieren desarrollando tradicionalmente jornada de lunes a
viernes disfrutaran de 22 dias laborables, computados de lunes a viernes.

La empresa confeccionara, previa consulta con los representantes legales de los trabajadores, el
calendario de vacaciones al comienzo de cada afio natural. Si por necesidades de la empresa, el ca-
lendario fuese modificado por el empresario o no respetase las normas previstas en este articulo, se
abonara una cantidad imperativa por importe de 173,37 €.

De estas vacaciones, 18 dias naturales correlativos, como minimo se disfrutaran entre el 1° de
junio y el 30 de septiembre.

No podran disfrutar las vacaciones al mismo tiempo mas del 25% de los trabajadores de cada
seccion.

Las vacaciones seran distribuidas de tal modo que su comienzo se fije preferentemente en lunes,
salvo acuerdo entre empresa y trabajador.

Cuando el periodo de vacaciones coincida en el tiempo con una incapacidad temporal derivada del
embarazo, el parto o la lactancia natural, o con el permiso de maternidad, o con su ampliacién por lac-
tancia, la trabajadora tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta a la de la incapacidad
temporal o a la del disfrute del permiso que le correspondiera, al finalizar el periodo de suspension,
aungue haya terminado el afio natural a que correspondan.

Articulo 20°.- LICENCIAS RETRIBUIDAS

Los trabajadores, previo aviso y justificacion, podran ausentarse del trabajo con derecho a remu-
neracion por alguno de los motivos que se indican y por el tiempo siguiente:

a) 20 dias naturales en caso de matrimonio. Dicho permiso por matrimonio podra disfrutarse junto
con las vacaciones anuales retribuidas a que tenga derecho el trabajador, previo acuerdo mutuo entre
la empresa y el trabajador.

b) 3 dias naturales en caso de enfermedad grave de cényuge o fallecimiento o enfermedad grave
de padres, hijos, hermanos, abuelos y nietos de uno u otro cényuge.

¢) 7 dias naturales por fallecimiento de cényuge.
d) 3 dias naturales en caso de nacimiento de hijo.

En los apartados b), ¢) y d) y cuando el trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto, se
ampliaran las licencias con arreglo a la siguiente escala:

* Desplazamiento entre 75 y 250 Km.: 1 dia

* Desplazamiento de mas de 250 Km.: 2 dias

e) El dia de la boda en caso de matrimonio de padres, hijos 0 hermanos consanguineos.
f) 1 dia por traslado de domicilio.

g) Por el tiempo imprescindible para asistencia a consulta médica del trabajador.

h) Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de nueve meses, tendran derecho a una hora
de ausencia del trabajo que podran dividir en dos fracciones. La duracion del permiso se incrementara
proporcionalmente en los casos de parto multiple.
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La mujer, por su voluntad, podra sustituir este derecho por una reduccion de su jornada en media
hora con la misma finalidad.

Este permiso podra ser disfrutado indistintamente por la madre o el padre en caso de que ambos
trabajen.

De acuerdo con el empresario, la trabajadora podra optar por las siguientes opciones:

1. Opcidén de reduccion acumulada: podra acumular el total de horas por permiso de lactancia,
disfrutando de forma ininterrumpida a continuacion de la suspension del contrato de trabajo por ma-
ternidad. La reduccion de la jornada sera de una hora por dia laborable.

2. Opcién de reduccidon acumulada por periodos: podra igualmente optar por acumular el nimero
total de horas correspondiente a un trimestre o a un semestre, para disfrutarlo en la misma manera
que en el parrafo anterior. La reducciéon de jornada sera de una hora por dia laborable

Sin perjuicio de los derechos de la trabajadora para el disfrute de estos permisos retribuidos, la
interesada debera poner en conocimiento de la empresa si desea acumular los permisos de lactancia
y el modo de disfrute por el que opta, de acuerdo con la relaciéon anterior, dentro de las seis semanas
posteriores al parto, con la finalidad de que la empresa pueda, si asi lo estima necesario, prever la
sustitucion de la trabajadora a través de un contrato de interinidad en funcién de la jornada a sustituir.

Al reinicio de la prestacion de sus servicios a tiempo completo, la trabajadora sera repuesta en su
puesto de trabajo en igualdad de derechos y condiciones que tuviera con anterioridad a la reduccion
de jornada.

Las licencias pactadas en el presente articulo seran aplicables a las uniones y convivencias de he-
cho acreditadas mediante documento fehaciente expedido por un organismo publico.

Articulo 21°.- REDUCCION DE LA JORNADA POR ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES

Quién por razones de guarda legal tenga a su cuidad directo algiin menor de ocho afios o una per-
sona con discapacidad fisica, psiquica o sensorial, que no desempefie una actividad retribuida, tendra
derecho a una reduccion de la jornada de trabajo, con la disminuciéon proporcional del salario entre al
menos, un octavo y un maximo de la mitad de la duracién de aquella.

Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuidado directo de un familiar hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad que por razones de edad, accidente o enfermedad no
pueda valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida.

Si dos 0 mas trabajadores de la misma empresa generan este derecho por el mismo sujeto cau-
sante el empresario, atendiendo a las circunstancias personales de la persona dependiente que se
produzcan en el caso concreto y a las circunstancias organizativas de la empresa, podréa limitar el
ejercicio simultaneo de este derecho a ambos trabajadores, para que se realice de forma sucesiva.

La concrecion horaria y la determinacion de los periodos de disfrute previstos en este articulo
correspondera al trabajador, atendiendo siempre a la finalidad a la que son destinados, si bien el ejer-
cicio de este derecho debera estar regido por el principio de buena fe y no resulte en extremo perju-
dicial para la organizacion del trabajo dentro de la empresa. En caso de discrepancia correspondera
la carga de la prueba de los perjuicios organizativos al empresario, y de la finalidad del ejercicio y de
la buena fe de su uso al trabajador.

Articulo 22°.- EXCEDENCIA POR NACIMIENTO DE HIJO

Los trabajadores que disfruten de una excedencia por nacimiento de hijo, de acuerdo con el ar-
ticulo 46.3 del Estatuto de los Trabajadores, tendran derecho a la reincorporacion a su puesto de
trabajo una vez concluya la citada excedencia, siempre que lo comuniquen a la empresa por escrito
con un mes de antelacion al término de la citada excedencia.

Articulo 23°.- EXCEDENCIA POR CARGO SINDICAL
En caso de designacion para cargo publico representativo o funciones sindicales de ambito provin-
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cial o superior, el trabajador excedente conservara el derecho a la reserva de su puesto de trabajo y
al computo de la antigiiedad o CPVC durante el periodo que permanezca en dicha situaciéon, debiendo
reincorporarse al trabajo en el plazo maximo de treinta dias naturales a partir de la cesacion en el
cargo o funcion.

CAPITULO V
DISPOSICIONES VARIAS
Articulo 24°.- SALIDAS, VIAJES Y DIETAS
El personal al que se confiera alguna comisidn de servicio fuera de su residencia habitual de tra-

bajo, tendra derecho a que se le abonen los gastos que hubiere efectuado, previa presentacion de los
justificantes correspondientes.

Por mutuo acuerdo entre la empresa y el trabajador, el mismo podra utilizar en estos desplaza-
mientos su propio vehiculo, fijdndose en tal caso, una compensacion de 0,19 €/Km.

En compensacion de aquellos gastos cuya justificacion no resulte posible, el personal tendra dere-
cho, ademas, a una dieta cuyo importe sera el que, a continuacion, se detalla:

— Desplazamiento por media jornada: 6,23 €
— Desplazamiento por jornada completa: 37,41 €

Articulo 25°.- SEGURIDAD Y SALUD.

Las empresas afectadas por el presente Convenio daran en todo momento cumplimiento a la le-
gislacion vigente en materia de prevencién de riesgos laborales en la empresa y se comprometen a
cumplir los requerimientos del Gabinete de Seguridad y Salud para el reconocimiento anual de los
trabajadores, asi como los dictamenes e informes del mencionado organismo en materia de seguridad
y salud. Las empresas entregaran las prendas y medios de proteccidon personal que sean precisos
para la prevenciéon de los riesgos de accidente en cada puesto de trabajo.

A las trabajadoras embarazadas se les facilitara, a partir del 4° mes de embarazo y dentro de su
categoria profesional, el puesto mas adecuado a su estado que estuviere disponible en la empresa.

Articulo 26°.- ROPA DE TRABAJO

Las empresas entregaran a cada trabajador antes del 30 de septiembre de cada afio, dos prendas
de trabajo anuales, adecuadas a la funcién del mismo. A opcion de la empresa, se podra sustituir la
entrega de ropa de trabajo por el abono de la cantidad de 198,22 €.

No sera obligatorio el abono de estas cantidades a aquellos trabajadores que no deseen utilizar la
ropa de trabajo facilitada por la empresa.

Articulo 27°.- INDEMNIZACION POR FALLECIMIENTO

En el caso de fallecimiento de cualquier trabajador con una prestacion de servicio de al menos, un
afio en la empresa, ésta abonara a los causahabientes del mismo una indemnizacidon por el importe
de dos mensualidades iguales a la Ultima devengada por el trabajador por todos los conceptos.

Si la prestacion de servicio fuera inferior a un afo, se abonara la indemnizacion a razén de una
mensualidad.

Articulo 28°.- POLIZA DE SEGURO DE ACCIDENTES

1.- Las empresas afectadas por este convenio dispondran, a partir de 1 de enero de 2010, de una
poliza de seguros de accidente de trabajo que garantice los riesgos de muerte o invalidez absoluta o
total causadas por accidente de trabajo o enfermedad profesional, del que seran beneficiarios todos
los trabajadores de la empresa. El capital de dicha péliza sera de doce mil euros.
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2.- A los efectos de determinar el momento del hecho causante, se considerara éste el de la fecha
del accidente. La empresa y compafia aseguradora obligadas al pago seran aquellas con la cual el
trabajador mantenia relacién laboral en el momento del hecho causante, y la aseguradora que cubria
dicho riesgo en ese momento.

Articulo 29°.- PERIODO DE PRUEBA

El personal que ingrese en las empresas afectadas por el presente Convenio Colectivo estara su-
jeto a un periodo de prueba variable segun la indole de la labor que a cada trabajador corresponda y
que serd el que se detalle en la escala siguiente:

Técnicos titulados de grado superior 6 meses
Técnicos titulados de grado medio 6 meses
Jefe de personal 6 meses

Jefe de compras 6 meses

Jefe de ventas 6 meses

Encargado general 3 meses

Viajante 3 meses

Restante personal mercantil propiamente dicho 1 mes
Personal administrativo 1 mes

Personal de servicios 15 dias

Personal subalterno 15 dias

Durante este periodo, tanto el trabajador como la empresa podran, respectivamente, desistir de
la prueba o proceder al despido sin previo aviso, sin que ninguna de las partes tenga por ello derecho
a indemnizacion.

Transcurrido el plazo referido, el trabajador pasara a figurar en la plantilla de la empresa y el
tiempo que hubiera servido en calidad de prueba le sera computado a efecto de los aumentos peri6-
dicos por tiempo de servicios.

Articulo 30°.- TRABAJOS DE SUPERIOR E INFERIOR CATEGORIA

El trabajador que realice funciones de superior categoria a las que corresponda a su categoria pro-
fesional que tuviera reconocida, por un periodo superior a seis meses durante un afio u ocho durante
dos afnos, puede reclamar ante la Direccidon de la empresa la clasificacion profesional adecuada.

Contra la negativa de la empresa y previo informe del Comité o en su caso de los Delegados de
Personal, puede reclamarse ante la jurisdicciéon competente.

Cuando desempefien funciones de categoria superior, pero no proceda legal o convencionalmente
el ascenso, el trabajador tendra derecho a la diferencia retributiva entre la categoria asignada y la
funcion que realmente realice.

Si por necesidades perentorias o imprevisibles de la actividad productiva el empresario precisara
destinar a un trabajador a tareas correspondientes a categorias inferiores a la suya, s6lo podra ha-
cerlo por el tiempo imprescindible, manteniéndole la retribucion y deméas derechos derivados de su
categoria profesional y comunicandolo a los representantes legales de los trabajadores.

Articulo 31°.- ASCENSOS

Los ascensos de categoria profesional se produciran teniendo en cuenta la formacion, méritos,
antigliedad del trabajador, asi como las facultades organizativas del empresario.

Las categorias profesionales y los criterios de ascenso en la empresa se acomodaran a las reglas
comunes para los trabajadores de uno y otro sexo.

De todo ascenso de categoria profesional que se fuera a producir, se dard previamente cuenta a
los representantes legales de los trabajadores.
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Articulo 32°.- JUBILACION

Durante la vigencia del presente Convenio y, por acuerdo mutuo entre cada empresa y los traba-
jadores que cuenten con 64 afos de edad, éstos podran jubilarse con las condiciones establecidas
legalmente en cada momento.

El cese obligatorio en el trabajo por jubilacién, salvo pacto expreso en contra entre empresa y tra-
bajador, se producira al cumplir el trabajador los 65 afios de edad, siempre que el trabajador cuente
con la cotizacidn suficiente para acceder al 100% de las prestaciones por jubilacion.

Articulo 33°.- CONTRATACION DE TRABAJADORES

En materia de contratacion de trabajadores, se estara a lo dispuesto en la legislaciéon vigente sobre
la materia en cada momento.

Las empresas afectadas por el presente Convenio no podran contratar a su servicio, tanto en jor-
nada normal como en régimen de pluriempleo, a trabajadores que perciban cualquier tipo de pension
de jubilacién o Invalidez Permanente, o que estén en activo trabajando una jornada completa en otras
empresas u organismos.

Las empresas entregaran a los representantes de los trabajadores una copia de los contratos tem-
porales o modificaciones de contratos en vigor que se realicen.

Los trabajadores contratados por cualquier contrato de duracion determinada tendran las mismas
condiciones laborales que los fijos en las plantillas de las empresas, con exclusiéon de lo referente a
indemnizaciones y tendran prioridad en el supuesto de que las empresas amplien el nimero de tra-
bajadores fijos.

Los contratos de formacion se podran formalizar para las siguientes categorias profesionales: de-
pendiente, profesional de oficio, administrativo, vendedor y viajante, quedando excluidas el resto de
las categorias.

La retribucion de los contratos de formacion sera del 70% y 80% del salario de Convenio para la
categoria profesional de que se trate, para el primero y segundo afio de duracion del contrato res-
pectivamente.

Los trabajadores fijos o indefinidos no seran menos del 50% de los trabajadores de cada empresa.

Las empresas afectadas por el presente convenio no seran usuarias de trabajadores de empresas
de trabajo temporal, salvo para sustituir trabajadores en situacion de IT. Igualmente se podran con-
tratar para realizar trabajos imprevistos o periodos punta de produccién, por un periodo maximo de
quince dias laborables consecutivos.

Articulo 34°.- REGIMEN DISCIPLINARIO

La empresa podra sancionar las acciones u omisiones punibles en que incurran los trabajadores de
acuerdo a la graduacion de las faltas y sanciones que se establecen en el presente texto.

Toda falta cometida por el trabajador se clasificard, atendiendo a su importancia y trascendencia,
en leve, grave o muy grave.

* FALTAS LEVES

1.- La suma de faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo cuando exceda de quince minutos
en un mes.

2.- No cursar en tiempo oportuno la baja correspondiente cuando se falte al trabajo por motivo
justificado, a no ser que se pruebe la imposibilidad de haberlo efectuado.

3.- Pequefios descuidos en la conservacion de los géneros o del material de la empresa.
4.- No comunicar a la empresa cualquier cambio de domicilio.

5.- Las discusiones con otros trabajadores dentro de las dependencias de la empresa, siempre que
no sean en presencia de publico.

CVE-2010-1197

Pag. 4303 boc.cantabria.es 10/21




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

6.- El abandono del trabajo sin causa justificada, aun cuando sea por breve tiempo. Si como con-
secuencia del mismo, se originase perjuicio grave a la empresa o se hubiera causado riesgo a la in-
tegridad de las personas, esta falta podra ser considerada como grave o muy grave, segun los casos.

7 .- Falta de aseo y limpieza personal cuando sea de tal indole que pueda afectar al proceso pro-
ductivo e imagen de la empresa.

8.- No atender al publico con la correccion y diligencias debidos.
9.- Faltar un dia al trabajo sin la debida autorizacién o causa justificada.

* FALTAS GRAVES

1.- La suma de faltas de puntualidad en la asistencia la trabajo cuando exceda de treinta minutos
en un mes.

2.- La desobediencia a la Direccion de la empresa o a quienes se encuentren con facultades de
direccion u organizacion en el ejercicio regular de sus funciones en cualquier materia de trabajo. Si
la desobediencia fuese reiterada o implicase quebranto manifiesto de la disciplina en el trabajo o de
ella se derivase perjuicio para la empresa o las personas, podra ser calificada como falta muy grave.

3.- Descuido importante en la conservacion de los géneros o del material de la empresa.
4.- Simular la presencia de otro trabajador, fichando o firmando por él.
5.- Las discusiones con otros trabajadores en presencia del publico o que transcienda a éste.

6.- Emplear para uso propio articulos, enseres o prendas de la empresa, o sacarlos de las instala-
ciones o dependencias de la empresa a no ser que exista autorizacion.

7 .- Realizar, sin el oportuno permiso, trabajos particulares dentro de la jornada laboral.
8.- La inasistencia al trabajo sin la debida autorizacion o causa justificada de dos dias en 6 meses.

9.- La comision de tres faltas leves, aunque sea de distinta naturaleza, dentro de un trimestre y
habiendo mediado sancién o amonestacion por escrito.

* FALTAS MUY GRAVES
1.- Faltar mas de dos dias al trabajo sin la debida autorizacidén o causa justificada en un afio.
2.- La simulacion de enfermedad o accidente.

3.- El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las gestiones encomendadas, asi como en trato
con los otros trabajadores o cualquier otra persona al servicio de la empresa en relacion de trabajo
con ésta, o hacer negociaciones de comercio o industria por cuenta propia o de otra persona sin ex-
presa autorizacion de la empresa, asi como la competencia desleal en la actividad de la misma.

4.- Hacer desaparecer, inutilizar o causar desperfectos en materiales, Utiles, herramientas, maqui-
narias, aparatos, instalaciones, edificios, enseres y documentos de la empresa.

5.- El robo, hurto o malversacion cometidos tanto a la empresa, como a los comparieros de trabajo
0 a cualquier otra persona dentro de las dependencias de la empresa o durante la jornada laboral en
cualquier otro lugar.

6.- Violar el secreto de la correspondencia o documentos reservados de la empresa, o revelar a
personas extrafias a la misma el contenido de éstos.

7.- Originar frecuentes riflas y pendencias con los compafieros de trabajo.
8.- Falta notoria de respeto o consideracion al publico.

9.- Los malos tratos de palabra u obra o la falta grave de respeto y consideracion a los jefes o sus
familiares, asi como a los comparieros y subordinados.

10.-El acoso sexual y el acoso por razén de sexo:

El acoso sexual tanto fisico como psicolégico realizado por superior jerarquico o comparfiero de
trabajo a cualquier trabajador siempre que ocurra en el ambito disciplinario del empresario. Se enten-
der& por acoso sexual el comportamiento verbal, no verbal o fisico no deseado, de indole sexual que
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tenga por objeto o efecto violar la dignidad de una persona o crear un entorno intimidatorio, hostil,
degradante, humillante, ofensivo o perturbador. Si la referida conducta es llevada a cabo prevalecién-
dose de una posicion jerarquica, supondra un agravante de aquella.

El acoso por razén de sexo, cualquier comportamiento realizado en funcion del sexo de una per-
sona, con el propésito o el efecto de atentar contra su dignidad y crear un entorno intimidatorio,
degradante u ofensivo.

11.- La comisién por un superior de un hecho arbitrario que suponga la vulneracién de un derecho
del trabajador legalmente reconocido, de donde se derive un perjuicio grave para el subordinado.

12.- La continua y habitual falta de aseo y limpieza de tal indole que pueda afectar al proceso
productivo e imagen de la empresa.

13.- La embriaguez habitual y drogodependencia manifiesta en jornada laboral y en su puesto de
trabajo. El estado de embriaguez o la ingestion de estupefacientes manifestados una sola vez sera
constitutivo de falta grave.

14.- La disminucién continuada y voluntaria en el rendimiento normal de su trabajo siempre que
no esté motivada por derecho alguno reconocido por las leyes.

15.- La reincidencia en falta grave, aunque sea de distinta naturaleza, siempre que se cometa
dentro de los seis meses siguientes de haberse producido la primera.

Corresponde a la Direccién de la empresa la facultad de imponer sanciones en los términos estipu-
lados en el presente texto. La sancion de las faltas leves, graves y muy graves, requerira la comuni-
cacion escrita al trabajador, haciendo constar la fecha y los hechos que la motivan.

Para la imposicion de las sanciones se seguiran los tramites previstos en la Legislacion General.

Las sanciones que podran imponerse en cada caso, atendiendo a la gravedad de la falta cometida,
seran las siguientes:

A) Por faltas leves: Amonestacion verbal. Amonestacion por escrito. Suspension de empleo y
sueldo hasta tres dias.

B) Por faltas graves: Suspension de empleo y sueldo de cuatro a quince dias.

C) Por faltas muy graves: Desde suspension de empleo y sueldo de dieciséis a sesenta dias hasta la
rescision del contrato de trabajo en los supuestos en que la falta fuera calificada en su grado maximo.

La facultad de la Direccion de la empresa para sancionar prescribira para las faltas leves a los diez
dias, para las faltas graves a los veinte dias y para las faltas muy graves a los sesenta dias, a partir
de la fecha en que aquella tuvo conocimiento de su comision y, en cualquier caso, a los seis meses
de haberse cometido.

CAPITULO VI
GARANTIAS Y DERECHOS SINDICALES

Articulo 35°.- GARANTIAS Y DERECHOS DE LOS REPRESENTANTES SINDICALES DE LOS TRABA-
JADORES

El Comité de empresa y los Delegados de Personal tendran las siguientes competencias:

— Recibir informacion, que les sera facilitada trimestralmente, al menos sobre la evolucion general
del sector econdmico al que pertenece la empresa, sobre la situacion de la producciéon y ventas de la
entidad, sobre su programa de produccion y evolucion probable de empleo en la empresa.

— Conocer el balance, la cuenta de resultados, la memoria y, en caso de que la empresa revista la
forma de sociedad por acciones o participaciones, los demas documentos que se den a conocer a los
socios y en las mismas condiciones que a éstos.

— Emitir informe con caracter previo a la ejecucion por parte del empresario de las decisiones
adoptadas por éste, sobre las siguientes cuestiones:

a) Reestructuraciones de plantillas y ceses totales o parciales, definitivos o temporales de aquella.
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b) Reducciones de la jornada, asi como el traslado total o parcial de las instalaciones.
¢) Planes de Formacion Profesional de la empresa.
d) Implantacién o revision de los sistemas de organizacion y control del trabajo.

e) Estudio de tiempos, establecimientos de sistemas de primas o incentivos y valoracion de pues-
tos de trabajo.

— Emitir informe cuando la fusién, absorcidon o modificacion del “status” juridico de la empresa
suponga cualquier incidencia que afecte al volumen de empleo.

— Conocer los modelos de contrato de trabajo escrito que se utilicen en las empresas, asi como
los documentos relativos a la terminacién de la relacion laboral.

— Ser informado de todas las sanciones impuestas por faltas muy graves.

— Conocer trimestralmente, al menos, las estadisticas sobre el indice de absentismo y sus causas,
los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales y sus consecuencias, los indices de siniestra-
lidad, los estudios periédicos o especiales del medio ambiente laboral y los mecanismos de prevencion
que se utilicen.

— Ejercer una labor de:

a) Vigilancia en el cumplimiento de las normas vigentes en materia laboral, de Seguridad Social
y empleo, asi como el resto de los pactos, condiciones y usos de las empresas en vigor, formulando
en su caso, las acciones legales oportunas ante el empresario y los organismos o tribunales compe-
tentes.

b) Vigilancia y control de las condiciones de Seguridad Social en el desarrollo del trabajo en la
empresa, con las particularidades previstas en este orden por el articulo 19 del Estatuto de los Tra-
bajadores.

— Participar, como se determina por Convenio Colectivo, en la gestidon de obras sociales estableci-
das en la empresa en beneficio de sus trabajadores o de sus familiares.

— Colaborar con la direccion de la empresa para conseguir el establecimiento de cuantas medidas
procuren el mantenimiento y el incremento de la productividad, de acuerdo con lo pactado en los
Convenios Colectivos.

— Informar a sus representados de todos los temas y cuestiones sefialados en este articulo, en
cuanto directa o indirectamente tengan o puedan tener repercusion en las relaciones laborales.

Los informes que debe emitir el Comité y los Delegados de Personal, a tenor de las competencias
reconocidas en los parrafos 3 y 4 de este articulo, deben elaborarse en el plazo de 15 dias.

Se reconoce al Comité de empresa como 6rgano colegiado, y a los Delegados de Personal capaci-
dad para ejercer acciones administrativas o judiciales en todo lo relativo al ambito de su competencia,
por decisién mayoritaria de sus miembros.

Los miembros del Comité de empresa, éste en su conjunto y los Delegados de Personal, obser-
varan sigilo profesional en todo lo referente a los parrafos 1, 2, 3 y 4 de este articulo, ain después
de dejar de pertenecer al Comité de empresa y en especial en todas aquellas materias sobre las que
la direccidon sefiale expresamente el caracter de reservado. En todo caso ningun tipo de documento
entregado por la empresa al Comité o Delegados de Personal podra ser utilizado fuera del estricto
ambito de aquella y para distintos fines de los que motivaron su entrega.

Los miembros del Comité de empresa y Delegados de Personal, como representantes legales de los
trabajadores, tendran a salvo de los que se disponga en Convenio Colectivo, las siguientes garantias:

a) Apertura de expediente contradictorio en el supuesto de sanciones por faltas graves, en el que
seran oidos, aparte del interesado, el Comité de empresa o restantes Delegados de Personal.

b) Prioridad de permanencia en la empresa o centro de trabajo, respecto de los demas trabajado-
res, en los supuestos de suspension o extinciéon por causas tecnolégicas o econémicas.

¢) No ser despedido ni sancionado durante el ejercicio de sus funciones ni dentro del afio siguiente
a la expiraciéon de su mandato, salvo en el caso de que ésta se produzca por revocacion o dimisién,
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siempre que el despido o sancidn se base en la accion del trabajador en el ejercicio de su represen-
tacioén, sin perjuicio, por lo tanto, de lo establecido en el articulo 54 del Estatuto de los Trabajadores.
Asimismo, no podran ser discriminados en su promocién econdmica o profesional en razén, precisa-
mente, del desempefio de su representacion.

d) Expresar colegiadamente, si se trata del Comité, con libertad sus opiniones en las materias
concernientes a la esfera de su representacion, pudiendo publicar o distribuir, sin perturbar el normal
desenvolvimiento del trabajo, las publicaciones de interés laboral o social, comunicandolo a la em-
presa.

e) Disponer de un crédito de horas mensuales retribuidas cada uno de los miembros del Comité o
Delegados de Personal en cada centro de trabajo para el ejercicio de sus funciones de representacion,
de acuerdo con la siguiente escala:

Hasta 20 trabajadores. ........c.ccciiieiiianns 15 horas
De 21 a 250 trabajadores. .......cccccevviiieinnn... 20 horas
De 251 a 500 trabajadores. .........cccoevievinennns 30 horas
De 501 a 750 trabajadores. ....... cccccvvevinennnn. 35 horas
De 751 trabajadores en adelante.. ............... 40 horas

Sin rebasar el maximo legal podran ser consumidas las horas retribuidas de que disponen los
miembros del Comité de empresa o Delegados de Personal a fin de prever la asistencia de los mismos
a cursos de Formacion organizados por sus Sindicatos, Institutos y otras entidades de formacion.

Asimismo, no se computaran dentro del maximo legal de horas el exceso que se produzca con
motivo de la designacion de Delegados de Personal o miembros del Comité de Empresa como compo-
nentes de la Comision Negociadora de Convenios Colectivos en los que sean afectados y por lo que se
refiere a la celebracion de sesiones oficiales a través de las cuales transcurran tales negociaciones y
cuando la empresa en que trabajen se vea afectada por el ambito de negociacion referida.

Para poder utilizar las horas sindicales establecidas en este articulo para la asistencia a los cursos
de formacién antes sefialados, sera preciso que la Central Sindical que convoque a los representantes
de los trabajadores, lo comunique a la empresa en que los mismos presten servicios con una antela-
cion de, al menos, 48 horas.

En cualquier caso, todas las ausencias de los representantes de los trabajadores para la realizacién
de gestiones o consultas propias de su cargo, deberan justificarse por escrito firmado por un miembro
de la méxima responsabilidad de la Central Sindical en el sector de que se trate, haciendo constar
concretamente la hora de comienzo y la de finalizacion de la gestion.

Las ausencias que no rednan estos requisitos, no tendran el caracter de legalmente justificadas.

Articulo 36°.- ACUMULACION DE HORAS DE LICENCIA POR ASUNTOS SINDICALES

Por acuerdo entre la direccién de cada empresa y el Comité o Delegados de Personal de la misma,
podran acumularse en uno o varios de sus componentes las horas de licencia para asuntos sindicales
de los distintos miembros del Comité o Delegados.

Articulo 37°.- RECIBO DE FINIQUITO

La empresa, con motivo del cese de los trabajadores, entregara copia del recibo de finiquito, que
incluira los atrasos que pudiera corresponder, a la supervision del Comité de Empresa o Delegados de
Personal, y, en su defecto, al Sindicato al que esté afiliado.

La entrega de la copia del finiquito, en las condiciones anteriormente establecidas, se realizara
coincidiendo con la notificacion del fin de la relacion laboral.

Articulo 38°.- FORMACION PROFESIONAL
1.- Las partes firmantes del presente convenio consideran que la formacion profesional constituye
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un factor fundamental en relacion con la inversion y con las estrategias de recursos humanos, ademas
de un derecho que permita desarrollarse a los trabajadores en todas sus dimensiones garantizando la
reduccion de las desigualdades de cualificacién, promocion y desarrollo profesional.

2.- Durante la vigencia temporal del presente convenio, las partes estudiaran la viabilidad, y cons-
tituiran, en su caso, la Fundaciéon Laboral de Comercio del Metal de Cantabria, de caracter bipartito
con los siguientes objetivos:

a.- Conseguir el perfeccionamiento y cualificacion profesional de los trabajadores y de los empre-
sarios.

b.- Impulsar y desarrollar las relaciones socio-laborales entre los trabajadores y los empresarios.

c.- Contribuir a la mejora del didlogo social en todos los ambitos negociables del sector.

d.- Fomentar la mejora de las condiciones de empleo del sector.

3.- Licencias de Formacion.- Se establece una licencia retribuida de sesenta horas al afio a los tra-

bajadores que asistan a cursos de capacitacion profesional, y siempre que lo comuniquen con quince
dias de antelacion al comienzo del curso a la direccion de la empresa.

Esta licencia s6lo podra ser disfrutada por un trabajador por empresa o centro de trabajo, y con
un maximo de una hora diaria.

Los trabajadores inscritos en cursos organizados por centros oficiales para la obtencion de los ti-
tulos de graduado escolar y ensefianzas media o superior, tendran derecho a los permisos necesarios
para concurrir a examenes, hasta un maximo de horas de cuarenta anuales.

CAPITULO VII
OTRAS DISPOSICIONES

Articulo 39°.- COMISION MIXTA DE INTERPRETACION DEL CONVENIO

Se constituye una Comisidn Paritaria que tendra las funciones especificas que se le atribuyan en
el presente Convenio Colectivo asi como la general de interpretacion de acuerdos del mismo vy vigilar
su cumplimiento.

Dicha Comision se reunira a peticion de cualquiera de las partes, debiendo ser convocada al menos
con tres dias de antelacion y haciéndose constar en la convocatoria el orden del dia de los asuntos a
tratar.

Seran vocales de la misma cuatro representantes de los trabajadores y cuatro representantes de
los empresarios designados, respectivamente por las Centrales Sindicales CC.00 y U.G.T. y la pa-
tronal PYMETAL CANTABRIA y preferentemente de entre los que han formado parte como Titulares y
suplentes de la Comision Negociadora.

Los acuerdos de esta Comision requeriran para su validez la conformidad de todos sus vocales, le-
vantandose de cada reunion el acta correspondiente. Los acuerdos tomados en el seno de la Comisién
se incorporaran al articulado del vigente Convenio Colectivo.

Articulo 40°.- LEGISLACION COMPLEMENTARIA

En lo no previsto en el presente Convenio, se estara a lo establecido en las disposiciones legales
de aplicacion vigentes en la actualidad o que puedan promulgarse en el futuro.

Articulo 41°.- REUNIONES CON LAS CENTRALES SINDICALES

La representacion de las empresas afectadas por este Convenio, se reunira con las Centrales Sin-
dicales firmantes del mismo y con las representaciones de las demas empresas dedicadas al comercio
en general, con objeto de unificar criterios sobre los problemas comunes.
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Articulo 42°.- DEDUCCION EN NOMINA DE CUOTA SINDICAL

Las empresas afectadas por el Convenio Colectivo descontaran en némina y a peticiéon expresa y
escrita de los trabajadores afiliados a las Centrales Sindicales firmantes del mismo, el importe de la
cuota sindical de dichos trabajadores, que entregaran al Delegado de Personal, miembro del Comité
de empresa o persona que se designe al efecto por la Central Sindical correspondiente.

Articulo 43°.- CLASIFICACION PROFESIONAL

Las categorias y grupos profesionales vigentes en el presente Convenio Colectivo seran, a titulo
enunciativo, las resefiadas en el Anexo Il del presente texto.

Articulo 44°.- SOLUCION DE CONFLICTOS POR VIA EXTRAJUDICIAL

Ambas partes, en representacion de los trabajadores y de las empresas incluidos en el ambito sub-
jetivo de este convenio se someten expresamente a los procedimientos de conciliacion y mediacion
del Organismo de Resolucion Extrajudicial de Conflictos Laborales de Cantabria para la resolucion de
los conflictos laborales de indole colectiva o plural que puedan suscitarse entre las partes en el ambito
territorial de Cantabria y especificamente en los siguientes conflictos laborales

a) Los conflictos colectivos de interpretacion y aplicacion definidos segun lo establecido en el arti-
culo 151 del Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

b) Los conflictos ocasionados por discrepancias surgidas durante la negociacion de un convenio
colectivo u otro acuerdo o pacto colectivo.

c) Los conflictos que den lugar a la convocatoria de una huelga o que se susciten sobre la deter-
minacioén de los servicios de seguridad y mantenimiento en caso de huelga.

d) Los conflictos derivados de discrepancias surgidas en el periodo de consultas exigido en los
articulos 40 (movilidad geografica), 41 (modificacion de las condiciones de trabajo), 47 (suspension
del contrato de trabajo), 51 (resoluciéon del contrato de trabajo) del Estatuto de los Trabajadores, asi
como las reclamaciones inferiores a 1.800 €, y procesos por sancion que no lleven aparejado despido.

Articulo 45°.- PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

En cada empresa se elegira, de entre los delegados de personal, a los delegados de prevencion de
riesgos. Donde no existe delegado de personal se elegira, de entre los trabajadores, un vigilante de
riesgos que tendra las siguientes funciones:

a) Colaborar con la direccidon de la empresa en la mejora de la accion protectora.

b) Promover y fomentar la cooperacion de los trabajadores en la ejecucion de la normativa sobre
prevencion de riesgos laborales.

¢) Ejercer una labor de vigilancia y control sobre el cumplimiento de la normativa antes citada.

ARTICULO 46°.- COMISION SECTORIAL DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL.

A la firma del presente Convenio Colectivo, las partes firmantes del mismo, constituirdn una Comi-
sion Sectorial de Seguridad y Salud Laboral, integrada por los miembros de la comision mixta, que se
reuniran al menos tres veces al afio con caracter Ordinario con los siguientes objetivos:

a. Elaboracion de calendario de reuniones y establecimiento de normas minimas de funciona-
miento.

b. Estudio e identificacion de las principales situaciones de riesgo en las empresas con mayor ac-
cidentabilidad del sector (establecimientos de acciones concretas).

c. Plan de formaciéon para Delegados de Prevencion y Responsables de Empresa.

d. Campanas de informacion, implicacion y motivacion, dirigidos a la estructura del Convenio (em-
presas y trabajadores).
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e. Crear un grupo de trabajo que estudie la problematica existente en el Sector, (relaciéon mutuas,
investigacion accidentes, servicios prevencion, etc.).

La Comisidn Sectorial, buscaréa las férmulas mas convenientes, para en su momento generar un
propio Gabinete de Salud Laboral, que se dedique en el marco del presente Convenio a la extension
de los contenidos en materia de Salud Laboral.

Articulo 47°.- SUCESION DE EMPRESA

El cambio de titularidad de la empresa, centro de trabajo o de una unidad productiva autbnoma de
la misma, no extinguira por si misma la relacion laboral, quedando el nuevo empresario subrogado en
los derechos y obligaciones laborales del anterior.

Cuando el cambio tenga lugar por actos inter-vivos, el cedente, y en su defecto, el cesionario, esta
obligado a notificar dicho cambio a los representantes legales de los trabajadores y a los trabajado-
res de la empresa cedida, respondiendo ambos solidariamente durante tres afios de las obligaciones
laborales nacidas con anterioridad a la transmisién y que no hubieran sido satisfechas.

El cedente y cesionario responderan también solidariamente de las obligaciones nacidas con pos-
terioridad a la transmision cuando la cesion fuese declarada delito.

Articulo 48°.- PAGOS POR DIFERENCIA DE APLICACION DEL CONVENIO

Las cantidades que correspondan en concepto de atrasos seran satisfechas por las empresas afec-
tadas antes del 28 de febrero de 2010.

DISPOSICION FINAL

De acuerdo con lo establecido en los articulos 83.2 y 84 del Estatuto de los Trabajadores, lo dis-
puesto en el articulo 17 del presente Convenio sobre horarios y descanso semanal no podra ser objeto
de negociacién o modificacién en Convenio de ambito inferior al del presente.

CLAUSULA DE DESCUELGUE

Los salarios establecidos en este Convenio no seran de necesaria u obligada aplicacién para aque-
llas empresas que acrediten objetiva y fehacientemente, situaciones de déficit o pérdidas en el ejer-
cicio contable anterior a la vigencia del Convenio Colectivo, teniéndose en cuenta las previsiones del
ejercicio en curso.

El procedimiento a seguir sera el siguiente:

a) Las empresas que pretendan el citado descuelgue tendran que dirigirse a la Comisién Mixta del
Convenio en un plazo no superior a 30 dias desde la firma del mismo.

b) La empresa interesada y los Sindicatos firmantes del presente Convenio negociardn, en un
plazo maximo de 15 dias, la fijacién de los salarios y se trasladara el acuerdo a la Comision Mixta
para su conocimiento.

¢) En el caso de no existir acuerdo entre la Empresa y los Sindicatos, sera la Comision Mixta del
Convenio quien, por mayoria simple de sus miembros, decida en el plazo de 15 dias.

Unicamente podran pactarse suspensiones de la aplicacion de los incrementos salariales pactados
en Convenio por un plazo maximo de seis meses, prorrogables por plazos similares hasta el maximo
de duracion del Convenio Colectivo, aplicandose al término de dicha suspension los salarios pactados
que sean de aplicacion general en dicho momento.
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COMPROMISO

Dada la realidad existente en el sector comercio de nuestra region, y teniendo en cuenta que la
casuistica que afecta a dicho sector se circunscribe a empresas de mediano y pequefio tamafio, los
firmantes de este convenio se comprometen a marcar las pautas para la conclusién de un convenio
Unico del sector comercio de Cantabria, que recoja las condiciones establecidas en el presente del
comercio del metal en el de &mbito superior.

ANEXO |
AMBITO FUNCIONAL DEL CONVENIO DE COMERCIO DEL METAL

SEGUN CNAE

4511 Venta de automéviles y vehiculos de motor ligeros

4519 Venta de otros vehiculos de motor

4531 Comercio al por mayor de repuestos y accesorios de vehiculos de motor

4532 Comercio al por menor de repuestos y accesorios de vehiculos de motor

4540 Venta, mantenimiento y reparacién de motocicletas y de sus repuestos y accesorios

4612 Intermediarios del comercio de combustibles, minerales, metales y productos quimicos industriales
4614 Intermediarios del comercio de maquinaria, equipo industrial, embarcaciones y aeronaves
4615 Intermediarios del comercio de muebles, articulos para el hogar y ferreteria

4618 Intermediarios del comercio especializados en la venta de otros productos especificos

4619 Intermediarios del comercio de productos diversos

4643 Comercio al por mayor de aparatos electrodomésticos

4647 Comercio al por mayor de muebles, alfombras y aparatos de iluminacién

4648 Comercio al por mayor de articulos de relojeria y joyeria

4649 Comercio al por mayor de otros articulos de uso doméstico

4651 Comercio al por mayor de ordenadores, equipos periféricos y programas informaticos

4652 Comercio al por mayor de equipos electrénicos y de telecomunicaciones y sus componentes
4661 Comercio al por mayor de maquinaria, equipos y suministros agricolas

4662 Comercio al por mayor de maquinas herramienta

4663 Comercio al por mayor de maquinaria para la mineria, la construccién y la ingenieria civil
4664 Comercio al por mayor de maquinaria para la industria textil y de maquinas de coser y tricotar
4665 Comercio al por mayor de muebles de oficina

4666 Comercio al por mayor de otra maquinaria y equipo de oficina

4669 Comercio al por mayor de otra maquinaria y equipo

4672 Comercio al por mayor de metales y minerales metéalicos

4673 Comercio al por mayor de madera, materiales de construccion y aparatos sanitarios

4674 Comercio al por mayor de ferreteria, fontaneria y calefaccién

4677 Comercio al por mayor de chatarra y productos de desecho

4690 Comercio al por mayor no especializado

4719 Otro comercio al por menor en establecimientos no especializados

4741 Comercio al por menor de ordenadores, equip. periféricos y programas informaticos en
establec.especializados

4742 Comercio al por menor de equipos de telecomunicaciones en establecimientos especializados
4743 Comercio al por menor de equipos de audio y video en establecimientos especializados

4752 Comercio al por menor de ferreteria, pintura y vidrio en establecimientos especializados

4754 Comercio al por menor de aparatos electrodomésticos en establecimientos especializados
4759 Comercio al por menor de muebles, aparatos de iluminacién y otros artic. uso doméstico en establec.
especializados

4763 Comercio al por menor de grabaciones de musica y video en establecimientos especializados
4764 Comercio al por menor de articulos deportivos en establecimientos especializados

4765 Comercio al por menor de juegos y juguetes en establecimientos especializados

4774 Comercio al por menor de articulos médicos y ortopédicos en establecimientos especializados
4777 Comercio al por menor de articulos de relojeria y joyeria en establecimientos especializados
4778 Otro comercio al por menor de articulos nuevos en establecimientos especializados

4779 Comercio al por menor de articulos de segunda mano en establecimientos especializados
4789 Comercio al por menor de otros productos en puestos de venta y mercadillos

4791 Comercio al por menor por correspondencia o Internet

4799 Otro comercio al por menor no realizado ni en establecimientos, ni en puestos de venta ni en
mercadillos

6201 Actividades de programacidn informatica

6202 Actividades de consultoria informética

6203 Gestion de recursos informaticos

6209 Otros servicios relacionados con las tecnologias de la informacién y la informética
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6311 Proceso de datos, hosting y actividades relacionadas

6312 Portales web

7420 Actividades de fotografia

7711 Alquiler de automéviles y vehiculos de motor ligeros

7712 Alquiler de camiones

7721 Alquiler de articulos de ocio y deportivos

7722 Alquiler de cintas de video y discos

7729 Alquiler de otros efectos personales y articulos de uso doméstico
7731 Alquiler de maquinaria y equipo de uso agricola

7732 Alquiler de maquinaria y equipo para la construccién e ingenieria civil
7733 Alquiler de maquinaria y equipo de oficina, incluidos ordenadores
7734 Alquiler de medios de navegacién

7735 Alquiler de medios de transporte aéreo

7739 Alquiler de otra maquinaria, equipos y bienes tangibles n.c.o.p.

8219 Actividades de fotocopiado, preparacion de documentos y otras actividades especializadas de oficina

Se incluira, asimismo, aquellas empresas y trabajadores cuya actividad esté relacionada con el
comercio del metal.

ANEXO 11
DEFINICION DE CATEGORIAS PROFESIONALES
COMERCIO DEL METAL
PERSONAL TECNICO

Director.- Dirige, coordina y se responsabiliza de las actividades de la direccidon a su cargo, estando
a las ordenes inmediatas de la empresa y participando en la elaboracién politica de la misma.

Titulado de Grado Superior.- En posesion de un titulo de grado superior ejerce en la empresa,
permanentemente y con responsabilidad directa, funciones propias y caracteristicas de su profesion.

Titulado de Grado Medio.- En posesion de un titulo de grado medio y desempefia funciones propias
de su profesion, en las mismas condiciones que el titulado superior. A titulo enunciativo se encontra-
ran encuadrados dentro de esta categoria el personal que desarrolla sus tareas en 6pticas con titula-
cion de audioprotesista y optometrista, los cuales efectuaran ademas labores de venta y atencion al
publico cuando sea necesario.

Jefe de Personal.- Esta al frente de todo el personal de la empresa, fija las normas de la organiza-
cion del trabajo, la concesidon de permisos, propuestas de sancion y demas aspectos que intervienen
en la relacion laboral.

Jefe de Compras.- Realiza las compras generales de las mercancias que son objeto de la actividad
comercial de la empresa.

Jefe de Ventas.- Es el responsable, teniendo a su cargo, la direccion de las operaciones de venta,
asi como la determinacién de las orientaciones o criterios, conforme a los cuales deben realizarse las
mismas.

Encargado General.- Esta al frente de un establecimiento del que dependen sucursales o quien
asume la direccion de varias sucursales de una empresa.

PERSONAL ADMINISTRATIVO

Jefe Administrativo.- Asume la direccién y seguimiento de las funciones administrativas de la em-
presa.

Contable-Cajero.- Realiza el cobro de las ventas, al contado o por los sistemas establecidos en la
empresa, revisa y comprueba los talones de venta y colabora con el cliente en el empaquetado de la
mercancia cobrada, pudiendo desempefar tareas de contable, que consistiran en la introduccion y/o
mecanizacion de los apuntes contables de la empresa.
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Informatico.- Desarrolla, con la titulacion correspondiente, las funciones de instalacion, repara-
cion, programaciéon y mantenimiento de software y hardware, incluido el traslado de los equipamien-
tos precisos al domicilio del cliente. Se incluirdn entre sus funciones las de venta y atencion al publico.

Dibujante.- Realiza con propia iniciativa dibujos artisticos propios de su competencia profesional.

Delineante.- Técnico capacitado para el desarrollo de proyectos, levantamiento e interpretacion de
planos y trabajos analogos.

Oficial Administrativo.- Realiza trabajos que requieren iniciativa propia, como redaccion de corres-
pondencia, contratos mercantiles, facturas, etc., elaboracion de estadisticas, gestion de informes,
transcripcion de libros de contabilidad, etc.

Auxiliar Administrativo.- Auxilia a los oficiales y jefes administrativos en sus funciones propias.

PERSONAL MERCANTIL

Jefe de Sucursal.- Esta al frente de una sucursal ejerciendo, por delegacion, funciones propias de
la empresa.

Jefe de Almacén.- Esta al frente de un almacén, teniendo a su cargo la reposicion, recepcion, con-
servacion y marca de las mercancias, el registro de entrada y salida y la distribucion a las sucursales.

Jefe de Seccion.- Esta al frente de una secciéon de la empresa o sucursal, con mando directo sobre
el personal asignado en la misma y con facultades para intervenir en las ventas y disponer lo conve-
niente para el buen funcionamiento en el trabajo.

Encargado de Establecimiento.- Esta al frente de un establecimiento, ejerciendo, por delegacion,
funciones propias de la empresa

Vendedor o Viajante.- Realiza las tareas propias de su categoria, incluyendo, en su caso, los ha-
bituales viajes segun la ruta previamente sefialada para ofrecer los productos, tomar nota de los
pedidos, transmitir los encargos recibidos y cuidar de su cumplimiento.

Dependiente.- Realiza las ventas, con conocimientos practicos de los productos para la orientacion
a los clientes. Debera cuidar del recuento de los productos de su seccién para que se pueda realizar
la reposicion correspondiente.

Escaparatista.- Empleado que tienen asignado como funcién principal y preferente, aunque no
exclusivamente, la ornamentacién de interiores, escaparates y vitrinas a fin de exponer al publico los
articulos objeto de venta.

Rotulista.- Empleado que se dedica a confeccionar para una sola empresa toda clase de rotulos,
carteles y trabajos semejantes.

Ayudante de Dependiente.- Empleado que auxilia a los dependientes en sus funciones propias,
facilitandoles la labor, y pudiendo realizar por si operaciones de venta.

PERSONAL DE SERVICIOS

Jefe de Taller.- Productor que técnicamente capacitado, esta al frente de un taller auxiliar de la
actividad comercial principal de la empresa, y que con mando sobre los profesionales de oficio y de-
mas personal del mismo, dispone lo conveniente para el buen orden del trabajo y disciplina, debiendo
orientar al personal sobre las especificas funciones del cometido de cada uno y trasladar a la empresa
informacion y asesoramiento de las particularidades técnicas que sean de interés. Debe facilitar, asi-
mismo, al cliente, toda la informacion y asesoramiento que precisen sobre el normal funcionamiento
de los equipos o aparatos propios de la actividad de la empresa.

Profesional de Oficio de Primera.- Ejecuta los trabajos propios de un oficio clasico, que normal-
mente requiere aprendizaje, utilizando autbnomamente y con conocimiento de ellos, herramientas
y medios mecanicos en la realizacion de sus funciones - corte a medida, embalaje, transporte, etc.
Trabaja con iniciativa y responsabilidad propia, segun el grado de esmero en la realizacion de su
cometido y rendimiento. El oficial de primera que esté al frente de los mozos, cuidando de su ren-
dimiento y coordina las entradas y salidas de las mercancias recibira la denominacién de capataz.
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Se comprenderan en esta categoria los empleados que conduzcan vehiculos a motor con permiso de
conduccion para vehiculos de categoria C1 o superior y que desempefian igualmente tareas de carga,
descarga, reparto y cobro de mercancia.

Profesional de Oficio de Segunda.- Ejecuta los trabajos propios de un oficio clasico, que normal-
mente requiere aprendizaje, utilizando autbnomamente y con conocimiento de ellos, herramientas
y medios mecanicos en la realizacion de sus funciones - corte a medida, embalaje, transporte, etc..
Trabaja con iniciativa y responsabilidad propia, segun el grado de esmero en la realizaciéon de su co-
metido y rendimiento. Se comprenderan en esta categoria los empleados que conduzcan vehiculos a
motor con permiso de conduccién para vehiculos de categoria B y que desempefian igualmente tareas
de carga, descarga, reparto y cobro de mercancia.

Profesional de Oficio de Tercera.- Ejecuta los trabajos propios de un oficio clasico, que normal-
mente requiere aprendizaje realizan trabajos sencillos propios del oficio y colaboran normalmente con
oficiales de primera y segunda.

Mozo.- Efectla transporte de mercancias dentro o fuera del establecimiento, hace los paquetes
corrientes y los reparte o realiza cualesquiera otros trabajos que exijan predominantemente esfuerzo
fisico, pudiendo encomendarsele también trabajos de limpieza del establecimiento.

PERSONAL SUBALTERNO

Conserje, Ordenanza Y Personal De Limpieza.- Realizan la limpieza general de la empresa o centro
de trabajo, los recados, recoge y entrega la correspondencia, etc.

CVE-2010-1197
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTE

CVE-2010-796 Convenio entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad Autonéma de Can-
tabria por el que se formaliza el cambio de sede del Archivo Histérico Pro-
vincial de Santander

En fecha 29 de diciembre de 2009, el Ministerio de Cultura y la Consejeria de Cultura, Turismo y
Deporte del Gobierno de Cantabria han suscrito el “Convenio por el que se formaliza el cambio de
sede del Archivo Histérico Provincial de Santander”.

Consecuentemente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se adopta el siguiente

ACUERDO

Disponer la publicacién en el BOC del “Convenio entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad
Auténoma de Cantabria por el que se formaliza el cambio de sede del Archivo Histérico Provincial de
Santander”, cuyo texto figura como anexo a este acuerdo.

Santander, 17 de enero de 2010.
El secretario general,
José Manuel Arenal Gonzalez.

CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE CULTURA Y LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE CANTABRIA POR EL QUE SE FORMALIZA EL CAMBIO DE SEDE DEL ARCHIVO
HISTORICO PROVINCIAL DE SANTANDER.

Madrid, 29 de diciembre de 2009.

De una parte.- La sefiora dofia Angeles Gonzalez-Sinde Reig, ministra de Cultura, en virtud del
Real Decreto 558/2009, de 7 de abril, por el que se la nombra Ministra de Cultura, en nombre y
representacion del citado Departamento Ministerial, en virtud de lo establecido en el articulo 13 de
la Ley 6/1997, de 14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracion General del
Estado y conforme al articulo 6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, segun la nueva redaccion dada
por la Ley 4/1999.

De otra parte.- El sefior don Francisco Javier Lopez Marcano, consejero de Cultura, Turismo y De-
porte de la Comunidad Auténoma de Cantabria en virtud del Decreto Autonémico 10/2007, de 12 de
julio, y autorizo para este acto por acuerdo de Consejo de Gobierno de fecha 2 de octubre de 2008;
actlia en nombre y representacion de la Comunidad Auténoma, en el ejercicio de sus competencias
conforme a lo establecido en el articulo 33 K de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juri-
dico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

CVE-2010-796

Pag. 4315 boc.cantabria.es 1/2




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

MANIFIESTAN

En el Convenio de Gestion de Museos, Archivos y Bibliotecas de titularidad estatal suscrito entre
ambas Administraciones segun resolucion de la Secretaria General Técnica del Ministerio de Cultura
de 14 de diciembre de 1984 y publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 18 de enero de 1985,
consta como domicilio del Archivo Histérico Provincial de Santander la calle Gravina niUmero 4 de la
misma ciudad.

La Administracion General del Estado ha rehabilitado un edificio para albergar la nueva sede del
Archivo Histoérico Provincial de Santander.

Al amparo de lo dispuesto en el apartado 4) “Edificios y instalaciones” del citado Convenio de
Gestion de Archivos de Titularidad Estatal suscrito entre ambas Administraciones, el Ministerio de
Cultura, de acuerdo con los 6rganos competentes de la Comunidad Autbnoma de Cantabria, ha con-
siderado conveniente trasladar la sede actual del Archivo Histérico Provincial de Santander al edificio
rehabilitado para uso de Archivo, sito en la calle Ruiz de Alda s/n de la ciudad de Santander, cuya
titularidad pertenece al Estado, con la finalidad de atender al mejor funcionamiento de dicho servicio
publico.

Por lo expuesto, se procede a formalizar lo convenido, conforme a las siguientes clausulas:

CLAUSULAS

Primera.- Se acuerda trasladar el Archivo Histérico Provincial de Santander desde su sede actual,
calle Gravina, niUmero 4 de Santander, al inmueble de titularidad estatal sito en la calle Ruiz de Alda
s/n de la misma ciudad.

En consecuencia, queda modificado el Convenio entre el Ministerio de Cultura y la Comunidad
Autéonoma de Cantabria («Boletin Oficial del Estado» de 18 de enero de 1985), sustituyendo la refe-
rencia a la calle Gravina, numero 4 por la de calle Ruiz de Alda s/n.

Segunda.- El régimen de gestion y los compromisos establecidos por las partes firmantes del Con-
venio de Gestion de Archivos, publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 18 de enero de 1985, no
se modifican ni alteran por el cambio de sede.

El incremento de gastos, tanto de personal como de funcionamiento que ocasione la nueva sede
del Archivo Histoérico Provincial de Santander sera asumido integramente por la Comunidad Autbnoma
de Cantabria, conforme a sus disponibilidades presupuestarias, en el ejercicio de sus competencias
de gestion.

Y en prueba de conformidad y aceptacion, las partes firman el presente documento por triplicado
en el lugar y la fecha del encabezamiento.

La ministra de Cultura,
Angeles, Gonzéalez-Sinde Reig
El consejero de Cultura, Turismo y Deporte,

Francisco Javier Lopez Marcano.
2010/796
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CONSEJERIA DE EDUCACION

CVE-2010-1466 Orden EDU/8/2010, de 1 de febrero, por la que se dictan las normas so-
bre la modificacion de los conciertos educativos para el curso académico
2010/2011.

El apartado decimonoveno de la Orden EDU/5/2009, de 7 de enero, por la que se dictan normas
para la aplicacion del régimen de conciertos educativos a partir del curso académico 2009/2010
(B.O.C. de 14 de enero) establece “Durante el periodo de vigencia de esta Orden, las normas con-
tenidas en la misma seran de aplicacion a los procedimientos de modificacion de los conciertos edu-
cativos previsto en el articulo 46 del Reglamento de Normas Basicas sobre conciertos educativos. La
modificacion del concierto se producira de oficio o instancia de parte, siendo preceptiva en el primer
caso la audiencia del interesado”.

El articulo 46 del Reglamento de Normas Basicas sobre Conciertos Educativos, aprobado por el Real
Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre, contempla la posibilidad de modificar el nUmero de unidades
de los centros que hayan suscrito el oportuno concierto educativo con la Consejeria de Educacion con
objeto de garantizar el adecuado ejercicio del derecho a la Educacion. A la vista de esta normativa, es
preciso establecer los procedimientos que permitan modificar y, en su caso, suscribir en los términos
previstos en la presente Orden, los conciertos educativos para el proximo curso 2010/2011.

Por ello, segun lo previsto en el articulo séptimo del Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre

DISPONGO

Articulo 1.- De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion y en el Reglamento de Normas Bésicas sobre Conciertos Educativos, los centros docentes
privados concertados, que deseen modificar los conciertos educativos suscritos, deberan presentar
solicitud a la Consejeria de Educacion. El plazo para hacerlo serd de diez dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a la publicacién de esta Orden en el Boletin Oficial de Cantabria. Para ello, los
centros educativos, ademas de la capacidad para impartir ensefianzas, deberan cumplir los requisitos
previstos en la presente Orden.

Articulo 2.- Los centros autorizados de Educacion Infantil que cuenten con un desfase entre el
numero de unidades concertadas en este nivel y el numero de lineas concertadas en el nivel de pri-
maria, podran solicitar el incremento para las unidades que tengan autorizadas a fin de igualar las
lineas de ambos niveles educativos, siempre que exista suficiente demanda de las familias y satisfaga
necesidades de escolarizacion.

En el caso de los centros concertados de educacion especial que soliciten acceder al régimen de
conciertos en este nivel, se valorara que el niUmero de alumnos se adecue a la Orden del Ministerio de
Educacion y Cultura de 18 de septiembre de 1990 por la que se establecen las proporciones de pro-
fesionales/alumnos de la atencion educativa de los alumnos con necesidades educativas especiales.

Articulo 3.- Se podra solicitar para aquellos alumnos y alumnas con necesidades especificas de
apoyo educativo que estén incluidos en alguno de los grupos siguientes: alumnado con necesida-
des educativas especiales, alumnado con altas capacidades intelectuales o alumnado que requiera
compensacion de desigualdades en educacion. Este apoyo se ajustara a las modalidades siguientes:
“Unidad de Apoyo a la Integracion” o “Unidad de Compensacion de Desigualdades en Educaciéon”. Para
la concesion de estas unidades se tomara en consideracion el numero total de alumnos y alumnas
que presenten estas necesidades, determinadas en el Informe Psicopedagdgico y que se encuentren
escolarizados en el centro en el segundo ciclo de Educacion infantil, Educacién Primaria y Educacién
Secundaria Obligatoria.
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La solicitud de una Unidad de Apoyo a la Integracion ira dirigida a apoyar al alumnado con ne-
cesidades educativas especiales y al alumnado con altas capacidades intelectuales. Se entiende por
alumnado con necesidades educativas especiales aquel que requiere, por un periodo de su escolari-
zacion o a lo largo de toda ella, determinados apoyos y atenciones educativas especificas derivadas
de discapacidad o trastornos graves de conducta de conformidad con el articulo 73 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Para la justificacion de estas necesidades educativas debera
adjuntarse el correspondiente Informe de Evaluacion Psicopedagodgica.

La solicitud de una Unidad de Compensacion de Desigualdades en Educacion ira dirigida al apoyo
al alumnado que presente simultdneamente las siguientes caracteristicas:

— Pertenecer a familias o entornos culturales en situacion de desventaja socioeducativa o a otros
colectivos socialmente desfavorecidos, con dificultades respecto al acceso, permanencia y promocion
en el sistema educativo.

— Presentar un desfase curricular de dos 0 mas cursos.

Estas circunstancias seran debidamente justificadas.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 apartado 2 del Decreto 98/2005, de 18 de
agosto, de ordenacion de la atencién a la diversidad en las ensefianzas escolares y la educacién pre-
escolar en Cantabria, la determinacién de las necesidades de compensaciéon de desigualdades de un
alumno o alumna, se realizara a través de la evaluaciéon psicopedagdgica correspondiente y se justi-
ficara mediante Informe de Evaluacion Psicopedagdgica. No obstante, para los casos detectados con
anterioridad a la publicacion del Decreto 98/2005, en la justificacién de estas necesidades se tomaran
en consideracion los informes elaborados por el profesorado correspondiente.

Articulo 4.- La ratio maxima establecida para cada nivel podra verse incrementada por el nUmero
de repetidores en las unidades escolares que asi lo requieran sin que ello suponga un aumento del
numero de unidades concertadas.

Tampoco podra concederse aumento de unidades por superacion de la ratio maxima cuando se
deba a una autorizacidon excepcional otorgada a peticion del centro.

Articulo 5.- 1.- Las solicitudes de modificacion de conciertos educativos se presentaran en el Regis-
tro de la Consejeria de Educacion, C/ Vargas 53 72 planta, o en cualquiera de los lugares establecidos
en el articulo 105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en el plazo sefialado en el articulo 1 de la
presente orden y conforme a los modelos que figuran como Anexo I.

2.- Las solicitudes deberan ser suscritas por quienes figuren en el registro de centros docentes
como titulares de los respectivos Centros. En el caso de que la titularidad corresponda a una persona
juridica, la solicitud debera ser firmada por quien ostente la representacion de aquella.

3.- Los Centros que soliciten suscribir concierto para impartir el 2° ciclo en el nivel de Educacion
Infantil, a su solicitud, deberan acompanfar la siguiente documentacion:

a) Una memoria explicativa en los términos previstos en el Real Decreto 2377/1985, de 18 de
diciembre.

b) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.
Para ello el solicitante podra autorizar expresamente a la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria a recabar la informacién necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social, mediante la presentacion
del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso de no presentar el mencionado Anexo, el soli-
citante estaré obligado a aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administraciéon Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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¢) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una copia de los Estatutos
que la rijan.

d) Informe de evaluacion psicopedagdégica para aquellos centros que soliciten unidades de apoyo
a la integracién o de compensacion de desigualdades.

4.- Si no se aportaran los documentos sefialados anteriormente se concedera un plazo de diez dias
héabiles para su subsanacién de conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre. La no aportacion dara lugar a la no suscripcion de los conciertos educativos so-
licitados previa resolucion.

Articulo 6.- 1. Las solicitudes recibidas, asi como las propuestas de modificacién de oficio, se tra-
mitaran conforme el procedimiento previsto en los puntos duodécimo y siguientes de la Orden EDU
5/2009, de 7 de enero de 2009, por la que se dictan normas para la Aplicacion del Régimen de Con-
ciertos Educativos a partir del curso 2009/2010.

2. Las modificaciones de los conciertos educativos que se produzcan al amparo de esta Orden se
formalizaran antes del 15 de mayo de 2010, mediante diligencia que se adjuntara al documento de
formalizaciéon del concierto educativo.

3. Los conciertos educativos que se suscriban por primera vez al amparo de esta Orden, para
impartir el 2° ciclo de Educaciéon Infantil, se formalizaran en la forma prevista y antes de la fecha
establecida en el articulo 25 del Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre. La formalizacion se rea-
lizard en documento oficial ajustado al modelo aprobado por la Orden EDU 23/2009, de 12 de marzo,
por la que se hacen publicos los modelos de documentos administrativos en los que se formalizaran
los conciertos educativos a partir del curso 2009-2010.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidon en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 1 de febrero de 2010.
La consejera de Educacion,
Rosa Eva Diaz Tezanos
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ANEXO 1

EDUCACION INFANTIL

SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2010/2011

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

Nombre del titular: N.LF.:

Representante del titular: D.N.L.:

Representacion que ostenta:

Denominacion del Centro: Cédigo:
Domicilio: Localidad: ..........
Municipio: Provincia: C.P.:

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO:
() Suscripcién de Concierto Educativo por primera vez
() Modificacién del Concierto Educativo

N° unidades N° unidades
EDUCACION INFANTIL funcionamiento solicitadas
curso 2009/10 curso 2010/11
3 ANOS
4 ANOS
5 ANOS
OBSERVACIONES:
, @ - de de 2010
EL TITULAR,
Fdo.

Documentacion que deberan aportar:

e Todos los Centros deberan acompafiar a la solicitud acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social. Caso de que la citada acreditacién no acompafiase a la solicitud, la presentacion de ésta conlleva
la autorizacién a la Direccién General de Coordinacion y Politica Educativa para recabar la informacion pertinente de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y la Seguridad Social.

e Los Centros que soliciten suscribir por primera vez concierto educativo presentaran una memoria explicativa sobre las
circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos que se indican en el
articulo 20 del Reglamento de Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

e Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una copia de los Estatutos que la rijan, siempre que
los Estatutos de la Cooperativa hubiesen sufrido variacion desde la Gltima renovacion de los conciertos.
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EDUCACION PRIMARIA

|| SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO. CURSO ACADEMICO 2010/2011 ||

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

Nombre del titular: N.LF.:

Representante del titular: D.N.L:

Representacion que ostenta:

Denominacién del Centro: Cadigo:
Domicilio: Localidad:
Municipio: Provincia: CP.:

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO

[ 1SUSCRIPCION DEL CONCIERTO EDUCATIVO POR PRIMERA VEZ
[ 1 MODIFICACION DEL CONCIERTO EDUCATIVO

. Ne° unidades N° unidades
ENSENANZAS concertadas solicitadas
curso 2009/2010 curso 2010/2011
[ 1 Educacion Primaria
OBSERVACIONES:
, @ ------ de de 2010
EL TITULAR,
Fdo.
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Documentacién que deberan aportar:

e Todos los Centros deberan acompafiar a la solicitud acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social. Caso de que la citada acreditacion no acompafase a la solicitud, la presentacion de ésta conlleva
la autorizacion a la Direccion General de Coordinacion y Politica Educativa para recabar la informacion pertinente de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y la Seguridad Social.

e Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para ensefianzas obligatorias presentaran una memoria
explicativa sobre las circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos
que se indican en el articulo 20 del Reglamento de Normas Bésicas sobre Conciertos Educativos.

e Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacion y que
no hayan estado acogidos al régimen de conciertos con anterioridad, deberan presentar, ademas justificacion de haber
cumplido lo preceptuado en los articulos 28 y siguientes del Capitulo Il del Reglamento de Normas Bésicas sobre
conciertos educativos.

e Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una copia de los Estatutos que la rijan. No sera

necesario aportar este documento cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los estatutos de la Cooperativa
no hubiesen sufrido variacién desde la Gltima renovacion de los conciertos.

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

|| SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO. CURSO ACADEMICO 2010/2011 ||

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

Nombre del titular: N.LF.:

Representante del titular: D.N.L:

Representacion que ostenta:

Denominacion del Centro: Cadigo:
Domicilio: Localidad: ..........
Municipio: Provincia: C.P.:

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO

[ JSUSCRIPCION CONCIERTO POR PRIMERA VEZ
[ 1 MODIFICACION DEL CONCIERTO EDUCATIVO

N° unidades Ne unidades
ENSENANZAS concertadas solicitadas
curso 2009/2010 curso 2010/2011

Educacién Secundaria Obligatoria [ 1 Primer Ciclo

[ 1Segundo Ciclo

OBSERVACIONES:

-------------------- , @ ------- g ----------------------- de 2010
EL TITULAR,

Fdo.
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Documentacién que deberan aportar:

e Todos los Centros deberan acompafiar a la solicitud acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social. Caso de que la citada acreditacion no acompafiase a la solicitud, la presentacion de ésta conlleva
la autorizacion a la Direccion General de Coordinacion y Politica Educativa para recabar la informacion pertinente de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y la Seguridad Social.

e Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para ensefianzas obligatorias presentaran una memoria
explicativa sobre las circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos
que se indican en el articulo 20 del Reglamento de Normas Bésicas sobre Conciertos Educativos.

e Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacién y que
no hayan estado acogidos al régimen de conciertos con anterioridad, deberan presentar, ademas justificacion de haber
cumplido lo preceptuado en los articulos 28 y siguientes del Capitulo Il del Reglamento de Normas Basicas sobre
conciertos educativos.

e Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una copia de los Estatutos que la rijan. No sera

necesario aportar este documento cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los Estatutos de la Cooperativa
no hubiesen sufrido variacion desde la Gltima renovacién de los conciertos.

CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO

|| SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO. CURSO ACADEMICO 2010/2011 ||

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

Nombre del titular:

Representante del titular:

Representacion que ostenta:

Denominacion del Centro: COAIGO: v e
Domicilio: Localidad:
Municipio: Provincia: C.P.:

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO

[] SUSCRIPCION CONCIERTO POR PRIMERA VEZ
[ ] MODIFICACION CONCIERTO EDUCATIVO

B Unidades Unidades
ENSENANZAS Concertadas Solicitadas
curso 2009/2010 curso 2010/2011

A) CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO (1)

Denominacion:

Denominacién:

Denominacion:

Denominacion:

Denominacién:

Denominacion:

Denominacién:

DENOMINACION: ...ttt e e ettt e

DENOMINACION: ...t e e e

DENOMINACION: ...ttt e e et e

OBSERVACIONES:  eeeeeeeeeeeees i p— Y —— de 2010
EL TITULAR,

Fdo.
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Documentacién que deberan aportar:

e Todos los Centros deberan acompafiar a la solicitud acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Caso de que la citada acreditacién no acompanase a la solicitud, la presentacion de ésta conlleva la autorizacién a
la Direccion General de Coordinacién y Politica Educativa para recabar la informacion pertinente de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y la Seguridad Social.

e Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para ensefianzas obligatorias presentaran una memoria explicativa
sobre las circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos que se indican en el
articulo 20 del Reglamento de Normas Bésicas sobre Conciertos Educativos.

e Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacion y que no hayan
estado acogidos al régimen de conciertos con anterioridad, deberan presentar, ademas justificacion de haber cumplido lo
preceptuado en los articulos 28 y siguientes del Capitulo I del Reglamento de Normas Bésicas sobre conciertos educativos.

e Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario
aportar este documento cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los Estatutos de la Cooperativa no hubiesen sufrido
variacion desde la Ultima renovacion de los conciertos.

Notas:

1) Indicar los Ciclos Formativos de Grado Medio que se desean transformar y el niimero de unidades para cada uno de ellos.

CVE-2010-1466
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CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR.

SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO. CURSO ACADEMICO 2010/2011
1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

Nombre del titular: ..o

Representante del titular: ............ocooevvinicinss

D.N.L: ...

Denominacion del Centro: ...............

Representacion qUE OSEENTA: .........cvvrveieeceiiceeee s

.Codigo: ...

DOMICIlIO: oo

LOCAIIAAA: ..o

MURNICIPIO: ittt Provingia: ..o CP.l i
| 2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO |

[1 SUSCRIPCION CONCIERTO POR PRIMERA VEZ
[] MODIFICACION DEL CONCIERTO EDUCATIVO

Unidades
concertadas
curso 2009/2010

Unidades
Solicitadas
curso 2010/2011

ENSENANZAS

A) CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR (1)
Denominacion: ............

Denominacion: ............

DENOMINACION: ...

Denominacion: ............

Denominacion:

Denominacion: ............

Denominacion: ............

Denominacion:

Denominacion: ............

DENOMINACION: ...t

Denominacion: ............

Denominacion: ............

DENOMINACION: ..ttt

Denominacion: ............

Denominacion: ............

OBSERVACIONES:
-------------------- , @ ------- g€ -----------------—----- de 2010
EL TITULAR,

Fdo.

CVE-2010-1466
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Documentacién que deberan aportar:

e Todos los Centros deberan acompafiar a la solicitud acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Caso de que la citada acreditacion no acompafiase a la solicitud, la presentacion de ésta conlleva la autorizacion a
la Direccion General de Coordinacion y Politica Educativa para recabar la informacion pertinente de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y la Seguridad Social.

e Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para ensefianzas obligatorias presentaran una memoria explicativa
sobre las circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos que se indican en el
articulo 20 del Reglamento de Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

e Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacion y que no hayan
estado acogidos al régimen de conciertos con anterioridad, deberan presentar, ademas justificacion de haber cumplido lo
preceptuado en los articulos 28 y siguientes del Capitulo |1 del Reglamento de Normas Bésicas sobre conciertos educativos.

e Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario

aportar este documento cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los Estatutos de la Cooperativa no hubiesen sufrido
variacion desde la dltima renovacion de los conciertos.

Notas:

1. Indicar los Ciclos Formativos de Grado Superior que se desean transformar y el nimero de grupos para cada uno de ellos.

CVE-2010-1466
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BACHILLERATO

SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO. CURSO ACADEMICO 2010/2011

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

NOMDBre del tIEUIATT ..o N
Representante del tHHUIA: ..o DN e
REPIrESENTACION [UE OSTENTA: ....vviverietetesieeeeteteseerteteteses et sestetese e eebesese e se et ebesese et seE e s e e ee b es e Ees e e e b e b e R et ee b beb e st s et et e b en et ae b et ene e anananan
Denominacion del CENLIO: .........cciiiiiieeiresee ettt COAIgO: v
DOMICHIO: ..o Localidad: .........ccooovviiiiiiiici e
MUNICIPIO: .ttt ProvinCia: ......cccoeoeviiseisciiinseccenns C.P.l i

| 2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO |

[ 1 SUSCRIPCION CONCIERTO POR PRIMERA VEZ
[]1 MODIFICACION DEL CONCIERTO EDUCATIVO

N° unidades N° unidades
ENSENANZAS concertadas Solicitadas
curso 2009/2010 curso 2010/2011
BACHILLERATO : (1)
- MODALIDAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES
- MODALIDAD DE CIENCIAS Y TECNOLOGIA
- MODALIDAD DE ARTE
OBSERVACIONES:
-------------------- , & ------- de ------------------——--- de 2010
EL TITULAR,
Fdo.
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Documentacién gue deberan aportar:

e Todos los Centros deberdn acompafiar a la solicitud acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Caso de que la citada acreditacion no acompafiase a la solicitud, la presentacion de ésta conlleva la autorizacion a
la Direccién General de Coordinacién y Politica Educativa para recabar la informacion pertinente de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y la Seguridad Social.

e Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para ensefianzas obligatorias presentaran una memoria explicativa
sobre las circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos que se indican en el
articulo 20 del Reglamento de Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

e Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacion y que no hayan
estado acogidos al régimen de conciertos con anterioridad, deberan presentar, ademas justificacion de haber cumplido lo
preceptuado en los articulos 28 y siguientes del Capitulo 11 del Reglamento de Normas Basicas sobre conciertos educativos.

e Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se deberd adjuntar una copia de los Estatutos que la rijan. No serd necesario
aportar este documento cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los Estatutos de la Cooperativa no hubiesen sufrido
variacion desde la Gltima renovacion de los conciertos.

NOTA:

1. Indicar las modalidades del Bachillerato y el nimero de unidades de cada una de ellas.

CVE-2010-1466
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EDUCACION ESPECIAL

SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO. CURSO ACADEMICO 2010/2011

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

Nombre del titUIAr: .........ccoooiiiii NLLF.
Representante del tIUIAT: .........ccooiiiiiii s DNLL e
REPreSENtaCioN UE OSTENMTA: .........cuuiuiiiiiieiiies it bbb
Denominacion del CENEIO: ..........ccuiiiiieiiiiieiei s COAIGO: ..o

Domicilio: ...... Localidad: .......cccooovvvneiiiiins

MUNICIPIO: L.t Provingia: .......ccooovnisnisissees CPiiii
2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO

[ 1 SUSCRIPCION CONCIERTO POR PRIMERA VEZ
[ ] MODIFICACION CONCIERTO EDUCATIVO

N° unidades N° unidades
ENSENANZAS MODULOS SEGUN DISCAPACIDAD concertadas Solicitadas
curso 2009/2010 curso 2010/2011
[ JAuditivos
EDUCACION [ JAutistas o problemas graves de personalidad
INFANTIL [ 1Plurideficientes
[ IPsiquicos
) [ JAuditivos
EDUCACION [ JAutistas o problemas graves de personalidad
BASICA
OBLIGATORIA [ 1Plurideficientes
[ ]Psiquicos
[ JAuditivos
TRANSACION A LA VIDA |[ ]Autistas o problemas graves de personalidad
ADULTA —
[ JPlurideficientes
[ 1Psiquicos
[ JAuditivos
[ JAutistas o problemas graves de personalidad
PCPI1/TALLER B
ESPECIFICO [ Plurideficientes
[ 1Psiquicos
OBSERVACIONES:
———————————————————— , @ ------- de ------------—--——-——- de 2010
EL TITULAR,
Fdo.

CVE-2010-1466
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Documentacién gue deberan aportar:

e Todos los Centros deberan acompafiar a la solicitud acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y
con la Seguridad Social. Caso de que la citada acreditacién no acompafiase a la solicitud, la presentacion de ésta conlleva
la autorizacion a la Direccién General de Coordinacién y Politica Educativa para recabar la informacion pertinente de la
Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y la Seguridad Social.

e Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para ensefianzas obligatorias presentaran una memoria
explicativa sobre las circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos
que se indican en el articulo 20 del Reglamento de Normas Bésicas sobre Conciertos Educativos.

e Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Orgénica reguladora del Derecho a la Educacion y que
no hayan estado acogidos al régimen de conciertos con anterioridad, deberan presentar, ademas justificacion de haber
cumplido lo preceptuado en los articulos 28 y siguientes del Capitulo Il del Reglamento de Normas Bésicas sobre
conciertos educativos.

e Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se deber& adjuntar una copia de los Estatutos que la rijan. No sera

necesario aportar este documento cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los Estatutos de la Cooperativa
no hubiesen sufrido variacion desde la Gltima renovacion de los conciertos

Notas.- Interpretacion de siglas: . P.C.P.I. = Programa de Cualificacion Profesional Inicial

CVE-2010-1466
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APOYOS PARA LA INTEGRACION DE ALUMNOS CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES Y/O ALTAS CAPACIDADES INTELECTUALES Y
DE COMPENSACION DE DESIGUALDADES EN EDUCACION PARA TODOS
LOS NIVELES

\| SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO. CURSO ACADEMICO 2010/2011 H

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

NOMDBIE el TIHUIAT: ..o s N L e
Representante del tIUIAI: ............cooiiiiie s DNLL s

Representacion que ostenta: ......

Denominacion del CENEIO: ..........ccviiiiiiiee s COAIGO: v
DOMICHIIO: .. Localidad: ......ccccovviiiiiii s
MUNICIPIO: Lttt Provingia ......cocoviiiniiiiiiiiiicsscins C.P. i

| 2. UNIDADES PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO

[ 1 SUSCRIPCION CONCIERTO POR PRIMERA VEZ
[]1 MODIFICACION DEL CONCIERTO EDUCATIVO

Ne° unidades Ne° unidades
APOYOS concertadas solicitadas
curso 2009/2010 curso 2010/2011
De alumnos con necesidades educativas especiales :
[ 1 Integracion con cualquier discapacidad
con trastornos graves de conducta
De alumnos con altas capacidades intelectuales
[ 1 Compensacion educativa  De alumnos de compensacion de desigualdades en
educacion
OBSERVACIONES:
———————————————————— , & ------- de ------------—---—-——- de 2010
EL TITULAR,
Fdo.

Documentacion que deberan aportar:

e Los Centros que escolaricen alumnos con necesidades educativas especiales y/o de altas capacidades intelectuales asi como
alumnos de compensacion de desigualdades en educacion, deberan acompafar relacion nominal de estos alumnos, con la
evaluacion psicopedagdgica en la que se basa el dictamen de escolarizacion especificando el curso en que se encuentran
escolarizados.

Notas:
Diferenciar las unidades de apoyo a la integracion de alumnos con necesidades educativas especiales asociadas a condiciones

personales de discapacidad motora, que requieran recursos personales complementarios (Auxiliar Técnico Educativo y/o
Fisioterapeuta).

CVE-2010-1466
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PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL

SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO. CURSO ACADEMICO 2010/2011

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

NOMDBIE del tHUIAT: ..o N

Representante del titular: ..........c.ccccoeveeinnne
REPIESENACION QUE OSTENTAL .....vuiveieiiciicies st bbb

Denominacion del Centro: .....

DOMICTHO: .. LoCalidad: ..o

IMUNICIPIO: . ProvinCia: ..o CPiiiiiiiiiiii
| 2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO

[1SUSCRIPCION CONCIERTO POR PRIMERA VEZ
[1 MODIFICACION DEL CONCIERTO EDUCATIVO

. Unidades Unidades
ENSENANZAS Concertadas Solicitadas
curso 2009/2010 | curso 2010/2011

(1) PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL

DENOMINACION: ...ttt

DENOMINACION: ©...vuvvistiiit bbb

Denominacion: ...............

Denominacion:

Denominacion: ...............

DENOMUNACION: ...ttt bbbttt

DENOMINACION: ..ttt ittt et et e e e e e et et et aaeaeeaanaan
[T o T3 o o 4SS

DENOMINACION: ...ttt bbbt

DENOMINACION: ...ttt bbb

DENOMINACION: ....vvvivviit bbbt

OBSERVACIONES: e rp— Y — de 2010
EL TITULAR,

Fdo.

CVE-2010-1466
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Documentacién que deberéan aportar:

e Todos los Centros deberan acompafiar a la solicitud acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Caso de que la citada acreditacién no acompafiase a la solicitud, la presentacion de ésta conlleva la autorizacion a
la Direccion General de Coordinacion y Politica Educativa para recabar la informacion pertinente de la Agencia Estatal de la
Administracion Tributaria y la Seguridad Social.

e Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para ensefianzas obligatorias presentaran una memoria explicativa
sobre las circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos que se indican en el
articulo 20 del Reglamento de Normas Bésicas sobre Conciertos Educativos.

e Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Organica reguladora del Derecho a la Educacion y que no hayan
estado acogidos al régimen de conciertos con anterioridad, deberan presentar, ademés justificacion de haber cumplido lo
preceptuado en los articulos 28 y siguientes del Capitulo 11 del Reglamento de Normas Bésicas sobre conciertos educativos.

e Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario
aportar este documento cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los Estatutos de la Cooperativa no hubiesen sufrido
variacion desde la Gltima renovacion de los conciertos.

Notas:
1) Indicar los Programas de Cualificacion Profesional Inicial que se desean transformar y el nimero de unidades para
cada uno de ellos.
ANEXO 11
AUTORIZACION AEAT/SEGURIDAD SOCIAL

Don
Con N.I.F. en su calidad de representante legal de la Entidad
Con C.I.F. autoriza a la Consejeria de Educacion de la Comunidad Auténoma de Cantabria a

solicitar respectivamente de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y del érgano competente de la Seguridad Social
los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones con las mismas, a efectos de comprobar el cumplimiento de los
requisitos establecidos para la suscripcion/modificacion de los conciertos educativos.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los mencionados efectos.

Para que asi conste y sirva de autorizacion ante la Consejeria de Educacion, suscribo la presente en
a de de 2010.

Representante legal del Centro

(Firma y sello)

CVE-2010-1466
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INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

cve-zo010-1146  Notificacion de resolucion.

Habiéndose intentado por dos veces notificar a la interesada y no habiendo sido posible realizar tal
notificacion por ausencia del domicilio, por el presente anuncio y en virtud de lo establecido en el arti-
culo 59 punto 5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se
informa a los interesados Juan Luis Pontvianne y Judith Sanchez Gémez, que en las dependencias del
Servicio de Atencién a la Infancia, Adolescencia y Familia, sita en C/ Canalejas n® 42 de Santander, se
encuentran las notificaciones de dos resoluciones dictadas en los procedimientos P- 63/09 y P-62/09
de fecha 30 de diciembre de 2009 cuyo contenido no procede aqui hacer publico al afectar a su ambito
familiar y apreciarse que su publicacién lesionaria derechos e intereses legitimos.

Igualmente se advierte que en todo caso la comparecencia o presentacion de alegaciones deben
producirse en el plazo de diez dias contados desde el siguiente a la publicacién de este anuncio, en-
tendiéndose producida la notificaciéon a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del venci-
miento del citado plazo.

Santander, 22 de enero de 2010.
La directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales

M2 Luisa Real Gonzéalez.
2010/1146

CVE-2010-1146
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AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2010-982 Informacién publica de de solicitud de licencia para actividad de taller de
modelos y troqueles.

Por don Pedro Gémez Lépez, en representacion de la empresa “Taller de Modelos y Troqueles”, se
ha solictado de esta Alcaldia licencia de actividad para nave, ya construida, de modelos y troqueles, lo
que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 30.2, apartado a) del Reglamento de Actividades
Molestas, Insalubres, Nocivas y Peligrosas, de 30 de noviembre de 1961, se hace publico, para que
los que pudieran resultar afectados de algin modo por la mencionada actividad, puedan formular las
observaciones pertinentes, en el plazo de diez dias, a contar desde la insercion del presente edicto
en el Boletin Oficial de Cantabria.

San Felices de Buelna, 20 de enero de 2010.
El alcalde,

José Antonio Gonzalez-Linares Gutiérrez.
2010/982

CVE-2010-982
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

cve-2010-1167  Informacion publica de incoacion de expediente de baja de oficio de habi-
tantes por inscripciéon indebida en el padrén municipal de habitantes.

Habiéndose dictado resoluciéon con fecha 13 de enero de 2010 sobre la incoacién de expediente n°
34/09 de baja de oficio del Padrén Municipal de Habitantes a Diia. Romina Zerbo Tapia, que se tramita
contra ella, y por la imposibilidad de realizarle la notificacién directamente por desconocer su actual
domicilio y en cumplimiento del articulo 72 del Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial
de las Entidades Locales, y de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de 9 de abril de 1997,
de la Subsecretaria del Ministerio de Presidencia, por la que se dictan instrucciones técnicas sobre la
gestion y revisidon del padrén municipal de Habitantes, «Boletin Oficial del Estado» de 11 de abril de
1997, se procede a publicar el presente anuncio.

Transcurrido el plazo de quince dias habiles, contados a partir de la fecha de ésta publicacion sin
que se produjeran reclamaciones a este acto, se elevara el expediente a informe del Consejo de Em-
padronamiento con caracter previo a la adopcién de la resolucién que en derecho proceda.

Laredo, 25 de enero de 2010.
El alcalde,

Santos Fernandez Revolvo.
2010/1167
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

cve-2010-1168  Informacion publica de incoacion de expediente de baja de oficio de habi-
tantes por inscripciéon indebida en el Padréon Municipal de Habitantes.

Habiéndose dictado resoluciéon con fecha 13 de enero de 2010 sobre la incoacién de expediente n°
35/09 de baja de oficio del Padrén Municipal de Habitantes a D. Vicente Felices Lépez, que se tramita
contra él, y por la imposibilidad de realizarle la notificacién directamente por desconocer su actual
domicilio y en cumplimiento del articulo 72 del Reglamento de Poblacién y Demarcacion Territorial
de las Entidades Locales, y de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de 9 de abril de 1997,
de la Subsecretaria del Ministerio de Presidencia, por la que se dictan instrucciones técnicas sobre la
gestion y revisidon del padrén municipal de Habitantes, «Boletin Oficial del Estado» de 11 de abril de
1997, se procede a publicar el presente anuncio.

Transcurrido el plazo de quince dias habiles, contados a partir de la fecha de ésta publicacion sin
que se produjeran reclamaciones a este acto, se elevara el expediente a informe del Consejo de Em-
padronamiento con caracter previo a la adopcién de la resolucién que en derecho proceda.

Laredo, 25 de enero de 2010.
El alcalde,

Santos Fernandez Revolvo
2010/1168
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN CANTABRIA

OFICINA DE EXTRANJEROS

cve-2010-1380  Notificacion de resolucion de expedientes instruidos por la Oficina de Ex-
tranjeros de la Delegacion del Gobierno en Cantabria.

De conformidad con lo dispuesto en los arts.59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones PuUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun («Boletin
Oficial del Estado» n°12, de 14/01/1999), se hace publica notificacion de las resoluciones recaidas en
los expedientes que a continuacion se relacionan dictadas por esta Delegacion del Gobierno conforme
a lo dispuesto en la Disposicion adicional primera del Real Decreto 2393/04, de 30 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento de Ejecucioén de la Ley Orgéanica 4/2000, de 11 de enero, sobre Dere-
chos y Libertades de los Extranjeros en Espafia y su Integracion Social, ya que habiéndose intentado
la notificacion en el Ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra dichas resoluciones, conforme a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Décima del R.D.
2393/04, de 30 de diciembre, podra interponerse el correspondiente Recurso en el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, segun previenen los articulos 114 a 117
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Comun, o bien, en el caso de resoluciones que agoten la via administrativa Recurso
Contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-administrativo correspondiente, en el
plazo de DOS MESES a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente Resolucion,
conforme a lo dispuesto en los articulos 8.4, en relacion con el 46 y 78.1 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en su redaccion dada por la Ley
Organica 19/2003, de 23 de diciembre.

Los correspondientes expedientes obran en la Oficina de Extranjeros de la Delegacién del Gobierno
en Cantabria.

Santander, 28 de enero de 2010.

La jefa de la Oficina de Extranjeros,
Lorena del Pozo Puente.

2010/1380
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE BALEARES

CVE-2010-946 Notificacion de sentencia en recurso de suplicacion 0000476/2009

En las actuaciones niumero 476/2009, a las que se refiere el encabezamiento, seguidas ante la
Sala de lo Social de este Tribunal Superior de Justicia, dimanante de los autos nimero RECURSO SU-
PLICACION 0000476 /2009 del 1 de Palma de Mallorca promovidos por don julio Quiroga Rodriguez
y Xavier Reines Rubio contra Sol Melid S. A., Adeintercom S. L., Pisciaguas S. L., Wayfit S. L., Iber-
consulting Sport S. A., Fogasa, sobre reclamacion cantidad, con fecha 28 de diciembre de 2009 se ha
dictado la siguiente resolucién, cuya parte dispositiva es del siguiente tenor literal:

“En el recurso de suplicacion numero 476/2009, formalizado por el Sr. Letrado don Rafael Ramis
Feliu, en nombre y representacion de julio Quiroga Rodriguez y Xavier Reines Rubio, contra la senten-
cia de fecha 8 de junio de 2009, dictada por el Juzgado de lo Social num. Uno de Palma de Mallorca
en sus autos demanda nimero 776/2008, seguidos a instancia de la citada parte recurrente, frente
a Sol Melia S.A, representado por la Sra. Letrada dofia Marina Codina Segovia, Adeintercom S. L.,
Pisciaguas S. L., Wayfit S. L., Iber-consulting S. A., y Fogasa, en reclamacion por cantidad, siendo
Magistrado-Ponente el Ilmo. Sr. don Francisco Javier Wilhelmi Lizaur, y deduciéndose de las actuacio-
nes habidas los siguientes,...

FALLAMOS

Que debemos desestimar y desestimamos el recurso de suplicacion promovido por la represen-
tacion letrada de don julio Quiroga Rodriguez y Xavier Reines Rubio contra la sentencia dictada por
el Ilmo. Sr. Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social num. Uno de los de Palma de Mallorca en autos
num. 776/08 seguidos a instancias contra dichas partes recurrentes, frente a Sol Melia S. A., Adein-
tercom S. L., Pisciaguas S. L., Wayfit S. L., Iber-Consulting Sport S. A., sobre CANTIDAD, y en conse-
cuencia debemos confirmar y confirmamos la sentencia recurrida.

Notifiquese la presente sentencia a las partes y a la Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de
las Islas Baleares.

ADVERTENCIAS LEGALES

Contra esta sentencia cabe RECURSO DE CASACION PARA LA UNIFICACION DE DOCTRINA ante la
Sala IV de lo Social del Tribunal Supremo, que necesariamente debera prepararse por escrito firmado
por abogado dirigido a esta Sala de lo Social y presentado dentro de los DIEZ DIAS habiles siguientes
al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en los articulos 216 y siguientes, y con las
prevenciones determinadas en los articulos 227 y 228 de la Ley de Procedimiento Laboral.

Ademas si el recurrente hubiere sido condenado en la sentencia, debera acompanar, al preparar
el recurso, el justificante de haber ingresado en la cuenta de depdsitos y consignaciones abierta en
el Banco Espafol de Crédito, S. A.(BANESTO),Sucursal de Palma de Mallorca, cuenta niUmero 0446-
0000-65-0476-09 a nombre de esta Sala el importe de la condena o bien aval bancario en el que
expresamente se haga constar la responsabilidad solidaria del avalista, documento escrito de aval que
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deberd ser ratificado por persona con poder bastante para ello de la entidad bancaria avalista. Si la
condena consistiere en constituir el capital-coste de una pension de Seguridad Social, el ingreso de
este habréa de hacerlo en la Tesoreria General de la Seguridad Social y una vez se determine por estos
su importe, lo que se le comunicara por esta Sala.

El recurrente debera acreditar mediante resguardo entregando en la Secretaria de la Sala IV de lo
Social del Tribunal Supremo, al tiempo de la personacién, la consignacion de un depdésito de 300,51
euros, en la entidad bancaria Banco Espafiol de Crédito, S. A. (BANESTO), sucursal de la calle Bar-
quillo, n°® 49, (clave oficina 1006) de Madrid, cuenta nimero 2410, Sala IV de lo Social del Tribunal
Supremo.

Estan exceptuados de hacer todos estos ingresos las Entidades Publicas, quienes ya tengan expre-
samente reconocido el beneficio de justicia gratuita o litigasen en razén a su condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social (0 como sucesores suyos), aunque si la
recurrente fuese una Entidad Gestora y hubiese sido condenada al abono de una prestacion de Segu-
ridad Social de pago periddico, al anunciar el recurso deberd acompafiar certificacion acreditativa de
que comienza el abono de la misma y que lo proseguira puntualmente mientras dure su tramitacion.

Guardese el original de esta sentencia en el libro correspondiente y librese testimonio para su
unién al Rollo de Sala, y firme que sea, devuélvanse los autos al Juzgado de procedencia junto con
certificacion de la presente sentencia y archivense las presentes actuaciones.

Asi por ésta nuestra sentencia, definitivamente juzgando lo pronunciamos, mandamos y firma-
mos.”

Se advierte a la parte en ignorado paradero que, en lo sucesivo, se Ie efectuaran las notificaciones
en estrados, salvo que se trate de autos, sentencias o emplazamientos, de acuerdo con lo prevenido
en el articulo 59 de la Ley de Procedimiento laboral.

Y para que sirva de notificacion y advertencia en forma a Adeintercom S. L., pisciaguas S. L., wayfit
S. L., Iberconsulting Sport S. A., hoy en ignorado paradero, se expide el presente edicto.

Palma de Mallorca, 18 de enero de 2010.
El secretario judicial,
ilegible.

2010/946

CVE-2010-946

Pag. 4340 boc.cantabria.es 2/2




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

CVE-2010-1170 Citacion en procedimiento de Demanda N° 1028/2009

Dofia Ana Isabel Viafia Ranilla, secretaria judicial del Juzgado de lo Social Nimero Uno de San-
tander,

Hago saber: Que en autos numero 1.028/2009 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instan-
cias de don Sergio Staver contra la empresa «Prin Pronor, S. L.», sobre ordinario, se ha dictado la
siguiente:

Providencia del ilustrisimo sefior magistrado don Carlo de Francisco Lopez.
En Santander, 21 de enero de 2010.

Dada cuenta del estado de las presentes actuaciones y habiendo sufrido error en el sefialamiento
acordado para el dia 3 de febrero de 2010, a las nueve treinta horas, se deja sin efecto el mismo,
procediéndose a nuevo sefialamiento para el dia 10 de mayo de 2010, a las diez cuarenta horas, en
la sala de vistas de este Juzgado, sito en calle Alta, nimero 18 (plaza de Juan José Ruano, numero
1-1.2 planta).

Citese nuevamente a las partes para citada fecha (10 de mayo de 2010), sirviendo el presente
proveido de citacién en legal forma.

Notifiquese esta resolucion a las partes, haciéndolas saber que frente a ella cabe recurso de repo-
sicion previa acreditacion de depdsito de la cantidad de 25 euros en la cuenta de este Juzgado abierta
en el Banco Espafiol de Crédito nimero 3867000069102809, sin cuyo requisitos no se admitira a tra-
mite el recurso. De dicho depdsito estaran exentos el trabajador o beneficiario de la Seguridad Social,
el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Auténomas, las Entidades Locales y los organismos
autonomos dependientes de todos ellos.

Y para que le sirva de citacién en legal forma a «Prin Pronor, S. L.», en ignorado paradero, expido
la presente para su insercién en el Boletin Oficial de Cantabria y en el tablén de anuncios de este
Juzgado.

Santander, 21 de enero de 2010.
La secretaria judicial,

Ana Isabel Viafa Ranilla.
2010/1170
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE SANTANDER

CVE-2010-959 Notificacion de sentencia en procedimiento demanda 631/2009

Dofia Mercedes Diez Garretas, Secretaria Judicial del Juzgado de lo Social NUmero 2 de Santander,

Hago saber: Que en el procedimiento demanda 631/2009 de este Juzgado de lo Social, segui-
dos a instancias de don Paulo Valentin Marques Moreira contra la empresa Construcciones Pick and
Shovel,S.1., sobre despido, se ha dictado la siguiente:

FALLO

Estimo la demanda formulada por Paulo Valentin Marqués Moreira contra Construcciones Pick and
Shovel,S. L., y en consecuencia declaro improcedente el despido del actor de fecha 31 de mayo de
2009, condenando a la empresa demandada a estar y pasar por esta declaracion, asi como a la in-
mediata readmision del actor o a eleccion de aquella, a que le abone una indemnizaciéon de 1.944,52
euros, y, en ambos casos, al abono de los salaries dejados de percibir desde la fecha del despido, 31
de mayo del 2008, hasta la notificacion de esta Sentencia, con el limite legal previsto.

La opcidon debera ejercitarse mediante escrito o comparecencia ante la Secretaria de este Juzgado
de lo Social dentro de los cinco dias siguientes a la notificacién de esta Sentencia.

Notifiguese esta sentencia a las partes, previniéndoles que contra la misma podra interponer
recurso de Suplicacién ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria en el plazo de cinco dias
habiles a contar desde el siguiente al de su notificacién, previa consignacién si recurriere la deman-
dada del importe total de la condena en la cuenta de este Juzgado abierta en el Banesto numero
3868000065063109, mas otra cantidad de 150,25 euros en la misma cuenta y en ingresos por sepa-
rado del importe total de la condena.

Y para que Ie sirva de notificacidon en legal forma a Construcciones Pick and Shovel, S. L., en igno-
rado paradero, expido la presente para su insercidon en el Boletin Oficial de la Provincia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia o se trate de emplazamiento.

Santander, 20 de enero de 2010.
La secretaria judicial,

Mercedes Diez Garretas.
2010/959
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE SANTANDER

CVE-2010-790 Notificacion de auto en procedimiento demanda 716/2009

Dofia Mercedes Diez Garretas, secretaria judicial del Juzgado de lo Social NUmero Dos de Santan-
der.

Hago saber: Que en el procedimiento demanda 716/2009 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancias de don José Manuel Conde Medina contra la empresa “Sebarcan, S. L.”, sobre ordinario,
se ha dictado el siguiente:

Auto

En Santander a 7 de enero de 2010.

Primero.-Con fecha 22-7-2009 tuvo entrada en este Juzgado de lo Social NUmero Dos demanda
presentada por don José Manuel Conde Medina frente “Sebarcan, S. L.”, FOGASA siendo citadas las
partes para los actos de conciliacion el dia 7-1-2010 a las 12:00 horas de la mafiana.

Segundo.-A dichos actos no comparecio el demandante, pese a estar citado en legal forma, segin
consta en los autos.

Razonamientos juridicos

El articulo 83.2° de la Ley de procedimiento Laboral establece que si el demandante, citado en
forma, no compareciese o alegase justa causa que motive la suspension del juicio, se le tendra por
desistido de su demanda.

Por todo lo expuesto,

Dofla Nuria Perchin Benito, ilustrisima magistrada del Juzgado de lo Social NUmero Dos de San-
tander.

Dispongo

Se tiene por desistido a don José Manuel Conde Medina de su demanda, procediendo al cierre y
archivo de las presentes actuaciones, previa notificacion de la presente resolucion a las partes, y una
vez firme ésta.

Modo de impugnarla: Mediante recurso de reposicion a presentar en este Juzgado dentro de los
cinco dias habiles siguientes al de recibirla, cuya sola interposicion no suspendera la ejecutividad de
lo que se acuerda (articulo 184-1 de la Ley de Procedimiento Laboral), debiendo la parte al interpo-
ner el mismo proceder a realizar el ingreso de 25 euros en la cuenta provisional e Consignaciones de
este Juzgado en el Banesto numero 3868000030071609, estando exceptuados de este requisito los
trabajadores o beneficiarios de la Seguridad Social.
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Asi, por este mi auto, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a “Sebarcan, S. L.” en ignorado paradero, expido
la presente para su insercidn en el Boletin Oficial de Cantabria.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de emplazamiento.

Santander, 15 de enero de 2010.
La secretaria judicial,

Mercedes Diez Garretas.
2010/790
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

CVE-2010-942 Notificacion de sentencia en procedimiento Demanda 688/2009

Don Fernando Pérez Tuero, secretario en funciones de refuerzo del Juzgado de lo Social Numero
Tres de Santander,

Hago saber: Que en el procedimiento demanda 688/2009 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancias de D. José Manuel Garcia Gonzalez contra la empresa José Luis Pelayo Gonzalez, sobre
ordinario, se ha dictado sentencia cuyo fallo es del tenor literal siguiente:

Que desestimando la demanda interpuesta por dona Julia Orufia Garcia contra el INSS y TGSS,
absuelvo a las demandadas de la reclamacion contra ellas formulada.

Notifiguese esta sentencia a las partes, advirtiéndoles que contra la misma pueden interponer
recurso de suplicacion, que debera anunciarse ante este Juzgado dentro de los cinco dias siguientes
a su notificacién por comparecencia o por escrito de las partes, su abogado o representante, desig-
nando el letrado que deberéa interponerlo, siendo posible el anuncio por la mera manifestacion de
aquellos al ser notificados.

Y para que le sirva de notificacién en legal forma a José Luis Pelayo Gonzalez, en ignorado para-
dero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Santander, 18 de enero de 2010.
El secretario judicial de refuerzo,

Fernando Pérez Tuero.
2010/942
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

CVE-2010-944 Notificacion de sentencia en procedimiento Demanda 650/2009

Don Fernandez Trueba, secretario judicial del Juzgado de lo Social NUmero Tres de Santander,

Hago saber: Que en el procedimiento demanda 650/2009 de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancias de D. Sajid Mehdi, Ghulam Mustafa, Mohammad Waras, Ansar Ali, Amjad Hussain, Moha-
mmad Ishaqg, Mumtaz Ahmed, Mushtaq Ahmed contra la empresa Construcciones Goma Rioja, S. L.,
Construcciones Espinosa Calleja, S. L., FOGASA, sobre ordinario, se ha dictado la siguiente:

Que estimando la demanda formulada por Mumtaz Ahmed, Sajid Mehdi, Ghulam Mustafa, Moha-
mmad Waras, Ansar Ali, Amjad Hussain, Mushtaqg Ahmed Y Mohammad Ishaq contra Construcciones
Goma Rioja S. L. y Construcciones Espinosa Calleja S. L., debo condenar y condeno a las demandadas
de forma solidaria a abonar a los actores la siguientes cantidades;

Mumtaz Ahmed 982,59 euros, Sajid Mehdi 3.229,66 euros, Ghulam Mustafa 3602,83 euros, Moha-
mmad Waras 1.822,74 euros, Ansar Ali 2923,8 euros, Amjad Hussain 2807,08 euros, Mushtag Ahmed
2499,76 euros y Mohammad Ishaq 2990,08 euros, incrementada en un interés del 10%:

Notifiquese esta sentencia a las partes personadas, haciéndoles saber que contra ella cabe recurso
de Suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de
cinco dias desde su notificacién.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a Construcciones Goma Rioja, S. L, en ignorado
paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cantabria.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en estrados, salvo las que
revistan forma de auto o sentencia o se trate de emplazamiento.

Santander, 19 de enero de 2010.
El secretario judicial,

Fernandez Trueba.
2010/944
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

CVE-2010-941 Notificacion de sentencia en procedimiento Demanda 945/2009

D. Fernando Pérez Tuero, Secretario en funciones de refuerzo del Juzgado de lo Social Nimero 3
de Santander,

Hago saber: Que en el procedimiento demanda 945/2009 de este Juzgado de lo Social, seguidos a
instancias de don Juan José Barquin Fernandez contra la empresa Servicios y Construcciones Odeman
S. L., y Fogasa, sobre despido, se ha dictado Sentencia cuyo fallo es del siguiente tenor literal:

“Que estimando la demanda formulada por Juan José Barquin Fernandez contra Servicios y Cons-
trucciones Odeman S. L. y Montafiesa de Canalizaciones S. L., habiendo sido citado el Fondo de Ga-
rantia Salarial, DECLARO el despido causado el dia 18 de septiembre de 2009, como IMPROCEDENTE,
y DECLARO EXTINGUIDA la relacion laboral a fecha de la presente resolucion, CONDENANDO solida-
riamente a las demandadas, como unidad empresarial, a abonarle a la demandada a pagar al actor
la suma de 20.224,89 euros.

Asimismo, la demandada debe abonar al demandante los salarios dejados de percibir desde la
fecha del despido hasta la notificacién de esta sentencia descontando el periodo que el actor trabajé
para otra empresa sin perjuicio de que proceda una compensacion, por percibir un salario menor en
el nuevo trabajo, si esto fuera asi, la parte demandada debera abonar la diferencia hasta el salario dia
de 51,66 por los dias que transcurra desde la fecha del nuevo trabajo hasta el cese.

Notifiquese esta sentencia a las partes personadas, haciéndoles saber que contra ella cabe recurso
de Suplicacién ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, debiendo ser
anunciado tal propésito mediante comparecencia o por escrito ante este Juzgado en el plazo de 5 dias
siguientes a la notificaciéon de esta sentencia, debiendo acreditar la empresa si recurriera que tiene
depositado el importe total de la condena en la cuenta de este Juzgado abierta en el Banco Espafiol de
Crédito Numero 3876 0000 340945/2010, mas otros 150,25 euros, en la misma cuenta y en ingreso
separado del anterior.”

Y para que le sirva de notificacién en legal forma a Servicios y Construcciones Odeman, S. L., en
ignorado paradero, expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Santander, 18 de enero de 2010.
El secretario judicial de refuerzo,

Fernando Pérez Tuero.
2010/941
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2010-1038  Citacion para celebracion de actos de conciliacidon-juicio, numero 679/09.

Dofa Alicia Espada del Valle, secretaria de lo Social Nimero Cuatro de Santander.

Hago saber: Que por providencia dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido a instancia
de don Fernando Gilabert Garcia contra Seguridad Ca Ca & Nor, S. L., en reclamacion por ordinario,
registrado con el nimero 679/2009, se ha acordado citar a Seguridad Ca Ca & Nor, S. L., en ignorado
paradero, a fin de que comparezca el dia 29 de marzo de 2010 a las 9:50 horas, para la celebracién
de los actos de conciliacidon y en su caso juicio.

Tendran lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado de lo Social NUmero Cuatro sito en calle Alta
numero 18 debiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y con
todos los medios de prueba que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y
que dichos actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que deban revestir forma de auto o sentencia, o se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a Seguridad Ca Ca & Nor, S. L., se expide la presente cédula para su
publicacién en el BOC y colocacion en el tablon de anuncios.

Santander, 20 de enero de 2010.
La secretaria judicial,

Alicia Espada del Valle.
2010/1038
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 5 DE BILBAO

CVE-2010-573 Citacion para celebraciéon de acto de conciliaciéon y en su caso Juicio en Au-
tos SSA1090/09

Dofa Maria Echeverria Alcorta, secretaria judicial del Juzgado de lo Social NUumero Cinco de Bilbao
(Bizkaia), hago saber:

Que en autos numero SSA1090/09 de este Juzgado de lo Social, seguidos a instancias de don Fer-
nando Sagarduy de Arriba contra la empresa Construcciones lrunai S. L., sobre accidente de trabajo,
se ha dictado la siguiente:

CEDULA DE NOTIFICACION Y CITACION A JUICIO (PARTE DEMANDADA)

Organo que ordena citar: Juzgado de lo Social Namero Cinco de Bilbao (Bizkaia).

Asunto en que se acuerda: Juicio niumero 1090/90 promovido por Fernando Sagarduy de Arriba,
contra Mutualia, Construcciones Irunai S. L., Instituto Nacional de la Seguridad Social y Tesoreria
General de la Seguridad Social de Bizkaia.

Resolucion que lo acuerda: Auto de fecha 15 de diciembre de 2009, cuyo contenido se inserta.

Persona que se cita: Mutualia, Construcciones Irunai S. L., Instituto Nacional de la Seguridad So-
cial y Tesoreria General de la Seguridad Social de Bizkaia.

Objeto de la citacién: Asistir en el concepto indicado a la celebracion del acto del juicio y en su
caso al previo de conciliacion.

Lugar y fecha en la que debe comparecer: En la sede de este juzgado, sito en la direccién arriba
indicada, sala de vistas numero 11 sita en la planta 12, el dia 16 de febrero de 2010 a las 9:40 horas.

RESOLUCION QUE SE NOTIFICA

Diligencia. En Bilbao (Bizkaia), 15 de diciembre de 2009.

La extiendo yo, el/la secretario judicial, para hacer constar que en esta fecha se recibe de la oficina
de reparto escrito de demanda, presentado el 7 de diciembre de 2009 por don Fernando Sagarduy de
Arriba, que ha quedado registrado con el numero 1090/09 en el libro de asuntos del Juzgado. Paso a
dar cuenta. Doy fe.

AUTO
Bilbao (Bizkaia), 15 de diciembre de 2009.

HECHOS

Primero. Don Fernando Sagarduy de Arriba presenta demanda contra Mutualia, Construcciones
Irunai S. L., Instituto Nacional de la Seguridad Social y Tesoreria General de la Seguridad Social de
Bizkaia en materia de accidente de trabajo.

RAZONAMIENTO JURIDICOS

Primero. Examinada la demanda, este Juzgado tiene jurisdiccion y competencia para conocer de la
misma y no observandose defecto en aquélla, procede admitir la misma y sefialar dia y hora en que
haya de tener lugar el acto del juicio, conforme se establece en el articulo 82.1 de la L.P.L.
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Segundo. Conforme el articulo 90.2 de la L.P.L., podréan las partes solicitar aquellas pruebas que
habiendo de practicarse en el juicio, requieren diligencias de citacién o requerimiento, extremo sobre
el que debe resolverse.

PARTE DISPOSITIVA

Se admite a tramite la anterior demanda sobre accidente de trabajo interpuesta por Fernando Sa-
garduy de Arriba, con quien se entenderan las sucesivas diligencias, y se tiene por parte demandada
a Mutualia, Construcciones Irunai S. L., Instituto Nacional de la Seguridad Social y Tesoreria General
de la Seguridad Social de Bizkaia.

Se seflala para el acto del juicio, en Unica convocatoria, el dia 16 de febrero de 2010, a las 9:40
horas, en la sala de audiencia de este Juzgado, debiendo citarse a las partes, con entrega a los de-
mandados y a los interesados de copia de la demanda y demas documentos aportados.

Adviértase a las partes:

1. Que deberan concurrir al juicio con todos los medios de prueba de que intenten valerse (Articulo
82.2 de la Ley de Procedimiento Laboral. LPL).

2. Que si el demandante citado en forma no comparece, ni alega justa causa que se lo impida, se
le tendra por desistido de la demanda (Articulo 83.2 LPL).

3. Que la incomparecencia injustificada del demandado, citado en forma, no impedira la celebra-
cion del juicio, que continuard sin necesidad de declarar su rebeldia (Articulo 83.3 LPL).

Oficiese a la Inspeccion Provincial de Trabajo y Seguridad Social para que remita a este Juzgado en
el plazo de diez dias siguientes a la recepcion, informe relativo a las circunstancias en que sobrevino
el accidente, trabajo que realizaba el accidentado, salario que percibia y base de cotizacion (Articulo
141.2 de la Ley de Procedimiento Laboral LPL); Acompafiando copia de la demanda y documentos
presentados.

Reclamese a la entidad gestora o servicio comun la remision del expediente original o copia del
mismo y en u caso, los antecedentes que posean en relacién al contenido de la demanda (Articulo
142.1 LPL).

RESPECTO A LA PRUEBA SOLICITADA SE ACUERDA

Notifiquese esta resolucion.

Modo de impugnarla: Mediante recurso de reposicion a presentar en este Juzgado dentro de los
cinco dias habiles siguientes al de recibirla, con expresion de la infraccibn que se imputa a la resolu-
cion impugnada (Articulo 452 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento Civil) sin que su mera interposicion
suspenda la ejecutividad de lo que se acuerda (Articulo 184.1 de la Ley de Procedimiento Laboral).

Para interponer el recurso sera necesario la constitucion de un depésito de 25 euros, sin cuyo re-
quisito no sera admitido a tramite. El depdsito se constituira consignando dicho importe en la Cuenta
de Depositos y Consignaciones que este Juzgado tiene abierta en el Grupo Banesto (Banco Espafiol
de Crédito), consignacion que debera ser acreditada al interponer el recurso (DA 152 de la LOPJ).

Estan exentos de constituir el depdsito para recurrir quienes tengan reconocido el derecho a la
asistencia juridica gratuita, quienes tengan la condicién de trabajador o beneficiario del Régimen Pu-
blico de la Seguridad Social, el Ministerio Fiscal, el Estado, las Comunidades Autbnomas, las entidades
locales y los organismos auténomos dependientes de todos ellos.

ADVERTENCIAS LEGALES

1. Su incomparecencia injustificada no impedira la celebracidn del juicio, que continuara sin nece-
sidad de declarar su rebeldia (Articulo 83.3 Ley de Procedimiento Laboral).
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2. Debe concurrir a juicio con todos los medios de prueba de que intente valerse (Articulo 82.2 LPL).

3. Debe presentar los documentos que estén en su poder y hayan sido propuestos por la parte
demandante y admitidos por el Juzgado; Si no los presentare sin causa justificada podran estimarse
probadas las alegaciones hechas por la parte contraria, en relacién con la prueba acordada (Articulo
94.2 LPL).

4. Si pretende comparecer en el juicio asistido de abogado o representado por procurador o gra-
duado social colegiado debe manifestarlo a este Juzgado por escrito, dentro de los dos dias siguientes
al de su citacion para el juicio; De no hacerlo, se presume que renuncia a valerse en el acto del juicio
de alguno de dichos profesionales (Articulo 21.2 LPL).

5. Debe comparecer con el DNI.

6. La representacion de persona fisica o de entidades sociales debera acreditarse por medio de
poder notarial o por comparecencia ante el/la secretario del Juzgado.

Bilbao (Bizkaia), 15 de diciembre de 2009.- La secretaria judicial, Maria Echevarria Alcorta.

Y para que le sirva de notificacion en legal forma a Construcciones Irunai S. L., en ignorado para-
dero, exppido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cantabria.

Se adviete al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en los estrados de este Juz-
gado, salvo las que revistan forma de auto o sentencia, o se trate de emplazamiento.

Bilbao (Bizkaia), 7 de enero de 2010.
La secretaria judicial,

Maria Echevarria Alcorta.
2010/573
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 5 DE SANTANDER

cve-2010-1499  Citacion para la celebracion actos de conciliacion-juicio numero 839/09.

Dorfia Mercedes Diez Garretas, secretaria de lo Social Nimero Cinco de Santander,

Hago saber: Que por providencia dictada en el dia de la fecha, en el proceso seguido a instancia de
don Bernabé Cires Martinez contra “Montafiesa de Canalizaciones, S. L.”, en reclamaciéon por ordina-
rio, registrado con el nUmero 839/2009 se ha acordado citar a “Montafiesa de Canalizaciones, S. L.,
en ignorado parader, a fin de que comparezca el dia 17 de febrero de 2010, a las diez treinta, para la
celebracion de los actos de conciliacion y en su caso juicio.

Tendran lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado de lo Social Numero Cinco sito en calle Alta
18, debiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y con todos los
medios de prueba que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos
actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que deban revestir forma de auto o sentencia, o se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a “Montafiesa de Canalizaciones, S. L.” se expide cédula para su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y colocacién en el tabléon de anuncios.

Santander, 28 de enero de 2010.
La secretaria judicial,

Mercedes Diez Garretas.
2010/1499
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 5 DE SANTANDER

CVE-2010-985 Citacion para la celebracién de actos de conciliacion y en su caso juicio en
Procedimiento de Demanda N° 974/2009

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, secretaria de lo Social Nimero Cinco de Santander.

Hago saber: Que por providencia en el dia de la fecha, en el proceso seguido a instancia de don
Pedro Leonard Martinez Encarnacion contra “Chiringuito Rema SL”, en reclamacion por ordinario,
registrado con el nimero 974/2009 se ha acordasdo citar a “Chiringuito Rema SL” en ignorado para-
dero, a fin de que comparezca el dia 17 de febrero de 2010 a las 9.30 horas, para la celebracién de
los actos de conciliacion y en su caso juicio.

Tendran lugar en la Sala de Vistas de este Juzgado de lo Social nimero Cinco, sito en la c/ Alta 18,
debiendo comparecer personalmente o mediante persona legalmente apoderada, y con todos los me-
dios de prueba de que intente valerse, con la advertencia de que es Unica convocatoria y que dichos
actos no se suspenderan por falta injustificada de asistencia.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en los estrados de este
Juzgado, salvo las que deban revestir forma de auto o sentencia, o se trate de emplazamiento.

Y para que sirva de citacion a “Chiringuito Rema SL”, se expide la presente cédula para su publica-
cion en el Boletin oficial de la Provincia y colocacién en el tablédn de anuncios.

Santander, 21 de enero de 2010.
La secretaria judicial,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2010/985
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
N© 6 DE TORRELAVEGA

CVE-2010-984 Citacion para la celebracion de Juicio de Faltas N° 248/2009

Dofa Raquel Perales Saez, secretaria del Juzgado de Instruccion Numero 6 de Torrelavega.
Doy fe y testimonio:
Que en el juicio de faltas n® 248/2009 se ha acordado citar a:

CEDULA DE CITACION

El/la magistrado-juez del juzgado de instruccién nimero 6 de Torrelavega, ha acordado citar al
sefior don Carlos Rodriguez Chaves Gonzalez, a fin de que el proximo dia 9 de febrero de 2010 las
10:45 horas, asista en la sala de vistas de este Juzgado a la celebraciéon del juicio de faltas arriba
indicado, seguido por falta de hurto, en calidad de denunciado.

Se le hace saber que debera comparecer al acto de juicio con todos los medios de prueba de que
intente valerse (testigos, documentos, peritos. ..) y que podréa acudir asistido de letrado, si bien este
no es preceptivo.

Apercibiéndole que de residir en este término municipal, y no comparecer ni alegar justa causa
que se lo impida, podréa imponérsele una multa, parandole el perjuicio a que hubiere lugar en derecho
y que, en caso de residir fuera de este término, podra dirigir escrito a este Juzgado en su defensa y
apoderar a otra persona para que presente en dicho acto las pruebas de descargo que tuviere, con-
forme a lo dispuesto en el articulo 970 de la Ley de enjuiciamiento criminal.

Teniendo en cuenta que en caso de condena el importe de la multa puede depender de su solvencia
econdmica, debera aportar al acto del juicio documentacion acreditativa de su situacion econdmica
y cargas familiares (ndmina, tarjeta del INEM en caso de desempleo, declaracion de renta, hipoteca,
libro de familia, etc.)

Y para que conste y sirva de citacion a Carlos Rodriguez Chaves Gonzalez, actualmente en para-
dero desconocido, y su publicaciéon en el Boletin Oficial de Cantabria, expido el presente en Torrela-
vega, 19 de enero de 2010.

Torrelavega, 23 de diciembre de 2009.
La secretaria judicial,

Raquel Perales Saez.
2010/984

CVE-2010-984

Pag. 4354 boc.cantabria.es 1/1




BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 9 DE FEBRERO DE 2010 - BOC NUM. 26

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
N°e 1 DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

CVE-2010-808 Notificacion sentencia en juicio de faltas 214/2009

Dofia Olga Gomez Diaz-Pins, secretaria del Juzgado de Instruccion Numero Uno de San Vicente
de la Barquera.

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de faltas niumero 214/2009 se ha dictado la presente senten-
cia, que en su encabezamiento y parte dispositiva dice:

Vistos por dofia Luisa. F. Vidal Quintana, juez del Juzgado de Instruccion Numero Uno de esta
ciudad, las diligencias de juicio de faltas nimero 214/2009 sobre lesiones en virtud de atestado de la
Guardia Civil, puesto de Comillas, como consecuencia de las denuncias formuladas por don José Maria
Gomez Suéarez, dofia Alejandra Casanueva Diaz, don David Santamaria Alvaro y don Victor Santama-
ria Alvaro, ejercitando la accion publica el Ministerio Fiscal, representado por dofia Carolina Santos,
ha dictado la presente resolucién fundada en los siguientes:

FALLO

Debo absolver y absuelvo a don José Maria Gomez Suarez, don David Santamaria Alvaro y don
Victor Santamaria Alvaro de las faltas de lesiones de las que venian siendo acusados declarando de
oficio las costas causadas en el presente procedimiento.

Notifiquese la presente resolucion a las partes previniéndoles que la misma no es firme pudiendo
interponer contra la presente sentencia recurso de apelacién en él término de cinco dias a contar
desde su notificacion.

Y para que conste y sirva de Notificacion de Sentencia a don José Maria Gémez Suarez, con DNI
72129821, actualmente paradero desconocido, y su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria,
expido la presente.

San Vicente de la Barquera, 23 de diciembre de 2009.
La secretaria,

Olga Gémez Diaz-Pins.
2010/808
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