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1. DISPOSICIONES GENERALES

PARLAMENTO DE CANTABRIA

CVE-2018-10953 Ley de Cantabria 7/2018, de 5 de diciembre, de Iniciativa Legislativa
Popular de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

Condzcase que el Parlamento de Cantabria ha aprobado y yo, en nombre de Su Majestad
el Rey, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2° del Estatuto de Autonomia para Can-
tabria, promulgo la siguiente:

Ley de Cantabria 7/2018, de 5 de diciembre, de Iniciativa Legislativa Popular de Cantabria
PREAMBULO

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto de la ley.

Articulo 2. Requerimientos.

Articulo 3. Materias excluidas.

Articulo 4. Compensacién de gastos.

TITULO II. DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 5. Comisidon Promotora e inicio del procedimiento.
Articulo 6. Tramite de admision de la iniciativa.

Articulo 7. Garantias.

Articulo 8. Iniciacion del procedimiento.

Articulo 9. Pliegos de recogida de firmas.

Articulo 10. Plazo de recogida de firmas.

Articulo 11. Autenticacion de las firmas.

Articulo 12. Firmas electroénicas.

Articulo 13. Fedatarios especiales.

Articulo 14. Presentacion, comprobacion y recuento de firmas.
Articulo 15. Resolucidn.

TITULO III. TRAMITACION PARLAMENTARIA
Articulo 16. Normativa aplicable.

Articulo 17. No caducidad.

Articulo 18. Debate parlamentario.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacién normativa.
Disposicidn final primera. Firma electrdnica.
Disposicién final segunda. Habilitacion normativa.
Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
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PREAMBULO

El Estatuto de Autonomia para Cantabria reconoce, en su articulo 15.1, la iniciativa popular
para la presentacion de proposiciones de ley que tengan que ser tramitadas por el Parlamento
de Cantabria, asi como que dicha iniciativa sera regulada por éste mediante Ley.

En cumplimiento de la previsidon estatutaria, el Parlamento de Cantabria aprobd la Ley
6/1985, de 5 de julio, de iniciativa legislativa popular, poniendo de manifiesto su voluntad de
completar el marco participativo de los ciudadanos y ciudadanas de Cantabria en la elabora-
cién de sus disposiciones legales, tal y como se recoge en el preambulo de la misma.

Sin embargo, pasadas tres décadas desde su entrada en vigor, con un escenario politico,
social y tecnoldgico completamente diferente, y consolidadas las instituciones de autogobierno
asi como las politicas de participacion ciudadana, queda patente que la norma debe mejorarse
sustancialmente, de forma que resulta mas adecuado elaborar una nueva ley adaptada a la
realidad, mas acorde con la idea de impulso a la participacién directa de la ciudadania en los
asuntos publicos a través de los instrumentos de la democracia representativa.

Con este objeto, esta Ley reduce el nimero de firmas precisas para que las iniciativas legis-
lativas populares puedan ser debatidas, y simultaneamente aumenta el plazo para recogerlas,
con la finalidad de favorecer la presentacion de un mayor nimero de iniciativas. Ademas, y
para establecer garantias de un proceso sencillo y rapido, se simplifican y aclaran los tramites
mas importantes, como la constitucién y reconocimiento de la comision promotora o la apro-
bacion de los pliegos.

También, légicamente, se habilita la posibilidad de recoger firmas electréonicamente a fin de
adaptar esta norma a las posibilidades que brindan las nuevas tecnologias.

Finalmente, se actualizan las disposiciones relativas a los medios econémicos y el procedi-
miento de pago de los gastos con que se resarcira a la Comision Promotora de aquellas inicia-
tivas que sean tomadas en consideracion por el Parlamento de Cantabria.

TiTULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto de la Ley.

Podran ejercer la iniciativa legislativa prevista en el articulo 15.1 del Estatuto para Auto-
nomia de Cantabria, conforme a lo dispuesto en la presente Ley, los ciudadanos y ciudadanas
que, gozando de la condicidn politica de cantabros y cantabras, sean mayores de edad y se
encuentren inscritos en el censo electoral.

Articulo 2. Requerimientos.

La iniciativa legislativa popular se ejercerd mediante la presentacion de una proposicion de
ley suscrita por las firmas de, al menos, 4.000 personas que reldnan los requisitos establecidos
en el articulo anterior, autenticadas en la forma que dispone la presente Ley.

Articulo 3. Materias excluidas.
Quedan excluidas de la iniciativa legislativa regulada en esta Ley las siguientes materias:

a) Todas aquellas sobre las que la Comunidad Auténoma no tenga atribuida competencia
legislativa.

b) Las de naturaleza presupuestaria y tributaria.

c) Las relativas a la ordenacién del funcionamiento institucional de la Comunidad Auté-
noma, recogidas en el Titulo I del Estatuto de Autonomia para Cantabria, y las que, en todo
caso, requieran para su aprobacion el voto favorable de una mayoria cualificada.

CVE-2018-10953
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d) Los derechos fundamentales y libertades publicas reconocidos en la Constitucion.

e) Aquellas iniciativas contrarias a la Declaracion Universal de los Derechos Humanos o a
los demas tratados y acuerdos internacionales sobre derechos humanos y fundamentales que
forman parte de nuestro ordenamiento juridico, asi como aquellas que pretendan anular los
derechos civiles, politicos, econdmicos, sociales o culturales recogidos en dichos instrumentos.

Articulo 4. Compensacion de gastos.

1. El Parlamento de Cantabria compensara a la Comisidon Promotora de la iniciativa por los
gastos realizados en la difusion de la proposicidn y en la recogida de firmas, cuando la propo-
sicion sea admitida a tramite por la Mesa del Parlamento.

2. Los gastos deberan ser debidamente justificados con facturas y justificantes de pago, con
arreglo a lo establecido en la normativa vigente en materia de subvenciones, por la Comision
Promotora de la iniciativa hasta un maximo de 0,60 euros por firma, con el limite maximo de
3.000 euros. Esta cantidad sera actualizada periddicamente en los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

TITULO 11
Del procedimiento

Articulo 5. Comisidon Promotora e inicio del procedimiento.

1. El procedimiento para el ejercicio de la iniciativa legislativa popular se iniciard con la
presentacion ante la Mesa del Parlamento de Cantabria, a través de la Secretaria General, de
un escrito que se acompafiara de la siguiente documentacion:

a) El objeto y objetivos de la iniciativa ciudadana propuesta, incluyendo el texto articulado
de la iniciativa normativa o proposicion de ley, precedido de una exposicion de motivos.

b) Un documento en el que se detallen las razones que aconsejan, a juicio de las personas
firmantes, la tramitacién y aprobacién de la proposicién de Ley por el Parlamento de Cantabria,
asi como los antecedentes necesarios para poder pronunciarse sobre ella.

c) La relacién de las personas integrantes que componen la Comisién Promotora de la
iniciativa con los datos personales, la firma de todas ellas y la indicacion de la direccién que se
sefiale para cursar las notificaciones y comunicaciones que sea preciso realizar.

2. Los miembros de la Comisidon Promotora, que seran entre tres y seis personas, deberan
reunir la condicién de personas electoras con arreglo a lo dispuesto en el articulo 1 de esta ley.
No podran formar parte de ella los miembros del Gobierno o del Parlamento de Cantabria, los
miembros de las Cortes Generales, los miembros de las corporaciones locales, ni las personas
incursas en causas de inelegibilidad o incompatibilidad de las aplicables en las elecciones al
Parlamento de Cantabria.

3. Si la iniciativa se presentase fuera de los periodos de sesion parlamentaria, los plazos
empezaran a computarse en el periodo siguiente a la presentacidon de la documentacion.

4. Los Servicios juridicos del Parlamento de Cantabria deberdn asesorar a los miembros de
la Comisién Promotora para facilitarles el cumplimiento de los requisitos formales.

Articulo 6. Tramite de admisidn de la iniciativa.

1. Recibida la documentacién, la Mesa del Parlamento procederd a su examen y resolvera
sobre su admisién a tramite en el plazo maximo de quince dias.

2. Son causas de inadmisidn las siguientes:

a) Que tenga por objeto alguna de las materias excluidas de la iniciativa popular por el
articulo 3 de la presente Ley.

CVE-2018-10953
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b) El hecho de que el texto de la proposicidon verse sobre materias diversas carentes de
homogeneidad entre si.

c) La previa existencia de un proyecto o proposicion de Ley que verse sobre el mismo
objeto de la iniciativa popular y se encuentre en tramitacion parlamentaria.

d) Que sea reproduccion de otra iniciativa popular de contenido igual o sustancialmente
equivalente presentada durante la legislatura en curso.

3. El Acuerdo de la Mesa del Parlamento de Cantabria se notificara a la Comisién Promotora
y se publicara de acuerdo con lo que disponga el Reglamento del Parlamento de Cantabria.

4. De no haberse cumplido los requerimientos exigidos en la presente Ley, y tratandose de
defectos que puedan subsanarse, la Mesa del Parlamento lo notificara a la Comisidon Promotora
para que proceda, en su caso, a la subsanacion, en el plazo de un mes a partir de la notificacion
efectuada a tal efecto.

Articulo 7. Garantias.

1. Contra el Acuerdo de la Mesa del Parlamento de no admitir a tramite la proposicién de
Ley, la Comisidon Promotora podran interponer recurso de amparo ante el Tribunal Constitu-
cional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley Organica 2/1979, de 3 de
octubre, del Tribunal Constitucional.

2. Si el Tribunal Constitucional decidiera que la proposiciéon no incurre en alguna de las
causas de inadmision previstas en el articulo 6 de esta Ley, el procedimiento seguirad su curso.

3. Si el Tribunal Constitucional decidiera que la irregularidad afecta a determinados precep-
tos de la proposicion de Ley, la Mesa del Parlamento de Cantabria lo comunicara a los promo-
tores, a fin de que éstos manifiesten si desean retirar la iniciativa o mantenerla una vez que
hayan efectuado las modificaciones correspondientes.

Articulo 8. Iniciacion del procedimiento.

Admitida la proposicion de Ley, la Mesa del Parlamento de Cantabria procedera a la pu-
blicacion del texto de la iniciativa en la forma establecida por su Reglamento en lo referente
a las proposiciones de Ley, y lo comunicara a la Comision Promotora, a efectos de iniciar el
procedimiento de recogida de firmas.

Articulo 9. Pliegos de recogida de firmas.

1. Recibida la notificacién de admisidén a tramite de la proposicion de Ley, la Comision Pro-
motora presentard, en el plazo de quince dias habiles, ante la Mesa del Parlamento de Canta-
bria, los pliegos necesarios para la recogida de firmas. En estos pliegos se reproducira el texto
integro de la proposicién de Ley al que se uniran las hojas destinadas a recoger firmas, de tal
modo que no puedan ser separados, selldndose y numerandose de acuerdo con lo dispuesto
en el siguiente apartado.

2. Una vez recibidos los pliegos, la Mesa del Parlamento de Cantabria se los devolvera a
la Comision Promotora debidamente sellados y numerados en el plazo maximo de diez dias
habiles.

3. La Mesa del Parlamento de Cantabria, acordara y notificara en el plazo maximo de siete
dias el sistema electronico de recogida de firmas.

Articulo 10. Plazo de recogida de firmas.

1. Desde la notificacién y entrega de los pliegos a la Comision Promotora, el procedimiento
de recogida de firmas debera finalizar en el plazo de seis meses, que podra ser prorrogado por
tres meses mas por acuerdo de la Mesa del Parlamento de Cantabria, a solicitud de la Comisién
Promotora, mediante Acuerdo motivado. En todo caso, la prorroga debera solicitarse al menos
un mes antes de que finalice el plazo general de seis meses.

CVE-2018-10953
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2. Agotado el plazo, y la prérroga en su caso, sin que se haya hecho entrega de las firmas
recogidas, la Mesa del Parlamento de Cantabria declarara la caducidad de la iniciativa.

Articulo 11. Autenticacion de las firmas.

1. Sera objeto de autenticacidn todas las firmas recogidas tanto por medio de pliegos como por
el sistema electronico de recogida de firmas, conforme lo establecido en el articulo 9 de esta Ley.

2. Junto a la firma de cada persona electora se indicara su nombre y apellidos, nimero
de documento nacional de identidad y municipio de Cantabria en cuyas listas electorales esté
inscrita.

3. La autenticacion deberd indicar la fecha y podra ser colectiva pliego a pliego. En este
caso, junto a la fecha, deberd consignarse el nUmero de firmas contenidas en el pliego. La
Comisidon Promotora separara las firmas recogidas en papel de las que se hayan recogido por
el procedimiento de firma electronica y las recabadas a través de paginas web.

4. A cada pliego se le acompafiara un certificado que acredite la inscripcion de las personas
firmantes en el censo electoral, que debera entregarse en la Secretaria General del Parlamento
de Cantabria, en los diez dias habiles siguientes al vencimiento del plazo a que se refiere el
apartado 1 del articulo 10.

5. La Comisién Promotora podra recabar en todo momento de la Secretaria General del
Parlamento de Cantabria la informacion que estime pertinente respecto del nimero de firmas
recogidas.

6. Las firmas seran autenticadas bien por fedatarios publicos, bien por fedatarios especiales
designados.

7. La Comision Promotora sera responsable de que los datos personales que obren en su
poder sean tratados con respeto a la legislacion aplicable en materia de proteccion de datos, y
garantizara, particularmente, que dichos datos no sean utilizados para fines distintos del apoyo
declarado a esa iniciativa.

Articulo 12. Firmas electrdnicas.

1. La Mesa del Parlamento de Cantabria serd competente para establecer los términos y
requisitos necesarios para el procedimiento de recogida de firmas mediante el sistema de firma
y de verificacidon de firma electronica que se pretenda utilizar.

2. También se podran habilitar padginas web para la recogida de firmas. En este caso, la
Comisién Promotora deberéd manifestar dicha circunstancia en la presentacién de la iniciativa vy,
antes de iniciarse el plazo para la recogida de firmas, el sistema de pagina web que vaya a utili-
zar, que habra de cumplir los requisitos técnicos previstos en el Reglamento (UE) n® 211/2011
del Parlamento Europeo y del Consejo de 16 de febrero de 2011, sobre la iniciativa ciudadana.

Articulo 13. Fedatarios especiales.

1. Los fedatarios especiales seran designados por la Comisién Promotora y su nombra-
miento se realizard mediante escritura publica otorgada ante notario.

2. Los fedatarios especiales, que deberan ser mayores de edad, carecer de antecedentes
penales y gozar de la condicién politica de cantabro o cantabra, incurrirdn, en caso de falsedad,
en las responsabilidades penales previstas en la Ley.

Articulo 14. Presentacion, comprobacion y recuento de firmas.

1. Una vez que hayan sido remitidos los pliegos a la Mesa del Parlamento de Cantabria y
finalizado el plazo de presentacion de éstos y, en su caso, de la documentacién complemen-
taria exigida, la Mesa comprobara y hara el recuento de las firmas en acto publico después de
haber citado a las personas representantes de la Comisiéon Promotora. El recuento no podra
prolongarse mas de treinta dias habiles desde que se agote el plazo de recogida de firmas.
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2. Las firmas que no reunan los requisitos dispuestos por la presente Ley se declararan
invalidas y no se computaran a efectos del minimo exigido.

Articulo 15. Resolucion.

1. La Mesa del Parlamento de Cantabria emitird un certificado que acredite el nimero de
firmas validas en un plazo maximo de quince dias desde que expire el plazo establecido en el
apartado primero del articulo anterior.

2. Posteriormente, se destruiran todos los pliegos de las firmas, con la excepcién de aque-
llos que contengan firmas a las que se hubiese negado su validez.

3. Una vez que quede acreditado que la iniciativa cumple los requisitos establecidos en esta
ley, la Mesa del Parlamento de Cantabria iniciarad su tramitacion parlamentaria.

TITULO 111
Tramitacién parlamentaria

Articulo 16. Normativa aplicable.

La tramitacion parlamentaria de las proposiciones de Ley de iniciativa legislativa popular se
regira por lo dispuesto en el Reglamento del Parlamento de Cantabria.

Articulo 17. No caducidad.

1. Los procedimientos de iniciativa legislativa popular que estuvieran en tramitacion en el
Parlamento de Cantabria al disolverse éste, seguiran su tramitacion en la nueva legislatura.

2. No podra exigirse, en ningun caso, que vuelva a acreditarse el cumplimiento de los re-
quisitos establecidos por la presente ley ni que vuelvan a presentarse las firmas.

3. La Mesa del Parlamento de Cantabria acordara el tramite a partir del cual debe conti-
nuarse, en este supuesto, el procedimiento legislativo.

Articulo 18. Debate parlamentario.

1. La presentacion de la proposicion de Ley en el debate de toma en consideracién en Pleno
correspondera a una persona representante de la comisién promotora, conforme a la organi-
zacion del debate establecido por la Mesa del Parlamento de Cantabria.

2. Una vez tomada en consideracion y acordado su envio a la comisidon competente, dicho
representante podra estar presente en las comparecencias informativas de los agentes socia-
les y organizaciones interesadas en la regulacion de que se trate, y asistir tanto a las reuniones
de Comisién donde se debata el dictamen de la proposicién, como al debate final en el Pleno.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.
Queda derogada la Ley 6/1985, de 5 de julio, de iniciativa legislativa popular de Cantabria.
Disposicion final primera. Firma electrdnica.

La Mesa del Parlamento de Cantabria adoptara un Acuerdo que regulara el procedimiento
de recogida, verificacion y certificacion de firmas electronicas para iniciativas legislativas popu-
lares, en el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de esta Ley recogiendo en la misma
los siguientes puntos:

1. Junto a la firma del elector se indicard su nombre y apellidos, nimero del documento
nacional de identidad y municipio en cuyas listas electorales se halle inscrito.
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2. La firma debera ser autenticada por un Notario, por un Letrado de la Administracion de
Justicia o por el Secretario municipal correspondiente al municipio en cuyo censo electoral se
halle inscrito el firmante.

La autenticacion debera indicar la fecha y podra ser colectiva, pliego por pliego. En este
caso, junto a la fecha debera consignarse el nimero de firmas contenidas en el pliego.

Hasta la adopcion del Acuerdo de la Mesa del Parlamento, sera de aplicacion lo dispuesto en
el Acuerdo de 10 de mayo de 2012, de la Junta Electoral Central sobre el procedimiento para
la verificacion y certificacidon de las firmas de una iniciativa legislativa popular.

Disposicién final segunda. Habilitacion normativa.

Se autoriza al Gobierno de Cantabria para dictar las disposiciones pertinentes para el desa-
rrollo y cumplimiento de la presente Ley.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente Ley entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Palacio del Gobierno de Cantabria, 5 de diciembre de 2018.
El presidente de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

Miguel Angel Revilla Roiz.
2018/10953
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PARLAMENTO DE CANTABRIA

CVE-2018-10954 [ey de Cantabria 8/2018, de 11 de diciembre, del Consejo Econémico
y Social de Cantabria.

EL PRESIDENTE DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

Condzcase que el Parlamento de Cantabria ha aprobado y yo, en nombre de Su Majestad
el Rey, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15.2° del Estatuto de Autonomia para Can-
tabria, promulgo la siguiente:

Ley de Cantabria 8/2018, de 11 de diciembre, del Consejo Econémico y Social de Canta-
bria

PREAMBULO

TITULO I. Naturaleza, composicion y funciones del Consejo
Articulo 1. Naturaleza.
Articulo 2. Composicion.
Articulo 3. Nombramiento y mandato.
Articulo 4. Cese.
Articulo 5. Incompatibilidades.
Articulo 6. Funciones del Consejo.

TITULO II. Organos del Consejo
Articulo 7. De los 6rganos del Consejo.
Articulo 8. Del Pleno.
Articulo 9. Funciones del Pleno.
Articulo 10. Funcionamiento del Pleno.
Articulo 11. Comisiones de Trabajo.
Articulo 12. De la persona que ostente la Presidencia.
Articulo 13. Funciones de la Presidencia.
Articulo 14. De las Vicepresidencias.
Articulo 15. Facultades y funciones de los miembros del Consejo.
Articulo 16. De la Secretaria.
Articulo 17. Funciones de la Secretaria.

TITULO III. Régimen econémico-financiero y de personal del Consejo
Articulo 18. Régimen econémico financiero.
Articulo 19. Régimen de personal.

Disposicion transitoria primera. Nombramiento de la Secretaria.
Disposicion transitoria segunda. Constitucion del Consejo.
Disposicién derogatoria Unica. Derogacién normativa.
Disposicién final primera. Régimen Supletorio.
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Disposicién final segunda. Cladusula de género.

Disposicidn final tercera. Autorizacion para realizar adaptaciones presupuestarias.
Disposicion final cuarta. Normas de desarrollo y adaptacion.

Disposicion final quinta. Entrada en vigor.

PREAMBULO

El Consejo Econdmico y Social de Cantabria (CESCAN) fue creado mediante la Ley 6/1992,
de 26 de junio, como un dérgano de caracter consultivo en materia socioecondémica. Con su
creacion, se trataba de reforzar la participacion de los agentes econdmicos y sociales en la vida
econdmica y social de nuestra Comunidad Autéonoma, reafirmando su papel en el desarrollo
del estado social y democratico de derecho y sirviendo de plataforma institucional de didlogo
y deliberacion permanente.

En toda su andadura, solo la aprobacion de la Ley 4/2009, de 1 de diciembre, de participa-
cién institucional de los Agentes Sociales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria, modificaria la norma original para, precisamente, reafirmarla, definiendo de forma nitida
quienes eran los agentes representativos que debian pertenecer al Pleno del Consejo.

Posteriormente, la Ley de Cantabria 2/2012, de 30 de mayo, de Medidas Administrativas,
Econdmicas y Financieras para la ejecucion del Plan de Sostenibilidad de los Servicios Publicos
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, suprimiria el érgano.

Sin embargo, el Pleno del Parlamento de Cantabria, en su sesion del dia 10 de octubre de
2016, aprobd una resolucién como consecuencia de la tramitacion de la proposicion no de ley,
N.© 9L/4300-0098, relativa a la creacién de un nuevo Consejo Econdmico y Social. Esa resolu-
cién instaba al Gobierno de Cantabria a:

1. Crear un nuevo Consejo Econdmico y Social para Cantabria.
2. Que sea lo mas austero posible.
3. Que la representacion fuera mas plural de la que poseia hasta su cierre en 2012.

El propio Gobierno de Cantabria apoyd esta resolucidon consecuencia de las demandas no
ya politicas, sino de los colectivos sociales, como se ha podido comprobar explicitamente en la
fase de consulta publica previa a la tramitacion de esta norma.

Todo ello aconseja recuperar el 6rgano y a ello se le afiade la idea generalizada de entender
la participacion de la ciudadania en la vida politica, econdmica, cultural y social como un prin-
cipio esencial, necesario para garantizar una libertad e igualdad reales y efectivas. De hecho,
asi lo recoge el propio Estatuto de Autonomia para Cantabria en su articulo 5.2 cuando indica
que corresponde a las instituciones de la Comunidad Auténoma, promover las condiciones para
que la libertad y la igualdad de las personas y de los grupos en que se integran sean reales y
efectivas, remover los obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion
de todos los ciudadanos y ciudadanas en la vida politica, econdmica, cultural y social.

Ello refuerza la necesidad de implementar un marco normativo ordenado y coherente que
acompane la ordenaciéon de todos los niveles de la Administracién en politicas de participacion
y refuerce las estructuras actualmente existentes, elaborando un marco normativo que haga
lo suficientemente flexibles a los érganos de participacion.

Y es en este Ultimo ambito donde se enmarca la recuperacién del Consejo Econdmico y
Social de Cantabria, un érgano que se configura como un instrumento permanente y estable
de consulta, de participacion en el ambito socioecondmico y laboral. En su seno, asi pues, se
relacionaran tanto los agentes econdmicos y sociales entre si como éstos con la Administracion
Autondmica, lo que se ha reflejado en la nueva norma, convirtiendo al CESCAN en un érgano
de asesoramiento y refuerzo de la participaciéon de dichos agentes en la toma de decisiones.

Su creacion responde, por un lado, a la legitima aspiracion de los agentes econémicos y
sociales para que sus opiniones y planteamientos sean tenidos en cuenta a la hora de adoptar
decisiones que puedan afectar a los intereses que les son propios. Y por otro, es consecuencia
de la necesidad que el Gobierno de Cantabria estima de disponer de un drgano consultivo y de
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asesoramiento en materia econdmica y social a través del cual hacer efectiva la participacion
de la sociedad civil organizada, recuperando ademas una eficaz fuente de informacién sobre
la evolucién de la economia y de la sociedad de nuestra Comunidad Auténoma, imprescindible
para una buena gobernanza.

Esta Ley mantiene, en sus aspectos esenciales, la anterior regulacion administrativa del
Consejo, aunque adapta su contenido a la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico
del sector publico. De hecho, el CESCAN pasa a ser un érgano colegiado de la propia Admi-
nistracion Publica de Cantabria, en atencidn al articulo 15 de la norma citada, lo que posibilita
qgue su presupuesto se integre en el de la propia Consejeria de la que dependa, que sera la
titular de las competencias en materia de participacion ciudadana, lo que atiende también a
la peticion parlamentaria y a la de los propios agentes sociales expresada en la fase inicial de
tramitacion de la presente Ley.

También supone un cambio la estructura del propio Consejo. El nimero de miembros del
Pleno es ligeramente superior -veintinueve- al que se preveia en la anterior norma -veinti-
cinco- precisamente para dar cauce a otros agentes representativos de otros sectores sociales.
A pesar de ello, se mantiene la flexibilidad en su funcionamiento y la operatividad del mismo,
garantizando la presencia de las organizaciones representativas, pero cambiando su estructura
y numero de representantes por grupo a fin de garantizar la pluralidad y atender no solo a la
propuesta parlamentaria, sino también a las demandas sociales expresadas en la tramitacion
de Ley. Y precisamente, para profundizar en la participacion y dar voz a todo tipo de colectivos
que quieran integrarse en este drgano, se potencian las Comisiones de Trabajo, abriéndose a
las organizaciones que, sectorialmente, se encuentren implicadas en un tema concreto.

La Ley se estructura en tres titulos, con diecinueve articulos, dos disposiciones transitorias,
una disposicion derogatoria y cinco disposiciones finales.

El Titulo I, articulos 1 al 6, trata sobre la naturaleza y composicidon del Consejo. El Titulo
II, articulos 7 al 17, dedica su contenido a establecer los distintos 6rganos del Consejo y sus
funciones. Y el Titulo III se compone de dos articulos, el 18 y 19, que recogen el régimen eco-
nomico financiero y el de personal, respectivamente, del Consejo.

Por ultimo, cabe decir que antes de la elaboracién de la norma, se abrié un proceso de consulta
publica para recoger todo tipo de sugerencias que, en buena medida, se han incorporado a la Ley.
TiTULO 1
Naturaleza, composicion y funciones del Consejo
Articulo 1. Naturaleza

1. Se crea el Consejo Econdmico y Social de Cantabria, en adelante el Consejo, con la com-
posicidn, organizacidn y funciones que se determinan en la presente Ley.

2. El Consejo es un érgano colegiado de participacion y consulta en materia socioecondmica
y laboral, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. El Consejo estara adscrito a la Consejeria competente en materia de participacion ciu-
dadana.

4. Su régimen juridico esta regulado por la presente Ley, por las normas que con carac-
ter basico se establecen para los 6rganos colegiados de todas las Administraciones Publicas
en la Ley de Régimen Juridico del Sector Publico, por las normas que rigen para los 6rganos
colegiados de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de acuerdo con la
legislacion autondmica, asi como por su reglamento interno.

Articulo 2. Composicién.
1. El Consejo estara integrado por veintinueve miembros, incluida la persona que ostente
la Presidencia, diferenciados en cuatro grupos de la siguiente forma:
a) Seis conformaran el Grupo Primero, que estara formado por personas de reconocido
prestigio en materia socioecondémica y laboral, de los que al menos uno representara a la Uni-
versidad de Cantabria y otro a la Federacion de Municipios de Cantabria.
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b) El Grupo Segundo estard compuesto por seis miembros, pertenecientes a las organi-
zaciones sindicales mas representativas.

c) El Grupo Tercero tendra seis miembros, correspondientes a las organizaciones empre-
sariales mas representativas.

d) El Grupo Cuarto contara con diez miembros, representativos de diversos sectores de la
economia social, tales como sociedades cooperativas, laborales o entidades asimilables; orga-
nizaciones de consumidores y usuarios; organizaciones representativas de intereses publicos,
ya sean culturales, sociales, deportivos, derechos ciudadanos o cualquier otra de objetivos
similares e interés comun. De ellos, necesariamente, se contara con un representante de:

1.0 Las asociaciones de trabajadores auténomos.
2.9 Los colegios profesionales.
3.9 Las organizaciones profesionales agrarias.

4.0 Las organizaciones sindicales que, no teniendo la consideracion legal de mas repre-
sentativas, retnan los requisitos contemplados en el articulo 2.4.d) de esta Ley.

2. Los miembros del Consejo pertenecientes al Grupo Primero seran designados:

a) La persona representante de la Universidad de Cantabria, por el 6rgano de gobierno
competente de la Universidad.

b) La persona representante de la Federacion de Municipios de Cantabria, por el érgano
de gobierno de la misma.

c) El resto de miembros del Grupo, por la persona titular de la consejeria competente
en materia de participacién ciudadana entre personas de reconocido prestigio en materia so-
cioeconomica y laboral, siendo uno de ellos, al menos, perteneciente a la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. Los miembros del Consejo correspondientes al Grupo Segundo y al Grupo Tercero, se-
ran designados por las organizaciones sindicales y empresariales mas representativas, en-
tendiendo por tal condicion lo dispuesto en los articulos 6 y 7.1, asi como en la disposicion
adicional primera de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, y en la
disposicion adicional sexta del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

4. Los miembros del Consejo del Grupo Cuarto seran designados:

a) La persona representante de las asociaciones de los trabajadores y trabajadoras auto-
nomas, por acuerdo de todas ellas y, a falta de éste, por acuerdo entre las organizaciones mas
representativas. La condicion de mayor representatividad vendra atribuida por lo dispuesto en
la normativa estatal que regula el Estatuto del trabajo autéonomo.

b) La persona representante de los colegios profesionales, por acuerdo de todos ellos y, a
falta de éste, por una persona representante de la organizacion que aglutine mayoritariamente
a los colegios profesionales.

c) La persona representante de las organizaciones profesionales agrarias, por acuerdo
de todas ellas y, a falta de éste, por acuerdo de las organizaciones profesionales agrarias mas
representativas de conformidad con la normativa de aplicacién.

d) Dos personas representantes de las organizaciones sindicales a que se refiere el
articulo 2.1.d.4.0 de esta Ley, por acuerdo de todas las entidades que reunan los requisitos
establecidos en la legislacién estatal en materia de libertad sindical, referido a la condicién
de representatividad y que hayan superado el 5% de delegados de personal y miembros del
comité de empresa y de los correspondientes érganos de las Administraciones publicas en la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

e) Los cinco miembros restantes del Grupo, por la forma que se describe a continuacion: el
Gobierno solicitara al Parlamento de Cantabria que designe, en el plazo de un mes, a propuesta
de los grupos parlamentarios y en la forma establecida en el Reglamento de la Cadmara, un total
de doce organizaciones representativas de los sectores determinados en el apartado 1.d) de este
articulo, asi como las personas fisicas que ostentaran la representacion de cada una de ellas.
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La persona titular de la consejeria competente en materia de participacion ciudadana ele-
gira los cinco miembros de entre las candidaturas propuestas por el Parlamento atendiendo a
la representatividad social de las entidades.

5. La designacion de los representantes de cada grupo se efectuara en el plazo de un mes
desde la solicitud que, a estos efectos, efectle el Gobierno.

Las representaciones de los Grupos Uno, Dos y Tres procuraran respetar el principio de
presencia equilibrada de conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente en materia de
igualdad. A tal fin, cada uno de los colectivos u 6rganos participantes en la conformacién del
Consejo que tengan que designar a mas de un miembro, deberan respetar el principio de pa-
ridad cuando nombren a dos representantes, y el de presencia equilibrada cuando sean mas
de dos.

6. En el supuesto de cese de algin miembro del Consejo por cualquier causa, se procedera
a su sustitucion en la forma establecida para su nombramiento.

7. Cuando alguna de las organizaciones representadas en el Consejo sufriera alteracion en
su representatividad, de conformidad con la normativa en cada caso aplicable, se adaptara la
configuracién del Consejo a la nueva situacién en el plazo de dos meses contados a partir de
la acreditacién de tal circunstancia.

Articulo 3. Nombramiento y mandato.

1. Una vez efectuadas las designaciones o propuestas, los miembros del Consejo seran
nombrados mediante Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la
consejeria competente en materia de participacion ciudadana.

2. Los miembros del Consejo tomaran posesion en el plazo de un mes desde el dia siguiente
a su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

3. El mandato tendra una duracién de cinco afios contados a partir del dia siguiente al de
la publicacion del decreto de nombramiento en el Boletin Oficial de Cantabria y sera renovable
por periodos de la misma duracion.

No obstante, lo anterior, los miembros del Consejo seguirdn en funciones hasta la toma de
posesién de los nuevos miembros del Consejo.

Articulo 4. Cese.

1. Los miembros del Consejo cesaran en sus funciones, sin perjuicio de lo dispuesto para el
Presidente en el articulo 12, por alguna de las causas siguientes:

a) Expiracion del plazo para el que fueron nombrados, sin perjuicio de continuar en el
ejercicio de sus funciones hasta la toma de posesion de los miembros del nuevo Consejo.

b) A propuesta de quienes propusieron su nombramiento, que se presentara ante la per-
sona que ostente la Presidencia del Consejo y la persona titular de la consejeria competente
en materia de participacion ciudadana.

c) Renuncia expresa, aceptada por la persona que ostente la Presidencia y, en el caso de
esta, por el Consejo de Gobierno.

d) Incapacidad declarada judicialmente.
e) Apertura de juicio oral por delito.
f) Fallecimiento.
g) Alteracién en la representatividad de la organizacién que los designo.
h) Vulneracion de la reserva propia de su funcion, correspondiendo su apreciacion al Pleno
del Consejo.
i) Incompatibilidad sobrevenida.
2. En el supuesto de la letra c) del apartado anterior, la Presidencia del Consejo lo pondra

en conocimiento de la persona titular de la consejeria competente en materia de participacion
ciudadana, junto con el escrito de renuncia y su aceptacién, en su caso.
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En los supuestos recogidos en las letras b), d), e), f) y g), la Presidencia del Consejo, o
quien promovié el nombramiento del miembro afectado, aportard a la persona titular de la
consejeria competente en materia de participacion ciudadana la documentacion acreditativa
de la causa aducida.

En los supuestos de las letras h) e i), el Pleno del Consejo debera tramitar el oportuno ex-
pediente, con audiencia del miembro afectado, cuyas conclusiones se remitirdn a la persona
titular de la consejeria competente en materia de participacion ciudadana.

3. Recibida la documentacion la persona titular de la mencionada consejeria propondra, en
su caso, al Gobierno, el cese del miembro afectado.

4. El cese sera acordado por Decreto del Consejo de Gobierno y publicado en el Boletin
Oficial de Cantabria.

5. Las vacantes que se pudieran producir de modo anticipado seran cubiertas en la forma
establecida en los articulos 2 y 3 de esta Ley. El mandato del nuevo miembro finalizara al
mismo tiempo que el del resto de los componentes del Consejo, salvo que se produzca alguna
de las circunstancias previstas en el apartado 1 de este articulo.

Articulo 5. Incompatibilidades.

1. La condicién de miembro del Consejo serd incompatible con el ejercicio de cualquier
cargo o actividad que impida o menoscabe el desempefio de las funciones que le son propias.

2. En particular, seran incompatibles con la condicion de miembros del Consejo:

a) Las personas que ostenten la condicion de alto cargo o asimilado en el sector publico,
estatal, autondmico o local, exceptuando los miembros de las corporaciones locales en caso
que sean designados como representantes en el Pleno por la Federacién de Municipios de
Cantabria.

b) Miembros del Parlamento de Cantabria, de las Cortes Generales o del Parlamento Eu-
ropeo.

c) Miembros de otros drganos constitucionales.

3. Los miembros nombrados para el Consejo formalizaran, con caracter previo a su toma
de posesion, declaracion de no incurrir en causa de incompatibilidad en el plazo de quince dias
habiles desde la publicacion de su nombramiento en el Boletin Oficial de Cantabria.

Articulo 6. Funciones del Consejo.
1. Son funciones del Consejo:

a) Emitir informe con caracter preceptivo y no vinculante en relacién con las materias
siguientes:

1.9 Todos los Anteproyectos de Leyes de Cantabria relacionados con la politica socioe-
conomica o laboral.

2.9 Anteproyectos de Leyes de Cantabria o proyectos de disposiciones administrativas
que afecten al Consejo en cuanto a su organizacion, competencias o funcionamiento.

3.9 Cualesquiera otros asuntos en que, por precepto expreso de una Ley, haya de con-
sultarse al Consejo.

b) Conocer e informar el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, que le seran remitidos por el Gobierno. Su informe sera trasladado al
Gobierno y al Parlamento de Cantabria.

c) Elaborar informes o estudios, a solicitud del Gobierno de Cantabria, del Parlamento
de Cantabria o a iniciativa propia, sobre cuestiones socioecondmicas o laborales, entre otras
materias como economia, fiscalidad, bienestar social, agricultura, ganaderia, pesca, comercio,
educacion, cultura, investigacion, discapacidad, salud, consumo, medio ambiente, transportes,
comunicaciones, industria, vivienda, desarrollo autondmico, infraestructuras, Union Europea
y estadistica.
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d) Elaborar y elevar al Gobierno de Cantabria, dentro del primer tercio de legislatura y
para su posterior remision al Parlamento de Cantabria, un informe sobre la situacién socioeco-
nomica y laboral de la Comunidad Auténoma.

e) Formular aportaciones a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de
Cantabria hasta dos meses antes del plazo indicado para su remisidon al Parlamento en el arti-
culo 37.1 de la Ley 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria.

f) Elaborar la propuesta de Reglamento Interno del Consejo para su remision al Gobierno
de Cantabria, a fin de su aprobacién y publicacion. Este Reglamento debera ser formulado por
mayoria absoluta del Consejo en Pleno y serd aprobado por Decreto del Consejo de Gobierno.

g) Crear y suprimir las Comisiones de Trabajo y determinar sus competencias.

h) Formular recomendaciones y propuestas en relacidén con situaciones coyunturales de
sectores econdmicos y sociales.

i) Proponer, de forma motivada, criterios y prioridades de actuacion para el impulso de
sectores econdémicos, el incremento del empleo, la igualdad de oportunidades y el equilibrio
territorial dentro de la Comunidad Auténoma.

j) Conocer y valorar la informacién estadistica de la Comunidad Auténoma, sin perjuicio
de la facultad de elaborar datos estadisticos propios en colaboracion con el Instituto Cantabro
de Estadistica, que suministrara la informacion de la que dispone atendiendo a lo establecido
en la normativa de estadistica de Cantabria.

k) Conocer los programas financiados en Cantabria con fondos europeos y la planifica-
cion de la actividad econdmica del sector publico de la Comunidad Auténoma que elabore el
Gobierno.

2. El Consejo debera emitir el informe a que se refiere las letras a) y b) del apartado 1 ante-
rior en el plazo fijado en la solicitud de consulta, sin que pueda ser inferior a quince dias habiles
desde la recepcién de la solicitud, salvo que en la remisién del expediente se haga constar, de
modo expreso y razonado, su urgencia, en cuyo caso, el plazo sera de siete dias habiles.

No obstante, estos plazos podran ampliarse cuando, a juicio del Gobierno, la naturaleza o
importancia de la disposicidon consultada asi lo aconseje. En este supuesto, el plazo no podra
ser, en ningun caso, superior a un mes.

Si transcurriese el plazo correspondiente sin que se hubiese emitido el informe, éste se
entenderd evacuado, sin perjuicio de la posible incorporacion posterior al expediente.

Los informes emitidos por el Consejo en Anteproyectos de Ley seran enviados por el Go-
bierno al Parlamento de Cantabria junto con los correspondientes Proyectos de Ley.

3. Se remitira en todo caso al Consejo la informaciéon y documentacion que hubiera servido
de base para la elaboracion de los Anteproyectos de Ley y Proyectos de disposiciones adminis-
trativas que se vayan a someter a informe.

4. El Consejo podra solicitar de la Administracion de la Comunidad Auténoma, informacién
complementaria sobre los asuntos que, con caracter preceptivo o facultativo, se le sometan
a consulta, siempre que dicha informacidn sea necesaria para la emision de su dictamen. La
misma sera entregada en el plazo maximo de 15 dias. En caso de incumplimiento de la entrega
en plaza por parte de la Administracion, el plazo general para la emision de su dictamen que-
dara suspendido reanudandose el dia en que se remita dicha informacion.

5. Los informes emitidos por el Consejo, asi como los estudios a los que se refiere el apar-
tado 1 del articulo 6 de esta Ley, se publicaran en el Portal de Transparencia de Cantabria.

6. A los efectos del presente articulo, se entenderan por politicas socioecondmicas aquellas
que afecten a las areas de fiscalidad, promocion social, cooperativismo y sociedades andnimas
laborales, politica de rentas, sectores productivos, educacién, cultura, politicas laborales de
reestructuracién sectorial, promocién al empleo y aquellos aspectos relacionados con la UE y
su incidencia social.
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TITULO 1I
Organos del Consejo

Articulo 7. De los érganos del Consejo.
El Consejo se estructura en los siguientes drganos:
a) El Pleno.
b) Las Comisiones de Trabajo.
c) La Presidencia.
d) Las Vicepresidencias.
e) La Secretaria.

Articulo 8. Del Pleno.

El Pleno es el érgano superior de decision del Consejo y estara integrado por la totalidad de
sus miembros, bajo la direccion de la persona que desempefie la Presidencia o, en su ausencia,
por la Vicepresidencia atendiendo a los términos del articulo 14.

Articulo 9. Funciones del Pleno.
Al Pleno le competen las siguientes funciones:
1. Desempeniar las funciones enumeradas en el articulo 6.

2. Proponer al Gobierno la destitucion de la persona que ejerza la Presidencia, conforme
a lo establecido en el articulo 12.

3. La eleccion de las personas que desempefien las Vicepresidencias.

4. Decidir la constitucion y denominacién de Comisiones de trabajo segun los términos
del articulo 11.

5. Examinar los supuestos de incompatibilidad, en su caso, y declarar su incumplimiento.
6. Adoptar los acuerdos que correspondan respecto al ejercicio de sus funciones.
7. Ejercer cuantas otras funciones le sean inherentes.

Articulo 10. Funcionamiento del Pleno.

1. El Pleno se podra constituir, convocar, celebrar sus sesiones, adoptar acuerdos y remitir
y aprobar actas tanto de forma presencial como a distancia.

2. En las sesiones que celebre a distancia, sus miembros podran encontrarse en distintos
lugares siempre y cuando se asegure por medios electrénicos y audiovisuales, la identidad de
los miembros, el contenido de sus manifestaciones, el momento en que éstas se producen, asi
como la interactividad e intercomunicacion entre ellos en tiempo real y la disponibilidad de los
medios durante la sesidn. Entre otros, se consideraran incluidos entre los medios electrénicos
validos, las audioconferencias y las videoconferencias.

3. Para la valida constitucion del Pleno, a efectos de la celebracion de sesiones, deliberacio-
nes y toma de acuerdos, se requerira la asistencia, presencial o a distancia, de las personas
que desempefien la Presidencia y Secretaria o en su caso, de quienes los suplan, y la de la
mitad, al menos, de sus miembros. En segunda convocatoria sera suficiente la presencia de
la tercera parte de sus miembros. En todo caso, se requiere la asistencia de las personas que
desempefien la Presidencia y la Secretaria, o de quienes legalmente los sustituyan.

4. Cuando estuvieran reunidos, de manera presencial o a distancia, la persona que ejercite
la Secretaria y todos los miembros del Pleno, podran constituirse validamente para la celebra-
cion de sesiones, deliberaciones y adopcion de acuerdos sin necesidad de convocatoria previa
cuando asi lo decidan todos sus miembros.
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5. El Pleno del Consejo podran establecer el régimen propio de las convocatorias en su Re-
glamento. No obstante, se celebraran, al menos, dos sesiones ordinarias, una por semestre.

6. Salvo que no resulte posible, las convocatorias seran remitidas a los miembros del Pleno
a través de medios electrdnicos, haciendo constar en la misma el orden del dia junto con la
documentacion necesaria para su deliberacion cuando sea posible, las condiciones en las que
se va a celebrar la sesidn, el sistema de conexion y, en su caso, los lugares en que estén dis-
ponibles los medios técnicos necesarios para asistir y participar en la reunion.

No podra ser objeto de deliberacion o acuerdo ninglin asunto que no figure incluido en el
orden del dia, salvo que asistan todos los miembros del Pleno y sea declarada la urgencia del
asunto por el voto favorable de la mayoria.

7. Los acuerdos seran adoptados por mayoria de votos. Cuando se asista a distancia, los
acuerdos se entenderan adoptados en el lugar donde tenga la sede el Consejo y, en su defecto,
donde esté ubicada la Presidencia. En el supuesto de empate la Presidencia dispondra de voto
de calidad.

8. Los miembros presentes en la sesién que discrepen de la decision mayoritaria formula-
ran votos particulares por escrito que, una vez suscritos, se uniran al acuerdo adoptado. Los
miembros del drgano que voten en contra o se abstengan, quedaran exentos de la responsa-
bilidad que, en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

9. Quienes acrediten la titularidad de un interés legitimo podran dirigirse a la Secretaria
para que les sea expedida certificacién de sus acuerdos. La certificacion serad expedida por
medios electrénicos, salvo que el interesado manifieste expresamente lo contrario y no tenga
obligacién de relacionarse con las Administraciones por esta via.

10. El Consejo documentara por separado cada uno de sus acuerdos, distinguiendo los an-
tecedentes, la valoracion efectuada y las conclusiones, con la firma de la persona que ejerza
la Secretaria y el visto bueno de la persona que ostente la Presidencia.

11. A las sesiones del Pleno del Consejo podran asistir aquellos técnicos, asesores o perso-
nalidades que sean considerados necesarios por dicho érgano, los cuales participaran con voz,
pero sin voto.

Articulo 11. Comisiones de Trabajo.

1. El Pleno dispondrd de Comisiones de Trabajo, sin atribuciones resolutorias, que tiene
por funcion el estudio, informe o consulta de los asuntos que hayan de ser sometidos a Pleno.
Podran tener caracter permanente o temporal.

2. Corresponde al Pleno constituir aquellas Comisiones de Trabajo que se estime necesario,
determinando su composicion y estableciendo su régimen de funcionamiento. La Presidencia,
de forma extraordinaria, podra constituir Comisiones de Trabajo que deberan ser ratificadas
por el Pleno.

3. La composicion de las Comisiones de Trabajo sera libremente fijada por el Pleno, pero
con un maximo de dos representantes por cada uno de los grupos que le constituyan, contando
ademas necesariamente, con la participacion de los sindicatos y asociaciones empresariales
especificos de la materia para la que se haya creado la Comision vy, en particular, el colegio o
colegios profesionales del ambito de que se trate.

4. A las reuniones de las Comisiones de Trabajo podran asistir, con voz, pero sin voto, los
técnicos, asesores y especialistas considerados necesarios.

Articulo 12. De la persona que ostente la Presidencia.

1. La designacién de quien ostente la Presidencia del Consejo se efectuara en el propio
nombramiento previa consulta al Pleno. La Presidencia debera recaer en personas de recono-
cido prestigio en materia socioecondmica y laboral de nuestra Comunidad Auténoma.

2. Podra ser destituida por Decreto del Consejo de Gobierno, salvo acuerdo en contra adop-
tado por mayoria absoluta del Pleno del Consejo, que debera adoptarse en el plazo de diez
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dias desde que, a estos efectos, el Gobierno le dé cuenta previamente de su intencidn y de los
motivos que justifican la destitucion.

También podra ser destituida por Decreto de Consejo de Gobierno, a propuesta del Pleno
del Consejo previo acuerdo por mayoria de dos tercios de sus miembros. A estos efectos, la
persona que desempefie la Secretaria del Consejo remitira a la persona titular de la consejeria
competente certificacion del acuerdo adoptado. Este, debera incluirlo en el orden del dia de la
primera sesion que celebre el Gobierno.

Articulo 13. Funciones de la Presidencia.

Corresponde a la persona que desempefie la Presidencia el ejercicio de las siguientes fun-
ciones:

1. Ostentar la representacion del Consejo.

2. Acordar la convocatoria de las sesiones ordinarias y extraordinarias y la fijacion del
orden del dia, teniendo en cuenta, en su caso, las peticiones de los demas miembros, siempre
que hayan sido formuladas con la suficiente antelacion.

3. Presidir las sesiones, moderar el desarrollo de los debates y suspenderlos por causas
justificadas.

4. Dirimir con su voto los empates a efectos de adoptar acuerdos.

5. Visar las actas y certificaciones de los acuerdos del Consejo, publicarlos y disponer su
cumplimiento.

6. Asegurar el cumplimiento de las Leyes.

7. Comparecer ante la Comisidon competente del Parlamento de Cantabria para explicar
los informes a que se refiere el articulo 6.1 apartados c) y d) de esta Ley, asi como cuando sea
requerido por la Comision para informar en materias que sean de la competencia del Consejo.

8. Solicitar de los 6rganos e instituciones de la Comunidad Auténoma de Cantabria la
informacién y documentacion adecuada para el desempefio de las funciones del Consejo.

9. Recibir un estudio de los gastos en que pueda incurrir el Consejo, elaborado por la
Secretaria, para comunicar el mismo a la Consejeria competente en participacién ciudadana
de cara a elaborar sus presupuestos anuales.

10. Cuantas otras funciones le otorgue la presente Ley o el reglamento interno.

Articulo 14. De las Vicepresidencias.

1. El Pleno elegird, por mayoria absoluta y de entre sus miembros, a cuatro Vicepresiden-
cias, una por cada grupo de los definidos en el articulo 2.

2. Las personas que desempefien las Vicepresidencias sustituiran a la que ostente la Presi-
dencia en los supuestos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, segun se esta-
blezca en el Reglamento Interno. Asimismo, podran ejercer las funciones que expresamente
la Presidencia le delegue.

Articulo 15. Facultades y funciones de los miembros del Consejo.
1. Corresponde a los miembros del Consejo las siguientes facultades y funciones:

a) Recibir, con una antelacion minima de cinco dias la convocatoria conteniendo el orden
del dia de las reuniones. En caso de celebrarse la reunidén por motivos de urgencia, el plazo se
reducird a cuarenta y ocho horas, motivando en la convocatoria el motivo de la urgencia. La
informacidn sobre los temas que figuren en el orden del dia estara a disposicion de los miem-
bros en igual plazo. Todo ello sin perjuicio de la reunidn sin convocatoria previa regulada en el
articulo 10.4.

b) Participar en los debates de las sesiones.

c) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular, asi como expresar el sentido
de su voto y los motivos que lo justifican.
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d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener, con la antelacidén necesaria, la informacién precisa para cumplir las funciones
asignadas.

f) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicion.

2. Los miembros del Consejo no podran atribuirse las funciones de representacion reco-
nocidas a éste, salvo que expresamente se les hayan otorgado por una norma o por acuerdo
validamente adoptado, para cada caso concreto, por el propio Consejo.

3. Los miembros del Consejo no podran ejercer sus funciones cuando concurra conflicto de
interés.

4. En casos de ausencia o de enfermedad y, en general, cuando concurra alguna causa jus-
tificada, los miembros del Consejo seran sustituidos por sus suplentes, si los hubiere.

5. Las organizaciones representadas en el Consejo podran sustituir a sus miembros titula-
res por otros, acreditandolo ante la Secretaria del Consejo, con respeto a las reservas y limi-
taciones que establezcan sus normas de organizacion.

Articulo 16. De la Secretaria.

1. Es el 6rgano de asistencia técnica y administrativa del Consejo, asi como el depositario
de la fe publica de los acuerdos del mismo.

2. Le correspondera velar por la legalidad formal y material de las actuaciones del Consejo,
certificar las actuaciones del mismo y garantizar que los procedimientos y reglas de constitu-
cion y adopcién de acuerdos son respetadas.

3. El puesto serd cubierto por un Letrado o Letrada del Cuerpo del Servicio Juridico, de
conformidad con lo que dispone la normativa autonémica que regula el Servicio Juridico de
Cantabria.

4. No tendra la condicidon de persona miembro del Consejo y serda nombrado y cesado en
su labor de Secretario o Secretaria del Consejo por resolucion del titular de la Consejeria com-
petente en materia de participacidén ciudadana, siguiendo los procedimientos previstos en el
articulo 44 de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de Funcién Publica.

5. En casos de vacante, ausencia, enfermedad u otra causa legal, la persona que ejerza
la Secretaria sera sustituida por el funcionario del Grupo A que, con caracter de sustitucion
temporal, designe la persona titular de la consejeria competente en materia de participacion
ciudadana.

Articulo 17. Funciones de la Secretaria.
A la persona que desempefie la Secretaria le corresponderan las siguientes funciones:

a) Asistir a las reuniones con voz, pero sin voto, a las sesiones del Pleno y de las Comi-
siones de Trabajo.

b) Efectuar la convocatoria de las sesiones del 6rgano por orden de la Presidencia, asi
como las citaciones a los miembros del mismo.

c) Recibir los actos de comunicacion de las y los miembros con el Consejo, sean notifica-
ciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquiera otra clase de escritos de los que deba
tener conocimiento.

d) Preparar el despacho de los asuntos, redactar y autorizar las actas de las sesiones.
e) Expedir certificaciones de las consultas, informes y acuerdos aprobados.

f) Dirigir y coordinar los servicios administrativos y técnicos que tuviera el Consejo ve-
lando para que actle con eficacia y celeridad.

g) Elaborar la previsidon de gastos del Consejo y elevarla a la Presidencia.

h) Formular las propuestas de gasto a la Consejeria a la que esté adscrito el Consejo.
i) Archivar y custodiar la documentacién del Consejo.

j) Cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién.
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TiTULO 111
Régimen econdmico financiero y de personal del Consejo

Articulo 18. Régimen econdmico financiero.

1. El Consejo contara, para el cumplimiento de sus fines, con los recursos econdmicos que
le sean asignados en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
dentro de la Consejeria a la que esté adscrita.

2. La condicion de miembro del Consejo no darad derecho a compensacion econdmica, con
excepcion de la persona que desempefie la Presidencia, que si tendra derecho a ella por las
labores de representacion y comparecencias sefialadas en el articulo 13.

3. Podra establecerse la correspondiente compensacion econdmica a los integrantes del
Pleno y las Comisiones de Trabajo por gastos de desplazamiento, que tendran la cuantia es-
tablecida para el personal al servicio de la Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria.

Articulo 19. Régimen de personal.

1. El Consejo, para su adecuado funcionamiento, dispondra del necesario personal funcio-
nario.

2. En la Relacion de Puestos de Trabajo de la Consejeria de adscripcidn del Consejo, se esta-
bleceran las funciones que desempefiara tanto la persona que desempefie la Secretaria como
otros funcionarios si fueran necesarios.

3. La retribucion complementaria de la persona que ejerza la Secretaria se determinara de
acuerdo al procedimiento legalmente establecido para la elaboracion y aprobacion de las rela-
ciones de puestos de trabajo de funcionarios de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria.

Disposicion transitoria primera. Nombramiento de la Secretaria.

En el plazo de quince dias desde la entrada en vigor de esta Ley, se iniciaran los tramites
necesarios para proveer el puesto de Secretario o Secretaria del Consejo conforme se regula
en el articulo 44 de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de Funcién Publica.

Disposicidn transitoria segunda. Constitucion del Consejo.

1. En el plazo maximo de quince dias desde la entrada en vigor de la presente Ley, el
Gobierno de Cantabria, a propuesta de la persona titular de la consejeria competente en par-
ticipacion ciudadana, dirigird una solicitud a las correspondientes organizaciones que forman
cada grupo y al Parlamento de Cantabria, para que en el plazo de un mes designen a sus re-
presentantes.

2. Los representantes serdn nombrados mediante Decreto del Consejo de Gobierno dentro
del mes siguiente a la finalizacion del plazo precedente. Dicho Decreto establecera también la
fecha de la reunidn constitutiva del Pleno del Consejo.

3. Mientras no se produzca el nombramiento de la Secretaria, las funciones administrativas
propias del Consejo Econdmico y Social seran asumidas por la consejeria competente en par-
ticipacion ciudadana, que podra dictar cuantas instrucciones u érdenes de servicio estime para
la correcta constitucién del Pleno del Consejo.
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Disposicion derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en la presente Ley.

Disposicién final primera. Supletoriedad.

En lo no previsto en esta Ley en materia de organizacion y funcionamiento del Consejo sera
de aplicacion la regulacion contenida en la normativa de Régimen Juridico del Sector Publico y
las normas que rigen para los érganos colegiados de la Administracién de la Comunidad Auté-
noma de Cantabria de acuerdo con la legislacion autondmica.

Disposicion final segunda. Cldusula de género

Todas las referencias contenidas en esta Ley expresadas en masculino gramatical, cuando
se refieran a personas fisicas deben entenderse referidas indistintamente a hombres y mujeres
y a sus correspondientes adjetivaciones masculinas o femeninas.

Disposicidn final tercera. Autorizacidon para realizar adaptaciones presupuestarias.

Se autoriza al titular de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo para realizar las
adaptaciones presupuestarias necesarias para la aplicacidon de la presente Ley.

Disposicidn final cuarta. Normas de desarrollo y adaptacion.

1. Se faculta al Gobierno de Cantabria para cuantas disposiciones sean procedentes para el
desarrollo de esta Ley, asi como para la adaptacién a la misma de los distintos procedimientos
administrativos

2. El Reglamento interno al que se hace referencia en el articulo 6.1.f), debera ser formu-
lado por el Pleno del Consejo en el plazo de seis meses desde su constitucion e, inmediata-
mente, elevado para su aprobacion por el Gobierno.

Disposicion final quinta. Entrada en vigor.

La presente Ley se publicara en el Boletin Oficial de Cantabria y entrara en vigor el dia 1
de julio de 2019.

Palacio del Gobierno de Cantabria, 11 de diciembre de 2018.
El presidente de la Comunidad Auténoma de Cantabria,

Miguel Angel Revilla Roiz.
2018/10954

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2018-10954

13/13




: | GOBIERNO

| de

./ CANTABRIA

P&g. 32175

MIERCOLES, 19 DE DICIEMBRE DE 2018 - BOC NUM. 246

AYUNTAMIENTO DE PENAGOS

CVE-2018-10925 Aprobacion definitiva del la Ordenanza reguladora de las Prestaciones
Econdmicas de Emergencia Social.

El Pleno del Ayuntamiento de Penagos, en sesidon celebrada el dia 20 de septiembre de
2018, acordé la aprobacion inicial del expediente de la Ordenanza reguladora de las Prestacio-
nes Econémicas de Emergencia Social.

El expediente que se tramita ha permanecido expuesto al publico por el plazo de treinta
dias habiles, sin que se haya presentado reclamacién alguna. El anuncio correspondiente fue
publicado en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 209, de fecha 25 de octubre de 2018 y en
el tablén de anuncios de este Ayuntamiento.

Al no haberse presentado ninguna reclamacién contra el acuerdo de aprobacion provisio-
nal, éste tiene ya caracter definitivo, y como tal se publica en el Boletin Oficial de Cantabria,
en unién del texto integro de la Ordenanza, a los efectos previstos en el articulo 56 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las
disposiciones vigentes en materia de Régimen Local.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local, contra el referido acuerdo los interesados podran interpo-
ner el correspondiente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establece
dicha Jurisdiccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Penagos, 11 de diciembre de 2018.

El alcalde,
José Carlos Lavin Cuesta.
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ORDENANZA REGULADORA DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS
DE EMERGENCIA SOCIAL

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1. Objeto y definicion

1. La presente Ordenanza tiene por objeto establecer el régimen juridico aplicable a las
prestaciones econémicas de caracter social previstas en la misma, que se otorguen por ésta
Administracion para la atencién inmediata de personas en situacion de riesgo o exclusidn
social.

2. A los efectos de esta Ordenanza se consideran prestaciones de emergencia social, y en los
términos recogidos en el articulo 27 de la Ley 2/2007 de Derechos y Servicios Sociales,
aquellas prestaciones econémicas de pago Unico y caracter extraordinario, de tramitacidn
urgente, destinadas a unidades perceptoras a las que sobrevengan situaciones de necesidad
en las que se vean privadas de los medios imprescindibles para cubrir las necesidades
basicas, siendo su finalidad dispensarles una atencién basica y urgente en el momento en
que aquéllas se produzcan.

Art.2. Régimen juridico de concesion de las prestaciones

Las prestaciones econdmicas reguladas en esta Ordenanza tienen el caracter de
subvenciones directas en atencidén al especial interés publico, social o humanitario y en
algunos caos de inaplazable necesidad, al que van destinadas; quedando, por tanto,
excluidas del régimen ordinario de concurrencia competitiva para su concesion, al amparo de
lo dispuesto en el articulo 22.2 letra c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones.

Art. 3. Naturaleza y caracteristicas de la prestacion

1. Las prestaciones econdomicas seran de caracter puntual y temporal y solo se podran
conceder a un integrante de la unidad perceptora en los términos recogidos en el articulo 44
de la Ley 2/2007 de Derechos y Servicios Sociales.

2. Estas prestaciones tendran las siguientes caracteristicas:

a) Tendran caracter finalista, debiendo destinarse Unicamente a cubrir las necesidades
para las que ha sido concedidas.

b) Seran subsidiarias y, en su caso, complementarias a todo tipo de recursos y
prestaciones sociales de contenido econdmico previstos en la legislacion vigente que
pudieran corresponder a la persona beneficiaria o a cualquiera de las personas
integrantes de la unidad perceptora asi como, en su caso, a otras personas
residentes en la misma vivienda o alojamiento.

c) Seran personales e intransferibles y por tanto no podran
- Ofrecerse en garantia de obligaciones.
- Ser objeto de cesidn total o parcial.

- Ser objeto de compensacion o descuento, salvo para el reintegro de las
prestaciones indebidamente percibidas, en los términos previstos en la
presente Ordenanza.

- Ser objeto de retencién o embargo, salvo en los supuestos y con los limites
previstos en la legislacién general del Estado que resulte de aplicacién.
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Art. 4. Finalidad y objetivos

1. Las prestaciones econdmicas reguladas en esta Ordenanza tienen por finalidad dar
respuesta a una situaciéon de necesidad que se produzca con caracter urgente, puntual,
transitorio y previsiblemente irrepetible, siempre que la persona beneficiaria no pueda
atenderla por si misma, su familia, o que tampoco sea atendida por otras Administraciones
Publicas, o instituciones publicas o privadas.

2. Las prestaciones econdmicas de emergencia social tendran como objetivo:

a) Dar respuesta a situaciones ocasionadas por necesidades coyunturales, que no
pueden ser satisfechas por falta de recursos econémicos y que afectan a unidades
familiares y de convivencia, desestabilizando su normal desarrollo.

b) Prevenir la aparicidn de situaciones de marginacion como consecuencia de
imprevistos ocasionales o carencias econdmicas de emergencia.

c) Apoyar los procesos de intervencion que los Servicios Sociales de Atencién Primaria
desarrollan con personas y familias en situacién o riesgo de exclusion social.

3. Con caracter general, estas prestaciones estaran incardinadas en un proceso de
intervencion social que incluird una evaluacién de la situacion individual y familiar de la
unidad perceptora. Estando las personas beneficiarias obligadas a cumplir con las
obligaciones materiales y formales que se establezcan en el correspondiente itinerario de
insercion social.

Art. 5. Personas beneficiarias de la prestacion economica de emergencia social

1. Podran ser beneficiarias de la prestacion econdmica de emergencia social, las personas
fisicas o unidades perceptoras que residan en el municipio de Penagos y cumplan con los
requisitos de caracter general o especificos establecidos en esta Ordenanza.

2. Las personas que resulten beneficiarias de esta prestacion, sean éstas otorgadas de oficio
0 a instancia de parte, no adquieren por ese motivo derecho alguno para ulteriores
ocasiones. Tampoco podran alegar como precedente el hecho de haber sido beneficiarias de
una ayuda social con anterioridad a la que soliciten.

Art. 6. Definiciones
A efectos de esta Ordenanza, se establecen las siguientes definiciones:

- Unidad perceptora, tendran dicha consideracién, en los términos recogidos en el
articulo 44 de la Ley 2/2007 de Derechos y Servicios Sociales:

a) Las personas que viven solas en una vivienda o alojamiento.

b) Dos o mas personas que viven juntas en una misma vivienda o alojamiento, cuando
estén unidas entre si por matrimonio, u otra forma de relacién analoga a la conyugal,
por consanguinidad o afinidad hasta el segundo grado, o por tutela. Se consideraran
unidades perceptoras diferenciadas aquellas que, aun compartiendo alojamiento y
estando unidas por los vinculos sefialados en este parrafo, constituyeran unidades
perceptoras por si mismas durante al menos los doce meses inmediatamente
anteriores a la convivencia.

c) Esta condiciéon de unidad perceptora independiente podrd mantenerse Unicamente
durante los doce meses siguientes a la fecha de empadronamiento en el domicilio
compartido.

d) Se consideran igualmente integrantes de la unidad perceptora las personas menores
de edad en situacion de acogimiento familiar administrativo o judicial y los hijos e
hijas que vivan temporalmente fuera del domicilio familiar cursando estudios.
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e) Se consideraran unidades perceptoras diferenciadas a cada una de las personas que,
aun compartiendo alojamiento, no estén unidas por los vinculos mencionados en los
parrafos b) y c).

- Escasez de ingresos: la escasez de ingresos econdémicos se aplicara a las siguientes
condiciones, en referencia a los ingresos del Gltimo mes:

a) Si la unidad familiar esta formada por un solo integrante, los ingresos mensuales no
pueden superar el 1,25 IPREM.

b) Para unidades familiares con mas integrantes se incrementara en un 30%, por el
segundo integrante, en un 20% por el tercero, en un 15% por el cuarto y en un 10%
a partir del quinto integrante, todos ellos sobre el baremo del importe maximo de
ingresos segun recoge en la tabla incluida en el Anexo 1.

- Ingresos de la unidad perceptora: tienen la consideracion de ingresos de la unidad
perceptora los procedentes de salarios, rendimientos de trabajo por cuenta propia,
pensiones de cualquier tipo, prestaciones por desempleo, renta social basica, ayudas a
madres, prestaciones del Sistema para la Autonomia y Atencién a la Dependencia, y
cuantos otros perciban todos los miembros de la unidad perceptora por cualquier
concepto.

- Situacion sobrevenida: es una situacién repentina e imprevista, no provocada de
manera intencionada, que sitla a la unidad familiar en grave situacion econdmica, por
pérdida de ingresos regulares o agotamiento de prestaciones en la unidad familiar.

- Proceso de intervencién social, se entiende el conjunto de actividades y medios
dispuestos para la consecucion de los objetivos, los cuales han sido establecidos de
forma consensuada con la persona para superar las dificultades que han provocado la
situacion de necesidad.

Art. 7. Requisitos de caracter general

1. Podran ser beneficiarias de la prestacién econémica de emergencia social las personas que
cumplan los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de dieciocho afios o, bien menor con cargas familiares o, mayor de
dieciséis afios emancipado por decision judicial.

b) Estar empadronado y tener residencia efectiva en el municipio/mancomunidad donde
se solicite la prestacion durante los seis meses inmediatamente anteriores a la fecha
de su solicitud.

No siendo exigible el periodo de residencia efectiva para las siguientes personas:

- Las mujeres victimas de violencia de género en las que concurran
circunstancias que les impidan la disponibilidad de sus bienes, o que las
coloquen en estado de necesidad.

- Las personas solicitantes de asilo, una vez admitida a tramite su solicitud.

c) No tener ingresos suficientes para atender la situacion de emergencia. La
insuficiencia de ingresos se estimara conforme a lo dispuesto en el Anexo 1.

d) No disponer, ningin miembro de la unidad perceptora, de bienes muebles o
inmuebles distintos a la vivienda habitual, sobre los que se posea un derecho de
propiedad, posesion, usufructo o cualquier otro que, por sus caracteristicas,
valoracion, posibilidad de explotacion o venta, indique la existencia de medios
suficientes para atender la necesidad para la que se solicita la ayuda, salvo causas
justificadas.

e) No estar cubiertos los gastos para los que se solicita la ayuda por compafiias de
seguros, mutuas u otras entidades similares.
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f) No tener acceso a ayudas de otras Administraciones PUblicas especificamente
destinadas a cubrir la totalidad de la necesidad para la que se solicita la prestacion.

g) No haber solicitado ningln integrante de la unidad perceptora una prestacion
econdmica municipal o autondmica con la misma finalidad en los Ultimos seis meses.

h) Haber justificado en tiempo y forma prestaciones de emergencia social solicitadas
anteriormente.

i) En el caso de facturas pendientes de suministros basicos y/o alquiler, la persona
solicitante y la titular deberan ser la misma, salvo que se justifique mediante
contrato de alquiler o empadronamiento que la persona solicitante es quien ha
generado la deuda.

j) En todos los casos no podra existir relacion de parentesco hasta el tercer grado por
consanguinidad o afinidad entre cualquiera de las personas miembros de la unidad
perceptora y la persona arrendadora.

k) Estar atendida en un proceso de intervencion social en los Servicios Sociales de
Atencion Primaria, en los casos en que se prevea este requisito para la concreta
ayuda que se solicite; o en su caso, aceptacion expresa, por parte del usuario, de las
condiciones que figuren en el disefio de intervencion social, si asi se valora necesario
por el o la profesional de los Servicios Sociales de Atencidén Primaria.

2. A todos los efectos las personas extranjeras se regiran por lo establecido en la Ley
Orgénica 4/2000 de 11 de enero sobre derechos y libertades de los extranjeros en Espafia y
su integracion social, asi como por la normativa dictada por su desarrollo.

Art. 8. Derechos de las personas beneficiarias

Todas las personas beneficiarias de la prestacion econémica de emergencia social tendran los
derechos reconocidos en la legislacion vigente y especialmente en la Ley 30/1992, de 26
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comudn y en la Ley 2/2007, de 27 de marzo, de Derechos y Servicios Sociales.

Art. 9. Obligaciones de las personas beneficiarias
1. Las personas beneficiarias habran de cumplir las siguientes obligaciones:

a) Deber de facilitar con veracidad los datos personales, familiares y de la unidad
perceptora necesarios, y de presentar los documentos fidedignos que sean
imprescindibles para valorar y atender su situacion, salvo que ya obren en poder de
la Administracién local.

b) Hacer valer, tanto con caracter previo al dictado de la correspondiente resolucion
como durante el periodo de percepcidén de la prestacion econdmica, todo derecho o
prestacion de contenido econdémico que le pudiera corresponder a la persona
solicitante o a cualquiera de las personas que forman parte de la unidad perceptora.

c) Comunicar los hechos sobrevenidos en relacion con el cumplimiento de los requisitos
que pudieran dar lugar al acceso a la prestacion.

d) Comunicar la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
destinadas al mismo fin que para el que fue concedida la prestacion econdémica.

e) Destinar la prestacion recibida a los fines para los que fue concedida.
f) Someterse a las actuaciones de comprobacion que efectte la Administracion.

g) Justificar la ayuda concedida de acuerdo con lo dispuesto en esta ordenanza
municipal, presentando en un plazo no superior a un mes desde la fecha de pago de
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la prestacion econdmica, justificante o factura de haber realizado el pago para el que
fue concedida en los términos acordados en la resolucién.

h) Reintegrar el importe de las cantidades indebidamente percibidas.
2. Asimismo las personas beneficiarias estaran obligadas a:

a) Comparecer en los Servicios Sociales de Atencién Primaria y colaborar con el
personal técnico cuando, en el marco de la intervencidn social, sean requeridos para
ello.

b) Comunicar cualquier cambio relativo su domicilio o residencia habitual, manteniendo
el empadronamiento y la residencia en el municipio o mancomunidad durante el
tiempo de percepcion de la prestacion econémica.

c) No ejercer la mendicidad, ni inducir a su practica a ninguna de las personas que
forman parte de la unidad perceptora.

d) Escolarizar y/o mantener escolarizados a los menores de la unidad perceptora que
estén en edad obligatoria de escolarizacion, asegurando su asistencia regular a los
centros educativos y/o su derecho a la educacién.

e) Mantener la continuidad en los tratamientos médicos o de otro tipo asi como en las
actividades de formacién propuesta.

f) Permanecer todas las personas de la unidad perceptora en edad laboral como
demandantes de empleo; asi como aceptar ofertas de empleo adecuadas. Se
entiende por tales:

- Cualquiera que se corresponda con la profesion habitual del solicitante.

- Cualquiera coincidente con la profesion desempefnada en su Ultima actividad
laboral desarrollada.

- Cualquier otra que se ajusta a sus aptitudes fisicas y formativas.

Y siempre, valorando el o la profesional de los Servicios Sociales de Atencion
Primaria, que la aceptacion de dicho empleo no menoscaba la situacidén sociofamiliar
y/o econémica del beneficiario.

Art. 10. Régimen de incompatibilidades

1. Las prestaciones econdémicas previstas en la presente Ordenanza son, con caracter
general, incompatibles con cualquier otra concedida por ésta u otra Administracién para los
mismos fines, salvo que tuvieran caracter complementario de aquéllas.

2. No podran concederse prestaciones econdmicas destinadas a la amortizacién de deudas
contraidas con ésta u otras administraciones publicas, ni para el abono de servicios
prestados por éstas, o que podrian serlo.

Art. 11. Seguimiento de las ayudas

Los y las profesionales de los Servicios Sociales de Atencion Primaria seran los encargados
del seguimiento de las prestaciones econdémicas de emergencia social, observando el destino
dado a las mismas, pudiendo requerir a las personas beneficiarias la informacién o
documentacion necesaria para el ejercicio de dicha funcion de forma adecuada.
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TiTULO II: TIPOLOGIA Y CARACTERISTICAS

Art. 12. Tipologia de las prestaciones econémicas

1. Todas las prestaciones incluidas en este titulo tendran por objeto cubrir situaciones de
necesidad de caracter extraordinario y coyuntural, destinadas a unidades perceptoras en
grave riesgo de crisis o desestructuracion, debido a una situaciéon puntual de carencia de
recursos econémicos, no pudiendo cubrir déficits econdmicos estructurales.

2. Se entenderan como necesidades coyunturales las provocadas por la carencia de recursos
econdémicos, que de no ser atendidas, afectarian negativamente a las condiciones de vida de
la unidad perceptora.

PRESTACIONES ECONOMICAS PARA ALOJAMIENTO

Ayuda por importe maximo de equivalente a 3
Alquiler mensualidades y que en cualquier no puede
superar los 1.500 €

Hasta un maximo de 1 mensualidad y en todo

Fianzas de acceso al alquiler de vivienda caso, hasta un limite de 800.-€

Equipamiento del hogar: grandes
electrodomésticos de gama blanca
(frigorificos, cocina y lavadora) y Hasta un maximo de 500 €
mobiliario de caracter basico (cama 'y
colchén)

Reparaciones extraordinarias y urgentes
necesarias para mantener la vivienda en
condiciones de seguridad, higiene y
salubridad de caracter primario, siempre
que su falta de atencion pudiera suponer
un riesgo para su vida o su salud

Hasta un maximo de 600 €

Hasta un maximo de 3 meses y, en todo caso,

Suministros de electricidad y gas con un limite que no podra superar los 1.000 €

Hasta un maximo del importe de tres meses de
Alojamiento en pensiones, hostales y estancia, siempre que se hayan agotado otras
pisos compartidos vias como casas de acogida u otros recursos
disponibles, con el maximo de 1.200 €

En todos los casos de ayudas para vivienda debe quedar acreditado que no se han podido
acoger a las ayudas para alquiler de la D. Gral. de Vivienda, ni a las de rehabilitacion del
Gobierno de Cantabria ni a otras ayudas autondémica o de las entidades locales, bien
mediante presentacion de la resolucion administrativa denegando la ayuda, o mediante
declaracién responsable del solicitante

PRESTACIONES ECONOMICAS PARA ALIMENTACION Y VESTIDO

Por un periodo maximo de 3 meses:

1 persona: hasta 150 € por mes
Alimentacion y productos higiene por 2 personas: hasta 220 € por mes
unidad de convivencia 3 personas hasta 290 € por mes

4 personas hasta 350 € por mes

5 0 mas personas hasta 400 € por mes

Vestido por unidad de convivencia Hasta un maximo de 120 €
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PRESTACIONES ECONOMICAS PARA EDUCACION

Pago de material escolar en ensefanza Primaria: hasta 210.-€ por hijo/a Secundaria:
obligatoria hasta 240.-€ por hijo/a

Se pagara como maximo el 25% de la cuota no
cubierta por la beca de la Consejeria competente
en materia de Educacion, con una deuda maxima
acumulada de tres meses.

Pago de comedor escolar

Se pagara la cantidad no cubierta por la beca de
Pago de transporte escolar la Consejeria de Educacion, con una deuda
maxima acumulada de tres meses.

Pago de actividades extraescolares y de
ocio: (estas ayudas iran destinadas
exclusivamente para los expedientes de
menores abiertos en SSAP, en situacion
de riesgo o desproteccién moderada y
cuando dicha medida se encuentre en el
Plan de Caso del Expte.) (Deberan ser
siempre ayudas iniciadas de oficio)

Siempre y cuando sea parte de un programa de
intervencion familiar en SSAP para menores en
riesgo de desproteccidon y desproteccion
moderada: hasta un 75% del coste de la actividad
y hasta un maximo de 3 mensualidades

En todos los casos de ayudas clasificadas en la categoria de actividades educativas debe
quedar acreditado que no se han podido acoger a las ayudas que convoque la Consejeria
competente en materia de educacidn por el mismo concepto. Cuando se reciba ayuda de
dicha Consejeria, ésta se podra complementar en casos de elevada necesidad. En el caso de
las becas de transporte y comedor, se acreditara mediante la correspondiente resolucion de
la Consejeria competente.

PRESTACIONES ECONOMICAS PARA TRANSPORTE

Pago del transporte para acudir a

actividades de formacion ocupacional que
no puedan acogerse a otro tipo de becas,
ayudas o prestaciones, y siempre que se

valore que la ayuda es imprescindible Pago de bono de transporte publico durante un
para las circunstancias del caso cuando la | maximo de tres meses y si no hubiera servicio
formacidn se lleva a cabo fuera de la publico, se financiara hasta un maximo de 0,21
localidad de residencia €/km. durante el mismo periodo de tiempo

(Estas ayudas se concederan exclu-
sivamente para aquellos expedientes en
SSAP, cuya medida se encuentre dentro
de un plan de intervencién social)
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PRESTACIONES ECONOMICAS PARA TRANSPORTE

Ayudas para desplazamientos en los
siguientes casos:

- Tramitacién de documentacion con fines
de insercion sociolaboral y entrevistas de
trabajo para aquellas personas con
especiales dificultades de insercion
sociolaboral inmersas en un proceso de
intervencidn social llevado a cabo por los
SSAP.

- Asistencia terapéutica en Salud Mental
de Santander, Torrelavega o Laredo de
mujeres victimas de violencia de género,
a tramites judiciales relacionados con
separaciones o divorcios, o bien con
procesos penales derivados de la
comision de delitos y faltas relacionados
con la violencia de género

Pago de bono de transporte publico durante un
maximo de tres meses y si no hubiera servicio
publico, se financiara hasta un maximo de 0,21.-
€/Km. durante el mismo periodo de tiempo

Art. 13. Ayudas excluidas
No podran ser objeto de esta Ordenanza las prestaciones econdémicas dirigidas a:
a) Gastos de suministros no basicos como telefonia, Internet, etc.
b) Pago de impuestos.
c) Créditos personales.
d) Obligaciones y deudas con la Seguridad Social.
e) Multas y otras sanciones.
f) Gastos de comunidad de propietarios.
g) Deudas hipotecarias.

h) Deudas con las Administraciones Publicas.

Art. 14. Periodo de carencia

1. Las unidades perceptoras beneficiarias de las prestaciones econdmicas para cobertura de
necesidades basicas, suministros de electricidad y gas, equipamiento del hogar y transporte,
asi como alimentacion y vestido, reparaciones urgentes y extraordinarias y las educativas,
no podran volver a adquirir dicha condicidon para cualquiera de estas ayudas, hasta pasados
12 meses contados desde la fecha del Gltimo pago material de la correspondiente prestacion
anterior. Y en el caso de no justificar dicha ayuda en tiempo y forma, no podra volver a
solicitarlo hasta pasados 24 meses.

2. Las unidades perceptoras beneficiarias de las ayudas de alquiler, tanto para el pago de
mensualidades como de fianza, no podran volver a adquirir dicha condicién para cualquiera
de estas ayudas, hasta pasados 24 meses contados desde la fecha del ultimo pago material
de la correspondiente prestacion anterior. Y en el caso de no justificar dicha ayuda en tiempo
y forma, no podra volver a solicitarlo hasta pasados 36 meses.

3. Transcurrido el periodo de carencia fijado en los apartados anteriores, serd necesario para
adquirir la condicion de beneficiario que la persona interesada cumpla todos los requisitos
previstos en la presente Ordenanza y que se resuelva favorablemente el procedimiento
tramitado al efecto.
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TIiTULO III: GESTION Y TRAMITACION

Art. 15. Iniciacion del procedimiento

El procedimiento de tramitaciéon de las prestaciones econdémicas previstas en la presente
Ordenanza, se podra incoar de oficio o a instancia de parte, conforme se especifica en cada
una de los conceptos regulados en el Titulo II.

Art. 16. Solicitud

1. Cuando el procedimiento se inicie a instancia de parte, se hara la solicitud en el modelo
oficial, dirigida al titular del area de gobierno competente en servicios sociales / al Alcalde-
Presidente del Ayuntamiento / al Presidente/a de la Mancomunidad que serd entregada a
través del Registro Municipal, o por cualquiera de los medios previstos en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Podran realizar dicha solicitud las personas fisicas que reldnan los requisitos generales
contemplados en el articulo 8 de la presente Ordenanza.

3. La solicitud, debidamente cumplimentada, deberd ser firmada, por la persona solicitante
0, en su caso, por su representante legal

4. La solicitud deberd acompafiarse la documentacién acreditativa a la que se hace referencia
en el articulo 17.

5. Por su naturaleza, estas prestaciones econémicas no estan sometidas a un plazo concreto
de solicitud, pudiendo ser presentadas en cualquier momento del ano.

Art. 17. Documentacion acreditativa

Cuando el procedimiento se inicie a instancia de parte, la solicitud debera ir acompafiada de
la siguiente documentacion:

- Original y fotocopia del documento identificativos, ya sea DNI, NIE o pasaporte, de la
persona solicitante y de cada uno de los miembros de la unidad perceptora con
obligacion legal de poseerlo.

- Original y fotocopia del Libro de Familia o cualquier otro documento que acredite la
situacion de la unidad perceptora si procede.

- Certificados de Empadronamiento y de Convivencia.

- Acreditacion de los ingresos econdémicos de todos los miembros de la unidad perceptora
mayores de 16 afios, a través de:

= Desempefiando actividad laboral:
- Tres ultimas ndéminas.
- Certificado de Pension.
- Declaracién jurada y responsable de ingresos en caso de carecer de contrato.

- Licencia municipal o autorizacion municipal para venta ambulante, cuando
proceda.

= Situacidon de desempleo:
- Justificante de Inscripcion como demandante en el Servicio Estatal de Empleo.

- Certificado de prestaciones por desempleo o en su caso certificado negativo.
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- Certificado de Pension o en su caso certificado negativo.

- Declaracién jurada y responsable de no ejercer actividad laboral y no percibir
Ingresos.

- Copia de la Declaracion del IRPF del ultimo ejercicio o en su defecto certificado negativo.

- Declaracién responsable del patrimonio de todas las personas miembros de la unidad
perceptora.

- Certificado bancario del estado de sus cuentas y titulos bancarios. Justificante de
movimientos bancarios de los Ultimos seis meses.

- Certificado de Vida Laboral de todos los miembros de la unidad perceptora mayores de
16 afios.

- Justificante de gastos de la vivienda:
= Original y fotocopia del contrato del alquiler de la vivienda familiar.
= Original y fotocopia de los tres Ultimos recibos del pago de alquiler.

= En los casos en que las unidades familiares estén compartiendo vivienda con otras
unidades de familia, deberan aportar declaracion jurada del propietario o titular del
contrato en el que conste el precio del alojamiento.

- En los casos de violencia de género: copia de la denuncia correspondiente.

- En los casos de personas con discapacidad o dependencia reconocida o enfermedad:
certificado del grado de discapacidad o dependencia o informe médico del servicio
publico de salud.

- En los casos de separacion y/o divorcio: documentacion acreditativa de la situacion y
acreditacion de las pensiones alimenticias o compensatorias, en su caso. En su defecto
debera presentar documento acreditativo de haberlo reclamado.

- Declaracion jurada de la persona solicitante de no estar recibiendo una ayuda de otro
organismo por el mismo concepto.

- Fotocopia de cartilla o cuenta corriente donde desee le sea ingresada la prestacidon
economica.

- Autorizacidon de la persona solicitante y de los miembros de la unidad perceptora que
perciban rentas del ICASS, para verificar y cotejar de los datos econémicos declarados
en dicho organismo, a los exclusivos efectos del acceso a la prestacién econémica de
emergencia social.

Art. 18. Comision técnica de valoracién

La valoracidén del expediente se efectuard por una Comision Técnica de Valoracion, que
estard integrada, al menos, por un/a profesional de los Servicios Sociales de Atencién
Primaria, el/la Secretario/a y el/la Concejal delegado/a de Servicios Sociales que la presidira,
0 persona en quien delegue.

Art. 19. Instruccion y resolucion de los procedimientos

1. Una vez recibida la solicitud, se requerira, en su caso, a la persona interesada para que
proceda a subsanar las deficiencias o aportar la documentacién necesario en un plazo de diez
dias, apercibiéndole que en caso contrario se le tendrd por desistida en su peticion, de
conformidad con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. El o la profesional de los Servicios Sociales de Atencién Primaria que instruya el
procedimiento podra efectuar las comprobaciones oportunas sobre la veracidad de los datos
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aportados por las personas interesadas. Igualmente, podrd requerir a éstas cuantas
aclaraciones o documentacion fuera precisa para impulsar y resolver el procedimiento.

3. Toda solicitud conllevard por parte del o la profesional de los Servicios Sociales de
Atencion Primaria de un estudio de la peticion y de la situacion socio-econémica de la
persona solicitante y de los demas miembros de la unidad perceptora, a partir de la
documentacion presentada, de las entrevistas mantenidas, de las visitas domiciliarias y de
cuantos elementos se consideren necesarios para evaluar la situacion social de necesidad.

4. Una vez completado el expediente, se emitird el correspondiente Informe Social,
incluyendo, en los casos en que asi proceda, el plan de intervencion social a llevar a cabo con
la persona y/o unidad perceptora, y cuando la prestacién econdmica esté destinada a
familias con menores con expediente de proteccion abierto en los Servicios Sociales de
Atencidon Primaria el o los correspondientes planes de caso vigentes.

5. Compete a la Alcaldia la terminacion del procedimiento, por resolucion en la que conste la
cuantia, finalidad, plazo para su justificacion y demas particularidades de la ayuda que se
conceda. Cuando la resolucidon sea desestimatoria, incluird los motivos por los cuales no se
concede la ayuda solicitada.

6. Pondran fin al procedimiento la resolucién, el desistimiento, la renuncia al derecho en que
se funde la solicitud y la declaracién de caducidad. Tanto el desistimiento como la renuncia
podran hacerse por cualquier medio que permita su constancia.

Art. 20. Plazo, notificacion y publicidad

1. La resolucion de los procedimientos incoados a instancia de parte previstos en esta
Ordenanza, debera producirse en un plazo maximo de dos meses. Transcurrido dicho plazo,
la falta de resolucidén expresa tendra efectos desestimatorios, sin perjuicio de la obligacidon
municipal de resolver de forma expresa el procedimiento.

2. Las resoluciones adoptadas seran notificadas a las personas interesadas conforme con lo
previsto en el articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. Contra la resolucion dictada, que pondra fin a la via administrativa, se podran interponer
recursos administrativos o judiciales pertinentes conforme a la legislacion vigente.

4. La concesidn de las prestaciones de caracter directo previstas en esta Ordenanza, no sera
objeto de publicidad en razén de su importe y finalidad, al amparo de lo establecido en el
articulo 29.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Art. 21. Pago de las prestaciones

1. El pago de las prestaciones a las que refiere la presente Ordenanza se realizard a la
persona beneficiaria de las mismas, en la cuenta bancaria que haya indicado al efecto;
pudiendo abonarse excepcionalmente mediante talén bancario.

2. En circunstancias especiales, el pago podra realizarse a una entidad o tercera persona
distinta de la persona titular, siempre que asi se haya designado por la persona beneficiaria
o por el o la profesional de los Servicios Sociales de Atencion Primaria en su informe y asi
conste en la resolucion de concesién de la prestacion.

3. De acuerdo con lo que determine en la resolucién de concesién de la prestacion, el pago
podra realizarse de forma fraccionada (hasta un maximo de tres meses) o de una sola vez.

Art. 22, Justificacion y plazo

1. En la resoluciéon de concesion se establecera la obligacion para las personas beneficiarias
de presentar facturas o justificantes de los gastos realizados.
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2. El plazo maximo de justificacién serd de un mes a partir de la fecha de pago. Si el pago
fuera aplazado, el plazo de justificacion serd de un mes contado a partir de la fecha del
ultimo pago realizado.

3. Existird la posibilidad de prorroga de la justificaciéon, previa solicitud de la persona
beneficiaria, antes de que finalice el plazo para la justificacién y previo informe del o la
profesional de los Servicios Sociales de Atencién Primaria.

4. Toda la documentacidn para la justificacion de la prestacién habra de ser original; y en el
caso de que la persona beneficiaria pidiera que se le devolvieran los documentos originales,
se quedara copia compulsada en el expediente administrativo.

5. El incumplimiento de la obligacién de justificacion de las prestaciones concedidas o la
justificacion insuficiente de la misma, llevara aparejado el reintegro de toda la prestaciéon o
de la parte de la misma no justificada.

Art. 23. Denegacion de la prestacion

La denegacién de las solicitudes, que deberad ser motivada, procederd por alguna de las
siguientes causas:

a) No cumplir los requisitos exigidos.

b) Poder satisfacer adecuadamente las necesidades por si mismo y/o con el apoyo de
sus familiares, representante legal o guardadores de hecho.

c) Corresponder la atencion a la persona solicitante por la naturaleza de la prestacion o
por razén de residencia a otra administracion publica.

d) Residir en el municipio o mancomunidad por motivos de estudios.

e) Solicitar una prestacion no adecuada para la resolucidon de la problemética planteada
0 que su mera concesidon no sea suficiente para la resolucion de la misma.

f) No haber justificado en tiempo y forma prestaciones econdémicas concedidas con
anterioridad.

g) Desescolarizacion y/o absentismo reiterado de los menores de la unidad perceptora
en edad de ensefianza obligatoria.

h) Dependencia de ayudas sociales que no resuelvan la situacién de necesidad e
imposibiliten el logro de la autonomia personal de la persona solicitante y de su
unidad perceptora, en funcion de la valoracién del o la profesional de los Servicios
Sociales de Atencién Primaria.

i) Falta de colaboracidén de la persona solicitante o de su unidad perceptora para llevar
a cabo y cumplir las condiciones acordadas previamente con los Servicios Sociales de
Atencion Primaria.

TITULO IV. SUSPENSION, REVOCACION, EXTINCION, CADUCIDAD REINTEGRO

Art. 24. Suspension de la prestacion

1. Cuando el importe total de los ingresos de la unidad perceptora de la prestacion
economica de emergencia social supere, con caracter temporal, los umbrales definidos en el
articulo 6 de la presenta Ordenanza como situacion de escasez de ingresos; la Alcaldia, a
propuesta del o la profesional de los Servicios Sociales de Atencion Primaria, dictara
resolucidon suspendiendo el abono de la referida ayuda.
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2. Cuando el importe total de los ingresos de la unidad perceptora se sitle de nuevo en los
umbrales definidos en el articulo 6 de la presente Ordenanza como situacion de escasez de
ingresos, se podra reanudar el abono de la prestacion a instancia de la persona beneficiaria.

3. El periodo maximo de suspensién de la ayuda sera de seis meses. Si transcurrido este
plazo la persona beneficiaria no solicita la reanudacion de la prestacion, ésta se tendra por
extinguida.

4. Los periodos de carencia a los que se refiere el articulo 14 de la presente Ordenanza, en el
supuesto de suspensién de las prestaciones, se contaran a partir de la fecha de resolucion de
la suspensidn.

Art. 25. Extincion de las ayudas sociales.
Las prestaciones previstas en esta Ordenanza se extinguiran en los siguientes supuestos:

a) Fallecimiento de la persona beneficiaria. El fallecimiento de cualquiera de los
miembros de la unidad perceptora dara lugar a una nueva valoraciéon de la situacién
econdmica resultante a efectos de decidir sobre la continuidad o no de la prestacion.

b) Pérdida de cualquiera de los requisitos que justificaron la concesion.
c) Actuacion fraudulenta para su obtencién o mantenimiento.

d) Incumplimiento de las obligaciones exigidas en esta Ordenanza, valorando, en todo
caso, que habiendo personas dependientes en la unidad perceptora (menores,
mayores, enfermos cronicos o personas con discapacidad), a cargo de la persona
solicitante, no se agrave su situacion de desproteccion.

e) Expiracion del plazo de tiempo de concesidn de la ayuda.

f) Obtencion de cualquier otro tipo de prestacion para el mismo destino o finalidad.

Art. 26. Causas de revocacion y reintegro de las ayudas sociales

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 36 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, procedera el reintegro total o parcial de las ayudas
concedidas y del interés de demora correspondiente, en los siguientes supuestos de
revocacion:

a) Cuando la prestacion se haya utilizado para fines distintos de aquellos para la que
fue concedida.

b) Cuando, en aquellos casos que se requiera, no se justifique la realizacién del gasto
que sirvio de base para la concesion de la prestacion.

c) Cuando la prestacion se hubiera obtenido falseando las condiciones requeridas para
ello u ocultando aquellas que lo hubieran impedido.

d) Cuando se hubiera producido una modificacion de las condiciones econdmicas de la
unidad perceptora y, por tanto, no procediere la concesidn de la prestacion sin que
se hubiere comunicado este cambio.

e) En los demas supuestos, recogidos en la presente Ordenanza.

Disposicion Adicional

Las cantidades a las que se hacen referencia en el Anexos 1 de la presente Ordenanza se
actualizaran automaticamente en funcidon del IPREM correspondiente, mientras que las que
corresponden al articulo 13 variaran segun los recogido en el anexo al “Convenio para el
desarrollo de los Servicios Sociales de Atencidén Primaria” que se firmard anualmente entre el

Gobierno de Cantabria y el ayuntamiento o mancomunidad.
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ANEXO 1
BAREMOS DE INGRESOS

1. La escasez de ingresos econdmicos, definida en el articulo 6 de la presente
Ordenanza, se aplicard segun recoge a continuacidon, debiéndose actualizar las cantidades

anualmente:
1 integrante UC 125% IPREM 666 €.
2 integrantes UC 30% de la cantidad inmediata anterior 865 €.
3 integrantes UC 20% de la cantidad inmediata anterior 1.038 €.
4 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.194 €.
5 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.314 €.
6 integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.445 €.
7 0 mas integrantes UC 10% de la cantidad inmediata anterior 1.589 €.

A los efectos previstos en la presente Ordenanza, el cdmputo de rentas y/o ingresos deberan
entenderse como tales aquellos que comprendan todos los recursos de que dispone la
persona y demas miembros de la unidad perceptora, tales como salarios, pensiones,
prestaciones, subsidios, rentas provenientes de bienes muebles o inmuebles o cualesquiera
otros que les permita cubrir la necesidad de emergencia social que presenten.

Las cantidades reflejadas, se refieren a ingresos netos, incluido el prorrateo de las pagas
extraordinarias.

2.- Ingresos no computables

1. Quedaran excluidas en su totalidad del cdmputo de rendimientos los siguientes ingresos y
prestaciones sociales de caracter finalista, correspondientes a la persona solicitante o a las
demas personas miembros de su unidad de convivencia:

a) Las prestaciones familiares por hijo/a a cargo menor de 18 afios o que, siendo mayor
de dicha edad, esté afectado/a por alguna discapacidad.

b) Prestaciones econémicas para mujeres victimas de violencia de género.

c) Las cantidades efectivas que se estén destinando a pensién de alimentos o a pension
compensatoria por haber sido retenidas por resolucién judicial o por estar
establecidas por sentencia judicial, en el caso de la persona obligada a abonar dicha
pension.

d) No seran, en todo caso, objeto del cOmputo de recursos las siguientes ayudas:

- Becas para la educacion o la formacién, salvo que en dichas becas estuviera
incluida la manutencidn de las personas beneficiarias.

- Ayudas técnicas.

- Becas-comedor y becas de transporte.

- Ayudas para el acceso o la rehabilitacion de la vivienda habitual.

- Subsidio de movilidad y gastos de transporte de personas con discapacidad.
- Subsidio por ayuda de terceras personas.

- Prestacidon econdmica vinculada al servicio, prestaciéon econémica para asistente
personal y prestacion econdmica para cuidados en el entorno familiar y apoyo a
cuidadores no profesionales todas ellas contempladas en la Ley 39/2006, de 14
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de noviembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a las Personas
en Situacion de Dependencia.

2. Los recursos generados por la venta de la vivienda habitual no se incluirdn en el cémputo
de recursos cuando los mismos se vuelvan a invertir en su totalidad en la adquisicién de una
nueva vivienda destinada a residencia habitual de la unidad de convivencia. Siendo el plazo
maximo para proceder a la reinversion prevista en el parrafo anterior de un afio a partir de la
fecha de la venta.

ANEXO 2

CRITERIOS DE VALORACION DE LAS PRESTACIONES ECONOMICAS
DE EMERGENCIA SOCIAL

Para la valoracién de las prestaciones econémicas de emergencia social se tendran en cuenta
los siguientes criterios:

a) Renta familiar disponible.

b) Imposibilidad o grave dificultad para obtener recursos propios suficientes a corto
plazo a través de sus propios medios.

c) Existencia de personas dependientes en la unidad familiar: menores, mayores,
enfermos crdnicos o personas con discapacidad.

d) Situaciones de violencia de género.
e) Carencia de apoyo sociofamiliar suficiente, existencia de conflicto familiar y/o social.
f) Situacion de la vivienda.

g) Presencia de otros factores de riesgo o de exclusidon social (drogodependencias u
otros trastornos adictivos y ludopatia condicionados a un programa de rehabilitacion,
violencia doméstica, familia numerosa, familia monoparental, etc.).

h) Valoracion técnica: proceso de intervencién individual y/o familiar.

i) Cumplimiento de los compromisos acordados en relacidon a otras ayudas concedidas
con anterioridad.

j) No haber recibido ayudas para la misma finalidad y objeto durante el afio en curso.

k) Consideracion del grado en que la ayuda contribuird a superar la situacién de
precariedad y no a mantenerla o a generar dependencia de prestaciones sociales.

2018/10925
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2. AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1. NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2018-10898 Resolucion de 5 de diciembre de 2018, por la que se adjudica un
puesto de Jefe de Servicio de Medicina Interna de la Gerencia de
Atencion Especializada del Area I: Hospital Universitario Marqués de
Valdecilla.

Vista la propuesta de resolucidn, elevada por el presidente de la Comisidn de Valoracion del
procedimiento de provisién de un puesto de Jefe de Servicio de Medicina Interna de la Gerencia
de Atencion Especializada del Area I: Hospital Universitario "Marqués de Valdecilla", convocado
mediante Orden SAN/34/2017, de 5 de diciembre, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
10 de la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero, asi como los articulos 5.2.f) y 52 de la Ley de
Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario de Instituciones Sanitarias de
la Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero.- Nombrar Jefe de Servicio de Medicina Interna de la Gerencia de Atencion Especia-
lizada del Area I: Hospital Universitario "Marqués de Valdecilla" a José Manuel Olmos Martinez
en el puesto 2022P73000001GW.

Segundo.- El nombramiento temporal se realiza por un periodo de cuatro afios contados
desde la fecha de publicacién del nombramiento, conforme lo establecido en el articulo 10.2 de
la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero.

Tercero.- La evaluacién del desempefio del puesto se realizard conforme a lo establecido
en el articulo 52 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de personal estatutario
de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria y articulo 11 de la Orden
SAN/5/2014, de 26 de febrero.

Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 128 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 5 de diciembre de 2018.
La consejera de Sanidad,

Maria Luisa Real Gonzalez.
2018/10898
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2018-10937 Decreto de delegacion de funciones de la Alcaldia para autorizacion
de matrimonio civil.

Por Decreto de la Alcaldia, de fecha 03 de diciembre de 2018, se delega en el concejal don
Javier Cobo Revilla, la celebracién de un matrimonio civil, el proximo dia 22 de diciembre de
2018.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en el articulo 44.2 del RD 2.568/86, de 28
de noviembre, Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales.

Liérganes, 4 de diciembre de 2018.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2018/10937
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2.2. CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2018-10899 Resolucion por la que se anuncia la celebracion del unico ejercicio
eliminatorio de las pruebas selectivas para el acceso, mediante el
sistema de concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria
de Fisioterapeuta en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, y de acuerdo con lo previsto en la Base
6.2 de la Orden SAN/71/2018, de 23 de julio, por la que se convocan pruebas selectivas para
el acceso, mediante el sistema de concurso-oposicidén, a plazas de la categoria estatutaria de
Fisioterapeuta en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria (Boletin
Oficial de Cantabria nimero 152, de 3 de agosto), por la presente,

RESUELVO

Unico.- Anunciar la celebracién del Gnico ejercicio eliminatorio, que tendra lugar el dia 17 de
febrero de 2019 a las 10:00 horas, llevandose a cabo el llamamiento Unico a las 9:45 horas,
en el edificio de la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales, sito en la Avenida de los
Castros, s/n, de Santander, de acuerdo con la distribucidon de aulas que figura en el Anexo a
esta Resolucidn.

Los aspirantes deberdn presentar el Documento Nacional de Identidad, pasaporte o docu-
mento oficial en vigor que permita acreditar su personalidad. Asimismo, deberan ir provistos
necesariamente de boligrafo azul o negro.

Contra la presente Resolucidon podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de
Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucién y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 3 de diciembre de 2018.

La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.
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ANEXO

Facultad de Ciencias Econémicas y Empresariales

[Avda. de Los Castros s/n

Aula Planta
DESDE: ABASCAL DIEGO, ESTEFANIA
AULA 1 NIVEL -2
HASTA: COSGAYA ROMERO, MARIA
DESDE: COTO PARDO, CARLA
AULA 5 NIVEL -1
HASTA: HOZ ANTUNEZ, MIGUEL
DESDE: HUARTE SANTOFIMIA, DAVID
AULA 6 NIVEL -1
HASTA: MERINO FERNANDEZ, RAQUEL
DESDE: MESONES FERNANDEZ, GERVASIO
AULA 6A NIVEL -1
HASTA: PICO BLANCO, GABRIEL
DESDE: PIGAZO SANZ, ALBA
AULA 7 BAJA .
HASTA: SANUDO CARRAL, MARIA VALVANUZ
DESDE: SARTAGUDA ALABART, MIREYA
AULA 8 BAJA
HASTA: ZUNZUNEGUI SAGALEY, ADRIAN

2018/10899
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CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2018-10900 Resolucion por la que se anuncia la celebracion del unico ejercicio
eliminatorio de las pruebas selectivas para el acceso, mediante el sis-
tema de concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria de
Matrona en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, y de acuerdo con lo previsto en la
Base 6.2 de la Orden SAN/73/2018, de 23 de julio, por la que se convocan pruebas selectivas
para el acceso, mediante el sistema de concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria
de Matrona en las Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria (Boletin
Oficial de Cantabria nUmero 152, de 3 de agosto), por la presente,

RESUELVO

Unico.- Anunciar la celebracién del Gnico ejercicio eliminatorio, que tendra lugar en los si-
guientes términos:

Lugar: Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales.
Direccion. Avda. de los Castros, s/n, de Santander.
Fecha: 3 de febrero de 2019.

Hora: 10:00 horas.

Hora del llamamiento: 9:45 horas.

Aula: Aula 1, Planta menos 2.

Los aspirantes deberan presentar el Documento Nacional de Identidad, pasaporte o docu-
mento oficial en vigor que permita acreditar su personalidad. Asimismo, deberan ir provistos
necesariamente de boligrafo azul o negro.

Contra la presente Resolucidon podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de
Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Cumplase la anterior Resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 3 de diciembre de 2018.
La consejera de Sanidad,

Maria Luisa Real Gonzalez
2018/10900
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112 CANTABRIA, S.A.U.

CVE-2018-11004 Resolucion definitiva de aspirantes que han superado el proceso se-
lectivo para cubrir tres puestos mediante concurso-oposicion en la
categoria de Bombero.

Mediante Acuerdo de fecha 22 de diciembre de 2017 (BOC nim. 14, de 19 de enero de
2018), se aprueban las bases y se convocan las pruebas selectivas para cubrir tres puestos,
mediante concurso-oposicion, en la categoria de Bombero de la Entidad 112 Cantabria S. A.U.

Concluida la fase de oposicién y concurso, realizados los reconocimientos médicos, asi
como el curso tedrico-practico, se retine el tribunal con fecha 13 de diciembre de 2018, a las
10:00 horas, en la Sede de la Entidad 112 Cantabria S. A.U. para acordar:

- Publicar la relacién definitiva de aspirantes que han superado las pruebas selectivas
(anexo I).

- Publicar el listado definitivo de candidatos que habiendo superado la totalidad de las
fases no hayan obtenido la adjudicacion de alguna de las plazas, y son incorporados a la bolsa
de empleo de contratacion temporal (anexo II).

- Ordenar la publicacién en el tablon de anuncios de la Entidad 112 Cantabria, S. A.U., en
la pagina web de la entidad 112 Cantabria y Boletin Oficial de Cantabria.

El plazo de toma de posesion del puesto de trabajo sera de 20 dias naturales, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacion del acuerdo de resolucién del procedimiento en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Los aspirantes seleccionados, aportaran a la entidad "112 CANTABRIA, S. A.U." dentro del
indicado plazo de 20 dias, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria. Si dentro del plazo indicado, el aspirante no presentara
su documentacién o no acreditara el haber reunidos los requisitos al momento del plazo de
presentacion de instancias segun dispone la base segunda, no podra formalizar el contrato de
trabajo correspondiente, quedando anuladas todas sus actuaciones, perdiendo cualquier de-
recho a ocupar el puesto, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad en su instancia.

ANEXO I
CURSO
APELLIDOS FASE FASE REC. -
No DNI Z TEORICO- | TOTAL
Y NOMBRE OPOSICION CONCURSO MEDICO PRACTICO
DELGADO
L | MANZANAL, DIEGO | 72068644 | 15260 10,500 APTO APTO | 25,760
2 ﬁSQéALEZ SIERRA, 150200829 | 14,110 10,500 APTO APTO | 24,610
LOPEZ PEREZ,
3 | OFEZRERE 72140194 | 14,975 6 APTO APTO | 20,975
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ANEXO II
CURSO
N° Y NOMBRE PNI | 0poSICIGN | CONCURSO | MEDICO TEQRICO- | TOTAL
1 | PEREZ COMEZ, 72074246 | 17,885 2,250 APTO | APTO | 20,135
2 |SOTZALEZ SAIZ, 13980477 | 15,480 4,650 APTO | APTO | 20,130
3 | AVERES LOPEZ, JOSE| 75051563 | 16,560 2,550 APTO | APTO | 19,110
4 [Ao0n CONZALEZ, 72141604 | 14,485 4,500 APTO | APTO | 18,985
5 |SONERREZMARTING | 75091885 | 16,155 2,550 APTO | APTO | 18,705
6 fﬁgglf NIETO, JOSE | 13933850 | 13,425 5,100 APTO | APTO | 18,525
7 | MARIENTE GARCIA. | 75080028 | 16,525 1,800 APTO | APTO | 18,325
8 foAg\éé,DEEFIrEQNMAZA 72072164 | 14,380 2,550 APTO APTO | 16,930
o [FERNANDES QUUANO: | 72176105 | 14,610 2,250 APTO | APTO | 16,860
10 | P D ASCA 1 72073796 | 15,505 0 APTO | APTO | 15,505
11 }S_IAEJN,E,%D%\gEDO' 72144024 15,075 0 APTO APTO 15,075
12 | HERRERO DIFGO, 72081453 | 14,475 0 APTO | APTO | 14,475
13 | SAIZ PEREZ, SERGIO | 72055881 | 13,900 0 APTO | APTO | 13,900
14 | NORIEGA FUENTES, | 72178069 | 13,855 0 APTO | ApTO | 13,855
15 | oRENAG, ALPREDO | 72035047 | 13,800 0 APTO | APTO | 13,800
16 ggLN'L\Z'ngRAILE' 72059866 13,705 0 APTO APTO 13,705
17 | ROTIERO CASTANO, [ 75058750 | 13,685 0 APTO | APTO | 13,685
18 | SANCTIEZ DIEGO, 72350092 | 13,455 0 APTO | APTO | 13,455
19 | PERNANDEZ, CARLOS | 72083438 | 13,005 0 APTO | APTO | 13,005
20 | ABAJO ODRIOZOLA, 172171018 | 12,785 0 APTO | APTO | 12,785
21| SARCIA SALGADO, 172063437 | 11,385 0 APTO | APTO | 11,385

Lo que certifico en calidad de presidente del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
para cubrir, mediante concurso-oposicion, tres puestos en la categoria de bombero de la Enti-
dad 112 Cantabria S. A.U.

Santander, 13 de diciembre de 2018.
El director gerente del 112 Cantabria S. A.U.,

Fidel Cueto Arconada.
2018/11004
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2.3. OTROS

CONSEJERIA DE SANIDAD

SECRETARIA GENERAL

CVE-2018-10894 Tramite de audiencia en relacion con el recurso de alzada interpuesto
frente a la resolucion del director gerente del Servicio Cantabro de
Salud, de fecha de 7 de noviembre de 2018, por la que se aprueba
la relacion definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar
parte de las listas de personal estatutario temporal del Servicio Can-
tabro de Salud (convocatoria PET 2012), categorias de Enfermeria y
Enfermeria del 061.

Por don Angel Diaz Arenas se ha interpuesto recurso de alzada frente a la resolucién del
director gerente del Servicio Cantabro de Salud, de fecha de 7 de noviembre de 2018, por la
que se aprueba la relacion definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte de
las listas de personal estatutario temporal del Servicio Cantabro de Salud (convocatoria PET
2012), categorias de Enfermeria y Enfermeria del 061.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se pone de manifiesto
a los interesados que se les concede un plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de
publicacidn del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan acceder
al contenido del recurso de alzada presentado.

A tal efecto, podran personarse en las dependencias de la Consejeria de Sanidad, sita en la
calle Federico Vial nimero 13, 39009 Santander, en horario de oficina, concediéndose un plazo
de diez dias desde la vista del expediente administrativo para la formulacion de las alegaciones
que estimen procedentes en relacion con el recurso de alzada presentado.

Santander, 10 de diciembre de 2018.
La secretaria general,

M. Cruz Reguera Andrés.
2018/10894
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CONSEJERIA DE SANIDAD

SECRETARIA GENERAL

CVE-2018-10895 Tramite de audiencia en relacion con el recurso de alzada interpuesto
frente a la resolucion del director gerente del Servicio Cantabro de
Salud, de fecha de 7 de noviembre de 2018, por la que se aprueba
la relacion definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar
parte de las listas de personal estatutario temporal del Servicio Can-
tabro de Salud (convocatoria PET 2012), categoria de Enfermeria del
061.

Por doia Maria Elena Pérez Garcia se ha interpuesto recurso de alzada frente a la resolucion
del director gerente del Servicio Cantabro de Salud, de fecha de 7 de noviembre de 2018, por
la que se aprueba la relacion definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte
de las listas de personal estatutario temporal del Servicio Cantabro de Salud (convocatoria PET
2012), categoria de Enfermeria del 061.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se pone de manifiesto
a los interesados que se les concede un plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan acceder
al contenido del recurso de alzada presentado.

A tal efecto, podran personarse en las dependencias de la Consejeria de Sanidad, sita en la
calle Federico Vial nUmero 13, 39009 Santander, en horario de oficina, concediéndose un plazo
de diez dias desde la vista del expediente administrativo para la formulacion de las alegaciones
que estimen procedentes en relacién con el recurso de alzada presentado.

Santander, 10 de diciembre de 2018.
La secretaria general,

M. Cruz Reguera Andrés.
2018/10895
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CONSEJERIA DE SANIDAD

SECRETARIA GENERAL

CVE-2018-10896 Tramite de audiencia en relacion con el recurso de alzada interpuesto
frente a la resolucion del director gerente del Servicio Cantabro de
Salud, de fecha de 7 de noviembre de 2018, por la que se aprueba
la relacion definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar
parte de las listas de personal estatutario temporal del Servicio Can-
tabro de Salud (convocatoria PET 2012), categoria de Enfermeria del
061.

Por dofa Mdnica Arroyo Gémez se ha interpuesto recurso de alzada frente a la resolucion
del director gerente del Servicio Cantabro de Salud, de fecha de 7 de noviembre de 2018, por
la que se aprueba la relacion definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar parte
de las listas de personal estatutario temporal del Servicio Cantabro de Salud (convocatoria PET
2012), categoria de Enfermeria del 061.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se pone de manifiesto
a los interesados que se les concede un plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan acceder
al contenido del recurso de alzada presentado.

A tal efecto, podran personarse en las dependencias de la Consejeria de Sanidad, sita en la
calle Federico Vial nUmero 13, 39009 Santander, en horario de oficina, concediéndose un plazo
de diez dias desde la vista del expediente administrativo para la formulacion de las alegaciones
que estimen procedentes en relacién con el recurso de alzada presentado.

Santander, 10 de diciembre de 2018.
La secretaria general,

M. Cruz Reguera Andrés.
2018/10896
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CONSEJERIA DE SANIDAD

SECRETARIA GENERAL

CVE-2018-10897 Tramite de audiencia en relacion con el recurso de alzada interpuesto
frente a la resolucion del director gerente del Servicio Cantabro de
Salud, de fecha de 7 de noviembre de 2018, por la que se aprueba
la relacion definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar
parte de las listas de personal estatutario temporal del Servicio Can-
tabro de Salud (convocatoria PET 2012), categoria de Enfermeria.

Por dofia Sandra Fernandez Gomez se ha interpuesto recurso de alzada frente a la resolu-
cion del director gerente del Servicio Cantabro de Salud, de fecha de 7 de noviembre de 2018,
por la que se aprueba la relacién definitiva de puntuaciones de la convocatoria para formar
parte de las listas de personal estatutario temporal del Servicio Cantabro de Salud (convoca-
toria PET 2012), categoria de Enfermeria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 118.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se pone de manifiesto
a los interesados que se les concede un plazo de diez dias, contados desde el siguiente al de
publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan acceder
al contenido del recurso de alzada presentado.

A tal efecto, podran personarse en las dependencias de la Consejeria de Sanidad, sita en la
calle Federico Vial nUmero 13, 39009 Santander, en horario de oficina, concediéndose un plazo
de diez dias desde la vista del expediente administrativo para la formulacion de las alegaciones
que estimen procedentes en relacién con el recurso de alzada presentado.

Santander, 10 de diciembre de 2018.
La secretaria general,

M. Cruz Reguera Andrés.
2018/10897

boc.cantabria.es

* GOBIERNO K iabria'. BOLETIN OFICIAL
" DE CANTABRIA

CVE-2018-10897

1/1




Mg DE CANTABRIA
e

MIERCOLES, 19 DE DICIEMBRE DE 2018 - BOC NUM. 246

W ' BOLETIN OFICIAL
' GOBIERNO B @ - :

3. CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE SANTONA

CVE-2018-10924 Resolucion de modificacion de la Mesa de Contratacion Permanente.

El alcalde presidente del Ayuntamiento de Santofia mediante Resolucion de la Alcaldia, de
fecha 11 de diciembre de 2018, adopto la siguiente Resolucion:

"Con motivo de la renuncia al acta de concejal de sendos miembros de la Corporacion,
procede actualizar el nombramiento de miembros de la Mesa de Contratacion Permanente,
la cual tendra competencia en todos los expedientes de contratacién de competencia de la
Alcaldia o de la Junta de Gobierno Local, Mesa de Contratacidon que tendra caracter estable y
permanente, quedando por ello sin efecto a partir de esta fecha las anteriores resoluciones de
la Alcaldia en esta materia y particularmente la dictada el 14 de febrero de 2018, publicada en
el BOC de 5 de marzo de 2018.

La nueva composicién de la Mesa de Contratacion sera la siguiente:

- Presidente: El alcalde, D. Sergio Abascal Azofra. Suplente del Presidente D. Fernando
Palacio Ansola, concejal del Ayuntamiento de Santofia.

- Secretaria de la Mesa de Contratacion: Dfia. Rebeca Sainz de Baranda Carpena. Su-
plente Diia. Maria Eugenia Fernandez Ortiz, ambas, funcionarias del Ayuntamiento de Santofa.

- Vocal 1°: D. Fernando Palacio Ansola. Suplente José Ramoén Fernandez Hernandez, am-
bos, concejales del Ayuntamiento de Santofia.

- Vocal 2°: D. Juan José Fernandez Ugidos, secretario del Ayuntamiento de Santofia.
Suplente: Dia. Rebeca Sainz de Baranda Carpena, funcionaria del Ayuntamiento de Santofia.

- Vocal 3°: Dfa. Estefania Campos Marquiegui, interventora del Ayuntamiento de San-
tofia. Suplente: D. Federico Fernandez Diaz, funcionario del Ayuntamiento de Santofia.

- Vocal 4°: D. Antonio Bezanilla Cacicedo, arquitecto del Ayuntamiento de Santofa. Su-
plente: D. Juan Rangel Garcia, director de las IDM de Santofia.

- Vocal 5°: D. Federico Fernandez Diaz, funcionario del Ayuntamiento de Santofia. Su-
plente: D. Fernando Bustillo Mediavilla.

A la vista de la dificultad o complejidad que cada expediente de contratacion pueda tener, y
mediante especifica resolucion de la Alcaldia, se podran incorporar a la Mesa de Contratacion
los funcionarios o asesores especializados que resulten necesarios, segun la naturaleza de los
asuntos a tratar, los cuales actuaran con voz pero sin voto. Todos los miembros de la Mesa
tendran voz y voto, excepcidn hecha del Secretario de la misma que sélo tendra voz. En caso
de empate, se repetira la votacion y de persistir el empate el voto del presidente tendra sera
voto de calidad decisorio.

Para la valida constitucién de la Mesa deberda estar presente en la misma la mayoria ab-
soluta sus miembros y en todo caso, el presidente, el secretario de la Mesa y los dos vocales
qgue tengan atribuida la funcidon de asesoramiento juridico y la funciéon de control econdmico-
presupuestario.

La presente Resolucidén entrard en vigor a partir del dia 10 de marzo de 2018, una vez la
misma sea publicada en el perfil del contratante del Ayuntamiento de Santofia en la Plataforma
de Contratacién del Sector Publico".

Santofia, 11 de diciembre de 2018.
El alcalde,
Sergio Abascal Azofra.

CVE-2018-10924
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CVE-2018-10939

Ha quedado aprobada definitivamente la modificacion de las bases de ejecucion del vigente
presupuesto municipal para el ejercicio 2018, en concreto del apartado 7 de la base nim. 25
de las de ejecucion del presupuesto general municipal prorrogado, al no haberse presentado
reclamaciones en el plazo de exposicion al publico del Acuerdo inicial de aprobacion de la
misma adoptado en sesion plenaria celebrada el dia 7 de noviembre de 2018, publicado en el
Boletin Oficial de Cantabria n°® 223 de 15 de noviembre de 2018, modificando su contenido al
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4. ECONOMIA, HACIENDA

Aprobacién definitiva de la modificacién de las bases de ejecucion del

Y SEGURIDAD SOCIAL
4.1, ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

presupuesto general de 2018.

incluir las subvenciones nominativas siguientes:

AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

Anualidad | Gestor | Cod. Eco. Beneficiario Importe
2017 924 48969 AA.VV SAN ISIDRO-EL PILAR GUARNIZO 1.800,00
2017 924 48970 AA.VV BOO GUARNIZO 1.800,00
2017 924 48971 AA.VV BELLAVISTA 1.800,00
Astillero, 12 de diciembre de 2018.
El alcalde,
Francisco Ortiz Uriarte.
2018/10939
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2018-10928 Aprobacion definitiva de la modificacion de la plantilla de personal del
presupuesto general de 2018.

Aprobada definitivamente la modificacion de la plantilla de personal del presupuesto gene-
ral para el ejercicio de 2018, que, aprobada inicialmente en sesion plenaria extraordinaria, de
fecha 30 de octubre de 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de expo-
sicion publica se publica la referida modificacion:

La plaza de la plantilla a modificar es la siguiente:
Técnico Auxiliar Informatico: 1, VACANTE, C1, 18.

Quedando de la siguiente forma:
Técnico Informatico: 1, VACANTE, B, 20.

Los Corrales de Buelna, 11 de diciembre de 2018.
La alcaldesa,

Josefa Gonzalez Fernandez.
2018/10928
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JUNTA VECINAL DE AMBROSERO

CVE-2018-10935 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos nu-
mero 1/2016.

El expediente 01/2016 de modificacion presupuestaria del Junta Vecinal de AMBROSERO
para el ejercicio 2016 queda aprobado definitivamente con fecha 30 de de noviembre de 2018
en vista de lo cual, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacion
de dicha modificacion del presupuesto resumida por capitulos.

El Presupuesto de Gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Aumentos de Gastos
Capitulo Denominacién Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 2.154,60
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 120,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Aumentos 2.274,60

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:

Aumentos de Ingresos
Capitulo Denominacion Importe
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 2.274,60 1
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 §
Total Aumentos 2.274,60 2
o
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Contra la aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177 y 179 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Ambrosero, 30 de noviembre de 2018.
El alcalde-presidente,

Gabriel Cagigas Torre.
2018/10935
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JUNTA VECINAL DE AMBROSERO

CVE-2018-10936 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Ambrosero para el
ejercicio 2017, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

capitulos.
Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 8.950,00
3 GASTOS FINANCIEROS 30,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 30,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 9.010,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 10,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 9.010,00

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Ambrosero, 30 de noviembre de 2018.

O

El alcalde-presidente, %

Gabriel Cagigas Torre. @

2018/10936 N
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JUNTA VECINAL DE AMBROSERO

CVE-2018-10938 Exposicion publica de la cuenta general de 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2016 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas, los interesados hubieran presentado alegaciones, recla-
maciones y sugerencias, la Comision procedera emitir un nuevo informe.

Ambrosero, 30 de noviembre de 2018.
El alcalde-presidente,

Gabriel Cagigas Torre.
2018/10938
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JUNTA VECINAL DE AMBROSERO

CVE-2018-10943

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2018.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Junta Vecinal de Ambrosero para el
ejercicio 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicidon publica,
y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucién y plantilla de
personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo por

Pag. 32209

capitulos.

Estado de Gastos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 13.600,00
3 GASTOS FINANCIEROS 50,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 200,00
5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 2.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 15.850,00

Estado de Ingresos
Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 8.100,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 7.750,00
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 15.850,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Ambrosero, 30 de noviembre de 2018.
El alcalde-presidente,

Gabriel Cagigas Torre.
2018/10943
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CONCEJO ABIERTO DE ARGUESO

CVE-2018-10904 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 22 de noviembre de 2018, ha apro-
bado inicialmente el presupuesto general del Concejo Abierto de Arglieso para el ejercicio
2019, junto con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion
complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Argleso, 22 de noviembre de 2018.
El alcalde pedaneo,

Emiliano Gonzalez Gémez.
2018/10904
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CONCEJO ABIERTO DE ARMANO

CVE-2018-10932 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Armafo para
el ejercicio 2019, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica,
de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20
del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capitulos.

EJERCICIO 2019

PREVISIONES DE INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 194,00
4 Transferencias corrientes 1.828,00
5 Ingresos patrimoniales 0,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 8.000,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 10.022,00

PREVISIONES DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 2.022,00
3 Gastos financieros 0,00
4 Transferencias corrientes 0,00
6 Inversiones reales 8.000,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 10.022,00

Contra la aprobacion definitiva de los presupuestos podran interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Armafio, 12 de diciembre de 2018.
El presidente,

Alfredo Pérez Baro.
2018/10932

CVE-2018-10932

Pag. 32211 boc.cantabria.es 1/1




| de

./ CANTABRIA

P4g. 32212

MIERCOLES, 19 DE DICIEMBRE DE 2018 - BOC NUM. 246

CONCEJO ABIERTO DE BARRIO DE HERMANDAD
DE CAMPOO DE SUSO

CVE-2018-10908 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
presupuestaria numero 1/2018.

El Pleno de la Corporacidn, en sesidon celebrada el dia 13 de octubre de 2018, ha aprobado
inicialmente el expediente 1/2018 de modificacion presupuestaria del concejo abierto de Barrio
para el ejercicio 2018.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias habiles, durante los cuales
podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta Modificacion Presupuestaria.

Barrio, 13 de octubre de 2018.
El alcalde,

Agustin Isla Pérez.
2018/10908
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CONCEJO ABIERTO DE CADALSO

CVE-2018-10905 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

El Pleno de la Corporacidn, en sesion celebrada el dia 27 de octubre de 2018, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general del concejo abierto de Cadalso para el ejercicio 2019.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Cadalso, 27 de octubre de 2018.
El alcalde,

José Antonio Gonzalez Pefia.
2018/10905
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CONCEJO ABIERTO DE HOYOS

CVE-2018-10912 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 9 de diciembre de 2018, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general del concejo abierto de Hoyos para el ejercicio 2019, junto
con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion comple-
mentaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Hoyos, 9 de diciembre de 2018
La alcaldesa,

Maria de | os Angeles Martinez Lépez.
2018/10912
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JUNTA VECINAL DE LABARCES

CVE-2018-10949 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

La Junta Vecinal de Labarces reunida en sesion de 11 de diciembre de 2018, aprobd ini-
cialmente el presupuesto de 2019 y sus bases de ejecucién, quedando expuesto al publico por
periodo de 15 dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacion en el BOC de este
anuncio, a efecto de que los interesados legitimos puedan examinar el expediente y presentar
reclamaciones ante la Junta Vecinal en cumplimiento de los articulos 169 y 170 del RD Leg.
2/2004. De no presentarse reclamaciones en dicho plazo se entendera definitivamente apro-
bado.

Labarces, 11 de diciembre de 2018.
El presidente,

Ivon Entrecanales Baratey.
2018/10949
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JUNTA VECINAL DE NOVALES

CVE-2018-10922 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2018.

Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria de fecha 21 de diciembre de 2017, el presu-
puesto general de esta Entidad Local Menor, para el ejercicio 2018, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Novales, 2 de diciembre de 2018.
El presidente,

Antonio Rodriguez Diego.
2018/10922
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JUNTA VECINAL DE ORENA

CVE-2018-10931 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria de fecha 12 de diciembre de 2018, el presu-
puesto general de esta Junta Vecinal, para el ejercicio 2019, con arreglo a lo previsto en el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el Acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Orefna, 12 de diciembre de 2018.
La presidenta,

Nieves Diaz Pérez.
2018/10931
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JUNTA VECINAL DE ORZALES

CVE-2018-10903 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

El Pleno de la Corporacion, en sesidn celebrada el dia 3 de noviembre de 2018, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Orzales para el ejercicio 2019, junto
con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion comple-
mentaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Orzales, 3 de noviembre de 2018.
El presidente,

Roberto Ruiz Diez.
2018/10903
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JUNTA VECINAL DE SAN S,EBASTIAN
DE CILLORIGO DE LIEBANA

CVE-2018-10927 Aprobacién inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2019.

Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria de fecha 10 de diciembre de 2018, el presu-
puesto general de esta Entidad Local Menor, para el ejercicio 2019, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerara definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

San Sebastian, 11 de diciembre de 2018.
El presidente,

JesUs Maria Cuevas Monasterio.
2018/10927
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CONCEJO ABIERTO DE SANTA AGUEDA

CVE-2018-10930 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2019.

_ Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Santa
Agueda para el ejercicio 2019, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de ex-
posicion publica, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales
y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capitulos.

EJERCICIO 2019

PREVISIONES DE INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 0,00

4 Transferencias corrientes 2.010,00
5 Ingresos patrimoniales 0,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 2.010,00

PREVISIONES DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 2.010,00
3 Gastos financieros 0,00
4 Transferencias corrientes 0,00
6 Inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2.010,00

Contra la aprobacién definitiva de los presupuestos podran interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Santa Agueda, 12 de diciembre de 2018.
El presidente,

Oliva Salces Garcia.
2018/10930
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CONCEJO ABIERTO DE SUANO

CVE-2018-10906 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

El Pleno de la Corporacién, en sesion celebrada el dia 24 de noviembre de 2018, ha apro-
bado inicialmente el presupuesto general del concejo abierto de Suano para el ejercicio 2019,
junto con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion com-
plementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Suano, 24 de noviembre de 2018.
El alcalde,

Victor Arozamena Rodriguez.
2018/10906
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CONCEJO ABIERTO DE VILLAESCUSA DE CAMPOO DE ENMEDIO

CVE-2018-10907 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 2 de diciembre de 2018, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general del concejo abierto de Villaescusa para el ejercicio 2019,
junto con sus Bases de Ejecucidn, la Plantilla de Personal y sus anexos y documentacion com-
plementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este Presupuesto General.

Villaescusa, 2 de diciembre de 2018.
El alcalde,

José Luis Zubizarreta Pérez
2018/10907
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CONCEJO ABIERTO DE VILLAPADERNE

CVE-2018-10911 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 8 de diciembre de 2018, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general del concejo abierto de Villpaderne para el ejercicio 2019,
cuyo Estado de Gastos Consolidado asciende a 200,10 euros y el Estado de Ingresos a 200,10
euros, junto con sus Bases de Ejecucion, la Plantilla de Personal y sus anexos y documentacion
complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este Presupuesto General.

Villapaderne, 8 de diciembre de 2018.
El alcalde,

Gregorio Martinez Arroyo.
2018/10911
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CONCEJO ABIERTO DE VILLAVERDE DE HITO

CVE-2018-10910 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
20109.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 8 de diciembre de 2018, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general del concejo abierto de Villaverde de Hito para el ejercicio
2019, junto con sus bases de ejecucidn, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion
complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Villaverde de Hito, 8 de diciembre de 2018.
El alcalde,

Alvaro Pefia Lejarza.
2018/10910
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4.2, ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE LIMPIAS

CVE-2018-10941 Aprobacion y exposicion publica del padréon de las Tasas de Agua,
Basura, Alcantarillado y Saneamiento del tercer trimestre 2018, y
apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Decreto de 30 de noviembre de 2018, se han aprobado los siguientes padrones:

TIPO DE INGRESO: Tasa Agua, Basuras, Alcantarillado, Saneamiento.
EJERCICIO: 2018.
PERIODO: 3.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, y lo estipulado en las ordenanzas fiscales vigentes en el municipio, se expo-
nen al publico dichos padrones durante un plazo de 15 dias, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Durante este plazo las personas interesadas podran examinar las liquidaciones correspon-
dientes en el tabldn de anuncios de este Ayuntamiento y formular las alegaciones que estimen
oportunas.

Finalizado el plazo citado los interesados podran presentar:

Recurso de reposicion ante la alcaldesa en el plazo de un mes, a contar desde el dia si-
guiente al de finalizacion del periodo de exposicion publica, de conformidad con lo dispuesto
en el art. 14.2.c) del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales. Transcurrido un mes, desde la interposicion
del recurso, sin que hubiera recaido resolucion expresa, se entendera desestimado y quedara
expedita la via contencioso-administrativa.

El recurso contencioso-administrativo podra interponerse ante el Juzgado del dicho orden
jurisdiccional en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a la notificacion del
Acuerdo resolutorio del recurso de reposicion si es expreso. Si no lo fuera, el plazo sera de seis
meses, a contar desde el dia siguiente a aquel en que se produzca el acto presunto.

La interposicidn del recurso de reposicién, no suspendera la ejecucion del acto impugnado,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 14.2.i) del RDL 2/2004.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 del Real Decreto 939/2005, de 29 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Recaudacion, se pone en conocimiento de
todos los contribuyentes que durante los dias comprendidos entre el 17 de diciembre 2018 y el
18 de febrero de 2019 ambos inclusive, se pondran al cobro en periodo voluntario los recibos
correspondientes a los tributos referidos pudiéndose hacer efectivo el pago mediante domici-
liacidon bancaria y mediante el documento de pago (recibo) en el horario de atencidn al publico
de cualquier oficina de las entidades colaboradoras que figuran en el mismo.

El Ayuntamiento remitira los recibos a los interesados que no hayan domiciliado el pago del
tributo. No obstante, si dicho documento de pago no ha sido recibido antes de 15 dias de la
finalizacion del periodo voluntario de pago, los interesados deberan solicitarlo en las oficinas
de recaudacion de este Ayuntamiento.

El vencimiento del plazo de ingreso en periodo voluntario sin haber satisfecho la deuda
determinara el inicio del periodo ejecutivo, la exigencia de los intereses de demora y de los
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recargos del periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria y, en su caso, de las costas del procedimiento de apremio,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 161 de la citada Ley General Tributaria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Limpias, 30 de noviembre de 2018.
La alcaldesa-presidenta,

Ma del Mar Iglesias Arce.
2018/10941
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2018-10947 Aprobacion de los acuerdos de modificacion de precios publicos para
20109.

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 41 a 47 del Real Decreto Legislativo 2/2004
de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales y del articulo 127.1.a) de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases de Régimen Local, la
Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander, por delegacién del Pleno (publicada
en el BOC nim. 98 de 24 de mayo 2010), en sesion ordinaria celebrada el dia 4 de diciembre
de 2018, adoptd el siguiente acuerdo:

Aprobar la modificacién de los siguientes precios publicos, que entrara en vigor a partir del
1 de enero de 2019, y cuyo texto integro figura en los Anexos.

— Acuerdo 7-P Precio Publico por la utilizacion de instalaciones Instituto Municipal de De-
portes, conforme a la propuesta de modificacion de la Concejalia de Deportes.

— Derogar el acuerdo de precio publico 11-P que regula el precio publico por prestacion del
Servicio de Teleasistencia.

— Acuerdo 3-P por utilizacion de maquinaria propiedad del Ayuntamiento.
— Acuerdo 9-P Precio Publico Transporte Publico Urbano.

— Acuerdo 5-P Precio Publico por la prestacion de los servicios del Conservatorio Municipal
de Mdusica Ataulfo Argenta.

Santander, 11 de diciembre de 2018.

La concejala delegada de Hacienda,
Ana Maria Gonzalez Pescador.
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ANEXO

PRECIOS PUBLICOS POR PRESTACIONES DE SERVICIOS Y UTILIZACION DE
LAS INSTALACIONES DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES

De conformidad con lo previsto en el articulo 127, en relacion con el articulo 41, ambos
del R.D.L. 2/2.004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las haciendas Locales, este Ayuntamiento establece el precio publico por
la prestacion de servicios y utilizacion de las instalaciones del Instituto Municipal de
Deportes.

1.- SUPUESTO DE HECHO

El supuesto de hecho que origina el precio publico es el acceso de personas y entidades
para el uso de las instalaciones y la prestacion de los servicios de ensefianza y practica
deportiva.

2.- OBLIGACION DE PAGO

La obligacion de pago nace desde que se conceda el acceso o la utilizaciéon de
instalaciones, o se formalice la matriculacion en las actividades.

3.- OBLIGADOS AL PAGO

Estan obligados al pago quienes se beneficien de los servicios o actividades a que se
refiere el articulo siguiente.

4.- DEFINICION DE CONCEPTOS

A continuacion, se definen diferentes conceptos para su aclaracion:

= CATEGORIA INFANTIL: Categoria asignada a aquellas personas hasta los 17
anos de edad.

= CATEGORIA ADULTO: Categoria asignada a aquellas personas a partir de los
18 anos de edad cumplidos.

= CATEGORIA MAYOR: Categoria asignada a personas pensionistas y/o mayores
de 65 anos.

CVE-2018-10947
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Para la aplicacion de estos precios publicos, ademas, se incluye también en esta
categoria, aquellas personas, sin distincion de edad, que posean certificado de
discapacidad igual o mayor del 65%.

Nota: Estas tres categorias (INFALTIL, ADULTO y MAYOR), se aplicaran en
el momento de formalizar la solitud/abono/inscripcion, no pudiéndose
modificar a lo largo del afo.

= CATEGORIA EMPADRONADOS: Personas o familias que en el momento de
realizar la solicitud/abono/inscripcion se encuentran empadronados en el
municipio de Santander. Los beneficios de la categoria empadronados se
perderan en el momento que cambie dicha condicion. El usuario tendra la
obligacion de comunicar al I.M.D., el cambio de empadronamiento.

= CATEGORIA NO EMPADRONADOS: Personas o familias que en el momento de
realizar la solicitud/abono/inscripcién no se encuentran empadronados en el
municipio de Santander.

= ABONO ANUAL: Comprende el afo natural, desde el 1 de enero al 31 de
diciembre del afio natural. Los precios aplicados durante al afio completo seran
los que comprendan segun la situacion actual de la persona que desea abonarse,
en el momento de formalizar.

=  ABONO FAMILIAR: Comprende el matrimonio o pareja de hecho e hijos menores
de 25 anos estudiantes no emancipados (y/o dependientes: personas con
discapacidad fisica y/o psiquica).

= RESERVA PROGRAMADA: aquella ocupacion planificada de una o varias
instalaciones durante un periodo de tiempo continuado realizado por clubes y/o
entidades. No se aceptaran modificaciones o ampliaciones de las reservas con
menos de 7 dias naturales de antelacion.

= ALQUILER: ocupacion puntual realizada de una o varias instalaciones. Se
considerara alquiler cualquier reserva de instalacion realizada con menos de 7
dias naturales del uso de la instalacion.

CVE-2018-10947

Pag. 32229 boc.cantabria.es 3/22




ntabriae 5O LETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

—mme

MIERCOLES, 19 DE DICIEMBRE DE 2018 - BOC NUM. 246

« - | GOBIERNO

| de
- CANTABRIA

5.- ABONOS, ENTRADAS Y ALQUILERES DE LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS
MUNICIPALES

5.1.- COMPLEJO MUNICIPAL DE DEPORTES RUTH BEITIA

5.1.1.- ABONO DE PERSONAS AL COMPLEJO MUNICIPAL DE DEPORTES

| EMPADRO. NO EMPADRO.
ABONO ANUAL*
e Individual Infantil 10,00 € 20,00 €
e Individual Adulto 24,00 € 45,00€
e Individual Mayor 12,00 € 24,00 €
e Familiar 30,00 € 55,00 €
e Pareja Mayores 18,00 € 36,00 €

*El “Abono Anual” tiene la periodicidad propia del afio natural, siendo valido entre el 1
de enero y el 31 de diciembre del afio en curso.

| o Pérdida de carnet | 5,00 € |
5.1.2.- PISCINA AL AIRE LIBRE
ABONADOS NO
ABONADOS
e Abono Familiar* 110,00 €
e Abono Individual* 70,00 €
e Entrada Diaria Mayor/Infantil 1,00 € 3,50 €
e Entrada Diaria Adulto 2,00 € 8,00 €

*Con la adquisicién de este abono se incluye el Abono Anual del Complejo Municipal
de Deportes

5.1.3.- PISTA DE ATLETISMO

Pag. 32230

° Abono Anual Adulto* 90,00 €
° Abono Anual Infantil y Mayor* 35,00 €
° Entrada Diaria Adulto 1,50 €
° Entrada Diaria Infantil y Mayor 1,00 €

ASOCIACIONES DEPORTIVAS Y OTRAS
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Inscritas en el Reg. de
Entidades Ciudadanas
de Santander

No inscritas en el Reg.
de Entidades
Ciudadanas de
Santander

Pista Completa

90,00 €/hora

105,00 €/hora

atletas/calle)

Calle/Foso/Zona Salto (maximo 15

12,00 €/hora

16,00 €/hora

*Con la adquisicion de este abono se incluye el Abono Anual del Complejo Municipal
de Deportes

boc.cantabria.es
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EMPADRONADOS
O ENTIDADES
INSCRITAS EN EL
REG. MUNICIPAL

NO EMPADRONAD.
O ENTIDADES NO
INSCRITAS EN EL
REG. MUNICIPAL

° Pista Completa

90,00 €/hora

105,00 €/hora

° Calle/Foso/Zona Saltos (méaximo 8
atletas/calle)

12,00 €/hora

16,00 €/hora

5.1.5.- SERVICIO DE ACCESO Y ESTACIONAMIENTO DE VEHICULOS EN EL
INTERIOR DEL COMPLEJO MUNICIPAL DE DEPORTES

ACCESO DE VEHICULOS

° Abono anual de coches

50,00 €

° Abono anual de motos

20,00 €

* Para ser titular del abono de vehiculos es condicién indispensable, estar ABONADO

al Complejo Municipal de Deportes.

** Las personas empadronadas en Santander tendran preferencia sobre las personas
no empadronados para el disfrute de este servicio.
***E| disfrute del servicio es exclusivamente en horario de apertura de la instalacion,

no permitiéndose la pernocta de los vehiculos.

5.2.- PISCINA MUNICIPAL CUBIERTA

*Durante el mes de Agosto esta instalacién permanecera cerrada.

ABONOS ANUALES
NO
EMPADRONADO EMPADRONADO

ABONO FAMILIAR

° Pago unico anual 340,00 € 420,00 €

° Fraccionado Semestral 190,00 €/c.p. 230,00 €/c.p.

° Fraccionado Trimestral 105,00 €/c.p. 136,50 €/c.p.
ABONO INDIVIDUAL ADULTOS

° Pago uUnico anual 240,00 € 305,00 €

° Fraccionado Semestral 135,00 €/c.p. 166,00 €/c.p.

° Fraccionado Trimestral 75,00 €/c.p. 99,00 €/c.p.
ABONO INDIVIDUAL MAYORES / INFANTIL

° Pago unico anual 150,00 € 206,00 €

° Fraccionado Semestral 87,00 €/c.p. 117,00 €/c.p.

° Fraccionado Trimestral 50,00 €/c.p. 67,00 €/c.p.
MATRIMONIO MAYORES DE 65 ANOS (PAREJA)

° Pago unico anual 225,00 € 305,00 €

° Fraccionado Semestral 127,00 €/c.p. 166,00 €/c.p.

° Fraccionado Trimestral 75,00 €/c.p. 99,00 €/c.p.
ABONO HORARIO RESTRINGIDO ~
Horario de acceso a la instalacién de lunes a viernes de 12.00 a 16.00 horas y §
sabados, domingos y festivos en horario total oy

3
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Pago tnico | Fraccionado | Pago nico | Fraccionado
anual Semestral anual Semestral
° Abono Familiar Restringido 230,00 € | 149,50 € | 310,00 € | 201,50 €
. Abono Individual Restringido 160,00 € | 104,00 € | 230,00€ | 149,50 €
o Abono Mayores/Infantil Restringido 110,00€ | 71,50 € | 180,00 € | 117,50 €
o Abono Matrimonio Mayores Restringido | 150,00 € [ 97,50 € | 230,00 € | 149,50 €

* Con la adquisicion de este abono se incluye el Abono Anual del Complejo Municipal
de Deportes

**La modalidad de PAGO FRACCIONADO se realizara exclusivamente mediante
DOMICILIACION BANCARIA.

***Formalizacion de los pagos en funcion de la modalidad segun los siguientes

periodos:
PAGO UNICO Se realizara el pago antes 15 de Enero del afio en curso
ANUAL
FRACCIONADO  Se realizara en dos pagos, el 1° antes 15 de Enero y el
SEMESTRAL 2° antes del 15 de Junio del afio en curso.

FRACCIONADO  Se realizara en cuatro pagos, el 1°del 1 al 15 de Enero y
TRIMESTRAL el 2° antes del 15 de marzo, el 3° antes del 15 de Junio y
el 4° antes del 15 de septiembre del afo en curso.

BONOS DE ACCESO (Solo Piscina)

° Abono Personal previa solicitud (10 usos) (caduca a los 6 60,00 €/bono
meses de ser expedido)

. Abono Personal previa solicitud (20 usos) (caduca a los 6 100,00
meses de ser expedido) €/bono

* La adquisicién y disfrute de estos Bonos de Uso sera para personas ABONADAS al
Complejo Municipal de Deportes.

** El uso de estos bonos es personal e intransferible, no pudiendo ser utilizado por otra
persona que no sea la titular del mismo.

BONOS INVITACION

. Bono invitaciéon (2 usos) (maximo 2/afio/abonado individual o 12,00 €/bono
unidad familiar)

* La adquisicién de estos Bonos de Uso serda EXCLUSIVAMENTE para personas
ABONADAS a la Piscina Municipal Cubierta.

ENTRADAS DIARIAS (Solo Piscina)
| ¢ Entrada diaria a la Piscina [ 800€ |

GRUPOS EDUCATIVOS MUNICIPALES

° GRUPO/ MES. Con monitor. 75,00 €/grupo

° GRUPO /MES. Sin monitor 65,00 €/grupo
*Se impartira 1 hora/semana. Los grupos estaran compuestos con un maximo de 10
alumnos.
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OTROS

| ° Alquiler Calle de Natacidon (méax 10 nadadores por calle) | 50,00 €/hora |

5.3.- ALQUILER DE INSTALACIONES DEPORTIVAS CONVENCIONALES

ALQUILER DE INSTALACIONES

ABONADO NO ABONADO

° Campo de Futbol-11, Hockey, Béisbol o | 45,00 €/hora 70,00 €/hora

Rugby
° Campo de Futbol-7 30,00 €/hora 45,00 €/hora
° Pabellones Polideportivos, Boleras 28,00 €/hora 56,00 €/hora

Cubiertas, Pabellén de Patinaje y

Rocdédromo.
° Pistas Polideportivas n° 9, 10, 11 y 12. 12,00 €/hora 20,00 €/hora
° Boleras, Petanca, Pasabolo y similares 1,00 €/hora 2,00 €/hora
° Pistas de Tenis y Padel * 6,00 €/hora 12,00 €/hora
° Pistas de Tenis y Padel Cubierta* 8,00 €/hora 16,00 €/hora
° Frontén* 7,00 €/hora 14,00 €/hora

*Alquiler con antelacion maxima de 2 semanas. Reserva previa maxima 2
horas/semana por abonado.

BONOS 20
uUsos
o Pistas de Tenis, Padel y Frontén* (caduca a los 6 meses 88,00 €/bono
de ser expedido)

*La adquisicion y disfrute de estos Bonos de Uso sera exclusivamente a personas
EMPADRONADAS en Santander y ABONADAS al Complejo Municipal de Deportes.

ORGANIZACION DE ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS EN INSTALACIONES
DEPORTIVAS CONVENCIONALES

° Eventos deportivos (previa 200,00 €/dia
autorizacion) /dia
° Eventos extradeportivos (previa 400,00 €/dia
autorizacion) €/dia
SALAS / AULAS
| ° Reuniones, charlas, jornadas, etc. 12,00 €/hora

CVE-2018-10947
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5.4.- CAMPO MUNICIPAL DE GOLF DE MATALENAS

ABONADOS-CAMPO DE JUEGO

EMPADRONADO NO
EMPADRONADO

o Cuota anual de abono (individual) 230,00 € 300,00 €

o Cuota anual de abono 2°y 3° de 120,00 € 175,00 €
familia (cada uno)

o Cuota Anual de Abono Familiar ( hijos 450,00 € 595,00 €
hasta 25 afos no emancipados)

o Cuota anual abono Juvenil (Indiv. 120,00 € 190,00 €
menor 18 afos)

ABONADOS NO
CAMPO ABONADOS
CAMPO

° Entrada campo de juego 9 hoyos 2,70 € 25,00 €

° Entrada campo de juego 18 hoyos 4,70 € 40,00 €

° Entrada campo de juego juveniles 9 1,90 € 10,00 €
hoyos menores de 18 afos

° Entrada campo de juego juveniles 18 1,90 € 17,00 €
hoyos menores de 18 afios

o Entrada concertada (9 o 18 hoyos) 18 - 17,00 €
anos o mas

o Entrada concertada (9 o 18 hoyos) - 9,50 €
menores de 18 afos

° Inscripcidon Trofeos Generales 12,00 € 36,00 €

o Inscripcién Trofeos Generales menores 7,00 € 17,00 €
de 18 afnos

° Inscripcion Trofeos Especiales 2,30 € -
promocion (juveniles, menores 18 afos)

° Carnet anual de juego (incluido abono y 692,00 € -
entradas al campo, excepto trofeos y
practicas), exclusivamente para
empadronados en el Ayto. de Santander,
individual.

° Carnet anual de juego (inc. Abono y 582,00 € -
entradas al campo, excepto trofeos y
practicas) 2° y 3° de familia (cada uno)

° Alquiler de Taquillas Guardapalos 66,00 € -

° Alquiler de Taquilla Vestuario 46,00 € -

° Alquiler de espacio y carga para carro 60,00 € -
eléctrico

° Alquiler de carga para carro eléctrico 30,00 € -

CVE-2018-10947
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o Bono de 5 entradas — invitaciones 55,00 € -
(caduca el dia 31 de Diciembre), de lunes a
viernes (excepto festivos) — max. 2 por

abono al afo
° Bono de 10 Entradas Adultos (9 6 18 204,00 €
o Bono de 10 Entradas juvenil (9 6 18 90,00 €

hoyos) menores de 18 afnos)

CAMPO DE PRACTICAS

ABONADOS NO ABONADOS
CAMPO CAMPO

° Entrada zonas practicas Aproach, Bunker, 2,00 € 2,50 €
Putting-green (sin campo)

° Entrada zona practicas, Aproach, Bunker, 1,00 € 1,50 €
Putting-green (menores de 18 afos - sin
campo)

° Alquiler de bolas, (34 unidades) 1,00 €

° Bono alquiler bolas practicas (12x34) (solo 11,00 €
abonados)

° Bono alquiler bolas practicas (25x34) (solo 22,00 €
abonados)

ORGANIZACION, GESTION Y DESARROLLO DE COMPETICIONES POR PARTE DEL
PERSONAL DEL |.M.D., PARA CLUBES, ENTIDADES O EMPRESAS.

| o Maximo 104 jugadores/as | 467,00 € |
(No incluye el precio publico de inscripcién al torneo de los jugadores/as que participen
en el evento. Los horarios del desarrollo del Torneo seran fijados por la direccion de la
instalacion).

ALQUILER DEL CAMPO DE JUEGO PARA EL DESARROLLO DE COMPETICIONES
ORGANIZADOS POR CLUBES, ENTIDADES O EMPRESAS.

[ o Maximo 104 jugadores/as | 1.130,00 € |
(No incluye organizacion y desarrollo por parte del personal de IMD y Si el precio
publico de inscripcion al torneo de los jugadores/as que participen en el evento. Los
horarios del desarrollo del Torneo seran fijados por la direccién de la instalacion).

5.5.- PALACIO DE DEPORTES DE SANTANDER

ALQUILER DE USO

° Eventos Deportivos (todo el recinto)* 1.400,00 €/dia
° Eventos y espectdculos ludicos-musicales* 3.500,00 €/dia
° Otros eventos (Congresos, reuniones, etc) * 2.000,00 €/dia
° Anillo Exterior y Hall * 1.200,00 €/dia
° Cuota de Mantenimiento (Montaje, Desmontaje...) 1.750,00 €/dia

CVE-2018-10947
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*El organizador, sera responsable de la contrataciéon de seguro de responsabilidad
civil, asi como del personal de taquilla, seguridad, control de entradas, etc., y demas
condiciones especiales que quedaran reflejadas en el contrato suscrito, para cada
evento.

**Una vez autorizada la reserva de la instalacion, en un plazo no superior a 10 dias
naturales se presentard el resguardo ingreso del pago del importe de la Cuota de
Mantenimiento. En caso de cancelacién por parte del promotor, no se tendra derecho
de recuperacion de dicho importe.

ABONO AL GIMNASIO
*Durante el mes de agosto esta instalacion permanecera cerrada.

° Abono Individual Gimnasio (Cuota Anual-11 meses) 240,00 €
° Abono Individual Gimnasio (Enero-Junio) 150,00 €
o Abono Individual Gimnasio (Julio-Diciembre) 125,00 €
. Abono Individual Gimnasio Trimestral (Se realizara 75,00 €/Trimestre

en cuatro pagos, el 1°del 1 al 15 de Enero y el 2° antes
del 15 de marzo, el 3° antes del 15 de Junio y el 4° antes
del 15 de septiembre del afio en curso)

° Abono Familiar Gimnasio (Cuota Anual-11 meses) 390,00 €
o Abono Familiar Gimnasio (Enero-Junio) 250,00 €
° Abono Familiar Gimnasio (Julio-Diciembre) 200,00 €
° Abono Familiar Gimnasio Trimestral (Se realizara en 125,00 €/Trimestre

cuatro pagos, el 1° del 1 al 15 de Enero y el 2° antes del
15 de marzo, el 3° antes del 15 de Junio y el 4° antes del
15 de septiembre del afio en curso)

6.- PROGRAMAS DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS Y ESCUELAS MUNICIPALES

6.1.- PROGRAMA “ACTIVIDADES Y ESCUELAS DEPORTIVAS”

EMPADRONADO NO
EMPADR.
ESCUELAS DEPORTIVAS (De 3 a 17 afnos)
o Cursos de Escuela Deportiva (De Octubre 90,00 € 110,00 €
a Mayo)
° Cursos trimestrales (2 horas/semana) 39,00 € 45,00 €
CURSOS ADULTOS (A partir de 17 anos)
e Cursos trimestrales (2 horas/semana) 42,00 € 50,00 €
e Cursos trimestrales (3 horas/semana) 50,00 € 60,00 €
CURSOS ESPECIALES
e Cursos 3% Edad (2 horas semanales de 36,00 €
Octubre a Mayo)
e Curso Aikido (3 horas semanales de Octubre 100,00 € 115,00 €
a Junio)
e Cursos Natacion (2 horas semanales) 31,00 €/mes | 58,00 €/mes
e Cursos Adultos Tenis y Padel (1 h semanal. 35,00 45,00
Curso trimestral) €/trimestre €/trimestre

CVE-2018-10947
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*Podran incluirse en estos precios cuotas aqui no expuestas debido a la oferta de
nuevas modalidades.

6.2.- PROGRAMA “ACTIVIDADES DE VERANO”, “PRIMAVERA ACTIVA”, Y OTROS
PROGRAMAS Y/O ACTIVIDADES.

EMPADRONADO NO
EMPADRO
NADO

CAMPUS

e Campus semanal de 40 horas. Comida 95,00 € 120,00 €

e Campus semanal de 20 horas de duracion. 45,00 € 60,00 €

Comida no incluida.

CURSOS

° Cursos hasta 30 horas de duracion. 45,00 € 60,00 €

° Cursos de 31 a 40 horas de duracion. 50,00 € 65,00 €

*Podran incluirse en estos precios cuotas aqui no expuestas debido a la oferta de
nuevas modalidades.

6.3.- CURSOS Y ACTIVIDADES DIRIGIDAS DE GOLF

CURSOS
o Curso Trimestral Infantil (2 horas semanales) 60,00 €
o Curso Trimestral Adultos (1 hora semanal) 70,00 €
o Curso de verano (10 horas) 60,00 €

*Estos cursos incluyen un bono de bolas de practicas para cada alumno.

CLASES PARTICULARES
o Clases individuales 2 hora (no incluye bolas de 15,00 €
practicas)

. Grupo (2 personas) ¥z hora (no incluye bolas de 12,00 €/c.u.
practicas)

o Grupo (3 personas) ¥2 hora (no incluye bolas de 8,00 €/ c.u.
practicas)

o Grupo (4 personas) ¥2 hora (no incluye bolas de 7,00 €/ c.u.
practicas)

7.- MATERIAL DEPORTIVO

7.1.- VENTA DE MATERIAL DEPORTIVO

° Gorro de Piscina de Tela 3,00 € /unid
° Gorro de Piscina de Silicona 4,50 €/unid
° Gafas de Piscina 9,50 €/unid
° Bolas de Tenis y Padel (Bote de 3 bolas) 6,00 €/unid

CVE-2018-10947
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7.2.- ALQUILER DE MATERIAL DE GOLF

o Bolsa de ¥2 juego de palos (6 palos) 13,00 €
° Carrito 4,00 €
° Carrito eléctrico 7,00 €
° Palo suelto 3,00 €
° Uso de toalla 1,20 €

8.- RESERVAS PROGRAMADAS DE CLUBES Y OTRAS ENTIDADES INSCRITAS EN
EL REGISTRO MUNICIPAL

8.1.- CLUBES Y OTRAS ENTIDADES QUE PARTICIPAN EN COMPETICION

FEDERADA
° Benjamin, Alevin e Infantil 145,00 €/equipo
o Cadetes y Juveniles 215,00 €/equipo
° Senior 285,00 €/equipo

*Precio aplicable para el uso de instalaciones, de lunes a viernes, durante la
temporada deportiva, no superior a 10 meses (del 01/08 al 31/05 en campos y del
01/09 al 30/06 en el caso de Pabellones)

8.2.- CLUBES Y OTRAS ENTIDADES QUE PARTICIPAN EN COMPETICION NO

FEDERADA
o Equipo con competicién no oficial en el 285,00 €/equipo
municipio de Santander.
o Equipo sin competicion 600,00 €/equipo

* Esta cantidad da derecho al uso de 1 hora/semanal de entrenamiento de lunes a
viernes durante una temporada no superior a 10 meses.

8.3.- CLUBES Y OTRAS ENTIDADES DEPORTIVAS INSCRITAS EN EL REGISTRO
MUNICIPAL

° Organizaciéon de Campus Semanal, Clinics, 300,00 €/semana
jornadas de tecnificacion, etc. (de lunes a
viernes, maximo 7 horas/dia)

*Tras realizar la solicitud de reserva de la instalacion, el organizador debera presentar
el resguardo del ingreso del pago del importe de la reserva de espacios en un plazo no
superior a 10 dias naturales tras la confirmacién del I.M.D. Para poder acogerse a este
concepto, la solicitud debera realizarse con al menos 20 dias naturales antes del
comienzo de la celebracion del mismo. La cancelaciéon de un campus por causas no
imputables al I.M.D. no da derecho a devolucion del pago ni compensacion del mismo.
**El I.LM.D. se reserva el derecho, en caso de que las instalaciones no se encuentren
operativas o abiertas en el momento de la celebracién del Campus de modificar la
ubicacion del mismo.
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9.- BONIFICACIONES, DEDUCCIONES Y EXENCIONES

9.1.- CLUBES Y ENTIDADES
° Competiciones Oficiales Federadas, Escolares Sin Cargo
y Actividades Patrocinadas por el Ayuntamiento

de Santander.

° Competiciones NO Federadas en Pabellones 150 €/equipo
Polideportivos, de clubes y entidades inscritas en
el Registro Municipal

° Competiciones NO Federadas en otras 600 €/equipo
Instalaciones Deportivas, de clubes y entidades
inscritas en el Registro Municipal.

° Competiciones realizadas en el Campo 50% de Dto.
Municipal de Golf patrocinadas por el
Ayuntamiento, previo acuerdo J.G.L.

9.2.- FAMILIAS NUMEROSA, FAMILIAS MONOPARENTALES CON 2 HIJOS O
PERSONAS EN SITUACION DE DESEMPLEO DE LARGA DURACION

° En Escuelas Municipales y Cursos (**) 50% de Dto.

° En el Abono a Instalaciones Deportivas 50% de Dto.
* En ambos supuestos debera acreditarse dicha condicién. Familias numerosas
inscritas en el Registro Municipal.
** Solo aplicable en actividades de Gestion Directa.

*** Referente a las personas en situacion de larga duracion, para aplicar la
bonificacién, sera necesario acreditarla mediante certificado emitido por el INEM
indicando que se encuentra en dicha situacion por el periodo de un afho o superior.
**** Referente a las Familias Monoparentales con 2 hijos. A los efectos de esta
ordenanza, tendrd la consideracion de familia monoparental la formada por un
ascendiente separado legalmente, o sin vinculo matrimonial, con dos hijos sin derecho
a percibir anualidades por alimentos, que dependan econémicamente del ascendiente
segun lo establecido en la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las
Familias Numerosas y que reunan alguno de los siguientes requisitos:

=  Ser solteros y menores de 21 afos de edad, limite de edad que se ampliara hasta
los 25 afos de edad, cuando cursen estudios que se consideren adecuados a su
edad y titulacién o encaminados a la obtencion de un puesto de trabajo.
= Ser discapacitados, cualquiera que fuese su edad.
= La condicion de familia monoparental, se acreditara adjuntando:
1. DNI, NIE o permiso de residencia, de todas las personas que integran la
unidad familiar.
2. Copia del libro de familia o sentencia, acta notarial o resolucién
administrativa de la adopcidn, tutela o acogida familiar.
3. Resolucién judicial o convenio regulador acreditativo de la custodia y de la
pension de alimentos.
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4. En el caso de que no se disponga de la documentacion establecida en este
apartado, se podran aportar otros documentos para acreditar las distintas
circunstancias familiares o personales, correspondiendo al érgano gestor la
valoracion de la idoneidad de la documentacion aportada.

5.

9.3.- FAMILIAS NUMEROSA O FAMILIAS MONOPARENTALES, CON INGRESOS
INFERIORES A TRES VECES EL IPREM***

° En Escuelas Municipales y Cursos (**) 75% de Dto.

° En el Abono a Instalaciones Deportivas 75% de Dto.
* En ambos supuestos debera acreditarse dicha condicion.
** Soélo aplicable en actividades de Gestion Directa.
***Para poder beneficiarse de esta bonificacion debera presentarse el certificado de la
Agencia Tributaria en el que consten los ingresos obtenidos por todos los miembros de
la unidad familiar en el ultimo ejercicio presentado del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas 0, en su defecto, certificado negativo de la misma Agencia Tributaria.

10.- GESTION PARA REALIZACION DE ACTIVIDADES Y CURSOS.

Los alumnos admitidos en los Cursos impartidos por las Escuelas Municipales de
Deportes, estaran obligados a formular, en el modelo impreso que se les facilitara por
el mismo, la correspondiente autoliquidacion del importe de la matricula. Dicho
importe sera ingresado en la Entidad colaboradora y el justificante ORIGINAL del pago
se unird a la documentacion necesaria para la matriculacion, sin cuyo requisito no se
realizara ésta.

Cuando por causas no imputables al obligado al pago del precio, el servicio publico no
se preste o desarrolle, se procedera a la devolucién del importe correspondiente.”

DISPOSICION FINAL PRIMERA

El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria, y comenzard a aplicarse a partir del dia 1 de enero del afio 2019,
permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresas.”
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ACUERDO DE MODIFICACION
PRECIO PUBLICO N° 3 -P
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POR PRESTACION DE SERVICIOS CON UTILIZACION DE CUALQUIER MAQUINA,

APARATO O EFECTO PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO

Primero: Se maodifica el articulo 6 “Tarifas” que queda como sigue:
Articulo 6.- Tarifas
Las tarifas a aplicar seran las siguientes:

a) Personal.-
- Por numero y hora o fraccion de oficial
- Porndmero y hora o fraccién de pedn

- Porndmero y hora o fraccidon de personal especializado

b)  Vehiculos.-
- Pesados, cada uno por hora y fraccion
- Ligeros, cada uno por hora y fraccion

c) Motobomba o electro-bomba, por hora y fraccion

d) Poreluso de la escala telescopica cada hora o fraccion
e) Escalaremolcable, por horay fraccion

f) Piezas de manguera, por hora y fraccion

g)  Apertura de puertas (2 personas en vehiculo ligero)

h)  Formacion de marquesina de madera (metro lineal)

i) Montaje y desmontaje de marquesina de proteccion formada
por andamio tubular incluso plataforma de madera con tablon

0,20 x 0,07 totalmente montada (metro lineal)

i)  Alquiler diario de marquesina de proteccion formada
por andamio tubular incluso plataforma de madera

con tablén de 0,20 x 0,07 totalmente montada (metro lineal)

boc.cantabria.es

30,00 Euros
25,00 Euros
30,00 Euros

135,00 Euros
75,00 Euros

26,70 Euros
180,00 Euros
27,35 Euros
8,90 Euros
75,00 Euros

150,00 Euros

30,00 Euros

0,20 Euros
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k)  Obtencién de copias de planos y fotocopias

1. Por la obtencién de fotocopias
- Tamano DIN A-4 0,09 Euros
- Tamafo DIN A-3 0,18 Euros

2. Por la obtencion de una copia de planos
- Plano copia del original 3,16 Euros
- Plano copia de copia 7,51 Euros

Cuando se trate de trabajos especiales se cobrara el precio que resulte previa

valoracion técnica.

En todos los casos en que haya lugar se cobrara, ademas, el importe del material
empleado.

Si el servicio fuera prestado fuera del término municipal, a la cuota resultante
de la aplicacion de la tarifa, se le aplicara un recargo del 100 %, asi como un cargo
de 0,30 Euros por cada km. y el vehiculo empleado en todo el recorrido, incluido el

regreso.

Para la salida fuera del término municipal sera imprescindible la autorizacion
expresa del Alcalde.

I) Servicios de reprografia ofrecidos desde la Biblioteca Municipal:
1. Fotocopias a partir de originales en papel: 0,20 €/ copia
2. Imagenes digitalizadas a partir de microformas: 0,60 €/imagen
3. Imagenes digitalizadas a partir de originales en papel: 0,60 €/ imagen

4. Por cada disco DVD utilizado en la grabacion de las imagenes digitalizadas:
1,00 €

m) Servicio de Obtencion de Documentos de la Biblioteca de Menéndez Pelayo
(SOD)

1. Tarifas para el servicio de Obtencion de Documentos de la Biblioteca de
Menéndez Pelayo (SOD)
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TARIFAS DE REPRODUCCIONES DIGITALES

Canon fijo por cada signatura distinta 5€

Cada imagen suelta 1€

Volimenes completos o mds de 200 imdgenes 0 60 €/
imagen

La grabacidn en un soporte digital CD/DVD 3€

2. Tarifas para la obtencidn de material fotogrdfico. Se solicitard
presupuesto. Esta tarifa estard sujeta a la autorizacion previa de la
Biblioteca, y sera en funcion del tipo y disefio final del producto.

3. Tarifas por derechos de reproduccion en publicaciones impresas: 50 € por
imagen

- La obtencion de copias de documentos se hard unicamente teniendo como
objetivo la investigacion y fines docentes.

- La reproduccion de los documentos necesitara la autorizacion expresa de la
Biblioteca, y debera siempre citarse el titulo y nombre del autor, asi como la
fuente de procedencia: Biblioteca de Menéndez Pelayo.

- La solicitud de reproduccion deberda acompanarse de un informe explicando el
tipo y caracteristicas de la edicion que va a realizar, y el interesado se
compromete a enviar un ejemplar de la publicacion a la Biblioteca de
Menéndez Pelayo.

- Las reproducciones se realizaran cuando las caracteristicas fisicas y de
conservacion de los documentos lo permitan.

- Los envios se haran, siempre que sea posible, por transmision electronica, y
el tamahfo de los archivos serd el menor posible para evitar problemas en el
envio.

- El formato de los archivos enviados se hara en un documento PDF. Si el
numero de pdginas es elevado se dividirdn en diferentes bloques para facilitar
su envio, y llevaran numeros correlativos para identificar las distintas partes.

- En casos excepcionales, y bajo peticion, se podran solicitar archivos en
formato TIFF.

- A estas tarifas, habra que afadir los correspondientes gastos de envios, si los
hubiere.

Segundo: Se modifica la Disposicion Final Segunda que queda como sigue:

La presente Ordenanza entrara en vigor el dia de su publicacién en el
Boletin Oficial de Cantabria, y comenzara a aplicarse a partir del dia 1 de enero de

2019, permaneciendo en vigor hasta su modificaciéon o derogacion expresas.
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ACUERDO DE,MODIFICACION
DE PRECIO PUBLICON®°9 — P

POR PRESTACION DE LOS SERVICIOS
DE TRANSPORTE PUBLICO URBANO

Primero: Se modifica el Articulo 5.- Tarifas, que queda redactado de la siguiente
manera:

Las tarifas a aplicar son las siguientes:

TOTAL:
1. Billete ORDINARIO (Disuasorio) 1,30€
2. Tarjeta ESTANDAR (recargable). Precio por cada viaje. 0,66€

Recarga minima 6€, maxima 30€. Restos no recuperables
salvo deterioro de la tarjeta, en cuyo caso se traspasardn a
otra nueva. No se recuperarén los saldos de las tarjetas sin
uso durante tres afos. Gastos tramitacion de expedicion
por pérdida, robo, extravio, rotura, etc., 1,00€

3. Tarjeta FAMILIA NUMEROSA. - Titulo de familia numerosa
vigente, empadronados en Santander. Gastos tramitacion
de expedicion o renovacion por caducidad, perdida, robo, 0,00€
extravio, rotura, etc., 1,20€. El plazo de entrega de la nueva
tarjeta, en caso de robo o extravio, serd de un mes desde su
notificacion.

4. Tarjeta PEQUE TUS. - Viajes gratuitos para nifios de 0,00€

edades comprendidas entre 4 y 6 afos, ambos incluidos,
empadronados en Santander, durante la vigencia de uso de
la tarjeta.
Gastos tramitacion de expedicion o renovacion por pérdida,
robo, extravio, rotura, etc.1,20 euros. El plazo de entrega
de la nueva tarjeta, en caso de robo o extravio, sera de un
mes desde su notificacion

5. Tarjeta trimestral JOVEN. - Viajes ilimitados; trimestres 51,00€

naturales; hasta 25 afos incluidos, empadronados en
Santander.
Gastos tramitacion de expedicion por perdida, robo,
extravio, rotura, etc., 1,20€. El plazo de entrega de una
nueva tarjeta cargada con el trimestre vigente, en caso de
robo o extravio, sera de tres dias habiles desde su
notificacion

6. Tarjeta MAYOR.- Mayores de 65 arfios, empadronados en 0,00€
Santander, con las siguientes condiciones:

CVE-2018-10947
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Ingresos anuales inferiores a 1,5 veces el IPREM (Indicador
Pdblico de Renta de Efectos Mdiltiples) en el caso de viudos
o solteros, en caso de matrimonio o parejas de hecho, los
ingresos de ambos deberan ser inferiores a tres veces el
IPREM; en este Ultimo caso los conyuges tienen también
derecho a la tarjeta.

Gastos tramitacion de expedicion o renovacion por pérdida,
robo, extravio, rotura, etc. 1,20 euros. El plazo de entrega
de la nueva tarjeta, en caso de robo o extravio, sera de un
mes desde su notificacion.

7. Tarjeta para PERSONAS CON DISCAPACIDAD.- Se
distinguen dos tipos:

e Tarjeta mensual con un precio reducido, para personas con 17€/mes
discapacidad entre el 33 y el 64 %, ambos incluidos,
empadronadas en Santander. Gastos tramitacion de
expedicion o renovacion por pérdida, robo, extravio, rotura,
etc. 1,20 euros. El plazo de entrega de una nueva tarjeta
cargada con el mes vigente, sera de tres dias habiles desde
su notificacion.

e Tarjeta gratuita para personas con discapacidad igual o 0,00 €
superior a los 65 %, empadronadas en Santander. Gastos
tramitacion de expedicion o renovacion por pérdida, robo,
extravio, rotura, etc. 1,20 euros. El plazo de entrega de la
nueva tarjeta, en caso de robo o extravio, sera de un mes
desde su notificacion.

8. Viajes especiales (1 bus/hora o fraccion) 84,00€

9. Billete Intermodal mensual.- billete combinado con los 9,00€
operadores de ferrocarril RENFE.

10. Tarjeta Congresista.- Valida para un dia. Previa elaboracion 0,66€
de un convenio con las empresas organizadoras de
congresos o convenciones en la ciudad de mds de 100
asistentes.

11. Tarjeta Desempleado.- Tendra una validez de 6 meses, se 0,00€
expedird a aquellas personas, empadronadas en Santander,
desempleadas paradas cuya situacion persista durante un
ano o mds contado desde la fecha de solicitud. El solicitante
debera acreditar su derecho mediante certificado expedido
por el Servicio Cantabro de Empleo. Gastos tramitacion de
expedicion o renovacion por pérdida, robo, extravio, rotura,
etc. 1,20 euros.
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12. Billete de efectos (Bultos/paquetes) 0,20€

Se exceptua del pago de este precio a los coches de bebé

= Todos estos precios tienen el IVA incluido

Las tarjetas de cardcter personal utilizadas por personas distintas del titular, seran
retiradas por el personal del Servicio Municipal de Transportes Urbanos,
estableciéndose un plazo de 30 para su devolucion al titular.

EXENCION: En situaciones tales como la celebracion de dias destinados a la
promocion del transporte publico, o de la defensa del medio ambiente concretados en:

a La celebracion del denominado “Dia sin coche”.

o Durante el periodo horario comprendido entre las 18,00 y las 22,00 horas de los
dias navidefos desde el 22 de diciembre hasta el 5 de enero”.

Q Hasta un maximo de 500 becas para la Universidad de Cantabria consistentes
en 500 tarjetas a distribuir entre sus estudiantes empadronados en Santander,
para viajar gratuitamente en el transporte urbano de octubre a junio inclusive

a Menores de cuatro afos.

Segundo: Se modifica la Disposicion Final Segunda, que queda redactado de la
siguiente manera:

“El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabria, y comenzara a aplicarse a partir del dia 1 de enero del afo 2019,
permaneciendo en vigor hasta su modificacién o derogacién expresa.”
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ACUERDO DE MODIFICACION
PRECIO PUBLICO N° 5-P

POR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DEL CONSERVATORIO MUNICIPAL
DE MUSICA ATAULFO ARGENTA

Primero: Se modifica el articulo 5 “Tarifas”, suprimiéndose los apartados d), e), f), g) y
h) que queda como sigue:

“Las tarifas a aplicar seran las siguientes:

a) Talleres Musicales de Ensefianzas No oficiales:

- Talleres de 1 hora semanal (Matricula anual) 116,16 €
- Talleres de 2 6 3 horas semanales (Matricula anual) 209,60 €
- Servicios generales 12,89 €

b)  Matricula Oficial (Ensefhanzas Elementales)
- Apertura Expediente (1) 38,51 €
- Inscripcién a la Prueba de Acceso a cursos Intermedios

de Ensefanzas elementales 51,15 €
- Primera Asignatura 116,16 €
- Segunda Asignatura 93,44 €
- Tercera Asignatura 87,38 €
- Asignaturas Sucesivas 87,38 €
- Servicios Generales 12,89 €
- Asignaturas pendientes de cursos anteriores 116,16 €

c)  Matricula Oficial (Ensenanzas Profesionales)

- Apertura Expediente (1) 38,46 €
- Inscripcién a la Prueba de Acceso a Ensefanzas Profesionales 63,74 €
- Primera Asignatura 144,84 €
- Segunda Asignatura 116,21 €
- Tercera Asignatura 108,67 €
- Cuarta Asignatura 101,58 €
- Asignaturas Sucesivas 101,58 €
- Servicios Generales 12,89 €
- Asignaturas pendientes de cursos anteriores 144,84 €
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(1) Nuevos alumnos o alumnos que cursen por primera vez dichas
Ensefnanzas

Segundo: Se modifica el segundo parrafo del articulo 8 “Devolucién” que queda como
sigue:

“Cuando por causas no imputables al obligado al pago del precio, el servicio publico
o la actividad administrativa no se preste o desarrolle, se procedera a la devolucion
del importe correspondiente.

Para aquellos obligados al pago, el plazo maximo para solicitar la devolucion de
matricula por anulacion de la misma, finalizara el dia habil anterior a la fecha
establecida por la Consejeria de Educacion para el comienzo de las clases, a partir
de la cual se da por iniciada la prestacion del servicio”

Tercero: Se modifica la Disposicién Final Segunda que queda como sigue:
“El presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de

Cantabria, y comenzard a aplicarse a partir del dia 1 de enero del afo 2019,
permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresas.”

2018/10947
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6. SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2018-10926 Orden ECD/121/2018 de 11 de diciembre, por la que se modifica la
Orden ECD/99/2017, de 3 de julio, por la que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de con-
currencia competitiva, para la realizacion de actividades en materia
educativa.

Con fecha 10 de julio de 2017 se publica en el Boletin Oficial de Cantabria n® 132, la Orden
ECD/99/2017, de 3 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la realizacion de actividades
en materia educativa.

Advertida la conveniencia de modificar determinados aspectos regulados en dichas bases,
al objeto de posibilitar un mejor cumplimiento de los objetivos perseguidos por las distintas
lineas de subvenciones planteadas, por medio de la presente Orden se procede a la modifica-
cién de la citada Orden ECD/99/2017, de 3 de julio.

Por todo ello, en el marco de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y de la Ley de Pre-
supuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Cantabria de cada ejercicio,

DISPONGO

Articulo Unico. - Modificacién de la Orden ECD/99/2017, de 3 de julio, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, para la realizacidon de actividades en materia educativa.

Uno: Se modifica el apartado 5 del articulo 7 de la Orden ECD/99/2017, de 3 de julio, que
pasa a tener la siguiente redaccion:

5. Las formas de pago de las subvenciones seran las siguientes:

A.- Pago previa justificacion.

a) Para poder realizar el pago de las subvenciones contempladas en el apartado d) del ar-
ticulo 1.1, o de todas aquellas subvenciones cuya actividad deba estar finalizada a la fecha de
publicacidn, en el Boletin Oficial de Cantabria, del extracto de la correspondiente convocatoria,
el beneficiario debera justificar previamente la integra realizacion de la actividad subvencio-
nada. En estos supuestos se procedera al pago del 100% del importe de la subvencion.

b) Para el resto de subvenciones, y siempre que la cuantia individualmente otorgada a cada
uno de los beneficiarios no permita el pago anticipado del total de la subvencion, se podra
realizar un primer pago del 50% de la subvencion, previa justificacion de la realizacién de la
actividad subvencionada en un porcentaje igual o superior; y un segundo pago por el 50%
restante, una vez justificada la integra realizacion de la actividad subvencionada.

B.- Pago anticipado.

Se podran realizar pagos anticipados de la subvencién en el porcentaje maximo y con el
régimen de garantias establecido al efecto por la normativa vigente en el afio de convocatoria
de la subvencion.
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El régimen de garantias, asi como los medios de constitucién de la misma y los procedi-
mientos para su cancelacién seran los establecidos en el articulo 21 de la Ley 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria, asi como en la Seccion 72 del Capitulo III del Titulo
Preliminar del Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Podra adelantarse el 100% de la subvencidn concedida, sin necesidad de prestar garantia,
en los siguientes supuestos:

— Cuando el beneficiario de la subvencién sea una entidad integrante de la Administracién
local de Cantabria.

— Cuando la subvencion otorgada sea inferior a 3.000 €.

Dos: Se modifica el apartado 2 del articulo 9 de la Orden ECD/99/2017, de 3 de julio, que
pasa a tener la siguiente redaccion:

2. El plazo de justificacion de las subvenciones sera el siguiente:
A.- Subvenciones cuya justificacion es previa al pago:

a) Para las subvenciones contempladas en el apartado d) del articulo 1.1, la cuenta justifi-
cativa deberd presentarse en el plazo maximo de un mes, contado desde la fecha de finaliza-
cién de la actividad subvencionada, cuando ésta sea posterior a la de concesién de la subven-
cién; o en el plazo méximo de quince dias, contado a partir de la fecha de notificacion de la
resolucién de concesion, si la actividad subvencionada finalizd con anterioridad. En cualquiera
de los dos casos la cuenta justificativa deberd presentarse antes del 10 de diciembre del afio
de concesion.

b) Para aquellas subvenciones cuya actividad deba estar finalizada a la fecha de publica-
cion, en el Boletin Oficial de Cantabria, del extracto de la correspondiente convocatoria, la
cuenta justificativa debera presentarse junto con la solicitud de subvencion.

c) Para las subvenciones a abonar mediante dos pagos parciales, la cuenta justificativa se
presentara de acuerdo con las siguientes condiciones y plazos:

— La cuenta justificativa de la realizacidn de la actividad subvencionada, en un porcen-
taje de ejecucion igual o superior al 50% de su presupuesto, debera presentarse en el plazo
maximo de un mes, contado a partir de la fecha de finalizacién del periodo que se justifica, y
en todo caso antes del 30 de junio del afio de concesion.

— La cuenta justificativa de la realizacion del resto de la actividad subvencionada debera
presentarse en el plazo maximo de un mes, contado a partir de la fecha de finalizacion del
ambito temporal subvencionable fijado en cada convocatoria.

B.- Subvenciones cuya justificacién es posterior al pago:

a) Si la actividad subvencionada ha finalizado con anterioridad a la fecha de concesién de
la subvencién, el plazo de presentacion de la cuenta justificativa sera de quince dias, contado
a partir de la citada fecha.

b) En los demas casos, el plazo para la presentacion de la cuenta justificativa serd de un
mes, contado a partir de la fecha de finalizacion del ambito temporal subvencionable fijado en
cada convocatoria.

Disposicion transitoria Unica. Convocatorias aprobadas con anterioridad a la entrada en
vigor de esta Orden.

Las convocatorias cuyo extracto haya sido objeto de publicacion en el BOC con anterio-
ridad a la entrada en vigor de esta Orden se regiran por la redaccidon original de la Orden
ECD/99/2017, de 3 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva para la realizacién de actividades en
materia educativa.
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Disposicion final Gnica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 11 de diciembre de 2018.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

Francisco Javier Ferndndez Mafianes.
2018/10926
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7. OTROS ANUNCIOS
7.1. URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE MIENGO

CVE-2018-10690 Concesion de licencia de primera ocupacion para 30 viviendas unifa-
miliares adosadas en Cudon. Expediente Obras 156/04.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190.2 de la LOTRUSCA en su redaccién dada
por Ley 6/2010, de 30 de julio (BOC de 13 de agosto de 2010), se hace publico la concesion
de la licencia de primera ocupacion para 30 viviendas unifamiliares adosadas cuyos datos se
detallan a continuacién:

Fecha de la concesion: 29 de noviembre de 2018.

Organo: Decreto de Alcaldia.

Promotor: Dorset Investments, S. L.

Direccion de la licencia: Calle El Bonio n® 35 de la localidad de Cuddn de este T.M.

Contra la anterior resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer:

1. Potestativamente recurso de reposicidon ante el mismo 6rgano que adopto el acuerdo o
resolucién que se publica, en el plazo de un mes, que se computara desde el dia siguiente a la
insercion de este anuncio en el BOC.

2. Si interpone recurso de reposicion, contra su resolucion expresa podra interponer re-
curso contencioso-administrativo, ante el orden jurisdiccional competente, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente a la notificacion de la Resolucidon expresa del recurso
potestativo de reposicion o en el plazo de seis meses a contar desde el siguiente a aquel en el
que dicho recurso deba entenderse presuntamente desestimado.

3. También podra interponerse cualquier otra reclamacion admitida en derecho en defensa
de sus intereses.

Miengo, 30 de noviembre de 2018.
El alcalde,

JesUs Jara Torre.
2018/10690
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AYUNTAMIENTO DE TUDANCA

CVE-2018-10694 Informacion publica de solicitud de autorizacién para eliminacién C.R.
Pefia Bejo (numero 14468) y modificacion de su L.S.A.T. 12/20 KV.
(Linea Pefia Bejo-Pefia_Bejo), en La Lastra, en las parcelas 78, 84,
85 y 217 del poligono 9.

Por Electra Tudanca, S. L. se ha solicitado autorizacion para "eliminacién C.R. "Pefa Bejo"
(N© 14468) y modificacion de su L.S. A.T. 12/20 KV. (linea "Pefia Bejo-Pefia_Bejo"), en La Las-
tra, en suelo rustico, en las parcelas 78, 84, 85y 217 del poligono 9 (Tudanca).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 116.1.b de la Ley de Cantabria 2/2001, de
25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete
el citado expediente a informacién publica por plazo de quince dias a contar del dia siguiente a
la insercién del presente anuncio en el BOC para que pueda ser examinado y para que, en su
caso, se formulen frente al mismo las alegaciones que se estimen oportunas.

Santotis, 27 de noviembre de 2018.
El alcalde en funciones,

Marcos Cossio Gonzalez.
2018/10694
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7.4. PARTICULARES

PARTICULARES

CVE-2018-10915 Informacion publica del balance final y proyecto de distribucion del
haber social.

De conformidad con el articulo 96.2 de la Ley de Cooperativas de Cantabria, se comunica
que en la Asamblea General Extraordinaria de la Sociedad "Altamira Park, sociedad cooperativa
en liquidacion" celebrada en fecha 4-12-18, se aprobaron por unanimidad el balance final de
liguidacion y el proyecto de distribucion del haber social que se detallan a continuacion:

ACTIVO CORRIENTE: 7.449,14 €.

ITI. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar: 1.170,12 €.

6. Otros créditos con las Admin. Publicas 1.170,12 €.

4700000 4700 - HACIENDA PUBLICA, DEUDORA POR IV 1.009,00 €.
4720000 4720 - HACIENDA PUBLICA, IVA SOPORTADO 161,12 €.
VII. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 6.279,02 €.

1. Tesoreria 6.279,02 €.

5720000 5720 - BANCOS E INSTITUCIONES DE CREDITO 6.279,02 €.
TOTAL ACTIVO: 7.449,14 €.

A) PATRIMONIO NETO 5.840,28 €.

A-1) Fondos propios 5.840,28 €.

I. Capital 16.000,00 €.

1. Capital suscrito cooperativo 16.000,00 €.

1000000 1000 - CAPITAL SOCIAL 16.000,00 €.

ITI. Resultados Ejercicios Anteriores -2.927,67 €.

2. (Resultados negativos de ejerc. anteriores) -2.927,67 €.

1210000 Resultados negativos de ejercicio -2.927,67 €.

V. Resultado de la cooperativa (+/-) -7.232,05 €.

Ingresos/Gastos pendiente cierre -7.232,05 €.

6230000 Servicios profesionales independi -5.592,84 €.

6260000 6260 - SERVICIOS BANCARIOS Y SIMI -52,70 €.

6270000 Publicidad, propaganda y relacién -746,98 €.

6310000 6310 - OTROS TRIBUTOS -839,53 €.

B) PASIVO NO CORRIENTE 800,00 €.

I. Fondo de educacion, formacion y promocion a largo plazo 800,00 €.
1480000 1480 - FONDO DE EDUCACION, FORMACION Y PROM 800,00 €.
C) PASIVO CORRIENTE 808,86 €.

IV. Provisiones a corto plazo 762,98 €.

4990000 Provision por operaciones comerciales 762,98 €.

VII. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 45,88 €.
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6. Otras deudas con las Administraciones Pub 45,88 €.
4751000 4751 - HACIENDA PUBLICA, ACREEDORA POR 45,88 €.
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+B+C ) 7.449,14 €.

PROYECTO DE DISTRIBUCION DEL HABER SOCIAL Actualmente, existe un activo que, sin
embargo, se vera minorado debido a que deben efectuarse una serie de gastos (Notaria, pu-
blicaciones, Impuesto...) para llevar a cabo la extincion definitiva de la Cooperativa. El activo
finalmente sobrante, si lo hubiera, dado que no hay deudas sociales ni bienes sociales que
enajenar, y considerando los créditos a favor de la Cooperativa contra la Hacienda pubica, se
adjudicara por el orden y conforme a lo establecido en el articulo 97 de la Ley de Cooperativas
de Cantabria, y, en su caso, entre los dieciséis socios cooperativistas, por iguales partes.

La documentacion relativa a los acuerdos de la Asamblea se encuentra depositada en el
domicilio social a disposicion de los interesados.

Santander, 5 de diciembre de 2018.
La liquidadora,

Luisa Fernanda Cuesta Barcena.
2018/10915
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7.5. VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

CVE-2018-10916 Resolucion de 11 de diciembre de 2018, que convoca el proceso de
admision y matriculacién del alumnado en modalidad oficial en cur-
sos cuatrimestrales de caracter intensivo en las ensefianzas de idio-
mas de régimen especial de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para el segundo cuatrimestre del afio académico 2018-20109.

La Orden ECD/80/2018, de 2 de julio, que regula el proceso de admisidn y matriculacion del
alumnado en las ensefanzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, establece el marco general en el que se desarrolla el proceso de admisidon y matri-
culacion de alumnos vy, en la disposicion final primera, autoriza al titular de la Direccién General
de Formacion Profesional y Educacién Permanente en su ambito de competencia, a adoptar
cuantas medidas sean necesarias para el desarrollo de lo dispuesto en la misma.

Por ello, en virtud de lo establecido en la disposicién final primera de dicha Orden, la titular
de la Direccién General de Formacion Profesional y Educacion Permanente

RESUELVE

Primero. Objeto y ambito de aplicacidn.

1. La presente resolucion tiene por objeto convocar el proceso de admision y matriculaciéon
del alumnado de ensefianzas de idiomas de régimen especial para el segundo cuatrimestre del
afio académico 2018-2019 en los siguientes cursos:

a) Curso cuatrimestral intensivo, modalidad oficial, régimen presencial, nivel Intermedio
B2.1 en el idioma inglés en la Escuela Oficial de Idiomas de Laredo.

b) Curso cuatrimestral intensivo, modalidad oficial, régimen presencial, nivel Intermedio
B2.1 en el idioma inglés en la Escuela Oficial de Idiomas de Santander.

Segundo. Normativa reguladora.

El procedimiento de admisién y matriculacién del alumnado en modalidad oficial y régimen
presencial se realizard conforme a lo dispuesto en la Orden ECD/80/2018, de 2 de julio, que
regula el proceso de admisidon y matriculacion del alumnado en las ensefianzas de idiomas de
régimen especial en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Tercero. Acceso a las ensefianzas de idiomas.

1. Con caracter general, para acceder a los cursos a los que se refiere el apartado primero
sera requisito imprescindible tener dieciséis afios cumplidos en el afio en que se comiencen los
estudios. No obstante, podran acceder los mayores de catorce afios para seguir las ensefianzas
de un idioma distinto del cursado, como primera lengua extranjera, en la educacion secundaria
obligatoria.
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2. Deberan solicitar la admisién para el acceso a los cursos a los que se refiere el apartado
primero quienes, cumpliendo el requisito sefialado en el subapartado anterior, no hayan estado
matriculados en la escuela de idiomas correspondiente en el curso intensivo de nivel Interme-
dio B1 en el idioma inglés durante el primer cuatrimestre del afno académico 2018-2019.

3. Los requisitos académicos necesarios para acceder a los distintos cursos se establecen
en el articulo 3 de la Orden ECD/80/2018, de 2 de julio.

Cuarto. Informacion a los solicitantes.

Las escuelas oficiales de idiomas a las que se refiere el apartado primero publicaran en el
tablon de anuncios y en sus paginas web, antes del 14 de enero de 2019, los siguientes as-
pectos:

a) Calendario del curso, en el que conste la fecha de inicio y finalizaciéon del mismo.
b) Horario del curso.

c) NUmero de plazas vacantes.

d) Informacion sobre el procedimiento y criterios de admision.

Quinto. Presentacion de solicitudes, plazo y documentacion.

1. La solicitud de admision se presentara de forma electrdnica, a través de la pagina web de
la escuela oficial de idiomas en la que los aspirantes deseen ser admitidos conforme al modelo
que figura en el anexo I. Las escuelas oficiales de idiomas pondran a disposicion de las perso-
nas que lo requieran, en el horario que la escuela establezca, los medios necesarios con el fin
de facilitar la presentacidn electrénica de las solicitudes de admision.

2. Las solicitudes de admision en las escuelas oficiales de idiomas se presentaran entre las
9 horas del dia 14 de enero de 2019 y las 14 horas del dia 25 de enero de 2019.

3. Junto con la solicitud presentada se debera aportar, en su caso, la documentacion ne-
cesaria para la aplicacidon del criterio de admision por concepto de renta anual de la unidad
familiar, segun lo dispuesto en el anexo II, y la siguiente documentacién acreditativa de que el
solicitante cumple los requisitos para ser admitido en el curso que solicita:

a) Solicitantes con nivel de competencia linglistica que permita incorporarse al nivel
Intermedio B2.1: Certificacion acreditativa de estar en posesion de nivel Intermedio B1 en
idioma inglés, conforme a lo establecido en el articulo 3 de la Orden ECD/80/2018, de 2 de
julio o documento justificativo de haber sido clasificado para B2.1 en la prueba de clasificacion
correspondiente al proceso de admisidn para el afio académico 2018-2019.

En caso de solicitantes menores de dieciséis anos, dicha certificaciéon o documento debe
ir acompafado, a su vez, de certificacion académica emitida por el centro en el que cursa edu-
cacion secundaria obligatoria acreditando cual es la primera lengua extranjera cursada.

b) Solicitantes que tengan la condicién de miembros de familia numerosa y soliciten la
aplicacién del criterio de la renta anual de la unidad familiar: Titulo o documento equivalente
en vigor que acredite la condicion de familia numerosa.

¢) Solicitantes que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%:
Certificacion emitida por el organismo publico competente que acredite esta discapacidad.

d) Funcionarios docentes pertenecientes a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
o docentes que impartan enseflanzas en un centro privado concertado: Certificado del director
o superior jerarquico del centro u 6rgano donde el solicitante presta servicios en el que conste
el nombre, apellidos, nimero de documento nacional de identidad, condicion de docente y, en
su caso, el Nimero de Registro Personal.

4. La supervision del proceso de revisidon de solicitudes correspondera al equipo directivo,
que arbitrara las medidas organizativas precisas para garantizar su correcto desarrollo. Si se
advirtieran defectos formales, contradicciones u omisién de alguno de los documentos exigi-
dos, o si se considerase necesario que los interesados aporten documentacion complementaria
para acreditar suficientemente alguna circunstancia, se les requerira, con indicacién de que, si
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no lo hicieran, el titular de la direccion de la escuela oficial de idiomas, previo informe del con-
sejo escolar, podra desestimar la correspondiente solicitud, informando de esta circunstancia,
en su caso, al Comité de Escolarizacion.

Sexto. Criterios de admision.

1. Cuando el nimero de solicitudes no supere al de plazas vacantes, se entenderan admi-
tidos todos los solicitantes que rednan los requisitos de acceso a los que hace referencia esta
resolucién.

2. Cuando el numero de solicitudes supere al de plazas vacantes, la admision se decidira
con arreglo al criterio de las rentas anuales de la unidad familiar correspondientes al afio 2016.

3. Los empates que pudieran producirse después de aplicar el criterio anterior se resolveran
mediante sorteo publico ante el consejo escolar.

Séptimo. Publicacion de listas de aspirantes y reclamaciones.

1. Concluido el plazo de presentacién de solicitudes, el director de la escuela oficial de idio-
mas aprobara, previo informe del consejo escolar, que no podra celebrarse mas tarde del 30 de
enero de 2019, la baremacion de todas las solicitudes de acuerdo con los criterios de admision
a los que se refiere el apartado anterior. En esa misma sesion del consejo escolar, se realizaré
el sorteo de la letra que se utilizard como criterio de desempate en el proceso de admision.

2. El dia 30 de enero de 2019 se publicaran las listas provisionales con los resultados de la
baremacion, estableciéndose un plazo de reclamacion de tres dias habiles, contados desde el
dia siguiente al de la publicacion de dichas listas.

3. El director de la escuela oficial de idiomas, previo informe del consejo escolar, que no
podra celebrarse mas tarde del 5 de febrero de 2019, resolvera las reclamaciones presentadas
y procedera a la publicacion en ese dia de las listas definitivas de solicitantes admitidos y las
solicitudes en lista de espera. A los solicitantes incluidos en dicha lista de espera se les oferta-
ran, en el mismo orden, las vacantes que resulten.

4. Las plazas reservadas a las personas con discapacidad y al personal docente que no sean
cubiertas por estos se ofertaran al resto de solicitantes.

5. Una vez concluido el procedimiento de asignacion, si existiesen plazas vacantes, éstas
seran gestionadas por las propias escuelas oficiales de idiomas y se adjudicaran por orden de
presentacion de solicitudes.

6. Contra los acuerdos y decisiones que adopten los directores de las escuelas oficiales de
idiomas sobre la admisién del alumnado, asi como los que adopte, en su caso, el comité de
escolarizacion al que se refiere el articulo 10 de la Orden ECD/80/2018, de 2 de julio, podra
interponerse recurso de alzada ante el titular de la Direccion General de Formacion Profesional
y Educacién Permanente, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publi-
cacion de las listas.

Octavo. Matriculacion.

1. La matriculacion de los solicitantes que hayan resultado admitidos se podra realizar de
forma electrdnica, en la pagina web de la escuela oficial de idiomas correspondiente. No obs-
tante, la matricula también podra formalizarse en las instalaciones de la propia escuela.

2. El periodo ordinario de matriculacion se desarrollard desde las 9 horas del dia 7 de fe-
brero de 2019 y las 14 horas del dia 8 de febrero de 2019, en las condiciones que determine
cada una de las escuelas oficiales de idiomas.

Una vez finalizado el periodo ordinario, se procedera a la matriculacion de los alumnos que
figuren en lista de espera y, en su caso, a la de quienes hubieran presentado su solicitud una
vez finalizado el procedimiento de asignacion.
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Noveno. Sanciones.

Las responsabilidades en que se pudiera incurrir, como consecuencia de la infraccidon de las
normas sobre admision de alumnado en los centros docentes publicos, se exigiran en la forma
y de acuerdo con los procedimientos que, en cada caso, sean de aplicacion.

Décimo. Recursos.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de Cantabria,
en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Undécimo. Eficacia.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 11 de diciembre de 2018.
La directora general de Formacién Profesional y Educacién Permanente,
Maria JesUs Reimat Burgués.
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ANEXO |
SOLICITUD DE ADMISION PARA CURSAR ENSENANZAS DE IDIOMAS DE REGIMEN

ESPECIAL
(Resolucion de 11 de diciembre de 2018)

Solicitud de admisioén en la EOI de

Datos del solicitante
DNI/NIE/ Nombre Apellido 1 Apellido 2 Fecha de nacimiento Varén/Mujer | Nacionalidad

En caso de alumnos menores de edad

Apellidos y nombre del padre o representante legal: DNI/NIE
Apellidos y nombre de la madre o representante legal: DNI/NIE
Datos a efectos de notificacion

Calle Ne Piso Letra Otros C.P. Localidad
Municipio Provincia Teléfono Direccion de correo electrénico

SOLICITUD DE PLAZA PARA CURSO CUATRIMESTRAL INTENSIVO DE INGLES SEGUNDO CUATRIMESTRE 2018-2019

Documentacion presentada a efectos de baremacion y reserva (marque lo que proceda):
TIPO DE DOCUMENTO SE APORTA CON LA SOLICITUD

Certificacion acreditativa en el idioma inglés que permita el acceso al curso Intermedio B2.1 m}

Certificacion académica con indicacion de la primera lengua extranjera cursada, en el caso de
los menores de 16 afios

Libro de familia o acreditacion de pertenecer a familia numerosa de categoria general.

Libro de familia o acreditacion de pertenecer a familia numerosa de categoria especial.

Certificado de la condicion de discapacidad del alumno.

o|(o(o|o|o

Certificado del director o superior jerarquico del centro, en el caso de funcionarios docentes o
de docentes en centros privados concertados.

Informacion de caracter tributario

A efectos de acreditacion de la renta anual de la unidad familiar, los abajo firmantes DECLARAN responsablemente que cumplen sus
obligaciones tributarias, asi como que AUTORIZAN expresamente a la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte para recabar de la AEAT la
informacion de caréacter tributario, por tener la unidad familiar ingresos anuales inferiores al salario minimo interprofesional (*).

Asi mismo, el solicitante declara que la unidad familiar estd compuesta por miembros.
Nombre y Apellidos: ‘ NIF/NIE:
Fecha nacimiento: | Firma:

Nombre y Apellidos: ‘ NIF/NIE:
Fecha nacimiento: | Firma:

Nombre y Apellidos: ‘ NIF/NIE:
Fecha nacimiento: | Firma:

Declaracion responsable

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacion adjunta, y esta ultima es fiel copia de los
originales. En el supuesto de que la Administracion compruebe la inexactitud de los datos declarados, el 6rgano gestor estara facultado para
realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

Lugar, fecha y firma

En ,a de de

Firma del solicitante (padre, madre o representante legal, en el caso de alumnos menores de edad)

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados en el fichero de la Consejeria a los efectos indicados y podran ser cedidos de conformidad con el
art. 11 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal. Podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion, previstos en la citada Ley, ante la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. Para cualquier consulta relacionada con el procedimiento
puede ririgirse al teléfono de infumﬁcién administrativa 012 (902 13 90 12 si Hﬂna desde fuera de la Cominidad Autdnoma).

SR/A. DIRECTOR/A DE LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS

" Todos los integrantes de la unidad familiar con ingresos deberan aportar sus NIF, nombre y apellidos completos y firmar la presente solicitud como autorizacién a la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte para solicitar de la AEAT certificacion tributaria de tales ingresos.

CVE-2018-10916
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ANEXO II
CRITERIOS DE VALORACION DE SOLICITUDES
(Resolucién de 11 de diciembre de 2018)

RENTA
Modo de acreditacion:

Libro de familia o documento equivalente que acredite la composicién de la unidad familiar a
31 de diciembre de 2016.

Informe anual del I.R.P.F. o declaracidn de renta correspondientes al aflo 2016, expedida por
la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, a solicitud de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte o declaracion de que los sujetos integrantes de la unidad familiar no han
presentado la declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas o que no
tienen obligacion de presentarla, en cuyo caso, deberad aportarse declaracion de haberes
expedida por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria, a solicitud de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deporte, correspondiente al ejercicio fiscal del afio 2016.

Sistema de valoracién:

El célculo se realiza sumando la renta total de la unidad familiar.

La formula para determinar la renta es la siguiente: casilla 366 + casilla 377 - casilla 379 +
casilla 370 + casilla 372 - casilla 387 - casilla 373.

Se comparara la renta resultante con el salario minimo interprofesional de 2016 para asignar
la puntuacién correspondiente.

Dicho salario, para 2016, fue de 9.172,80 euros en computo anual.
Para aplicar el criterio de renta de la unidad familiar en el caso de las familias numerosas, el
limite de renta se duplicard para las de categoria general y se triplicara para las de categoria

especial.

La condicion legal de familia numerosa, para la aplicacién de este criterio, se acreditara
mediante certificacion oficial o fotocopia del titulo en vigor.

2018/10916
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AYUNTAMIENTO DE CARTES

cVvE-2018-10942 Notificacion de incoacion de expediente de baja de oficio en el Padron
Municipal de Habitantes.

Por este Ayuntamiento de Cartes se tramita expediente de baja de oficio en el Padréon Mu-
nicipal de Habitantes con relacidn a la inscripcion padronal de la persona con:

— Numero de identificacién de extranjero X0390000-M.
Domicilio: Calle La Glera, n® 16, 2° C, de Cartes.

Siendo el motivo de su tramitacion el no encontrarse acreditado que cumpla la obligacién
establecida en el articulo 54 del Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Poblacién y Demarcacién Territorial de las Entidades Locales, de tener fijada
su residencia en el domicilio indicado.

En consecuencia, en aplicacion de lo establecido en el articulo 72 del citado Real Decreto
1690/1986, se notifica la incoacion del citado expediente, concediendo al interesado un plazo
de quince dias habiles a fin de efectuar cuantas alegaciones considere oportunas, aportando
igualmente cuantas pruebas o documentos considere necesarios en defensa de sus derechos
e intereses.

Por medio del presente se le hace saber que la baja en el Padrén Municipal de Habitantes
dara lugar también a su baja en el Censo Electoral del municipio actual.

El expediente con toda su documentacién puede ser consultado en el Servicio de Estadistica
de las oficinas municipales sitas en la calle Camino Real, n® 98, de Cartes, de lunes a viernes
en horario de 9 a 14 horas.

Cartes, 11 de diciembre de 2018.
El alcalde,

Agustin Molleda Gutiérrez.
2018/10942

CVE-2018-10942

Pag. 32262 boc.cantabria.es 1/1




_:I \ [.\
« | GOBIERNO . tabriall@ B OLETIN OFICIAL
& B@*s: = DE CANTABRIA

./ CANTABRIA

MIERCOLES, 19 DE DICIEMBRE DE 2018 - BOC NUM. 246

AYUNTAMIENTO DE CARTES

cvE-2018-10946 Notificacion de incoacion de expediente de baja de oficio en el Padréon
Municipal de Habitantes.

Por este Ayuntamiento de Cartes se tramita expediente de baja de oficio en el Padréon Mu-
nicipal de Habitantes con relacidn a la inscripcion padronal de la persona con:

— Numero de identificacién de extranjero X06831693-A.
Domicilio: Calle La Glera, n© 8, 1° B, de Cartes.

Siendo el motivo de su tramitacion el no encontrarse acreditado que cumpla la obligacién
establecida en el articulo 54 del Real Decreto 1690/1986, de 11 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Poblacién y Demarcacién Territorial de las Entidades Locales, de tener fijada
su residencia en el domicilio indicado.

En consecuencia, en aplicacion de lo establecido en el articulo 72 del citado Real Decreto
1690/1986, se notifica la incoacion del citado expediente, concediendo al interesado un plazo
de quince dias habiles a fin de efectuar cuantas alegaciones considere oportunas, aportando
igualmente cuantas pruebas o documentos considere necesarios en defensa de sus derechos
e intereses.

Por medio del presente se le hace saber que la baja en el Padrén Municipal de Habitantes
dara lugar también a su baja en el Censo Electoral del municipio actual.

El expediente con toda su documentacién puede ser consultado en el Servicio de Estadistica
de las oficinas municipales sitas en la calle Camino Real, n® 98, de Cartes, de lunes a viernes
en horario de 9 a 14 horas.

Cartes, 11 de diciembre de 2018.
El alcalde,

Agustin Molleda Gutiérrez.
2018/10946
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2018-10987 Informacion publica de solicitud de licencia de actividad clasificada
para panaderia y pasteleria con cafeteria en Avenida de Espafa, 2.
Expediente 2700/2018.

Por "La Gallofa Panaderias Especializadas, S. L.", se solicita licencia de actividad clasificada
para panaderia y pasteleria con cafeteria, en Avda. de Espana, N° 2, Referencia catastral
3303902VN1930S0742BR, 3303902VN1930S0741LE y 3303902VN1930S0076QI, en esta lo-
calidad de Los Corrales de Buelna.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de 18 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado, se hace publico, para que los que pudieran resultar afectados de algin
modo por la mencionada actividad que se pretende instalar, puedan formular las observaciones
pertinentes, en el plazo de veinte dias, a contar desde la insercidn del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Regidn.

Los Corrales de Buelna, 4 de diciembre de 2018.
La alcaldesa,

Josefa Gonzalez Fernandez.
2018/10987
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

CVE-2018-10269 Informacion publica de licencia para proyecto de actividad para una
nave como almacén de palets y chatarra en calle Caldereria, parcela
166 del poligono de la Vega.

D. Pedro Mata Ortiz, en representacion de Recuperaciones y Reciclaje Mata S. L., ha solici-
tado del Excmo. Ayuntamiento de Reinosa licencia municipal para "proyecto de actividad para
una nave como almacén de palets y chatarra", en la calle Caldereria, parcela 166 del Poligono
de La Vega, de esta ciudad.

En cumplimiento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado,
se abre informacién publica por término de veinte dias habiles para que quienes se consideren
afectados de algiin modo por la actividad que se pretende establecer, puedan formular las ale-
gaciones que estimen procedentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse, durante las horas de oficina, en
la Secretaria de este Ayuntamiento.

Reinosa, 13 de noviembre de 2018.
El alcalde,

José Miguel Barrio Fernandez.
2018/10269
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8. PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2. OTROS ANUNCIOS

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
N° 2 DE MEDIO CUDEYO

CVE-2018-10447 Notificacion de sentencia en procedimiento ordinario 451/2017.

Dofia Inés Alvarez de Soto, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion N° 2 de Medio Cudeyo,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, a
instancia de LIBERBANK, SA, frente a PILAR VEGA ABASCAL y HERENCIA YACENTE O HERE-
DEROS INDETERMINADOS DE GLORIA ABASCAL FERNANDEZ, en los que se ha dictado Reso-
lucién y/o cédula de fecha de 14 DE JUNIO DE 2018, SENTENCIA del tenor literal siguiente:

SENTENCIA

En Medio Cudeyo, a 14 de junio de 2018.

Vistos por D. Enrique Quintana Navarro, magistrado titular de este Juzgado, los autos
nam. 451/2017 sobre JUICIO ORDINARIO, promovido por LIBERBANK, SA, representada por
la procuradora Sra. Ruenes Cabrillo y asistida de la Letrada Sra. Bravo Arribas, contra MARIA
DEL PILAR VEGA ABASCAL, representada por el procurador Sr. Gonzalez-Estéfani Sanchez y
asistida del letrado Sr. Manjén Palacio, Y HERENCIA YACENTE O HEREDEROS DESCONOCIDOS
DE GLORIA ABASCAL FERNANDEZ, declarada/os en situacion procesal de rebeldia.

FALLO ESTIMO PARCIALMENTE LA DEMANDA interpuesta en el presente procedimiento por
la procuradora Sra. Ruenes Cabrillo, en nombre y representacion de LIBERBANK, SA, contra
MARIA DEL PILAR VEGA ABASCAL, representada por el procurador Sr. Gonzélez-Estéfani San-
chez, Y HERENCIA YACENTE O HEREDEROS DESCONOCIDOS DE GLORIA ABASCAL FERNAN-
DEZ, declarada/os en situacion procesal de rebeldia. Declaro la resolucidn contractual, por
incumplimiento de la prestataria codemandada, del contrato de préstamo hipotecario otorgado
el 19 de abril de 2007 ante el notario Maria de los Angeles Mazorra Ruescas y bajo el n® 729
de su protocolo; y como consecuencia de ello, condeno a Maria del Pilar Vega Abascal a abo-
nar a Liberbank, SA, la cantidad de 50.456,25 euros, junto con los intereses previstos para la
mora procesal del articulo 576 LEC, al tipo del interés legal mas dos puntos. Dichas cantidades
podran realizarse en ejecucion de sentencia con cargo a la garantia hipotecaria otorgada en
la referida escritura de 19 de abril de 2007, sin perjuicio de cuantas otras posibles medidas
ejecutivas pudieren solicitarse y acordarse en ejecucidn de sentencia. Desestimo las restantes
pretensiones. Sin pronunciamiento sobre costas procesales.

NOTIFIQUESE a las partes la presente Resolucion advirtiendo no ser firme la misma, pudién-
dose interponer RECURSO DE APELACION en un plazo de 20 DIAS a contar desde el siguiente a
su notificacion. De conformidad con lo dispuesto en la disposicion adicional decimoquinta de la
Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, junto con la interposicién del recurso de
apelacién deberd acreditarse la constitucién de un depdsito de 50 euros efectuado en la Cuenta
de Depositos y Consignaciones de este Juzgado, sin el cual el referido recurso sera inadmitido

CVE-2018-10447

Pag. 32266 boc.cantabria.es 1/2




: | GOBIERNO

| de

./ CANTABRIA

P4g. 32267

MIERCOLES, 19 DE DICIEMBRE DE 2018 - BOC NUM. 246

a tramite. Y todo ello sin perjuicio del abono de las tasas que, en su caso, resulten proceden-
tes, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 10/2012, de 20 de noviembre, por la que se regulan
determinadas tasas en el ambito de la Administracion de Justicia y del Instituto Nacional de
Toxicologia y Ciencias Forenses. Unase a las actuaciones testimonio de la presente Resolucion
y archivese el original en el legajo de sentencias de este Juzgado. Asi, por esta mi sentencia,
juzgando definitivamente en esta instancia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION. La anterior sentencia ha sido leida, en el dia de su fecha, por el magistrado
que la dictd y firmo, estando celebrando audiencia publica. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a HERENCIA YACENTE O HEREDEROS INDETERMINADOS DE GLORIA ABASCAL FERNAN-
DEZ, en ignorado paradero, libro el presente.

Medio Cudeyo, 23 de noviembre de 2018.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Inés Alvarez de Soto.
2018/10447
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