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  1.DISPOSICIONES GENERALES
   AYUNTAMIENTO DE NOJA

   CVE-2018-5498   Aprobación defi nitiva de la Ordenanza reguladora de las Bolsas de 
Trabajo. Expediente 3242/2017.

   El Pleno del Ayuntamiento de Noja en sesión celebrada el día 6 de abril de 2018, aprobó 
inicialmente la Ordenanza reguladora de las Bolsas de Trabajo del Ayuntamiento de Noja. 

 Habiendo sido sometido el citado expediente al trámite de información pública durante treinta días 
hábiles, previo anuncio en el Boletín Ofi cial de Cantabria nº 74, de 16 de abril de 2018, no se han pre-
sentado alegaciones o reclamaciones al respecto, con lo que dicho acuerdo ha sido elevado a defi nitivo. 

 Por todo lo anterior, se procede a la publicación íntegra de la mencionada Ordenanza, dando 
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las 
Bases del Régimen Local. 
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 Noja, 4 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Miguel Ángel Ruiz Lavín. 
 2018/5498 
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   AYUNTAMIENTO DE NOJA

   CVE-2018-5499   Aprobación defi nitiva de la Ordenanza reguladora de la Actuación Mu-
nicipal para Impedir la Práctica del Botellón. Expediente 556/2018.

   El Pleno del Ayuntamiento de Noja en sesión celebrada el día 6 de abril de 2018, aprobó 
inicialmente la Ordenanza Reguladora de la Actuación Municipal para impedir la Práctica del 
Botellón 

 Habiendo sido sometido el citado expediente al trámite de información pública durante 
treinta días hábiles, previo anuncio en el Boletín Ofi cial de Cantabria nº 75 de 17 de abril de 
2018, no se han presentado alegaciones o reclamaciones al respecto, con lo que dicho acuerdo 
ha sido elevado a defi nitivo. 

 Por todo lo anterior, se procede a la publicación íntegra de la mencionada Ordenanza, dando 
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las 
Bases del Régimen Local. 
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 Noja, 4 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Miguel Ángel Ruiz Lavín. 
 2018/5499 
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     AYUNTAMIENTO DE UDÍAS

   CVE-2018-5497   Aprobación defi nitiva de la Ordenanza reguladora del Uso de la Admi-
nistración Electrónica.

   Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposición al público, queda 
automáticamente elevado a defi nitivo el Acuerdo plenario inicial aprobatorio de la Ordenanza 
Municipal reguladora del Uso de la Administración Electrónica del Ayuntamiento de Udías, de 
fecha 12 de abril de 2018, cuyo texto íntegro se hace público, para su general conocimiento 
y en cumplimiento de lo previsto en el artículo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases 
del Régimen Local. 
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 Pumalverde, 6 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Fernando Fernández Sampedro. 
 2018/5497 
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      2.AUTORIDADES Y PERSONAL
   2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

   CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE

   CVE-2018-5624   Resolución de 11 de junio de 2018 por la que se nombra a los miem-
bros de la Comisión Cántabra Antidopaje.

   En virtud de lo dispuesto en los artículos 5.d) y 59 de la Ley de Cantabria 2/2000, de 3 de 
julio, del Deporte y el artículo 53 del Decreto 26/2002, de 7 de marzo, de Desarrollo de los 
Órganos de Carácter Deportivo regulados en la Ley de Cantabria 2/2000, de 3 de julio, del 
Deporte, el Consejero de Educación, Cultura y Deporte, 

 RESUELVE 

 ÚNICO.- Nombrar miembros de la Comisión Cántabra Antidopaje a las siguientes personas: 

 PRESIDENTA: Dª. Mª GLORIA GÓMEZ SANTAMARÍA, directora general de Deporte. 

 VOCALES: 
 — Dª. LUZ MARÍA PAZ BENITO, jefa del Servicio de Deporte de la DG de Deporte, 
 — D. FRANCISCO JAVIER MORAGÓN, coordinador del Centro Regional de Medicina Depor-

tiva de Cantabria, 
 — D. PABLO DIESTRO EGUREN, alcalde de Reocín en representación de la Federación Cán-

tabra de Municipios, 
 — Dª. BEGOÑA GARCÍA FERNÁNDEZ, representante de la Universidad de Cantabria, espe-

cializada en la materia, 
 — D. DAVID TRENADO ABRIL, representante de las Federaciones Deportivas Cántabras, en 

Deportes No Olímpicos, 
 — D. JAVIER FRANCO RODRÍGUEZ, representante de las Federaciones Deportivas Cánta-

bras, en Deportes Olímpicos, 
 — D. JOSÉ FRANCISCO DcAZ RUIZ, persona de reconocido prestigio designada por el Con-

sejero de Educación, Cultura y Deporte, 
 — D. FERNANDO CORTINA CEBALLOS, persona de reconocido prestigio designada por el 

consejero de Educación, Cultura y Deporte. 

 SECRETARIA: Dª. ALEJANDRA PERALES ZAMORANO, jefa de Sección de Deporte Escolar. 

 Santander, 11 de junio de 2018. 
 El consejero de Educación, Cultura y Deporte, 

 Francisco Javier Fernández Mañanes. 
 2018/5624 



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15794

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

1/1

C
V

E-
20

18
-5

52
8

  

     AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

   CVE-2018-5528   Decreto de delegación de funciones de Alcaldía en materia de econo-
mía y empleo.

   En el marco de las reglas previstas en el Reglamento Orgánico de Organización, Funcio-
namiento y Régimen Jurídico del Gobierno y la Administración del municipio de Santander, y 
demás normativa legal y reglamentaria aplicable en materia de régimen local, por esta Alcaldía 
en funciones se adopta el siguiente 

 DECRETO 

 Delegar en D. César Díaz Maza, concejal de Infraestructuras, Urbanismo y Vivienda, du-
rante la ausencia de Dña. Ana María González Pescador, concejala de Economía, Hacienda, 
Empleo y Desarrollo Empresarial, del 7 al 15 de junio de 2018, ambos incluidos, las siguientes 
funciones: 

 1) Autorización y disposición de gastos, y reconocimiento de obligaciones. 

 2) Ordenación de pago y disposición de fondos. 

 3) Incoación y resolución de los expedientes sancionadores con motivo de denuncias for-
muladas por infracciones de tráfi co, de circulación de vehículos a motor y de seguridad vial, y 
por infracciones a las ordenanzas de circulación y de limitación de aparcamiento. 

 4) Cualquier otra facultad en materia de economía, hacienda, empleo, desarrollo empresa-
rial; excepto en asuntos indelegables por precepto legal. 

 La delegación surtirá efecto desde la fecha de este Decreto, sin perjuicio de su publicación 
en el Boletín Ofi cial de Cantabria y de dar cuenta de ello al Pleno en la primera sesión que 
celebre. 

 Santander, 6 de junio de 2018. 
 La alcaldesa, 

 Gema Igual Ortiz. 
 El secretario técnico de la Junta de Gobierno Local, 

 José María Menéndez Alonso. 
 2018/5528 
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      2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

   CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE

  DIRECCIÓN GENERAL DE PERSONAL DOCENTE Y ORDENACIÓN ACADÉMICA

   CVE-2018-5537   Resolución de 8 de junio de 2018, que eleva a defi nitivas las listas provi-
sionales de opositores admitidos y excluidos al procedimiento selectivo 
para el ingreso y adquisición de nuevas especialidades en los Cuerpos 
Docentes convocados por Orden ECD/17/2018, de 6 de marzo, publi-
cado en el Boletín Ofi cial de Cantabria, de 13 de marzo de 2018.

   De conformidad con lo establecido en la Base 4 de la Orden ECD/17/2018, de 6 de marzo, 
publicado en el Boletín Ofi cial de Cantabria, de 13 de marzo de 2018, se elevan a defi nitivas las 
listas de opositores admitidos y excluidos al procedimiento selectivo para ingreso y adquisición 
de nuevas especialidades en los Cuerpos Docentes, publicadas por resolución de la Dirección 
General de Personal Docente y Ordenación Académica de la Consejería de Educación, Cultura y 
Deporte del Gobierno de Cantabria de 16 de mayo de 2018 (Boletín Ofi cial de Cantabria de 24 
de mayo de 2018), una vez subsanados los defectos o errores materiales puestos de manifi esto. 

 Esta Dirección General de Personal Docente y Ordenación Académica, resuelve: 

 Primero.- Elevar a defi nitivas las listas de opositores admitidos y excluidos a dichos proce-
dimientos selectivos. 

 Segundo.- Exponer las listas al público en los tablones de anuncios de la Consejería de Educa-
ción, Cultura y Deporte, calle Vargas, 53, 6ª planta, 39010 Santander, a partir del día 15 de junio 
de 2018. Asimismo, dichas listas serán publicadas en el portal educativo de esta Consejería (www.
educantabria.es" www.educantabria.es ‒ Oposiciones) se podrá consultar individualmente. 

 Tercero.- El hecho de fi gurar en la relación de admitidos no prejuzga que se reconozca a los 
interesados la posesión de los requisitos exigidos en los procedimientos que se convocan me-
diante la Orden ECD/17/2018, de 6 de marzo. Cuando de la documentación, que de acuerdo 
con la base 9.2.2 de la citada Orden deba presentarse en caso de ser seleccionado, se des-
prenda que los interesados no poseen alguno de los requisitos, éstos decaerán de todos los 
derechos que pudieran derivarse de su participación en estos procedimientos; pudiendo exigir 
las responsabilidades a que hubiera lugar. 

 Contra la presente resolución que no pone fi n a la vía administrativa se podrá interponer re-
curso de alzada ante el consejero de Educación, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria, 
en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de su publicación. Los interesados 
que recurran en alzada deben asistir al acto de presentación y a la fase de oposición, donde 
serán admitidos condicionadamente a expensas de que se resuelva su recurso. 

 Santander, 8 de junio de 2018. 
 El director general de Personal Docente y Ordenación Académica, 

 César de Cos Ahumada. 
 2018/5537 
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     AYUNTAMIENTO DE CAMPOO DE ENMEDIO

   CVE-2018-5503   Apertura del plazo de presentación de solicitudes para la cobertura 
del cargo de Juez de Paz Titular.

   Habiendo comunicado el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria la próxima vacante en 
el cargo de Juez de Paz titular del Municipio de Campoo de Enmedio y con el fi n de proveer el 
nombramiento de nuevo juez, se concede el plazo de un mes a partir de la publicación de este 
anuncio en el Boletín Ofi cial de Cantabria con el fi n de que todas aquellas personas que, reu-
niendo las condiciones y deseen ser nombradas para este cargo, conforme al Reglamento de 
los Jueces de Paz, de 7 de junio de 1995 (Boletín Ofi cial del Estado de 13 de julio), presenten 
la solicitud correspondiente en las Ofi cinas Municipales. 

 Los interesados deberán reunir las condiciones previstas en el Reglamento de Jueces de 
Paz, de 7 de junio de 1995, y Ley Orgánica de 1 de julio de 1985, del Poder Judicial. 

 La solicitud deberá contener los siguientes extremos mediante declaración jurada: 
 — Ser español. 
 — mayor de edad. 
 — No estar incurso en causa de incompatibilidad prevista en los artículos 389 y 397 de la 

Ley Orgánica del Poder Judicial, según lo dispuesto en el artículo 13 del Reglamento 3/1995, 
de Jueces de Paz. 

 — Reunir los requisitos establecidos en la Ley Orgánica del Poder Judicial para el ingreso 
en la carrera judicial. 

 — Actividad y profesión a que se dedica. 
 — Edad del solicitante. 
 — Domicilio al día de presentación de la instancia. 
 Junto a la instancia deberá presentar fotocopia compulsada del Documento Nacional de 

Identidad. 

 Lo que se hace público para general conocimiento según acuerdo adoptado por el Pleno 
Municipal del Ayuntamiento de Campoo de Enmedio en Sesión ordinaria celebrada el día 31 de 
mayo de 2018. 

 Matamorosa, 7 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Pedro Manuel Martínez García. 
 2018/5503 
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     AYUNTAMIENTO DE LAREDO

   CVE-2018-5535   Bases de la convocatoria para la contratación de personal no perma-
nente, Jefe de Sección-Licencias Edifi cación y Disciplina Urbanística.

   JUSTIFICACIÓN 

  
 
La Disposición Transitoria Única en concordancia con el art. 5.2 del Reglamento regulador de 
la Elección y Cese del personal no permanente del Ayuntamiento de Laredo y Criterios para la 
Gestión de la Bolsa de Empleo establece que cuando no existe referencia a ningún proceso 
selectivo para personal permanente, y hubiera necesidad de disponer de personal temporal de 
acuerdo a las disposiciones recogidas en ese texto, el Ayuntamiento podrá realizar procesos 
puntuales de selección de personal mediante convocatoria pública de libre concurrencia en los 
términos recogidos en el Reglamento. 
 
Considerando lo dispuesto en el artículo 3.1.b) del Reglamento regulador de la Elección y Cese 
del personal no permanente del Ayuntamiento de Laredo y Criterios para la Gestión de la Bolsa 
de Empleo. 
 
Primera.– Objeto; Número y características de los puestos convocados. 
 
Objeto: Es objeto de las presentes bases, la regulación de la convocatoria con destino a la 
contratación de personal no permanente, para la cobertura de necesidades temporales de: 
 
1 UN JEFE DE SECCIÓN-LICENCIAS EDIFICACIÓN Y DISCIPLINA URBANÍSTICA 
 Funcionario interino. 
 Grupo de Cotización: 1. 
 Funciones: Las del puesto de trabajo nº 4. 
 Jornada laboral: jornada completa. 
 
Segunda.– Nombramiento de funcionario interino. 
 
 El nombramiento interino procede para la sustitución transitoria de funcionarios de 
carrera (Artículo 3.1.b. del Reglamento regulador de la Elección y Cese del personal no 
permanente del Ayuntamiento de Laredo y Criterios para la Gestión de la Bolsa de Empleo.) 
 
Tercera.– Condiciones que deben cumplir los aspirantes. 
 
Para tomar parte en las pruebas de selección que se convoca, será necesario reunir las 
siguientes condiciones:  
 
a) Tener la nacionalidad española. 
b) Ser nacional de alguno de los demás Estados Miembros de la Unión Europea o nacional de 

algún Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión 
Europea y ratificados por España sea de aplicación la libre circulación de trabajadores. 
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También podrán participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cónyuge de los 
españoles y de los nacionales de alguno de los demás Estados Miembros de la Unión 
Europea, y cuando así lo prevea el correspondiente Tratado, el de los nacionales de algún 
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Europea y 
ratificados por España sea de aplicación la libre circulación de trabajadores, siempre que 
no estén separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podrán participar 
sus descendientes y los de su cónyuge, menores de veintiún años o mayores de dicha 
edad que vivan a sus expensas.  

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempeño de las funciones que se deriven 
del correspondiente nombramiento.  

d) Tener cumplidos dieciséis años y no exceder, en su caso, de la edad máxima de jubilación 
forzosa.  

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las 
Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, no hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos 
o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, 
o para ejercer funciones similares a las que desempeñan en el caso del personal laboral, 
en el que hubiese sido separado e inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, 
no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a sanción 
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al 
empleo público.  

f) Poseer la siguiente titulación: Licenciado en Derecho o equivalente. 
 
Las equivalencias de títulos alegados que no tengan el carácter general, deberán justificarse 
por el interesado. Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se deberá 
acreditar estar en posesión de la correspondiente convalidación o de la credencial que acredite, 
en su caso, la homologación. 
 
Los aspirantes deberán disponer de las condiciones establecidas en el presente artículo antes 
de la finalización del plazo de presentación de instancias. Asimismo, en el momento de 
contestación a la oferta de llamamiento, el aspirante deberá disponer las citadas condiciones 
y acreditarlas. 
 
Aquel aspirante que supere las pruebas de selección quedará sometido al régimen de 
incompatibilidad establecido por Ley 53/84, de 26 de diciembre y Real Decreto 598/1985, de 
30 de abril, que desarrolla la Ley de Incompatibilidades. 
 
Cuarta.– Forma y plazo de presentación de instancias. 
 
En las instancias solicitando tomar parte en el correspondiente proceso selectivo, los aspirantes 
deberán manifestar que reúnen todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de 
la convocatoria, comprometiéndose a acreditarlas en el caso de ser propuesto para el 
nombramiento interino. 
 
Las solicitudes se presentarán en el "Registro General de la Corporación", o por cualquiera de 
los medios señalados en el artículo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas. La no presentación de la solicitud en 
tiempo y forma supondrá la exclusión del aspirante. 
El impreso de instancia se ajustará al modelo oficial que se facilitará en las oficinas de 
Secretaría del Ayuntamiento y que figura en el Anexo I de estas bases. 
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A la instancia se acompañará:  
 

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte, en vigor. Los aspirantes 
que no posean la nacionalidad española o comunitaria presentarán el permiso de 
residencia y trabajo en original o fotocopia. 
La documentación justificativa a que hace referencia la base séptima de la presente 
convocatoria, entendiéndose que solamente se tomarán en consideración aquellos 
méritos debidamente justificados a través de la correspondiente documentación. Toda 
la documentación que se acompañe a la solicitud deberá ser original o estar 
debidamente compulsada. 

Asimismo, y junto con las instancias, los aspirantes aportarán el currículum y documentos 
acreditativos del mismo, que servirán de base para la selección del aspirante. 
 
La convocatoria con sus bases se publicarán íntegramente en el Boletín Oficial de Cantabria y 
en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento, así como en la página web del Ayuntamiento 
www.laredo.es. 
 
El plazo para la presentación de instancias será de diez días naturales desde la publicación de 
la convocatoria en el Boletín Oficial de Cantabria. 
 
Si la solicitud no cumpliera los requisitos exigidos se requerirá al interesado, del modo 
expresado en la base siguiente, para que subsane la falta en el plazo de 5 días, con indicación 
de que, si así no lo hiciera, se le tendrá por desistido de su petición con los efectos del artículo 
68 de la misma Ley. 
 
Quinta.– Admisión de aspirantes. 
 
Expirado el plazo de presentación de instancias, la Alcaldía, en el plazo máximo de quince días, 
aprobará la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos que se expondrá en el tablón 
de anuncios de este Ayuntamiento y página web municipal www.laredo.es, con indicación, en 
su caso, del plazo de subsanación por diez días, que en los términos del artículo 68 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, se concede a los aspirantes excluidos. 
 
Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podrán subsanarse en 
cualquier momento, de oficio o a petición del interesado, de conformidad con lo dispuesto en 
el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas. 
 
Sexta.– Tribunal Calificador. 
 
El órgano de Selección será designado por el órgano municipal competente y estará constituida 
por un número impar de miembros no inferior a tres ni superior a siete, cuya composición se 
hará pública en la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos. La designación de los 
miembros del Tribunal, incluirá la de los respectivos suplentes. 
 
Todos los miembros deberán ser funcionarios de carrera o personal laboral fijo que posean una 
titulación igual o superior a la requerida para la plaza/puesto de trabajo y pertenecer al mismo 
grupo o en su caso grupos superiores a los que pertenezca la plaza/puesto de trabajo objeto 
de la convocatoria. En el supuesto que sea posible, los miembros serán de la misma 
especialidad exigida en la convocatoria. 
 
Para la válida constitución del Tribunal, a efectos de la celebración de sesiones, deliberaciones 
y toma de acuerdos se requerirá la presencia del presidente y del secretario o de quienes les 
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sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros titulares o suplentes. Las decisiones se 
adoptarán por mayoría de votos de los miembros presentes, resolviendo en caso de empate 
el voto de calidad del presidente del Tribunal. 
 
Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir, notificándolo a la autoridad 
convocante y los aspirantes podrán recusarlos cuando coincidan las circunstancias previstas 
en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. 
 
Podrá disponerse la incorporación de asesores especialistas para todas o algunas de las 
pruebas. Dichos asesores colaborarán con el órgano de selección exclusivamente en el ejercicio 
de sus especialidades técnicas, teniendo voz pero no voto. 
 
Las funciones de la Presidencia del Órgano de Selección en ausencia del Presidente serán 
ejercidas por los Vocales designados siguiendo la mayor jerarquía, antigüedad y edad, por este 
orden, de entre sus componentes. 
 
El Órgano de Selección resolverá todas las cuestiones derivadas de la aplicación de las bases 
durante el desarrollo del proceso selectivo. 
 
Séptima.– Sistema Selectivo. 
 
La selección se efectuará mediante valoración de méritos académicos y profesionales 
relacionados con las funciones a realizar. 
Está compuesta por la experiencia profesional y cursos de formación y perfeccionamiento. La 
puntuación máxima de la fase de concurso será de 10 puntos. 
Serán objeto de puntuación los méritos que exclusivamente se hayan acreditado 
documentalmente mediante original o copia cotejada, de acuerdo al siguiente baremo:  
 
1.- Experiencia laboral: 5,00 puntos. 
- La experiencia laboral acreditada en puestos desempeñadas en la Administración Pública o 
puestos en la empresa privada siempre que estén directamente relacionadas con las funciones 
de los puestos objeto de la convocatoria: 
Por cada mes de prestación de servicios: 0,05 puntos. 
Se acreditará exclusivamente mediante copia compulsada del contrato laboral o certificado de 
la empresa o Administración Pública. Así mismo, se adjuntará Informe actualizado de Vida 
Laboral, expedido por la Tesorería General de la Seguridad Social. 
Sea cual sea la documentación presentada, ésta debe ser lo suficientemente precisa para que 
acredite la idoneidad de la experiencia con las funciones propias de los puestos convocadas.  
 
2.- Cursos Oficiales relacionados con el puesto objeto de convocatoria: 3,00 puntos. 
Se valorará en este apartado el haber efectuado cursos directamente relacionados con las 
funciones encomendadas al puesto objeto de selección de acuerdo con el siguiente baremo 
relacionado con las horas de formación realizadas, empezando a computar dichas horas a 
partir de 20: 
Se computarán por bloques de 10 horas: 0,01 puntos. 
(Computándose en la misma proporción los restos de horas si los hubiera). 
Se acreditará este apartado mediante certificación (diplomas y títulos o copias compulsadas 
de los mismos) expedida por la entidad pública o empresa organizadora en el que se detalle 
el objeto del curso y el número de horas que comprendía el mismo. 
 
3.- Superación de pruebas selectivas en convocatorias públicas: 2,00 puntos. 
Se valorará en este apartado la superación de pruebas selectivas en convocatorias de 
oposiciones efectuadas por entidades públicas con destino a cubrir puestos en propiedad 
siempre y cuando las mismas correspondan a la misma subescala de funcionarios y grupo igual 
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o superior al que se solicita inclusión, así como en el caso de personal laboral a la categoría 
profesional igual o superior a la que se acude. 
Por cada prueba de oposición superada: 0,2 puntos. 
A este efecto se entiende por prueba de oposición cada una de las que consta la convocatoria, 
debiendo acreditarse este apartado mediante certificación expedida por el ente que efectuó la 
convocatoria en la que se alegue la acreditación de la superación de la prueba. 
 
Octava.– Puntuación y propuesta de bolsas de empleo. 
 
Concluidas las pruebas y entrevista en su caso, el Tribunal publicará en el tablón de anuncios 
del Ayuntamiento y la página web municipal el resultado de la misma y el orden de los 
aspirantes de acuerdo a su puntuación. 
 
El aspirante propuesto, una vez propuesto por el Órgano de Selección, procederá, tras 
acreditar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, a la toma de posesión 
pertinente. 
 
Novena.– Duración, Gestión y revocación de los nombramientos o contrataciones . 
 
Esta convocatoria creará su propia Bolsa de Empleo. 
 
Por lo que se refiere a la gestión y administración de las mismas se estará a lo dispuesto en el 
art. 7 del Reglamento regulador de la Elección y Cese del personal no permanente del 
ayuntamiento de Laredo y Criterios para la Gestión de la Bolsa de Empleo. La interinidad se 
extinguirá por la incorporación del titular del puesto de trabajo, como expresa el artículo 10.3 
del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Básico del Empleado 
Público. 
 
Décima.– Normas supletorias. 
 
En lo no previsto en la presente convocatoria se estará a lo dispuesto en Reglamento regulador 
de la Selección y Cese del personal no permanente del Ayuntamiento de Laredo y Criterios 
para la Gestión de la Bolsa de Empleo(BOC DE 22 De abril de 2.008), Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
Básico del Empleado Público, Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local 7/85, de 2 de 
abril, RDL 781/1986, de 18 de abril, Real Decreto 896/1991, de 7 de junio; Real Decreto 
354/95 por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la 
Administración del Estado y demás disposiciones vigentes. 
 
Decimoprimera.– Recursos. 
 
Contra las presentes bases, los interesados podrán interponer, previo recurso potestativo de 
reposición ante la Alcaldía a presentar en el plazo máximo de un mes a contar desde la 
publicación de estas bases en el Tablón de Edictos del Ayuntamiento, recurso Contencioso-
Administrativo, ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, conforme a lo preceptuado 
en la Ley de Jurisdicción Contencioso-Administrativa en el plazo de dos meses. 

 
Laredo, 31 de mayo de 2018. 

El alcalde-presidente, 
Juan Ramón López Visitación. 
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ANEXO I 
 

Modelo de instancia 
 

D./Dña.                                                                                                                       , 

con DNI número...                      con domicilio para notificaciones en...                       

                             , teléfono... 

 

EXPONE: 

 

Que teniendo conocimiento de la convocatoria para:                                                       , 

 

según convocatoria publicada en el Boletín Oficial de Cantabria, de fecha                           ,  

 

MANIFIESTA: 

 

1. Que desea participar en el proceso selectivo de ……………………. 

2. Que reúne todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de la 

convocatoria. 

3. Asimismo, acompaña los siguientes documentos:  

 

Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte, en vigor. Los aspirantes 

que no posean la nacionalidad española o comunitaria presentarán el permiso de 

residencia y trabajo en original o fotocopia compulsada. 

Documentos justificativos de la fase del concurso. 

 
 
 
 
 

En …………………………………, a………de………………………………….. de 201…. 
 
 

(firma) 
 
 
 
 
 
 

AL ALCALDE-PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LAREDO 

  
 2018/5535 
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      2.3.OTROS

   AYUNTAMIENTO DE NOJA

   CVE-2018-5500   Aprobación defi nitiva del Reglamento para el Reconocimiento y 
Abono del Complemento de Productividad para el Personal Laboral. 
Expediente 269/2018.

   El Pleno del Ayuntamiento de Noja en sesión celebrada el día 6 de abril de 2018, aprobó 
inicialmente el Reglamento para el Reconocimiento y Abono del Complemento de Productividad 
para el Personal Laboral. 

 Habiendo sido sometido el citado expediente al trámite de información pública durante 
treinta días hábiles, previo anuncio en el Boletín Ofi cial de Cantabria nº 75, de 17 de abril de 
2018, no se han presentado alegaciones o reclamaciones al respecto, con lo que dicho acuerdo 
ha sido elevado a defi nitivo. 

 Por todo lo anterior, se procede a la publicación íntegra del mencionado Reglamento, dando 
cumplimiento a lo dispuesto en el art. 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las 
Bases del Régimen Local. 

  
 

REGLAMENTO PARA EL RECONOCIMIENTO Y ABONO  
DEL COMPLEMENTO DE PRODUCTIVIDAD 

PERSONAL LABORAL DEL AYUNTAMIENTO DE NOJA 
 

PREÁMBULO  

El artículo 61 del vigente Convenio Colectivo entre el Ayuntamiento de Noja y su personal 
laboral recoge entre los conceptos retributivos el de productividad, remitiendo a la regulación 
reglamentaria del mismo la definición de las circunstancias que dan lugar a su acreditación. 
En consecuencia, a efectos de concretar la previsión contenida en el Convenio Colectivo, se 
aprueba el presente reglamento. 

Artículo 1.- Objeto 

El presente reglamento regula las circunstancias en que puede reconocerse el complemento 
de productividad al personal laboral del Ayuntamiento de Noja, así como la gestión 
administrativa del mismo. 

Artículo 2.- Ámbito personal de aplicación 

Las disposiciones del reglamento se aplicarán al personal laboral al servicio del Ayuntamiento 
de Noja. 

Artículo 3.- Ámbito temporal de aplicación 

Las disposiciones del reglamento se aplicarán a partir de la fecha de su entrada en vigor, tras 
su aprobación por el pleno corporativo, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposición 
transitoria primera. 
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Artículo 4.- Concepto 

El complemento de productividad retribuye la especial dedicación, la actividad extraordinaria, 
el interés y la iniciativa en el trabajo, tal y como se establece en el vigente Convenio 
Colectivo y normativa de general aplicación. 

Artículo 5.- Condiciones objeto de valoración 

Con la finalidad de homogeneizar el reconocimiento del complemento de productividad y 
dotar a su reconocimiento de la necesaria objetividad, se valorarán como aspectos 
susceptibles de ser remunerados a través del mismo los siguientes: 

- Sustitución de la persona titular de otro puesto de trabajo 
- Realización de trabajos de categoría superior a la que se tiene reconocida 
- Realización de trabajos diferentes de los propios del puesto que se ocupa 
- Especial dedicación en períodos de acumulación de tareas 
- Inexistencia de absentismo 
 
Artículo 6.- Naturaleza del complemento 

El complemento de productividad constituye una retribución variable por cantidad o calidad 
del trabajo, por lo que no tiene carácter consolidable; su percepción no genera derecho 
alguno a una percepción futura. 

Las cantidades que se perciban en concepto de complemento de productividad serán de 
público conocimiento. 

Artículo 7.- Periodicidad 

El complemento de productividad se abonará mensualmente junto con el resto de las 
retribuciones a que tenga derecho la persona a la que se le reconoce, si bien se reflejará en 
las retribuciones del mes siguiente al en que se genere, dada la necesidad de evaluación y 
verificación del cumplimiento de las condiciones para su acreditación. 

Artículo 8.- Reconocimiento 

La asignación del complemento de productividad se realizará por el Alcalde-Presidente de la 
Corporación sobre la base de los informes que le transmitan los responsables de los 
servicios.  

Artículo 9.- Criterios de reconocimiento del complemento de productividad 

A).- Sustitución de la persona titular de otro puesto de trabajo 

La sustitución deberá ser propuesta por la persona responsable del servicio y acordada por el 
Alcalde-Presidente. 

Se abonará como compensación por tal sustitución, a través del complemento de 
productividad, una cantidad igual al 75% del complemento específico del puesto de trabajo 
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de la persona sustituida, en proporción al tiempo en que se haya producido tal sustitución. A 
dicho efecto, se determinará el precio de cada hora del complemento específico mediante la 
fórmula “cuantía del complemento específico anual/horas anuales de trabajo efectivo”. Se 
abonará el 75% de ese precio por cada hora que se desarrolle el puesto sustituido.  

B).- Realización de trabajos de categoría superior a la que se tiene reconocida 

La realización de trabajos de categoría superior deberá ser propuesta por la persona 
responsable del servicio y acordada por el Alcalde-Presidente. 

Se abonarán las retribuciones correspondientes al puesto de trabajo de la categoría superior 
que se realice. A dicho efecto, el complemento de productividad será de una cuantía igual a 
la diferencia entre las retribuciones del puesto de trabajo que se tiene asignado y las que 
corresponden al puesto de trabajo que realmente se desarrolla. 

C).- Realización de trabajos diferentes de los propios del puesto que se ocupa 

La realización de estos trabajos deberá ser propuesta por la persona responsable del 
servicio, con especificación de las funciones atribuidas, la extensión de las mismas y su 
valoración, y acordada por el Alcalde-Presidente. 

En la propuesta de la persona responsable del servicio se valorará en cómputo anual el 
trabajo cuya realización se encomienda, bien por analogía con puestos similares, bien 
mediante ponderación de la dedicación y responsabilidad necesarias para su desempeño. Los 
informes de verificación deberán dar cuenta del cumplimiento de las funciones. 

D).- Especial dedicación en períodos de acumulación de tareas 

La determinación del momento en que pueda comenzar el período de especial necesidad y la 
extensión del mismo deberán ser propuestas por la persona responsable del servicio y 
acordada por el Alcalde-Presidente, salvo casos de imposible previsión, en los que se 
informará a posteriori sobre la concurrencia de tales circunstancias y su carácter 
sobrevenido. 

La valoración del trabajo a desarrollar se realizará en atención al tiempo que se prevea va a 
durar la especial dedicación y se abonará a tanto alzado con independencia del tiempo 
efectivo que se haya dedicado a ello; la percepción de esta cantidad será incompatible con la 
realización y percepción de horas extraordinarias. La realización de estos trabajos será 
siempre voluntaria. 

E).- Inexistencia de absentismo 

En el mes de diciembre de cada año se cuantificará la totalidad del crédito de productividad 
abonado por el año inmediatamente anterior (devengada de 01 de diciembre a 30 de 
noviembre). En caso de no haberse agotado la totalidad del crédito previsto, la cuantía 
restante se destinará al abono del complemento de productividad por inexistencia de 
absentismo, que se asignará de manera alícuota entre todas las personas que hayan 
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prestado servicios durante la totalidad del período de referencia y que acrediten el derecho al 
percibo, lo que se producirá en los siguientes casos: 

- No haber causado baja por incapacidad temporal por ningún concepto en el período 
de referencia 
- No haber hecho uso en el período de referencia de las licencias previstas en el 
Convenio Colectivo u otras normas aplicables con las únicas excepciones de las licencias por 
gestación, alumbramiento y lactancia, licencia por paternidad y licencia para el ejercicio de 
las funciones derivadas de la representación sindical o unitaria. 
- La solicitud y ejercicio de permisos concedidos no influirá en este concepto. 
El pago de este concepto se realizará con las retribuciones del mes de diciembre. 

 

Artículo 10.- Evaluación 

Salvo para la aplicación del concepto de inexistencia de absentismo, en los diez primeros 
días del mes siguiente a aquel en que se haya generado el complemento de productividad, la 
persona responsable del servicio emitirá informe sobre la concurrencia de las circunstancias 
necesarias para su pago y de la cuantía que corresponda abonar. Por el Alcalde-Presidente se 
dictará la resolución que proceda con aprobación, rechazo o modificación de la propuesta, lo 
que se pondrá en conocimiento de la persona afectada y de los servicios económicos del 
Ayuntamiento para la inclusión en la nómina del mes. 

Artículo 11.- Seguimiento 

Para cualesquiera incidencias derivadas de la aplicación del reglamento, la representación 
legal de los trabajadores podrá solicitar información a la Corporación y, en su caso, la 
convocatoria de una reunión de análisis del problema, de la que se extenderá acta para 
general conocimiento. La reunión se convocará en un plazo máximo de diez días desde que 
sea solicitada, para su celebración en un plazo máximo de los veinte días siguientes a la 
convocatoria. 

Disposición transitoria única 

El presente reglamento entrará en vigor en el momento de su aprobación por el pleno 
corporativo; no obstante ello, extenderá sus efectos desde 01.01.2017 para el abono del 
complemento de productividad en los casos en que se han venido dando las circunstancias 
previstas en el texto sin haberse producido la compensación correspondiente. 

A dicho efecto, las personas responsables de los servicios en que se hayan dado esas 
circunstancias deberán emitir un informe sobre la concurrencia de las condiciones necesarias 
para la acreditación del complemento; el informe deberá contener referencia a cada uno de 
los aspectos que se retribuyen tanto en lo referente a las funciones desempeñadas como a la 
extensión temporal de las mismas y su valoración económica, todo ello en los términos 
establecidos para cada una de las modalidades. 
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Disposición final 

La vigencia del presente reglamento se extenderá hasta el momento en que se aprueben y 
entren en vigor el Acuerdo Colectivo y el Convenio Colectivo entre el Ayuntamiento de Noja y 
su personal funcionario y laboral, respectivamente, momento en que se entenderá derogado 
este reglamento y será sustituido por la normativa que al respecto se apruebe en el 
Convenio Colectivo; en caso de no aprobarse el Convenio Colectivo y el Acuerdo Colectivo 
antes de 31.12.2018, el presente reglamento perderá su vigencia. 

  

 Noja, 4 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Miguel Ángel Ruiz Lavín. 
 2018/5500 
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       3.CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA
   SERVICIO CÁNTABRO DE SALUD

   CVE-2018-5557   Corrección de errores al anuncio publicado en el Boletín Ofi cial de 
Cantabria número 110, de 6 de junio de 2018, de la relación de con-
tratos menores adjudicados en el primer trimestre de 2018 por la 
Dirección Gerencia del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

   De conformidad con lo establecido en el artículo 22.3 del Estatuto del Servicio Cántabro de 
Salud, aprobado por la Ley de Cantabria 10/2001, de 28 de diciembre, de Creación del Servi-
cio Cántabro de Salud, se procede a la publicación de los contratos menores celebrados en el 
primer trimestre de 2018. 

  

  

 Santander, 30 de abril de 2018. 
 El director gerente, 

 Julio Pascual Gómez. 
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      4.ECONOMÍA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

   4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

   CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

  INTERVENCIÓN GENERAL

   CVE-2018-5526   Resolución de la Intervención General de la Administración de la Co-
munidad Autónoma de Cantabria, por la que se hacen públicos los 
estados de ejecución del Presupuesto de la Administración de la Co-
munidad Autónoma de Cantabria, las modifi caciones a los mismos, 
así como los movimientos y situación de la Tesorería correspondien-
tes al mes de mayo del ejercicio 2018.

   Para dar cumplimiento de lo establecido en el artículo 128.1 de la Ley de Finanzas de la Co-
munidad Autónoma de Cantabria, al amparo de lo establecido en el artículo 118 de esa misma 
Ley, y de conformidad con lo dispuesto en la Regla nº 9.c) de la Resolución de 29 de diciembre 
de 2000, por la que se aprueba la Instrucción Provisional para la Administración Financiera 
de la Comunidad Autónoma de Cantabria, se hacen públicos los estados de ejecución del Pre-
supuesto de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, las modifi caciones a 
los mismos, así como los movimientos y situación de la Tesorería correspondientes al mes de 
mayo del ejercicio 2018. 

 Los estados contables 01 a 06 se refi eren a la ejecución del presupuesto de ingresos, del ejer-
cicio corriente, con la información distribuida por capítulos y artículos de la clasifi cación económica. 

  - Los dos primeros, anexos 01 y 02, ofrecen una visión general de la ejecución pre-
supuestaria, basada en las previsiones y sus variaciones, los derechos reconocidos netos y la 
recaudación líquida. 

  - Los anexos 03 y 04 detallan el proceso liquidación de los derechos y las anulaciones 
de las liquidaciones, con o sin devolución de ingresos, que permiten determinar los derechos 
reconocidos netos. 

  - Los anexos 05 y 06 detallan el proceso de recaudación y demás formas de cancela-
ción de las liquidaciones practicadas por prescripción, insolvencia, aplazamiento o fracciona-
miento, adjudicación de bienes y otras causas. 

 Los estados contables 07 a 21 se refi eren a la ejecución del presupuesto de gastos, del 
ejercicio corriente, con la información distribuida por secciones de la clasifi cación orgánica, por 
áreas y políticas de gasto de la clasifi cación funcional y por capítulos y artículos de la clasifi -
cación económica. 

  - Los estados contables 07 a 11 detallan las modifi caciones de crédito, que partiendo 
de los créditos iniciales permiten determinar los créditos defi nitivos. 

  - Los estados contables 12 a 16, refl ejan la ejecución presupuestaria del gasto en 
sentido estricto, detallando además de los créditos retenidos para gastar, los autorizados, los 
comprometidos o dispuestos y las obligaciones reconocidas. 
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  - Los estados contables 17 a 21, refl ejan el cumplimiento de las obligaciones recono-
cidas, con detalle de las órdenes de pago expedidas, los pagos realizados y los reintegros con 
cargo al presupuesto de gastos. 

 Los estados contables 22 y 23 se refi eren a los ejercicios presupuestarios cerrados, con 
información distribuida por capítulos de la clasifi cación económica. 

 El estado contable 24 detalla la situación de las operaciones no presupuestarias, con infor-
mación de las distintas agrupaciones según la naturaleza de las cuentas. 

 El estado contable 25 se refi ere a la situación de la Tesorería con un detalle de los cobros 
y pagos registrados. 

 Finalmente, el estado contable 26 contiene información sobre el endeudamiento de la Co-
munidad Autónoma de Cantabria. 

 Santander, 1 de junio de 2018 
 El interventor general, 

 Pedro Pérez Eslava. 
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     CONCEJO ABIERTO DE HAZAS DE SOBA

   CVE-2018-5501   Exposición pública de la cuenta general de 2017.

   En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora 
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una 
vez que ha sido debidamente informada por la Comisión Especial de Cuentas, en sesión cele-
brada el 1 de junio de 2018, se expone al público la cuenta general correspondiente al ejercicio 
2017, por un plazo de quince días, durante los cuales y ocho más quienes se estimen intere-
sados podrán presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. 

 Hazas de Soba, 1 de junio de 2018. 
 La presidenta, 

 Manuela Pardo Gutiérrez. 
 2018/5501 
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     JUNTA VECINAL DE IGOLLO

   CVE-2018-5533   Aprobación inicial y exposición pública del presupuesto general de 2018.

   La Junta Vecinal de Igollo, reunida en sesión celebrada el día 4 de mayo de 2018, aprobó 
inicialmente el presupuesto para el año 2018 junto con las bases de ejecución, quedando ex-
puesto al público dicho expediente por el plazo de quince días hábiles, contados a partir del 
siguiente a la publicación de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados legítimos 
puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cumplimiento de 
lo establecido en los artículos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De no presentarse reclamaciones 
en el citado plazo, se entenderá defi nitivamente aprobado. 

 Igollo de Camargo, 4 de mayo de 2018. 
 La presidenta, 

 Nieves Portilla Echezarreta 
 2018/5533 
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     JUNTA VECINAL DE LABARCES

   CVE-2018-5523   Exposición pública de la cuenta general de 2017.

   En cumplimiento de cuanto dispone el artículo 212 del Texto Refundido de la Ley reguladora 
de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y una 
vez que ha sido debidamente informada por la Comisión Especial de Cuentas, en sesión cele-
brada el 31 de mayo de 2018, se expone al público la cuenta general correspondiente al ejercicio 
2017 por un plazo de quince días, durante los cuales y ocho más quienes se estimen interesados 
podrán presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes. 

 Labarces, 31 de mayo de 2018. 
 El presidente, 

 Ivón Entrecanales Baratey. 
 2018/5523 
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      4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

   AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA

  DELEGACIÓN ESPECIAL DE CANTABRIA

   CVE-2018-5419   Anuncio de enajenación mediante subasta de bienes embargados. 
Subasta número S2018R3986001027

   SE HACE SABER: Que de conformidad con lo dispuesto en el artículo 101 del Reglamento General 
de Recaudación aprobado por R.D. 939/2005, de 29 de julio, se dictaron acuerdos con fecha 30-
05-2018 decretando la enajenación mediante subasta de los bienes que se detallan en la relación 
de bienes a subastar incluida en este anuncio como ANEXO I. La subasta se celebrará el día 9 de 
octubre de 2018, a las 10:00 horas en la DELEGACIÓN AEAT, CALVO SOTELO 27 DE SANTANDER. 

 En cumplimiento del citado artículo, se publica el presente anuncio y se advierte a las per-
sonas que deseen participar en la subasta, lo siguiente: 

 PRIMERO: Los bienes a subastar están afectos por las cargas y gravámenes que fi guran 
en su descripción, y que constan en el expediente, las cuales quedarán subsistentes sin que 
pueda aplicarse a su extinción el precio de remate. 

 SEGUNDO: La subasta se suspenderá en cualquier momento anterior a la adjudicación de 
los bienes, si se realiza el pago del importe de la deuda no ingresada, los intereses que se ha-
yan devengado o se devenguen hasta la fecha del ingreso en el Tesoro, los recargos del periodo 
ejecutivo y las costas del procedimiento de apremio. 

 TERCERO: Los licitadores podrán enviar o presentar sus ofertas en sobre cerrado desde el 
anuncio de subasta hasta una hora antes del comienzo de ésta, sin perjuicio de que puedan 
participar personalmente en la licitación con posturas superiores a las del sobre. Dichas ofer-
tas, que tendrán el carácter de máximas, serán presentadas en el registro general de la ofi cina 
donde se celebre la subasta, haciéndose constar en el exterior del sobre los datos identifi cati-
vos de la misma. En el sobre se incluirá además de la oferta y el depósito constituido conforme 
al punto Cuarto, los datos correspondientes al nombre y apellidos o razón social o denomina-
ción completa, número de identifi cación fi scal y domicilio del licitador. 

 Los licitadores podrán participar en la subasta por vía telemática presentando ofertas y/o 
realizando pujas automáticas, a través de la página Web de la Agencia Tributaria www.agencia-
tributaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resolución 5/2002, de 17 de mayo («Boletín 
Ofi cial del Estado» 24/05/02), de la Dirección General de la Agencia Estatal de Administración 
Tributaria, por la que se regula la participación por vía telemática en procedimientos de enaje-
nación de bienes desarrollados por los órganos de recaudación. 

 CUARTO: Todo licitador habrá de constituir ante la Mesa de Subasta con anterioridad a su 
celebración un depósito del 20 por ciento del tipo de subasta en primera licitación, excepto 
para aquellos lotes en los que se hubiese acordado un porcentaje menor, que en ningún caso 
será inferior al 10 por ciento. El importe del depósito para cada uno de los lotes está determi-
nado en la relación de bienes a subastar incluida en este anuncio. 
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 El depósito deberá constituirse mediante cheque que cumpla los requisitos establecidos en 
el artículo 35.1 del Reglamento General de Recaudación o por vía telemática, a través de una 
entidad colaboradora adherida a este sistema que asignará un número de referencia completo 
(NRC) que permita su identifi cación, de acuerdo con lo establecido en la Resolución 5/2002, de 
17 de mayo («Boletín Ofi cial del Estado» 24/05/02), del Director General de la Agencia Estatal 
de Administración Tributaria. 

 Si los adjudicatarios no satisfacen el precio de remate, este depósito se aplicará a la can-
celación de la deuda, sin perjuicio de las responsabilidades en que puedan incurrir por los 
perjuicios que origine esta falta de pago. 

 QUINTO: En caso de que no resulten adjudicados los bienes en una primera licitación, la 
Mesa de Subasta podrá acordar la celebración de una segunda licitación, si lo juzga proce-
dente, fi jando el nuevo tipo de subasta en el 75% del tipo de subasta en 1ª licitación, o bien 
anunciará la iniciación del trámite de adjudicación directa que se llevará a cabo de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 107 del Reglamento General de Recaudación. 

 SEXTO: El adjudicatario deberá ingresar en la fecha de la adjudicación, o dentro de los 15 
días siguientes, la diferencia entre el depósito constituido y el precio de la adjudicación. 

 El ingreso podrá realizarse en Bancos, Cajas de Ahorros y Cooperativas de Crédito, en las 
que no es preciso tener cuenta abierta. También puede realizar el pago mediante adeudo en 
su cuenta corriente, a través de Internet en la dirección es www.agenciatributaria.es, en la 
opción: Sede Electrónica - Procedimientos, servicios y trámites -Tramites Destacados. 

 Pagar Impuestos. Para realizar el pago a través de Internet es necesario disponer de un 
sistema de fi rma electrónica de los admitidos por la Agencia Tributaria. 

 Asimismo, si lo solicita a la Mesa de Subasta en el acto de adjudicación, el adjudicatario 
podrá realizar el ingreso del importe total del precio de adjudicación, en cuyo caso, una vez 
comprobado el ingreso, se procederá por la Agencia Tributaria a levantar la retención realizada 
sobre el depósito constituido por el adjudicatario. 

 SÉPTIMO: Cuando en la licitación no se hubiera cubierto la deuda y quedasen bienes sin 
adjudicar la Mesa anunciará la iniciación del trámite de adjudicación directa. 

 Las ofertas se podrán presentar en el plazo en que a tales efectos comunique la mesa de 
subasta. Se deberán presentar en sobre cerrado en el registro general de la ofi cina donde se 
haya celebrado la subasta y deberán ir acompañadas, en su caso, del depósito. 

 Asimismo, se podrán presentar ofertas a través de la página Web de la Agencia Tributaria 
www.agenciatributaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resolución 5/2002, de 17 de 
mayo («Boletín Ofi cial del Estado» 24/05/02), de la Dirección General de la Agencia Estatal de 
Administración Tributaria, por la que se regula la participación por vía telemática en procedi-
mientos de enajenación de bienes desarrollados por los órganos de recaudación. 

 Transcurrido el plazo señalado por la Mesa de Subastas, se abrirán por la misma las ofertas 
presentadas, pudiendo proceder a la adjudicación de los bienes si alguna de ellas se considera 
sufi ciente en ese momento. En caso contrario, se anunciará la extensión del plazo para pre-
sentación de nuevas ofertas, o mejora de las ya existentes, sin perjuicio de la validez de las 
ofertas presentadas hasta ese momento y así sucesivamente, con el límite total de seis meses. 

 El precio mínimo de adjudicación directa será el tipo de subasta en 1ª licitación cuando no 
se haya considerado procedente celebrar una 2ª licitación; si hubiera existido 2ª licitación, no 
habrá precio mínimo. 

 OCTAVO: Tratándose de inmuebles, el adjudicatario podrá solicitar expresamente en el acto 
de la adjudicación el otorgamiento de escritura pública de venta de inmueble. 
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 NOVENO: Cuando se trate de bienes inscribibles en registros públicos, los licitadores no 
tendrán derecho a exigir otros títulos de propiedad que los aportados en el expediente; di-
chos títulos estarán a disposición de los interesados en las ofi cinas de esta Dependencia de 
Recaudación donde podrán ser examinados todos los días hábiles a partir de la publicación del 
presente anuncio, hasta el día anterior al de subasta. En caso de no estar inscritos los bienes 
en el Registro, el documento público de venta es título mediante el cual puede efectuarse la 
inmatriculación en los términos previstos en la legislación hipotecaria; en los demás casos en 
que sea preciso, podrá procederse como dispone el título VI de la Ley Hipotecaria para llevar 
a cabo la concordancia entre el Registro y la realidad jurídica. 

 DÉCIMO: El tipo de subasta no incluye los impuestos indirectos que gravan la transmisión 
de dichos bienes. Todos los gastos e impuestos derivados de la transmisión, incluidos los de-
rivados de la inscripción en el Registro correspondiente del mandamiento de cancelación de 
cargas posteriores, serán por cuenta del adjudicatario. 

 El adjudicatario exonera expresamente a la AEAT, al amparo del artículo 9 de la Ley 49/1960, 
de 21 de junio, de Propiedad Horizontal, modifi cado por Ley 8/1999, de 6 de abril, de la obli-
gación de aportar certifi cación sobre el estado de las deudas de la comunidad, siendo a cargo 
del mismo los gastos que queden pendientes de pago. 

 UNDÉCIMO: El procedimiento de apremio solamente se suspenderá en los términos y con-
diciones señalados en el artículo 165 de la Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de 
diciembre). 

 DUODÉCIMO: También serán de aplicación las condiciones que se recogen en el ANEXO 2. 
En todo lo no previsto en este anuncio se estará a lo preceptuado en las disposiciones legales 
que regulen el acto. 

 Santander, 30 de mayo de 2018. 
 El jefe de la Dependencia Regional de Recaudación, 

 Ramón Camarena García. 
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 2018/5419 
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     AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

   CVE-2018-5527   Aprobación, exposición pública de los padrones fi scales del Impuesto 
sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rústica y Urbana, para el ejer-
cicio 2018. Decretos de Alcaldía 1744/2018 y 1828/2018.

   Con esta fecha se expone al público, a efectos de reclamaciones a los padrones fi scales 
correspondientes al Impuesto sobre Bienes Inmuebles de Naturaleza Rústica y Urbana. 

 Lo que se hace público para conocimiento de los obligados tributarios e interesados seña-
lando que dichos documentos, sus antecedentes y justifi cantes estarán a su disposición en el 
Negociado de Rentas del Ayuntamiento de Castro en donde podrán examinarlos e interponer, 
en su caso, recurso de reposición ante el Sr Alcalde-Presidente, en el plazo de un mes, a con-
tar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio; previo al recurso en el Juzgado de 
Primera Instancia de lo Contencioso-Administrativo de Santander. 

 De conformidad con lo establecido en el artículo 68 del RD 939/2005 de 29  de julio por el 
que se aprueba el Reglamento General de Recaudación, el período voluntario de cobranza, que 
será común para los distintos conceptos que se anuncian, abarcará el plazo comprendido entre 
los días 5 de julio al 5 de septiembre de 2018, ambos inclusive. 

 El cargo de los recibos domiciliados se realizará el 6 de agosto de 2018. El resto de los 
pagos se realizarán en cualquier ofi cina de LIBERBANK dentro del plazo señalado y en el hora-
rio de lunes a viernes de 8,30 a 14,30. Sólo en el caso de pérdida o no recepción del mismo, 
deberán dirigirse al Departamento de Rentas, situado en la calle Leonardo Rucabado nº 5 bis 
en horario de lunes a viernes de 09,00  a 13,00. 

 De acuerdo con lo dispuesto en los artículos 26, 28 y 161 de la Ley General Tributaria, 
fi nalizado el período para el pago voluntario, se procederá directamente al cobro por vía de 
apremio con el recargo (ejecutivo 5%, recargo de apremio reducido 10%, recargo de apremio 
ordinario 20%) según el caso, más intereses de demora, gastos y costas en los supuestos en 
que corresponda, exclusivamente en las ofi cinas de la Recaudación Ejecutiva. 

 Castro Urdiales, 5 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Ángel Díaz-Munío Roviralta. 
 2018/5527 
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     AYUNTAMIENTO DE CILLORIGO DE LIÉBANA

   CVE-2018-5524   Aprobación y exposición pública de la matrícula provisional del Im-
puesto sobre Actividades Económicas para el ejercicio 2018.

   De conformidad con lo dispuesto en el artículo 3 del R.D. 241/1995, remitida por la Agencia 
Tributaria, Delegación Especial de Cantabria, matrícula provisional del Impuesto sobre Activi-
dades Económicas para el ejercicio 2018 comprensiva del censo de los obligados tributarios 
y de los no obligados al pago, que ejercen actividades económicas en este municipio, así 
como de los que ejerciendo actividades en todo el Territorio Nacional tengan domicilio fi scal 
en el término municipal de Cillorigo de Liébana, la misma queda expuesta al público en las 
dependencias de los Servicios Municipales de Secretaría-Intervención de este Ayuntamiento, 
por plazo de quince días naturales a contar desde la publicación de este anuncio en el Boletín 
Ofi cial de Cantabria. 

 Contra la inclusión, exclusión o alteración de los datos contenidos en la misma, podrá inter-
ponerse por los interesados recurso de reposición, ante el jefe de la Dependencia Regional de 
Gestión Tributaria de la Agencia Estatal de la Administración Tributaria de Cantabria, o recla-
mación económico-administrativa ente el Tribunal Económico-Administrativo Regional. 

 El plazo para la interposición de ambos recursos es de un mes, contados a partir del inme-
diato siguiente al del término del período de exposición pública de la matrícula. 

 La interposición de los recursos mencionados no originará la suspensión de los actos liqui-
datorios subsiguientes, salvo que así lo acuerde expresamente el órgano administrativo o el 
Tribunal Económico-Administrativo Regional, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
117 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Ad-
ministraciones Públicas 

 Tama, 8 de junio de 2018. 
 El alcalde. 

 Jesús María Cuevas Monasterio. 
 2018/5524 
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     AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

   CVE-2018-5525   Aprobación, exposición pública del padrón fi scal de la Tasa de Escuela 
Infantil Anjana de mayo de 2018 y apertura del periodo voluntario de 
cobro.

   De conformidad con lo dispuesto en el artículo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifi ca el padrón fi scal co-
rrespondiente al concepto fi scal de Escuela Infantil Anjana, correspondiente al mes de mayo 
de 2018 por un importe de 2.030,00 €. 

 Lo que se hace público para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relación tributaria, sus antecedentes y justifi cantes, estarán 
a disposición de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento 
de Torrelavega y en la Recaudación Municipal. En su caso, en los términos que se establecen 
en el artículo 14 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de 
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podrán interponer recurso de reposición, 
previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente a 
la inserción de este edicto en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 De conformidad con lo establecido en los artículos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio, 
el periodo voluntario de cobranza, abarcará el plazo comprendido entre los días 5 de junio de 
2018 al 5 de julio de 2018. Los ingresos por domiciliación se harán efectivos por adeudo en la 
cta. cte. designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables. 

 El resto de los pagos se realizarán en las Ofi cinas de Liberbank, Banco Santander, Banco Bil-
bao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular, en la 
modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudación Municipal remitirá por 
carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentación necesaria 
para realizar el pago en las Ofi cinas de los Bancos y Cajas indicados. Servirá de resguardo de 
pago uno de los ejemplares sellados en el Banco. En caso de pérdida o de no recibir la docu-
mentación en su domicilio podrán retirar el documento de pago en la Ofi cina Municipal de Re-
caudación abierta en el Boulevard Demetrio Herrero de Torrelavega, en horas de 8:30 a 14:00. 

 De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, fi nalizado este pe-
riodo voluntario de pago, se devengarán los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, reducido 
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, según que la deuda se ingrese 
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una 
vez vencido tal plazo. En este último caso, se devengarán intereses de demora al tipo que se 
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado. 

 Torrelavega, 5 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 José Manuel Cruz Viadero. 
 2018/5525 
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      4.4.OTROS

   CONFEDERACIÓN HIDROGRÁFICA DEL EBRO

   CVE-2018-5496   Propuesta de aprobación del canon de regulación del embalse del 
Ebro 2018.

   Con fecha 20 de abril de 2018 Dirección Técnica de este Organismo ha aprobado propuesta 
del canon de regulación del embalse del Ebro 2018 que conforme a lo establecido en el artículo 
302 del R.D. 849/1986, de 11 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de Dominio Público 
Hidráulico («Boletín Ofi cial del Estado» nº 103 de 30 de abril), incluye la siguiente propuesta 
de valores: 

 ha. Riegos con concesión anterior al Embalse: 1,16750931 €/ha. 
 ha. Riegos con concesión posterior al Embalse: 5,83754656 €/ha. 
 kWh. Energía concesión anterior al Embalse: 0,00072969 €/kWh. 
 kWh. Energía concesión posterior al Embalse: 0,00145939 €/kWh. 
 m3 Abastecimiento anterior al Embalse: 0,00072969 €/m3. 
 m3 Abastecimiento posterior al Embalse: 0,00364847 €/m3. 
 m3 usos industriales no consuntivos: 0,00036485 €/m3. 
 m3 usos industriales consuntivos: 0,00364847 €/m3. 

 Lo que se somete a información pública a efecto de que puedan formularse las reclama-
ciones que procedan ante el Sr. presidente de Confederación Hidrográfi ca del Ebro, dentro del 
plazo de quince días hábiles a partir del día siguiente a la publicación de este anuncio en los 
Boletines Ofi ciales de las Provincias de Álava, Burgos y Zaragoza y en los Boletines Ofi ciales 
de Cantabria, La Rioja y Navarra. Durante este periodo podrá examinarse el expediente ad-
ministrativo mediante comparecencia en la sede del Organismo, sita en Paseo Sagasta 24-28 
de Zaragoza. 

 Zaragoza, 4 de mayo de 2018. 
 El director técnico, 

 Francisco José Hijós Bitrián. 
 2018/5496 
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       6.SUBVENCIONES Y AYUDAS
   AYUNTAMIENTO DE REINOSA

   CVE-2018-5519   Extracto de la convocatoria de subvenciones a organizaciones no gu-
bernamentales 2018.

   BDNS(Identif.): 402823. 
 De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 

de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index): 

 Primero. Benefi ciarios: 
 Para poder concurrir a las subvenciones, las Organizaciones no Gubernamentales deberán 

cumplir los siguientes requisitos: 
 Tener personalidad jurídica y capacidad de obrar y estar debidamente inscritas en el Regis-

tro de Asociaciones o Fundaciones del Gobierno de Cantabria como mínimo un año antes de la 
convocatoria anual. 

 Tener como fi nes institucionales expresos según sus propios Estatutos, la realización de 
actividades relacionadas con la cooperación para el desarrollo y el fomento de la solidaridad 
entre pueblos. 

 No perseguir fi nes de lucro ni depender económicamente o institucionalmente de entidades 
lucrativas. 

 Tener sede abierta en la Comunidad Autónoma de Cantabria en la que se desarrolle de 
forma habitual la actividad de gestión de proyectos. 

 Disponer de estructura sufi ciente o potencial necesario para garantizar el cumplimiento de 
sus fi nes sociales y poder acreditar la experiencia y la capacidad operativa que resulten nece-
sarias para el logro de los objetivos propuestos en el proyecto. 

 Haber justifi cado de forma adecuada las subvenciones recibidas con cargo a anteriores 
convocatorias públicas municipales. 

 Estar al corriente del pago de las obligaciones con el Ayuntamiento de Reinosa, Hacienda 
Pública en general y la Seguridad Social. 

 No estar incursos en las prohibiciones para obtener la condición de benefi ciario o entidad 
colaboradora, señaladas en los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley General de Subven-
ciones. 

 Tener establecido en sus estatutos como una de los objetivos el interés social. 
 En todos los actos documentos divulgativos que tengan que ver con el proyecto subvencio-

nad, la ONGD ha de hacer constar el fi nanciamiento y patrocinio del Ayuntamiento de Reinosa 
junto al logotipo del mismo. 

 Segundo. Finalidad: 
 Las presentes bases tienen como objeto regular la concesión de ayudas en régimen de 

concurrencia competitiva, para cofi nanciación de acciones a desarrollar en países en vías de 
desarrollo por las ONGD que cumplan los requisitos previstos en las bases reguladoras. 
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 Tercero. Bases reguladoras: 
 Bases publicadas en el Boletín Ofi cial de Cantabria número 109, de 5 de junio de 2018. 

 Cuarto. Importe: 
 La dotación será de 24.000 euros. 

 Quinto. Plazo de presentación de solicitudes: 
 Treinta días naturales a partir del día siguiente al de la publicación del extracto de la con-

vocatoria en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Reinosa, 6 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 José Miguel Barrio Fernández. 
 2018/5519 
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   AYUNTAMIENTO DE REINOSA

   CVE-2018-5534   Extracto de la convocatoria de subvenciones para Asociaciones y en-
tidades sin ánimo de lucro en materia de Servicios Sociales.

   BDNS (Identif.): 402819. 

 De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17 
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto 
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index): 

 Primero. Benefi ciarios: 
 Podrán ser benefi ciarios de este Programa de Subvenciones las Asociaciones Benéfi cas 

únicamente, dadas de alta en el Registro de Asociaciones del Ayuntamiento de Reinosa en el 
momento de la solicitud y tener todos los datos inscritos actualizados. En tanto no exista este 
Registro se tendrá en cuenta la inscripción en el Registro de Asociaciones de Cantabria. 

 Tener la sede, subsede o domicilio social en el término municipal de Reinosa. Tener capaci-
dad para llevar a cabo Proyectos o Actividades que motiven la concesión de subvención. Este 
Programa de Subvenciones no es compatible con otras ayudas y/o gastos de la Concejalía de 
Cultura del Ayuntamiento de Reinosa para los mismos conceptos o destinatarios. 

 Segundo. Finalidad: 
 La concesión de subvenciones para el fomento de programas o actuaciones concretas que 

potencien y promocionen aspectos relacionados con la ayuda a personas o entidades. 
 En cualquier caso NO se considerarán actividades o proyectos subvencionables los festejos, 

fi estas patronales, ni actividades lúdicas y vecinales (tipo viajes colectivos, festivales o jorna-
das gastronómicas, actividades deportivas y similares). 

 Tercero. Bases reguladoras: 
 Bases publicadas en el Boletín Ofi cial de Cantabria número 109, de 5 de junio de 2018. 

 Cuarto. Importe: 
 La dotación será de 1.500 euros. 

 Quinto. Plazo de presentación de solicitudes: 
 Quince días hábiles a partir del día siguiente al de la publicación del extracto de la convo-

catoria en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Reinosa, 6 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 José Miguel Barrio Fernández. 
 2018/5534 
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     AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTÁN AL MONTE

   CVE-2018-5495   Convocatoria subvenciones deporte 2018.

   BDNS (Identif.): 402759. 

 BASES REGULADORAS Y CONVOCATORIA PARA LA CONCESIÓN DE SUBVENCIONES EN 
MATERIA DE DEPORTES PARA EL EJERCICIO 20181. 

 Bases reguladoras. 
 Las bases reguladoras de la concesión de estas subvenciones están contenidas en la Or-

denanza Específi ca para la Concesión de Subvenciones en Materia de DE SUBVENCIÓN DE 
DEPORTES. El procedimiento para la concesión de estas subvenciones será en régimen de 
concurrencia competitiva, mediante la comparación de las solicitudes presentadas, a fi n de 
establecer una prelación entre las mismas de acuerdo con los criterios de valoración estableci-
dos en esta convocatoria, adjudicando, con el límite fi jado en el punto siguiente, aquellas que 
hayan obtenido mayor valoración en aplicación de los citados criterios. 

 2. Créditos presupuestarios. 
 Los créditos presupuestarios a los que se imputa la subvención son los siguientes, en la 

partida 338.48 con una dotación de 4.600 euros para actividades deportivas y en la partida 
341.48 con una dotación de 1.700 euros de becas para deportistas. 

 3. Objeto, condiciones y fi nalidad de la subvención. 
 En el área de deporte, pueden ser objeto de subvención los gastos derivados de la organi-

zación de actos y actividades deportivas o relacionadas con la promoción del deporte. No serán 
objeto de subvención: 

 a) Las actividades que tengan lugar fuera del ámbito territorial del término municipal de 
Ribamontán al Monte excepto las becas a deportistas. 

 b) Las actividades singulares que formen parte de un programa de actos que hayan sido 
objeto de subvención municipal. 

 c) La adecuación de locales o cualquier tipo de edifi cios. 
 d) Los gastos derivados del funcionamiento, como alquiler, nóminas, teléfono, luz o simi-

lares. 
 e) Adquisición de bienes muebles o inmuebles. El importe de la subvención no podrá supe-

rar el 75% del presupuesto de la actividad, con un máximo de 1.000 euros. 

 4. Requisitos de los solicitantes. 
 Podrán solicitar las subvenciones: 
 a) Entidades y Asociaciones sin fi nalidad de lucro legalmente constituidas y domiciliadas en 

el término municipal. 
 b) Personas físicas, en representación particular de un grupo para iniciativas de carácter 

esporádico, sin fi nalidad de lucro, con residencia en el término municipal. 
 c) Excepcionalmente, se podrán subvencionar actividades promovidas por entidades o per-

sonas físicas que no radiquen en el término municipal, siempre que a juicio del Ayuntamiento 
redunden en benefi cio del municipio, o del interés general. 
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 5. Órgano competente para la instrucción y resolución. 
 El órgano competente para la instrucción y resolución del expediente es la Junta de Go-

bierno Local. 

 6. Plazo de presentación de solicitudes y documentación. 
 Las solicitudes se formularán en el modelo que fi gura como Anexo I de esta convocatoria. 

Se dirigirán al señor alcalde-presidente del Ayuntamiento, y se presentarán en el Registro de 
Entrada del Ayuntamiento en el plazo de veinte días hábiles desde la publicación de la convo-
catoria en el Boletín Ofi cial de Cantabria. Deberán acompañarse a la solicitud los documentos 
siguientes: 

 — Documentos que acrediten la personalidad del solicitante y, en su caso, la representación 
de quien fi rme la solicitud (copia de la Escritura de Constitución o modifi cación, copia del Acta 
Fundacional y Estatutos, copia del DNI, etc.). 

 — Declaración responsable de que en el solicitante no concurre ninguna de las circunstan-
cias que impidan obtener la condición de benefi ciario de subvenciones públicas, establecidas 
en el artículo 13 de la Ley General de Subvenciones. 

 — Programa detallado de las actividades a realizar y para las cuales se solicita la subvención. 
 — Presupuesto total debidamente desglosado en el que fi gure el coste de las actividades 

propuestas y las fuentes de fi nanciación. Para la adquisición de material deberá aportarse 
presupuesto detallado de las casas suministradoras. En el supuesto de que los documentos 
exigidos ya estuvieran en poder del Ayuntamiento, el solicitante, siempre que no hayan trans-
currido más de cinco años desde la fi nalización del procedimiento al que correspondan, podrá 
hacer uso de su derecho a no presentarlo, haciendo constar la fecha y el órgano o dependencia 
en que fueron presentado o emitidos. Podrán presentarse las solicitudes de manera telemática 
en los términos previstos en la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrónico de los Ciu-
dadanos a los Servicios Públicos. 

 7. Plazo de resolución y notifi cación. 
 El plazo de resolución y notifi cación será de 1 mes. El vencimiento del plazo máximo sin ha-

berse notifi cado la resolución legítima a los interesados para entender desestimada por silencio 
administrativo la solicitud de concesión de la subvención. 

 8. Reformulación de las solicitudes. 
 Cuando la subvención tenga por objeto la fi nanciación de actividades a desarrollar por el 

solicitante y el importe de la subvención de la propuesta de resolución provisional sea inferior 
al que fi gura en la solicitud presentada, se podrá instar del benefi ciario la reformulación de su 
solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvención otorgable. Si la solicitud 
merece la conformidad del órgano colegiado, se remitirá con todo lo actuado al órgano com-
petente para que dicte la resolución. Debe respetar, en cualquier caso, el objeto, condiciones y 
la fi nalidad de la subvención, así como los criterios de valoración establecidos respecto de las 
solicitudes o peticiones. 



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15897

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

3/6

C
V

E-
20

18
-5

49
5

 Ayuntamiento de Ribamontán al Monte C/Barrio La Iglesia, s/n, Hoz de Anero. 39794 
(Cantabria). Tfno: 942507048. Fax: 942 507 048.Cód. Validación: 72TF7Y9M92ZDNLC6A-
ZPGF2WYZ | Verifi cación: http://ribamontanalmonte.sedelectronica.es/Documento fi rmado 
electrónicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Página 2 de 6 Ayuntamiento de 
Ribamontán al Monte 

 9. Fin de la vía administrativa. 
 El acto de resolución de la subvención agota la vía administrativa y podrá interponerse 

recurso potestativo de reposición ante la Junta de Gobierno Local de este Ayuntamiento, en 
el término de un mes a contar desde el día siguiente de la recepción de la notifi cación, o bien 
directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo, en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de la recepción de la noti-
fi cación, de conformidad con el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. 

 10. Criterios de valoración de solicitudes. 
 Los criterios para la asignación de las subvenciones serán los siguientes: 
 a) Viabilidad del proyecto sobre la base de la fi nanciación prevista y la estructura y capa-

cidad de gestión de la entidad. Se tendrá en cuenta la fi nanciación que aporte la entidad y la 
que reciba de otras instituciones. 

 b) Interés que el proyecto represente para la participación y formación deportiva. 
 c) Implantación territorial y número de asociados de la entidad solicitante. 
 d) Número de participantes o benefi ciarios del proyecto. 
 e) mayor gasto realizado. 
 f) Ayudar a las actividades que sin la subvención serían de difícil realización. 
 Obligaciones del benefi ciario: 
 — Realizar la actividad que fundamenta la concesión de la Subvención en el plazo, forma y 

condiciones expresados en el proyecto presentado con la solicitud. 
 — Comunicar al Ayuntamiento, la concesión de subvenciones de cualquier Ente Público o 

Privado para la misma fi nalidad. 
 — Someterse a las actuaciones de comprobación, seguimiento e inspección de la aplicación 

de la subvención por parte de la Comisión. 
 — Incorporar de forma visible en el material que se utilice para la difusión del programa o 

actividad la leyenda "Subvencionado por el Ayuntamiento de Ribamontán al Monte" debiendo 
fi gurar en toda publicidad impresa el escudo ofi cial de este Ayuntamiento. 

 — Acreditar previamente al cobro de la ayuda, que se encuentran al corriente de sus obli-
gaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, siendo sufi cientemente a este respecto la 
acreditación de Certifi cados Ofi ciales de la Agencia Tributaria y de la Tesorería de la Seguridad 
Social. 

 11. Medios de notifi cación o publicación. 
 La resolución se publicará en el tablón de edictos del Ayuntamiento, pagina web del Ayun-

tamiento y se notifi cará a los solicitantes a la dirección del correo electrónico que fi gure en su 
solicitud. 

 12. Pago de la subvención y causa de reintegro de la misma. 
 Para percibir las subvenciones concedidas, es preciso haber realizado la actividad subven-

cionada y haber presentado en el Ayuntamiento la siguiente documentación: 
 a) Memoria de la actividad. 
 b) Número de cuenta corriente al cual se efectuará la transferencia. 
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 c) Justifi car la actividad subvencionada con relación de gastos e ingresos, incluyendo los 
ingresos procedentes de otras ayudas o subvenciones recibidas de cualquier administración o 
entidad pública o privada. Se justifi carán los gastos mediante facturas originales. 

 Reintegro de las subvenciones: Procederá el reintegro de las cantidades percibidas y la exi-
gencia del correspondiente interés de demora, desde el momento del pago de la subvención, 
en los siguientes casos: 

 a) Incumplimiento de la obligación de justifi cación. 
 b) Obtener la subvención sin reunir las condiciones requeridas para ello. 
 c) Incumplimiento de la fi nalidad para la que fue concedida la subvención. 
 d) Incumplimiento de las condiciones impuestas al benefi ciario con motivo de la concesión 

de la subvención o ayuda. 
 e) Falsedad en la documentación aportada. 
 En el supuesto de que el importe concedido fuese superior al gasto justifi cado, procederá el reintegro 

del sobrante sin la exigencia en este caso del interés de demora. Toda alteración de las condiciones teni-
das en cuenta para la concesión de las subvenciones o ayudas económicas, podrá dar lugar a la retirada, 
modifi cación o reintegro del importe de las mismas, mediante propuesta que la comisión elevará para su 
resolución. Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de derecho público, encon-
trándose amparados por su normativa específi ca. Los incumplimientos señalados en el artículo anterior 
podrán ser constitutivos de infracciones administrativas cuando en ellos medie culpa o negligencia. Serán 
responsables de las infracciones los benefi ciarios que realicen las conductas tipifi cadas. 

 ANEXO I 
 SOLICITUD DE SUBVENCIÓN 

 1. DATOS PERSONALES 
 Nombre y Apellidos. 
 NIF. 
 Domicilio. 
 Localidad. 
 Provincia. 
 CP. 
 Teléfono. 
 Correo electrónico. 
 Fax. 
 OBSERVACIONES 

 2. DATOS RELEVANTES 
 Federación Deportiva/Asociación. 
 Domicilio. 
 Localidad. 
 Provincia. 
 CP. 
 OBSERVACIONES. 
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 3. DATOS DE LA SUBVENCIÓN 
 BASES DE LA SUBVENCIÓN Y CONVOCATORIA. 
 BOC. N.º Y FECHA. 
 IMPORTE SOLICITADO: euros. 
 FINALIDAD DE LA SUBVENCIÓN: 
 Acompaño junto a la solicitud los siguientes documentos: 
 [ ] Fotocopia del NIF. 
 [ ] Documentos que acrediten la personalidad del solicitante y, en su caso, la representación 

de quien fi rme la solicitud (copia de la Escritura de Constitución o modifi cación, copia del Acta 
Fundacional y Estatutos, copia del DNI, etc.). 

 [ ] Declaración responsable de que en el solicitante no concurre ninguna de las circunstan-
cias que impidan obtener la condición de benefi ciario de subvenciones públicas, establecidas 
en el artículo 13 de la Ley General de Subvenciones, ANEXO II. 

 [ ] Programa detallado de las actividades a realizar y para las cuales se solicita la subven-
ción. 

 [ ] Presupuesto total debidamente desglosado en el que fi gure el coste de las actividades 
propuestas y las fuentes de fi nanciación. Para la adquisición de material deberá aportarse pre-
supuesto detallado de las casas suministradoras. 

 [ ] Certifi cado expedido por el Secretario de la Asociación, acreditativo del Acuerdo adop-
tado por el Órgano de Gobierno por el cual se decide. 

 [ ] Programas detallados y presupuesto total desglosado de las actividades a realizar y para 
las cuales se solicita la subvención. [ ] Para la adquisición de material deberá aportarse presu-
puesto detallado de las casas suministradoras. 

 [ ] Presupuesto de gastos e ingresos previstos por la Asociación. 
 [ ] Toda la documentación exigida en las bases o en la convocatoria. Que, en cuanto a los 

siguientes documentos que ya obran en poder de esa Administración, sin que hayan transcu-
rrido más de cinco años de su presentación, hago constar la siguiente información: 

 — Documento que no se aporta, fecha y el órgano o dependencia en que fueron presenta-
dos o, en su caso, emitidos 

 SOLICITA 
 Que me sea concedida la subvención descrita en esta solicitud, por cumplir todos los re-

quisitos solicitados en las bases reguladoras y convocatoria de la misma, y declaro bajo mi 
responsabilidad ser ciertos los datos que se consignan. 

 En Hoz de Anero, a... 
 Firma 
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 ANEXO II 
 DECLARACIÓN RESPONSABLE CUMPLIMIENTO REQUISITOS ART. 13 

DE LA LEY GENERAL DE SUBVENCIONES 

 D/Dª _________________________________________ con DNI nº __________________ 
en calidad de representante legal de la Entidad_________________________ 

 DECLARA 
 Que dicha entidad no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en 

los apartados 2 y 3 del artículo 13 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, que impiden 
obtener la condición de benefi ciario. 

 Que la entidad cumple las obligaciones que para los perceptores de ayudas y subvenciones 
establece el artículo 14 de la misma Ley. 

 Que, en particular, la entidad no está incursa en alguna de las circunstancias previstas en 
la letra b) del artículo 13.2 de dicha ley. 

 En... a... de... de... 
 DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE 

 Hoz de Anero, 7 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Joaquín Arco Alonso. 
 2018/5495 



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15901

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

1/1

C
V

E-
20

18
-5

39
0

  

      7.OTROS ANUNCIOS
   7.1.URBANISMO

   AYUNTAMIENTO DE CABEZÓN DE LIÉBANA

   CVE-2018-5390   Información pública de solicitud de autorización para almacén agrí-
cola en fi nca con referencia catastral 39013A019002820001WS. Ex-
pediente 118/2018.

   En este Ayuntamiento se tramita expediente relativo a la solicitud de Olga María González 
Soberón, de concesión de autorización para almacén agrícola en la fi nca ubicada en la referen-
cia catastral 39013A019002820001WS, califi cada como suelo rústico. 

 En cumplimiento del artículo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenación Te-
rritorial y Régimen Urbanístico del Suelo de Cantabria, se procede a abrir período de informa-
ción pública por plazo de quince días, para que quienes puedan resultar interesados formulen 
las alegaciones que estimen convenientes. 

 Cabezón de Liébana, 1 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Jesús Fuente Briz. 
 2018/5390 
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     AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

   CVE-2018-5547   Información pública de autorización para la construcción de vivienda 
unifamiliar en suelo rústico de Rubayo. Expediente 2018/615.

   Habiéndose presentado ante este Ayuntamiento solicitud de autorización para la construcción 
de una vivienda unifamiliar aislada en parcela de referencia catastral 39040A022001510000RH, 
de la localidad de Rubayo, actuación esta a desarrollar en suelo NO URBANIZABLE PRÓXIMO A 
NÚCLEO, NUPN, equivalente a Rústico de Protección Ordinaria, e incluido en el Plan de Orde-
nación del Litoral en Zona denominada Modelo Tradicional, a instancia de doña Elina Fernández 
Leyva, y dando cumplimiento a lo preceptuado en el artículo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 
25 de junio, de Ordenación Territorial y Régimen Urbanístico de Suelo de Cantabria, en su 
redacción dada por la Ley 3/2012, de 21 de junio, se abre período de INFORMACIÓN PÚBLICA 
durante el plazo de QUINCE DÍAS para que cualquier persona física o jurídica pueda formular 
las alegaciones que estime pertinentes. 

 Así lo manda y fi rma el señor concejal delegado de Urbanismo, Medio Ambiente y Nuevas 
Tecnologías, en virtud de R.A. número 346, de 29 de junio de 2015. 

 Marina de Cudeyo, 29 de mayo de 2018. 
 El concejal delegado de Urbanismo, Medio Ambiente y Nuevas Tecnologías 

 (R.A. número 346, de 29 de junio de 2015), 
 Pedro Pérez Ferradas. 

 2018/5547 
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     AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTÁN AL MAR

   CVE-2018-5502   Información pública de solicitud para tala de arbolado en Galizano.

   En este Ayuntamiento se tramita expediente relativo a la solicitud de Álvarez Forestal, S. A., 
de concesión de autorización para tala de arbolado, en el pueblo de Galizano, polígono número 
12, parcelas 55 y 87, parcelas que se encuentran dentro de la servidumbre de protección del 
dominio marítimo-terrestre. 

 En cumplimiento del artículo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenación Te-
rritorial y Régimen Urbanístico del Suelo de Cantabria, se procede a abrir período de informa-
ción pública por plazo de quince días, para que quienes puedan resultar interesados formulen 
las alegaciones que estimen convenientes. 

 Ribamontán al Mar, 6 de junio de 2018. 
 El alcalde (ilegible). 

 2018/5502 
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     AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

   CVE-2018-5486   Información pública de expediente de solicitud para construcción de 
garaje en suelo rústico en el pueblo de Liaño.

   Por D. José Luis Herrera Escudero, se tramita expediente en solicitud de autorización para 
la construcción de un garaje vinculado a vivienda existente, en suelo rústico. 

 La fi nca sobre la cual se pretende situar la edifi cación, es una parcela sita en el Barrio El 
Cuadro, del pueblo de Liaño y se corresponde con la parcela nº 472 del polígono 1 del Catastro 
de Rústica de Villaescusa, con referencia catastral 39099A001004720000LU. 

 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 116 de la Ley 3/2012, de 21 de junio, por el 
que se modifi ca la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenación Territorial y Régimen Urbanístico 
del Suelo de Cantabria, el citado expediente se somete a información pública, por plazo de 
quince días hábiles, contados a partir del día siguiente a la publicación de este anuncio en el 
Boletín Ofi cial de Cantabria a efectos de examen y reclamaciones. 

 Lo manda y fi rma el Sr. alcalde. 
   

 Villaescusa, 4 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Constantino Fernández Carral. 
 2018/5486 
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      7.3.ESTATUTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS

   CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

  DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO

   CVE-2018-5475   Resolución por la que se acuerda el depósito de la modifi cación de 
los Estatutos del Sindicato Cántabro de Asalariados del Transporte 
(Depósito número 39100027).

   Se ha presentado, en fecha 15 de mayo de 2018, solicitud de depósito de la modifi cación de 
los Estatutos del Sindicato Cántabro de Asalariados del Transporte (SCAT) (Depósito número 
39100027), en el Registro de Organizaciones Sindicales y Empresariales de la Dirección Gene-
ral de Trabajo de Cantabria, afectando dicha modifi cación, a los artículos 2, referido al ámbito 
territorial y 13, referido a la presidencia, de sus Estatutos. Su ámbito territorial es la Comuni-
dad Autónoma de Cantabria y el ámbito personal estará integrado por todos los trabajadores 
asalariados por grupos afi nes de ofi cios y profesiones del ámbito del sector del transporte, 
siendo los fi rmantes del certifi cado del Acta de Modifi cación Estatutaria don Alberto Ibargüen 
González, con DNI número 13777849K, secretario de Actas, don Jesús Arnaiz Sánchez, con 
DNI 13756842J, presidente de Mesa y don José Ramón Torre Casares, con DNI 13885565M, 
secretario de Palabra, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 11/1985, de 2 de 
agosto y Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, esta Dirección General de Trabajo, 

 ACUERDA 

 Autorizar el depósito de la modifi cación de los Estatutos del Sindicato Cántabro de Asala-
riados del Transporte (SCAT) en el Registro de Organizaciones Sindicales y Empresariales de 
esta Dirección General de Trabajo y su posterior publicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 7 de junio de 2018. 
 La directora general de Trabajo, 
 Ana Belén Álvarez Fernández. 

 2018/5475 
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   CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

  DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO

   CVE-2018-5476   Resolución por la que se acuerda el depósito de la modifi cación de 
Estatutos del Sindicato de Transportes y Comunicaciones de la Con-
federación Territorial de Cantabria de la Confederación General del 
Trabajo (Depósito número 39000132).

   Se ha presentado, en fecha 24 abril de 2018, solicitud de depósito de la modifi cación de Es-
tatutos del Sindicato de Transportes y Comunicaciones de la Confederación Territorial de Can-
tabria de la Confederación General del Trabajo (Depósito número 39000132), en el Registro 
de Organizaciones Sindicales y Empresariales de la Dirección General de Trabajo de Cantabria, 
afectando dicha modifi cación a la totalidad de sus Estatutos. Su ámbito territorial es la Comu-
nidad Autónoma de Cantabria y el ámbito personal estará integrado por todos los trabajadores 
del sector del transporte y las comunicaciones, en activo o desempleo y jubilados, siendo los 
fi rmantes del certifi cado del Acta de Modifi cación Estatutaria doña Eneida Gómez Gutiérrez, 
con DNI número 13980176V, presidenta de la mesa, doña María Gómez Martínez, con DNI 
72049801R, secretaria de Actas y don José Manuel Vecilla, con DNI 13744758X, secretario de 
Palabras, de conformidad con lo establecido en la Ley Orgánica 11/1985, de 2 de agosto y Real 
Decreto 416/2015, de 29 de mayo, esta Dirección General de Trabajo, 

 ACUERDA 

 Autorizar el depósito de la modifi cación de los Estatutos del Sindicato de Transportes y 
Comunicaciones de la Confederación Territorial de Cantabria de la Confederación General del 
Trabajo en el Registro de Organizaciones Sindicales y Empresariales de esta Dirección General 
de Trabajo y su posterior publicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 7 de junio de 2018. 
 La directora general de Trabajo, 
 Ana Belén Álvarez Fernández. 

 2018/5476 
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   CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

  DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO

   CVE-2018-5477   Resolución disponiendo la inscripción y publicación del Plan de Igual-
dad del Centro Internacional de Idiomas S.A. en Cantabria.

   Código 39100051112018. 
 Vista el Acta de aprobación del Plan de Igualdad del Centro Internacional de Idiomas, S. A. 

en Cantabria, suscrita con fecha 10 de mayo de 2018 por la Comisión de Igualdad constituida 
en la empresa, integrada por las personas designadas por la empresa en su presentación y por 
los miembros del Comité de Empresa designados por cada una de las representaciones sindi-
cales con presencia en el mismo (CCOO, UGT y USO); y, de conformidad con el artículo 90 del 
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y los artículos 2 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 
28 de mayo, sobre Registro y Depósito de los Acuerdos y Convenios Colectivos de Trabajo; y, 
en relación con lo señalado en el Real Decreto 1900/1996, de 2 de agosto, sobre Traspaso de 
Funciones y Servicios de la Administración del Estado a la Comunidad Autónoma de Cantabria 
y Decreto 88/1996, de 3 de septiembre, sobre Asunción de Funciones y Servicios Transferi-
dos, así como en el Decreto 41/2018, de 10 de mayo, por el que se establece la Estructura 
Orgánica de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y se modifi can las Relaciones de 
Puestos de Trabajo de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y del Instituto Cántabro 
de Estadística. 

 ACUERDA 

 1.- Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de 
la Comunidad Autónoma de Cantabria, así como proceder a su depósito. 

 2.- Disponer su publicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 7 de junio de 2018. 
 La directora general de Trabajo, 
 Ana Belén Álvarez Fernández. 
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Registro de Convenios  y Acuerdos Colectivos de 
Trabajo competente. 
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   CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

  DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO

   CVE-2018-5480   Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del 
Acuerdo de la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo de la 
empresa Exclusivas Apolo S.L.U., para el periodo 2018-2020.

   Código 39100352012015. 
 Visto el texto del Convenio Colectivo de empresa Exclusivas Apolo, S. L.U., para el periodo 

2018-2020, suscrito con fecha 2 de mayo de 2018 por la Comisión Negociadora del mismo, 
integrada por las personas designadas por la empresa en su representación y los Delegados de 
Personal en representación de los trabajadores afectados; y, de conformidad con el artículo 90 
del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y los artículos 2 y 8 del Real Decreto 713/2010, 
de 28 de mayo, sobre Registro y Depósito de los Acuerdos y Convenios Colectivos de Trabajo; 
y, en relación con lo señalado en el Real Decreto 1900/1996, de 2 de agosto, sobre Traspaso de 
Funciones y Servicios de la Administración del Estado a la Comunidad Autónoma de Cantabria 
y Decreto 88/1996, de 3 de septiembre, sobre Asunción de Funciones y Servicios Transferi-
dos, así como en el Decreto 41/2018, de 10 de mayo, por el que se establece la Estructura 
Orgánica de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y se modifi can las Relaciones de 
Puestos de Trabajo de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y del Instituto Cántabro 
de Estadística. 

 ACUERDA 

 1.- Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de 
la Comunidad Autónoma de Cantabria, así como proceder a su depósito. 

 2.- Disponer la publicación de la presente Resolución y del texto del convenio colectivo de 
referencia en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 7 de junio de 2018. 
 La directora general de Trabajo, 
 Ana Belén Álvarez Fernández. 

  



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15927

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

2/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15928

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

3/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15929

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

4/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15930

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

5/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15931

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

6/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15932

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

7/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15933

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

8/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15934

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

9/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15935

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

10/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15936

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

11/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15937

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

12/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15938

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

13/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15939

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

14/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15940

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

15/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15941

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

16/16

C
V

E-
20

18
-5

48
0

  
 2018/5480 



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15942

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

1/4

C
V

E-
20

18
-5

48
1

  

   CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, HACIENDA Y EMPLEO

  DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO

   CVE-2018-5481   Resolución disponiendo la inscripción en el Registro y publicación del 
acuerdo de la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo de la 
empresa Estructura y Encofrados Pecusa S.L., sobre Tablas Salariales 
aplicables al año 2018.

   Código 39100342012015. 
 Visto el acuerdo suscrito por la Comisión Negociadora del Convenio Colectivo de la empresa 

Estructuras y Encofrados Pecusa, S. L., con fecha 19 de mayo de 2018, por el que se aprue-
ban las tablas salariales aplicables al año 2018; y, de conformidad con el artículo 90 del Real 
Decreto legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la 
Ley del Estatuto de los Trabajadores, y los artículos 2 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 
de mayo, sobre Registro y Depósito de los Acuerdos y Convenios Colectivos de Trabajo; y, en 
relación con lo señalado en el Real Decreto 1900/1996, de 2 de agosto, sobre Traspaso de 
Funciones y Servicios de la Administración del Estado a la Comunidad Autónoma de Cantabria 
y Decreto 88/1996, de 3 de septiembre, sobre Asunción de Funciones y Servicios Transferi-
dos, así como en el Decreto 41/2018, de 10 de mayo, por el que se establece la Estructura 
Orgánica de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y se modifi can las Relaciones de 
Puestos de Trabajo de la Consejería de Economía, Hacienda y Empleo y del Instituto Cántabro 
de Estadística. 

 ACUERDA 

 1.- Ordenar su inscripción en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de 
la Comunidad Autónoma de Cantabria, así como proceder a su depósito. 

 2.- Disponer su publicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria. 

 Santander, 7 de junio de 2018. 
 La directora general de Trabajo, 
 Ana Belén Álvarez Fernández. 
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 2018/5481 
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      7.5.VARIOS

   CONSEJERÍA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

   CVE-2018-5517   Orden PRE/34/2018, de 5 de junio, por la que se crean, en la Secreta-
ría General de Presidencia y Justicia, los fi cheros de datos de carácter 
personal: Registro General de Asociaciones de Cantabria, Fundaciones 
de Cantabria y Registro de Colegios Profesionales de Cantabria.

   El artículo 20 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de Datos de 
carácter personal, establece que la creación, modifi cación o supresión de los fi cheros de las 
Administraciones Públicas solo podrá hacerse por medio de disposición general publicada en el 
«Boletín Ofi cial del Estado» o diario ofi cial correspondiente. Por su parte, el Decreto 48/1994, 
de 18 de octubre, por el que se regulan los fi cheros informatizados con datos de carácter 
personal dependientes de los órganos de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Cantabria y sus Organismos Autónomos, determina en su artículo 3º que la creación de nue-
vos fi cheros se llevará a cabo por Orden del titular de la Consejería de la que dependa o esté 
adscrita la unidad responsable del fi chero. 

 La entrada en vigor del Reglamento de desarrollo de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 
diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, aprobado mediante Real Decreto 
1720/2007, de 21 de diciembre, ha introducido, a través de los artículos 53 y 54, algunas 
novedades en cuanto a la forma y contenido de la disposición, destacando la necesidad de 
especifi car el sistema de tratamiento del fi chero, pudiendo ser automatizado, no automatizado 
o parcialmente automatizado, 

 Con el fi n de cumplimentar lo establecido en el artículo 20 de la mencionada Ley, así como 
del artículo 52 del Reglamento de Desarrollo de la misma, de acuerdo con las atribuciones 
conferidas por el artículo 33.f) de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen 
Jurídico del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Cantabria, 

 DISPONGO 

 Artículo 1. Creación de los fi cheros del Servicio de Entidades Jurídicas. 
 Se crean los fi cheros Registro General de Asociaciones de Cantabria, Fundaciones de Canta-

bria y Registro de Colegios Profesionales de Cantabria, incluidos en el ANEXO I de esta Orden, 
en Cumplimiento del artículo 20 de la Ley Orgánica 15/1999 y el artículo 54.1 del Reglamento 
de desarrollo. 

 Artículo 2. Regulación de los Ficheros. 
 Los fi cheros que se recogen en los anexos de esta Orden se regirán por las previsiones de 

uso que se detallen para cada uno de ellos, y estarán sometidos, en todo caso, a las normas 
legales y reglamentarias de superior rango que les sean aplicables. 
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 DISPOSICIÓN FINAL ÚNICA 
 Entrada en vigor 

 La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de su publicación en el Boletín Ofi cial 
de Cantabria. 

 Santander, 5 de junio de 2018. 
 El consejero de Presidencia y Justicia, 
 Rafael Ángel de la Sierra González. 
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 2018/5517 



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15952

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

1/1

C
V

E-
20

18
-5

32
3

  

     AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

   CVE-2018-5323   Notifi cación a titulares de vehículos. Expediente 29/18 Depósito.

   Los vehículos que a continuación se relacionan, reúnen los requisitos establecidos en el 
artículo 86.1.b, de la vigente Ley de Tráfi co, Circulación de Vehículos a Motor y Seguridad Vial, 
"presentan desperfectos que hacen imposible el desplazamiento por sus propios medios o ca-
rece de ambas placas de matrícula". 

 Por la presente se requiere a los titulares que se citan en atención al referido artículo que 
en caso de que no retire su vehículo en el plazo de un mes contado desde esta notifi cación, 
se procederá a su tratamiento como residuo sólido urbano, siéndole de aplicación lo dispuesto 
en la vigente Ley 22/2011, de Residuos («Boletín Ofi cial del Estado» 181 de 29 de julio), que 
defi ne en su artículo 3.b como residuo urbano o municipal los vehículos abandonados "el aban-
dono, vertido o eliminación incontrolada de cualquier tipo de residuos no peligrosos sin que se 
haya puesto en peligro grave la salud de las personas o se haya producido un daño o deterioro 
grave para el medio ambiente", en cuyo caso podrá ser sancionado como responsable de una 
infracción grave (art. 46.3.c de la citada Ley). 

 En el caso de que por este Ayuntamiento se procediese al achatarramiento de los vehículos, 
sería de aplicación la tasa establecida por la vigente Ordenanza Fiscal para este concepto. 

  

 
2018/9      MERCEDES                 MB 100                            BU6027P                  RAFAEL JIMENEZ  ESCUDERO          
2018/21     VOLKSWAGEN          GOLF                                S8606AC                  RUBEN ALCITURRI SANCHEZ             
2018/24     PEUGEOT                   PARTNER                        BI6617CG                 DIMITRU TUDOR                       
2018/36     M.G.                           ZR                                     3985CFZ                   JOSE RAMON RODRIGUEZ BECEIRO        
2018/44     VOLKSWAGEN          POLO                                A9755DN                 JESUS RUIZ MIER                     
2018/51     KIA                              SHYUMA                          5277BPF                  JOB BARRUL DE LA CRUZ               
2018/70     PEUGEOT                   ZENITH                            C8091BDK                CARMEN CECILIA MOTENO NARCISO       
2018/71     SEAT                           IBIZA                                 9259BXK                  MIGUEL ANGEL BARRERA IBAÑEZ         
2018/75     BTT                             TRAIL RIPPER MAGNA          ----                      PROPIETARIO DESCONOCIDO             

EXPTE Nº   MARCA              MODELO                    MATRÍCULA         TITULAR 

  

 Santander, 31 de mayo de 2018. 
 El intendente-jefe de la Policía Local, 

 Gustavo Zabala Marotías. 
 2018/5323 
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     AYUNTAMIENTO DE SUANCES

   CVE-2018-5464   Información pública de solicitud de autorización para instalación tempo-
ral de contenedor para el almacén de material para la práctica de surf, 
vestuarios y recepción en calle Sobremar, 2. Expediente URB/2017/157.

   Por don Javier López Díez se ha solicitado autorización para "instalación temporal de conte-
nedor para el almacén de material para la práctica de surf, vestuarios y recepción", en Suelo 
Rústico de calle Sobremar, número 2, Suances. 

 Lo que se somete a información pública por plazo de quince días hábiles, contados desde 
el día siguiente a la inserción del presente anuncio en el BOC, conforme dispone el artículo 
116.1b) de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenación Territorial y Régimen 
Urbanístico del Suelo de Cantabria. 

 Suances, 5 de junio de 2018. 
 El alcalde, 

 Andrés Ruiz Moya. 
 2018/5464 
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     JUNTA VECINAL DE LOS LLAOS

   CVE-2018-5531   Información pública de la incoación de expediente de investigación 
de bienes sobre la titularidad de camino de La Rabia, entre los térmi-
nos municipales de San Vicente de la Barquera y Valdáliga.

   La Junta Vecinal de Los Llaos, por resolución de su presidente de fecha 4 de febrero de 
2016, acordó la incoación de expediente de investigación de bienes sobre la titularidad de ca-
mino de La Rabia, en Los Llaos, que transcurre entre los términos municipales de San Vicente 
de la Barquera y Valdáliga en el descuento 9011 del polígono 3 de San Vicente de la Barquera. 

 De conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 del Real Decreto 1372/1986, de 13 de ju-
nio, por el que se aprueba el Reglamento de Bienes de las Entidades Locales, se somete el ex-
pediente a información pública y audiencia los interesados por plazo de un mes, contado desde 
el día siguiente de la fi nalización de la exposición pública durante quince días un ejemplar del 
presente anuncio en el tablón de anuncios del Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera. 

 Los Llaos, 7 de junio de 2018. 
 El presidente 

 César Cobo Herrero. 
 2018/5531 
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       8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
   8.2.OTROS ANUNCIOS

   JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 2 DE SANTANDER

   CVE-2018-5505   Notifi cación de auto en procedimiento de ejecución de títulos judicia-
les 41/2018.

   Don Miguel Sotorrío Sotorrío, letrado de la Administración de Justicia del Juzgado de lo 
Social Nº 2 de Santander, 

 Hace saber: Que en este Órgano Judicial se siguen autos de ejecución de títulos judiciales, 
con el nº 0000041/2018 a instancia de PANADERÍAS NUEVAS DE SANTANDER, SL frente a ÓS-
CAR RODRÍGUEZ CASTELLANOS, en los que se ha dictado resolución del tenor literal siguiente: 

 AUTO DESPACHANDO EJECUCIÓN 

 EL/LA MAGISTRADO-JUEZ, 
 D./Dª. NURIA PERCHÍN BENITO. 
 En Santander, a 28 de marzo de 2018. 

 PARTE DISPOSITIVA 

 ACUERDO: Dictar orden general de ejecución y el despacho de la misma a favor de PA-
NADERÍAS NUEVAS DE SANTANDER, SL, como parte ejecutante, contra ÓSCAR RODRÍGUEZ 
CASTELLANOS, como parte ejecutada, por importe de 332,32 euros de principal, más 100,00 
euros para intereses y costas provisionales. 

 Este auto y el decreto que dicte el Letrado de la Administración de Justicia (art. 551.3 LEC), 
junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notifi carse simultáneamente al ejecutado, sin 
citación ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecución, 
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer RECURSO DE REPOSICIÓN por escrito 
ante este Órgano Judicial, dentro del plazo de TRES DÍAS contados desde el siguiente a su 
notifi cación, en el que además de alegar las posibles infracciones en que la resolución hubiera 
incurrido o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exi-
gidos, podrá deducirse la oposición a la ejecución despachada aduciendo pago o cumplimiento, 
documentalmente justifi cado, prescripción de la acción ejecutiva u otros hechos impeditivos, 
extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual 
se llevará a efecto. 

 Para la admisión del recurso se deberá acreditar a la interposición del mismo haber cons-
tituido un depósito de 25 € en la Cuenta Depósitos y Consignaciones de este Órgano abierta 
en la entidad Banco Santander nº 3868000030004118, a través de una imposición individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condición de trabajador 
o benefi ciario del régimen público de Seguridad Social, sea benefi ciario de justicia gratuita, 
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Autónoma, entidad local u organismo autónomo 
dependiente. No se admitirá a trámite ningún recurso cuyo depósito no esté constituido (D.A. 
Decimoquinta de la LOPJ). 
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 Así por este Auto lo acuerdo, mando y fi rmo. 
 El/la magistrado-juez. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a ÓSCAR RODRÍGUEZ CASTELLANOS, en ignorado paradero, libro el presente. 

 Santander, 25 de mayo de 2018. 
 El letrado de la Administración de Justicia, 

 Miguel Sotorrío Sotorrío. 
 2018/5505 
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   JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 2 DE SANTANDER

   CVE-2018-5506   Notifi cación de decreto 171/2018 en procedimiento de ejecución de 
títulos judiciales 80/2017.

   Don Miguel Sotorrío Sotorrío, letrado de la Administración de Justicia del Juzgado de lo 
Social Nº 2 de Santander, 

 Hace saber: Que en este Órgano Judicial se siguen autos de ejecución de títulos judiciales, 
con el nº 0000080/2017 a instancia de ERNESTO PABLO VALENTINI frente a FIBRIRED DESA-
RROLLO DE INSTALACIONES, SL y FIBRICOM REDES, SL, en los que se ha dictado resolución 
de 8/05/2018, del tenor literal siguiente: 

 DECRETO nº 000171/2018 

 SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA, 
 D./Dª. MIGUEL SOTORRÍO SOTORRÍO. 
 En Santander, a 8 de mayo de 2018. 

 ANTECEDENTES DE HECHO 
   

 PRIMERO.- En el presente procedimiento seguido a instancia de ERNESTO PABLO VALEN-
TINI como parte ejecutante, contra FIBRIRED DESARROLLO DE INSTALACIONES SL y FIBRI-
COM REDES SL, como parte ejecutada/s, se dictó resolución judicial despachando ejecución 
para cubrir el importe de 3.907,11 euros de principal. 

 SEGUNDO.- Que con fecha 1/06/2017, se dio al Fondo de Garantía Salarial el preceptivo 
trámite de audiencia instando las diligencias para averiguación de bienes del deudor que es-
timó oportunas. 

 TERCERO.- Que seguido el procedimiento de apremio, no han sido hallados bienes propie-
dad de la demandada, ni se ha obtenido cantidad alguna, según diligencias e informes que 
constan en autos. 

 CUARTO.- El Juzgado de lo Social nº 4 de Santander ha dictado decreto de insolvencia de la 
ejecutada FIBRICOM REDES SL en fecha 21/06/2016 en la ejecución nº 86/16 dimanante del 
procedimiento nº 88/16. 

 FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 ÚNICO.- Se han seguido los trámites legales de los artículos 250 y concordantes de la LRJS, 
procediendo en el presente caso declarar la insolvencia de la ejecutada de conformidad con lo 
establecido en el artículo 276 de la LRJS. 

 PARTE DISPOSITIVA 

 ACUERDO: Declarar al/los ejecutado/s FIBRIRED DESARROLLO DE INSTALACIONES, SL 
y FIBRICOM REDES, SL en situación de INSOLVENCIA TOTAL, que se entenderá a todos los 
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efectos como PROVISIONAL, para hacer pago a los trabajadores y por las cantidades que a 
continuación se relacionan: 

 ERNESTO PABLO VALENTINI por importe de 3.907,11 euros. 
 Hacer entrega de certifi cación a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de 

Garantía Salarial, una vez sea fi rme la presente resolución. 
 Archivar las actuaciones previa anotación en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de 

continuar la ejecución si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que 
actuar. 

 Notifíquese esta resolución a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma 
cabe interponer RECURSO DE REVISIÓN por escrito ante el Órgano Judicial, dentro del plazo 
de TRES DÍAS contados desde el siguiente a su notifi cación, en el que deberá citarse la infrac-
ción en que la resolución hubiera incurrido. Dicho recurso carecerá de efectos suspensivos sin 
que en ningún caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto. 

 Para la admisión del recurso se deberá acreditar a la interposición del mismo haber cons-
tituido un depósito de 25 € en la Cuenta Depósitos y Consignaciones de este Órgano abierta 
en la entidad Banco Santander nº 3868000031008017, a través de una imposición individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condición de trabajador 
o benefi ciario del régimen público de Seguridad Social, sea benefi ciario de justicia gratuita, 
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Autónoma, entidad local u organismo autónomo 
dependiente. No se admitirá a trámite ningún recurso cuyo depósito no esté constituido (D.A. 
Decimoquinta de la LOPJ). 

 Así por este Decreto lo acuerdo, mando y fi rmo. Doy fe. 
 El/la letrado/a de la Administración de Justicia. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a FIBRICOM REDES SL, en ignorado paradero, libro el presente. 

 Santander, 1 de junio de 2018. 
 El letrado de la Administración de Justicia, 

 Miguel Sotorrío Sotorrío. 
 2018/5506 
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   JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 2 DE SANTANDER

   CVE-2018-5507   Notifi cación de decreto 223/2018 en procedimiento de ejecución de 
títulos judiciales 66/2018.

   Don Miguel Sotorrío Sotorrío, letrado de la Administración de Justicia del Juzgado de lo 
Social Nº 2 de Santander, 

 Hace saber: Que en este Órgano Judicial se siguen autos de ejecución de títulos judicia-
les, con el nº 0000066/2018 a instancia de ESMERALDA ORTIZ GARCÍA frente a FERNANDO 
ÓSCAR GARCÍA DE BERNARDO, en los que se ha dictado resolución de 7/06/2018, del tenor 
literal siguiente: 

 DECRETO nº 000223/2018 

 SR./SRA. LETRADO/A DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA, 
 D./Dª. MIGUEL SOTORRÍO SOTORRÍO. 
 En Santander, a 7 de junio de 2018. 

 ANTECEDENTES DE HECHO 

 PRIMERO.- En el presente procedimiento seguido a instancia de ESMERALDA ORTIZ GAR-
CÍA como parte ejecutante, contra FERNANDO ÓSCAR GARCÍA DE BERNARDO, como parte 
ejecutada/s, se dictó resolución judicial despachando ejecución para cubrir el importe de 
759,71 euros de principal. 

 SEGUNDO.- El Juzgado de lo Social nº 4 de Santander ha dictado decreto de insolvencia de 
la ejecutada en fecha 26/05/2017 en la ejecución nº 47/17 dimanante del procedimiento nº 
660/16. 

 TERCERO.- Se ha dado trámite de audiencia previa a la parte ejecutante y al Fondo de Ga-
rantía Salarial con el resultado obrante en las actuaciones. 

   
 FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en el artículo 276.3 de la LRJS, la declaración 
judicial de insolvencia de una empresa constituirá base sufi ciente para estimar su pervivencia 
en otras ejecuciones, sin necesidad de reiterar los trámites de averiguación de bienes estable-
cidos en el artículo 250 de esta Ley. 

 SEGUNDO.- En el presente supuesto, cumplido el trámite de audiencia a la parte actora y al 
Fondo de Garantía Salarial, sin que por los mismos se haya señalado la existencia de nuevos 
bienes procede, sin más trámites, declarar la insolvencia total de la ejecutada. 
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 PARTE DISPOSITIVA 

 ACUERDO: Declarar al/a los ejecutado/s FERNANDO ÓSCAR GARCÍA DE BERNARDO, en 
situación de INSOLVENCIA TOTAL, que se entenderá, a todos los efectos, como PROVISIONAL, 
para hacer pago a los trabajadores y por las cantidades que a continuación se relacionan: 

 ESMERALDA ORTIZ GARCÍA por importe de 759,71 euros. 
 No se hace entrega de testimonio de particulares a la parte ejecutante para su presentación 

ante el Fondo de Garantía Salarial una vez sea fi rme la presente resolución, ya que ambas 
partes tienen acceso telemáticamente a las mismas, pudiendo imprimirse en papel en su caso 
por el interesado para su aportación si así se solicita por el destinatario de su solicitud de su-
brogación en el crédito (FOGASA). 

 Archivar las actuaciones, una vez fi rme, previa anotación en el Libro correspondiente, y sin 
perjuicio de continuar la ejecución si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado 
sobre los que actuar. 

 Notifíquese esta resolución a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma 
cabe interponer RECURSO DE REVISIÓN por escrito ante el Órgano Judicial, dentro del plazo 
de TRES DÍAS contados desde el siguiente a su notifi cación, en el que deberá citarse la infrac-
ción en que la resolución hubiera incurrido. Dicho recurso carecerá de efectos suspensivos sin 
que en ningún caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto. 

 Para la admisión del recurso se deberá acreditar a la interposición del mismo haber cons-
tituido un depósito de 25 € en la Cuenta Depósitos y Consignaciones de este Órgano abierta 
en la entidad Banco Santander nº 3868000031006618, a través de una imposición individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condición de trabajador 
o benefi ciario del régimen público de Seguridad Social, sea benefi ciario de justicia gratuita, 
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Autónoma, entidad local u organismo autónomo 
dependiente. No se admitirá a trámite ningún recurso cuyo depósito no esté constituido (D.A. 
Decimoquinta de la LOPJ). 

 Así por este Decreto lo acuerdo, mando y fi rmo. Doy fe. 
 El/La Letrado/a de la Administración de Justicia. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a FERNANDO ÓSCAR GARCÍA DE BERNARDO, en ignorado paradero, libro el presente. 

 Santander, 7 de junio de 2018. 
 El letrado de la Administración de Justicia, 

 Miguel Sotorrío Sotorrío. 
 2018/5507 
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   JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 2 DE SANTANDER

   CVE-2018-5508   Notifi cación de decreto 225/2018 en procedimiento de ejecución de 
títulos judiciales 12/2018.

   Don Miguel Sotorrío Sotorrío, letrado de la Administración de Justicia del Juzgado de lo 
Social Nº 2 de Santander. 

 Hace saber: Que en este órgano judicial se siguen autos de ejecución de títulos judiciales, 
con el nº 0000012/2018 a instancia de RAMÓN HIDALGO MARTÍN frente a MAB LOGÍSTICA 
DEL NORTE, en los que se ha dictado resolución de 08/06/2018, del tenor literal siguiente: 

 DECRETO nº 000225/2018 

 SR. LETRADO DE LA ADMINISTRACIÓN DE JUSTICIA, D. MIGUEL SOTORRÍO SOTORRÍO. 
 En Santander, a 8 de junio de 2018. 

 ANTECEDENTES DE HECHO 

 PRIMERO.- En el presente procedimiento seguido a instancia de RAMÓN HIDALGO MARTÍN 
como parte ejecutante, contra MAB LOGÍSTICA DEL NORTE, como parte ejecutada/s, se dictó 
resolución judicial despachando ejecución para cubrir el importe de 219 euros de principal. 

 SEGUNDO.- Que con fecha 29/01/2018 y 28/05/2018, se dio al Fondo de Garantía Salarial 
el preceptivo trámite de audiencia instando las diligencias para averiguación de bienes del 
deudor que estimó oportunas. 

 TERCERO.- Que seguido el procedimiento de apremio, no han sido hallados bienes propie-
dad de la demandada, ni se ha obtenido cantidad alguna, según diligencias e informes que 
constan en autos. 

 FUNDAMENTOS DE DERECHO 

 ÚNICO.- Se han seguido los trámites legales de los artículos 250 y concordantes de la LRJS, 
procediendo en el presente caso declarar la insolvencia de la ejecutada de conformidad con lo 
establecido en el artículo 276 de la LRJS. 

 PARTE DISPOSITIVA 

 ACUERDO: Declarar al/los ejecutado/s MAB LOGÍSTICA DEL NORTE en situación de insol-
vencia total, que se entenderá a todos los efectos como provisional, para hacer pago a los 
trabajadores y por las cantidades que a continuación se relacionan: 

 RAMÓN HIDALGO MARTÍN por importe de 219 euros. 
 No se hace entrega de testimonio de particulares a la parte ejecutante para su presentación 

ante el Fondo de Garantía Salarial una vez sea fi rme la presente resolución, ya que ambas 
partes tienen acceso telemáticamente a las mismas, pudiendo imprimirse en papel en su caso 
por el interesado para su aportación si así se solicita por el destinatario de su solicitud de su-
brogación en el crédito (FOGASA). 
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 Archivar las actuaciones, una vez fi rme, previa anotación en el Libro correspondiente, y sin 
perjuicio de continuar la ejecución si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado 
sobre los que actuar. 

 Notifíquese esta resolución a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma 
cabe interponer recurso de revisión por escrito ante el órgano Judicial, dentro del plazo de tres 
días contados desde el siguiente a su notifi cación, en el que deberá citarse la infracción en 
que la resolución hubiera incurrido. Dicho recurso carecerá de efectos suspensivos sin que en 
ningún caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto. 

 Para la admisión del recurso se deberá acreditar a la interposición del mismo haber cons-
tituido un depósito de 25 € en la Cuenta Depósitos y Consignaciones de este órgano abierta 
en la entidad Banco Santander nº 3868000031001218, a través de una imposición individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condición de trabajador 
o benefi ciario del régimen público de Seguridad Social, sea benefi ciario de justicia gratuita, 
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Autónoma, entidad local u organismo autónomo 
dependiente. No se admitirá a trámite ningún recurso cuyo depósito no esté constituido (D.A. 
Decimoquinta de la LOPJ). 

 Así por este Decreto lo acuerdo, mando y fi rmo. Doy fe. 
 El letrado de la Administración de Justicia. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a MAB LOGÍSTICA DEL NORTE, en ignorado paradero, libro el presente. 

 Santander, 8 de junio de 2018. 
 El letrado de la Administración de Justicia, 

 Miguel Sotorrío Sotorrío. 
 2018/5508 
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     JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 5 DE SANTANDER

   CVE-2018-5509   Notifi cación de decreto en procedimiento de ejecución de títulos judi-
ciales 18/2018.

   Doña María Ángeles Salvatierra Díaz, letrada de la Administración de Justicia del Juzgado 
de lo Social Nº 5 de Santander. 

 Hace saber: Que en este órgano judicial se siguen autos de ejecución de títulos judiciales, 
con el nº 0000018/2018 a instancia de JUAN JOSÉ QUINTANA PALACIO frente a ÓSCAR SÁN-
CHEZ PALACIOS, MARTÍN LÓPEZ ANGULO y MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE ASCENSORES 
SC, en los que se ha dictado decreto de insolvencia de fecha 07/05/2018, del tenor literal 
siguiente: 

 ACUERDO: Declarar a los ejecutados ÓSCAR SÁNCHEZ PALACIOS, MARTÍN LÓPEZ ANGULO  
y MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE ASCENSORES SC en situación de insolvencia total, que se 
entenderá a todos los efectos como provisional, para hacer pago a los trabajadores y por las 
cantidades que a continuación se relacionan: 

 JUAN JOSÉ QUINTANA PALACIO, por importe de 2.000,26 €. 
 Haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de revisión por escrito ante 

el órgano judicial, dentro del plazo de tres días. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE ASCENSORES S. C., ÓSCAR SÁNCHEZ PALACIOS y 
MARTÍN LÓPEZ ANGULO, en ignorado paradero, libro el presente. 

  Santander, 30 de mayo de 2018. 
 La letrada de la Administración de Justicia, 

 María Ángeles Salvatierra Díaz. 
 2018/5509 
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   JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 5 DE SANTANDER

   CVE-2018-5511   Notifi cación de auto en procedimiento de ejecución de títulos judicia-
les 72/2018.

   Doña María Ángeles Salvatierra Díaz, letrada de la Administración de Justicia del Juzgado 
de lo Social Nº 5 de Santander. 

 Hace saber: Que en este órgano judicial se siguen autos de ejecución de títulos judiciales, 
con el nº 0000072/2018 a instancia de JUAN CARLOS PUENTE ARENAL frente a JESÚS LA-
BRADA PÉREZ, JOSÉ FIDEL SANTOS GONZÁLEZ y COYMARK CANTABRIA S. C., en los que se 
ha dictado Auto despachando ejecución, de fecha 31/05/2018, del tenor literal siguiente: 

 ACUERDO: Dictar orden general de ejecución y el despacho de la misma a favor de JUAN 
CARLOS PUENTE ARENAL como parte ejecutante, contra JESÚS LABRADA PÉREZ, FIDEL SAN-
TOS GONZÁLEZ y COYMARK CANTABRIA,S. C. como parte ejecutada, conforme se señala en 
el razonamiento jurídico supraescrito, por el importe 4.030,73 € en concepto de principal más 
604,60 € calculados para intereses y costas provisionales. 

 Haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposición por escrito 
ante este órgano judicial, dentro del plazo de tres días. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a JESÚS LABRADA PÉREZ y a COYMARK CANTABRIA,S. C., en ignorado paradero, libro 
el presente. 

  Santander, 4 de junio de 2018. 
 La letrada de la Administración de Justicia, 

 María Ángeles Salvatierra Díaz. 
 2018/5511 
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   JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 5 DE SANTANDER

   CVE-2018-5512   Notifi cación de resolución en procedimiento de ejecución de títulos 
judiciales 101/2017.

   Doña María Ángeles Salvatierra Díaz, letrada de la Administración de Justicia del Juzgado 
de lo Social Número 5 de Santander. 

 Hace saber: Que en este Órgano Judicial se siguen autos de ejecución de títulos judicia-
les, con el número 0000101/2017 a instancia de CARLOS GÓMEZ BARBERO frente a RADAKO 
2016, S. L., en los que se ha dictado resolución, del tenor literal siguiente: 

 ACUERDO:   Declarar al ejecutado RADAKO 2016, S. L. en situación de INSOLVENCIA TOTAL 
que se entenderá a todos los efectos como PROVISIONAL, para hacer pago a los trabajadores 
y por las cantidades que a continuación se relacionan: 

 CARLOS GÓMEZ BARBERO por importe de 3.084,28 euros. 
 Hacer entrega de certifi cación a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de 

Garantía Salarial, una vez sea fi rme la presente resolución. 
 Archivar las actuaciones previa anotación en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de 

continuar la ejecución si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que 
actuar. 

 Notifíquese esta resolución a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma 
cabe interponer RECURSO DE REVISIÓN por escrito ante el Órgano Judicial, dentro del plazo 
de TRES DÍAS contados desde el siguiente a su notifi cación. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a RADAKO 2016, S. L., en ignorado paradero, libro el presente. 

 Santander, 4 de junio de 2018. 
 La letrada de la Administración de Justicia, 

 María Ángeles Salvatierra Díaz. 
 2018/5512 
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   JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 5 DE SANTANDER

   CVE-2018-5513   Notifi cación de decreto en procedimiento de ejecución de títulos judi-
ciales 40/2018.

   Doña María Ángeles Salvatierra Díaz, letrada de la Administración de Justicia del Juzgado 
de lo Social Número 5 de Santander. 

 Hace saber: Que en este Órgano Judicial se siguen autos de ejecución de títulos judiciales, 
con el número 0000040/2018 a instancia de ROSA ESTHER SÁNCHEZ REBOLLEDO frente a CA-
PILURE PHARMA, S. L., en los que se ha dictado decreto de insolvencia de fecha 03/05/2018, 
del tenor literal siguiente: 

 ACUERDO: Declarar al ejecutado CAPILURE PHARMA, S. L. en situación de INSOLVENCIA, 
que se entenderá a todos los efectos como PROVISIONAL, para hacer pago a los trabajadores 
y por las cantidades que a continuación se relacionan: 

 ROSA ESTHER SÁNCHEZ REBOLLEDO, por importe de 8.085,41 euros. 
 Notifíquese esta resolución a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma 

cabe interponer RECURSO DE REVISIÓN por escrito ante el Órgano Judicial, dentro del plazo 
de TRES DÍAS. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a CAPILURE PHARMA, S. L., en ignorado paradero, libro el presente. 

 Santander, 5 de junio de 2018. 
 La letrada de la Administración de Justicia, 

 María Ángeles Salvatierra Díaz. 
 2018/5513 



GOBIERNO
de
CANTABRIA

B O L E T Í N  O F I C I A L
D E  C A N T A B R I A

i boc.cantabria.esPág. 15967

VIERNES, 15 DE JUNIO DE 2018 - BOC NÚM. 117

1/1

C
V

E-
20

18
-5

51
4

  

   JUZGADO DE LO SOCIAL Nº 5 DE SANTANDER

   CVE-2018-5514   Notifi cación de resolución en procedimiento de ejecución de títulos 
judiciales 83/2017.

   Doña María Ángeles Salvatierra Díaz, letrada de la Administración de Justicia del Juzgado 
de lo Social Número 5 de Santander. 

 Hace saber: Que en este Órgano Judicial se siguen autos de ejecución de títulos judiciales, 
con el número 0000083/2017 a instancia de FERNANDO ANTONIO ÁLVAREZ BENITO frente a 
JOSÉ LUIS SANGRONES, S. L. y COMPRAVENTA DE AUTOMÁTICOS Y LOGÍSTICA, S. L., en los 
que se ha dictado resolución, del tenor literal siguiente: 

 ACUERDO:   Declarar al/a los ejecutado/s JOSÉ LUIS SANGRONES, S. L. y COMPRAVENTA DE 
AUTOMÁTICOS Y LOGÍSTICA, S. L., en situación de INSOLVENCIA TOTAL, que se entenderá, a 
todos los efectos, como PROVISIONAL, para hacer pago a los trabajadores y por las cantidades 
que a continuación se relacionan: 

 FERNANDO ANTONIO ÁLVAREZ BENITO por importe de 1.075,56 euros. 
 Hacer entrega de certifi cación a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de 

Garantía Salarial, una vez sea fi rme la presente resolución. 
 Archivar las actuaciones previa anotación en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de 

continuar la ejecución si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado. 
 Notifíquese esta resolución a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma 

cabe interponer RECURSO DE REVISIÓN por escrito ante el Órgano Judicial, dentro del plazo 
de TRES DÍAS contados desde el siguiente a su notifi cación. 

 Y para que sirva de notifi cación en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a JOSÉ LUIS SANGRONES, S. L. y COMPRA VENTA Y AUTOMÁTICOS LOGÍSTICA, S. L., 
en ignorado paradero, libro el presente. 

 Santander, 6 de junio de 2018. 
 La letrada de la Administración de Justicia, 

 María Ángeles Salvatierra Díaz. 
 2018/5514      
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