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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

SECRETARIA GENERAL

CVE-2018-4689  Resolucion por la que se dispone la publicacion del Convenio de cola-
boracion entre el Ministerio de Fomento, ADIF, Gobierno de Cantabria
y el Ayuntamiento de Torrelavega para la integracién del ferrocarril
en Torrelavega.

De conformidad con lo establecido en el articulo 48.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, en atencién a lo expuesto,

RESUELVO

Disponer la publicacién en el BOC del "Convenio de colaboracién entre el Ministerio de Fo-
mento, ADIF, Gobierno de Cantabria y el Ayuntamiento de Torrelavega para la integracién del
ferrocarril en Torrelavega (Cantabria)".

Santander, 14 de mayo de 2018.
El secretario general,
Jesls Emilio Herrera Gonzalez.
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CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE FOMENTO, ADIF, EL GOBIERNO DE
CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA PARA LA INTEGRACION
DEL FERROCARRIL EN TORRELAVEGA (CANTABRIA)
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CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE FOMENTO, ADIF, EL GOBIERNO DE
CANTABRIA Y EL AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA PARA LA INTEGRACION
DEL FERROCARRIL EN TORRELAVEGA (CANTABRIA)

En Madrid, a 27 de abril de 2018.

REUNIDOS

D. figo Joaquin de la Serna Herndiz, Ministro de Fomento, actuando en nombre y
representacion del Gobierno de Espafia, y siendo competente para la celebracién del presente
convenio en virtud del articulo 48.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen luridico
del Sector Publico.

D. José Maria Mazdén Ramos, Consejero de Obras Publicas y Vivienda, en representacion del
Gobierno de Cantabria, en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno de fecha 26 de abril de
2018.

D. José Manuel Cruz Viadero, en su condicion de Alcalde del Ayuntamiento de Torrelavega,
que actda en virtud de las competencias en materia de planeamiento, gestion, ejecucion y
disciplina urbanistica, de conformidad con el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, y especialmente facultado para este acto en virtud
del Acuerdo del Pleno de la Corporacién municipal de fecha 24 de abril de 2018, que aprobd
el contenido del presente documento.

D. Juan Bravo Rivera, Presidente de la entidad publica empresarial Administrador de
Infraestructuras Ferroviarias, que en lo sucesivo se denominara ADIF, en virtud del Real
Decreto 504/2016, de 18 de Noviembre, actuando en nombre y representacion de ADIF en el
ejercicio de las facultades que tiene conferidas por el articulo 23.2.a) de su Estatuto, aprobado
mediante Real Decreto 2395/2004, de 30 de Diciembre, por el que se aprueba el Estatuto de
la Entidad Piblica Empresarial Administrador de Infraestructuras Ferroviarias.

Las partes, en la representacion que ostentan, se reconocen reciprocamente capacidad
suficiente para el otorgamiento del presente Convenio y en virtud de ello,
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I. Que el Gobierno de Cantabria es titular de competencias en ordenacién del territorio y
urbanismo, en obras publicas de interés para la Comunidad Auténoma que se realicen
dentro del propio territorio y que no sean de interés general del Estado ni afecten a otra
Comunidad Auténoma, en los ferrocarriles y los transportes terrestres cuyo itinerario se
desarrolla integramente en el territorio de la Comunidad Auténoma, y en la planificacion
de la actividad econémica y fomento del desarrollo de Cantabria, dentro de los objetivos
marcados por la politica econémica del Estado y del sectar publico econdémico de la
Comunidad, y la funcién ejecutiva en materia de transporte de mercancias y viajeros que
tengan su origen y destino en el ambito de la Comunidad Autdnoma, sin perjuicio de la
ejecucion directa que se reserve el Estado, y de forma general, de aquellas competencias
gue tiene como objeto el fomento del desarrollo econdmico de la Comunidad y su
contribucién a objetivos de Ordenacién del Territorio (articulos 24.3, 24.5, 24.6, 24.14 y
26.17 del Estatuto de Autonomia aprobado por la Ley Orgédnica 8/1981, de 30 de
diciembre).

IIl. Que el Ayuntamiento de Torrelavega es titular, entre otras, de competencias en materia
de planeamiento, gestion, ejecucién y disciplina urbanistica, de conformidad con lo
establecido en el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de
Régimen Local.

IIl. Que la Entidad Publica empresarial ADIF es un organismo publico adscrito al Ministerio de
Fomento y goza de personalidad juridica propia, asi como plena capacidad de obrar para
el cumplimiento de sus fines y patrimonio propio, y se rige por lo establecido en la Ley
38/2015, de 29 de septiembre, del Sector Ferroviario, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico y sus normas de desarrollo, en su Estatuto y en la
legislacion presupuestaria y otras normas de aplicacion. En el ejercicio de sus funciones,
ADIF acttia con autenomia de gestidn, teniendo en cuenta, en todo caso, la garantia del
interés publico, la satisfaccion de las necesidades sociales con la maxima calidad, la
seguridad de los usuarios y la eficacia global del sistema ferroviario.

Que como consecuencia de la extincidn y subsiguiente absorcién acordada por el articulo
2 del Real Decreto-Ley 22/2012, de 20 de julio, y en virtud de la Orden FOM/2818/2012,
de 28 de diciembre, por la que se fijan los criterios de segregacion de activos y pasivos de
la Entidad PUblica Empresarial Ferrocarriles Espafioles de Via estrecha (FEVE) entre Renfe-
Operadora y el Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF), este ultimo adquirio
la titularidad de las lineas de ancho métrico, que anteriormente eran de titularidad de la
entidad plblica empresarial FEVE.
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Que ADIF, esté legitimado para proceder a la suscripcion del presente Convenio, al amparo
de lo establecido en el articulo 4 del Real Decreto 2395/2004, de 30 de diciembre, ya
citado, que faculta expresamente a esta entidad publica empresarial para poder celebrar
convenios con la Administracion General del Estado, con otras Administraciones Publicas,
asi como con cualquier otra entidad publica o privada.

IV. Que laentidad publica empresarial FEVE (hoy integrada en ADIF), en abril de 2011 redacté
el “Proyecto Basico de soterramiento del F.C. FEVE en Torrelavega”, que afecta a unos
1.800 m de la linea Santander - Cabezén de la Sal e incluye la construccion de una nueva
estacion soterrada.

V. Que el 5 de mayo de 2011, se firmé un Protocolo de colaboracién entre el Ministerio de
Fomento, el Gobierno de Cantabria, el Ayuntamiento de Torrelavega y Ferrocarriles de Via
Estrecha (FEVE), para la integracion ferroviaria en el entorno de la estacion, asi como para
la transformacién urbanistica derivada de las correspondientes obras en Torrelavega.

El objeto de dicho Protocolo establecia:

1.La realizacion de los estudios técnicos y econémicos para la definicion de una
actuacion mixta en la que se contemple:

= La solucioén técnica 6ptima para llevar a cabo el soterramiento del trazado
ferroviario de la linea de ancho métrico entre los pasos a nivel del de Paseo
Nifio y de |a calle Pablo Garnica.

= E| anilisis del espacio liberado en todo el ambito de actuacidn y la
estimacion da los posibles rendimientos obtenibles de los mismos para
financiar la operacion.

2.la financiacion de las obras antes mencionadas con los aprovechamientos
urbanisticos inherentes a los suelos titularidad de las partes de este Protocolo,
que en el caso de FEVE seran los que resulten liberados del servicio ferroviario,
sin perjuicio de las inversiones que correspondan a las diferentes
Administraciones y Entidad Publica intervinientes en el Protacolo.

3.A la vista de esos estudios técnicos y econémicos, analizar la oportunidad de
constituir una sociedad o entidad con personalidad juridica propia entre las partes
intervinientes que tendra por objeto la coordinacion de las actuaciones previstas
y la promocion de la transformacion urbanistica derivada de la integracién del
trazado ferroviario de FEVE en el ambitg-de la actual estacion de Torrelavega.
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VI, Que en virtud de lo dispuesto en el citado Real Decreto-Ley 22/2012, de 20 de julio, la
entidad publica empresarial FEVE se extinguid con efectos desde el 31 de diciembre de
2012, subrogandose ADIF en parte de sus derechos y obligaciones de conformidad con la
Orden FOM/2818/2012, de 28 de diciembre, y en la titularidad de la citada linea Santander
- Cabezon de la Sal.

VIl. Que el Plan General de Ordenacién Urbana (PGOU) de Torrelavega fue aprobado
definitivamente por la Comisién Regional de Ordenacién del Territorio y Urbanismo de la
Comunidad Auténoma de Cantabria el 12 de noviembre de 1985 y se encuentra
actualmente en fase de revision.

VIll. Que ADIF es titular de una finca de cardcter demanial con una superficie total de 55.629
m? en el término municipal de Torrelavega, Comunidad Auténoma de Cantabria, situada
entre los PP.KK. 503/307 y 504/974 de la linea de ancho métrico del Ferrol a Bilbao (linea
770 Valdecilla La Marga — Oviedo de |la Red Ferroviaria de Interés General, segtin determina
el Real Decreto—ley 4/2013) con los siguientes linderos:

o Norte: Terrenos de Particulares y Terrenos de ADIF: Vias. Linea ferroviaria 770
Valdecilla La Marga-Oviedo.

® Sury Este: Terrenos de Particulares.

® Oeste: Rio Besaya y Terrenos de ADIF: Vias. Linea ferroviaria 770 Valdecilla La
Marga-Oviedo.

Esta finca que define el ambito de las actuaciones ferroviarias, se adjuntan planos en el
Anexo lIl, tiene actualmente la naturaleza de bien de dominio publico ferroviario afecto al
servicio ferroviario de interés general.

En desarrollo de dicho Protocolo de 5 de mayo de 2011, las partes consideran procedente la
celebracion del presente Convenio, estableciendo las bases para la cooperacién en el
desarrollo de la integracién del ferrocarril en el municipio de Torrelavega, de conformidad con

las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto desarrollar la integracion ferroviaria en el entorno de
la estacion de Torrelavega, asi como la transformacion urbanistica derivada de las

correspondientes obras.
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Las actuaciones incluidas en este Convenio, son las siguientes:

1. El soterramiento del trazado ferroviario de la linea de ancho métrico en una
longitud de 1.800 m (incluyendo longitud de rampas) a su paso por lalocalidad entre
los pasos a nivel del Paseo Nifio y de la calle Pablo Garnica.

2. Construccién de una nueva estacion soterrada, cuya situacion esta determinada por
el trazado de las vias soterradas y la ubicacion de los andenes, y que estara cercana
ala actual.

3. Adecuacién del Edificio de Viajeros actual al futuro planeamiento a desarrollar y a
aprobar por el Ayuntamiento.

4. Urbanizacion de los aledafios del nuevo edificio, de manera que se relacione con el
edificio actual mediante una nueva plaza trasera, asi como de los correspondientes
accesos y reordenacion de viales necesarios.

5. La transformacion urbanistica del espacio liberado en todo el ambito de actuacion
del Proyecto de Integracion.

El coste global estimado de estas actuaciones asciende a 79,13 millones de euros (excluido el
coste de redaccién del proyecto ferroviario, estimado en 4 millones de euros).

Este importe incluye los costes de ejecucidn, direccion de obra, asistencias técnicas y
redaccion y direccion de proyectos de acuerdo a lo establecido en el cuadro del Anexo |, asi
como los asociados a las expropiaciones, pilotajes, materiales y demas costes asociados a la
inversian.

Por otro lado, el coste estimado de las actuaciones incluidas en este convenio no incluye IVA,
No obstante lo anterior, ADIF repercutira, en su caso, la cuota de IVA que corresponda de
acuerdo con la legislacién en vigor y que resultard un mayor coste de la actuacion al
Ayuntamiento y al Gobierno de Cantabria en funcién de los activos que resulten de su
titularidad.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

El coste de las actuaciones de integracion del ferrocarril incluidas en el presente Convenio
(tanto urbanisticas como ferroviarias), sera financiado, a excepcién de la redaccién del
proyecto ferroviario (estimado en 4 millones de € a asumir integramente por ADIF), en funcién
de los porcentajes establecidos con la siguiente distribucion: ADIF 50%, Gobierno de Cantabria
30% y Ayuntami de Torrelavega 20%.
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Obligaciones por parte del Ministerio de Fomento

El Ministerio de Fomento, redactard y tramitara los documentos necesarios para el desarrollo
de la Integracién del Ferrocarril en la ciudad de Torrelavega, como fase previa a la aprobacién
de los Proyectos Constructivos.

Obligaciones por parte de ADIF

ADIF asumira el coste de la redaccion del proyecto ferroviario estimado en 4 millones de €.

Abonara el 50% del coste de las actuaciones, estimado en 39,56 millones de euros, conforme
a las previsiones anuales recogidas en la Clausula Tercera y en el Anexo I, adoptando para ello
los acuerdos y procedimientos que se estimen adecuados y conforme a la legislacion aplicable
en el ambito de sus respectivas competencias al objeto de que pudiera incluirse dotacion
suficiente para cubrir el importe que le corresponda.

Ademas aportara a la actuacion los rendimientos que se obtengan por la enajenacion de los
terrenos y los aprovechamientos urbanisticos de su titularidad que resulten patrimoniales una
vez concluido, en su caso, el proceso de desafectacion de los mismos, por resultar innecesarios
para la explotacidn ferroviaria.

Dichos rendimientos se destinardn a reintegrar los importes aportados por todas las
instituciones firmantes, hasta que se cubran los costes asumidos por cada administracion,
todo ello garantizando el funcionamiento de las actuales infraestructuras ferroviarias hasta la
efectiva disponibilidad de aquellas que las sustituyan.

Asimismo procederan a desafectar el aprovechamiento urbanistico inherente a los suelos que
deban permanecer afectos al dominio publico ferroviario en el ambito de la actuacion, de
acuerdo con la Ley 38/2015, de 29 de septiembre del Sector Ferroviario.

Concluido el proceso de desafectacién, tanto los suelos como los aprovechamientos
urbanisticos que resulten patrimoniales de ADIF se incorporaran al proceso urbanistico que
desarrolle la operacion.

Obligaciones por parte del Gobierno de Cantabria

El Gobierno de Cantabria abonara el 30% del coste de las actuaciones, estimado en 23,74
millones de euros, conforme a las previsiones anuales recogidas en la Clausula Terceray en el
Anexo |l, adoptando para ello los acuerdos y procedimientos que se estimen adecuados y
conforme a la legislacién aplicable en el @mbito de sus respectivas competencias al objeto de
que pudiera incluirse dotacién suficiente para cubrir el importe que le corresponda. Esta cifra
se podria vey incrementada en funcién repercusion del IVA de las actuaciones que

CVE-2018-4689

Pag. 13883 boc.cantabria.es 8/21



EELLETIN TRl AL
DE CANTABRIA

JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

3

: GOBIERNO AV X 5
RN ,I‘ / - \. - d
E& B oo » adif CANTABRIA  TORRELAVEGA

tlfb!ml
Cantabria
&

'Am fubila

legalmente sea de aplicacion en funcién de los activos que finalmente queden de su
titularidad, si los hubiere.

Ademas conforme a la legislacion vigente, se compromete a promover la tramitacion del
Planeamiento Urbanistico que sea conforme con los proyectos de infraestructuras ferroviarias
y haga posible el desarrollo inmobiliario de los suelos ferroviarios propiedad de ADIF, situados
en el ambito de la actuacion.

Obligaciones por parte del Ayuntamiento de Torrelavega

El Ayuntamiento de Torrelavega abonara el 20% del coste de las actuaciones, estimado en
15,83 millones de euros, conforme a las previsiones anuales recogidas en la Clausula Tercera
yen el Anexo Il, adoptando para ello los acuerdos y procedimientos que se estimen adecuados
y conforme a la legislacion aplicable en el ambito de sus respectivas competencias al objeto
de que pudiera incluirse dotacion suficiente para cubrir el importe que le corresponda. Esta
cifra se podria ver incrementada en funcidn de la repercusion del IVA de las actuaciones que
legalmente sea de aplicacién en funcién de los activos que finalmente queden de su
titularidad.

Ademas conforme a la legislacion vigente, se compromete a promover la tramitacién del
Planeamiento Urbanistico que sea conforme con los proyectos de infraestructuras ferroviarias
y haga posible el desarrollo inmobiliario de los suelos ferroviarios propiedad de ADIF, situados
en el ambito de la actuacion.

En la medida que esta actuacién redunda en beneficio del municipio y contribuye a la
consecucion de los objetivos establecidos en la legislacién aplicable, el Ayuntamiento de
Torrelavega aportara a la actuacion los rendimientos que se obtengan por el aprovechamiento
urbanistico que legalmente le corresponda conforme a la legislacion vigente, que se destinara
a reintegrar los importes aportados por todas las instituciones firmantes, hasta que se cubran
los costes asumidos por cada administracion.

TERCERA. FINANCIACION DE LAS ACTUACIONES

Actuaciones cofinanciadas

De la distribucion de porcentajes de financiacién establecidos en la clausula segunda, resulta
el calendario de aportaciones de cada una de las partes, que se resume en el siguiente cuadro:
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Cifras en millones de €

Organismo % reparto 2018 | 2019 | 2020 2021 2022 | TOTAL
ADIF 50% 0,700 | 6,342 |12,325 | 13,863 6,335 | 39,565
Gobierno de Cantabria 30% 0,420 | 3,805 | 7,395 8,318 3,801 | 23,739

Ayuntamiento de

T'Drrelavega 20% 01280 2,537 | 4,930 5,545 2,534 | 15,826

TOTAL 100% | 1,400 | 12,684 | 24,650 | 27,726 | 12,670 | 79,130

ADIF repercutira, en su caso, la cuota de IVA que corresponda a la administracion que resulte
titular de la totalidad o parte de los bienes resultantes, de acuerdo con la legislacién en vigor.

Actuaciones asumidas integramente por ADIF

Adicionalmente a estas cantidades, ADIF asume el coste de la redaccién de los Proyectos
ferroviarios que asciende a 4 millones de euros.

Finalidad de los recursos a obtener por el desarrollo urbanistico

El valor neto de los aprovechamientos generados, una vez se realice la modificacion
urbanistica correspondiente y se vendan los suelos, se destinara a reintegrar la parte
equivalente de las cantidades aportadas a cada uno de los firmantes de este Convenio en
funcién de los porcentajes establecidos en este documento.

A los efectos de este Convenio se entiende por valor neto al producto de las ventas del suelo
una vez deducido el coste de las obras de urbanizacién y del traslado y reposicién de las
infraestructuras ferroviarias y resto de Instalaciones industriales y oficinas de las entidades
ferroviarias.

En la medida que esta actuacién redunda en beneficio del municipio y contribuye a la
consecucién de los objetivos establecidos en la legislacién aplicable, el Ayuntamiento de
Torrelavega aportard a la actuacién, en el proceso de reparcelacion, el aprovechamiento
urbanistico que legalmente le hubiera correspondido conforme a la legislacién vigente, que
se destinara a reintegrar, las cantidades aportadas por cada uno de los firmantes en funcion
de los porcentajes establecidos.

Recursos excedentarios
En el caso de que existieran recursos excedentarios después de llevar a cabo todas las

actuaciones previstas en este Convenio, dichos recursos se aplicaran en infraestructuras del
transporte ferroviario en el mupicipio de Torrelavega
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Mecanismos para la materializacién de los reintegros y aplicacion de los recursos
excedentarios

Las pautas, procesos y forma de instrumentar los citados reintegros asi como la aplicacion de
los posibles recursos excedentarios obtenidos en ambas Areas especificas, se determinaran
en la Comisién de Seguimiento del Convenio.

CUARTA. FORMA DE ABONO DE LAS ACTUACIONES FINANCIADAS

Los trabajos objeto del presente Canvenio seran repercutidos por ADIF al resto de firmantes,
en funcion de los porcentajes que les correspondan segun lo establecido en la Cldusula Tercera
y en el Anexo Il del presente Convenio, debidamente justificado y, en su caso, con el soporte
documental que corresponda y que acredite los gastos realizados.

Todas las partes se comprometen y obligan a abonar los importes que se deriven de la
ejecucion de las actuaciones ferroviarias y urbanisticas contempladas en este Convenio en
funcidn de los porcentajes establecidos en la Clausula Segunda del presente Convenio.

Para ello las Administraciones Autonémica y Local deberan aportar los documentos contables
o certificados de existencia de crédito para su participacién en la financiacion de las obras,
antes de la licitacion. Dichos documentos contables o certificados de existencia de crédito se
podran alterar previo acuerdo de la Comisidn de Seguimiento, y aprobacién por los Organos
de Gobierno de las Administraciones intervinientes, ajustandose al precio de adjudicacién de
los contratos, manteniendo no obstante un incremento respecto a los importes de
adjudicacion de un 20% durante el plazo de ejecucion y liquidacion de los contratas con el fin
de poder hacer frente a posibles incidencias contractuales, sin perjuicio de lo establecido en
clausula novena.

S

revia justificacion del gasto, los importes objeto del presente Convenio seran repercutidos
por ADIF a ambas Administraciones en el porcentaje correspondiente, que deberan abonarlos

entro de los plazos establecidos en la Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General
Presupuestaria.

Si se demorasen en el cumplimiento de la obligacion de pago, ambas Administraciones
deberan abonar a ADIF, a partir del vencimiento del plazo legal, los intereses de demora y la
indemnizacién por los costes de cobro en los términos previstos en la legislacion mencionada
en el parrafo anterior.

QUINTA. EJECUCION DE LAS ACTUACIONES INCLUIDAS EN CONVENIO

La ejecucién de los trabajos, tanto ferroviarios como urbanisticos y de urbanizacion
contemplados en este enio seran llevados a cabo por ADIF, bien utilizando sus propios
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medios materiales y humanos, bien mediante |a contratacion de terceros por parte de ésta
entidad publica empresarial.

ADIF tramitara los expedientes de contratacion necesarios para ello, de conformidad con lo
establecido en el articulo 116.5 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, y
sera competente para la seleccién de los adjudicatarios a los que se encomiende la ejecucién
de los contratos, ajustando su contratacion a lo dispuesto en el articulo 13 de su Estatuto.

En todo caso, ADIF deberd informar puntualmente al Gobierno de Cantabria y al Ayuntamiento
de Torrelavega de la identidad del adjudicatario, asi como del contenido del Contrato que vaya
a celebrar con éste y de sus incidencias si las hubiere, informacién que también sera
trasladada a la Comisién de Seguimiento del Convenio.

SEXTA. PLANEAMIENTO URBANISTICO Y SU DESARROLLO.

En el ambito de sus respectivas competencias, el Ayuntamiento de Torrelavega y la el
Gobierno de Cantabria, con arreglo a la Legislacion Urbanistica de aplicacién, promoveran y
tramitaran hasta su aprobacion definitiva, las innovaciones y modificaciones necesarias en el
de planeamiento urbanistico para cumplir los objetivos citados y en especial, para la
incorporacién a la trama urbana de la losa de cubrimiento del trazado ferroviario, con
superposicion de las calificaciones urbanisticas en cota urbana de viario, zonas verdes,
espacios libres o equipamientos publicos, segun los usos previstos sobre la mismay de Sistema
General Ferroviario en subsuelo.

Para ello, en el ambito de sus competencias, el Ayuntamiento y el Gobierno de Cantabria, en
el plazo méximo de 4 afios desde la firma del presente Convenio, promovera y tramitara con
caracter prioritario, hasta su aprobacién definitiva, una modificacién o revisién del vigente
PGOU, incorporando las determinaciones respecto de la clasificacién del suelo, calificacion del
sistema general ferroviario, la parametrizacion y cuantificacién de los usos a implantar en el
ambito y en caso de no contener dicha modificacion la ordenacion pormenorizada del ambito,
el Plan Especial recogido en el misma, de forma que se dé cobertura a las actuaciones
contempladas en el presente Convenio. /

En cualquier caso, el planeamiento tendra en cuenta las franjas de terreno precisas para la
adecuada proteccion legal y efectiva del sistema ferroviario, de conformidad con lo
establecido en la Ley 38/2015 de 29 de septiembre, del Sector Ferraviario y demds legislacion
y normativa sectorial vigentes, teniendo en cuenta especialmente, que no es de aplicacion la
linea limite de edificacién en los tineles y en |as lineas férreas soterradas o cubiertas con losas.
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Los usos a implantar en el ambito podrdn tener cardcter residencial, terciario, comercial y
hotelero, etc., para contribuir a la financiacién de los costes del cubrimiento y de la
urbanizacion, asi como para generar un drea de centralidad urbana y de servicios a la
ciudadania y demas condiciones para el desarrollo de la actuacion

Las concretas determinaciones del planeamiento en materia de usos e intensidades, asi como
la superficie definitiva del ambito, se incorporaran a un Convenio de desarrollo o Adenda al
presente Convenio en la forma que se acuerde entre las partes.

SEPTIMA. OBTENCION POR EL AYUNTAMIENTO DE LA SUPERFICIE Y VUELO GENERADO
POR EL FERROCARRIL

El Ayuntamiento Torrelavega se compromete a obtener, mediante alguno de los sistemas
establecidos en la legislacion urbanistica autonémica, la titularidad de las nuevas superficies
correspondientes sobre la losa de cubrimiento del ferrocarril y destinadas a los uses ptblicos
de viario, zonas verdes, espacios libres u otros usos compatibles con el uso ferroviario en
subsuelo, gue pasaran a ser de titularidad municipal.

( Para ello, ADIF se compromete a iniciar con la antelacién minima suficiente para permitir dicha
obtencién, el trémite para la declaracion de innecesaridad y posterior desafectacién del vuelo
sobre el dominio piiblico ferroviario correspondiente al trazado soterrado, desde la cara
inferior de la capa de impermeabilizacién de la losa de cobertura del mismo.

Dentro del plazo de vigencia del presente Convenio el Ayuntamiento debera haber obtenido
la titularidad de las superficies citadas. Si se demorase, por cualquier causa, la aprobacién del
nuevo planeamiento que permita la obtencion de ese vuelo por parte del Ayuntamiento y se
pretendiera recepcionar por esta Corporacion las obras de urbanizacion ejecutadas sobre la
losa antes de que se produjera esa adquisicién, dicha ocupacion se instrumentara
juridicamente como una concesién administrativa demanial de cardcter gratuito, conforme a
lo previsto en la Ley 33/2003, de Patrimonio de las Administraciones Piblicas, hasta que el
Ayuntamiento obtenga la titularidad de los vuelos mencionados, de conformidad con lo
establecido en esta clausula.

Una vez concluidas las obras de urbanizacién el Ayuntamiento debera proceder a su recepcion
formal, suscribiéndose, en su caso, el documento concesional antes mencionado.
OCTAVA. OBRAS FERROVIARIAS Y OBRAS DE URBANIZACION.

Los titulares finales de las obras a ejecutar contempladas en este Convenio, seran ADIF y el
Ayuntamiento de Torrelavega en funcion de la naturéleza de las mismas, asi:

e ADIF: obras ferroviari
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s Ayuntamiento de Torrelavega: obras de urbanizacion.

Los muros y las losas de cobertura del tunel ferroviario formaran parte de las obras de
urbanizacién. Su mantenimiento sera objeto de un tratamiento especifico en el
correspondiente Convenio de uso y mantenimiento a suscribir en un futuro entre ADIF y el
Ayuntamiento, si bien, la reparacién de la capa de impermeabilizacién serd, en cualguier caso,
responsabilidad de la entidad que con su actividad hubiera causado directa o indirectamente
su deterioro,

NOVENA. DESEQUILIBRIO ECONOMICO DE LA OPERACION

El desequilibrio econémico de la operacién que pudiera producirse por mayores costes en la
ejecucién de las obras ferroviarias y de urbanizacién, sera sufragado por ADIF, el Gobierno de
Cantabria y el Ayuntamiento de Torrelavega en funcion de los porcentajes establecidos en
este documento.

Cualquier incremento econdmico que se produzca en el desarrollo de la operacién que supere
los importes recogidos en la cldusula tercera, debera ser aprobado en la Comision de
Seguimiento, y por los Organos de Gobierno de las Administraciones intervinientes, que
practicaran las correspondientes retenciones de crédito al efecto.

No obstante lo anterior, en caso de que los incrementos superasen el 20% de los importes
totales previstos en la citada cldusula tercera, serd necesaria la suscripcion de una adenda al
presente convenio.

DECIMA. SEGUIMIENTO Y GESTION DEL CONVENIO.

A los efectos de asumir las facultades necesarias y de velar por el cumplimiento de las
obligaciones contraidas por cada una de las partes intervinientes y el desarrollo puntual de las
obligaciones contempladas, se crea una Comision de Seguimiento del Convenio formada por
un representante de cada una de las partes firmantes, es decir, Ministerio de Fomento,
Gobierno de Cantabria, ADIF y Ayuntamiento de Torrelavega.

Dicha Comisidn, que sera presidida por ADIF, asumird, sin perjuicio de las competencias que
correspondan a cada Organismo, y en particular al 6rgano de Contratacion, las siguientes i
funciones:

a) Llevar a cabo el seguimiento de las actuaciones incluidas en el presente Convenio.
b) Dar la conformidad a los proyectos de construccién correspondientes a las actuaciones
incluidas en el Convenio.

13 ‘
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c) Analizar y aprobar, en su caso, cualquier incremento econémico o variacién de plazo
de la operacién, que implique un aumento de los importes recogidos en el Anexo | del
Convenio, siendo posteriormente aprobados por los Organos de Gobierno de las
Administraciones intervinientes, que practicaran las correspondientes retenciones al
efecto.

d) Aprobar cualquier reprogramacién econdmica de la operacién que no suponga
incremento en los importes totales vigentes, siendo posteriormente aprobada por los
Organos de Gobierno de las Administraciones intervinientes.

e) Velar por el cumplimiento de los plazos que se fijen para la ejecucion del Convenio.

f) Resolver los problemas que se susciten en la interpretacion y cumplimiento del
Convenio.

g) Informar a las partes de los retrasos e incidencias que se puedan presentar durante la
ejecucion del convenio.

Los miembros de la Comisién, o personas en quién deleguen, se reuniran al menos con una
periodicidad semestral, adopténdose los acuerdos que procedan por unanimidad de los
mismos.

La Comisién se reunira periédicamente, cuando lo requieran los asuntos a tratar o lo solicite
alguna de las Partes.

A dicha Comisién se podran incorporar, por acuerdo de las partes, técnicos cuya presencia se
considere conveniente para el cumplimiento de las funciones que tiene encomendadas.

La Comisién de Seguimiento podra delegar en una Subcomisién Técnica designada al efecto,
el estudio de los aspectos técnicos pertinentes de los proyectos y obras, para facilitar a las
administraciones, su toma de decision.

Las copias de las actas de las reuniones de la Comision de Seguimiento, asi como los acuerdos
oinformes que se emiten en el desarrollo y ejecucién de las funciones asignadas a la comision,
ran remitidas a las direcciones y personas que se indiquen en la primera reunién de
nstitucion de dicha Comisidon.

gimen de funcionamiento de la Comision se ajustard a lo dispuesto en la Ley 40/2015, de /
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico o legislacian que en adelante le sustituya.

DECIMO PRIMERA. PUBLICIDAD Y SENALIZACION.

En cuantas publicaciones, comunicaciones y difusiones publicitarias se realicen relacionadas
con las obras objeto del presente convenio, se incluird una referencia a que las mismas han
sido financiadas por los firmantes del mismo. Del mismo modo el contratante de las obras
instalard un cartel de oira con las mismas referencias.
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DECIMO SEGUNDA. VIGENCIA Y EXTINCION DEL CONVENIO

El presente Convenio se perfeccionara con su suscripcién, adquiriendo el mismo plena validez
y eficacia desde el momento de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado e inscripcion en
el Registra Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacidn del sector publico
estatal, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015 de
Régimen Juridico del Sector Publico, y su vigencia finalizard, salvo acuerdo entre las partes o
incumplimiento denunciado del mismo, una vez ejecutadas las actuaciones prevista en el
convenio.

Asi mismo la vigencia del presente Convenio se extenderd hasta el 31 de diciembre de 2022,

fecha que segun el cronograma de actuaciones se habran finalizado la ejecucién de las
; 1

mismas.

El presente Convenio se extinguira, ademas de por el cumplimiento o conclusion de todas las
actuaciones contenidas en el mismo, por alguna de las siguientes causas:
e Por el transcurso del plazo de vigencia del presente Convenio sin haberse acordado la
prorroga del mismo.

e Por mutuo acuerdo de las partes, del que quede la debida constancia en documento
elaborado al efecto.

s Porincumplimiento grave por cualquiera de los firmantes de las concretas obligaciones
establecidas en este Convenio, previo requerimiento fehaciente por cualquiera de las
partes que se vean perjudicadas y comunicado a todas las demas y a la Comision de
Seguimiento.

Transcurrido el plazo concedido en el requerimiento (en este caso, un mes), si
istiera el incumplimiento, se notificard a todas las partes la concurrencia de la
causa de resolucion y se entenderd resuelto el convenio.

A tal efecto, se fija como criterio para determinar las posibles indemnizaciones, los
costes en los que hubiera incurrido la parte perjudicada en el momento en que se
produzca el eventual incumplimiento.

LEsta vigencia, que supera el plazo de 4 afios establecido en [a Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen luridico del Sector Publico, se
establece al ampara de la interpretacién que se contiene en el Informe de la Abogacia del Estado de 29 de mayo de 2017, asi comaenel
informe de la AE Hacienda y Funcién Pablica 33/2016 (R-906/16), de 9 de diciembre de 2016, del Abogado General del Estado-Director del
Servicio Juridico del Estado, por lo que ha de entenderse que los articulos 6.4 y 23 de la Ley 38/2015, de 29 de septiembre, del Sector
Ferroviario y 3 y 4 del Real Decreto 1044/2013, de 27 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto de la Entidad Publica Empresarial
ADIF-Alta Velocidad, permiten que la duracion del Convenio se extienda por un plazo superior al fijado en el articulo 49.h.12 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre.
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= Por decision judicial declaratoria de la nulidad del presente Convenio.

® Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras
leyes.

En caso de proponerse por alguna de las partes la extincién, por causa distinta a las
consignadas en los apartados anteriores, la parte que proponga su extincion debera
comunicar su decision de no concluir el Convenio al resto de las partes por escrito, asi como
los motivos a los que obedece dicha decision.

En caso de extincidn por causa diferente a la conclusion de las actuaciones objeto del
Convenio, la Comisién de Coordinacién y Seguimiento propondra las condiciones para la
finalizacion de las actuaciones derivadas del presente Convenio que se hallen en ejecucién.

Resuelto el Convenio por cualquier causa, todos los derechos y obligaciones nacidos con
anterioridad a la extincion del mismo serdn liquidados y cumplidos por todas las partes, sin
perjuicio de los derechos y obligaciones que resulten de dicha extincién para las mismas,
conforme a la Ley o a lo dispuesto en el presente Convenio.

La modificacién de los términos del presente Convenio y/o la prorroga de su vigencia
requeriran el acuerdo unanime de las partes mediante la suscripcién de la correspondiente
adenda.

DECIMO TERCERA. REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

El presente Convenio tiene caricter administrativo y estard sujeto a la normativa
administrativa en vigor, siendo de aplicacion, en todo lo no previsto en el mismo, la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico o legislacién que en adelante
le sustituya.

Las partes acuerdan que las cuestiones que puedan surgir en la interpretacion y/o
cumplimiento del presente Convenio seran dirimidas en el seno de la Comisién de

Seguimiento.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacion o en el cumplimiento del
presente Convenio se residenciaran en el en el orden jurisdiccional contencioso-

administrativo.
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GOBIERNO

de
CANTABRIA TORRELAVEGA
Canra};?ﬁizm

¥ en prueba de conformidad, se firma el presente documento, por cuadruplicado ejemplar, en
el lugar y fecha del encabezamiento.

El Ministro de Fomento, El Consejero de Obras Publicas
y Vivienda,

44

D. lftigo Joaquin de'ld Serna Herndiz D. José Maria Mazon Ramos

El Presidente de

El Alcalde de Torrelavega,

D. José Manuel Cruz Viadero . Juan Bravo Rivera
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GOBIERNO

: de AYUNTAMIENTO
» adif CANTABRIA  TORRELAVEGA
Cantagﬁ.';.zww

ANEXO |

Cifras en millones de euros IVA no incluido

Gobiernode | Ayuntamiento

Concepto Coste ADIF Cantabria de Torrelavega

Expropiaciones 1,400

Actuacion en un ambito
de 1.800 m. desde el rio
Besaya hasta la ¢/Antonio
Bartolomé Sudrez, con un
tinel soterrado de unos
700 m. entre el apeadero
del Centro Comercial
Altamira, y la C/ Pablo

(1)
Garnica. 222

39,565 23,739 15,826
Nueva estacion soterrada

Mantenimiento y
adecuacion del edificio
actual de viajeros

Urbanizacién del entorno
del nuevo edificio,
accesos y reordenacion 5,507
de viales necesarios
(45.000m?)

TOTAL 79,130 39,565 23,739 15,826

(1) Coste segtin Proyecto basico de 2011, 66,26 millones de € sin IVA. Esta cifra se ha incrementado un 9,0% por
la estimacidn de costes de direccion de obra y asistencias técnicas.

(2) Coste de ejecucién material estimado de la urbanizacién de 110€/m?. Esta cifra se ha incrementado en un
11,5% por la estimacion de costes de direccion y redaccion de proyecto, direccién de obra y asistencias
técnicas.

uye el coste de redaccién de los proyectos constructives ferroviarios estimados en 4
integramente por ADIF.

Nota: Este cuadro no i
millones de €, a asu

CVE-2018-4689

Pag. 13894 boc.cantabria.es 19/21




EELLETIN TRl AL
DE CANTABRIA

JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

GOBIERNO ;
: i de
i » adif CANTABRIA  TORRELAVEGA

Camagngigw

ANEXO I
ESTIMACION DE LAS ANUALIDADES

Cifras en millones de euros IVA no incluido

(Faimacitn 0l etamckines seriscnmns | | 20| mm | mm | e | am | ] o
Expropiaciones 1,400 1,400 | 0,000 0000 | 0,000 0,000 1,400
Actuaciones de Integracién Ferroviaria 72,223 0,000 | 12084 | 24450 | 25430 | 10250 72,223
Actuaciones Urbanisticas 5,507 0,000 0,600 0,200 2,287 2420 5,507
Total Actuaciones 1,400 1,400 | 12684 | 24,650 | 27,726 | 12,870 78,130
TOTAL ACTUACIONES 1,400 1,400 | 12684 | 24650 | 27,726 | 12,670 79,130

[ToTALNECESDADES Economcas | | 7onon] [ iao0 | iaess | seeso | errze | izero] [_mewo]

FIRMANTES % de reparto 2018 2018 2021 2022 TOTAL
Adif 50% 0,700 | 62342 | 12325 | 13863 | 6,336 39,565
Gobierno de Cantabria 0% 0420 | 3805 | 7395 | 8318 | 3801 23,739
Ayuntamiento de Torrelavega 20% 0280 | 2537 | 4930 | 5545 | 2534 15,826/
[totaLes i 100% | [ 1400 | 12684 | 24660 | 27726 | 12670 | [ 79130

Nota: Este cuadro no incluye el coste de redaccion de los proyectos constructivos ferroviarios estimados en 4 millones de €, a
asumir integramente por ADIF.
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ANEXO Il
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2018-4625  Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora
de Subvenciones.

Habiéndose aprobado con caracter inicial por el Pleno del Ayuntamiento de Piélagos, cele-
brada en Sesion ordinaria de 8 de febrero de 2018, la Modificacidon de la Ordenanza General
de Subvenciones: Subvenciones destinadas al fomento de empleo: art. 3°; art. 49.1; art. 69;
art. 70.1.A; art. 70.1.B; art. 10.2 y art. 11.1.a, y finalizado el periodo de exposiciéon publica
de treinta dias habiles sin que se hayan presentado reclamaciones y sugerencias, tal y como
establece el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local; el acuerdo, hasta entonces provisional, se eleva a definitivo y se procede a la publicacion
del texto integro de la Ordenanza que se modifica.

Los expedientes de aprobacion inicial han sido acumulados a los efectos del articulo 73 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la aprobacién de la modificacién del Reglamento podra interponerse, recurso con-
tencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso del Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, o de seis meses si la resolucion fuere
presunta.

Piélagos, 7 de mayo de 2018.

La alcaldesa,
Verdnica Samperio Mazorra.

boc.cantabria.es
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ANEXO

Se transcribe a continuacion el texto integro de la Ordenanza General de Subvenciones,
Becas y Ayudas al Estudio, objeto de aprobacion:

ORDENANZA GENERAL DE SUBVENCIONES DEL
AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

Titulo I.

Disposiciones generales

Articulo 1.- Naturaleza, objeto y concepto.

1.1.- Constituye el objeto de la presente Ordenanza la regulacion de la intervencion
municipal en la actividad financiera del sector publico mediante el fomento de la actividad
privada en determinados sectores o actividades perfectamente definidas que complementan
las competencias municipales, con la finalidad de dar respuesta a determinadas demandas
sociales y econémicas de personas y entidades publicas y privadas, a través de la concesion
de subvenciones, asi como el establecimiento del marco del régimen juridico de las mismas y
su adecuacion a la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a los
preceptos de caracter basico del R.D. 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de Subvenciones y a la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria; Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica
y buen gobierno.

1.2.- Se entiende por subvencion toda disposicion dineraria o entrega a titulo gratuito de
bienes, derechos o servicios realizada por el Ayuntamiento de Piélagos, a favor de personas
fisica o juridica, publica o privada que cumplan con los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, a la ejecucion de
un proyecto, a la realizacion de una actividad, a la adopcion de un determinado
comportamiento singular, ya realizados o por desarrollar, o la concurrencia de una situacion,
que redunde en beneficio municipal, debiendo el beneficiario cumplir con las obligaciones
materiales y formales que se hubieran establecido.

¢) Que el proyecto, la accion, conducta o situacion financiada tenga por objeto el fomento de
una actividad de utilidad publica o interés social o de promocién de una finalidad publica.

1.3.- A los efectos de la determinacién de las actividades susceptibles de subvencion, tendra
la consideracion de tales las siguientes:

- Culturales.- Tendran la consideracion de tal las que desarrollen proyectos, actividades y
programas relacionadas con las artes, las letras, ciencias y, especialmente los talleres,
exposiciones, cursos, conferencias, actuaciones, etc. que fomenten la participacion vecinal, el
esparcimiento o tengan por objeto la atribuciéon de conocimientos en las citadas materias.

- Educativas.- Su objeto podra ser el asociacionismo en el ambito educativo, fomento de las
practicas de estudiantes, etc. Asimismo, podran ser becas, ayudas al estudio y ayudas a las
compras de libros.
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- Deportivas.- La organizacion de actos y actividades deportivas o relacionadas con la
promocion del deporte, actos excepcionales o de gran transcendencia o tradicién, asi como la
actividad de clubes, pefias, agrupaciones, asociaciones o sociedades deportivas que militen
en competiciones o ligas regionales, nacionales o internacionales.

- Formativas y recreativas.- Las realizacién o ejecucion proyectos o programas de animacion
en actividades extra-académicas, educaciéon ambiental, actividades de voluntariado; las
encaminadas al uso de tiempo libre y practica de juegos y aficiones y las destinadas a la
formacién profesional.

- Humanitarias, asistenciales y de cooperacién al desarrollo.- Las ayudas econdmicas
prestadas a personas con especial necesidad, asi como las prestadas a personas, entidades
0 asociaciones que desarrollen programas o actuaciones encaminadas a la promocion del
bienestar de la familia, de la infancia, adolescencia, vejez, de las personas con discapacidad
fisica, psiquica o sensoriales; las destinadas a la prevencién de la drogodependencia y
reinsercion social; y a organizaciones que actien en zonas declaradas catastroficas para
paliar sus efectos o que lleven a cabo actuaciones en zonas especialmente deprimidas en
cooperacion al desarrollo

- Conservacion del patrimonio medioambiental, histérico, artistico, cultural y religioso.- Trata
de fomentar la ejecucion de obras de conservacién y mantenimiento de inmuebles de especial
interés municipal, asi como la conservacion y recuperacion del patrimonio medio ambiental.

- Fomento del empleo y desarrollo econdmico.- Tienen por objeto la concesiéon de ayudas
econdémicas a iniciativas locales de empleo, a la contratacion de personas incluidas en
colectivos mas desfavorecidos para acceso al mercado de trabajo, asi como la promocion de
férmulas de autoempleo.

- Fomento de la realizacion de obras en inmuebles que contribuyan a la eliminacion de
barreras arquitecténicas que garanticen los derechos de igualdad y libertad de las personas.

- La instalaciéon de tecnologia en vehiculos auto-taxi, que cuenten con licencia municipal
vigente, destinada a garantizar una mayor eficacia en prestacion del servicio y a garantizar la
seguridad del mismo, consistente en sistemas de localizacién por satélite y telefonia movil
asociados a una centralita.

1.4.- No tendran en ningun caso la consideracion de subvencion:

a) Las concedidas a las Juntas Vecinales.

Los premios que se otorguen sin la previa solicitud del interesado.
Las prestaciones asistenciales.
Los beneficios fiscales.

e) Las subvenciones previstas en la L.O. 5/1 985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General.

f) Las asignaciones econémicas concedidas a los grupos politicos de la Corporaciéon Local
conforme a lo dispuesto en el articulo 73.3 de la Ley 7/1 985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

=

b
c
d

_— =

Articulo 2.- Principios generales.

2.1.- Las subvenciones tendran caracter voluntario y eventual, son libremente revocables y
reducibles en todo momento, no generan derecho a la obtencion de otras subvenciones en
afnos posteriores y no se podran alegar como precedente.

2.2.- Se encuentran afectadas al cumplimiento de una finalidad de interés general a la que
se condiciona su otorgamiento, sin perjuicio del reintegro inherente al incumplimiento de las
condiciones impuestas en el acto de la concesion.

2.3.- Las subvenciones que sean concedidas por el Ayuntamiento de Piélagos seran, con
caracter general, compatibles con otras subvenciones, ingresos o ayudas que perciba el
beneficiario para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones, entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales, salvo
que las bases reguladoras de cada subvencion establezca algun régimen especifico de
incompatibilidad.
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2.4.- El importe de la subvencién, en ningun caso, podra ser de cuantia que aislada o en
concurrencia con otras subvenciones o ayudas supere el coste de la actividad
subvencionada.

2.5.- Con caracter general, las subvenciones estaran presididas por los principios de
publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, eficacia, eficiencia, no discriminacion,
igualdad y control.

Articulo 3.- Beneficiarios.

3.1.- Tendran la condicién de beneficiarios las personas fisicas, juridicas, agrupaciones de
personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, las comunidades de bienes, o cualquier otro
tipo de unidad econdmica o patrimonio separado que, aun careciendo de personalidad
juridica, carezcan de animo de lucro y puedan llevar a cabo proyectos, actividades o
comportamientos en el término municipal que sean susceptibles de subvencion.

3.2.- En éstos supuestos de personas juridicas, tendran la consideracion de beneficiarios
los asociados de éstas que expresamente se comprometan a efectuar la totalidad o parte de
las actividades que fundamentan la concesion de la subvencion a la primera.

3.3.- Tratandose de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas,
comunidades de bienes, o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado
que, aun careciendo de personalidad juridica, puedan llevar a cabo proyectos, actividades o
comportamientos o se encuentren en la situacion que motiva la concesién de la subvencion,
en éstos supuestos, debera de expresarse en la solicitud y en la resolucién de la subvencion,
los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el
importe de la subvenciéon a aplicar por cada uno de ellos, que tendréan igualmente la
consideracion de beneficiarios, debiendo nombrar, en todo caso, representante o apoderado
unico con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario,
corresponden a la agrupacion.

3.4.- Cuando se trate de asociaciones deberan de estar inscritas en el Registro de
Asociaciones de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en el Registro de Entidades
Deportivas de Cantabria, en su caso, y/o en el Registro Municipal de Asociaciones, regulado
en el Reglamento de Participacion.

3.5.- Tratandose de subvenciones enmarcadas en la cooperacion al desarrollo, las
organizaciones no gubernamentales deberan estar inscritas en el Registro Publico
correspondiente y disponer de sede central en Espafa o delegacion en Cantabria.

Articulo 4.- Derechos y obligaciones de los beneficiarios.

4.1.- La entidad o colectivo perceptor de la subvencion tendra derecho a recabar y obtener,
en todo momento, el apoyo y colaboracion del Ayuntamiento en la realizaciéon de la actividad
o0 proyecto que se subvenciona respecto de la obtencion de licencias, permisos,
autorizaciones etc....

4.2.- Los perceptores de la subvencion estan obligados a:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento
que fundamenta la concesion de subvenciones.

b) Acreditar ante la Administracion la realizacién de la actividad.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion y facilitar los datos que se le requieran.

d)Dar cuenta de las modificaciones que puedan surgir en la realizacién del proyecto,
justificandolas adecuadamente.

e)Comunicar la obtencién de subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes
de otras administraciones y entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales.

f) Acreditar con anterioridad a la propuesta de resolucion que se haya al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

g)Disponer de libros contables registrados y diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial
aplicable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros sean
exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones.
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h) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y
control.

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos, en su caso.

Articulo 5.- Régimen de concesion.

Las subvenciones previstas en la presente Ordenanza podran ser concedidas por los
siguientes procedimientos:

a)Con caracter general, las subvenciones se concederan en régimen de concurrencia
competitiva mediante la comparacion de las solicitudes presentadas a fin de establecer una
prelacion entre las mismas, de acuerdo con los criterios de valoracién previamente
establecidos en las bases reguladoras y en la convocatoria que seré publica.

b) Podran concederse directamente, sin convocatoria publica:

- Las previstas nominalmente en los presupuestos anuales, en los términos establecidos en
los convenios suscritos por el Ayuntamiento y aquéllas cuyo otorgamiento y cuantia venga
establecido por una disposicion legal.

- Excepcionalmente, aquellas subvenciones en las que se acrediten razones de interés
publico, social, econébmico o humanitario u otras que dificulten su convocatoria publica, a
propuesta de la Concejalia de Area, previo informe técnico, en el que se justifique
debidamente el citado interés, asi como la imposibilidad o dificultad de garantizar los
principios de igualdad y publicidad.

- Aquéllas subvenciones en las que, o bien por las caracteristicas especiales de la persona
beneficiada o de la actividad subvencionada, excluyan la posibilidad de acceso a cualquier
otro interesado, haciendo inexistente la concurrencia competitiva.

Articulo 6.- Gastos subvencionables.

6.1.- Tendran la consideracion de subvencionables los gastos que, de manera indubitada,
respondan a la naturaleza de la actividad y haya sido satisfecho de forma efectiva con
anterioridad a la finalizacion del periodo de justificacion de la subvencion.

No obstante, y sin perjuicio de lo anterior, se tendran en cuenta las siguientes normas para
la determinacion de la condicion de un gasto subvencionable:

a) Cuando se trate de la construccion, adquisiciéon, rehabilitacion o mejora de un bien
inventariable, deberan destinarse a la finalidad para la que se concedi6 la subvencién durante
al menos cinco afos, si se trata de bienes inscribibles en un registro publico, o de dos afios
para el resto de bienes, salvo que se cambien de destino o se transmitan con autorizacién
municipal.

b) Se consideraran subvencionables, los gastos de asesoria juridica o financiera, los gastos
notariales, registrales y periciales para la realizaciéon del proyecto subvencionado, los gastos
de garantia bancaria y los gastos de administracién especificos, siempre y cuando estén
directamente relacionados con la actividad subvencionada y sean indispensables para su
ejecucion.

c)Son subvencionables los tributos efectivamente satisfechos por el beneficiario como
consecuencia de la ejecucion efectiva del proyecto subvencionado, a excepcion del I.V.A,,
cuando sea deducible o compensable, del IRPF y demas impuestos personales sobre renta.

d)Seran subvencionables, en concepto de costes indirectos, siempre y cuando se
encuentren directamente vinculados a la ejecucion del proyecto subvencionable, y se
correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad:

e Costes indirectos de personal.

e Las primas a los miembros de la asociacion derivados de su participacion en pruebas,
programas o eventos propios de la finalidad u objeto de la misma.

e Los gastos derivados de transporte seran subvencionables a razon de 0,06 euros/Km.,
previa justificacion de la causa, lugar y periodicidad del desplazamiento.

e Gastos de alojamiento y/o manutencién consecuencia de desplazamientos.
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e Los gastos de protocolo y representacion seran subvencionables hasta un maximo
equivalente al 10% del importe de la subvencion obtenida.

e) Los gastos de amortizacion de bienes inventariables seran susceptibles de ser
subvencionados siempre que la subvencion obtenida no sea destinada a la compra del bien;
que el gasto se refiera, exclusivamente, al periodo subvencionable; y su calculo se lleve a
cabo de acuerdo con el sistema de amortizacion lineal.

6.2.- En ningln caso tendran la consideracion de gastos subvencionables:

a)Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

b)Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

Titulo Il

Procedimiento de concesion

Capitulo I.- Procedimiento de libre concurrencia.

Articulo 7.- Iniciacion.

Salvo en los supuestos de concesion directa, el procedimiento para la concesion de
subvenciones se iniciara siempre de oficio, mediante la aprobaciéon de la convocatoria de las
mismas por la Alcaldia, que sera publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, en el tablén de
anuncios de la Corporacion y en la pagina web del Ayuntamiento que desarrollara el
procedimiento de concesién y que tendra necesariamente el siguiente contenido:

a) Definicién del objeto, condiciones y finalidad de la subvencién.

b) Identificacion de la disposicion reguladora de las bases

c) Crédito presupuestario.

d)Requisitos para solicitar la subvencion.

e)Régimen de concesion.

f) 6rganos de tramitacion y resolucion.

g)Plazo de presentacion de solicitudes y documentaciéon que deben de aportar.

h) Criterios de valoracion.

i) Plazo de resolucion y notificacion.

j) Régimen de publicidad.

k) Indicacién de los recursos procedentes, 6rgano ante el que ha de interponerse el recurso
y plazo para interponerlo.

Articulo 8.- Presentacion de solicitudes.

8.1.- Las personas y entidades interesadas deberan presentar sus solicitudes, junto con la
documentacién que acompafien, en el Registro General de Ayuntamiento y dirigidas al
Alcalde-Presidente de la Corporacién, dentro del plazo que sefale la respectiva convocatoria,
pudiéndose formalizar en impreso normalizado establecido al efecto.

8.2.- La presentacion de la solicitud por parte de la persona beneficiaria conllevara la
autorizacion al érgano instructor para recabar los certificados a emitir por las Administraciones
Tributarias correspondientes y por la Tesoreria General de la Seguridad Social, en su caso.

8.3.- La justificacion por parte de las personas o entidades de no estar incursos en causa de
prohibicién para obtener la condicion de beneficiario podra realizarse mediante una
declaracion responsable.

Articulo 9.- Instruccion.
9.1.- La instruccién del procedimiento le correspondera al Concejal del area o al funcionario
que se determine en la convocatoria, siendo sus competencias:
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a)La preevaluaciéon de las solicitudes formuladas, verificando el cumplimiento de las
condiciones impuestas para adquirir la condicién de beneficiario.

b)La subsanaciéon de las que no cumplan los requisitos exigidos, mediante la emisién de
requerimientos a los interesados para que aporten la documentacion pertinente en el plazo de
diez dias, apercibiéndoles de que de no aportar la misma se les tendra por desistidos en su
peticion, previa resolucion, y se archivaran las actuaciones sin mas tramite.

c) La peticion de cuantos informes estime necesarios para resolver.

d)Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios de valoracion.

9.2.- Finalizada la fase de evaluacién por el instructor, los expedientes seran elevados a la
Comisién Informativa del area que corresponda, al objeto de la emisién de un informe que
concrete el resultado de la evaluacion.

9.3.- El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comision Informativa,
formulara la propuesta de resolucién provisional sera notificada colectivamente, mediante su
publicacion en el Tablon de Anuncios de la Corporacion y en la pagina web municipal,
concediendo el plazo de diez dias para presentar alegaciones, transcurridos los cuales, y
previo informe de la Comision Informativa de las alegaciones formuladas, en su caso, por el
instructor se emitird propuesta definitiva.

9.4.- Cuando en el procedimiento no sean tenidos en cuenta otros hechos, alegaciones o
pruebas que las aducidas por las personas interesadas, se podra prescindir del tramite de
audiencia, dando lugar, directamente, a la emision de propuesta de resolucién definitiva.

Articulo 10.- Resolucién.

10.1.- La resolucion de los expedientes de concesion de subvenciones sera competencia del
érgano que se determine en las Bases de la subvencién, debiendo ser motivada, de acuerdo
con los criterios que se establezcan en las bases de la convocatoria, y habra de contener la
relacion de solicitantes a los que se les concede la subvencion y la cuantia de la misma,
haciendo constar de manera expresa, la desestimacion del resto de solicitudes.

No se concedera subvencion alguna hasta tanto no se haya justificado, adecuadamente, las
subvenciones concedidas con anterioridad.

10.2.- El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento no podra
exceder de seis meses contado desde la fecha de publicacién de la convocatoria, salvo que la
misma posponga sus efectos a fecha posterior. El vencimiento del plazo méximo sin que se
haya notificado la resolucién legitima al interesado para entender desestimado por silencio
administrativo la solicitud de concesién de la subvencion.

10.3.- La resolucion sera publicada en el tablon de Anuncios de la Corporacién, asi como en
la pagina web municipal, conteniendo la finalidad de la subvencion, la fecha de la
convocatoria, el crédito presupuestario, la identificacién de los beneficiarios y la cantidad
concedida, e igualmente sera notificada individualmente a los interesados de acuerdo con lo
previsto en el articulo 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, todo ello, sin
perjuicio de la publicacion en uno de los diarios de mayor difusion de la Comunidad
Autdnoma de un extracto de la resolucion por la que se ordena la publicacion, indicando los
lugares en los que se encuentra expuesto el contenido integro.

10.4.- Cuando los importes de las subvenciones concedidas, individualmente consideradas,
sean de cuantia igual o superior a 3.000 euros, se procedera a la publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria con expresion de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario
al que se imputen, beneficiario, cantidad concedida y finalidad o finalidades de la subvencion.
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Capitulo I1.- Procedimientos de concesion directa y abreviado

Articulo 11.- Concesion directa.

11.1.- El Alcalde-Presidente de la Corporaciéon podra acordar la suscripcion de convenios
que sera el instrumento habitual para canalizar las subvenciones previstas nominalmente en
el Presupuesto. La competencia para la concesién de subvenciones nominativas, previstas
en los presupuestos anuales, sera del Pleno Corporativo, teniéndose por aprobadas con el
propio presupuesto.

11.2.- En los demas supuestos de concesién directa, previstos en el articulo 5.b) de la
presente Ordenanza, la concesién de la subvencién se llevard a cabo por Resolucion de
Alcaldia, previo informe del técnico o concejal del area correspondiente y fiscalizacion de la
intervencién, debiendo contener:

- Definicion del objeto de la concesion, con indicacion del caracter singular de las mismas y
las causas especiales o razones que acreditan o justifican la dificultad de la convocatoria, o
en su caso, la innecesariedad o inexistencia de concurrencia competitiva.

- Régimen juridico aplicable.

- Partida presupuestaria de imputacion

- Beneficiarios, cuantia y modalidades de ayuda. Procedimiento  de concesion.

- Régimen de justificacion.

Articulo 12.- Procedimiento abreviado

En los procedimientos de concesion de subvenciones en los que, tanto su concesién, como
la justificacion, se realicen mediante la concurrencia en el solicitante de los requisitos
establecidos en la ordenanza reguladora, atendiendo a prelaciéon temporal de la solicitud
hasta el agotamiento del crédito presupuestario, la evaluacién y la propuesta de resolucion
sera emitido por el 6rgano instructor y elevado, directamente, al 6rgano competente para
resolver.

Capitulo Ill.- Pago de la subvencion.

Articulo 13.- Pago de la subvencion.

13.1.- Con caracter previo a la convocatoria de la subvencion o concesion directa de la
misma, debera de efectuarse la aprobacion del gasto. La resolucion de la concesion de la
subvencion conlleva el compromiso del gasto correspondiente.

13.2.- El pago de la subvencion se realizara, previa justificacion, por el beneficiario de la
realizacion de la actividad, proyecto, objetivo o adopcién del comportamiento para el que se
concedio, asi como del gasto equivalente, al menos, al importe de la subvencion concedida.
Las bases reguladoras de la subvencion determinaran los medios de justificacion, asi como
los supuestos en que ésta sea innecesaria.

13.3.- Cuando las bases de la subvencion asi lo indiquen podran realizarse pagos a cuenta.
Dichos abonos a cuenta podran suponer la realizacion de pagos fraccionados que
correspondan al ritmo de ejecucion de las acciones subvencionadas, abonandose por
cuantia equivalente a la justificacion presentada.

13.4.- Igualmente, podran realizarse pagos anticipados que supondran entregas de fondos
con caracter previo a la justificacién, como financiacién necesaria para llevar a cabo las
acciones inherentes a la subvencién. En ningin caso podran realizarse pagos anticipados a
beneficiarios cuando se hayan obtenido declaracion de concurso, hayan sido declarados
insolventes, se hallen sujetos a intervencion judicial o hayan sido inhabilitados conforme a la
Ley Concursal sin que haya transcurrido el periodo de inhabilitacion que establezca la
sentencia de calificacién del concurso, o bien hayan sido declarados en quiebra, concurso de
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acreedores, insolvente fallido, haberse iniciado expediente de quita y espera o de suspension
de pagos o presentado solicitud judicial de quiebra o concurso de acreedores, mientras, en su
caso, no fueran rehabilitados.

13.5.- No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto el beneficiario no se halle al
corriente en cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea
deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

Capitulo V.- Justificacion de la subvencién.

Articulo 14.- Procedimiento

14.1.- Las asociaciones o entidades perceptoras de las subvenciones con cargo al
Presupuesto Municipal, deberan justificar, en todo caso, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y la consecucion de los objetivos previstos, ante la Intervencion Municipal, en los
plazos en que se indiquen en cada una de las Bases de las subvenciones reguladas en el
anexo de la presente ordenanza.

14.2.- La justificacién podra hacerse efectiva, preferentemente, por la modalidad de cuenta
justificativa o por acreditacion por médulos, de acuerdo con lo que se establezca en las bases
de las convocatorias, y sin perjuicio de los modelos de justificacion previstos en la legislacion
aplicable.

14.3.- La cuenta justificativa debera contener, al menos, una memoria de la actuacion
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la subvencion, con indicacion
de las actividades realizadas, los resultados obtenidos, asi como la justificacion econémica
del coste de las mismas, adjuntando los originales de las facturas o de otros documentos de
valor probatorio equivalente en el trafico mercantil o con eficacia administrativa, que seran
objeto de devolucion una vez validados y estampillados.

14.4.- Cuando la actividad subvencionable, o los recursos necesarios para su realizacion,
sean medibles en unidades fisicas o exista una referencia al valor de mercado, y siempre que
las bases asi lo prevean, podra optarse, alternativamente a la opcién anterior, por la
justificacion a través de modulos, mediante la presentacién de memoria de la actuacién
justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la subvencién, con indicacion
de las actividades realizadas y los resultados obtenidos, asi como la acreditacion del nimero
de unidades fisicas consideradas como modulos en la convocatoria, quedando dispensados
de la presentacion de cualquier otro tipo de justificacion.

Capitulo V.- Control financiero de las subvenciones

Articulo 15.- Competencia y objeto.

El control financiero de las subvenciones se ejercera por la Intervencion Municipal y tendra
por objeto:

a) La adecuada y correcta obtencion de la subvencion por parte del beneficiario.

b) El cumplimiento por parte de los beneficiarios de sus obligaciones en la gestion y
aplicacion de la subvencion.

c) La adecuada y correcta justificacion de la subvencion.

d) Verificar la realidad y la regularidad de las operaciones que, de acuerdo con la
justificacion presentada por los beneficiarios, han sido financiadas con la subvencién.

e) Detectar hechos, circunstancias o situaciones no declaradas por el beneficiario que
pudieran afectar a la financiacién de las actividades subvencionadas, a la adecuada y
correcta obtencion, justificacion, disfrute o justificacion de la subvencion.
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Articulo 16.- Actividades de control financiero.

16.1.- El control financiero de las subvenciones podra consistir en:

a) El examen de registros contables, cuentas o estados financieros y la documentacion que
los soporte de los beneficiarios y entidades colaboradoras.

b) El examen de operaciones individualizadas y concretas relacionadas o que pudieran
afectar a las subvenciones concedidas.

c) La comprobacién material de las inversiones financiadas.

d) La comprobacién de aspectos parciales y concretos de una serie de actos relacionados o
que pudieran afectar a las subvenciones concedidas.

e) Las actuaciones concretas de control que deban realizarse conforme a lo que se
establezca en la convocatoria.

f) Cualesquiera otras comprobaciones que resulten necesarias en atencion a las
caracteristicas especiales de las actividades subvencionadas.

16.2.- El control financiero podra extenderse a las personas fisicas o juridicas a las que se
encuentren asociados los beneficiarios, asi como a cualquier persona susceptible de
presentar un interés en la consecucion de los objetivos, en la realizacion de las actividades,
en la ejecucion de los proyectos o en la adopcion de comportamientos.

Articulo 17.- Obligacién de colaborar
17.1.- Los beneficiarios y terceros relacionados con el objeto de la subvencién o
justificacion estan obligados a prestar colaboracion y facilitar cuanta documentacion sea
requerida en el ejercicio de las funciones de control que correspondan a la Intervencion
Municipal.
17.2.- Para el ejercicio de la funcion control financiero, la Intervencion Municipal tendra las

siguientes facultades:

a) El libre acceso a la documentacion objeto de comprobacion, incluidos los programas y
archivos en soporte informatico.

b) El libre acceso a Los locales de negocio y demas establecimientos o lugares en que se
desarrolle la actividad subvencionada o se permita verificar la realidad y regularidad de las
operaciones financiadas con cargo a la subvencion

c) La obtencién de copia o la retencion de las facturas, documentos equivalentes o
sustitutivos y de cualquier otro documento relativo a operaciones en las que se establezcan
indicios de la incorrecta obtencion, disfrute o destino de la subvencién.

d) El libre acceso a la informacion de las cuentas bancarias en las entidades financieras
donde se pueda haber efectuado el cobro de las subvenciones o con cargo a las cuales se
pueda haber realizado las disposiciones de fondos.

17.3.- La negativa al cumplimiento de ésta obligacion se considerara resistencia, excusa,
obstruccion o negativa a los efectos previstos en el articulo 37 de la Ley General de
Subvenciones, sin perjuicio de las sanciones que puedan corresponder.

Articulo 18.- Efectos del control financiero.

18.1.- Cuando el ejercicio de las funciones de control financiero se deduzcan indicios de las
incorrecta obtencion, destino o justificacion de la subvencién percibida, la Intervencion
Municipal propondra la adopcion de las medidas cautelares que se estimen precisas al objeto
de impedir la desaparicion, destruccion o alteracion de las facturas o documentos
equivalentes.

18.2.- El resultado de las actuaciones de control financiero seran recogidas en un informe
por el Interventor Municipal y seran notificadas a los beneficiarios objeto del control, asi como
a la Concejalia gestora de la subvencién, sefialando a ésta, en su caso, la necesidad de
iniciar expedientes de reintegro y sancionador.
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Capitulo VI.- Revocacion y reintegro de subvenciones.

Articulo 19.- Competencia y procedimiento.

19.1- A la vista del informe de la Concejalia gestora de la subvencion, en los supuestos de
concurrencia de las causas reguladas y previstas en el articulo 37 de la Ley General de
Subvenciones y 38 de la Ley de Subvenciones de Cantabria, del informe emitido por la
intervencion consecuencia del control financiero, o de la correspondiente denuncia, la Junta
de Gobierno Local podrd acordar la revocacion y exigir al beneficiario el reintegro de la
subvencién con la exigencia del interés de demora correspondiente, desde el momento del
pago de la subvencién hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos o se
acuerde la procedencia del reintegro.

19.2.- El Alcalde, vistos los informes precedentes, dictara acuerdo motivado de iniciacion del
expediente de revocacion y reintegro, que identificara el funcionario encargado de la
instruccion y el importe exacto del reintegro a exigir y que sera notificado al interesado
concediéndole plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucién de la Junta de Gobierno Local
que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha del acuerdo
de iniciacion.

Titulo 1Nl
Infracciones y sanciones

Articulo 20.- Infracciones y responsables.

20.1.- Constituyen infracciones administrativas en materia de subvenciones las acciones o
omisiones tipificadas como tal en los articulos 56, 57 y 58 de la Ley 38/2003, de 17 de
diciembre, General de Subvenciones y en el Titulo IV de la Ley 10/2006, de 17 de julio de
Subvenciones de Cantabria, que seran sancionables incluso a titulo de simple negligencia.

20.2.- Seran responsables de las infracciones administrativas en materia de subvenciones
las personas fisicas, juridicas, publicas o privadas, asi como los colectivos de ciudadanos y
entes sin personalidad que tengan la condicion de beneficiarios de la subvencion, asi como
los representantes legales de los beneficiarios de la subvencion que carezcan de capacidad
de obrar.

Articulo 21.- Procedimiento sancionador.

21.1.- El procedimiento sancionador se ajustara a lo previsto en los articulos 54 a 58 y 66 a
69 de la Ley General de Subvenciones.

21.2.- Podran imponerse sanciones que asimismo, se tipifican en los articulos 59 a 63 de la
Ley.

21.3.- Las infracciones y sanciones prescribiran transcurridos los plazos que sefala el
articulo 65 de la Ley General de Subvenciones.

Disposicién adicional

En lo no previsto expresamente en la presente Ordenanza sera aplicable la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, los preceptos basicos del R.D. 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Régimen de Subvenciones, la Ley 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria, y demas normativa de aplicacion supletoria.
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Disposicion transitoria

Al objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 8.1 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, el Ayuntamiento aprobara anualmente un Plan
Estratégico de Subvenciones, en que se concretaran los objetivos y efectos que se
pretenden con su aplicacion, el plazo de su consecucion, costes previsibles y fuentes de
financiacién, de acuerdo con los objetivos de estabilidad presupuestaria. Dicho Plan formara
parte de los documentos del presupuesto general de cada afo.

Disposicion derogatoria

A la entrada en vigor de la presente Ordenanza quedara derogada la Ordenanza General
de Subvenciones, asi como el Reglamento Regulador de Ayudas destinadas al Fomento del
Empleo, Reglamento de Becas y Ayudas al Estudio y el Reglamento de Ayudas a Familias
con Menores de Tres Afos, cuyo contenido queda recogido en el anexo de la presente
Ordenanza como bases de las convocatorias.

Disposicion final primera

La modificacion del presente Reglamento aprobado inicialmente por acuerdos plenarios de
fechas 10 de marzo de 2015 y 11 de noviembre de 2014, la modificacién aprobada
inicialmente en el Pleno Ordinario de 8 de febrero de 2018, entrard en vigor, una vez
aprobado definitivamente, tras su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria y una vez
transcurrido el plazo dispuesto en los articulos 65.2 'y 70.2 de la Ley 7/1 985, de 2 de abiril,
Reguladora de Bases de Régimen Local y producira efectos desde el dia siguiente a su
publicacion.

Disposicion final segunda

En aplicaciéon de lo dispuesto en el articulo 16.2 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, a través de la presente Ordenanza General de Subvenciones se
aprueban, en el anexo, las bases reguladoras de las distintas modalidades de subvenciones
que vienen siendo de aplicaciéon. La modificacion de las bases reguladoras se podra llevar a
cabo mediante la pertinente modificacion de ésta Ordenanza, o bien, a través de las Bases
de Ejecucion del Presupuesto.

A) Anexo.- Bases reguladoras de subvenciones

l.- Subvenciones destinadas a la promocion y fomento del asociacionismo

Articulo 1.- Objeto: Constituye el objeto de las presentes Bases regulador del régimen de
las subvenciones que convoca el Ayuntamiento de Piélagos con la finalidad de fomentar el
asociacionismo y la participacion ciudadana, para contribuir al fortalecimiento del tejido
social, promocionar la calidad de vida y el bienestar de los ciudadanos y garantizar la
representacion y defensa de los intereses generales o sectoriales.

Articulo 2.- Requisitos de los beneficiarios: Podran obtener la condicién de beneficiario las
asociaciones que carezcan de animo de lucro y lleven a cabo actividades subvencionables
en el término municipal, bien sean, culturales, educativas, formativas, recreativas,
asistenciales, de recuperacion o conservacion del patrimonio histérico, artistico, cultural,
religioso u otras de interés municipal, dentro del ejercicio presupuestario en el que se le
concedio la subvencion, siempre que cumplan los siguientes requisitos:
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- Estar inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones del Ayuntamiento de Piélagos, en
el momento de la solicitud, asi como tener todos los datos inscritos actualizados.

- Que se trate de asociaciones inscritas en el Registro de la Comunidad Auténoma y de cuya
actividad se beneficien vecinos del término municipal.

- Haber justificado debidamente subvenciones o ayudas economicas concedidas y
percibidas con anterioridad a la presente convocatoria.

- No encontrarse incursa en ninguna de las causas de prohibicion para adquirir la condicion
de beneficiario.

Las solicitudes de concesién deberan ser presentadas en los Registros Municipales, o por
cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en el plazo de 20 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, acompanado de la siguiente
documentacion:

- Fotocopia del C.I.F. de la asociacion.

- Acreditacion de la condicion de representante.

- Memoria o proyecto concreto para el que se pretende la subvencion, en que deberan de
hacer constar el presupuesto pormenorizado, los objetivos que persigue, lugar o lugares de
celebracion, fechas previstas de realizacion y nuimero de participantes, indicando las
actividades desarrolladas en los ultimos tres afos, en Piélagos, asi como el numero de
participantes en cada una.

- Declaracion responsable de no hallarse incurso en ninguna de las causas que prohiben la
obtencion de la condicion de beneficiario; de las ayudas concedidas por otras
Administraciones o instituciones para los mismos fines; y de haber justificado las
subvenciones concedidas en ejercicios anteriores, en su caso.

- Certificacion de la Agencia Tributaria acreditativa, de la Tesoreria General de la Seguridad
Social y del Ayuntamiento acreditativas de estar al corriente de las obligaciones fiscales
cuando el importe de la subvencion exceda de 1.000 euros. Si el importe fuere inferior,
bastara una mera declaracién del solicitante.

- Certificado del presupuesto del ejercicio que se corresponda con el de la convocatoria.

- Certificado de tenencia de sede en el término municipal, asi como su régimen (propiedad,
arrendamiento, precario, etc...)

- Certificado de la antigiedad de la asociacion, desde su inscripcion en un registro publico.

- Declaraciéon responsable del representante de la asociacion del numero de socios al
corriente de las cuotas efectivamente cobradas.

Articulo 3.- Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.
Articulo 4.- Organos de tramitacion:

La instruccion de los expedientes le correspondera al Concejal del area o funcionario que
se determine en la convocatoria. Tras la instruccién, por la Comision Informativa
correspondiente se emitird informe que sera remitido, de nuevo, al 6rgano instructor para la
emision de propuesta de resolucién provisional, que sera elevada a la Junta de Gobierno
Local para su resolucion definitiva. El acuerdo de concesién sera notificado a los interesados
en el plazo de diez dias siguientes a su adopcién, y sera publicado en la pagina web del
Ayuntamiento.

Articulo 5.- Criterios de otorgamiento.

Para la concesion de la subvencién se tendra en cuenta los siguientes criterios de
ponderacion:
a) Atendiendo a las caracteristicas de la asociacion:
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- La utilidad publica y social de la asociacion, en virtud de las actividades realizadas
anteriormente.

- Numero de socios al corriente de las cuotas efectivamente cobradas.

- Criterios de solvencia, atendiendo a la antigiedad de la asociacion, tenencia de sede
social y grado de cumplimiento de proyectos anteriores.

b) Atendiendo al proyecto que se formula:

- Interés social y ambito del proyecto

- Presupuesto del proyecto.

- Ayudas obtenidas por otras Administraciones. - Presentacién del proyecto.

Articulo 6.- Criterios de valoracion y cuantificacion

1) Valoracion de la asociacion: (Hasta 20 puntos)

1.-Utilidad Publica e interés social de la asociacion: Se valorara de manera abierta en
funcién del niumero de actividades realizadas en los Gltimos tres afos, teniendo en cuenta
tanto la variedad de las actividades como la repercusion social de las mismas. Se adjudicara
un maximo de 10 puntos.

2.- Numero de socios de pleno derecho al corriente de pago:

- Hasta 50 socios, 1 puntos.

- De 51 a 200 socios, 2 puntos.

- De 201 a 500 socios, 3 puntos.

- Mas de 500 socios, 5 puntos.

3.- Criterios de solvencia:

a) Por la antigliedad de la asociacion desde su inscripcion en un registro publico:

- Hasta 2 afios, 1 punto.

- De 2 a 5 afos, 2 puntos.

- Mas de 5 afios, 5 puntos.

Excepcionalmente, cuando se trate de asociaciones educativas de padres y madres, no se
tomara en cuenta el criterio de solvencia de antigiiedad de la asociacion previsto en el
parrafo anterior, sino que se valorara el porcentaje de n° de socios de la asociacion con
respecto al n° de alumnos en base a lo siguiente:

- Hasta un 30%, 1 punto.

- De 31% a 65%, 2 puntos.

- Mas de 65 %, 5 puntos.

b) Tenencia de sede social:

- Cedida por el Ayuntamiento, 0 puntos.

- Domicilio de un particular, 1 punto.

- Régimen de precario, 1 punto.

- En propiedad sin cargas, 3 puntos

- En arrendamiento, 5 puntos

- En propiedad con cargas, 6 puntos.

c) Por el grado de cumplimiento de programas anteriores se concedera hasta 4 puntos.

II) Valoracion del proyecto. (Hasta 20 puntos)

a)Interés social y ambito del proyecto: se valorara de forma abierta, en funcion del impacto
social del programa y del ambito territorial en el que se desarrolla (todo el municipio,
localidades o barrios), hasta 5 puntos.

b) Presupuesto del proyecto:

- Hasta 1.000 euros, 1 punto.

- De 1001 a 3000 euros, 3 puntos.
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- De 3001 a 12.000 euros, 5 puntos.

- De 12001 a 30.000 euros, 7 puntos.

- Més de 30.001, 10 puntos.

c) Por la no obtencién de ayudas por otras Administraciones Publicas o instituciones para el
mismo fin, se concederan 2 puntos.

d)Por la presentacién del proyecto:

- Formato, 2 puntos.

- Claridad, 1 punto.

El valor econémico del punto seréd el resultado de dividir el nimero total de puntos
otorgados por la valoracion entre el crédito presupuestario, sin que en ningun caso el importe
de la subvencion pueda exceder de 3.000 euros o del 50% del presupuesto del proyecto para
el que se solicita la subvencion.

Articulo 7.- Plazo y forma de justificacion.

7.1.- Las asociaciones o entidades perceptoras de las subvenciones con cargo al
Presupuesto Municipal, deberan justificar, en todo caso, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y la consecucién de los objetivos previstos, ante la Intervencion Municipal, antes
del 31 de enero del ejercicio siguiente al de la concesion de la subvencion, sin perjuicio de la
concesion de prérroga que, siendo solicitada en el periodo ordinario de justificacion, pueda
ser concedida, y sin que su duracién pueda exceder del dia 15 de febrero de dicho ejercicio.
En ninguin caso seran objeto de prorroga los plazos ya vencidos.

7.2.- La justificacién podra hacerse efectiva por la modalidad de cuenta justificativa que
debera contener, al menos, una memoria de la actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas, los
resultados obtenidos, asi como la justificacion economica del coste de las mismas,
adjuntando los originales de facturas o de otros documentos de valor probatorio equivalente
en el trafico mercantil o con eficacia administrativa, que seran objeto de devoluciéon una vez
validados y estampillados.

Articulo 8.- Pago de la subvencion.

8.1.- El pago de la subvencién se realizara previa justificacion, por la persona beneficiaria, y
en la parte proporcional a la cuantia de la subvencion justificada, de la realizacion de la
actividad, proyecto, objetivo o adopcién de comportamiento, de acuerdo con lo previsto en el
articulo anterior.

8.2.- A instancia del beneficio, se podra acordar el abono a cuenta de la subvencion por
cuantias equivalentes a la justificacién presentada.

8.3.- Igualmente, a instancia del interesado, y siempre que el pago de la subvenciéon sea
fuente de financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién, podran realizarse pagos anticipados que supondran entregas de fondos con
caracter previo a la justificacion.

Articulo 9.- Compatibilidad de la subvencién.
La presente subvencion sera compatible con cualquier subvencion, ingreso o ayuda que
perciba el beneficiario de otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados,
nacionales o de la Unién Europea.

Articulo 10.- Obligaciones de los beneficiarios. Ademas de las obligaciones reguladas en
el articulo 4 de la Ordenanza Municipal General de Subvenciones, los beneficiarios se
encuentran obligados a facilitar cuanta informacién relacionada con la subvencién le sea
requerida por la Intervencion Municipal u érgano instructor del procedimiento de concesion.
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Articulo 11.- Revocacion y reintegro de las cantidades percibidas

Procedera la revocaciéon total o parcial de la subvencién concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento
del pago de la subvencion, en los siguientes casos:

a)Por la obtencion de la subvencion o ayuda sin requerir las condiciones requeridas para
ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion.

c¢) Incumplimiento de las condiciones impuestas para su concesion.

d) Incumplimiento del deber de justificacion.

e)La negativa u obstruccion a las actuaciones previstas en el articulo anterior.

El acuerdo de iniciacion de expediente, debidamente motivado, sera notificado al interesado
concediéndole el plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucion de la Junta de Gobierno Local
que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha de iniciacion.

Articulo 12.- Publicidad de las subvenciones concedidas.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicacion en el Tablon de Anuncios de la
Corporaciéon, en la pagina web del Ayuntamiento y, sin perjuicio de su notificacion
individualizada, se procedera a la publicacion en uno de los diarios de mayor difusion
extracto de la resolucion, indicando los lugares en que se encuentra expuesto el contenido
integro.

Il.- Subvenciones destinadas a la promocion y fomento del asociacionismo y
participacion ciudadana en actividades deportivas.

Articulo 1.- Objeto: Constituye el objeto de las presentes Bases regular el régimen de las
subvenciones que convoca el Ayuntamiento de Piélagos con la finalidad de fomentar el
asociacionismo y la participacion ciudadana en la realizacién de programas o actividades
deportivas, en aplicacion de politicas municipales de ocio y esparcimiento que contribuyan al
bienestar y calidad de vida de los ciudadanos.

Articulo 2.- Requisitos de los beneficiarios: Podran obtener la condicion de beneficiario las
asociaciones que carezcan de animo de lucro y lleven a cabo actividades, proyectos o
programas deportivos en el término municipal, dentro del ejercicio presupuestario en el que
se le concedié la subvencién, siempre que cumplan los siguientes requisitos:

- Estar inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones del Ayuntamiento de Piélagos, en
el momento de la solicitud, asi como tener todos los datos inscritos actualizados.

- Tener la sede o domicilio social y realizar sus actividades en el término municipal de
Piélagos.

- Haber justificado debidamente subvenciones o ayudas econdmicas concedidas vy
percibidas con anterioridad a la presente convocatoria.

- No encontrarse incursa en ninguna de las causas de prohibicion para adquirir la condicion
de beneficiario.

Las solicitudes de concesion deberan ser presentadas en los Registros Municipales, o por
cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de 20 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la
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publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, acompafado de
la siguiente documentacion:

- Fotocopia del C.I.F. de la asociacion.

- Acreditacién de la condicion de representante.

- Memoria o proyecto concreto para el que se pretende la subvencion, en que deberan de
hacer constar el presupuesto pormenorizado, los objetivos que persigue, lugar o lugares de
celebracion, fechas previstas de realizacion y numero de participantes, indicando las
actividades desarrolladas en los ultimos tres afios, en Piélagos, asi como el nimero de
participantes en cada una.

- Declaracién responsable de no hallarse incurso en ninguna de las causas que prohiben la
obtencion de la condicién de beneficiario; de las ayudas concedidas por otras
Administraciones o instituciones para los mismos fines; y de haber justificado las
subvenciones concedidas en ejercicios anteriores, en su caso.

- Certificacion de la Agencia Tributaria acreditativa, de la Tesoreria General de la Seguridad
Social y del Ayuntamiento acreditativa de estar al corriente de las obligaciones fiscales
cuando el importe de la subvencion exceda de 1.000 euros. Si el importe fuere inferior,
bastara una mera declaracion del solicitante.

- Certificado del presupuesto del ejercicio que se corresponda con el de la convocatoria.

- Certificado de tenencia de sede en el término municipal, asi como su régimen (propiedad,
arrendamiento, precario, etc.)

- Certificado de la antigliedad de la asociacién, desde su inscripcién en un registro publico.

- Declaracion responsable del representante de la asociacion del numero de socios al
corriente de las cuotas efectivamente cobradas.

Articulo 3.- Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

Articulo 4.- Organos de tramitacion: La instruccion de los expedientes le correspondera al
Concejal del area o funcionario que se determine en la convocatoria. Tras la instruccion, por
la Comision Informativa correspondiente se emitira informe que sera remitido, de nuevo, al
6rgano instructor para la emision de propuesta de resolucién provisional, que sera elevada a
la Junta de Gobierno Local para su resolucion definitiva. El acuerdo de concesion sera
notificado a los interesados en el plazo de diez dias siguientes a su adopcion, y sera
publicado en la pagina web del Ayuntamiento.

Articulo 5.- Criterios de otorgamiento. Para la concesién de la subvencién se tendra en
cuenta los siguientes criterios de ponderacion:

A) Atendiendo a las caracteristicas de la asociacion: - La utilidad publica y social de la
asociacion, en virtud de las actividades realizadas anteriormente.

- Numero de socios al corriente de las cuotas efectiva-mente cobradas.

- Criterios de solvencia, atendiendo a la antigliedad de la asociacién, tenencia de sede
social y grado de cumplimiento de proyectos anteriores.

B)  Atendiendo al proyecto que se formula:

- Interés social y ambito del proyecto

- Presupuesto del proyecto.

- Ayudas obtenidas por otras Administraciones. - Categoria federativa.

Articulo 6.- Criterios de valoracién y cuantificacion

I)Valoracién de la asociacion: (Hasta 20 puntos).

1.-Utilidad Publica e interés social de la asociacion: Se valorara de manera abierta en
funcion del nimero de actividades realizadas en los Ultimos tres afos, teniendo en cuenta
tanto la variedad de las actividades como la repercusién social de las mismas. Se adjudicara
un maximo de 5 puntos.

2.- Namero de socios de pleno derecho al corriente de pago:

- Hasta 50 socios, 2 puntos.
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- De 51 a 150 socios, 5 puntos.

- De 201 a 500 socios, 10 puntos.

- Mas de 500 socios, 15 puntos.

Los beneficiarios de la subvencion, deberan incluir en la memoria que se presenta junto con
el resto de la documentacion, de forma explicita, a que publico va dirigida la actividad objeto
de ser subvencionada y el nimero de personas que participan en dicha actividad.
3.-Criterios de solvencia:

a)Por la antigliedad de la asociacion desde su inscripcion en un registro publico:

- Hasta 2 afios, 1 punto.

- De 2 a 5 afos, 2 puntos.

- Mas de 5 afos, 3 puntos

b) Tenencia de sede social:

- Cedida por el Ayuntamiento, 0 puntos.
- Domicilio de un particular, 1 puntos.

- Régimen de precario, 1 punto.

- En propiedad sin cargas, 3 puntos

- En arrendamiento, 4 puntos

- En propiedad con cargas, 5 puntos.

c) Por el grado de cumplimiento de programas anteriores se concedera hasta 2 puntos.

Il) Valoracion del proyecto. (Hasta 50 puntos)

a) Interés social y ambito del proyecto: Se valorara de forma abierta, en funcion del impacto
social del programa, atendiendo a las distintas categorias del club o asociacion en las que
milita, hasta 20 puntos.

b) Presupuesto del proyecto:

- Hasta 1.000 euros, 1 punto.
- De 1001 a 3000 euros, 3 puntos.

- De 3001 a 12.000 euros, 5 puntos.

- De 12001 a 30.000 euros, 7 puntos.

- Mas de 30.001, 10 puntos.

c) Por la no obtencion de ayudas por otras Administraciones Publicas o instituciones para
el mismo fin, se concederan 5 puntos.

d) Por categoria federativa:

- Militancia en ligas nacionales, hasta 15 puntos.
- Militancia en ligas autondmicas, hasta 5 puntos.

El valor econémico del punto serd el resultado de dividir el numero total de puntos
otorgados por la valoracion entre el crédito presupuestario. En ningun caso, el importe de
cada una de las subvenciones que se concedan podra ser superior a 3.000 euros o al 50%
del presupuesto del proyecto para el que se solicita la subvencion. Para la disciplina del bolo
de palma, con fundamento en que es un deporte autdctono que se practica,
fundamentalmente en Cantabria, sus ligas regionales se les podra valorar hasta 15 puntos
asimilandolas a ligas nacionales.

Articulo 7.- Justificacién de la subvencion.

7.1.- Las asociaciones o entidades perceptoras de las subvenciones con cargo al
Presupuesto Municipal, deberan justificar, en todo caso, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y la consecucion de los objetivos previstos, ante la Intervencion Municipal, antes
del 31 de enero del ejercicio siguiente al de la concesion de la subvencion, sin perjuicio de la
concesion de prorroga que, siendo solicitada en el periodo ordinario de justificacion, pueda
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ser concedida, y sin que su duracién pueda exceder del dia 15 de febrero de dicho ejercicio.
En ningun caso seran objeto de prorroga los plazos ya vencidos.

7.2.- La justificacion podra hacerse efectiva por la modalidad de cuenta justificativa que
debera contener, al menos, una memoria de la actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas, los
resultados obtenidos, asi como la justificacion econdémica del coste de las mismas,
adjuntando los originales de facturas o de otros documentos de valor probatorio equivalente
en el trafico mercantil o con eficacia administrativa, que seran objeto de devoluciéon una vez
validados y estampillados.

Articulo 8.- Pago de la subvencion.

8.1.- El pago de la subvencion se realizara previa justificacion, por la persona beneficiaria, y
en la parte proporcional a la cuantia de la subvencion justificada, de la realizacion de la
actividad, proyecto, objetivo o adopcién de comportamiento, de acuerdo con lo previsto en el
articulo anterior.

8.2.- A instancia del beneficio, se podra acordar el abono a cuenta de la subvencion por
cuantias equivalentes a la justificacion presentada.

8.3.- lgualmente, a instancia del interesado, y siempre que el pago de la subvencién sea
fuente de financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion, podran realizarse pagos anticipados que supondran entregas de fondos con
caracter previo a la justificacion.

Articulo 9.- Compatibilidad de la subvencion.

La presente subvencion sera compatible con cualquier subvencién, ingreso o ayuda que
perciba el beneficiario de otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados,
nacionales o de la Unién Europea.

Articulo 10.- Obligaciones de los beneficiarios. Ademas de las obligaciones reguladas en el
articulo 4 de la Ordenanza Municipal General de Subvenciones, los beneficiarios se
encuentran obligados a facilitar cuanta informacién relacionada con la subvencion le sea
requerida por la Intervencion Municipal u érgano instructor del procedimiento de concesion.

Articulo 11.- Revocacion y reintegro de las cantidades percibidas.

Procedera la revocacién total o parcial de la subvencion concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento
del pago de la subvencion, en los siguientes casos:

a)Por la obtencion de la subvencién o ayuda sin requerir las condiciones requeridas para
ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencién.

c¢) Incumplimiento de las condiciones impuestas para su concesion.

d) Incumplimiento del deber de justificacion.

e)La negativa u obstruccion a las actuaciones previstas en el articulo anterior.

El acuerdo de iniciacion de expediente, debidamente motivado, sera notificado al interesado
concediéndole el plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucién de la Junta de Gobierno Local
que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha de iniciacion.

Articulo 12.- Publicidad de las subvenciones concedidas.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicacion en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion, en la pagina web del Ayuntamiento y, sin perjuicio de su notificacion
individualizada, se procedera a la publicacién en uno de los diarios de mayor difusién extracto
de la resolucion, indicando los lugares en que se encuentra expuesto el contenido integro.
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lll.- Subvenciones destinadas a asociaciones humanitarias y de cooperacion al
desarrollo.

Articulo 1.- Objeto: Constituye el objeto de las presentes Bases regular el régimen de las
subvenciones que convoca el Ayuntamiento de Piélagos destinado al fomento de actuaciones
que contribuyan a garantizar el respeto de los derechos humanos, de igualdad de
oportunidades y/o que actien en zonas especialmente deprimidas por causa de guerras o
catastrofes naturales, o bien, lleven a cabo actuaciones destinadas a la cooperacion al
desarrollo en paises del tercer mundo.

Articulo 2.- Requisitos de los beneficiarios: Podran obtener la condicion de beneficiario las
asociaciones que carezcan de animo de lucro y lleven a cabo actividades, proyectos o
programas objeto de subvencién en cualquier parte del mundo, dentro del ejercicio
presupuestario en el que se le concedié la subvencién, siempre que cumplan los siguientes
requisitos:

- Estar inscritas en el correspondiente registro publico, en el momento de la solicitud, asi
como tener todos los datos inscritos actualizados.

- Tener la sede central o domicilio social en Espafia o delegacién en Cantabria.

- Haber justificado debidamente subvenciones o ayudas econdémicas concedidas y
percibidas con anterioridad a la presente convocatoria.

- No encontrarse incursa en ninguna de las causas de prohibicion para adquirir la condicion
de beneficiario. Las solicitudes de concesion deberan ser presentadas en los Registros
Municipales, o por cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de 20 dias habiles contados desde el dia
siguiente al de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria,
acompanfado de la siguiente documentacion:

- Fotocopia del C.I.F. de la asociacion.

- Acreditacion de la condicion de representante.

- Memoria o proyecto concreto para el que se pretende la subvencion, en que deberan de
hacer constar el presupuesto pormenorizado, los objetivos que persigue.

- Declaracion responsable de no hallarse incurso en ninguna de las causas que prohiben la
obtencion de la condicion de beneficiario; de las ayudas concedidas por otras
Administraciones o instituciones para los mismos fines; de hallarse al corriente de las
obligaciones tributarias, de la Seguridad Social y de Ayuntamiento.

- Presupuesto del ejercicio que se corresponda con el de la convocatoria.
- Certificado de la antigliedad de la asociacion, desde su inscripcion en un registro publico.
- Certificacion acreditativa del n° de socios.

Articulo 3.- Régimen de concesién: Concurrencia competitiva.

Articulo 4.- Organos de tramitacién: La instruccién de los expedientes le correspondera al
Concejal del area o funcionario que se determine en la convocatoria. Tras la instruccién, por
la Comision Informativa correspondiente se emitira informe que sera remitido, de nuevo, al
6rgano instructor para la emision de propuesta de resolucién provisional, que sera elevada a
la Junta de Gobierno Local para su resolucién definitiva. El acuerdo de concesion sera
notificado a los interesados en el plazo de diez dias siguientes a su adopcién, y sera
publicado en la pagina web del Ayuntamiento.

Articulo 5.- Criterios de otorgamiento. Para la concesién de la subvencion se tendra en
cuenta los siguientes criterios de ponderacion:
 Atendiendo a las caracteristicas de la asociacion:

- La utilidad publica y social de la asociacion, en virtud de las actividades realizadas
anteriormente.
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- Numero de socios al corriente de las cuotas efectiva-mente cobradas.

- Criterios de solvencia, atendiendo a la antigiedad de la asociacion y tenencia de sede
social.

* Atendiendo al proyecto que se formula:

- Interés social y ambito del proyecto

- Presupuesto del proyecto.

- Ayudas obtenidas por otras Administraciones para el proyecto a financiar.

Articulo 6.- Criterios de valoracion y cuantificacion

l)Valoracion de la asociacion: (Hasta 15 puntos)

1.-Utilidad Publica e interés social de la asociacion: Se valorara de manera abierta en
funcion de la repercusién social de las mismas. Se adjudicara un maximo de 10 puntos.

2.- Criterios de solvencia:

a)Por la antigiiedad de la asociacion desde su inscripcion en un registro publico:

- Hasta 2 anos, 1 punto.

- De 2 a 5 afios, 2 puntos.

- Mas de 5 afos, 3 puntos
b) Tenencia de sede social: por disponer de delegacion en Cantabria se concederan 2
puntos.

Il)Valoracion del proyecto. (Hasta 20 puntos)

c)Repercusion, interés social y ambito del proyecto: se valorara de forma abierta, en funcion
del impacto social del programa, hasta 5 puntos.

d)Por presupuesto del proyecto o porcentaje de participacion de la entidad en el mismo:

- Hasta 6.000 euros, 1 punto.

- De 6001 a 60000 euros, 3 puntos.

- De 60.001 a 120.000 euros, 5 puntos.

- Mas de 120.001 euros, 10 puntos.

e) Por la no obtencién de ayudas por otras Administraciones Publicas o instituciones para el

mismo fin, se concederan 5 puntos.

El valor econémico del punto sera el resultado de dividir el nimero total de puntos
otorgados por la valoracién entre el crédito presupuestario. En ningun caso, el importe de la
subvencion individual podra exceder de 3000 euros o del 50% del presupuesto del proyecto
para el que se solicita la subvencion.

Articulo 7.- Justificacion de la subvencion.

7.1.- Las asociaciones o entidades perceptoras de las subvenciones con cargo al
Presupuesto Municipal, deberan justificar, en todo caso, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y la consecucién de los objetivos previstos, ante la Intervencién Municipal, antes
del 31 de enero del ejercicio siguiente al de la concesion de la subvencion, sin perjuicio de la
concesion de prorroga que, siendo solicitada en el periodo ordinario de justificacion, pueda
ser concedida, y sin que su duracién pueda exceder del dia 15 de febrero de dicho ejercicio.
En ningln caso seran objeto de prorroga los plazos ya vencidos.

7.2.- La justificacion podra hacerse efectiva por la modalidad de cuenta justificativa que
debera contener, al menos, una memoria de la actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas, los
resultados obtenidos, asi como la justificacion econdmica del coste de las mismas,
adjuntando originales de facturas o de otros documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico mercantil o con eficacia administrativa, que seran objeto de devolucion una vez
validadas y estampilladas.
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Articulo 8.- Pago de la subvencién.

8.1.- El pago de la subvencion se realizara previa justificacion, por la persona beneficiaria, y
en la parte proporcional a la cuantia de la subvencion justificada, de la realizacion de la
actividad, proyecto, objetivo o adopcion de comportamiento, de acuerdo con lo previsto en el
articulo anterior.

8.2.- A instancia del beneficio, se podra acordar el abono a cuenta de la subvencion por
cuantias equivalentes a la justificacion presentada.

8.3.- Igualmente, a instancia del interesado, y siempre que el pago de la subvencién sea
fuente de financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion, podran realizarse pagos anticipados que supondran entregas de fondos con
caracter previo a la justificacion. La concesion de pagos anticipados estara condicionada a la
presentacion de la garantia por importe igual a los mismos, incrementada en un 10%. A estos
efectos, sera admisible la constitucion de garantias por terceras personas siempre que estas
se presenten con caracter solidario y se renuncie, expresamente, al beneficio de excusion.

Articulo 9.- Compatibilidad de la subvencion.

La presente subvencion serda compatible con cualquier subvencién, ingreso o ayuda que
perciba el beneficiario de otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados,
nacionales o de la Unién Europea.

Articulo 10.- Obligaciones de los beneficiarios. Ademas de las obligaciones reguladas en el
articulo 4 de la Ordenanza Municipal General de Subvenciones, los beneficiarios se
encuentran obligados a facilitar cuanta informacion relacionada con la subvencion le sea
requerida por la Intervencion Municipal u érgano instructor del procedimiento de concesion.

Articulo 11.- Revocacion y reintegro de las cantidades percibidas

Procedera la revocacion total o parcial de la subvencién concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento
del pago de la subvencién, en los siguientes casos:

a) Por la obtencién de la subvencién o ayuda sin requerir las condiciones requeridas para
ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencién.

c) Incumplimiento de las condiciones impuestas para su concesion.
d) Incumplimiento del deber de justificacién.

e) La negativa u obstruccion a las actuaciones previstas en el articulo anterior.

El acuerdo de iniciacion de expediente, debidamente motivado, sera notificado al interesado
concediéndole el plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucién de la Junta de Gobierno Local
que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha de iniciacion.

Articulo 12.- Publicidad de las subvenciones concedidas.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicacion en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion, en la pagina web del Ayuntamiento y, sin perjuicio de su notificacion
individualizada, se procedera a la publicaciéon en uno de los diarios de mayor difusion
extracto de la resolucion, indicando los lugares en que se encuentra expuesto el contenido
integro.

IV.- Subvenciones destinadas a la conservacion y/o recuperacion del patrimonio
medioambiental, histérico, artistico y religioso.

Articulo 1.- Objeto: Constituye el objeto de las presentes Bases regular el régimen de las
subvenciones que convoca el Ayuntamiento de Piélagos con la finalidad de promover la
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recuperacion y/o conservacion del patrimonio medioambiental, histérico, artistico y religioso
del término municipal.

Articulo 2.- Requisitos de los beneficiarios: Podran obtener la condicion de beneficiario las
personas fisicas, juridicas, publicas o privadas, agrupaciones, comunidades de bienes o
cualquier tipo de unidad econdémica o patrimonio separado que aun careciendo de
personalidad juridica, carezcan de animo de lucro y lleven a cabo actividades, proyectos,
programas u obras de recuperacion o conservacion del patrimonio medioambiental, histérico,
artistico o religioso, en el término municipal, dentro del ejercicio presupuestario en el que se
le concedio la subvencién, y siempre que cumplan los siguientes requisitos:

- Estar inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones del Ayuntamiento de Piélagos, en
el momento de la solicitud, asi como tener todos los datos inscritos actualizados. (en caso de
asociaciones)

- Haber justificado debidamente subvenciones o ayudas economicas concedidas vy
percibidas con anterioridad a la presente convocatoria.

- No encontrarse incursa en ninguna de las causas de prohibicién para adquirir la condicion
de beneficiario.

Las solicitudes de concesion deberan ser presentadas en los Registros Municipales, o por
cualquiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de 20 dias hébiles contados desde el dia siguiente al de la
publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, acompafnado de
la siguiente documentacion:

- D.N.I. del solicitante.

- Fotocopia del C.I.F. de la asociacién. (en su caso)

- Acreditacién de la condicién de representante. (en su caso)

- Memoria o proyecto concreto para el que se pretende la subvencion, en que deberan de
hacer constar el presupuesto pormenorizado.

- Solicitud de licencia de obra, en su caso.

- Declaracioén responsable de no hallarse incurso en ninguna de las causas que prohiben la
obtencion de la condicién de beneficiario; de las ayudas concedidas por otras
Administraciones o instituciones para los mismos fines; y de haber justificado las
subvenciones concedidas en ejercicios anteriores, en su caso.

- Certificacion de la Agencia Tributaria, de la Tesoreria General de la Seguridad Social y del
Ayuntamiento acreditativa de estar al corriente de las obligaciones fiscales cuando el importe
de la subvencion exceda de 1.000 euros. Si el importe fuere inferior, bastara una mera
declaracion del solicitante.

Articulo 3.- Régimen de concesion: Concurrencia competitiva.

Articulo 4.- Organos de tramitacion: La instruccion de los expedientes le correspondera al
Concejal del area o funcionario que se determine en la convocatoria. Tras la instruccién, por
la Comisién Informativa correspondiente se emitird informe que sera remitido, de nuevo, al
érgano instructor para la emision de propuesta de resolucién provisional, que sera elevada a
la Junta de Gobierno Local para su resolucion definitiva. ElI acuerdo de concesion sera
notificado a los interesados en el plazo de diez dias siguientes a su adopcién, y sera
publicado en la pagina web del Ayuntamiento.

Articulo 5.- Criterios de otorgamiento y valoracion.
La subvencion sera concedida en funcion de los siguientes criterios de valoracion:
a) Presupuesto de proyecto:
- Hasta 3000 euros, 2 puntos.
- De 3001 a 6000 euros, 4 puntos.
- De 6001 a 30000 euros, 6 puntos.
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- De 30001 a 60.000 euros, 8 puntos.

- Mas de 60.000 euros, 10 puntos.

b)Relevancia histérica, cultural o medioambiental de la actividad, proyecto o programa para
el que se solicita la subvencién, hasta 10 puntos.

c) Por encontrarse incluido en el catalogo municipal se concedera 5 puntos.

El valor econdmico del punto sera el resultado de dividir el nimero total de puntos otorgados
por la valoracién entre el crédito presupuestario, sin que en ningun caso el importe de la
subvencién pueda exceder de 3.000 euros o del 50% del presupuesto del proyecto para el
que se solicita la subvencion.

Articulo 6.- Justificacion de la subvencion.

6.1.- Las asociaciones o entidades perceptoras de las subvenciones con cargo al
Presupuesto Municipal, deberan justificar, en todo caso, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y la consecucién de los objetivos previstos, ante la Intervencion Municipal, en el
plazo de tres meses siguientes al de la finalizacién de la obra o proyecto subvencionado, sin
perjuicio de la concesion de prérroga de un mes, siempre que sea solicitada en el periodo
ordinario de justificacion. En ningun caso seran objeto de prérroga los plazos ya vencidos.

A los efectos del computo del plazo de justificacion, se entendera que la obra se encuentra
finalizada desde la fecha de la certificacion final de obra o desde la fecha en que un técnico
municipal informe la finalizacion de las mismas, sin que, en ningun caso, dicho plazo pueda
exceder del propio de ejecucion otorgado en la licencia de obra.

6.2.- La justificacion podra hacerse efectiva por la modalidad de cuenta justificativa que
debera contener, al menos, una memoria de la actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la subvencién, con indicaciéon de las actividades realizadas, los
resultados obtenidos, asi como la justificacion econdmica del coste de las mismas,
adjuntando originales de facturas o de otros documentos de valor probatorio equivalente en el
trafico mercantil o con eficacia administrativa, que seran objeto de devoluciéon una vez
validados y estampillados.

6.3.- Alternativamente, los beneficiarios de la subvencion podran proceder a la justificacion
de la subvencion a través de moédulos, mediante la presentacion de memoria de la actuacion
realizada, acompafada de certificaciones de obra acreditativas de su ejecucion, en las que se
indique el coste de las mismas.

Articulo 7.- Pago de la subvencion

7.1.- El pago de la subvencion se realizara previa justificacion, por la persona beneficiaria, y
en la parte proporcional a la cuantia de la subvencién justificada, de la realizacién de la
actividad, proyecto, objetivo o adopciéon de comportamiento, de acuerdo con lo previsto en el
articulo anterior.

7.2.- A instancia del beneficio, se podra acordar el abono a cuenta de la subvencién por
cuantias equivalentes a la justificacién presentada.

7.3.- Ilgualmente, a instancia del interesado, y siempre que el pago de la subvencién sea
fuente de financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién, podran realizarse pagos anticipados que supondran entregas de fondos con
caracter previo a la justificacion.

Articulo 8.- Compatibilidad de la subvencion.

La presente subvencion sera compatible con cualquier subvencion, ingreso o ayuda que
perciba el beneficiario de otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados,
nacionales o de la Unién Europea.

Articulo 9.- Obligaciones de los beneficiarios.

Ademas de las obligaciones reguladas en el articulo 4 de la Ordenanza Municipal General
de Subvenciones, los beneficiarios se encuentran obligados a facilitar cuanta informacion
relacionada con la subvencion le sea requerida por la Intervencién Municipal u 6rgano
instructor del procedimiento de concesion.
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Articulo 10.- Revocacion y reintegro de las cantidades percibidas

Procedera la revocacion total o parcial de la subvencion concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento
del pago de la subvencion, en los siguientes casos:

a)Por la obtencién de la subvencién o ayuda sin requerir las condiciones requeridas para
ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion.

¢) Incumplimiento de las condiciones impuestas para su concesion.

d) Incumplimiento del deber de justificacion.

e)La negativa u obstruccion a las actuaciones previstas en el articulo anterior.

El acuerdo de iniciacion de expediente, debidamente motivado, sera notificado al interesado
concediéndole el plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucion de la Junta de Gobierno
Local que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha de
iniciacion.

Articulo 11.- Publicidad de las subvenciones concedidas.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicacion en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion, en la pagina web del Ayuntamiento y, sin perjuicio de su natificacion
individualizada, se procedera a la publicacion en uno de los diarios de mayor difusion
extracto de la resolucion, indicando los lugares en que se encuentra expuesto el contenido
integro.

V.- Subvenciones destinadas al fomento del empleo en el municipio de Piélagos.

A lo largo de los ultimos afos, y debido fundamentalmente a la aplicacion de las politicas
econdmicas emanadas de la Comunidad Europea, el Ayuntamiento de Piélagos ha
experimentado cambios sustanciales importantes en su entorno socio-econémico que han
dado lugar a una nueva configuracion de los sectores agricola, ganadero, empresarial,
comercial, turistico y urbanistico, asi como un incremento importante de la poblacién que
hacen aconsejable la intervencion municipal en la politica econémica territorial y, en concreto
en materia de empleo, dando lugar a la creacion de una Agencia de Desarrollo Local
Municipal, y que hacen necesaria una participacion activa del Ayuntamiento en el fomento del
empleo estable y afianzamiento de la economia municipal, mediante la concesiéon de ayudas
a iniciativas locales de empleo, a la contratacién por parte de empresas, que tengan sede o
centro de trabajo en el término municipal, de personas empadronadas en el mismo que se
encuentren incluidas en determinados colectivos con mayores dificultades para acceder al
mercado de trabajo, y a la promocion de féormulas de autoempleo en el ambito local de
Piélagos. Todo ello, se circunscribe en el ambito de la competencia municipal prevista en el
articulo 25.2.k) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local,
relativa a "prestacion de servicios sociales y de promocion y reinsercion social", dentro del
marco de los principios de cooperacion y coordinacion de politicas de empleo que
encuentran su origen en la Unién Europea, a través de Directrices de Empleo y Planes
Nacionales de Accion para el Empleo, que garanticen la eficiencia del funcionamiento del
mercado de trabajo en el ambito municipal, mejorando las oportunidades de incorporacion al
mismo para conseguir el objetivo del pleno empleo en el término municipal de Piélagos.

Articulo 1.- Objeto.

Las presentes bases tienen por objeto el establecimiento de las bases reguladoras de la
concesién de ayudas destinadas a fomentar la creacién de empleo y afianzar la economia
local, a través de los siguientes programas de ayudas:
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a) Programa |.- De ayudas a la contratacion de trabajadores desempleados incluidos en
colectivos mas desfavorecidos por su dificultad para el acceso al mercado de trabajo.
b) Programa Il.- De ayudas al empleo auténomo y/o a la constitucion de sociedades.

Las ayudas seran financiadas con cargo a la partida presupuestaria que anualmente
apruebe la Corporacién en el Presupuesto aplicable para cada ejercicio econdmico y seran
adjudicadas hasta el limite del crédito disponible en la aplicaciéon de la partida presupuestaria,
teniendo en cuenta los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad,
igualdad y no discriminacion, asi como con los de eficacia en el cumplimiento de los objetivos
y eficiencia en la utilizacion de los recursos publicos.

Las aportaciones econémicas reguladas en las presentes bases tendran la consideracién de
subvenciones a fondo perdido.

Las presentes ayudas seran compatibles con cualquier otra ayuda de similar naturaleza que
procedan de la Unidn Europea, de la Administracion del Estado o de las Comunidades
Autdnomas y compatibles entre si.

Programa |.- De ayudas a la contratacion de trabajadores desempleados incluidos en
colectivos méas desfavorecidos por su dificultad para el acceso al mercado de trabajo.

Articulo 2.- Finalidad.
El presente programa tiene por objeto incentivar la generacion de empleo estable mediante
la contratacion de trabajadores desempleados y residentes en el municipio.

Articulo 3.- Beneficiarios.

Tendran la consideracion de beneficiarios las personas fisicas o juridicas que realicen una
actividad econémica en el término municipal y fomenten el empleo estable de trabajadores
desempleados, en los siguientes términos:

1. El empresario debera tener su domicilio social y el centro de trabajo en el municipio.

2. Deberan contratar o haber contratado en el ejercicio al que corresponde la convocatoria o
en el ejercicio inmediatamente anterior a la misma, uno o varios trabajadores que supongan
un aumento neto en la plantilla, respecto a la media de los 12 meses anteriores; en el caso en
que la contratacion se hubiera producido con posterioridad al cierre del plazo de la
convocatoria del ejercicio anterior, el empleador podra asi solicitarla en el ejercicio de la
convocatoria, dandole asi caracter retroactivo.

3. Los trabajadores contratados deberan residir en el municipio y hallarse previamente
inscritos en los Registros del Servicio Cantabro de Empleo y en la bolsa de trabajo de la
Agencia de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Piélagos.

4. El contrato debera mantenerse un minimo de 1 afio y realizarse a tiempo completo o media
jornada.

Quedan excluidas de la concesion de subvencion:

- Las contrataciones que afecten a conyuges o familiares con parentesco de afinidad o
consaguinidad hasta el primer grado inclusive del empresario, de cualquiera de los socios o
de quienes ostenten cargos de direccion o administracion de la empresa.

- Las contrataciones indefinidas y transformaciones de contratos temporales o de duracién
determinada en indefinidos que se deriven de una sucesion en la titularidad de la empresa.

- La contrataciéon de trabajadores que hubiesen estado vinculados a la misma empresa o
grupo de empresas con contrato indefinido en los veinticuatro Ultimos meses anteriores a la
contratacion a subvencionar.

- Las personas fisicas o juridicas que habiendo sido beneficiarias de ayudas de igual clase
en anteriores convocatorias, hallan recaido sobre ellas, en los dos afos anteriores a la
presentacion de la solicitud, resolucion firme en via administrativa de revocacion y reintegro
de la subvencion por incumplimiento de las condiciones establecidas en el presente
Reglamento.
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Articulo 4.- Acreditacion de los requisitos para obtener la condicion de beneficiario.

1.-El solicitante de la subvencion debera presentar instancia suscrita por el promotor o
empresario, incluyendo una breve memoria sobre la actividad econdémica objeto de la
subvencion y cuenta corriente donde deba realizarse el ingreso de la subvencién, en su caso.
La memoria en formato cursado por el Ayuntamiento, debera estar escrita por ordenador, y
debera contener un resumen de la actividad, asi como un sencillo plan financiero que refleje
la inversion inicial, asi como el balance de ingresos y gastos de al menos el primer afo. (Sélo
en el caso, de empresas de nueva creacion).

Ademas, debera justificar su condicion de empresario, mediante:

- Constitucion de la sociedad o, en su caso, alta en el censo de obligados tributarios y en el
régimen de autonomos.

- Documento de identidad del empresario, o en su caso, del representante.

- Alta en la Seguridad Social como empleador.

- Certificado de estar al corriente en el pago de la Seguridad Social, en la Agencia Tributaria
y en el Ayuntamiento de Piélagos o declaracién responsable en éste sentido.

- Documentacion acreditativa de la plantilla preexistente a la contratacion subvencionada

- Licencia de apertura del centro de trabajo 6 tramitacion de la misma (en caso de empresa

de nueva creacion)

- Declaracion del solicitante indicando que no ha recaido sobre él, en los dos afios
anteriores a la presentacion de la solicitud, resolucion firme en via administrativa de
revocacion y reintegro de la subvencion por incumplimiento de las condiciones establecidas
en las siguientes bases.

2.-Igualmente, debera de justificar la contratacion realizada, mediante:

- Documento de identidad de la persona o personas contratadas.

- Acreditacion de la situacion de desempleo: mediante DARDE vy certificado de periodos

ininterrumpidos de paro.

- Contrato de trabajo.

- Informe de los servicios sociales indicando la procedencia de la aplicacion de la Ley de
Cantabria 1/2004, o acreditacion de incapacidad permanente total, en su caso.

- Boletines de Seguridad Social presentados desde la contratacion, a los efectos de poder
recibir el pago anticipado correspondiente.

En el supuesto de que el solicitante no haya realizado la contratacion, debera de aportar
proyecto en el que se describa las necesidades que vayan a ser cubiertas con ésta, asi como
sus caracteristicas (tipo de contrato, periodo, cualificacion del personal etc.

Programa Il.- Ayudas al empleo autonomo.

Articulo 5.- Finalidad.

El presente Programa tiene por objeto promover y ayudar a financiar iniciativas
empresariales que faciliten la instalacion de empresarios individuales y empresas
contribuyendo mediante un porcentaje de los gastos de inversién ocasionados por la
constitucion.

La subvencién podra ser solicitada por quien ostentando la condicién de beneficiario, haya
iniciado la actividad en el ejercicio al que corresponde la convocatoria 0 ain no haya iniciado
la actividad.

Articulo 6.- Beneficiarios.

Tendran la consideracion de beneficiarios:

6.1.- Las personas fisicas o juridicas que pretendan desarrollar de forma personal o directa
una actividad empresarial en el municipio de Piélagos, como auténomo individual, Sociedad
Civil o mercantil o empresas de economia social y requieran de un local comercial o industrial
en el término municipal de Piélagos.
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6.2.- Las personas fisicas o juridicas empadronadas en el municipio que inicien una actividad
empresarial como trabajadores autdbnomos, aunque no requieran de un local para su
actividad.

El beneficiario debera iniciar sus actividades en el ejercicio al que corresponda la
convocatoria o con caracter retroactivo, en el afio inmediatamente anterior y acreditar, en el
afio que se dio de alta (el anterior o el afio en curso), un desembolso superior a 3.000 euros
mas IVA en bienes de inversion inicial. (Dos meses anteriores, mismo mes y un mes posterior
al alta de auténomos) Ademas debera mantener la actividad empresarial subvencionada en
funcionamiento, al menos 6 meses dese la concesion de la subvencion.

Articulo 7.- Acreditacion de los requisitos para la obtencion de la condicion de beneficiario.
1.- El solicitante debera aportar la siguiente documentacion:

a) Instancia suscrita por el promotor 0 empresario, incluyendo una memoria explicativa del
proyecto. La memoria debera estar escrita por ordenador, y debera contener un resumen de
la actividad, asi como un sencillo plan financiero que refleje la inversién inicial, asi como el
balance de ingresos y gastos de al menos el primer afo, y debera indicarnos el nimero de
cuenta corriente donde deba realizarse el ingreso de la subvencion, en su caso.

b) Documentacién que acredite la condicion de empresario:

- Documento acreditativo de la constitucién de la sociedad o, en su caso, alta en el censo de
obligados tributarios y en el régimen de autbnomos.

- Certificacion acreditativa de no haber desarrollado por cuenta propia la misma o similar
actividad, ni haber estado inscrito en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos de la
Seguridad Social, en los veinticuatro meses anteriores a la fecha de alta de la actividad.

- Documento de identidad del empresario, 0 en su caso, su representante.

- Alta en Seguridad Social como empleador.

- Constitucion de la sociedad o, en su caso, alta en el censo de obligados tributarios y en el
régimen de auténomos.

- Documento de identidad del empresario, 0 en su caso, del representante.

- Alta en Seguridad Social como empleador.

- Certificado de estar al corriente de pago de la Seguridad Social, en la Agencia Tributaria y
en el Ayuntamiento de Piélagos, o declaracién responsable en éste sentido cuando el importe
de la subvencioén sea inferior a 2.000 euros.

- Documentacion acreditativa de la plantilla preexistente a la contratacion subvencionada.

- Licencia de apertura del centro de trabajo o tramitacién de la misma, (en caso de empresa

de nueva creacion), con el compromiso de aportar la misma una vez concedida y antes del

cobro de la subvencion concedida.

- Declaracion del solicitante indicando que no ha recaido sobre él, en los dos afos
anteriores a la presentacion de la solicitud, resolucién firme en via administrativa de
revocacion y reintegro de la subvencion por incumplimiento de las condiciones establecidas
en las presentes bases.

- Liquidaciones trimestrales de |.V.A. presentadas desde el inicio de la actividad, al objeto de
poder recibir el correspondiente pago anticipado.

c) Documentacion acreditativa de la situacion econdmica:
- Memoria de gastos de 1° establecimiento a satisfacer, mediante relacién valorada de
facturas originales pagadas.
- Contrato de préstamo o documento equivalente que acredite la parte de inversion
financiada con fondos ajenos.
2.-En el supuesto de que el solicitante todavia no ostente la condicién de empresario o parte
de la documentacién requerida se encuentre, en el momento de la convocatoria, en
tramitacion, debera de aportar, junto con la documentacion que ya posea, proyecto en el que
describa la actividad empresarial, se garantice su viabilidad, financiacién y recursos
materiales y humanos, asi como la necesidad o no de disponer de local comercial.
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Igualmente, detallara los gastos de primer establecimiento previstos.

Articulo 8.- Procedimiento de concesién de la subvencion.

El procedimiento de concesion serd el de concurrencia competitiva, siendo éste el
procedimiento mediante el cudl la concesion se realiza mediante la comparacion de las
solicitudes presentadas que reunan las condiciones para acceder a la subvencion, a fin de
establecer una prelacion de las mismas de acuerdo con los criterios de valoracion fijados en
estas bases.

Cada solicitante podra optar a las ayudas de uno o varios programas, o de los dos
conjuntamente, si cumple simultaneamente con los requisitos establecidos en cada uno.

Articulo 9.- Determinacion de la cuantia de las subvenciones.

1.- La determinacion de la cuantia de las subvenciones se efectuara de acuerdo con la
asignacion presupuestaria atribuida a cada Programa, objeto de subvencion, de acuerdo con
los siguientes criterios orientativos:

a)Programa I.- Se le asignara un 50% del crédito total presupuestado.

b)Programa Il.- Asignacion de un 50% del crédito total presupuestado.

No obstante lo anterior, y en virtud de los estudios de demanda, el Alcalde-Presidente, a
propuesta del Agente de Desarrollo Local, debidamente motivada, podra variar los
porcentajes de crédito presupuestario asignado en la Convocatoria a cada uno de los
programas.

Cuando del reparto del porcentaje asignado, en virtud de los criterios objetivos expuestos
en los articulos siguientes, resultare excedente de prevision presupuestaria respecto de las
solicitudes formuladas relativos a un programa, el Alcalde podra acordar el reparto de dicha
cuantia entre los solicitantes de subvenciones del otro programa, siempre que éste cuente
con un minimo de 10 beneficiarios, y no exceda de las cuantias maximas establecidas.

2.- Cuando el crédito disponible fuese insuficiente para atender todas las solicitudes que
reinan los requisitos establecidos, las cuantias méximas establecidas en los articulos
siguientes, se reduciran en la proporcién necesaria para adecuarse al crédito consignado.

Articulo 10.- Contratacion de trabajadores desempleados.

1.- Para la distribucién de las cuantias presupuestarias asignadas al programa |, destinado
a la contratacion de trabajadores desempleados, incluidos en colectivos mas desfavorecidos,
se tendr4 en cuenta la situacion previa del desempleado, que se valorara de la siguiente
manera:

a)Mujeres desempleadas entre 16 y 45 afos y jovenes entre 16 y 35 afios que,
encontrandose en situacion de desempleo, hayan sido alumnos en los cursos de formacion,
capacitacion o insercion laboral impartidos por el Ayuntamiento y siempre que sean
contratados para trabajos relacionados con la formacion adquirida en dichos cursos.

b)Desempleados entre 45 y 65 afios; mujeres incluidas en el articulo 22 de la Ley de
Cantabria 1/2004, de 1 de abril, Integral para la Prevencion de la Violencia contra las Mujeres
y la Proteccion de sus Victimas; discapacitados que cuenten con una incapacidad
permanente total; y miembros de familias monoparentales.

c) Resto de desempleados.

Supuesto Por contrato temporal  |Por contrato indefinido
Articulo 1 .a) 8 puntos 12 puntos
Articulo 1 .b) 10 puntos 14 puntos
Articulo 1 .c) 6 puntos 10 puntos

El valor del punto se reducira a la mitad en cualquiera de los tres casos, si se tratara de
contratos a media jornada.
2.- La valoracion del punto sera el resultado de dividir el crédito disponible de la partida,
asignado a cada programa, entre el total de los puntos concedidos.
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3.- El importe de la subvencién concedida, por cada contrato, en ninglin caso sera superior
a 1500 euros, sin que el importe total concedido al mismo beneficiario por éste programa
pueda exceder de 3000 euros.

Articulo 11.- Fomento del empleo autbnomo
1.-Para el Programa Il de ayuda al empleo autbnomo se tendran en cuenta como criterios y
orden de prioridad para la asignacion de la cuantia de la subvencion, el volumen de inversion
y la financiacion externa, de acuerdo con lo siguiente:
a) Inversion.- Se tomara como base para la determinacién de la cuantia de la subvencién
conforme al siguiente cuadro:

Volumen de Inversiéon Cuantia de Subvencién

De 6.000 a 12.000 euros 8 puntos
De 12.001 a 24.000 euros 12 puntos
De 24.001 a 30.000 euros 16 puntos
De 30.001 a 45.000 euros 20 puntos
De 45.001 a 60.000 euros 25 puntos
Mas de 60.001 30 puntos

El importe de la subvencion concedida, por cada solicitante, en ningun caso podra ser
superior a 3.000 euros.

Si de resultas, la cantidad otorgada al programa | y Il no cubriera los 35.000 euros
asignados del presupuesto, la cantidad sobrante, seria empleada para gastos de
emprendimiento y formacién dentro de las actividades desarrolladas en la Agencia de
Desarrollo Local del Ayuntamiento de Piélagos.

b) Financiacién externa.- Podra suponer un incremento sobre el importe concedido
conforme a la inversion.

Porcentaje de financiacién Porcentaje de incremento

Hasta un 15% del presupuesto del proyecto  Un 10% de la subvencion por inversion
Hasta un 25% del presupuesto del proyecto  Un 15% de la subvencién por inversiéon
Hasta un 40% del presupuesto del proyecto  Un 20% de la subvencién por inversion
Mas del 40% del presupuesto del proyecto Un 25% de la subvencion por inversion

2.-De la aplicacion de los apartados a) y b) anteriores, ningun beneficiario podra obtener
una subvencién superior al 15% de la inversion acreditada.

Articulo 12.- érganos de tramitacion.

La instruccion de los expedientes le correspondera al Concejal del area o funcionario que se
determine en la convocatoria. Tras la instruccion, por la Comision Informativa correspondiente
se emitira informe que sera remitido, de nuevo, al 6rgano instructor para la emision de
propuesta de resolucion provisional, que sera elevada a la Junta de Gobierno Local para su
resolucion definitiva. El acuerdo de concesion sera notificado a los interesados en el plazo de
diez dias siguientes a su adopcion, y seré publicado en la pagina web del Ayuntamiento.

Articulo 13.- Justificacién de la subvencion.

13.1.- Las asociaciones o entidades perceptoras de las subvenciones con cargo al
Presupuesto Municipal, deberan justificar, en todo caso, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y la consecucion de los objetivos previstos, ante la Intervencion Municipal, antes
del 31 de marzo del ejercicio siguiente al de la concesion de la subvencion, sin perjuicio de la
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concesién de prorroga que, siendo solicitada en el periodo ordinario de justificacion, pueda
ser concedida, y sin que su duracién pueda exceder del dia 15 de mayo de dicho ejercicio. En
ningun caso seran objeto de prérroga los plazos ya vencidos.

13.2.- La justificacion podra hacerse efectiva por la modalidad de cuenta justificativa que
debera contener, al menos, una memoria de la actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas, los
resulta-dos obtenidos, asi como la justificacion econdémica del coste de las mismas,
adjuntando originales de facturas o de otros documentos de valor probatorio equivalente en el
tréfico mercantil o con eficacia administrativa, que seran objeto de devolucién una vez
validadas y estampilladas.

Articulo 14.- Pago de la subvencion.

14.1.- El pago de la subvencion se realizara previa justificacion, por la persona beneficiaria,
y en la parte proporcional a la cuantia de la subvencion justificada, de la realizacion de la
actividad, proyecto, objetivo o adopcién de comporta-miento, de acuerdo con lo previsto en el
articulo anterior.

14.2.- A instancia del beneficiario, se podra acordar el abono a cuenta de la subvencién por
cuantias equivalentes a la justificacion presentada.

14.3.- Igualmente, a instancia del interesado, y siempre que el pago de la subvencién sea
fuente de financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencién, podran realizarse pagos anticipa-dos que supondran entregas de fondos con
caracter previo a la justificacién.

Articulo 15.- Compatibilidad de la subvencion.

La presente subvencién serda compatible con cualquier subvencion, ingreso o ayuda que
perciba el beneficiario de otras Administraciones Publicas, entes publicos o privados,
nacionales o de la Unién Europea.

Articulo 16.- Obligaciones de los beneficiarios. Ademas de las obligaciones reguladas en el
articulo 4 de la Ordenanza Municipal General de Subvenciones, los beneficiarios se
encuentran obligados a facilitar cuanta informacion relacionada con la subvencion le sea
requerida por la Intervencion Municipal u 6rgano instructor del procedimiento de concesion.

Articulo 17.- Revocacion y reintegro de las cantidades percibidas

Procedera la revocacion total o parcial de la subvencién concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento
del pago de la subvencién, en los siguientes casos:

a)Por la obtencion de la subvencién o ayuda sin requerir las condiciones requeridas para
ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion.

c) Incumplimiento de las condiciones impuestas para su concesion.

d) Incumplimiento del deber de justificacion.

e)La negativa u obstruccion a las actuaciones previstas en el articulo anterior.

El acuerdo de iniciacién de expediente, debidamente motivado, sera notificado al interesado
concediéndole el plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucion de la Junta de Gobierno
Local que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha de
iniciacion.

Articulo 18.- Publicidad de las subvenciones concedidas.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicacion en el Tabléon de Anuncios de la
Corporacién, en la pagina web del Ayuntamiento y, sin perjuicio de su notificacion
individualizada, se procederd a la publicacién en uno de los diarios de mayor difusion
extracto de la resolucion, indicando los lugares en que se encuentra expuesto el contenido
integro.
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Si el importe de la subvenciones excediera de 3.000 euros cada una, se procedera a su
publicacién, ademas, en el Boletin Oficial de Cantabria.

VI.- Becas y ayudas al estudio

Objeto

Articulo 1.-Las presentes bases tienen como finalidad garantizar la equidad e igualdad de
oportunidades de calidad en el pleno desarrollo de la personalidad a través de la educacion,
en el respecto de los principios democraticos y de los derechos vy libertades fundamentales,
regulando un sistema de ayudas al estudio para sufragar los gastos que el inicio del curso
académico ocasiona a las familias en condiciones socioeconémicas mas bajas, con motivo
de la adquisicién de libros de texto, manuales de apoyo, gastos de transporte y material
didactico. Dicha actuacion, considerada de fomento de la educacion y de prestacion de
servicios sociales se enmarca dentro del régimen competencial genérico de los articulos
25.2.k) y 28 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de Bases de Régimen Local; a cuyo
fin, la Corporacién Municipal consignara en sus Presupuestos las cantidades que resulten
adecuadas.

Beneficiarios

Articulo 2.- Las becas y ayudas podran ser solicitadas, obteniendo la condicién de
beneficiarios, en su caso, por quién o quienes tengan la patria potestad, tutela, curatela o
guarda legal de los alumnos o, en su caso, por los propios alumnos mayores de edad o
emancipados cuando, ademas de los requisitos y condiciones exigidos en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, retinan los siguientes requisitos:

- Que todos los miembros de la unidad familiar, definidos en el articulo 10 del presente
Reglamento, se encuentren empadronados en el Ayuntamiento de Piélagos, con una
antigiiedad de al menos el 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior a la convocatoria
y de forma continuada.

- Estar matriculado en centros de ensefianza publica, concertada o privada, en cursos de
Educacion Preescolar, Educaciéon Infantil, Educacién Primaria y Secundaria Obligatoria,
programas de cualificacion profesional inicial y programas de garantia social, Bachillerato,
Formacion Profesional de Grado Medio y/o Superior y Universidad publica o privada, y
ensefanzas universitarias de master.

- Contar con una unidad familiar a la que pertenece el alumno con unos ingresos
economicos, referidos al ejercicio anterior al del curso para el que se solicita la beca o ayuda,
inferiores a los previstos en el articulo 8 del presente Reglamento.

- Que ningin miembro de la unidad familiar tenga deudas tributarias pendientes con el
Ayuntamiento de Piélagos.

Clases y requisitos

Articulo 3.- A los efectos de su solicitud y concesion se consideran ayudas las aportaciones
economicas otorgadas por el Ayuntamiento destinadas sufragar los gastos ocasionados por la
compra de libros, manuales, material didactico y/o transporte, cuando éste no se preste con
caracter gratuito, de los alumnos de Educacion Preescolar, Educacion Infantil, Educacién
Primaria y Secundaria Obligatoria. No obstante, la concesion de ayudas a Educacién Primaria
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y Secundaria Obligatoria serd incompatible con la percepcion de cualquier otra ayuda
econdémica, obtenida con destino a sufragar los gastos ocasionados por todos o alguno de los
conceptos que conforman la presente ayuda, que sean concedidos por otra Administracion o
entidad educativa privada y con el Plan Municipal de Gratuidad de Libros de Texto.

Las ayudas al estudio seran concedidas, dentro de los créditos presupuestarios, a quienes,
ostentando la condicion de beneficiarios, presenten la solicitud dentro del plazo que
establezca la convocatoria con independencia del rendimiento académico del alumno y de
acuerdo con los criterios de prelacién establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 4.- Tendran la consideracion de becas, las aportaciones econémicas concedidas por
el Ayuntamiento con destino a sufragar los gastos ocasionados por la compra de libros,
manuales, material didactico y/o transporte, cuando éste no se preste con caracter gratuito,
de los alumnos de educacion no obligatoria, esto es, Bachillerato, Formacion Profesional de
Grado Medio y/o Superior y Estudios Universitarios.

Para la concesion de las becas, dentro de los créditos habilitados al efecto, ademas de los
requisitos exigidos en el articulo 2 para ostentar la condicion de beneficiario, se estara al
rendimiento académico de los beneficiarios; de tal forma que los alumnos que cursen o vayan
a cursar estudios de Bachillerato o Formacion Profesional de Grado Medio o Superior,
deberan acreditar no haber suspendido mas de dos asignaturas del curso académico anterior,
mientras que los alumnos que cursen estudios universitarios habran de justificar que en el
curso para el que se solicita la beca se han matriculado en las asignaturas que se indican a
continuacion, en los supuestos de primera matricula, o que han superado un numero de
asignaturas que den lugar al minimo de créditos exigidos cuando se trate de segunda o
sucesivas matriculas, de acuerdo con lo siguiente:

a) Cuando se trate de primera matricula en la Universidad, se debera acreditar que el
alumno se matricule en la totalidad de las asignaturas que integran e integren el primer
curso, segun el plan de estudios vigente; cuando se trate de ensefianzas de master se
debera matricular en 60 créditos.

b) Tratandose de segunda o sucesivas matriculas, el numero minimo de créditos que
debera acreditar el solicitante haber obtenido en el curso anterior, sera el que resulte de
dividir el total de los que integran el plan de estudios, a excepcién hecha de los de libre
eleccion, entre el numero de afos que lo componga, excepto en las ramas de ingenieria,
ingenieria técnica, arquitectura y medicina que deberan haber superado el 80 % de los
créditos.

c) Los alumnos de primer curso de estudios universitarios de educacion a distancia,
deberan de matricularse al menos en tres asignaturas. En el supuesto de segunda y
sucesivas matriculas deberan acreditar haber obtenido en el curso anterior, al menos, de
cuarenta y dos créditos.

d) Excepcionalmente, en el supuesto que la Universidad, en virtud de su normativa propia,
limite el nimero de asignaturas o créditos en que pueda quedar matriculado el alumno, podra
obtenerse la beca si éste se matricula en todas las asignaturas o créditos en que le sea
posible, aunque no alcance los minimos referidos en los puntos anteriores.

e) Enseflanzas Universitarias de Master; quienes accedan al primer curso de las
ensefianzas de master, deben acreditar una nota media de 6 puntos en los estudios que dan
acceso al master. Para los siguientes cursos, deben aprobar la totalidad de los créditos
matriculados en el curso anterior.

Articulo 5.- En el ambito de estudios universitarios, el Ayuntamiento podra conceder becas
por cuantia superior a estudiantes que cursen sus estudios fuera del ambito territorial de la
Comunidad Autonoma de Cantabria por causas no voluntarias, bien por que la Universidad
de Cantabria no ofrezca oferta a su expectativa profesional, o bien porque habiendo
solicitado plaza en la facultad elegida no haya obtenido la misma. En éstos supuestos, los
solicitantes debera de aportar, ademas de la documentacion anterior, acreditacion de haber
solicitado plaza en la Universidad de Cantabria y certificacion de su resolucion denegatoria o,
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en su caso, certificacion de la Universidad de Cantabria de que ésta no imparte los estudios
demandados por el solicitante.

La determinacion de la cuantia de éstas becas podra ser expresamente establecida en la
convocatoria o, en su defecto, podra ser determinada por la Comisién Informativa de Cultura,
Educacion, Servicios Sociales y Turismo, dentro del crédito establecido en la correspondiente
partida presupuestaria.

Articulo 6.-La concesion de becas y ayudas al estudio reguladas en el presente Reglamento
seran incompatibles con el disfrute de cualquier otra subvencion, ayuda o beca que con el
mismo destino, y para el mismo curso sea concedido por cualquier administracion o
institucion”.

Articulo 7.- Las ayudas y becas al estudio concedidas por el Ayuntamiento de Piélagos
debera ser destinadas por el beneficiario, Unica y exclusivamente, a sufragar los gastos
derivados de la compra de libros de texto, manuales, material didactico y/o transporte;
encontrandose el Ayuntamiento facultado para su comprobacién a lo largo del curso
académico, mediante la exigencia al beneficiario de la factura o comprobante de gasto. La
contravencion por parte del beneficiario del destino o finalidad de la ayuda o beca sera causa
de revocacion y consiguiente devolucion.

Requisitos econdémicos

Articulo 8.- Para poder ser beneficiario, tanto de las ayudas al estudio como de las becas
definidas en el articulo anterior, la renta familiar del solicitante no podra exceder de los
umbrales maximos establecidos en el presente cuadro:

N° MIEMBROS DE UNIDAD FAMILIAR CUANTIA MAXIMA

De un 1 miembro SMI x 2,00
De 2 miembros SMlI x 2,50
De 3 miembros SMI x 2,75
De 4 miembros SMl x 3,00
De 5 miembros SMI x 3,25
De 6 miembros SMI x 3,50
De 7 miembros SMl x 3,75

A partir de 8 miembros + 2000 euros/persona.

En las unidades familiares que estén obligadas a pagar prestacion econémica en concepto
de pension de compensatoria se descontarad esta cuantia del total de los ingresos que
computan en la declaracién de la renta.

Para el computo de la renta familiar anual en euros, se estara a la cuantia que constituya el
saldo neto de rendimientos e imputaciones de rentas que consten en la declaracion del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas o, en su defecto, que acredite obtener el
solicitante, de todos y cada uno de sus miembros que componen la unidad familiar. A estos
efectos, solamente se computara el 50% de las rentas obtenidas por aquéllos miembros de la
unidad familiar distintos de los padres, madres o tutores.

No tendran derecho a la concesion de ayudas o becas cuando los rendimientos netos del
capital mobiliario méas el saldo neto de las ganancias patrimoniales pertenecientes a la unidad
familiar supere los 3.000 euros, quedando excepcionados los incrementos patrimoniales
obtenidos como consecuencia de la venta de la vivienda habitual cuando éstos se reinviertan
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en la obtencion de otra vivienda que, igualmente, tenga la condicion de habitual, y siempre
que asi se refleje en la declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

Articulo 9.- En el supuesto de que el nimero de solicitudes de ayudas y becas al estudio
exceda de las convocadas, tendran preferencia para su adjudicacion los beneficiarios que
cursen estudios en centros publicos o concertados frente a quienes lo hagan en centros
privados, de acuerdo con los siguientes criterios de orden de prelacion:

a) Las familias reconocidas oficialmente con la condicién de familia numerosa.

b) Los alumnos que sean huérfanos absolutos.

c¢) Familias monoparentales.

d) Familias en las que ambos ascendientes sean discapacitados o, al menos uno de ellos
tenga una discapacidad igual o superior al 65% o el reconocimiento legal de una
incapacidad permanente absoluta y no tengan la condicién de familia numerosa.

e) Restantes solicitantes segun orden creciente de rentas procedente del ejercicio
econdémico anterior.

Las circunstancias anteriores, referidas al ultimo dia de presentaciéon de instancias con
excepcion de la ultima, podran acreditarse por cualquier medio admisible en derecho.

Articulo 10.- A los efectos del célculo de la renta familiar se consideraran miembros
computables de la familia, el padre, la madre, el tutor o persona encargada de la guarda legal
del menor, el solicitante, los hermanos solteros menores de veintiin anos o de veinticinco
afos cuando cursen estudios que se consideren adecuados a su edad vy titulacion o
encaminados a la obtencién de un puesto de trabajo que convivan en el domicilio familiar a 31
de diciembre del afo anterior al de la solicitud o, en éste ultimo supuesto, residan en la
localidad donde cursen estudios y dependan econdémicamente de sus ascendientes; los de
mayor edad cuando se trate de personas con minusvalia fisica, psiquica o sensorial; asi como
los ascendientes de los padres que, conforme a los antecedentes municipales, tengan su
residencia en el mismo domicilio que los anteriores.

En los supuestos en los que el beneficiario de la beca o0 ayuda sea mayor de edad y viva de
forma independiente, sin recursos econémicos suficientes, se considerara a efectos de su
concesion que se encuentra incluido en la unidad familiar de sus padres, ascendientes o
tutores de los que dependa econdmicamente. A estos efectos, se considerara que carece de
recursos econdmicos suficientes cuando obtenga unos ingresos inferiores, en computo anual,
al salario minimo interprofesional vigente, incluidas las pagas extraordinarias.

En el caso de solicitantes que constituyan unidades familiares independientes, también se
consideraran miembros computables el cényuge, o en su caso, la persona con la que se
halle unido por analoga relacion y los hijos si los hubiere.

En los casos de divorcio y separacion legal de los padres no se considerara miembro
computable de la unidad familiar aquél de aquellos que no conviva con el solicitante de la
ayuda o beca; sin perjuicio de que en la renta familiar se incluya su contribucién econémica.

A efectos del presente Reglamento, tendra la condicion de miembro computable de la
unidad familiar el nuevo cényuge o persona unida por analoga relaciéon, cuya renta y
patrimonio formaré parte del computo de la renta y patrimonio familiares.

Articulo 11.- El Ayuntamiento podra conceder becas a mujeres con cargas familiares,
entendiéndose por tales, las que tengan hijos a su cargo o ascendientes, siempre que éstos
ultimos supongan una carga, previo informe de los Servicios Sociales Municipales que
determinen tal situacién, para cursar estudios de Formacion Profesional, Bachillerato o
estudios universitarios, siempre que cumplan con los requisitos econémicos exigidos en el
articulo 8. La cuantia de las becas a éste colectivo podra ser incrementada hasta un 50%
para estudios de Formacion Profesional y Bachillerato y hasta un 75% en los supuestos en
que cursen estudios universitarios.
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Procedimiento

Articulo 12.- El Ayuntamiento de Piélagos, mediante Resolucion de Alcaldia, que habra de
ser publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, en el Tablén de Anuncios de la Corporacién
y en los centros educativos sitos en el término municipal en los que se impartan las
ensefianzas objeto de ayuda o beca, aprobard, dentro del mes de agosto de cada afio y, con
cargo a la partida presupuestaria que se especifique, las convocatorias separadas de ayudas
al estudio y becas, especificando sus correspondientes cuantias y los importes
presupuestados. La convocatoria establecera el plazo de presentacion de solicitudes que
sera como minimo de 20 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién del
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Articulo 13.- Las solicitudes de ayudas y becas, suscritas por el estudiante mayor de edad o
legalmente emancipado o por quienes ostenten la patria potestad, tutela o curatela del
alumno, se presentaran en el modelo oficial que prevea cada convocatoria, adjuntando la
siguiente documentacion:

- Copia compulsada del D.N.I. del solicitante.

- Copia compulsada del Libro de Familia o, en su caso, de Resolucién acreditativa de la
patria potestad, tutela o curatela del menor.

- Copia compulsada de la declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
o certificacion de la misma, de todos y cada uno de los miembros que componen la unidad, o
cuando no estuvieren obligados a formularla, certificado de percepcion de ingresos expedida
por la entidad pagadora y/o justificante de desempleo sin subsidio y certificacion expedida
por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria acreditativa de la no presentacion de
declaracion tributaria.

- Copia de la matricula del alumno en un centro de ensefianza publico, concertado o
privado y, para el caso de ensefianzas no obligatorias, documentos que acrediten las
circunstancias previstas en el articulo 4, tales como notas obtenidas en el curso académico
anterior o acreditacion de plan de estudios, en el caso de ensefianzas renovadas.

- Acreditacion, en su caso, de las circunstancias expresadas en el articulo 9.

- En los supuestos especiales, previstos en el articulo 5, se habra de adjuntar la
documentacion referida en el mismo.

- Declaracion responsable de hallarse al corriente de pago de las obligaciones tributarias y
de la Seguridad Social, cuando el importe de la subvencion no supere 1.000 euros. Si fuere
mayor, sera necesario certificacion expedida por la Agencia Tributaria y por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

Las solicitudes formuladas seran completadas, de oficio, con el volante de
empadronamiento de la unidad familiar, conforme los datos que obren en el Padrén Municipal
de Habitantes referidos a fecha de 31 de diciembre del afio anterior.

Articulo 14.- La instruccion de los expedientes le correspondera al Concejal del area o
funcionario que se determine en la convocatoria. Tras la instruccion, por la Comision
Informativa correspondiente se emitira informe que sera remitido, de nuevo, al érgano
instructor para la emisién de propuesta de resolucién provisional, que sera elevada a la Junta
de Gobierno Local para su resolucion definitiva. El acuerdo de concesion sera notificado a los
interesados en el plazo de diez dias siguientes a su adopcion, y sera publicado en la pagina
web del Ayuntamiento.

Verificacion y control

Articulo 15.- Seran obligaciones de los beneficiarios de ayudas al estudio y becas
concedidas por el Ayuntamiento las siguientes:
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a)Destinar la subvencién a la finalidad para la que se concede.

b) Acreditar, si asi se dispusiera, su efectivo y adecuado cumplimiento.

c) Verificar, a requerimiento de la autoridad municipal, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones que determinaron la concesion de la ayuda o beca.

d)Comunicar al Ayuntamiento la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas, en los supuestos en que exista
incompatibilidad.

e)Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de actuacion de comprobacion y
control.

f) Proceder al reintegro de los fondos percibidos.

Articulo 16.- El Ayuntamiento podra realizar cuantas actuaciones de control permitan
asegurar la adecuada inversion de los recursos presupuestarios destinados a ayudas al
estudio y becas, asi como del cumplimiento de las condiciones que han dado lugar a su
concesion. La ocultacion de cualquier tipo de renta o elemento patrimonial sera causa de
denegaciéon de la ayuda o beca o de la revocacion del acuerdo de concesion, previo
expediente tramitado por los Servicios Sociales Municipales, con tramite de audiencia al
interesado.

Revocacion y reintegro

Articulo 17.- Revocacion y reintegro de las cantidades percibidas.

Procedera la revocacion total o parcial de la subvencion concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento
del pago de la subvencion, en los siguientes casos:

a)Por la obtencién de la subvencion o ayuda sin requerir las condiciones requeridas para
ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion.

c) Incumplimiento de las condiciones impuestas para su concesion.

d) Incumplimiento del deber de justificacion.

e)La negativa u obstruccion a las actuaciones previstas en el articulo anterior.

El acuerdo de iniciacion de expediente, debidamente motivado, sera notificado al interesado
concediéndole el plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucién de la Junta de Gobierno
Local que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha de
iniciacion.

Articulo 18.- Publicidad de las subvenciones concedidas.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicacion en el Tablon de Anuncios de la
Corporacion, en la pagina web del Ayuntamiento y, sin perjuicio de su notificacién
individualizada, se procedera a la publicacion en uno de los diarios de mayor difusion
extracto de la resolucion, indicando los lugares en que se encuentra expuesto el contenido
integro.
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VII.- Ayudas a familias con menores de tres afios (Derogado por Ordenanza Municipal
Reguladora de Ayudas a Familias menores de 3 afos, publicada en el BOC el
28/04/2014, y a su vez derogada por el Reglamento Regulador de Ayudas a Familias
para el pago de Guarderias o Centros de Educacién Infantil, publicado en el BOC de
fecha 21/08/2014)

VIIl.- Ayudas asistenciales a personas fisicas.

Articulo 1.- Objeto.

El presente Reglamento tiene por objeto el establecimiento y la regulacion del régimen de
concesion de ayudas a personas fisicas que se encuentren en situacion de especial
necesidad, atendiendo a sus circunstancias personales, sociales o econémicas.

Articulo 2.- Beneficiarios.

Podran obtener la condiciébn de beneficiarios, las personas fisicas que, encontrdndose
empadronadas en el Ayuntamiento de Piélagos, se hallen en una situacién de especial
necesidad. Esta circunstancia debera ser apreciada por la Trabajadora Social, a través de un
informe que se adjuntara al expediente.

Articulo 3.- Caracteristicas de las ayudas

3.1.- La concesion de las ayudas previstas en éstas bases seran compatibles con cualquier
otra ayuda o subvenciéon concedida por cualquier otra Administracion Publica con la misma
finalidad.

3.2.- Las ayudas podran ser pagadas en metélico o en especie, por una sola vez al afo,
siendo concedidas a fondo perdido, y sin necesidad de justificacion de su des-tino por parte
del beneficiario.

3.3.- El valor de las ayudas no podra ser superior a 1.500 euros/afio.

Articulo 4.- Procedimiento de concesion.

4.1.- Los interesados podran presentar sus solicitudes de concesion en cualquier momento,
debiendo ir dirigida al Alcalde-Presidente de la Corporacién, adjuntando la siguiente
documentacion:

- Fotocopia compulsada del D.N.l. del solicitante o documento acreditativo de su
personalidad.

- Acreditacion de los motivos en virtud de los que solicita la subvencion.

4.2.- Los expedientes seran instruidos por el Trabajador Social, pudiendo requerir a los
interesados para que en el plazo de diez dias subsanen la documentacién aportada, en su
caso, bajo apercibimiento de que de no hacerlo en dicho plazo se les tendra por desistidos
en su solicitud, previa resolucion que asi lo dictamine.

Sin perjuicio de lo anterior, por el Trabajador Social se emitira un informe con propuesta de
resolucion acerca del cumplimiento de los requisitos exigidos, dando traslado del mismo a la
Alcaldia, como érgano competente para su resolucién y notificacion.

IX.- Subvenciones de obras en edificios residenciales destinadas a la instalacién de
ascensores y eliminacion de barreras arquitecténicas.

Es objeto de las presentes bases promover las condiciones de garantia para que la
igualdad vy libertad de las personas sea real y efectiva, removiendo los obstaculos que
impidan o dificulten su plenitud, facilitando su espacio vital, asi como la participaciéon de las

CVE-2018-4625

Pag. 13934 boc.cantabria.es



EELLETIN TRl AL
DE CANTABRIA

E— JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

mismas en la vida politica, cultural y social municipal, a través del fomento de la eliminacion
de barreras arquitectonicas que impidan o dificulten el acceso a sus viviendas por parte de
las personas de mayor edad, concediendo atencion especializada a la situacion en la que se
encuentren las personas con alguna discapacidad fisica o psiquica, garantizando su
accesibilidad como soporte de su derecho de igualdad de oportunidades y no discriminacion.
Dicha actuacion se lleva a cabo en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 9.2, 14y
49 de la Constitucion Espanola de 1.978 y de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad
de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, quedando enmarcada dentro del &ambito competencial regulado y previsto en el
articulo 25.2.k) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de Bases de Régimen Local.

Articulo 1.- Objeto.

1.1.- Son objeto de subvencion, las obras necesarias para la instalacion de ascensores en
las edificaciones colectivas de caracter residencial existentes en el término municipal de
Piélagos que carezcan de ésta instalacion, asi como las obras consistentes en la eliminacion
de barreras arquitecténicas que impidan el acceso directo desde la calle hasta el aparato
ascensor, siempre que las condiciones constructivas preexistentes lo impidiesen, con
independencia de la necesidad de sustitucion o no del sistema de ascensores.

Igualmente, seran objeto de subvencion las obras necesarias para la instalacion de
ascensores u otros sistemas similares en viviendas unifamiliares, en las que resida una o
mas personas con mas de 80 afos o con una discapacidad que afecte a su aparato
locomotor y exija, necesariamente, el uso de silla de ruedas, o bien, que impida su movilidad
por sus propios medios.

1.2.- En las edificaciones colectivas, las obras relativas a la instalacion de ascensores
deberan realizarse conservando las condiciones arquitectonicas o estéticas del edificio,
siendo inadmisibles las obras que supongan una alteracién de las fachadas principales o
tuvieran por objeto el empleo de las mismas para la implantacion de los sistemas de
elevacion.

En caso de que se trate de instalacion de rampas de acceso, éstas deberan estar dotadas
de pasamanos, a ambos lados, ser de una anchura minima que permita el paso simultaneo
de dos personas, una de ellas en silla de ruedas, disponer de un descansillo sin pendiente al
menos cada 5 metros, y estar construidas con material antideslizante.

Seran objeto, igualmente, de subvencion la instalacion de sistemas de elevacion de acceso,
sustitutivos de las rampas.

Tratdndose de viviendas unifamiliares, la instalacién del ascensor se realizara en el interior
de las mismas.

1.3.- Quedan excluidas de la posibilidad de obtencién de subvencién las solicitudes en las
que concurra alguna de las siguientes condiciones:

a)Las obras que supongan restitucion o renovacion de los ascensores originales.

b)Las obras que se pretendan ejecutar en edificios que, de conformidad con el Plan General
de Ordenacion Urbana de Piélagos, se encuentren en situacion de “Fuera de Ordenacién”.

c)Las obras que sean susceptibles de desencadenar situaciones de deterioro del edificio,
riesgos de sustentacion o peligro de derribo, atendiendo a su estado de conservacion.

d)Las actuaciones y obras que se ejecuten con el objeto de destinar la edificacion
correspondiente a la promocién con animo de lucro mediante su puesta en el mercado.

e)Las obras para las que se hubiere obtenido licencia municipal con mas de un afio de
antelacion al momento de la solicitud de la subvencion.

Articulo 2.- Gastos subvencionables.

2.1.- Seran objeto de subvencion, el coste de ejecucion material de la obra, incluidos los
gastos generales, gastos de seguridad e higiene, honorarios profesionales y beneficio
industrial, asi como el coste material del ascensor.
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2.2.- No seran objeto de subvencion los gastos del Impuesto sobre el Valor Ahadido, la tasa
por expedicion de licencia urbanistica, el Impuesto de Construcciones, Instalaciones y Obras
que se derive de la ejecucion de la obra, ni los gastos que se deriven de las garantias aporta-
das, en su caso.

Articulo 3.- Beneficiarios.

Podran tener la condicion de beneficiarios, los propietarios de viviendas unifamiliares en los
que residan personas con las caracteristicas indicadas en el parrafo segundo del articulo 1.1
que pretendan la instalacion de un ascensor; asi como las Comunidades de Propietarios del
Municipio de Piélagos, que implanten, por primera vez, un ascensor en su inmueble, o bien,
eliminen barreras arquitecténicas en los portales para acceder al ascensor, siempre que, en
ambos casos, dispongan de licencia municipal de obra y no haya transcurrido mas de un afo
desde la fecha de su concesion.

Articulo 4.- Cuantia de las subvenciones.
4.1.-La cuantia de la subvencién sera el resultado de aplicar al gasto subvencionable un
porcentaje, con un maximo de cuantia, de acuerdo con el siguiente cuadro:

Tipo de edificio Porcentaje Cuantia maxima
Viviendas unifamiliares 15% 5.000 euros
Viviendas colectivas de hasta 3 plantas  20% 5.000 euros
Viviendas colectivas de 4 plantas 30% 6.000 euros
Viviendas colectivas de 5 0 mas plantas 40% 8.000

4.2.- En los edificios colectivos en los resida, efectivamente, una persona con una
discapacidad fisica o psiquica de al menos el 65% que afecte al aparato locomotor y requiera
de utilizacion de una silla de ruedas, se concedera la subvencion cuantificada en el punto
anterior, incrementada en un 25%, sin que puedan exceder de los limites maximos previstos
en el punto anterior, salvo que en las bases de la convocatoria se disponga otra cosa al
amparo de lo dispuesto en el articulo 7.2 de la Ordenanza General de Subvenciones.

4.3.- Cuando en virtud del numero de solicitudes se estime que la asignacion
presupuestaria resulte insuficiente, las subvenciones se concederan en base al siguiente
orden de preferencia:

1°.- A las edificaciones en las que resida una persona con discapacidad igual o superior al
65% que requiera, inexcusablemente, uso de silla de ruedas.

2°.- A las edificaciones en las que exista un mayor nimero de viviendas.

3’.- A las edificaciones que dispongan de mayor presupuesto de obra.

Articulo 5.- Procedimiento de concesion.

5.1.- El procedimiento para la concesion de subvenciones se iniciara siempre de oficio,
mediante la aprobacion de la convocatoria por Resolucién de Alcaldia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ordenanza General de Subvenciones, siendo publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria, en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web.

5.2.- Las solicitudes deberan ser presentadas en el plazo de veinte dias habiles contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin, debiendo adjuntar
la siguiente documentacion:

- Solicitud normalizada firmada por el propietario de la vivienda o Presidente de la
Comunidad de Propietarios, en su caso.

- Fotocopia del C.LLF. de la Comunidad de Propietarios. - Acta de la Comunidad de
Propietarios aprobando el proyecto.

- Copia de la licencia de obra, o de la solicitud de la licencia, en su caso.
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- Copia del proyecto de técnico que debera incluir el presupuesto.

- Declaracién jurada del beneficiario de que ésta no se encuentra incurso en ninguna de las
causas de prohibicion para contratar, asi como que se encuentra al corriente de las
obligaciones tributarias, de la Seguridad Social y del Ayuntamiento. Cuando el importe de la
subvencion exceda de 1.000 euros, deberd aportar certificacion expedida por la Agencia
Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

- Documentacion acreditativa del 65% de la minusvalia, asi como del uso inexcusable de
silla de ruedas de alguin vecino, en su caso, o circunstancias en virtud de las que proceda la
concesion de la subvencion.

- NUmero de cuenta corriente del propietario o de la Comunidad de Propietarios.

En el supuesto de que el interesado no dispusiere de licencia de obra otorgada, al momento
de la solicitud de la subvencion, la concesion de la licencia quedara condicionada al
otorgamiento de la licencia de obra.

5.3.- La instruccion del expediente correspondera a la Concejalia de Servicios Sociales, o
funcionario en quien delegue, debiendo ser informado por la Comisién Informativa de Cultura,
Educacion, Servicios Sociales y Turismo.

5.4.- A la vista del informe de la Comision, por el instructor se emitira Propuesta de
Resolucion Provisional, que sera objeto de publicacion en el Tabléon de Anuncios del
Ayuntamiento, para que los interesados puedan formular alegaciones durante el plazo de
diez dias, transcurridos los cuales, por el instructor se emitira propuesta definitiva.

5.5.- En lo supuestos en los que no se tengan en cuenta otros hechos, alegaciones o
pruebas que las aducidas por los interesados se prescindira del tramite de audiencia, de tal
forma que la propuesta provisional pasara a tener la condicion de definitiva.

5.6.- La resolucién de los expediente sera competencia de la Junta de Gobierno Local. La
resolucion serd motiva y contendra la relacion de solicitantes a los que se les con-cede la
subvencion y su cuantia, haciendo constar de manera expresa la desestimacién del resto de
solicitudes.

5.7.- La citada resoluciéon sera objeto de publicacidon en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion y en el B.O.C., con mencién expresa a la convocatoria y crédito presupuestario al
que se imputan, la relacion de beneficiarios, la cantidad concedida y la finalidad o finalidades
de la subvencién, asi como se publicara en un diario de los de mayor difusion extracto de la
Resolucion por la que se ordena la publicacion, con indicacion del lugar donde se puede
consultar el texto integro.

Articulo 6.- Pago de la subvencién.

6.1.- El pago de la subvencién se realizara previa justificacion, por la persona beneficiaria, y
en la parte proporcional a la cuantia de la subvencion justificada, de la realizacién de la
actividad, proyecto, objetivo o adopcion de comportamiento, de acuerdo con lo previsto en el
articulo anterior.

6.2.- A instancia del beneficio, se podra acordar el abono a cuenta de la subvencién por
cuantias equivalentes a la justificacién presentada.

6.3.- Igualmente, a instancia del interesado, y siempre que el pago de la subvencion sea
fuente de financiacion necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la
subvencion, podran realizarse pagos anticipa-dos que supondran entregas de fondos con
caracter previo a la justificacion.

Articulo 7.- Obligaciones de los beneficiarios.
Quienes obtengan la condicion de beneficiarios mantendran las siguientes obligaciones con el
Ayuntamiento:

a)Ejecutar el proyecto que fundamenta la concesién de la subvencion.

b) Deberan comunicar cualquier cambio o variacion que se produzca en las circunstancias
determinantes de la percepcion de la ayuda en el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a aquél en que se produzcan dichos cambios o variaciones.
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c) Facilitar toda la informacion que sea requerida por el érgano gestor, de control u otros
6rganos competentes.

d)Justificar las condiciones impuestas y de los objetivos previstos en el acto de la concesion
de la subvencién.

e)Comunicar el importe de ayudas concedidas por otras Administraciones, entes publicos o
privados, nacionales o de la Unién Europea u organismos internacionales con la misma
finalidad.

f) Dar adecuada publicidad, durante la realizacion de la obra, del caracter publico de la
financiacion de la obra, mediante la exposicion del cartel que le facilite el Ayuntamiento, en su
caso.

g)Acreditar antes de la Propuesta de Resolucion que se halla al corriente de las
obligaciones tributarias y de la Seguridad, mediante la aportacion de los correspondientes
certificados.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos, en su caso.

Articulo 8.- Justificacion.

8.1.- Las asociaciones o entidades perceptoras de las subvenciones con cargo al
Presupuesto Municipal, deberan justificar, en todo caso, el cumplimiento de las condiciones
impuestas y la consecucion de los objetivos previstos, ante la Intervencion Municipal, en el
plazo de tres meses siguientes al de la finalizacién de la obra o proyecto subvencionado, sin
perjuicio de la concesion de prérroga de un mes, siempre que sea solicitada en el periodo
ordinario de justificacion. En ninguin caso seran objeto de prorroga los plazos ya vencidos.

A efectos del computo del plazo de justificacion, se entendera que la obra se encuentra
finalizada desde la fecha de la certificacion final de la obra, o desde la fecha en que un
técnico municipal informe de la finalizacion de las mismas, sin que, en ningun caso, dicho
plazo pueda exceder del propio de ejecucion otorgado por la licencia de obra.

8.2.- La justificacion podra hacerse efectiva por la modalidad de cuenta justificativa que
debera contener, al menos, una memoria de la actuacion justificativa del cumplimiento de las
condiciones impuestas en la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas, los
resulta-dos obtenidos, asi como la justificacibn econémica del coste de las mismas,
adjuntando originales de facturas o de otros documentos de valor probatorio equivalente en
el trafico mercantil o con eficacia administrativa, que seran objeto de devolucion una vez
validados y estampillados.

8.3.- Alternativamente, los beneficiarios de la subvencion podran proceder a la justificacion
de la subvencioén a través de médulos, mediante la presentacién de memoria de la actuacion
realizada, acompafada de certificaciones de obra acreditativas de su ejecucion, en las que
se indique el coste de las mismas.

Articulo 9.- Revocacion y reintegro.

Procedera la revocacion total o parcial de la subvencion concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento
del pago de la subvencion, en los siguientes casos:

a)Por la obtencion de la subvencién o ayuda sin requerir las condiciones requeridas para
ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion.

c) Incumplimiento de las condiciones impuestas para su concesion.

d) Incumplimiento del deber de justificacion.

e)La negativa u obstruccion a las actuaciones previstas en el articulo anterior.

El acuerdo de iniciaciéon de expediente, debidamente motivado, sera notificado al interesado
concediéndole el plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucion de la Junta de Gobierno
Local que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha de
iniciacion.
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Articulo 10.- Publicidad.

Las subvenciones concedidas seran objeto de publicacion en el Tablén de Anuncios de la
Corporacion, en la pagina web del Ayuntamiento y, sin perjuicio de su notificacion
individualizada, se procedera a la publicacion en uno de los diarios de mayor difusion
extracto de la resolucion, indicando los lugares en que se encuentra expuesto el contenido
integro.

Si el importe de la subvenciones excediera de 3.000 euros cada una, se procedera a su
publicacion, ademas, en el Boletin Oficial de Cantabria.

X.- Subvenciones destinadas a la dotacion de tecnologia en los autotaxis del
Ayuntamiento de Piélagos.

Articulo 1.- Objeto.

Es objeto de las presentes bases la regulacion de las subvenciones destinadas a la
dotacion de tecnologia a los vehiculos auto-taxi que dispongan de licencia municipal para la
prestacion del servicio de taxi, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.5 del
Reglamento Regulador del Servicio Publico de Transportes de Viajeros en Automdviles
Turismo con Conductor.

Articulo 2.- Gastos subvencionables.
Seran objeto de subvencion el coste del aparato del sistema de localizacién por satélite
(GPS) y de telefonia mévil asociado, asi como el coste de su instalacion

Articulo 3.- Beneficiarios.

Tendra la consideracion de beneficiarios los titulares de licencia municipal de auto-taxi
vigentes que, encontrandose afiliados o siendo integrantes de la “Asociacion Profesional de
Taxistas de Cantabria”, procedan a la instalacion de un navegador y un teléfono movil
asociado a la centralita de la asociacion (33-33-33), o bien, formen parte de cualquier otra
asociacion del sector que disponga de centralita asociada a un sistema de localizacién por
satélite.

Articulo 4.- Cuantia de las subvenciones.
La cuantia de la subvencion sera equivalente al 50% del importe del gasto subvencionable,
sin que, en ningun caso, pueda exceder de 500 euros.

Articulo 5.- Procedimiento de concesion.

5.1.- El procedimiento para la concesién de subvenciones se iniciara siempre de oficio,
mediante la aprobacion de la convocatoria por Resolucion de Alcaldia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ordenanza General de Subvenciones, siendo publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria, en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina web.

5.2.- Las solicitudes deberan ser presentadas en el plazo de veinte dias habiles contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Boletin, debiendo adjuntar
la siguiente documentacién:

- Solicitud normalizada firmada por el titular de licencia de autotaxi, en la que se debera
identificar la matricula del vehiculo objeto de instalacion.

- Certificacion de la afiliacién a una asociacién que cuente con centralita con sistema de
localizacién por satélite, expedida por la asociacion.

- Numero de cuenta corriente del titular de la licencia. 5.3.- La instrucciéon del expediente
corresponderda a la concejalia del area, o funcionario en quien delegue, debiendo ser
informado por la Comisién Informativa de Urbanismo, Obras y Servicios.
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5.4.- A la vista del informe de la Comision, por el instructor se emitira Propuesta de
Resolucion Provisional, que sera objeto de publicacion en el Tablon de Anuncios del
Ayuntamiento, para que los interesados puedan formular alegaciones durante el plazo de diez
dias, transcurridos los cuales, por el instructor se emitira propuesta definitiva.

5.5.- En lo supuestos en los que no se tengan en cuenta otros hechos, alegaciones o
pruebas que las aducidas por los interesados se prescindira del tramite de audiencia, de tal
forma que la propuesta provisional pasara a tener la condicién de definitiva.

5.6.- La resolucion de los expedientes sera competencia de la Junta de Gobierno Local. La
resolucion sera motivada y contendra la relacién de solicitantes a los que se les con-cede la
subvencion y su cuantia, haciendo constar de manera expresa la desestimacién del resto de
solicitudes.

5.7.- La citada resolucion sera objeto de publicacion en el tablén de anuncios de la
Corporacion y en la pagina web municipal, con mencién expresa a la convocatoria y crédito
presupuestario al que se imputan, la relacion de beneficiarios, la cantidad concedida y la
finalidad o finalidades de la subvencién, asi como se publicara en un diario de los de mayor
difusion extracto de la Resolucion por la que se ordena la publicacién, con indicacion del lugar
donde se puede consultar el texto integro.

Articulo 6.- Pago de la subvencion.

La subvencion concedida sera ingresada en el nimero de cuenta de los beneficiarios, una
vez presentada la siguiente documentacion:

a)Certificado de la instalacion y autorizacién de puesta en funcionamiento de conformidad
con la normativa aplicable a la instalacion subvencionada.

b) Factura o facturas debidamente confeccionadas por la empresa instaladora.

Articulo 7.- Obligaciones de los beneficiarios.

Quienes obtengan la condicién de beneficiarios mantendran las siguientes obligaciones con el
Ayuntamiento:

a) Ejecutar la instalacion que fundamenta la concesion de la subvencion.

b) Deberan comunicar cualquier cambio o variacion que se produzca en las circunstancias
determinantes de la percepcién de la ayuda en el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente a aquél en que se produzcan dichos cambios o variaciones.

c) Facilitar toda la informacion que sea requerida por el érgano gestor, de control u otros
6érganos competentes.

d) Justificar las condiciones impuestas y de los objetivos previstos en el acto de la
concesioén de la subvencion.

e) Proceder al reintegro de los fondos percibidos, en su caso.

Articulo 8.- Revocacion y reintegro.

Procedera la revocacién total o parcial de la subvencién concedida y, en su caso, el
reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora desde el momento
del pago de la subvencién, en los siguientes casos:

a)Por la obtencion de la subvencion o ayuda sin requerir las condiciones requeridas para
ello.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion.

¢) Incumplimiento de las condiciones impuestas para su concesion.

d) Incumplimiento del deber de justificacion.

e)La negativa u obstruccion a las actuaciones previstas en el articulo anterior.

El acuerdo de iniciacion de expediente, debidamente motivado, sera notificado al interesado
concediéndole el plazo de audiencia para que en quince dias formule cuantas alegaciones
estime convenientes. El procedimiento finalizara por resolucion de la Junta de Gobierno
Local que debera ser adoptada y notificada en el plazo de doce meses desde la fecha de
iniciacion.

2018/4625
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE RASINES

CVE-2018-4706  Resolucion de delegacion de funciones de la Alcaldia para la autoriza-
cion de matrimonio civil.

Por Resolucién de la Alcaldia, el 11 de mayo de 2018 se acordo:

En cumplimiento de las competencias que me son atribuidas por los articulos 49 y 51 del
Cddigo Civil, relativas a la facultad del alcalde para la celebracién de matrimonios civiles, y
considerando la facultad de delegacidn conferida por el mencionado articulo 51 del Cédigo Ci-
vil, en funciéon de la nueva redaccion otorgada por la Ley 35/1994, a favor de otro concejal, por
la presente, en uso de las atribuciones que me confiere la Legislacion vigente y de conformidad
con lo previsto en los articulos 21.1 de la Ley 7/85, de Bases de Régimen Local, y 43 a 45, 52,
y 114 del Reglamento de Organizacidén, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre.

HE RESUELTO:

Primero: Otorgar al concejal don David Gonzalez Toral la delegacion especial de esta Al-
caldia para que autorice el matrimonio civil en la Casa Consistorial de este Ayuntamiento de
Rasines, el dia 14 de julio de 2018, entre los contrayentes don German de la Puente Alonso y
dofia Barbara Lépez Gordodn.

Segundo: Notificar la presente Resolucién al concejal interesado.

Tercero: Publicar la presente Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria y en el tablon de
edictos del Ayuntamiento.

Cuarto: Dar cuenta de la misma al Pleno del Ayuntamiento en la primera sesién ordinaria
que se celebre.

Lo que se anuncia publicamente, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Rasines, 11 de mayo de 2018.
El alcalde-presidente,

J. Bonachea Pico.
2018/4706
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y CENTROS DOCENTES

CVE-2018-4716  Resolucion de 16 de mayo de 2018, por la que se aprueban las listas
provisionales de opositores admitidos y excluidos al procedimiento
selectivo para el ingreso y acceso a cuerpos docentes, asi como
para la adquisicion de nuevas especialidades convocado por Orden
ECD/17/2018, de 6 de marzo, publicado en el Boletin Oficial de Can-
tabria, de 13 de marzo de 2018, e igualmente, la relacion provisional
de participantes admitidos y excluidos para formar parte de las listas
de aspirantes a nombramientos interinos de los Cuerpos y especiali-
dades convocadas.

De conformidad con lo establecido en la Base 4 y en la instruccion tercera del articulo se-
gundo de la Orden ECD/17/2018 de 6 de marzo, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria,
de 13 de marzo, por la que se convocd procedimiento selectivo para el ingreso y acceso en
cuerpos docentes, asi como para la adquisicién de nuevas especialidades, esta Direccion Ge-
neral de Personal Docente y Ordenacién Académica ha resuelto:

Primero.- Aprobar las listas provisionales de admitidos a dicho proceso selectivo.

Segundo.- Exponer dichas listas certificadas, en el Tabléon de anuncios de la Consejeria de
Educacidon, Cultura y Deporte, calle Vargas 53, sexta planta (Santander) a partir del 24 de
mayo de 2018. Asimismo, dichas listas seran publicadas en el portal educativo de la Conseje-
ria de Educacion, Cultura y Deporte (www.educantabria.es — Profesorado-Procesos selectivos
2018), que se podra consultar individualmente.

Tercero.- Aprobar las listas provisionales de excluidos a dicho proceso selectivo, con expre-
sion de la causa de su exclusion. Dichos aspirantes excluidos dispondradn de un plazo de 10
dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de las listas para presentar
reclamaciones o poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion. Los aspirantes que
detecten errores en la consignacion de sus datos personales podran manifestarlo en el mismo
plazo. Las alegaciones se dirigiran a la Direccion General de Personal Docente y Ordenacion
Académica y se presentaran en cualquiera de los registros previstos en la base 3.8 de la con-
vocatoria.

Cuarto.- Aprobar las listas provisionales de participantes admitidos y excluidos para formar
parte de las listas de aspirantes a hombramientos interinos en los Cuerpos y especialidades con-
vocadas, con expresion de la causa de su exclusion. Contra estas listas se podran presentar
reclamaciones en el mismo plazo y en los mismos términos que contra las correspondientes al
proceso selectivo. A las reclamaciones presentadas se dara contestacion con la publicacion de las
listas definitivas de aspirantes que habiéndose presentado a la fase de oposicion en alguna de las
especialidades convocadas por esta Administracion Educativa y no habiendo superado el proceso
selectivo haya sefialado la opcidn de querer trabajar como interinos, una vez finalizado el proceso.
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Quinto.- Los participantes que han hecho constar en su solicitud, que desean ser incluidos
en las listas de aspirantes a interinidad, siempre que no resulten seleccionados, pero superen
la prueba del articulo 21.1 del Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, de la fase de oposi-
cion, figuran relacionados en el Anexo I. Su inclusion en la lista correspondiente queda condi-
cionada a la superacién de dicha prueba.

Santander, 16 de mayo de 2018.
El director general de Personal Docente y Ordenaciéon Académica,

César de Cos Ahumada.
2018/4716
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AYUNTAMIENTO DE REOCIN

CVE-2018-4708  Bases y convocatoria para la creacion, mediante oposicion libre, de
una bolsa de empleo de Administrativo de Administracion General.

Por Decreto de la Alcaldia nimero 187/2018, de 8 de marzo de 2018, se aprobd la con-
vocatoria del procedimiento para la formacion de una bolsa de trabajo de Administrativo de
Administracion General del Ayuntamiento de Reocin.

Se adjuntan a continuacion, las bases reguladoras de las pruebas selectivas:

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA MEDIANTE
OPOSICION LIBRE PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE
ADMINISTRATIVO DE ADMINISTRACION GENERAL.

1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Constituye el objeto de la presente convocatoria la formacién de una Bolsa de
Trabajo de Administrativo de Administracion General para el nombramiento de
funcionarios interinos en los casos regulados en el articulo 10 del RDLegislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

El procedimiento selectivo para la formacién de esta bolsa serd el de oposicion
libre.

A la presente convocatoria le serdn de aplicacion las disposiciones establecidas
en la Ley 30/1984, de 2 de agosto; RD Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdsico del Empleado Ptblico; Ley
7/1985, de 2 de abril; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, R.D 896/1991,
de 7 de junio, y demds disposiciones reglamentarias en desarrollo.

El personal nombrado quedara afectado por lo establecido en la Ley 53/1984, de
26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones
Publicas. Las presentes Bases serdn publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria, y los
sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo serdn objeto de publicacién a
través del tablon de edictos de la Corporacién.

De conformidad con el articulo 45.1.b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, se fija como
medida de comunicacién de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes en
este procedimiento selectivo, la exposicion en el tablon de edictos ubicado en la Casa
Consistorial, Plaza de La Robleda, s/n. Asimismo, se podrd obtener informacién en
relacién con estas bases, su convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de
ella y de las actuaciones del Tribunal, en la pdgina web del Ayuntamiento de Reocin en la
siguiente direccion: http://www.ayto-reocin.es.

CVE-2018-4708
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En ningtin caso la informacién que se suministre mediante el medio citado,
sustituird las comunicaciones y publicaciones que a través del Boletin Oficial o tablon de
anuncios municipal se determinan de conformidad con la legislacién vigente en las
presentes bases.

2. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selectivas, los aspirantes deberdn
reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o estar incurso en alguno de los supuestos
previstos en el Real Decreto Legislativo 5/2015.

b) Tener 16 afios cumplidos y no exceder, en su caso, de la edad maxima de
jubilacién forzosa.

¢) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los 6rganos Constitucionales o
Estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleados o cargos publicos por resolucién judicial para el acceso al cuero
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso de personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente, que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

d) Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Formacion Profesional de 2° grado o
equivalente.En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, se deberd estar en
posesion de la correspondiente credencial de homologacion. Este requisito no serd de
aplicacion a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el dmbito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones de
Derecho de 1a Unién Europea

f) No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que impida el desarrollo de
las correspondientes funciones y cometidos propios de la plaza.

Todos los requisitos anteriores deberd reunirlos el aspirante en la fecha en que
finalice el plazo de presentacion de instancias.

2.2. Los aspirantes afectados por limitaciones fisicas, psiquicas o sensoriales, que
tengan reconocido un grado de minusvalfa igual o superior al 33 por ciento, serdn
admitidos en igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin que puedan ser
excluidos por estas causas, siempre que tales limitaciones no sean incompatibles con el
desempefio de las tareas o funciones correspondientes.

Estos aspirantes tendrdn que alegar de forma expresa, al tiempo de presentar la
correspondiente solicitud, qué tipo de discapacidad padecen y qué adaptaciones necesitan
para la realizacion de los ejercicios, y los ajustes razonables necesarios de tiempo y medios
para su realizacion, para asegurar que las personas con discapacidad participan en
condiciones de igualdad. En aplicacién del Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre,
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pro el que se regula el acceso al empleo publico y la provisién de puestos de trabajo de las
personas con discapacidad, a efectos de valorar la procedencia de la concesién de las
adaptaciones solicitadas, se solicitard al candidato el correspondiente certificado o
informacién adicional. La adaptacién no se otorgard de forma automaética, sino Unicamente
en aquellos casos en que la discapacidad guarde relacion directa con la prueba a realizar.
En tal caso, y a efectos de que el érgano de seleccién pueda valorar la procedencia o no
de la concesion de lo solicitado, el candidato adjuntard el Dictamen Técnico Facultativo
emitido por el 6rgano técnico de calificacion del grado de minusvalia competente,
acreditando de forma fehaciente, las deficiencias permanentes que han dado origen al
grado de minusvalia reconocido.

Se aplicardn los criterios generales para las adaptaciones de tiempos, prueba oral
y/o escrita segin deficiencias y grados de discapacidad previstos en la Orden
PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen los criterios generales para la
adaptacion de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo
publico de personas con discapacidad.

3. FORMA Y PLAZO DE PRESENTACION DE INSTANCIAS

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberdn hacerlo
mediante instancia segiin modelo que se determina en el Anexo I de las presentes bases,
que podrdn descargar en la pagina web del ayuntamiento de Reocin, el cual deberd ser
presentado en el Registro General del Ayuntamiento de Reocin, o a través de los registros
previstos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comtn de las Administraciones Publicas, en el plazo de 20 dias naturales
desde la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, de la presente convocatoria. Si el
ultimo dia del plazo fuera inhabil, se prorrogara al primer dia hébil siguiente, en aplicacién
del articulo 16 de la Ley 39/2015.

3.2. Los aspirantes deberdan manifestar en su solicitud de participacion que retinen
todas y cada una de las condiciones exigidas, referidas siempre a la fecha de expiracion
del plazo de presentacion de instancias.

3.3. Los aspirantes que, por estar afectados de una minusvalia, precisen
adaptaciones en tiempo y en medios para la realizacién de las pruebas, lo indicardn en el
apartado correspondiente, a fin de que se adopten las medidas oportunas.

3.4. Derechos de examen: 20 euros. Estardn exentos de pagar derechos de
examen, quienes se encuentren, durante la totalidad del plazo de presentacién de
instancias, en situacién de desempleo total y figuren inscritos como demandantes de
empleo en la correspondiente oficina del Servicio Publico de Empleo. A tal efecto, en
lugar de justificante de ingresos de derechos de examen, aportardn junto a la solicitud,
justificante o papeleta actualizada de encontrarse en tal situaciéon de desempleo o ser
demandantes de empleo en la oficina del Servicio Piblico de Empleo.

El incumplimiento de este requisito no serd subsanable con el pago de los
derechos de examen una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias.
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A las instancias que en cada caso se presenten, los interesados deberdn
acompaiiar los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.
b) Justificante acreditativo de haber abonado los derechos de examen, o
justificante o papeleta actualizada de encontrarse en situacion de desempleo.

El abono se efectuara en la cuenta abierta en la entidad LIBERBANK, niimero:
ES25 2048 2059 3734 00000012.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1. Expirado el plazo de presentacion de las instancias, el seflor Alcalde
aprobard, en el plazo de diez dias, la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos,
con indicacidn, en este dltimo caso, de la causa que lo motiva, y que se hard publica en el
Tablén de Edictos de la Corporacién y pagina web municipal, otorgdndose un plazo de 10
dias, en los términos del art. 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, para formular
alegaciones o subsanar los defectos a que hubiere lugar.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la causa de exclusién
o no aleguen la omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, serdn excluidos de la realizacion de las pruebas.

No se considerard como defecto subsanable la falta de abono efectivo del importe
correspondiente a los derechos de examen con cardcter previo o junto a la solicitud,
aunque si se entendera subsanable la mera falta de acreditacion o falta de presentacion de
justificante.

4.2. Transcurrido dicho plazo se publicara en el Boletin Oficial de Cantabria la
lista definitiva de admitidos y excluidos a las pruebas, fecha de comienzo de los ejercicios
y los miembros del Tribunal Calificador.

4.3. El hecho de figurar en la relacion de admitidos no prejuzga que se reconozcan
a los interesados la posesion de los requisitos exigidos en la base segunda. Cuando de la
documentacion que de acuerdo con las presentes bases debe presentarse en caso de ser
aprobado se desprenda que no posee alguno de los requisitos, los interesados decaerdn en
todos los derechos que pudieran derivarse de su participacién.

5. TRIBUNAL CALIFICADOR

5.1. El Tribunal Calificador serd nombrado por la Alcaldia y estard compuesto
por 5 miembros: Un Presidente, 3 vocales, y un Secretario, con voz y voto.

La composicién del Tribunal debera ajustarse a los principios de imparcialidad y
profesionalidad de sus miembros, y se tenderd, asimismo, a la paridad entre hombre y
mujer. El personal de eleccién o de designacién politica, los funcionarios interinos y el
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personal eventual no podran formar parte del mismo. La pertenencia al mismo serd
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse en representacién o por cuenta de
nadie.

Presidente: La Técnico de Administracién General del Ayuntamiento de Reocin
o funcionario con Habilitacion Nacional en quien delegue.

Secretario: El Secretario del Ayuntamiento de Reocin o funcionario con
Habilitacién Nacional en quien delegue, con voz y voto.

Vocales: Dos funcionarios de Administracion Local de Habilitaciéon Nacional,
designados por el Alcalde.

Un representante de la Comunidad Auténoma.

5.2. La designacién de los miembros del Tribunal se hard por Resolucién de la
Alcaldia en la que asi mismo se aprobara la lista definitiva de admitidos y excluidos y se
convocard a los aspirantes al ejercicio tedrico. Dicha Resolucién se hara publica en el
tablén de anuncios de la Corporacidn y en la pdgina web municipal.

La designacién de los miembros del Tribunal incluird la de suplentes que
sustituirdn a los respectivos titulares, en su caso.

Los miembros del Tribunal deberdn poseer una titulacion o especializacién igual
o superior a la exigida en las bases.

5.3. Para la valida constitucién del Tribunal, a efectos de celebracién de sesiones,
deliberaciones y tomas de acuerdos, se requerird la presencia del presidente y del
secretario o quienes les sustituyan, y la mitad, al menos, de sus miembros titulares o
suplentes. Las decisiones se adoptardn por mayoria de votos de los miembros presentes,
resolviendo en caso de empate el voto de calidad del presidente del Tribunal.

5.4. El Tribunal resolvera por la mayoria de votos de sus miembros presentes,
todas las dudas y propuestas que surjan para la aplicacion de las normas contenidas en
estas Bases y estard facultado para resolver cuestiones que puedan suscitarse durante la
realizacion de las pruebas, asi como para adoptar las medidas necesarias que garanticen el
debido orden de las mismas en todo lo no previsto en las bases. Sus acuerdos serdn
impugnables en los supuestos y formas establecidas por la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

El Tribunal continuard constituido en tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que se puedan derivar del procedimiento selectivo.

5.5. Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de formar parte del mismo
cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, de conformidad con el
articulo 13.4 del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo. Asimismo, los aspirantes podran
recusarles si concurriese alguna de aquellas circunstancias.

5.6. Seran de aplicacion a dicho 6rgano las normas sobre constitucién de 6rganos
colegiados previstas en los articulos 22 y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, asi como lo
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dispuesto en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

5.7. Podréan disponer la incorporacién a sus trabajos de asesores especialistas,
para todas o algunas de las pruebas, que colaborardn con el 6rgano de seleccion
exclusivamente en el ejercicio de sus especialidades técnicas.

Cuando el nimero de aspirantes asi lo aconseje el Tribunal podrd designar
auxiliares colaboradores que bajo la supervision del secretario del Tribunal en nimero
suficiente permitan garantizar el correcto y normal desarrollo del proceso selectivo.

6. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Sélo tendran efectos juridicos las comunicaciones y notificaciones derivadas de
esta convocatoria efectuadas a través del Tablén de Edictos municipal y pagina web
municipal.

De la misma forma, se publicardn el dia, hora y lugar en que habra de realizarse
el primer ejercicio de seleccion. El llamamiento para posteriores ejercicios se hard
mediante la publicacién en el tablén de edictos de la Corporacién y en la pagina web del
Ayuntamiento de Reocin; en este supuesto, los anuncios de la celebracién de las sucesivas
pruebas deberdn hacerse publicas por el 6rgano de seleccién en los locales donde se haya
celebrado la prueba anterior, con doce horas, al menos, de antelacién al comienzo de este,
si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.

7. COMIENZO Y DESARROLLO DEL PROCESO SELECTIVO

7.1. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento tnico,
salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apreciados libremente por el
6rgano de seleccion.

7.2. La convocatoria de los ejercicios tedrico-practicos, con indicacién de lugar,
dia y hora, se realizard mediante anuncio en el Tablén de edictos de la Corporacion y en
la pagina web del Ayuntamiento de Reocin.

7.3. Las restantes convocatorias a la realizaciéon de las pruebas, se haran,
exclusivamente, en el tablon de edictos de la Corporacién, en la pagina web del
Ayuntamiento y en su caso en los restantes lugares indicados por el érgano de seleccidn.

7.4. El orden de actuacién de los aspirantes, en las pruebas que no puedan
realizarse conjuntamente, se iniciard alfabéticamente tomando en consideracién, a tal
efecto, el orden que se disponga por Resolucién de la Secretarfa de Estado para la
Administracion Publica sobre el sorteo a que se refiere el articulo 17 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo.

7.5. De las sesiones que celebre el Tribunal, el secretario levantard acta, donde
se hardn constar las calificaciones de los ejercicios de los aspirantes y las incidencias y
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votaciones que se produzcan. El acta/s, numeradas y rubricadas, constituird el expediente
de las pruebas selectivas. Juntamente con el acta, se unirdn al expediente las hojas de
examen o ejercicios realizados por los opositores.

7.6. El sistema selectivo serd el de oposicion libre.

Primer ejercicio.- De carécter eliminatorio.

Consistird en contestar un cuestionario tipo test de 50 preguntas, de cardcter
tedrico, basado en los contenidos de la totalidad del programa que figura como Anexo.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio serd de 60 minutos. Para
cada pregunta se propondran cuatro respuestas, siendo s6lo una de ellas correcta. Los
aspirantes marcaran las contestaciones en las correspondientes hojas de examen. Se
valorara de cero a diez puntos, quedando eliminados aquellos aspirantes que no alcancen
los cinco puntos. Cada pregunta acertada puntuard 0,2 puntos, cada pregunta errénea
restard 0,1 puntos y cada pregunta sin contestar, O puntos.

El resultado obtenido por cada aspirante serd prorrateado a una escala de 0 a 10,
quedando eliminados aquellos aspirantes que no alcancen los 5 puntos.

Por el Tribunal se deberd garantizar el anonimato de los aspirantes adoptandose
las previsiones que resultaren oportunas al objeto de garantizar tal anonimato en su fase
de ejecucidn y posterior valoracién del mismo.

Segundo ejercicio: de cardcter eliminatorio.

Consistird en la resoluciéon por escrito de uno o varios supuestos tedrico-
précticos, sefialados por el Tribunal, sobre las funciones del puesto de trabajo que se
convoca, relacionados con la totalidad del programa que figura en el Anexo L

Se valorard la capacidad de raciocinio, la sistemdtica del planteamiento, la
formulacién de conclusiones y el conocimiento, la adecuada interpretacion de la
normativa aplicable, la capacidad de expresion escrita y oral, la precision, sintesis y rigor
en la exposicion escrita, la correcta redaccion, ortografia y presentacion.

El tiempo maximo para la realizacién de este ejercicio serd de dos horas. Se
valorara de cero a diez puntos, quedando eliminados aquellos aspirantes que no alcancen
los cinco puntos.

Por el Tribunal se deberd garantizar el anonimato de los aspirantes adoptdndose
las previsiones que resultaran oportunas al objeto de garantizar tal anonimato en su fase
de ejecucion y posterior valoracién del mismo.
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8. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

La puntuacién final se obtendrd sumando las puntuaciones obtenidas por cada
aspirante en cada uno de los tres ejercicios de la oposicion, siempre que éstos hayan sido
superados.

Las puntuaciones de los aspirantes que hayan superado cada uno de los ejercicios
serdn expuestos en el tablon de edictos de la Corporacion pudiéndose consultar éstas en el
sitio web municipal.

En caso de empate en las calificaciones obtenidas por los aspirantes el orden se
establecerd atendiendo a la mayor puntuacion obtenida en el segundo ejercicio, y si esto
no fuera suficiente, en el primero, y de continuar aquél, se recurrird a la puntuacién
obtenida en tercer ejercicio.

9.- RELACION DE APROBADOS.- BOLSA DE TRABAJO.

Una vez finalizada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hard piblica en
el tablon de anuncios de la Corporacién y en el Boletin Oficial de Cantabria la relacién de
los que hayan superado la oposicién, por orden de puntuacion, para:

a) Sustitucién de funcionarios, que ostenten la misma categoria que se convoca,
cuando disfruten de licencia o se encuentren en alguna de las situaciones administrativas
con derecho a reserva de plaza, mientras persista tal situacion. Los nombrados cesardn en
el momento que se reincorpore el trabajador sustituido o desaparezca el derecho a reserva
de su puesto de trabajo.

b) Nombramientos interinos que resulten necesarios para la ejecuciéon de
programas de cardcter temporal. El cese se producird cuando finalice el programa.

¢) Nombramientos interinos que resulten como consecuencia de exceso o
acumulacion de tareas por plazo miximo de seis meses, dentro de un periodo de doce
meses.

El cese se producird cuando desaparezca la situacion de necesidad de personal que
motivé el nombramiento o, en todo caso, al finalizar el plazo maximo de seis meses. En los
casos anteriores, (a, b y ¢), serdn llamados por orden de puntuacién, en la fecha que se produzca
el hecho, y si la interinidad ha tenido una duracién inferior a seis meses, el trabajador podrd ser
nombrado sucesivamente para nuevas sustituciones hasta que agote dicho tiempo.

d) Cubrir, por el procedimiento de urgencia, plazas vacantes idénticas a las del
objeto de la convocatoria en la plantilla.

e) Para los contratos de relevo que resulten como consecuencia de las
jubilaciones parciales de personal de la misma categoria que se convoca. En los dos
dltimos casos (d y e), los aspirantes seran llamados por orden de puntuacion, desde el
primero de la lista, aunque hayan agotado el tiempo maximo de permanencia en los casos
a),b)yoc).
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10. PRESENTACION DE DOCUMENTACION

El llamamiento se efectuard por teléfono o mediante correo electrdnico, a cuyos
efectos, los integrantes deberan facilitar el teléfono o correo electrénico de contacto.

Los aspirantes que cambien de niimero o datos del teléfono o correo, deberan
comunicarlo al Ayuntamiento de Reocin. En otro caso, si efectuada la 1lamada o envio de
correo, transcurriera un plazo de 24 horas y no fuera posible contactar con el interesado o
no se recibiera contestacién del mismo tras habérsele dejado aviso, se pasard al siguiente
de la lista sin mds trdmite.

El aspirante propuesto deberd aportar a la Administracién, dentro del plazo de 5
dias naturales desde que se efectue el requerimiento, los documentos acreditativos de las
condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria y que son los siguientes:

a) Fotocopia compulsada del DNI o Certificado de Nacimiento, expedido por el
Registro Civil correspondiente.

b) Titulo académico exigido o resguardo de pago de derechos del mismo.

c) Los aspirantes que hayan hecho valer su condiciéon de personas con
discapacidad, deberan presentar certificacion expedida por los Organos técnicos
competentes de la Administracién correspondientes, que acredite tales condiciones, asi
como certificacion de compatibilidad para el desempefio de las funciones o tareas propias
del puesto.

d) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario, de cualesquiera Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de las funciones publicas.

e) Declaraciéon jurada de no encontrarse incurso en causa de incompatibilidad
conforme a la normativa vigente.

Si dentro el plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, el aspirante propuesto
no presentara su documentacion, no acreditara el haber reunido los requisitos al momento
del plazo de presentacion de instancias o no reuniera de forma sobrevenida desde aquella
fecha al momento de presentacién de la documentacion los requisitos exigidos, no podra
ser contratado y quedardn anuladas todas sus actuaciones, perdiendo cualquier derecho al
respecto, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad
en la instancia solicitando tomar parte en el proceso selectivo. En tal caso correspondera
efectuar la contratacién a favor del siguiente aspirante de la lista de reserva que cumpla
con los requisitos exigidos.

11. FUNCIONAMIENTO DE LA BOLSA DE EMPLEO

Concluida la fase de valoracidn, el érgano de seleccion elaborard la lista de los
aspirantes que integraran la bolsa de empleo de Administrativo, estableciendo el orden de
prelacion para su nombramiento.

Los candidatos que resulten seleccionados no ostentardn derecho subjetivo
alguno para su nombramiento como funcionario interino del ayuntamiento de Reocin.
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La bolsa de empleo estard en vigor hasta que se realice una nueva convocatoria
que automdticamente dejard sin efecto esta, respetando los siguientes criterios:

- El llamamiento se llevard a cabo segtn el orden de puntuacion de la bolsa de
empleo, mediante llamada telefénica o correo electrénico, a cuyos efectos los aspirantes
facilitardn un nimero de teléfono y una direccién de correo electrénico.

- Los aspirantes que cambien de nimero de teléfono o correo electrénico deberdn
comunicarlo al Ayuntamiento. Si efectuada la llamada o enviado el de correo transcurriera
un plazo de veinticuatro horas y no fuera posible contactar con el interesado o no se
recibiera contestacion del mismo tras haberle dejado aviso, se pasard al siguiente de la
lista sin mds tramite.

- Los nombramientos se llevaran a efecto cuando surjan las necesidades previstas
en la cldusula 9 de las presentes bases.

- Cuando un aspirante fuera requerido para su nombramiento y la rechazard sin
causa justificada, perderd su posicion y pasard al dltimo lugar de la bolsa. A tal efecto se
consideran causas justificadas la situaciéon de enfermedad o asimilacién a ILT para el
desempefio del trabajo, con presentacion del parte de baja; y/o la situacién de alta o
desempefio de puestos de trabajo en otras administraciones o empresas, acreditada con
presentacién del contrato de trabajo. En estos casos serd requerido el siguiente de la lista,
sin que pierda su lugar quien rechazé la contratacion por causa justificada.

- Perdera su condicién de integrante de la bolsa de empleo el aspirante que
hubiera sido objeto de sancién disciplinaria de suspensién de funciones para el puesto
objeto de la bolsa, o fuera condenado mediante sentencia judicial firme a la pena de
inhabilitacién absoluta o especial o procediera la suspensién por cumplimiento de pena.

- En todo caso, los integrantes de la bolsa de empleo son titulares exclusivamente
de una expectativa de derecho a ser nombrados temporalmente, en los términos regulados
en estas bases.

- Las bolsas de empleo resultantes de este proceso selectivo dejan sin efecto
cualquier otra existente con anterioridad para los puestos o plazas relacionados en el
articulo primero de estas bases.

12. LEY REGULADORA DEL PROCESO

En lo no previsto en estas bases se estard a lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto
Bésico del Empleado Publico; Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local; Texto refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores; Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, que aprueba
las reglas bdsicas para la seleccion de los funcionarios de la Administraciéon Local; Real
Decreto 354/1995, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado, y demads disposiciones vigentes.
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13. REGIMEN DE IMPUGNA CION

Contra las presentes bases y su convocatoria, cabra interponer recurso potestativo
de reposicion ante la Alcald{a, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacién en los términos previstos en los arts. 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comiin de las Administraciones Publicas, o
directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a
partir del dia siguiente al de su publicacién. En el caso de presentarse recurso potestativo
de reposicién, no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que se
resuelva expresamente el recurso de reposicion o se produzca la desestimacion presunta
del mismo, y todo ello sin perjuicio de cualquier otro que se pudiera interponer.

Reocin, 7 de mayo de 2018.
El alcalde-presidente,
Pablo Diestro Eguren.

CVE-2018-4708

Pag. 13954 boc.cantabria.es 11/14



e BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

Anexo I
MODELO DE INSTANCIA
NOMBRE APELLIDOS
DNI TELEFONO CORREO ELECTRONICO
DOMICILIO LOCALIDAD C.P.

EXPONE

Que teniendo conocimiento del proceso selectivo para crear una bolsa de empleo
para Escala de Administracion General, Subescala Administrativa, segiin convocatoria
publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero ........... de fecha ......... de
.................. de 2018

MANIFIESTA

Que retne todas y cada una de las condiciones exigidas en las bases de la
convocatoria.

Asi mismo, acompaia los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

b) Justificante acreditativo de haber abonado los derechos de examen, o
justificante o papeleta actualizada de encontrarse en situacion de desempleo.

En Reocin, a ......... [« SN de 2018

Firma:

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE REOCIN

CVE-2018-4708

Pag. 13955 boc.cantabria.es 12/14




EELLETIN TRl AL
DE CANTABRIA

JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

Anexo IT
Temario Administrativo

1. La Constitucién Espafiola de 1978: estructura y contenido esencial. Las Cortes
Generales. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol.

2. La potestad reglamentaria. El Reglamento: Concepto y clases. Procedimiento
de elaboracién. Limites. El control de la potestad reglamentaria.

3. La jurisdiccién contencioso-administrativa.

4. El Tribunal Constitucional. Eleccién. Composicién. Organizacion.
Competencias. Procedimiento de los recursos ante el Tribunal Constitucional. La
jurisprudencia constitucional. Los conflictos constitucionales.

5. El administrado: Concepto y clases. La capacidad del administrado y sus
causas modificativas. Audiencia del interesado y representacion.

6. El acto administrativo. Concepto y clases. Elementos del acto administrativo.
Requisitos de motivacién y forma. La notificacién: Contenido, plazos, practica y
notificacion infructuosa. Especial referencia a la notificacion electrénica. La publicacion.
La demora y retroactividad de los actos administrativos.

7. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio de
conservacion del acto administrativo. Convalidacién.

8. Clases de interesados en el procedimiento administrativo. Capacidad de obrar
y concepto. Representacion. Pluralidad e identificacion de interesado. Derechos de los
ciudadanos.

9. Registros electrénicos de apoderados. Identificacién y firma de los interesados
en el procedimiento administrativo.

10. Garantias del procedimiento administrativo. El procedimiento administrativo.
La iniciaciéon del procedimiento: Clases, subsanacion y mejora de solicitudes.
Presentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los registros administrativos.

11. Dimensién temporal del procedimiento. Términos y plazos: Cémputo,
ampliacién y tramitacién de urgencia. Ordenacién del procedimiento. Instruccién del
procedimiento. Intervencién de los interesados: prueba e informes. Singularidades del
procedimiento administrativo de las Entidades Locales.

12. Terminacién del procedimiento: La obligacién de resolver. Contenido de la
resolucion expresa: Principio de congruencia y de no agravacion de la situacion inicial.
Terminacién convencional.

13. La falta de resolucién expresa: El régimen del silencio administrativo. El
desistimiento y la renuncia. La caducidad.

14. Tramitacién simplificada del procedimiento administrativo comun.

15. Revision de actos en via administrativa. Revisién de oficio.

16. Los recursos administrativos: Principios generales. Actos susceptibles de
recursos administrativos. Interposicién de recurso. Suspension de la ejecucion. Audiencia
de los interesados. Resolucion. Clases de recursos administrativos: Objeto, plazos y
Resolucién.

17. Los Contratos del sector publico: objeto y ambito de la Ley de contratos del
Sector Publico. Tipos de contratos. La capacidad y solvencia de los contratistas.
Prohibiciones. Clasificacion.

CVE-2018-4708
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18. Preparacién de los contratos por las Administraciones Publicas. El precio, el
valor estimado. 19. Clases de expedientes de contratacién. Procedimientos y formas de
adjudicacion, criterios. Perfeccionamiento y formalizaciéon de los contratos
administrativos.

20. Ejecucién y modificacién de los contratos administrativos. Extincion.

21. La nueva normativa en materia de potestad sancionadora. La Ley 40/2015 de
1 de octubre: Principios de la potestad sancionadora. Especial referencia a la potestad
sancionadora local.

22. La nueva normativa en materia de responsabilidad de las Administraciones
Publicas. La Ley 40/2015, de 1 de octubre: Principios de la responsabilidad.
Responsabilidad concurrente. Indemnizacién. Exigencia de la responsabilidad patrimonial
de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

23. Las especialidades del procedimiento sancionador y del procedimiento de
responsabilidad de las Administraciones Publicas en la Ley 39/2015 de 1 de octubre.

24. La Administracién Local en la Constitucion. La Ley 7/1985, de 2 de abril,
disposiciones generales.

25. El municipio: Concepto y elementos. El término municipal. Legislacién
bdsica y legislacién autondmica. El Alcalde y el Pleno: Distribucién de competencias.
Organizacion de los Municipios de Gran Poblacién.

26. El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad.
Eleccion de los Concejales y Alcaldes. La mocién de censura en el dmbito local. El
estatuto de los miembros electivos de las Entidades Locales. El concejal no adscrito.

27. La organizacién municipal. Organos necesarios: Alcalde, Teniente alcalde,
Pleno y Junta de Gobierno Local. Organos complementarios: comisiones informativas y
otros 6rganos.

28. Funcionamiento de los Organos Colegiados locales. Convocatoria, orden del
dia. Actas, certificaciones, comunicaciones, notificaciones y publicaciones de acuerdos.
El Registro de documentos.

29. Ordenanzas, Reglamentos de las Entidades Locales y sus clases.
Procedimiento de elaboracion y aprobacién. Los Bandos.

30. La provincia como Entidad Local. Organizacién y competencias. Otras
Entidades Locales.

31. Régimen urbanistico del suelo. Planeamiento territorial y urbanistico. Planes
de ordenacion: clases y régimen juridico. El Plan General de Ordenacién Urbana de Medio
Cudeyo.

32. Intervencién administrativa en la edificacién y el uso del suelo. Disciplina
urbanistica. Instrumentos de intervencién en el mercado del suelo.

33. Los recursos de las haciendas locales en el marco del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo. Imposicién y ordenacién de tributos locales.

34. El Impuesto de Bienes Inmuebles. El Impuesto de Vehiculos de Traccién
Mecénica. El Impuesto sobre Actividades Econémicas.

35. El Impuesto sobre Construcciones, Instalaciones y Obras. El Impuesto sobre
el Incremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. Tasas y precios ptblicos.

36. Los bienes de las Entidades Locales. Régimen de utilizacién de los de
dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las Entidades
Locales en relacién con sus bienes. Los bienes comunales. El Inventario de bienes de las
Entidades Locales. Montes de las Entidades Locales.

37. El Presupuesto General de las Entidades Locales. Concepto y contenido.
Elaboracién, aprobacién y ejecuciéon del presupuesto. Su liquidacién, control y
fiscalizacién.

38. La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos:
delimitacion, situacién y niveles de vinculacidn juridica. Las modificaciones de crédito.

39. Actividad subvencional de las administraciones publicas. Procedimientos de
concesion y gestién de las subvenciones. Reintegro de subvenciones.

40. El personal al servicio de las administraciones publicas. Clases y régimen
juridico. Plantillas y relaciones de puestos de trabajo.

CVE-2018-4708
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PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION DE TORRELAVEGA

cve-2018-4710  Convocatoria para la contratacion con caracter indefinido (fijo de
plantilla) y a tiempo completo, mediante concurso-oposicién, de un
Oficial Primera del Area de Jardineria, Viveros o Asimilados del Cen-
tro Especial de Empleo SERCA.

Por Resolucion de la Presidencia del Patronato Municipal de Educacion, organismo auto-
nomo dependiente del Ayuntamiento de Torrelavega, se han aprobado las bases que regulan
la convocatoria de proceso selectivo para la contratacion, con caracter indefinido (fijo de plan-
tilla) y a jornada completa, de un Oficial 12 del Area de Jardineria, Viveros o Asimilados del
Centro Especial de Empleo SERCA.

El texto integro de las bases puede consultarse en el tablén de anuncios del centro especial
de empleo SERCA y en la direccién de internet http://www.sercacee.com.

Las caracteristicas de la convocatoria son las establecidas en la base 12 y los requisitos que
han de reunir los aspirantes son los establecidos en la base 23.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se dirigiran al Presidente del Pa-
tronato Municipal de Educacién y se presentaran en el Registro del Ayuntamiento de Torrela-
vega (Plaza Baldomero Iglesias nimero 3, bajo), durante el plazo de diez (10) dias naturales
contados a partir del siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Canta-
bria. A la solicitud se adjuntara la documentacion requerida en la base 42,

Torrelavega, 10 de mayo de 2018.
El presidente del Patronato de Educacién
(Resolucién 2015002469, de 23 de junio.
BOC 126, de 3 de julio de 2015),

Francisco Javier Melgar Escudero.
2018/4710
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PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION DE TORRELAVEGA

cve-2018-4711  Convocatoria para la contratacion con caracter indefinido (fijo de
plantilla) y a tiempo completo, mediante concurso-oposicién, de un
Oficial Tercera del Area de Jardineria, Viveros o Asimilados del Centro
Especial de Empleo SERCA.

Por Resolucion de la Presidencia del Patronato Municipal de Educacion, organismo auto-
nomo dependiente del Ayuntamiento de Torrelavega, se han aprobado las bases que regulan
la convocatoria de proceso selectivo para la contratacion, con caracter indefinido (fijo de plan-
tilla) y a jornada completa, de un Oficial 32 del Area de Jardineria, Viveros o Asimilados del
Centro Especial de Empleo SERCA.

El texto integro de las bases puede consultarse en el Tablén de anuncios del centro especial
de empleo SERCA y en la direccién de internet http://www.sercacee.com.

Las caracteristicas de la convocatoria son las establecidas en la base 12 y los requisitos que
han de reunir los aspirantes son los establecidos en la base 23.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria se dirigiran al Presidente del Pa-
tronato Municipal de Educacién y se presentaran en el Registro del Ayuntamiento de Torrela-
vega (Plaza Baldomero Iglesias niumero 3, bajo), durante el plazo de DIEZ (10) dias naturales
contados a partir del siguiente al de publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Canta-
bria. A la solicitud se adjuntara la documentacion requerida en la base 42,

Torrelavega, 10 de mayo de 2018.
El presidente del Patronato de Educacién
(Resolucién 2015002469, de 23 de junio.
BOC 126, de 3 de julio de 2015),

Francisco Javier Melgar Escudero.
2018/4711
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE MIENGO

CVE-2018-4733  Resolucion de adjudicacion y formalizacion del contrato de servicios
de asistencia domiciliaria. Expediente 11/2017.

Mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 19-03-2018, se adjudicé el contrato de servicios
de "asistencia domiciliaria del Ayuntamiento de Miengo", publicindose su formalizacion a los
efectos del articulo 53 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Miengo (Cantabria).
b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion.
c) Nimero de expediente: 11/2017.
d) Direccidon de Internet del perfil del contratante: www.aytomiengo.org.

2. Objeto del contrato:
a) Descripcidn: Servicio de asistencia domiciliaria en el término municipal de Miengo.
b) Medio de publicacidén del anuncio de licitacion: Boletin Oficial de Cantabria.
c) Fecha de publicacidon del anuncio de licitacion: 25-10-2017.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto, varios criterios de adjudicacion.

4. Presupuesto base de licitacién: Conforme a lo establecido en la Clausula 6 del Pliego de

Clausulas Administrativas Particulares:

a) El precio base de licitacion se establece por servicio mensual a usuario titular y termi-
nal: Precio unitario: 14,00 euros. Importe IVA (4%): 0,56 euros. Importe total: 14,56 euros.

b) Valor estimado del contrato (dos afios): A los efectos de lo dispuesto en el articulo
16 en relacion con el articulo 88, ambos del TRLCSP, el valor estimado de este contrato, se
toma como referencia el precio medio hora licitado, refiriéndose exclusivamente a precio me-
dio hora ordinaria, ya que de los antecedentes municipales resulta que en la practica no se
realizan horas festivas o se realizan de manera residual.

De acuerdo con el informe de los servicios técnicos sociales municipales se estiman para el
2017 vy siguientes una prevision de 5200 horas de asistencia, a un precio de licitaciéon de 14
euros/hora, por lo que el valor estimado del contrato, a tres afios, asciende a 145.600 euros
sin IVA.

5. Formalizacién del contrato:
a) Fecha de adjudicacion: 19-03-2018.
b) Fecha de formalizacién del contrato: 19-04-2018.
c) Contratista: Carflor, S.L.

boc.cantabria.es
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d) Importe de adjudicacion: El precio del contrato, se fija en el precio unitario base de
12,80 euros/hora y 0,51 euros de I.V.A., lo que hace un TOTAL: 13,31 euros/hora, teniendo en
cuenta lo estipulado en la Clausula 6 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Miengo, 11 de mayo de 2018.
El alcalde,

Jesus Jara Torre.
2018/4733

CVE-2018-4733
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AYUNTAMIENTO DE MIENGO

CVE-2018-4736  Resolucion de adjudicacion y formalizacion del contrato de las espe-
cialidades de higiene en el trabajo y vigilancia de la salud y servicio
ajeno de prevencion de riesgos laborales. Expediente 1/2017.

Mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 19-03-2018, se adjudicé el contrato de servicios
de "contratacion de las especialidades de higiene en el trabajo y vigilancia de la salud y servi-
cio ajeno de prevencion de riesgos laborales", publicandose su formalizacion a los efectos del
articulo 53 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por el Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Miengo (Cantabria).
b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacion.
c) Nimero de expediente: 1/2017.
d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: www.aytomiengo.org.

2. Objeto del contrato:

a) Descripcion: Contratacion de las especialidades de higiene en el trabajo y vigilancia
de la salud y servicio ajeno de prevencion de riesgos laborales del Ayuntamiento de Miengo.

b) Medio de publicacidén del anuncio de licitacion: Boletin Oficial de Cantabria.
c) Fecha de publicacidon del anuncio de licitaciéon: 25-10-2017.

3. Tramitacion y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto, Unico criterio de adjudicacion.

4. Presupuesto base de licitacién: Conforme a lo establecido en la Clausula 5 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares:

a) Presupuesto base de licitacion (importe 3 afios): 15.120,00 euros, a los que se afia-
dirdn los impuestos indirectos correspondientes.

b) Valor estimado del contrato (Importe 3 afios): 15.120,00 euros, a los que se afadi-
ran los impuestos indirectos correspondientes.

5. Formalizacién del contrato:
a) Fecha de adjudicacion: 19-03-2018.
b) Fecha de formalizacion del contrato: 06-04-2018.
c) Contratista: Eurocontrol, S. A.

d) Importe de adjudicacion. El precio del contrato, se fija en precio unitario anual por
trabajador en vigilancia de la salud de 21,00 euros y precio unitario anual por trabajador en
prevencion de riesgos laborales, seguridad e higiene de 42,00 euros.

Miengo, 11 de mayo de 2018.
El alcalde,

JesUs Jara Torre.
2018/4736
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4.ECONOMIA, HACIENDA Y
SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE ARNUERO

Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2018, bases de eje-
cucion y plantilla de personal.

CVE-2018-4749

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 19 de
marzo de 2018, el presupuesto general para el afno 2018 y sometido a informacion publica en
el Boletin Oficial de Cantabria nimero 59, de 23 de marzo de 2018, sin que se haya formulado
reclamacién alguna, el citado presupuesto se considera definitivamente aprobado, conforme a
lo establecido en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Asimismo, en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local; 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril y 169.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, se procede a la
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publicacién del presupuesto resumido a nivel de capitulos y de la plantilla de personal:

|. RESUMEN DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA 2018

Estado de Gastos

Capitulo

Descripcion

Importe Consolidado

1

o N o A~ N

GASTOS DE PERSONAL

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES

INVERSIONES REALES

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

ACTIVOS FIANACIEROS

1.043.000,00
1.5655.200,00
212.500,00
914.000,00
0,00

500,00

Total Presupuesto

3.725.200,00

Estado de Ingresos

Capitulo

Descripcion

Importe Consolidado

1

0 N o s~ 0N

IMPUESTOS DIRECTOS
IMPUESTOS INDIRECTOS
TASAS Y OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
INGRESOS PATRIMONIALES
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
ACTIVOS FINANCIEROS

1.805.000,00
90.500,00
694.500,00
768.000,00
15.500,00
351.200,00
500,00

Total Presupuesto

3.725.200,00
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Il. PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2018

FUNCIONARIOS:
1 plaza de Director General.
1 plaza de Secretaria-Intervencion.
1 plaza de Técnico de Gestion
1 plaza de Administrativo.
1 plaza de Auxiliar de Admon. General.
4 plazas de Agentes de Policia Local.
1 plaza de Operario de Aguas-Jefe de Brigada.

PERSONAL LABORAL FIJO:
2 plazas de Pedn de Servicios Mltiples

PERSONAL LABORAL EVENTUAL:

10 plazas de Guia-museo del Ecoparque.

1 plaza de Técnico de actividades Ecoparque, Técnico de medio ambiente.
1 plaza Técnico de gestion

10 plazas de Monitores de tiempo libre.

25 plazas de peén.

4 plazas para atencion e informacion en playas.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, contra la aprobacion definitiva del citado presupuesto general podra inter-
ponerse directamente recurso contencioso-administrativo, en la forma y plazos que establecen
las normas de dicha jurisdiccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento y en cumplimiento de lo dispuesto en la
Ley de Haciendas Locales.

Arnuero, 16 de mayo de 2018.
El alcalde,

José Manuel Igual Ortiz.
2018/4749
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AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO

CVE-2018-4748  Exposicion publica de la cuenta general para el ejercicio 2017. Expe-
diente 129/2018.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, queda
expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2017 por el plazo de quince dias. A su vez,
estara a disposicidn de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento [direccion:
http://riotuerto.sedelectronica.es].

Si en este plazo y ocho dias mas, los interesados hubieran presentado alegaciones, recla-
maciones y sugerencias, la Comision procedera emitir un nuevo informe.

La Cavada, 16 de mayo de 2018.
El alcalde,

Alfredo Madrazo Maza.
2018/4748
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MANCOMUNIDAD VALLES DE SAN VICENTE

CVE-2018-4774  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general para
el ejercicio de 2018 y plantilla de personal.

Conforme se dispone en los articulos 112 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del
Régimen Local, y 169 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
encuentra expuesto al publico en la secretaria de la Mancomunidad de los Valles de San Vi-
cente el expediente correspondiente al presupuesto y a la plantilla de personal de esta Entidad
para el ejercicio 2018, aprobado inicialmente por el pleno de la mancomunidad en su sesion
ordinaria del 14 de mayo de 2018.

Los interesados que estén legitimados podran presentar reclamaciones con sujecion a los
siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y admision de reclamaciones: Quince dias habiles contados a partir
del siguiente a la fecha de insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

b) Oficina de presentacién: En el Registro General de la Mancomunidad de los Valles de San
Vicente (C/ Alta, 10 de San Vicente de la Barquera) o por cualquiera de los medios admitidos
en la Ley del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

c) Organo ante el que se reclama: Pleno de la mancomunidad.

Si durante el citado plazo no se presentasen reclamaciones, el presupuesto se considerara
definitivamente aprobado.

San Vicente de la Barquera, 15 de mayo de 2018.
El presidente,

Roberto Escobedo Quintana.
2018/4774
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JUNTA VECINAL DE CECENAS

CVE-2018-4767  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2018.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 23 de febrero de 2018, ha aprobado
inicialmente el Presupuesto General de la Entidad Local Menor de Cecefias para el ejercicio
2018, junto con sus bases de ejecucidn, la plantilla del personal, sus anexos y documentacion
complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, 5 de
marzo, por el que se apruebe el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales
y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990,20 de abril, se somete el expediente a infor-
macién publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los cuales
podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y sugerencias
que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este Presupuesto General.

Cecenas, 14 de mayo de 2018.
El alcalde-presidente,

Héctor Porras Prada.
2018/4767
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JUNTA VECINAL DE CECENAS

CVE-2018-4768  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
presupuestaria numero 1/2017.

El pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 23 de febrero de 2018, ha aprobado
inicialmente el expediente 01/2017 de modificacion presupuestaria de la Entidad Local Menor
de Cecefias para el ejercicio 2017.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias hébiles, durante los cuales
podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta modificacidon presupuestaria.

Cecenas, 14 de mayo de 2018.
El alcalde-presidente,

Héctor Porras Prada.
2018/4768
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CONCEJO ABIERTO DE HERADA

CVE-2018-4775  Exposicion publica de la cuenta general de 2017.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, queda
expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2017 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas, los interesados hubieran presentado alegaciones, recla-
maciones y sugerencias, procedera a emitir un nuevo informe por la Comisién.

Herada, 14 de mayo de 2018.
El presidente,

Francisco Gomez Maza.
2018/4775
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CONCEJO ABIERTO DE LOMA SOMERA

CVE-2018-4528  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2018.

La Entidad Local Menor de Loma Somera tiene definitivamente aprobado el presupuesto
general y las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2018 tras haber sido aprobado
inicialmente el 9 de diciembre de 2017 y transcurrido el periodo de exposicién publica, con
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria n® 49 de 2018, y no haberse presentado reclama-
ciones al mismo.

Por todo ello, el Presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 7.500,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 7.500,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 1.500,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 6.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 7.500,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de las Haciendas Locales a los efectos previstos en
el art. 169.5 del citado texto legal.

CVE-2018-4528
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicidon de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defi-
nitivamente aprobado por la Corporaciéon, conforme dispone el art. 171 del Texto Refundido de
la Ley de las Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Loma Somera, 10 de abril de 2018.
El presidente,
Fernando Fernandez Fernandez.
2018/4528
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CONCEJO ABIERTO DE MONCALIAN

CVE-2018-4788  Aprobacion definitiva del presupuesto general y bases de ejecucion
para 2018.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales vy legislacion concordante, habida cuenta de que el Concejo de Moncalian, en
sesion celebrada el dia 27 de marzo de 2018, adopto el acuerdo de aprobacion inicial del pre-
supuesto y bases de ejecucion para el ejercicio 2018.

Finalizado el plazo de exposicién publica de 15 dias habiles a contar desde la publica del
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacion inicial en el BOC numero 80, de fecha 24
de abril de 2018, se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el citado plazo de exposicion publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del RDLeg 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los interesa-
dos podran interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aprobacion ante
el Juzgado Contencioso-Administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169.3° de RDLeg 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales asi
como articulo 20.1° del RD 500/90, de 20 de abril, se hace publico el siguiente resumen por
capitulos del mismo:

EJERCICIO 2018

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)

Econ. Descripcion Crédito inicial

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 5.725,00

3 Gastos financieros 50,00

TOTAL 5.775,00

SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)

Econ. Descripcion Previsiones iniciales

4 Transferencia corrientes. 5.775,00

TOTAL 5.775,00

Moncalidan, 17 de mayo de 2018.
El presidente,

Juan Jesus Uslé Hedilla.
2018/4788
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JUNTA VECINAL DE SECADURA

CVE-2018-4770  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos nu-
mero 1/2017.

Aprobado definitivamente la modificacion n® 01/2017 del presupuesto del ejercicio 2017 de
la Entidad Local Menor de Secadura, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de
exposicidon publica, de conformidad con el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se publica el siguiente resumen por capitulos.

INGRESOS

PREVISIONES PREVISIONES

CAP. CONCEPTO INICIALES AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVAS
1 Impuestos directos 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Tasasy otros ingresos 4.275,49 0,00 0,00 4.275,49
4 Transferencias corrientes 1.600,00 0,00 0,00 1.600,00
5 Ingresos patrimoniales 4.124,51 4.938,96 0,00 9.063,47
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 10.000,00 4.938,96 0,00 14.938,96

GASTOS
CREDITOS CREDITOS

CAP. CONCEPTO INICIALES AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVOS
1 Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 9.970,00 4.938,96 0,00 14.908,96
3 Gastos financieros 30,00 0,00 0,00 30,00
4 Transferencias corrientes 0,00 0,00 0,00 0,00
6 Inversiones reales 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00

| TOTALES 10.000,00 4.938,96 0,00 14.938,96 |

Contra la aprobacidn definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Secadura, 2 de mayo de 2018.
El presidente,

José Luis Trueba de la vega.
2018/4770
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JUNTA VECINAL DE SECADURA

CVE-2018-4772  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2018.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Secadura
para el ejercicio 2018, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion pu-
blica, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capitulos.

EJERCICIO 2018
PREVISIONES DE INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 4.275,49
4 Transferencias corrientes 1.600,00
5 Ingresos patrimoniales 8.500,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 14.375,49
PREVISIONES DE GASTOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 14.345,49
3 Gastos financieros 30,00
4 Transferencias corrientes 0,00
6 Inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 14.375,49

Contra la aprobacion definitiva de los presupuestos podran interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Secadura, 2 de mayo de 2018.
El presidente,

José Luis Trueba de la Vega.
2018/4772
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JUNTA VECINAL DE SECADURA

CVE-2018-4778  Exposicion publica de la cuenta general de 2017.

Dictaminada favorablemente por la Junta Vecinal de Secadura en sesion celebrada el dia 6
de febrero de 2018, la cuenta general de esta Entidad Local Menor correspondiente al ejerci-
cio 2017, de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, 5 de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
expone al publico durante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran
presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Secadura, 2 de mayo de 2018.
El presidente,

José Luis Trueba de la Vega.
2018/4778
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CONCEJO ABIERTO DE TUDANCA

CVE-2018-4784  Aprobacion definitiva del presupuesto general y bases de ejecucion
para 2018.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales y legislacion concordante, habida cuenta de que la Junta Vecinal de Tudanca,
en sesion celebrada el dia 26 de marzo de 2018, adoptd el acuerdo de aprobacidn inicial del
presupuesto y bases de ejecucion para el ejercicio 2018.

Finalizado el plazo de exposicién publica de 15 dias habiles a contar desde la publica del
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacion inicial en el BOC numero 67, de fecha 5
de abril de 2018, se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el citado plazo de exposicion publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del RDLeg 2/2004, de 5 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los interesa-
dos podran interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aprobacion ante
el Juzgado Contencioso-Administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169.3° de RDLeg 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales asi
como articulo 20.1° del RD 500/90, de 20 de abril, se hace publico el siguiente resumen por
capitulos del mismo:

EJERCICIO 2018

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)

Econ. Descripcion Crédito inicial

2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 17.323,14

TOTAL 17.323,14

SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)

Econ. Descripcion Previsiones iniciales

4 Transferencia corrientes. 8.226,07

5 Ingresos patrimoniales. 9.097,07

TOTAL 17.323,14

Tudanca, 17 de mayo de 2018.
El presidente,

José Carlos Fernandez Rodriguez.
2018/4784
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CONCEJO ABIERTO DE VILLASUSO DE ANIEVAS

CVE-2018-4734  Exposicion publica de la cuenta general de 2017.

Dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas, en sesion celebrada el
dia 12 de mayo de 2018, la cuenta general de esta Entidad Local Menor correspondiente al
ejercicio 2017, de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, se expone al publico durante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados
podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Villasuso de Anievas, 12 de mayo de 2018.
El presidente,

José Ramon Gomez Cabrillo.
2018/4734

CVE-2018-4734

Pag. 13977 boc.cantabria.es 1/1




Pag. 13978

JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

4.2,ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

cve-2018-4737  Notificacion de tramite de audiencia en procedimiento de derivacion
de deuda tributaria. Expediente 24/2018.

No habiéndose podido practicar la notificacion del tramite de audiencia del expediente que
abajo se indica, por encontrase ausente el interesado o resultar desconocido en las direcciones
de las que se tiene constancia, se hace publico el presente anuncio, de conformidad con lo
establecido en el articulo 44 de la Ley 39/15 de 1 de octubre, del procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas a fin de que sirva de notificacion a los mismos.

De conformidad con el Articulo 82 de la citada Ley que regula el tramite de audiencia se le
concede un plazo de 10 dias, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria,

En dicho plazo, puede examinar el procedimiento instruido en el Departamento de Recau-
dacién del Ayuntamiento de Cabezén de la Sal, en Plaza Virgen del Campo, n.° 2, en horario de
9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes, formular alegaciones y aportar cuantos documentos y
justificaciones considere oportunos.

Denominacion: Derivacion de Deuda Tributaria.
Numero de Expdte: 0024/2018.

Titular: DOMINIO IMPERIA SLU.

CIF: B09528001.

Cabezon de la Sal, 16 de mayo de 2018.
El alcalde,

Victor Manuel Reinoso Ortiz.
2018/4737
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AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2018-4738  Exposicion publica de la matricula del Impuesto de Actividades Eco-
nomicas de 2018.

Confeccionada por la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y remitido por el Ser-
vicio de Recaudacidn de este Ayuntamiento, la matricula provisional del I.A.E. correspondiente
al ejercicio 2018, conforme a los articulos 2 y 3 del R.D.243/1995, de 17 de febrero, por el que
se dictan las normas para la gestion del Impuesto sobre Actividades Econdmicas y se regula
la delegacion de competencias en materia de gestién censal de dicho impuesto, se procede
a exponer el mismo al publico por término de quince dias contados a partir del siguiente a la
publicacion en el B.O.C., a efectos de reclamaciones, quedando a disposicién de los contribu-
yentes en las oficinas de Secretaria.

La inclusién de un sujeto pasivo en la matricula, asi como su exclusién o la alteraciéon de
cualquiera de los datos a los que se refiere el apartado 2 del articulo 2 de este Real Decreto,
constituyen actos administrativos contra los que cabe interponer recurso.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 4 y 15 del Real Decreto 243/1995, de 17 de
febrero, podra interponerse recurso de reposicion ante el jefe de la Dependencia de Gestion
de la Agencia Estatal de Administracién Tributaria de Cantabria, o reclamacion Econdémico
Administrativo ante el Tribunal Econémico-Administrativo Regional, ambos en el plazo de un
mes, contado a partir del siguiente al de la finalizaciéon del plazo de exposicion publica de la
matricula, sin que puedan simultanearse ambos recursos.

San Felices de Buelna, 15 de mayo de 2018.
El alcalde,

José A. Gonzalez Linares Gutiérrez.
2018/4738
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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

CVE-2018-4724  Aprobacion y exposicion publica de los padrones del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica de 2018, y apertura del pe-
riodo voluntario de cobro.

Una vez aprobado por resolucion de la Alcaldia de 14 de mayo de 2018, el padrdn del Im-
puesto de Bienes Inmuebles de Naturaleza Rustica, ejercicio 2018, estaran expuestos al cobro
en periodo voluntario los recibos correspondientes, los dias habiles comprendidos entre el 1 de
septiembre y el 5 de noviembre de 2018.

Asimismo, se hace saber que, quince dias antes de la fecha de inicio del periodo voluntario
de cobro, se abrira un plazo de informacion publica del padrdn, a efectos de comprobacién y de
alegaciones. Durante el plazo de exposicién publica de un mes, el padron estara a disposicién
de los interesados en las oficinas del Ayuntamiento.

Lugar de pago: Los contribuyentes obligados al pago haran efectivas sus deudas en cual-
quier oficina de Liberbank (Caja Cantabria) y Banco Santander, con el recibo emitido por la
Recaudacion Municipal. En caso de no recibir el mismo, se personara en la Oficina de Recau-
dacion, sita en Plaza mayor n © 6 de Santillana del Mar, desde las 10 a las 14 horas, de lunes
a jueves y durante dicho plazo.

Asimismo, se podra hacer uso de la domiciliacién en entidades de crédito segun lo dispuesto
en los articulos 25 y 38 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por R.D. 939/2005,
de 29 de julio.

Recursos: Contra el acto de aprobacion del padrén y de las liquidaciones incorporadas en
el mismo, podra formularse recursos de reposicion ante el alcalde-presidente en el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicidon del corres-
pondiente padroén.

Advertencia: Al dia siguiente al vencimiento del plazo en periodo voluntario se iniciara el
periodo ejecutivo, lo que determina la exigencia de intereses de demora y los recargos del pe-
riodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

Santillana del Mar, 14 de mayo de 2018.
El alcalde,

Isidoro Rébago Leon.
2018/4724

boc.cantabria.es

EELLETIN TRl AL
DE CANTABRIA

CVE-2018-4724

1/1




Pag. 13981

JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION MARQUES
DE VALDECILLA

cve-2018-4641  Convocatoria de programas de dinamizacién de la investigacion bio-
sanitaria de 2018. Programa de formacion de gestores de investiga-
cion Ges-Val.

Dentro de la convocatoria autonémica de programas de dinamizacion de la investigacion
biosanitaria, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria de 22 de febrero de 2018, se incluian
nueve programas distintos en tres lineas. Uno de ellos el programa de Formacién de Gestores
de Investigacion "Ges-Val" cuyo objeto es la contratacién de gestores de investigacion a través
de un contrato formativo en practicas. Este programa ha dejado, tras su resolucién, desierta
una de las dos plazas ofertadas, que se vuelve a convocar en la presente convocatoria.

1.- OBJETO

El objeto de este programa es promover la practica profesional y formacién de técnicos en
aspectos relacionados con la gestién y apoyo a la investigacion el campo de la gestion de la
investigacién, mediante el aprendizaje de aspectos relativos a la gestidon, seguimiento y eva-
luacién de las actuaciones de fomento de investigacion de IDIVAL, asi como de las actividades
de internacionalizacion e innovacion en el ambito de las ciencias y tecnologias de la salud.

Para ello se convocan un contrato laboral temporal en practicas para el desarrollo de acti-
vidades en el ambito de gestidn de la investigacion e innovacion en ciencias y tecnologias de
la salud a realizar en IDIVAL.

2.- FINANCIACION DEL PROGRAMA
La presente convocatoria se financia con cargo al presupuesto de IDIVAL.

El desarrollo de este programa prevé una financiacion estimativa para el afio 2018 y 2019,
siempre de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias, que asciende a las siguientes
cantidades: primer afo: 22.346,5 €, segundo afio: 23.836 €.

Este programa podra estar cofinanciado con fondos FEDER.

3.- PLAZOS DE PRESENTACION DE SOLICITUDES

El plazo de presentacion de solicitudes para los diferentes programas sera del 28 de mayo
al 28 de junio de 2018.

4.- REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

Podran ser beneficiarios del programa Ges-Val los titulados universitarios de segundo ciclo
(master oficial o licenciado). En todos los casos debera tratarse de titulos oficiales espafioles y,
si se han obtenido en el extranjero, deberan estar homologados oficialmente en la fecha de fi-
nalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes, de conformidad con la normativa aplicable.

El contrato podra concertarse con quienes estuvieren en posesion del titulo universitario
exigido, siempre que, a la fecha de publicacién de la presente convocatoria, no hayan trans-
currido mas de cinco afios, o de siete, cuando el contrato se concierte con un trabajador con
discapacidad, desde la terminacion de los estudios.
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Los aspirantes, para ser admitidos a las pruebas selectivas, deberan reunir, a la fecha de
terminacién del plazo de solicitudes, y mantener hasta el momento de la formalizacién del
correspondiente contrato de trabajo, los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los demas Estados miembros
de la Unién Europea o nacional de algun Estado al que, en virtud de los Tratados Internacio-
nales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre cir-
culacion de trabajadores en los términos establecidos en el articulo 57 del texto refundido del
Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado mediante Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cdnyuge de los espafioles
y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea, y cuando asi siempre lo
prevea el correspondiente Tratado, el de los nacionales de algun estado al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unidn Europea y ratificados por Espafia sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores, siempre que no estén separados de derecho.
Igualmente, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los de su con-
yuge, menores de veintiln afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Asimismo, los extranjeros con residencia legal en Espana podran acceder a las Administra-
ciones Publicas como personal laboral en condiciones de igualdad con los espafioles.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad de jubilacién forzosa.

c) Tener la capacidad funcional para el desempefio de las funciones correspondientes a
la plaza convocada, a cuyo efecto no deberad padecerse enfermedad ni estar afectado por li-
mitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el desempeno de las funciones de la plaza
convocada.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comuni-
dades Auténomas, ni haber sido objeto de despido disciplinario en ninguna sociedad o funda-
cién del sector publico autonémico, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para em-
pleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario,
0 para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni haber sido sometido a sancién disciplinaria
o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de la titulacién académica exigida para cada programa.

5.- FORMA DE PRESENTACION DE SOLICITUDES Y DOCUMENTACION REQUERIDA

Todas las solicitudes se presentaran a través de la plataforma telematica de IDIVAL, cuyo
acceso es publico a través de su web: www.idival.org.

Las solicitudes se presentaran exclusivamente en los formatos especialmente disefiados
para ello, que estaran a disposicion en esta misma plataforma.

Junto con la solicitud, los aspirantes deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Curriculum vitae en formato CVN (version completa FECYT), disponible en: https://cvn.
fecyt.es/ y en la intranet IDIVAL.

b) Memoria de la propuesta de las actividades a realizar por el candidato. Debe recoger
las actividades a realizar por el candidato e incluir referencias generales a las diferentes areas
de soporte de IDIVAL, con una descripcion mas detallada de aquellas que se adaptan al perfil e
intereses del candidato: area de proyectos, area de formacién y apoyo metodoldgico, area de
ensayos clinicos, area de servicios tecnoldgicos, area de innovacion y area de servicios genera-
les. A efectos del proceso de evaluacion, solo se tendra en cuenta la informacidén contenida en
el correspondiente curriculum vitae y memorias en la fecha de cierre del plazo de presentacién
de solicitudes. La no presentacion de los mismos en el plazo previsto no tendra caracter sub-
sanable y conllevara la exclusion de la solicitud durante la fase de admision.
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c) Copia del DNI. Copia del pasaporte en vigor, Unicamente en el caso de ciudadanos
extranjeros no residentes en territorio espanol.

d) Certificacién académica oficial de los estudios realizados, con detalle de las materias
cursadas y de las calificaciones obtenidas, y, en los casos que corresponda, copia del titulo
académico. Cuando se trate de certificados expedidos por centros extranjeros se hara constar,
ademas, cuales son las calificaciones maximas y minimas dentro del sistema de evaluacion
correspondiente y cual es la calificacion minima para aprobar. Si la certificacién académica es-
tuviera expedida en un idioma distinto al espafiol, deberd acompanarse de la correspondiente
traduccién jurada.

e) Acreditacion documental de los méritos curriculares aportados (certificado de vida
laboral, credenciales del candidato, certificados de cursos donde conste la duracion de los mis-
mos, etc.), sin cuyo requisito no seran tomados en consideracion.

6.- COMISION DE SELECCION Y DE EVALUACION
Se constituird una Comision de Seleccidon cuyos integrantes seran:
a) El Director de Gestion de IDIVAL, que actuara como presidente.
b) El Director Cientifico de IDIVAL.
c) El Coordinador de Gestidon de IDIVAL.
d) El Coordinador de Servicios Tecnoldgicos.
e) Un investigador, designado por el Director de Gestién de IDIVAL.

f) El Coordinador de Recursos Humanos e Investigacion Clinica, que actuara como secre-
tario, con voz pero sin voto.

Los miembros de las comisiones estaran sujetos a las normas de abstencion y recusacion
previstas en la Ley 40/2015, de 2 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

7.- PROCESO DE SELECCION Y BAREMO
La evaluacidén se realizard conforme a los siguientes criterios:
a) Valoracion del candidato: hasta 50 puntos.

a.1) Expediente académico: la nota media del expediente académico se obtendra a
partir de la suma de créditos, multiplicada por el valor de la calificacion de cada uno, dividiendo
el resultado por el niumero total de créditos, y aplicando la siguiente escala: Aprobado = 1,
Notable = 2, Sobresaliente = 3 y Matricula de Honor = 4. Para el cdmputo de la nota media se
tendran en cuenta los dos primeros decimales, exclusivamente.

A la nota media maxima de los candidatos admitidos se le asignaran 15 puntos, relativi-
zando sobre la misma la puntuacion de los restantes.
a.2) Méritos curriculares (cursos de mas de 20 horas de duracién, becas, contratos,...)
que deberan estar debidamente acreditados para que sean tomados en consideracion: hasta
20 puntos.

a.3) Adecuacién del candidato a la propuesta presentada: hasta 15 puntos.

b.- Valoracidén de la propuesta de las actividades a realizar por el candidato: hasta 50
puntos.

b.1) Calidad: Hasta 10 puntos.
b.2) Relevancia e interés: Hasta 20 puntos.
b.3) Viabilidad y oportunidad: Hasta 20 puntos.

Cuando la puntuacién obtenida en el apartado b) sea inferior al 50% de la maxima posible,
la solicitud recibird una puntuacion total de cero puntos, lo que supondra la desestimacién de
la misma.

La Comisién de Seleccién podra convocar a una entrevista hasta un maximo de los diez candi-
datos con mayor puntuacion. La entrevista tendra una valoracién maxima adicional de 30 puntos.
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La Comisién de Seleccion establecera un listado en el que se ordenaran las solicitudes favorables
siguiendo el orden decreciente de puntuacién obtenida, y propondra al candidato con la mejor pun-
tuacién. En caso de empate se dirimira, teniendo en cuenta la puntuacion de la propuesta (apartado
b) y, si persistiera, se resolvera atendiendo al orden alfabético de los aspirantes admitidos en el
proceso selectivo, inicidandose el citado orden por la letra vigente que se sortee, de acuerdo con el
Reglamento General de Ingreso de Personal al Servicio de la Administracién del Estado.

La Comision podra incluir una relacion de suplentes ordenados en sentido decreciente de la
puntuacion obtenida en la evaluacion. La propuesta de seleccion sera informada por el Consejo
Interno de IDIVAL antes de su publicacidén en la web de IDIVAL.

8.- RESOLUCION DE LA CONVOCATORIA

La convocatoria sera resuelta por el Director de Gestién de IDIVAL, publicAndose su resolu-
cion en la plataforma IDIVAL. La convocatoria podra declararse desierta.

Los candidatos que no resulten seleccionados podran ser clasificados de acuerdo con la
puntuacion otorgada por la Comision de Seleccién, de modo que el listado resultante pueda ser
utilizado para nombramiento de sustitutos en caso de que alguno de los candidatos renuncie al
contrato antes de su formalizacién o durante su desarrollo, o a la financiacidén concedida, antes
del inicio del correspondiente proyecto.

9.- OBLIGACIONES GENERALES DEL SOLICITANTE SELECCIONADO

La participacidon en la presente convocatoria supone la aceptacion de sus bases y el con-
sentimiento para el uso de datos personales que sean necesarios para la adecuada resolucion
y ejecucién de la misma. Ademas, los solicitantes de aquellos proyectos seleccionados quedan
obligados al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) Someterse a las actuaciones de comprobacién de IDIVAL facilitando toda la informa-
cion que sea requerida.

b) Incluir en todas las publicaciones y comunicaciones financiadas por estos programas
una referencia a IDIVAL como entidad financiadora. En la descripcién de la filiaciéon del autor
en las publicaciones, debe especificarse la pertenencia IDIVAL, cuando esto proceda.

c) Firmar los acuerdos de cesidn de propiedad industrial e intelectual y el compromiso de
confidencialidad que, en su caso, se les exijan conforme a los protocolos IDIVAL. Si se derivara
alguna patente o beneficio econdmico, éstos seran de IDIVAL y de otras instituciones cuyos
investigadores participen en los proyectos, conforme a la normativa de aplicacion.

d) Aceptar las normas para el desarrollo de proyectos de investigacién de IDIVAL, asi
como las normas de cesion de datos personales, tanto para la incorporacion a los archivos de
IDIVAL como para su publicacion en la pagina web.

e) Aportar informacion a la direccion de IDIVAL acerca de la evolucion del proyecto
cuando le sea requerida.

f) Acudir a todas las reuniones y presentaciones de seguimiento de resultados convocadas
por la Direccién de IDIVAL, aun cuando el programa haya finalizado.

10. VINCULO CONTRACTUAL

Con los aspirantes seleccionados se formalizara un contrato laboral temporal en practicas
que se regira por lo dispuesto en el articulo 11.1 del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y demas normativa complementaria.

El personal contratado estard sometido al régimen de incompatibilidades previsto en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones.

El salario de los candidatos seleccionados sera el primer afio el 75% y el segundo afno el
80% del salario correspondiente a la categoria de titulado universitario de segundo ciclo reco-
gido en el apartado de conceptos financiables.
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El contrato en practicas que tendrd una duracion inicial de 12 meses, contados a partir de
la fecha de incorporacion, prorrogable por otros 12 meses, previa evaluacion de la actividad
del contratado.

El periodo de prueba seréd de dos meses.

El candidato seleccionado desarrollara un itinerario formativo tutorizado, con evaluaciones
periodicas y presentacion de una memoria al final del primer afio anual (en el Gltimo mes de
cada afio), con informe de su tutor que debera ser positivo para continuidad de la financiacion.

Santander, 14 de mayo de 2018.
El director de Gestién,

Francisco Galo Peralta Fernandez.
2018/4641
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

CVE-2018-4640  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion en
suelo rustico de una vivienda unifamiliar en Ontoria, parcela 14, poli-
gono 505.

Presentada en este Ayuntamiento solicitud para construccién en suelo rdstico de una vi-
vienda unifamiliar en Ontoria, parcela 14, poligono 505, municipio de Cabezdn de la Sal, a
instancia de dofia Pilar Zurita Montes, se expone al publico por plazo de 15 dias, contado a
partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, segun lo previsto en
el articulo 116 de la Ley de Cantabria 3/2012, 21 de junio, de Modificacidn de la Ley de Canta-
bria 2/2001 de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, quedando
el expediente a disposicion de cualquier persona fisica o juridica que quiera examinarlo en la
Secretaria del Ayuntamiento, en horario de oficinas de 9 a 14 horas, para deducir alegaciones.

Cabezén de la Sal, 14 de mayo de 2018.
El alcalde,

Victor Manuel Reinoso Ortiz.
2018/4640
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AYUNTAMIENTO DE CIEZA

CVE-2018-4690  Informacion publica de solicitud de autorizacion para cambio de uso
de almacén agricola para forraje y maquinaria a estabulacion para
ganado vacuno de carne, en las fincas catastrales 1972, 262 y 253 del
poligono 1.

Dofia Elena Pérez Pérez, con fecha 15 de mayo de 2018, y registro de entrada 338 ha
presentado documentacion con el fin de solicitar autorizacion para cambio de uso de almacén
agricola para forraje y maquinaria a estabulaciéon para ganado vacuno de carne, en las fincas
catastrales 1972, 262 y 253 del poligono 1 calificada como suelo rustico especial de proteccion
agropecuario (REPA).

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 3/2012, de 21
de junio, por la que se modifica la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete el expediente a informacion
publica durante el plazo de un quince dias a efectos de que quienes se consideren interesados
en el Expediente, puedan formular las alegaciones que estimen convenientes.

El expediente se encuentra de manifiesto y puede ser consultado, durante las horas de ofi-
cina, en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Cieza, 15 de mayo de 2018.
El alcalde,

Agustin Saiz Pérez.
2018/4690
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2018-4721  Informacion publica de solicitud de autorizacion para las obras de
adaptacion de la Edar de Quijano para la incorporacion de las aguas
residuales procedentes del saneamiento de la cuenca media del Pi-
suefa y del saneamiento del Alto Pas. Expediente CROTU 2018/21.

De conformidad con lo dispuesto en la DT 22 y el art. 116.1 de la Ley 2/2001, de Ordenacion
Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, tras su nueva redaccién otorgada por
la Ley 3/2012, de 21 de junio, se somete a informacién publica por periodo de 15 dias, el ex-
pediente promovido por la Direccion General de Medio Ambiente de la Consejeria de Universi-
dades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno de Cantabria de solicitud
de Autorizacién para las obras de "adaptacion de la EDAR de Quijano para la incorporacion de
las aguas residuales procedentes del saneamiento de la cuenca media del Pisuefia y del sanea-
miento del Alto Pas", en parcelas clasificadas por el PGOU/93, como Suelo No Urbanizable de
Interés (categoria B).

La documentacién correspondiente, se encuentra a disposicién de los interesados en la Se-
cretaria del Ayuntamiento de Piélagos.

Piélagos, 11 de mayo de 2018.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2018/4721
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

cVvE-2018-3358  Concesion de licencia de primera ocupacion para instalacion de un
ascensor en el interior de la caja de escalera del edificio sito en calle
El Ferial, 1. Expediente 159/2018.

Una vez terminadas las obras de instalacion de un ascensor en el interior de la caja de es-
calera del edificio sito en C/ El Ferial, 1, de Reinosa, ejecutadas con arreglo al Proyecto Técnico
sobre el que se concedid la preceptiva licencia de obras y a esta ultima, mediante Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de marzo de 2018 se concede licencia de primera
ocupacion de dicha instalacion a favor del solicitante, Da. Pilar Mier Diez, en representacion de
Comunidad de Propietarios-C/ El Ferial, 1, con nimero de expediente 000159/2018.

Lo que se hace publico para su general conocimiento, conforme a lo previsto en los articulos
190.2 y 193, en relacién con el articulo 256.2, de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio,
de Ordenacioén Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segln redaccién dada
por la Ley 6/2010, de 30 de julio.

Los recursos que se pueden interponer, con los correspondientes plazos de impugnacion,
son los siguientes:

— Recurso potestativo de reposicion ante la Alcaldia-Presidencia, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria; contra lo resuelto en dicho recurso podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante un Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Santander, a partir del dia siguiente al de la recepcidn de la notificacion de la resolucion del
recurso de reposicion. Transcurrido el plazo de un mes sin que se notifique la resolucion del re-
curso de reposicion, se entendera desestimado por silencio administrativo, siendo el plazo para
interponer el recurso contencioso-administrativo de seis meses, a contar desde el dia siguiente
a aquél en que se produzca el acto presunto de desestimacion. De haber sido interpuesto el
recurso potestativo de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que el primero sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del mismo.

— Asimismo, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante un
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo de DOS MESES, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

— Asimismo, podra interponerse cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Reinosa, 3 de abril de 2018.
El alcalde-presidente,

José Miguel Barrio Fernandez.
2018/3358
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

cVE-2018-3359  Concesion de licencia de primera ocupacion para instalacion de un
ascensor en el interior de la caja de escalera del edificio sito en calle
Ferial, 3. Expediente 160/2018.

Una vez terminadas las obras de instalacion de un ascensor en el interior de la caja de esca-
lera del edificio sito en calle Ferial (El), 3, de Reinosa, ejecutadas con arreglo al Proyecto Téc-
nico sobre el que se concedio la preceptiva licencia de obras y a esta ultima, mediante Acuerdo
de la Junta de Gobierno Local de fecha 15 de marzo de 2018 se concede licencia de primera
ocupacion de dicha instalacion a favor del solicitante, Da. Pilar Mier Diez, en representacion de
Comunidad de Propietarios-C/ El Ferial, 3, con nimero de expediente 000160/2018.

Lo que se hace publico para su general conocimiento, conforme a lo previsto en los articulos
190.2 y 193, en relacién con el articulo 256.2, de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio,
de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, seglin redaccién dada
por la Ley 6/2010, de 30 de julio.

Los recursos que se pueden interponer, con los correspondientes plazos de impugnacion,
son los siguientes:

— Recurso potestativo de reposicion ante la Alcaldia-Presidencia, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria; contra lo resuelto en dicho recurso podra interponerse recurso contencioso-
administrativo, en el plazo de dos meses, ante un Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de Santander, a partir del dia siguiente al de la recepcion de la notificacién de la resolucién del
recurso de reposicién. Transcurrido el plazo de un mes sin que se notifique la resolucion del re-
curso de reposicion, se entenderd desestimado por silencio administrativo, siendo el plazo para
interponer el recurso contencioso-administrativo de seis meses, a contar desde el dia siguiente
a aquél en que se produzca el acto presunto de desestimacion. De haber sido interpuesto el
recurso potestativo de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-administrativo
hasta que el primero sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion pre-
sunta del mismo.

— Asimismo, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante un
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo de DOS MESES, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacidon de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

— Asimismo, podra interponerse cualquier otro recurso que se estime pertinente.

Reinosa, 3 de abril de 2018.
El alcalde-presidente,

José Miguel Barrio Fernandez.
2018/3359
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

CVE-2018-4739  Informacion publica de solicitud de autorizacion para la realizacion de
fachada ventilada para eliminacidn de filtraciones de agua en edificio
de Somo.

D. Eduardo Saiz Lavid, en representacion de la Comunidad de Propietarios del Conjunto
Residencial "El Delfin", del pueblo de Somo, solicita autorizacion para la realizacion de fachada
ventilada para eliminacion de filtraciones de agua, dicho edificio se encuentra ubicado en la
zona de servidumbre de proteccién del dominio publico maritimo-terrestre.

Lo que se somete a informacién publica por plazo de quince dias, de conformidad a lo esta-
blecido en el articulo 116 de la Ley del Suelo de Cantabria 2/2001 y en el articulo 27 de la Ley
de Cantabria 2/2004 del Plan de Ordenacién del Litoral.

Ribamontan al Mar, 16 de mayo de 2018.
El alcalde,

Francisco Ason Pérez.
2018/4739
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y EVALUACION AM-
BIENTAL URBANISTICA

CVE-2018-4695 Informe Ambiental Estratégico de la Modificaciéon Puntual 1/2018 del
Plan General de Ordenacién Urbana del municipio de Camargo.

Con fecha 20 de febrero de 2018, se recibid en la Direccion General de Ordenacion del Te-
rritorio y Evaluaciéon Ambiental Urbanistica de la Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente, y Politica Social, la documentacién correspondiente a la Modificaciéon Puntual
1/2018 del Plan General de Ordenacion Urbana de Camargo, para correccion de superficies de
espacios libres de uso publico y definicion de alineacion maxima para cuerpos salientes, solici-
tando el inicio de la evaluacién ambiental estratégica simplificada, a los efectos de tramitacion
del procedimiento de evaluaciéon ambiental estratégica, de conformidad con lo dispuesto en la
Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacidon ambiental.

1. REFERENCIAS LEGALES.

La Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo
de Cantabria, que recoge la necesidad de que el planeamiento urbanistico incluya entre sus
objetivos la proteccidon del medio ambiente y del paisaje, para lo cual deberd recogerse cuanta
documentacién venga exigida en la legislacion basica estatal.

El Real Decreto Legislativo 7/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido
de la Ley de Suelo y Rehabilitacion Urbana, que propicia el uso racional de los recursos naturales
armonizando los requerimientos de la economia, el empleo, la cohesion social, la igualdad de trato
y de oportunidades, la salud y la seguridad de las personas y la proteccién del medio ambiente.

La Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, que transpone al ordena-
miento juridico espafiol la Directiva 2001/42/CE, de 27 de junio, sobre evaluacion de las reper-
cusiones de determinados planes y programas en el medio ambiente, y la Directiva 2011/92/
UE, de 13 de diciembre, de evaluacidn de las repercusiones de determinados proyectos pu-
blicos y privados sobre el medio ambiente. La ley tiene caracter de legislacion basica y tiene
por objeto conseguir un elevado nivel de proteccion del medio ambiente y contribuir a la in-
tegracion de los aspectos medioambientales en la preparacion y aprobacion de determinados
instrumentos de planificacion, y de planeamiento urbanistico de desarrollo del planeamiento
general, mediante la realizacion de un proceso de evaluacién ambiental estratégica.

La Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, que tiene
por objeto rellenar los vacios existentes y ejercitar las competencias que en materia de medio
ambiente le atribuye a la Comunidad Auténoma de Cantabria su Estatuto de Autonomia. La ci-
tada Ley incorpora previsiones en relacion con la evaluacion de Planes y Programas, incluyendo
especificamente el planeamiento general y sus modificaciones entre los sometidos a evaluacion.

La Ley 7/2014, de 26 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, que modifica el
articulo 25 de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental inte-
grado, referente al procedimiento de evaluacion.

La Ley de Cantabria 6/2015, de 28 de diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, de
forma transitoria, mientras se elabora en la Comunidad un nuevo texto normativo adaptado
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a la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, determina de forma precisa
algunos de los plazos del procedimiento de evaluacidén, asi como el ambito de aplicacién del
mismo y otras adaptaciones urgentes, con el fin de garantizar su adecuada aplicacién en el
ambito de la Comunidad.

El Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 17/2006
de 11 de diciembre de Control Ambiental Integrado, que tiene por objeto regular los procedi-
mientos de control de planes, programas, proyectos, instalaciones y actividades susceptibles de
incidir en la salud y la seguridad de las personas y sobre el medio ambiente, asi como la aplica-
cidén de las técnicas e instrumentos que integran el sistema de control ambiental integrado, de
conformidad con lo previsto en la legislacion basica y en la mencionada Ley de Cantabria.

Mediante el Decreto 3/2015, de 10 de julio, de reorganizacion de las Consejerias de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, se crea la Consejeria de Universidades
e Investigacién, Medio Ambiente y Politica Social, que asume las competencias relativas a la
evaluacion ambiental urbanistica residenciando en la Direcciéon General de Ordenacién del Te-
rritorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica.

2. OBJETIVOS DE LA MODIFICACION PUNTUAL 1/2018 DEL PLAN GENERAL DE ORDENA-
CION URBANA.

La Modificacion Puntual del Plan General de Ordenacién Urbana de Camargo tiene como ob-
jetivo rectificar y completar la regulacidn realizada por la Modificacién Puntual N° 4 del PGOU
de Camargo, que suponia un cambio de clasificacién y calificacién del suelo para adaptarse
a la situacion de facto. Tras la anulacidon del PGOU de 1996, el Ayuntamiento de Camargo se
encontré con la necesidad de regular la situacion del area de Cros que se habia consolidado
como una gran area residencial y cuya calificacion en el PGOU de 1987 no se recogia. La
Modificacién N© 4 establecia para su ambito una ficha que recogia la regulacién aplicable al
mismo asumiendo como instrumentos de desarrollo y gestion, los proyectos de urbanizacion y
compensacién ya realizados en ejecucién del PGOU de 1996, incorporando, asi, su contenido.

El proyecto de compensacion del d@mbito imponia una servidumbre de uso publico a los
espacios libres privados dejando a salvo, entre otros elementos, una franja de terreno aneja a
las edificaciones, que di6 lugar a la delimitacidon de zonas ajardinadas cerradas, de uso privado
en las plantas bajas de las edificaciones. La modificacion puntual obvio la existencia de estos
espacios y los incorpora al computo de superficie de espacios libres de uso publico, que es la
superficie que se procede a rectificar.

Asi mismo, se pretende regularizar la presencia de cuerpos salientes definiéndose la alinea-
cidon maxima como aquella mas alla de la cual no serd admisible saliente alguno, dando lugar
asi, a un tratamiento homogéneo que recoja la realidad existente y unifique el tratamiento
actual de los cuerpos volados.

3. SOLICITUD DE INICIO.

El expediente de evaluacién ambiental de la Modificacién Puntual 1/2018 del Plan General
de Ordenacién Urbana de planeamiento de Camargo, para correccion de superficies de espa-
cios libres de uso publico y definicidon de alineacion méxima para cuerpos salientes, solicitando
el inicio de la evaluacion ambiental estratégica simplificada con la recepcién en la Direccién
General de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica de la documentacién
ambiental y urbanistica correspondiente a la Modificacién Puntual, solicitando el inicio de la
evaluacion ambiental estratégica simplificada, a los efectos de tramitacion del procedimiento
de evaluaciéon ambiental estratégica, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 21/2013, de 9
de diciembre, de evaluacién ambiental.

La Direccion General de Ordenacion del Territorio y Evaluacidon Ambiental Urbanistica, con
fecha 8 de marzo de 2018, remitid la citada documentacion a las Administraciones publicas
y a las personas interesadas que pudieran estar afectadas, solicitando informe sobre la Mo-
dificacion Puntual en materia de su competencia y en relacion con los posibles efectos sobre
el medio ambiente de las actuaciones pretendidas, asi como las sugerencias, propuestas o
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consideraciones que se estimasen pertinentes, a fin de proceder a la redaccién del oportuno
informe ambiental estratégico.

4. CONTENIDO DEL BORRADOR DEL PLAN O PROGRAMA Y DEL DOCUMENTO AMBIENTAL
ESTRATEGICO (DAE).

4.1. Borrador del plan o programa.
El Documento urbanistico de la Modificacién Puntual, se estructura en:

Régimen normativo de aplicacidén. Se trata de una Modificacion Puntual de Planeamiento, tal
y como se establece en el articulo 83 de la Ley 2/2001 de 25 de junio de Ordenacidn Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo.

Justificacion de la modificacion propuesta. Necesidad y conveniencia. Se tramita la mo-
dificacion puntual para regular una situacion fisica preexistente que se habia consolidado en
ejecucion de un planeamiento derogado, para dotar de seguridad juridica la aplicacion del
planeamiento y regularizacién de la situacion existente.

Contenido concreto de la modificacion. Se indican las superficies de espacios libres que
deben ser corregidas.

Efectos sobre el planeamiento. Se trata de dos cuestiones muy puntuales, que no provocaran
efectos significativos, limitandose a grafiar la ordenacion del ambito con el establecimiento de la
alineacion interior, exterior y maxima y fijando la posicion de la edificacion en la ficha urbanistica
de la sub unidad 1, detallando la superficie de espacios libres de uso publico y uso privado.

4.2. Documento Ambiental Estratégico.

Objetivos de la planificacidon. Se pretende rectificar y completar la regulacién realizada
por la Modificacién Puntual N° 4 del PGOU de Camargo, para regular la situacion en la que se
encuentra el area de Cros, al haberse detectado un error que hay que corregir y a su vez, re-
gular los cuerpos salientes de fachada cuya situacién no ha sido recogida. La Modificacién N° 4
recogia los proyectos de urbanizacién y compensacién ya realizados en ejecucién del PGOU de
1996. Se imponia una servidumbre de uso publico a los espacios libres privados, dejando una
franja de terreno de uso privado en las plantas bajas de las edificaciones. A pesar de constar
asi en el proyecto de compensacion, la modificacién asume el mismo, obviando la existencia
de estos espacios y los incorpora al computo de superficie de espacios libres de uso publico.

Alcance y contenido del plan propuesto y de sus alternativas razonables, técnica y ambiental-
mente viables. El alcance es limitado y se describe en el apartado anterior, teniendo como objetivo el
reconocimiento de la situacion factica actual creada en desarrollo del planeamiento anulado de 1996.

Desarrollo previsible del plan o programa. El grado de consolidacion de las edificaciones
existentes en las parcelas objeto de la modificacion no hace previsible que se vaya a ejecutar
mas actuacion que la construccion de las edificaciones correspondientes a una de las dos edi-
ficaciones de la manzana M4 y a la Unica de la M5 que son las Unicas que quedan de alzarse.

Caracterizacion de la situacion del medio ambiente antes del desarrollo del plan o programa
en el ambito territorial afectado. Se realiza una breve descripcion del ambito objeto de la Mo-
dificacion Puntual, que es un medio transformado y edificado en su mayor parte.

Efectos ambientales previsibles y, si procede, su cuantificacion. Indica que no se produci-
ran efectos ambientales a parte de los propios del desarrollo de los usos implantados, que no
se alteran con la modificacion. A los espacios libres privados, no se les dota de un nuevo uso
urbanistico, sino que se reconoce su caracter privativo. Asi mismo, la fijaciéon de alineaciones
carece igualmente de efectos.

Efectos previsibles sobre los planes sectoriales y territoriales concurrentes. Indica que no constan.

Motivacién de la aplicacion del procedimiento de evaluacion ambiental estratégica simpli-
ficada. Lo justifica desde el punto de vista de que la modificacién Unicamente afecta a la Sub
unidad 1 de la unidad de Cros y tiene caracter administrativo, careciendo de afecciones sobre
el medio y con una entidad escasisima, por lo que se le aplicaria el procedimiento simplificado,
tal y como se determina en la Ley 21/2013, de evaluacién ambiental.
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Resumen de los motivos de la seleccion de las alternativas contempladas. Dado el conte-
nido de la modificacidn, sélo cabe valorar la alternativa cero, que implicara situar algunos de
los edificios en situacidn de fuera de ordenacion.

Medidas previstas para prevenir, reducir y corregir cualquier efecto negativo relevante so-
bre el medio ambiente de la aplicaciéon del plan o programa, tomando en consideracion el
cambio climatico. Indica que no se prevén efectos sobre el medio ni sobre el cambio climatico,
pero se respetara la normativa sectorial en las fases de movimiento de tierras y edificacion, asi
como la normativa de aplicacién en materia de residuos.

Descripcion de las medidas previstas para el seguimiento ambiental del Plan. Los proyec-
tos técnicos derivados de la ejecucion de la modificacion, deberan estar suscritos por técnico
competente y determinar las medidas para corregir cualquier impacto que pudiera producirse.

Identificacién de aspectos ambientales. Se exigira a los promotores de las obras un do-
cumento de identificacion de los diferentes condicionantes aplicables a la fase de obras, los
requisitos legales y las medidas adoptadas para eliminar, reducir o compensar los impactos
ambientales generados en fase de obras, documentando aspectos relativos a contaminacion
atmosférica y acustica, medio hidrico, residuos, sustancias peligrosas, proteccién de los suelos
y la vegetacion, restauracién ecoldgica y paisajistica, proteccién del patrimonio cultural, afec-
cion al trafico y Plan de Vigilancia Ambiental.

5. ANALISIS DE LAS CONSULTAS.

Los 6rganos consultados en el tramite de consultas previas del procedimiento ambiental al
que se somete la Modificaciéon Puntual han sido los siguientes:

Administracién del Estado.

- Delegacidén del Gobierno en Cantabria. (Contestacion recibida el 05/04/2018).
- Direccion General de Aviacion Civil (Sin contestacion)

Administracién de la Comunidad Auténoma.

- Direccion General de Proteccidn Civil (Sin contestacion).

- Direccion General de Medio Ambiente. (Contestacidn recibida el 08/05/2018).

- Direccion General de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica. Servi-
cio de Planificacién y Ordenacion Territorial. (Sin contestacion).

- Direccion General de Urbanismo. (Contestacién recibida el 15/03/2018).
- Direccion General de Cultura. (Sin contestacion).

- Direccion General de Medio Natural (Sin contestacion).

Publico Interesado.

- ARCA. (Sin contestacion).

- Colegio Oficial de Arquitectos (Sin contestacion).

Las contestaciones remitidas por estos drganos se resumen a continuacion:
— Administracion del Estado.
Delegacién del Gobierno en Cantabria.

Indica que, dado que la modificaciéon pretende corregir deficiencias en los documentos de
planeamiento y ajustarse a la realidad existente sin suponer otros cambios en ocupacion, usos
de suelo, etc. considera muy improbable que de la misma se deriven efectos ambientales sig-
nificativos negativos.

— Administracién de la Comunidad Auténoma.
Direccién General de Medio Ambiente.

El Servicio de Prevencion y Control de la Contaminacion indica que, en el ambito de plan, no
existe ningun emplazamiento con resolucion administrativa de declaracion de suelo contaminado.
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Direccion General de Urbanismo.

Por el contenido de la modificacién, considera que no tiene efectos significativos sobre el
medio ambiente.

6. VALORACION AMBIENTAL.

Teniendo en cuenta la informacidn proporcionada en la fase de consultas, asi como los criterios
para determinar si un plan o programa debe someterse a evaluacién ambiental estratégica ordi-
naria (contemplados en el Anexo V de la Ley 21/2013), y al objeto de precisar los posibles efectos
medioambientales de la actuacion prevista, se exponen a continuacion, a través de una relacion de
diferentes apartados o aspectos ambientales, una serie de consideraciones para la justificacion de
la necesidad de someter la Modificacidon Puntual de Planeamiento al procedimiento de evaluacion
ambiental estratégica ordinaria o simplificada, conforme a lo dispuesto en los articulos 6, 7, 17,
18, 29, 30 y 31 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

6.1. Valoracion de la fase de consultas.

El contenido de las consultas recibidas corrobora la escasa entidad de la modificacion, y
su escasa o nula relevancia a efectos ambientales. Resumidamente, la valoracion de dichas
consultas es la siguiente:

La Delegacion del Gobierno en Cantabria considera muy improbable que de la misma se
deriven efectos ambientales significativos negativos.

La Direccidon General de Medio Ambiente indica que no existe ningin emplazamiento con
resolucién administrativa de declaracion de suelo contaminado.

La Direccion General de Urbanismo considera que la Modificacién Puntual no tiene efectos
significativos sobre el medio ambiente.

Finalmente, y en relacion con el conjunto de las consultas realizadas, hay que indicar que
en el supuesto de que, debido a los informes de caracter sectorial, que se emitan en la futura
tramitacion, se modifique el contenido de la propuesta, o se produzca una modificacion sustan-
cial de la misma, el procedimiento debera iniciarse de nuevo, sin que sea valido el contenido
de este informe, ni exima del procedimiento de evaluacion ambiental a la nueva modificacién.

6.2. Valoracion y prevision de impactos de la actuacion.

A continuacién, se analizan las afecciones ambientales previstas derivadas de la Modifica-
cion Puntual. Se han tenido en cuenta las previsiones de impacto realizadas en el Documento
Ambiental Estratégico, con el fin de determinar si el procedimiento de evaluaciéon ambiental
debe ser ordinario o simplificado.

Impactos sobre la atmdsfera. La modificacion no generara ninguna afeccion significativa a la
atmoésfera, puesto que consiste Unicamente en, regularizar una situacion fisica existente, la correc-
cién de las superficies de espacios libres y la regularizacion de los cuerpos salientes de fachada.

Impactos sobre la geologia y la geomorfologia. Contemplado el alcance de la modificacion,
que no conlleva movimientos de tierras, ni taludes ni terraplenes, no se prevé impacto signifi-
cativo sobre la geologia y geomorfologia.

Impactos sobre la hidrologia y calidad de las aguas. La ejecucion de la Modificacion Puntual no im-
plica afecciones sobre la hidrologia, porque no hay incremento alguno de superficie impermeabilizada,
ni se producird aumento de vertidos respecto de la situacién inicial, ni afeccién sobre ningdn cauce.

Impactos sobre el Suelo. La Modificacion Puntual pretende regularizar una situacion ya
existente, por lo que no se prevén afecciones significativas sobre el recurso suelo.

Impacto sobre los Espacios Naturales Protegidos. Por el objetivo, dimensidén y ubicacion
de la modificacion, no se generaran afecciones sobre ningun valor ambiental no afectando a
espacios objeto de conservacion. La actuacion se encuentra fuera del ambito territorial de los
espacios naturales protegidos de Cantabria.

Impacto por riesgos naturales y tecnoldgicos. El desarrollo y ejecucion de la modificacion
no esta supeditado a un riesgo mayor que cualquier otra actuacion urbanistica de acuerdo al
planeamiento vigente y normativa aplicable.

boc.cantabria.es

EELLETIN TRl AL
DE CANTABRIA

CVE-2018-4695

5/6




HOBIERMC

CANTABREA

Pag. 13997

JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

Impactos sobre la fauna y la vegetacién. Las posibles afecciones derivadas de la modifica-
cion, que se desarrolla en un ambito antropizado, pueden considerarse no significativas.

Impactos sobre el paisaje. La modificacion no tendra mayor afeccion paisajistica que no
pueda limitarse o corregirse de acuerdo con la legislacion urbanistica y las condiciones de ur-
banizacién y de paisaje.

Generacioén de residuos. La Modificacion no producird un incremento significativo de residuos
de construccion y demolicién, mas alla de los que pudieran generarse en la situacion actual.

Impactos sobre el patrimonio cultural. Teniendo en cuenta la naturaleza de la modificacidon
no se prevén afecciones significativas en materia de patrimonio, debiendo tomarse las medidas
cautelares que especifica la legislacion aplicable en la materia.

Impactos en relacién con el cambio climatico. No se prevé que la modificacion pueda tener
efectos relevantes que puedan influir sobre el cambio climatico, puesto que no se produciran
incrementos significativos en el uso de materiales de construccidon, como asi tampoco un in-
cremento de los consumos energéticos, ni deforestaciones que pudieran influir en este factor.

Eficiencia energética, consumo de recursos y calidad del medio urbano. La ejecucién de la
modificacién no supondra incremento resefiable en el consumo de recursos hidricos o de la
generacion de aguas residuales. No se prevé alteracién de los parametros o indicadores en
materia energética, ni otros efectos significativos sobre el medio ambiente.

Resumidamente, no se aprecian afecciones o impactos significativos derivados de la eje-
cucion de la Modificacion Puntual, que no sean abordables desde la metodologia de redaccion
de proyectos, y desde la aplicacidon de buenas practicas en la ejecucion de la urbanizacion y
edificacion, o desde la mejora de las determinaciones de las ordenanzas aplicables, en los as-
pectos aqui mencionados.

7. CONCLUSIONES.

A la vista de los antecedentes, con la informacion de la que se dispone y la documentacién
de este procedimiento de evaluacién ambiental estratégica de la Modificacion Puntual de pla-
neamiento, se concluye que ésta no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente.

No obstante, lo cual, y a los efectos oportunos y consideracién por el Ayuntamiento, se
remite copia de las respuestas recibidas a las consultas efectuadas a las Administraciones Pu-
blicas afectadas y publico interesado.

Con el fin de asegurar la integracion de los aspectos ambientales en la propuesta de la Mo-
dificacion Puntual 1/2018 del Plan General de Ordenacion Urbana del Municipio de Camargo,
para regulacion de una situacion factica creada por el desarrollo del PGOU de 1996 que ha
quedado sin la seguridad juridica necesaria tras la vuelta a la vigencia del Plan General de
1987, se recuerda la necesidad de dar cumplimiento a las determinaciones establecidas por
otros instrumentos legales y reglamentarios.

Por tanto, la Modificaciéon Puntual de referencia no ha de ser objeto del procedimiento de
evaluacidon ambiental estratégica ordinaria, no siendo precisa la preparacién y presentacién del
Estudio Ambiental Estratégico. Lo anterior se entiende sin perjuicio de informar a éste érgano
ambiental de cualquier modificacién sustancial posterior de la propuesta de Modificacion Pun-
tual, para determinar si la misma pudiera tener efectos significativos sobre el medio ambiente.

Este 6rgano ambiental procedera a la remision del Informe Ambiental Estratégico para su
publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, sin perjuicio de su publicacion en la sede elec-
tronica del érgano ambiental.

Santander, 8 de mayo de 2018.
El director general de Ordenacion del Territorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica,

José Manuel Lombera Cagigas.
2018/4695
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y EVALUACION
AMBIENTAL URBANISTICA

CVE-2018-4696  Anuncio de dictado de resolucion por la que se formula la Declaracion
Ambiental Estratégica del Plan Parcial del Sector de Suelo Urbano No
Consolidado (SUNC-1) del municipio de Argofios.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
Evaluacion Ambiental, esta Direccion General ha resuelto formular la Declaracion Ambiental
Estratégica del Plan Parcial del Sector de Suelo Urbano No Consolidado (SUNC-1) del municipio
de Argofios.

Lo que se hace publico para general conocimiento, indicandose que la misma se encuentra
a disposicidn de los interesados en las dependencias de la Direccion General de Ordenacién del
Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, sitas en la C/ Lealtad, 23, 39002 Santander, asi
como en su pagina Web (www.territoriodecantabria.es).

Santander, 11 de mayo de 2018.
El director general de Ordenacién del Territorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica,

José Manuel Lombera Cagigas.
2018/4696
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7.5.VARIOS

JUNTA VECINAL DE PAMANES

CVE-2018-4709  Aprobacion provisional y exposicion publica de la Ordenanza regula-
dora de Pastos y la utilizacion, uso y disfrute de los terrenos dema-
niales y de caracter patrimonial.

El Pleno de la Junta Vecinal de Pamanes, en sesion ordinaria celebrada el dia 23 de marzo
de 2018, acordo la aprobacion provisional de:

— Ordenanza de Pastos.

— Utilizacion, uso y disfrute de los terrenos demaniales y de caracter patrimonial de la
Junta Vecinal de Pamanes.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de 30 dias a contar
desde el dia siguiente de la insercidon de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Pamanes, 24 de abril de 2018.
La presidenta,

Ana Isabel Rios Barquin.
2018/4709

boc.cantabria.es

EELLETIN TRl AL
DE CANTABRIA

CVE-2018-4709

1/1




Pag. 14000

EELLETIN TRl AL
DE CANTABRIA

JUEVES, 24 DE MAYO DE 2018 - BOC NUM. 101

8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

CVE-2018-4725 Notificacion de decreto 160/2018 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 83/2017.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social N° 6 de Santander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el n® 83/2017 a instancia de DIANA MOSQUERA PANDO frente a CALIDAD DE VIDA A M2,
SLL, en los que se ha dictado resolucion Auto de 14 de mayo 2018, del tenor literal siguiente:

DECRETO n° 000160/2018

Sra. letrada de la Administracion de Justicia, dofia Lucrecia de la Gandara Porres.
En Santander, a 14 de mayo de 2018.

PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo: Declarar al/a los ejecutado/s CALIDAD DE VIDA A M2, SLL, en situacién de INSOL-
VENCIA TOTAL, que se entenderd, a todos los efectos, como PROVISIONAL, para hacer pago a
los trabajadores y por las cantidades que a continuacién se relacionan:

DIANA MOSQUERA PANDO, por importe de 2.072,63 euros.

Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de
Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el Organo Judicial, dentro del plazo
de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacidon, en el que debera citarse la infrac-
cién en que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin
gue en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admisidn del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este érgano abierta
en la entidad Banco Santander n® 5071000064008317, a través de una imposicién individua-

n

lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador S

o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, ®

el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo Q

dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A. g

Decimoquinta de la LOPJ). o
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Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a CALIDAD DE VIDA A M2, SLL, CIF B39520887, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 15 de mayo de 2018.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2018/4725
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

cve-2018-4741  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento de despidos/ceses en general 193/2018.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de Despidos / Ceses en general,
con ellno 193/2018 a instancia de GUILLERMO RODRIGUEZ VELARDE frente a TRANSPORTES
MARTINEZ SOUTO, S. L., FOGASA y CONVENIA PROFESIONAL, SLP, en los que se ha dictado
resolucién de fecha 16 de mayo de 2018, del tenor literal siguiente:

DILIGENCIA ORDENACION

Sra. letrada de la Administracion de Justicia, dona Oliva Agustina Garcia Carmona.
En Santander, a 16 de mayo de 2018.

Considerandose justificados los motivos alegados en el anterior escrito de la parte deman-
dada, CONVENIA PROFESIONAL, Administrador concursal, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 83 de la LRJS, se acuerda la suspensidon de los actos de conciliacion y juicio pre-
vistos para el dia 28 de mayo a las 12:45 horas, sefialandose nuevamente el dia 28 de junio
del 2018 a las 12:00 horas, en SALA DE VISTAS N© 6 de esta oficina, para que tenga lugar la
celebracién del acto de conciliacion ante el/la Letrado/a de la Administracion de Justicia, y a
continuacion la celebracién, en su caso, del acto de juicio en la Sala de Vistas de este érgano.

Sirva la notificacion de la presente a las partes de citacion en forma con los apercibimientos
legales efectuados para el anterior sefalamiento, y a TRANSPORTES MARTINEZ SOUTO por
medio de edictos.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REPOSICION por escrito ante el/la Letrado/a de la Administra-
cion de Justicia que la dicta, en el plazo de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notifi-
cacidn, expresandose la infraccidon en que la resolucidn hubiere incurrido, sin perjuicio del cual
se llevara a efecto.

Asi por esta Diligencia lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
El/La Letrado/a de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion vy citagién en legal forma, con los apercibimientos en la
misma contenidos a TRANSPORTES MARTINEZ SOUTO, S. L., en ignorado paradero, libro el
presente.

Santander, 16 de mayo de 2018.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2018/4741
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