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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2017-8662 Resolucion de nombramiento de funcionarios de Policia Local.

Por resolucion de Alcaldia, a propuesta del Tribunal Calificador de la oposicion libre, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 62 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, se ha producido el nombramiento siguiente:

— D. Luis Gonzalez Garcia, como "Policia Local", dentro de la plantilla de funcionarios del
Ayuntamiento de Astillero, con efectos de 18 de septiembre de 2017.

Astillero, 29 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Francisco Ortiz Uriarte.
2017/8662

CVE-2017-8662
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AYUNTAMIENTO DE SOLORZANO

CVE-2017-8667  Resolucion de la Alcaldia 137/2017 de nombramiento de Tenientes
de Alcalde.

Por resolucion de la Alcaldia de este Ayuntamiento, nimero 137/2017, de fecha 21 de sep-
tiembre de 2017, se procedid a nombrar Tenientes de Alcalde, que sustituirdn a la alcaldesa
en los casos de ausencia, vacante, enfermedad o impedimento que le imposibiliten para el
ejercicio de sus atribuciones y, por el orden de su hombramiento, a los siguientes concejales:

— Primer teniente alcalde: D. Luis Miguel Cobo Palacio.
— Segundo teniente alcalde: D. Manuel Lavin Lastra.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 46.1 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Solérzano, 21 de septiembre de 2017.
La alcaldesa,

Gema Perojo Garcia.
2017/8667

CVE-2017-8667
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2017-8721  Resolucion por la que se hace publica la composicion de la Comision
de Valoracién que actuara en el proceso de provision de un puesto de
Jefe de Seccion de Neurologia de la Gerencia de Atencion Especiali-
zada del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

Mediante Orden SAN/6/2016, de 1 de febrero, se convoco la provision de un puesto de Jefe
de Seccidon de Neurologia de la Gerencia de Atencidn Especializada del Area I: Hospital Univer-
sitario Marqués de Valdecilla.

Conforme a lo previsto en la Base 62 de la mencionada Orden, en relacién con el articulo 7
de la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero, por la que se regula el procedimiento de provisiéon
y evaluacién de los puestos de Jefatura de Servicio y Seccién de Atencion Especializada,

RESUELVO

UNICO.- Publicar la composicién de la Comisién de Valoracién que actuara en el proceso de
provisién de un puesto de Jefe de Seccién de Neurologia de la Gerencia de Atencién Especia-
lizada del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, que queda configurada como
sigue:

Presidente: julio Pascual Gomez, director gerente de la Gerencia de Atencion Especializada
del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

Vocales:

- Trinitario Pina Murcia, director médico de la Gerencia de Atencién Especializada del Area
I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

- A propuesta de la Gerencia de Atencién Especializada del Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla:

Titular: Sonia Setién Burgués.
Suplente: José Félix Fernandez Lopez.

- A propuesta de la Comision Mixta de la Gerencia de Atencion Especializada del Area I:
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla:

Titular: M José Sedano Tous.
Suplente: José Ignacio Mateo Fernandez.
- Designado por la consejera de Sanidad:
Titular: Adolfo Lopez de Munain.
Suplente: Ana Frank Garcia.

Secretaria:

Titular: Ana M. Campo Ruiz.
Suplente: Rosa Elvira Tejido Roman.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-8721

1/2




GOBIERNO . ] BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA ' DE CANTABRIA

VIERNES, 6 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 193

Contra la presente resolucion que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 128 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Go-
bierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 25 de septiembre del 2017.
La consejera de Sanidad,

Maria Luisa Real Gonzalez.
2017/8721

CVE-2017-8721
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CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2017-8722  Resolucion por la que se hace publica la composicion de la Comision
de Valoracion que actuara en el proceso de provision de dos puestos
de Jefe de Seccion de Radiodiagndstico de la Gerencia de Atencion
Especializada del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

Mediante Orden SAN/5/2017, de 17 de febrero, se convocd la provision de dos puestos de
Jefe de Seccidén de Radiodiagndstico de la Gerencia de Atencidn Especializada del Area I: Hos-
pital Universitario Marqués de Valdecilla.

Conforme a lo previsto en la Base 62 de la mencionada Orden, en relacidén con el articulo 7
de la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero, por la que se regula el procedimiento de provision
y evaluacion de los puestos de Jefatura de Servicio y Seccién de Atencidn Especializada,

RESUELVO

UNICO.- Publicar la composicién de la Comision de Valoracidén que actuara en el proceso de
provisién de dos puestos de Jefe de Seccion de Radiodiagndstico de la Gerencia de Atencién
Especializada del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, que queda configurada
como sigue:

Presidente: julio Pascual Gdmez, director gerente de la Gerencia de Atencidon Especializada
del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

Vocales:

- Trinitario Pina Murcia, director médico de la Gerencia de Atencion Especializada del Area
I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.

- A propuesta de la Gerencia de Atencién Especializada del Area I: Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla:

Titular: Gerardo Lépez Rasines.
Suplente: José Rafael Alonso Alonso.

- A propuesta de la Comisién Mixta de la Gerencia de Atencién Especializada del Area I:
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla:

Titular: Alfonso Vega Bolivar.
Suplente: Ana Canga Villegas.

- Designado por la consejera de Sanidad:
Titular: Juan de Dios Berna Serna.
Suplente: Antonio Cano Sanchez.

Secretario:
Titular: Rosa Elvira Tejido Roman.
Suplente: Ana M Campo Ruiz.

Contra la presente resolucion que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso de
alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el
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articulo 128 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Go-
bierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 25 de septiembre del 2017.
La consejera de Sanidad,

Maria Luisa Real Gonzalez.
2017/8722

CVE-2017-8722
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2017-8705  Bases y convocatoria para la formacion de una bolsa de empleo de
Operarios de Cometidos Multiples.

Mediante Resolucion de Alcaldia n® 1861, de 28 de septiembre de 2017, se convoca el pro-
ceso selectivo, para la formacion de una Bolsa de Empleo de operarios de Cometidos Multiples,
mediante concurso-oposicion, con arreglo a las bases que a continuacion se transcriben:

Primera.- Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion mediante el procedimiento de concurso-
oposicion de personal para la formacién de una bolsa de empleo de operarios de cometidos
multiples del Ayuntamiento de Piélagos equivalente al Grupo E/Agrupaciones Profesionales,
cuerpo subalterno, con destino a la Brigada de Obras, Instalaciones Deportivas o cualquier
otro servicio municipal que requiera la necesidad de operario de cometidos multiples para ta-
reas de mantenimiento, conserjeria, o similar. Este personal tendra el caracter de funcionario
interino o personal laboral temporal, dependiendo las caracteristicas del puesto a cubrir y las
circunstancias a que diera lugar la necesidad de personal, sea por bajas por I.T. o cualquier
otra circunstancia que suponga vacante temporal con reserva de puesto de trabajo, exceso o
acumulacién de tareas, refuerzo durante el verano, etc.

La citada bolsa de empleo tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de 2019, pudiéndose
prorrogar anualmente si asi fuera estimado por la Alcaldia Presidencia, debiéndose entender
automaticamente extinguida de no recaer Resolucidn expresa de prorroga antes del 31 de
diciembre del afio en curso, sin perjuicio de que por la Alcaldia-Presidencia pudiera acordarse
la extincion de la Bolsa de Empleo por causas de ineficacia e inoperatividad sobrevenida de la
misma debidamente acreditadas en el expediente.

Segunda.- Condiciones de los aspirantes.
Los requisitos que habran de cumplir los aspirantes son:

a) Tener nacionalidad espafiola o estar incurso en alguno de los supuestos previstos en el
art. 57 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos 16 afios, en la fecha de la convocatoria, y no haber cumplido la edad
de jubilacion.

c) Estar en posesion del titulo de Certificado de Escolaridad o equivalente, expedido por el
Estado espanol o debidamente homologado.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del Servicio de la Administra-
cion del Estado, de las Comunidades Auténomas o de la Administracidon Local, ni hallarse inha-
bilitado para el ejercicio de las funciones publicas en los términos establecidos en el Estatuto
del Empleado Publico.

e) Poseer capacidad funcional para el desempefo de las tareas del puesto.
f) Estar en posesion del permiso de conducir clase B.

Todos los requisitos exigidos deberan ser cumplidos por los aspirantes en la fecha en que
finalice el plazo para la presentacion de instancias solicitando tomar parte en la Convocatoria.

Tercera.- Incompatibilidades del cargo.

Las comprendidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre de incompatibilidades del perso-
nal al servicio de las Administraciones Publicas.
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Cuarta.- Presentacién de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en las que los aspirantes deberan
manifestar que rednen todas y cada una de las condiciones exigidas, seran presentadas en
el Registro General del Ayuntamiento, sito en la Avda. Luis de la Concha n® 66 de Renedo de
Piélagos, en el Registro Auxiliar existente en la Oficina Municipal de Liencres, o por cualquier
otro medio previsto en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, durante el plazo de "diez dias natu-
rales" contados a partir del dia siguiente al que sea publicada la presente convocatoria en el
Boletin Oficial de Cantabria.

A la solicitud se acompafara copias del carnet de identidad o documento equivalente, de
la titulacién exigida, del permiso de conducir, asi como la justificacién de todos lo méritos que
se acrediten para la fase concurso de la presente convocatoria, debiendo tenerse en conside-
racién que no sera tenido en cuenta mérito alguno que no haya sido debidamente justificado
en tiempo y forma.

Junto con la instancia debera presentarse también la justificacién del pago de las tasas
municipales en concepto de derechos de examen por importe de 12,50 euros, en aplicacion de
lo dispuesto en el articulo 5 de la Ordenanza Municipal de Tasa por Derechos de Examen. (La
Caixa. n° de cuenta: ES32-2100-1283-71-0200063645).

Quinta.- Admisién de aspirantes.

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el Presidente de la Corporacion aprobara
la lista de admitidos y excluidos, con indicacion de la causa de exclusidn, que se hara publica
en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento de Piélagos, concediéndose el plazo de diez dias
para subsanacion, en su caso, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

Terminado el plazo anterior, la Presidencia dictara nueva resolucién, que se hara publica
igualmente en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento, elevando a definitiva la lista provisional
de aspirantes o publicandola nuevamente si hubieran existido modificaciones como conse-
cuencia de las alegaciones formuladas. En la misma se concretara ademas, la composicién del
Tribunal Calificador, y se determinara el lugar, fecha y hora de celebracion del examen.

Los errores materiales o de hecho que pudieran ser advertidos en la lista podran ser sub-
sanados en cualquier momento, de oficio o a peticiéon del interesado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Sexta.- Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador se constituira de la siguiente forma, debiéndose tender a garantizarse
la paridad de sexos en su composicién:

Un presidente: Un Técnico del Ayuntamiento de Piélagos.
Tres vocales: Empleados de la Administracién designados por la Alcaldia-Presidencia.
Un secretario: El de la Corporacidn o funcionario en quién delegue.

La pertenencia al Tribunal serd siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse esta en
representacién o por cuenta de nadie.

La designacion de los miembros del Tribunal incluird la de los respectivos suplentes y todos
los miembros deberan de tener una titulacién igual o superior al requerido en la convocatoria.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miem-
bros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudiera suscitarse en el desarrollo de
la oposicidn y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden del mismo, en todo
lo no previsto en las Bases.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo en forma al Pre-
sidente del Ayuntamiento cuando concurran en ellos alguna de las causas previstas en el en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
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Las actuaciones del Tribunal deberan ajustarse estrictamente a las Bases de la convocato-
ria. No obstante, el Tribunal resolvera las dudas que puedan plantearse en aplicacién de las
propias Bases o en defecto de las mismas.

El Tribunal podra solicitar del Ayuntamiento, en caso de que fuera preciso, la designacion de
expertos, en calidad de Asesores, que actuaran con voz pero sin voto.

Séptima.- Procedimiento de seleccion.

La convocatoria se desarrollard mediante el sistema de seleccion de concurso oposicién.

A.- Fase de Oposicion.

Tendra caracter eliminatorio y constara de 2 ejercicios, uno de caracter tedrico y otro prac-
tico, ambos igualmente eliminatorios:

1. PRIMER EJERCICIO: Consistira en contestar por escrito a un test de 25 preguntas rela-
cionadas con el temario Anexo I, durante un tiempo maximo de 30 minutos. Cada pregunta
contara con cuatro respuestas alternativas, de las que sélo una sera correcta. Cada respuesta
correcta sera calificada con 0,4 puntos, cada respuesta incorrecta sera penalizada con 0,1
puntos y las contestaciones en blanco no penalizaran. Para superar el ejercicio sera necesario
obtener un minimo de 5 puntos.

2. SEGUNDO EJERCICIO: Consistira en la resolucion de una o varias pruebas de caracter
practico relacionado con el contenido del temario de la convocatoria y con las tareas a desem-
pefar en el puesto de trabajo.

El Tribunal valorarad la capacidad practica y la aplicacion razonada de los conocimientos
tedricos a la resolucién del ejercicio practico planteado.

Este segundo ejercicio sera calificado de 0 a 10 puntos, debiendo obtenerse un minimo de
5 puntos para su superacion.

B.- Fase de Concurso.

Sera posterior a la fase oposicidon y se valoraran los siguientes méritos:

— Experiencia:

Por cada mes de servicios prestados en la Administracion Publica como operario, pedn,
pedn especialista o ayudante de oficios en actividades analogas a las del puesto de operario de
cometidos multiples, a razén de 0,05 puntos por cada mes completo.

Por cada mes de servicios prestados en la empresa privada como operario de cometidos
multiples, pedn, pedn especialista o ayudante de oficios en actividades analogas, a razén de
0,02 puntos por cada mes completo.

Los servicios en el sector publico se acreditardn mediante certificado de la Administracién
donde haya prestado los servicios, haciendo constar el puesto y funciones desempefadas. Los
servicios en el sector privado se acreditaran mediante aportacion de copia del contrato de trabajo.

En todo caso, para determinar la experiencia sera preciso aportar un Informe de Vida La-
boral actualizado.

La experiencia se valorara como maximo en 3 puntos.

— Formacion:

Por haber realizado cursos especificos de formacién en materias directamente relacionadas
con el puesto de operario de cometidos multiples, organizados por organismos publicos, o cen-
tros privados homologados para la formacién, a razén de 0,002 puntos por hora de formacion.
En el caso de formacion en materia de prevencion de riesgos laborales relacionada igualmente
con el puesto a 0,003 puntos/hora formacién.

Se acreditaran los méritos mediante copia del diploma o certificado de asistencia.
La formacion se valorara como maximo en 2 puntos.

El Tribunal podra requerir a los aspirantes, en cualquier momento y si asi lo estimara pre-
ciso, la aportacion de la documentacion original de las fotocopias que hubieran sido presenta-
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das. En ningln caso, y respecto a ninguno de los aspirantes presentados, podra presumir el
Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y justificados documental-
mente dentro del periodo de presentacién de instancias, salvo causas de fuerza mayor alega-
das en el momento de presentacion de la solicitud de admisidn a este proceso de seleccién,
siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o defecto en la acreditacion de los
méritos por alegados que impida al Tribunal su valoracién en términos de igualdad con res-
pecto al resto de los aspirantes.

Octava.- Puntuacion total y definitiva.

Para la calificacion definitiva se estara a la suma de las puntuaciones obtenidas en la Fase
de Oposicidn y en la Fase de Concurso, haciéndose igualmente publico en el tablén de edictos.
En caso de empate se estara a la mayor puntuacion obtenida en la Fase de Oposicidén, en caso
de persistir el empate se estara a la mayor puntuacion obtenida en el ejercicio practico de la
Oposicion.

Novena.- Relacion de aprobados y documentacion a aportar.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal hara publica, en el tabldn de anuncios
de la Corporacion, la relacion de aprobados por orden de puntuacion, y elevara dicha relacion
a la presidencia de la Corporacion.

Esta bolsa sera utilizada en los casos que se precise realizar nombramientos de operarios
de cometidos multiples, como funcionario interino o personal laboral temporal, llamandose por
el orden de prelacion de la misma, mediante al menos dos llamadas telefénicas y un correo
electrénico, que habran sefialado con anterioridad los aspirantes en sus instancias.

Indicar que en el caso de que alguno de los aspirantes, cambie de teléfono o correo debera
comunicarlo al Ayuntamiento de Piélagos. Si efectuadas las llamadas y el envio del correo elec-
trénico, transcurre un plazo de 24 horas y no fuera posible contactar con el interesado o no se
recibiera contestacion del mismo, se pasara al siguiente de la lista. Cuando el aspirante fuera
requerido para su nombramiento y rechazara la oferta, perdera su lugar de la bolsa y pasara al
ultimo lugar, salvo causa justificada, entendiendo por tal: enfermedad o asimilacién a I.T. para
desempefiar el trabajo o realizacién de un trabajo en otra Administracion o en una empresa.

El nombramiento se llevara a efecto cuando surjan las necesidades para las que esta pre-
vista la Bolsa, debiendo la persona propuesta, aportar ante la Administracion, en un plazo
maximo de cinco dias habiles, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y
requisitos exigidos en la convocatoria que no se hayan aportado, tales como el DNI original, la
titulacion minima exigida y permiso de conducir B, siendo precisa la presentacion de un certifi-
cado médico de no padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de la funcion.

Si no presentara dicha documentacion en el plazo sefialado, salvo causa justificada, se po-
dra proponer al siguiente aspirante con mas puntuacién. Una vez aportada la documentacién
requerida, se procederd a la toma de posesion.

Si una vez nombrado como funcionario interino o contratado temporalmente un integrante
de la bolsa de empleo y continuando vigente en su relacion interina o temporal, se produjera
nueva necesidad de nombramiento interino para otro puesto, procederd nombrar al siguiente
de la lista por orden de puntuacidn, y asi sucesivamente.

En el caso de que la contratacion derivada del primer llamamiento no supere el plazo de
seis meses, el trabajador se considera que mantiene su puntuacion y posicion en la Bolsa de
Trabajo a efectos de ser incluido en nuevos llamamientos. Si la contratacion superara el plazo
de seis meses, el trabajador pasara a integrarse en el Ultimo puesto de la Bolsa de Trabajo.

Décima.- Ley reguladora de la Convocatoria.

El sélo hecho de presentar instancia solicitando tomar parte en esta convocatoria constituye
sometimiento expreso de los mismos a las Bases reguladoras del mismo, que tienen la consi-
deraciéon de Ley Reguladora de esta convocatoria.
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La presente convocatoria y sus anexos se regulan por la disposiciones de Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico, por la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en tanto se pro-
ceda al desarrollo reglamentario; Ley 7/1985, de 2 de abril de Bases de Régimen Local; R.D.
781/1986, de 18 de abril, Texto Refundido de Régimen Local por el R.D. 896/1991, de 7 de
junio, por el que se aprueban las Reglas Basicas y Programas Minimos del Procedimiento de
Seleccion de los Funcionarios de Administracion Local y por el R.D. 364/1995, de 10 de marzo,
que aprueba el Reglamento General de Ingreso de Personal de la Administracion, Provision de
Puestos y Promocidn.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos se deriven, asi como la ac-
tuacidn del Tribunal Calificador podran ser impugnados por los interesados, en los casos, forma
y plazos establecidos en la vigente Ley de Régimen Juridico de Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Piélagos, 28 de septiembre de 2017.
La alcaldesa,
Verdnica Samperio Mazorra.

ANEXO I

TEMARIO

1.- La Constitucién Espafiola de 1978. Principios Generales. Derechos y deberes fundamen-
tales.

2.- La organizacién municipal. érganos necesarios y complementarios. Las competencias y
servicios municipales.

3.- El personal al servicio de la Administracion Local: Clases, Derechos y Deberes de los
empleados publicos locales. Codigo de conducta.

4.- Competencias matematicas basicas: Aritmética y Sistema métrico decimal.
5.- Competencias linglisticas basicas: Gramatica y Ortografia.

6.- Materiales, herramientas y maquinaria relacionada con la ejecucion de obras y cons-
truccion.

7.- Materiales, herramientas y maquinaria relacionada con la jardineria.

8.- Actividades basicas de mantenimiento y conservacion de instalaciones municipales: al-
banileria, pintura, carpinteria, fontaneria y electricidad.

9.- Herramientas, Utiles y productos de limpieza.

10.- Normas basicas de Seguridad y Salud en el Trabajo: Derechos y Obligaciones conteni-
das en la Ley 31/1995, de Prevencidon de Riesgos Laborales.

11.- Informacién y atencién al publico.
12.- El municipio de Piélagos. Historia y cultura. Nucleos de poblacién y callejero.
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* @ % AYUNTAMIENTO
*\;/} DE PIELAGOS

ANEXO Il

SOLICITUD DE ADMISION A LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

Apellidos:

Nombre:

D.N.L: Email:

Direccion: Poblacion:
C.P.: Teléfono:

Deseando tomar parte en las pruebas selectivas, por (1) para

la provision, con caracter (2), de una plaza de

3.

convocada por el Ayuntamiento de Piélagos.
MANIFIESTA:
1. QUE REUNE TODOS Y CADA UNO DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS EN LA REFERIDA

CONVOCATORIA.

2. QUE ADJUNTA FOTOCOPIA DEL DNI, TITULACION EXIGIDA Y PERMISO DE
CONDUCIR, DE ACUERDO CON LAS BASES DE LA CONVOCATORIA.

3.- QUE ADJUNTA JUSTIFICACION DE PAGO DE TASAS POR DERECHOS DE EXAMEN.

4.- QUE EN SU CASO, APORTA DOCUMENTACION RELATIVA AL CONCURSO:
o Experiencia (obligatorio presentar informe vida laboral)
o Formacion

C.I.F.: P-3905200F

SOLICITA:
SER ADMITIDO A LAS PRUEBAS SELECTIVAS A LAS QUE SE REFIERE LA PRESENTE
INSTANCIA.

EN A DE .
(FIRMA DEL SOLICITANTE)

(1) Concurso, Oposicion, Concurso-Oposicion
(2) Funcionario, Laboral, Interino, Laboral-Temporal
(3) Descripcion de la Plaza segun las Bases

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS (CANTABRIA).
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

CVE-2017-8671  Lista provisional de admitidos y excluidos para la provision de una
plaza de Policia Local.

Aprobadas las Bases y convocatoria del proceso selectivo para provision, mediante oposi-
cion libre, de una plaza de Policia Local, Escala de Administracion Especial, Subescala de Ser-
vicios Especiales, Clase Policia Local, Grupo C, Subgrupo C1, publicadas en el Boletin Oficial de
Cantabria nimero 134, de 12 de julio de 2017.

Una vez finalizado el plazo de presentacién de instancias, y de conformidad con la Base
Cuarta.

Por la presente, y en uso de las atribuciones que me confiere la Normativa Local, RESUELVO:
19.- Aprobar la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as segun sigue a continuacion:

ASPIRANTES ADMITIDOS/AS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI
1.- AMAVISCA INCERA YONN 72176811M
2.- BADA CORTABARRIA JAVIER 23030575P
3.- BARRIO AZNAR SERGIO 17738768H
4.- BUENDIA MAGANA FRANCISCO JAVIER 52990702J
5.- BURIA GARCIA TALANIA 72148819G
6.- BUSTOS GONZALEZ DAVID 43176928V
7.- CABRERO SERRANO IVAN 72076968M
8.- CASTILLO VAZQUEZ JUAN RAMON 16061714D
9.- COTERA PELAYO GERMAN 72136577K
10.- CRESPO VILLAZAN DAVID 72045817L
11.- DIAZ FERNANDEZ EDUARDO 72133046D
12.- ERQUICIA RODRIGUEZ IGNACIO 77715850T
13.- FERNANDEZ GOMEZ ADRIAN 72148695H
14.- FERNANDEZ GONZALEZ RAUL 72145132C
15.- GARCIA PERANDONES JUAN 10203385X
16.- GOMEZ PEREZ JULIO 13936086H OES
17.- GONZALEZ GARCIA LUIS 72038106J g
18.- IBANEZ PEREZ SERGIO 72099026Y %I
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19.- LAMADRID SAIZ CARLOS 72146050H
20.- MARTINEZ DIAZ ANTONIO 72132215Y
21.- ORTEGA PALACIOS IVAN 72082883D
22.- PEREZ GONZALEZ BORJA 72148636M
23.- PEREZ SILIO JOSE RAMON 720444568
24 .- PINTA DE LA ALVAREZ ALEJANDRO 12331432M
25.- REVUELTA GARCIA RAMIRO 72144181N
26.- RODRIGUEZ SAIZ BORJA 72134466A
27 .- RUIZ ZUBELZU RAUL 720311241
28.- SAIZ CONDE TANIA 721491742
29.- SANTIAGO NAVARRO MARIA VICTORIA 72073118L
30.- SUAREZ ANTUNA ADRIAN 5355220272
31.- URRIBARRI FUENTEVILLA ENRIQUE 72146498Y

ASPIRANTES EXCLUIDOS/AS:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI MOTIVO
1.- ALVAREZ LOPEZ SAUL 72153767F 35y6
2.- APARICIO GONZALEZ GEMA 72063941L 35y6
3- DIAZ RIVAVELARDE MARTIN BORJA 72101131H 35y6
4.- GIL DELGADO MORALES SANTIAGO 48809551D 34y6
5.- MAZO PEREZ MARIA DEL CARMEN 72034098F 7
6.- MAROTIAS BARQUIN SARA YASMINA 72139926N 35y6
7- MAVARRO ALONSO MIRARI 727247238 4
8.- ORTIZ PREDAJA MANUEL 72064062W 4
9- PELLO TUNON AITOR 71777847E 35y6
10.- REVUELTA GONZALEZ ANTONIO 72141458A 4
1. VIDIELLA CABRIA DANIEL 72146216T 35y6

(1) DNI CADUCADO. Defecto subsanable.
(2) NO PRESENTA DNI. Defecto subsanable.
(3) DNI SIN COMPULSAR. Defecto subsanable.
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(4) NO PRESENTA TITULO ADECUADO. Defecto subsanable.
(5) TITULO SIN COMPULSAR. Defecto subsanable.

(6) PERMISOS DE CONDUCCION EXIGIDOS EN VIGOR SIN COMPULSAR. Defecto subsana-
ble.

(7) DECLARACION RELATIVA LA COMPROMISO DE PORTAR ARMAS PREVISTA EN EL APAR-
TADO H) DE LA BASE SEGUNDA, Y SEGUN EL MODELO DEL ANEXO V A LA PRESENTE CONVO-
CATORIA. Defecto subsanable.

20.- Conceder un plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a la fecha de pu-
blicacion de la presente Resolucion, a efectos de presentacion de aclaraciones, solicitud de
rectificacion o subsanacion de errores.

30.- Publicar la presente Resolucion en el tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de
Reinosa y en su pagina Web.

Reinosa, 18 de septiembre de 2017.
El alcalde-presidente,

José Miguel Barrio Fernandez.
2017/8671
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2017-8663  Bases y convocatoria para la contracién con caracter temporal y a
tiempo parcial, mediante el procedimiento de concurso-oposicion, de
un profesor de adultos para impartir formacion general basica del
curso Actividades Auxiliares en Parques, Viveros y Centros de Jardi-
neria, curso 2017/2018, en el centro especial de empleo SERCA.

BASES REGULADORAS DE LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION CON CARAC'I:ER
TEMPORAL Y A TIEMPO PARCIAL, MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE CONCURSO-OPOSICION,
DE UN PROFESOR DE ADULTOS PARA IMPARTIR FORMACION GENERAL BASICA DEL CURSO
"ACTIVIDADES AUXILIARES EN PARQUES, VIVEROS Y CENTROS DE JARDINERIA", CURSO
2017/2018, EN EL CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO SERCA

PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.- Es objeto de la presente convocatoria la contrata-
cion laboral (contrato de obra o servicio determinado) con caracter temporal (nueve meses)
y a tiempo parcial (3,5 horas/dia), por el procedimiento de concurso-oposicion, de un pro-
fesor de adultos para la imparticion de los mddulos formativos de caracter general del curso
de formacién en programas de formacion profesional basica, denominado "Actividades auxi-
liares en Parques, Viveros y Jardineria", vinculado a la convocatoria aprobada por Ordenes
ECD/82/2017, de 15 de junio y ECD/104/2017, de 26 de julio.

Corresponderda a la persona a contratar programar, impartir y evaluar la formacién basica
de los modulos formativos del programa, asi como la programacion, imparticién, evaluacién
de los moédulos de desarrollo personal y orientacién socioprofesional, asi como realizacién de
la memoria final, sin prejuicio de cualesquiera otras funciones que le puedan ser requeridas
en el ejercicio de sus cometidos como profesor del Programa de Formacién Profesional Basica
"Actividades auxiliares en Parques, Viveros y Centros de jardineria", curso 2017/2018, vincu-
lado a la convocatoria aprobada por Ordenes ECD/82/2017, de 15 de junio y ECD/104/2017,
de 26 de julio.

El periodo de contratacion serad de nueve (9) meses, siendo la jornada laboral, con carac-
ter general y sin perjuicio de ulteriores acuerdos, de tres horas y treinta minutos diarios, en
el horario que se determine atendiendo a las necesidades del servicio, pudiendo establecerse
horario de manana y tarde.

Se estara a lo establecido en la relacion de puestos de trabajo municipal en materia de de-
finicion, caracteristicas, contenido, régimen retributivo, etc, del puesto objeto de convocatoria.

Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria asi como en el ta-
blon de edictos del Ayuntamiento de Torrelavega.

Los sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo seran objeto de publicacion a
través del tablon de edictos de la Corporacion.

De conformidad con el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija como medio de co-
municacion a los interesados de los actos, acuerdos y resoluciones integrantes de este pro-
cedimiento selectivo, la exposicion en el Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Torrelavega,
Boulevard, L. D. Herreros s/n.

Asimismo, se podra obtener informacién en relacién con estas bases, su convocatoria y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en la pagina
web del Ayuntamiento de Torrelavega en la siguiente direccion: http://www.torrelavega.es
(sede electrdnica/oferta publica de empleo).

En ningun caso la informacién que se suministre mediante el medio citado, sustituira las co-
municaciones y publicaciones que a través de boletines oficiales y tablon de anuncios municipal
se determinan de conformidad con la legislacidon vigente en las presentes bases.
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En atencidn a lo dispuesto en las Ordenes ECD/82/2017, de 15 de junio y ECD/104/2017,
de 26 de julio, debiéndose dar ejecucion al presente programa dentro del actual curso escolar,
el presente proceso selectivo se tramitara con caracter de urgencia reduciéndose los plazos de
tramitacion en los términos establecidos en las bases.

El resultado del presente proceso selectivo queda condicionado al previo acuerdo a adop-
tar por el Pleno Municipal autorizando con caracter excepcional la convocatoria habilitando la
contratacién del profesor de formacién general a incorporar al programa de formacién pro-
fesional basica "Actividades auxiliares en Parques, Viveros y Centros de jardineria", curso
2017/2018, vinculado a la convocatoria aprobada por Ordenes ECD/82/2017, de 15 de junio
y ECD/104/2017, de 26 de julio.

Asimismo, la contratacion laboral de los aspirantes que concurren al presente proceso se-
lectivo queda condicionada y vinculada a la efectiva estimacién de la subvencién solicitada al
Gobierno de Cantabria en el marco de la Orden ECD/82/2017, de 15 de junio, por la que se
establecen las bases reguladoras y se convocan subvenciones para entidades locales para el
desarrollo de mddulos obligatorios de los programas de formacién profesional basica en la Co-
munidad Auténoma de Cantabria.

De no ratificarse por el Pleno la convocatoria o de no estimarse en todo o en parte la sub-
vencion solicitada, los aspirantes decaeran en cuantos derechos pudieran derivarse del proceso
de seleccion convocado, incluso en el supuesto de haberse formalizado la contratacion laboral
que se derive el mismo en cuyo caso se procedera a la resolucién automatica de la misma.

SEGUNDA.- Condiciones de los aspirantes.- Los requisitos que habran de reunir los aspiran-
tes son los siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola o estar incurso en alguno de los supuestos previstos en el
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

b) Tener cumplidos, en la fecha de la convocatoria, los 16 aifos de edad y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

c) Hallarse en posesion del titulo de Grado y/o Diplomado en Magisterio (en la especialidad
de Educacion Primaria), Diplomado en Educacion Social o encontrarse en posesion de una ti-
tulacion universitaria equivalente. Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan el
caracter general deberan justificarse por el interesado. Igualmente en el caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero se debera estar en posesidn de la credencial que acredite su homo-
logacion.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de la Administra-
cién del Estado, las Comunidades Autonomas o la Administracidon Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones publicas en los términos establecidos en el Real Decreto Le-
gislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e) Poseer capacidad funcional para el desempefio de las tareas del puesto.

Todos los requisitos anteriores deberan reunirlos los aspirantes en la fecha en que finalice el
plazo para la presentacion de instancias solicitando tomar parte en la Convocatoria.

TERCERA.- Incompatibilidades del cargo.- Las comprendidas en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

CUARTA.- Instancias.- Las instancias solicitando tomar parte en la convocatoria, en las que
los aspirantes deberan manifestar que rednen todas y cada una de las condiciones exigidas,
se dirigiran al Alcalde-Presidente y seran presentadas en el Registro General de la Corporacién
sito en la Plaza Baldomero Iglesias numero 4 (Torrelavega, 39300), durante el plazo de diez
(10) dias naturales, contados a partir del siguiente en que aparezca el anuncio de esta convo-
catoria en Boletin Oficial de Cantabria y en el tablén de edictos de la Corporacion.
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Las instancias también podran presentarse en la forma que determina el articulo 16 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas.

El impreso de instancia se ajustara al modelo oficial que se facilitara en las oficinas del Re-
gistro General del Ayuntamiento. Dicho modelo de instancia se podra imprimir en la direccién
web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es (sede electronica/oferta pu-
blica de empleo. . enlace con la convocatoria).

A la solicitud se acompafiara una fotocopia del Documento Nacional de Identidad (en vigor),
de la titulacién académica exigida en la base segunda, letra c), asi como de todos aquellos do-
cumentos justificativos de los méritos que se acrediten en la presente convocatoria, debiendo
tenerse en consideracion que no sera tenido en cuenta mérito alguno que no haya sido debida-
mente justificado en tiempo y forma en los términos establecidos en la base octava.

En este sentido, por lo que se refiere a los méritos que, en su caso, pudieran ser alegados
por los aspirantes para su valoracidon en el presente proceso de seleccion, deberan acreditarse
documentalmente en los términos establecidos en la base octava de las presentes bases, sin
que el Tribunal pueda presumir la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados vy
justificados documentalmente dentro del periodo de presentacion de instancias, salvo causas
de fuerza mayor alegadas en el momento de presentacion de la solicitud de admision a este
proceso de seleccidon, siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o defecto en
la acreditacién de los méritos por el alegados que impida al Tribunal su valoracion en términos
de igualdad con respecto al resto de los aspirantes.

Una vez finalizado el plazo de presentacidn de instancias no se admitira la presentacion de
nueva documentacion para acreditacién de requisitos o de méritos aun cuando se refieran a
hechos producidos con anterioridad a la finalizacién de dicho plazo, salvo la que resulte precisa
al objeto de subsanar errores materiales en la documentaciéon aportada en el momento de
presentacién de instancias.

QUINTA.- Admision de los aspirantes.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, la
Presidencia de la Corporacion aprobara la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con indi-
cacidn de la causa de exclusion, que se hara publica en el tabldn de edictos de la Corporacion,
concediéndose un plazo de cinco (5) dias naturales para la subsanacion de los posibles errores
en las instancias presentadas.

No se admitira la presentacion de nueva documentacion para acreditacion de requisitos o
de méritos aun cuando se refieran a hechos producidos con anterioridad a la finalizacién del
plazo de presentacién de instancias, salvo la que resulte precisa al objeto de subsanar errores
materiales en la documentacion aportada en el momento de presentacién de instancias para la
acreditacién de los requisitos de acceso.

No resultan subsanables los defectos de acreditacién que pudieran afectar a los requisitos
de acceso y/o méritos alegados para su valoracion por el Tribunal Calificador.

El lugar y la fecha de comienzo del proceso de seleccion y la composicion nominal del Tri-
bunal Calificador serd anunciada en el tablén de edictos de la Corporacién, publicandose los
resultados de la convocatoria en el mismo, pudiéndose consultar igualmente en la direccion
web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es.

El hecho de figurar en la relacién de admitidos no prejuzga que se reconozca a los intere-
sados la posesién de los requisitos exigidos en la base segunda. Cuando de la documentacién
que, de acuerdo con la base undécima de la presente Orden, debe presentarse en caso de ser
aprobado, se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los interesados decaeran de
todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion.

Si durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal tuviera conocimiento de que al-
guno de los candidatos carece de los requisitos necesarios para participar en el mismo, previa
audiencia del interesado, lo pondra en conocimiento de la Alcaldia-Presidencia proponiendo su
exclusion y comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido
el aspirante en la solicitud de admisién a los efectos procedentes. En este caso, hasta tanto se
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emita la resolucion correspondiente, el aspirante podra seguir participando condicionalmente
en el proceso selectivo.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

SEXTA.- Tribunal Calificador.- El Tribunal Calificador se constituira de la siguiente forma:
Presidente: Un jefe de Servicio o Seccién del Ayuntamiento de Torrelavega
Vocales:

- La jefe del Centro Especial de Empleo SERCA.

- Un trabajador del Centro Especial de Empleo SERCA.

- Dos empleados del Ayuntamiento de Torrelavega.

Secretario: El del Patronato Municipal de Educacion o funcionario del Ayuntamiento de To-
rrelavega en quien delegue.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira la de los respectivos suplentes, se hara
publica mediante edicto inserto en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento.

Todos los miembros del Tribunal deberan tener el mismo nivel de titulacién o superior al
requerido en la presente convocatoria. El Tribunal no podra estar formado mayoritariamente
por trabajadores pertenecientes al mismo Cuerpo de cuya seleccion se trate.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus miem-
bros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el desarrollo de
la oposicidn, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden del mismo, en todo
lo no previsto en estas bases.

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero de aspirantes presentados, asi lo
aconsejara el Tribunal por medio de su Presidente podra disponer la incorporaciéon al mismo,
con caracter temporal, de otros funcionarios publicos para colaborar en el desarrollo de los
procesos de seleccion, bajo la direccidon del citado Tribunal.

Los componentes del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran
recusarlos cuando concurrieran las circunstancias previstas en el art. 23 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado tareas de pre-
paracion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios inmediatamente anteriores a la
fecha de la publicacion de la presente convocatoria.

El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores especialistas, con voz y sin voto, los
cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.

Los miembros del Tribunal observaran la confidencialidad y el sigilo profesional en todo lo
referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar fuera de las mismas
la informacidén que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida al proceso selectivo
para el que han sido nombrados.

Seran de aplicacion a los miembros del Tribunal de la presente convocatoria lo dispuesto en
la normativa de aplicacién sobre indemnizaciones por razon del servicio.

SEPTIMA.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.- La fecha de realizaciéon de las pruebas
se anunciara en el tablén de anuncios municipal, pudiéndose consultar en la pagina web mu-
nicipal. El llamamiento para la realizacion de los ejercicios se hard mediante la publicacion en
el tablén de edictos de la Corporacion con una antelacién minima de veinticuatro (24) horas.

Para establecer el orden en que habran de actuar los opositores en aquellos ejercicios que
no se puedan realizar conjuntamente se estara al sorteo celebrado por la Secretaria de Estado
para la Administracién Publica.

Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico. Salvo casos
de fuerza mayor, invocados con anterioridad y debidamente justificados y apreciados por el
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Tribunal con absoluta libertad de criterios, la no presentacion de un aspirante a cualquiera de
los ejercicios en el momento de ser llamado, determinard automaticamente el decaimiento
de su derecho a participar en el mismo ejercicio y en los sucesivos, quedando excluido, en su
consecuencia, del procedimiento selectivo.

El Tribunal podra en todo momento requerir a los aspirantes para que se identifiquen debi-
damente, a cuyo efecto habran de concurrir a cada ejercicio provistos del Documento Nacional
de Identidad.

OCTAVA.- Ejercicios de la convocatoria.- La seleccion se efectuard mediante el sistema de
concurso-oposicion.

— FASE DE CONCURSO: Sera posterior a la fase de oposicién, procediéndose a la valoraciéon
de los méritos alegados por los aspirantes que hubieran superado el proceso selectivo.

El Tribunal calificard, una vez acreditados documentalmente, los siguientes méritos:

a) Experiencia Profesional(maximo dos -2,00- puntos): Por cada mes prestando servicios a
tiempo completo como profesor de adultos (en nivel equivalente a diplomado o técnico medio)
o denominacién analoga, conforme al siguiente detalle:

- Especifica (como profesor de adultos en programas de formacion ocupacional, formacion
profesional bésica y/o en colectivos de discapacitados):

- Los servicios prestados en la Administracion local se valoraran a razoén de 0,10 puntos/
mes.

- Los servicios prestados en la Administracién estatal o autondmica se valoraran a razén
de 0,05 puntos/mes.

- Los servicios prestados en otros entes publicos o en la empresa privada se valoraran a
razén de 0,02 puntos/mes.

- Genérica (como profesor de adultos respecto de otros ambitos o colectivos):

- Los servicios prestados en la Administracion local se valoraran a razén de 0,05 puntos/
mes.

- Los servicios prestados en la Administracidon estatal o autondmica se valoraran a razon
de 0,025 puntos/mes.

- Los servicios prestados en otros entes publicos o en la empresa privada se valoraran a
razén de 0,01 puntos/mes.

En el caso de prestacion de servicios a tiempo parcial se prorratearan los mismos en rela-
cion a la escala precedente.

b) Cursos oficiales relacionados con el puesto objeto de convocatoria (maximo dos -2,00-
puntos): Por la asistencia a cursos de formacién impartidos por el INAP, CEARC, FEMP u otros
centros oficiales de formacién de empleados publicos o correspondientes a los Planes de For-
macion Continua de Funcionarios aprobados por el MAP, asi como cursos organizados por
Administraciones Publicas y Universidades, siendo asimismo objeto de valoracién los cursos
impartidos por Cdmaras de Comercio, Escuelas o Colegios Oficiales, Organizaciones Sindicales
o Empresariales y Centros o Academias de formacién siempre que se trate de actuaciones
formativas o educativas homologadas para formacion de empleados publicos o trabajadores
en activo o derivados de programas Plan FIP, formacién de oferta o analogos, que tengan, con
independencia de la entidad de imparticion/organizacion de las sefialadas, relacion directa con
los cometidos a desarrollar por la plaza objeto de la convocatoria segun la Plantilla y Relacion
de Puestos de Trabajo municipal, a razén de 0,002 puntos por hora de formacién. Los cursos
en los que no se indique el nUmero de horas no seran objeto de valoracion.

En el supuesto de que los cursos de formacion y perfeccionamiento sean impartidos, con-
forme a los parrafos anteriores, como docente por el aspirante que se presenta a la provision,
y siempre que los mismos tengan relacién directa con el puesto de trabajo a desarrollar, se va-
loraran las horas impartidas que se acrediten a razon de 0,004 puntos/hora, sin que se pueda
superar el limite maximo de dos (2,00) puntos.
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Dentro de este apartado b), serdn objeto de valoracién igualmente los cursos que en mate-
ria de prevencion de riesgos laborales sean alegados y acreditados por los aspirantes siempre
que guarden relacién directa con las tareas objeto de la plaza convocada, a razén de 0,002
puntos por hora de formacidén, otorgandose una puntuacién maxima por éste concepto de
medio (0,50) punto, con independencia de total de cursos que se aportaran en materia de
prevencidn de riesgos laborales, de superarse citada puntuacién maxima.

Los méritos alegados por los aspirantes habran de acreditarse de la forma que a continua-
cién se indica:

- Los del apartado a), los servicios prestados en la funcién publica o empresas del sector
publico deberan acreditarse mediante certificacién expedida por la Administracién competente
con expresion de la relacién juridica (funcionario o personal laboral), plaza y puesto de tra-
bajo desempefiados, fecha de toma de posesion y/o cese o periodo de prestacion efectiva de
servicios.

En el supuesto de servicios prestados en el sector privado, debera presentarse necesaria-
mente contratos de trabajo (alta y baja) en los que conste la categoria profesional y puesto
desempefiado e informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial con expresion del grupo de cotizacién de los periodos cotizados (Grupo cotizacion 2 para
servicios como profesor de adultos o categoria analoga).

En caso de contradiccion entre el contrato y el informe de vida laboral en cuanto a la cate-
goria laboral, se estara a la definicion que por este concepto figure en el contrato laboral. En
caso de omitirse la categoria laboral en el contrato se estard al grupo de cotizacion que figure
en el informe de vida laboral.

En el supuesto de sucesién de contratos, como consecuencia de la prérroga de los mismos,
deberd aportarse el contrato inicial junto con todas y cada una de los sucesivos escritos de
prorroga registrados en los Servicios Publicos de Empleo, valordndose exclusivamente aque-
llos periodos acreditados documentalmente respecto de los que exista solucién de continuidad
desde su inicio. En el caso de imposibilidad de aportar la documentacién acreditativa de las
prorrogas y sucesiones de contratos, deberd aportarse certificado de la empresa en la que se
acrediten los periodos de sucesion, con expresidn de la categoria e, inexcusablemente, hoja de
vida laboral expedida por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

No seran objeto de valoracion los contratos que no figuren en el certificado de vida laboral
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social ni cuando no se aporte el informe
de vida laboral junto con los contratos correspondientes a los méritos que se alegan, ni los
periodos que figuren en el informe de vida laboral respecto de los que no se aporten los co-
rrespondientes contratos laborales.

No se valorara la experiencia profesional que no pueda ser inequivocamente cotejada.

- Los del apartado b) mediante aportacién del original del certificado de asistencia del
curso de formacién alegado o fotocopia debidamente compulsada.

En ningln caso, y respecto a ninguno de los aspirantes presentados, podra presumir el
Tribunal la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y justificados documental-
mente dentro del periodo de presentacidon de instancias, salvo causas de fuerza mayor alega-
das en el momento de presentacion de la solicitud de admisidon a este proceso de seleccién,
siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o defecto en la acreditacion de los
méritos por alegados que impida al Tribunal su valoracién en términos de igualdad con res-
pecto al resto de los aspirantes.

— FASE DE OPOSICION.- La fase de oposicion consta de un ejercicio, obligatorio y elimina-
torio, subdividido en dos partes, igualmente obligatorias y eliminatorias:

Primera parte: Consistird en contestar por escrito un cuestionario de un maximo de cinco
(5) preguntas que versaran sobre el programa que se acompafia como anexo. La duracion
de esta prueba sera determinada por el Tribunal, pero en ningln caso podra superar los cien
(100) minutos.

boc.cantabria.es

! BOLETIN OFICIAL
‘- DE CANTABRIA

CVE-2017-8663

6/9




GOBIERNO /
de

CANTABRIA

Pag. 23914

VIERNES, 6 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 193

El ejercicio sera leido por el Tribunal de valoracidon debiéndose garantizar el anonimato de
los aspirantes adopténdose las previsiones que resultaran oportunas al objeto de garantizar el
anonimato en su fase de ejecucion y posterior valoracion del mismo.

En la valoracidn del presente ejercicio el Tribunal apreciara, fundamentalmente, la capaci-
dad y formacion general sobre los temas expuestos, la claridad de ideas, la precision, sintesis
y rigor en la exposicion, la calidad y limpieza de expresion escritay ortografica.

Puntuaciéon maxima: cinco (5,00) puntos, quedando eliminados aquellos aspirantes que no
obtuvieran una puntuaciéon minima de dos puntos y medio (2,50 puntos).

Segunda parte: Consistird en desarrollar uno o varios supuestos practicos, en materias
relacionadas con el trabajo a desarrollar y con las materias incluidas en el anexo de estas ba-
ses, propuestos libremente por el Tribunal, tanto respecto a su nimero, como a su naturaleza,
durante un plazo maximo de dos horas.

El ejercicio serd leido igualmente por el Tribunal de valoracién debiéndose garantizar el
anonimato de los aspirantes adoptandose las previsiones que resultaran oportunas al objeto de
garantizar tal anonimato en su fase de ejecucion y posterior valoracion del mismo.

En la valoracién del presente ejercicio el Tribunal apreciara, fundamentalmente, la capa-
cidad de analisis y la aplicacién razonada de los conocimientos tedricos a la resolucién de los
problemas practicos planteados, la claridad de ideas, la precision, sintesis y rigor en la expo-
sicion, la calidad y limpieza de expresion escrita y ortografica.

Puntuacion maxima: cinco (5,00) puntos, quedando eliminados aquellos aspirantes que no
obtuvieran una puntuacién minima de dos puntos y medio (2,50 puntos).

NOVENA.- Calificacion de las pruebas.- El ejercicio Unico de la fase de oposicidn sera califi-
cado hasta un maximo de diez (10,00) puntos, cinco (5,00) puntos por cada una de sus partes,
tedrica y practica, quedando eliminados los aspirantes que no alcancen la puntuacién minima
de dos puntos y medio (2,50) exigida en cada una de ellas. El nUmero de puntos que podran
ser otorgados por cada miembro del Tribunal sera de cero (0,00) a cinco (5,00) puntos (partes
tedrica y practica).

Las calificaciones se adoptaran sumando las puntuaciones otorgadas por los distintos miem-
bros del Tribunal y dividiendo el total por el nUmero de asistentes de aquél. A continuacién se
eliminaran las notas individuales que difieran en mas de un (1,00) punto, por exceso o defecto,
de este cociente y se procederd a hallar la media de las calificaciones restantes, que sera la
calificacién definitiva.

Las calificaciones se haran publicas en el tablén de edictos de la Corporaciéon pudiéndose
consultar igualmente en la direccion de Internet del Ayuntamiento de Torrelavega: http://
www.torrelavega.es.

DECIMA.- Puntuacion total y definitiva.- La calificacién definitiva de este proceso de selec-
cién estara determinada por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso y
oposicion, haciéndose igualmente publica en el tablon de edictos, pudiéndose consultar igual-
mente en la direccién web municipal: http://www.torrelavega.es.

En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuacidon obtenida en
la fase de oposicidn, de mantenerse, se estara a la mayor puntuacion en la fase de concurso.

UNDECIMA.- Relacién de aprobados, presentacion de documentos y nombramiento.- Ter-
minada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal hard publica, en el tabléon de anuncios de
la Corporacién la relacién de aprobados por orden de puntuacién, no pudiendo rebasar éstos
el numero de puestos convocados y elevaran dicha relacién a la presidencia de la Corporacién
para que proceda la contratacion laboral del aspirante propuesto, pudiéndose consultar igual-
mente en la direccién web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es.
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El aspirante propuesto aportard ante la Administracion, dentro del plazo de tres (3) dias
habiles a contar desde el dia siguiente a aquél en que se hubiera publicado la relacién de apro-
bados, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria:

e Declaracion responsable de no haber sido separado por expediente disciplinario del
servicio del Estado o de la Administracion Auténoma o Local ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas.

e Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad especifica o
incompatibilidad prevista en la legislacion vigente.

e Certificado de antecedentes penales del Registro Central de Penados y Rebeldes referido
a la fecha de terminacién de las pruebas selectivas.

e Originales de la documentacion aportada para acreditar el cumplimiento de los requisi-
tos de acceso exigidos en la base segunda.

e Originales de la documentacién acreditativa de los méritos valorados en la fase de con-
curso.

Quien tuviera la condicién de empleado publico estard exento de justificar documental-
mente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento,
debiendo presentar certificacion del Ministerio, Comunidad Auténoma, Corporacion Local u Or-
ganismos Publico del que dependa, acreditando su condicidén y cuantas circunstancias consten
en su expediente personal.

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo caso de fuerza mayor, los documentos
acreditativos, no podra formalizar su contratacion, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en su instancia.

El aspirante propuesto debera someterse, con caracter obligatorio e inexcusable, a la reali-
zacion por parte de los Servicios Médicos designados por el Ayuntamiento de Torrelavega de un
reconocimiento médico previo que permita obtener la valoracion de aptitud para el desempefio
del puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria a cuyos efectos debera ser declarado
"apto" o "no apto".

Aquel aspirante que se negara a someterse a citado reconocimiento médico o que fuera de-
clarado "no apto" decaera automaticamente en cuantos derechos pudieran derivarse respecto
de su contratacion temporal por el Ayuntamiento de Torrelavega, decayendo en el mismo en
el supuesto de ya haberse formalizado su contratacidon o toma de posesion con anterioridad a
la emision por parte de los Servicios Médicos del preceptivo informe de aptitud o no aptitud.

El aspirante tomara posesion en el plazo maximo de tres (3) dias naturales, a contar del
siguiente al que le sea notificado la contratacion. Si no lo hiciera en el plazo sefialado sin causa
justificada, quedara en situacion de cesante.

Cuando, por cualquier consideracion, el aspirante propuesto no llegue a tomar posesion, se
podra por parte del Tribunal de Valoracion realizar una segunda propuesta, a favor del opositor
que hubiera obtenido la siguiente mejor calificacién.

La relacion de aspirantes que hubieran superado el proceso selectivo pero respecto de los
cuales no se formulara propuesta de contratacidon podra ser utilizada por el Ayuntamiento de
Torrelavega para atender futuros llamamientos temporales vinculados al Programa de Forma-
cion Profesional Basica "Actividades auxiliares en Parques, Viveros y Centros de jardineria",
curso 2017/2018, con estricta sujecion a las limitaciones y prescripciones impuestas por las
Leyes de Presupuestos Generales del Estado o normativa de aplicacién. Citada opcion decaerd
en el momento en que se efectlie nueva convocatoria expresa para la provisién interina o tem-
poral del puesto o sea revocada la opcidn por acuerdo expreso de la Alcaldia-Presidencia. Los
llamamientos, de producirse, seran por orden de puntuacién, de mayor a menor.

DECIMOSEGUNDA.- Ley reguladora de la convocatoria.- El sélo hecho de presentar ins-
tancia solicitando tomar parte en esta convocatoria constituye sometimiento expreso de los
aspirantes a las bases reguladoras del mismo, que tienen consideracidén de Ley Reguladora de
esta convocatoria.
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La presente convocatoria y sus anexos se regiran por las disposiciones del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Pa-
blico y, en tanto se proceda a su desarrollo reglamentario, por la Ley 30/84, de 2 de agosto,
modificada por la Ley 23/88, de 28 de julio, Ley 7/85, de 2 de abril y disposiciones del R.D.L.
781/86, de 18 de abril, R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y
los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de la Administracion Local, y con caracter supletorio el R.D. 364/1995, de 10 de marzo y Orden
del Ministerio de Administraciones Publicas 1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen
las normas para la seleccidon y nombramiento del personal funcionario interino.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos que de ella se deriven y de
la actuacion del Tribunal Calificador podran ser impugnadas por los interesados en los casos,
forma y plazos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Torrelavega, 25 de septiembre de 2017.
El alcalde-presidente
José Manuel Cruz Viadero.

ANEXO

Tema 1.- La organizacién Municipal. ElI Ayuntamiento Pleno. El Alcalde. La Junta de Gobierno Local. Los
érganos complementarios.

Tema 2.- Derechos y deberes de los empleados publicos locales. Incompatibilidades. Régimen
disciplinario

Tema 3.- Los centros especiales de empleo: principales aspectos de interés. El Centro Especial de
Empleo SERCA.

Tema 4. Los Programas de Formacion Profesional Basica. Objeto, modalidades y criterios de evaluacion.
Las competencias basicas.

Tema 5.- La programacion didactica.

Tema 6.- La resolucion de conflictos en el aula. La postura del docente ante problemas de absentismo
escolar.

2017/8663
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2017-8676

pediente RHU/154/2017.

Acuerdo sobre modificacion de la relacion de puestos de trabajo. Ex-

El Pleno del Ayuntamiento, en sesidén celebrada el dia 28 de agosto de 2017, adoptd entre
otros el siguiente acuerdo de modificacién de la relacion de puestos de trabajo municipal:

Primero.- Aprobar la amortizacidon de los siguientes puestos de trabajo:

CONCEPTO

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO

ORDENANZA BIBLIOTECA

N° DE PLAZAS 2
REGIMEN JURIDICO LABORAL
GRUPO E
NIVEL 10

ADMINISTRACION

AYTO DE CAMARGO

ESCALA ADMINISTRACION GENERAL
PLAZAS ADSCRITAS ORDENANZA
HORARIO Mafiana y Tarde segun calendario Biblioteca

Segundo.- Aprobar la creacion de los siguientes puestos de trabajo en la plantilla municipal:

CONCEPTO

DESCRIPCION PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION PUESTO DE TRABAJO

AUXILIAR BIBLIOTECA

N° DE PLAZAS

2

REGIMEN JURIDICO LABORAL
GRUPO C2 (D)
NIVEL 14

ADMINISTRACION

AYTO DE CAMARGO

ESCALA ADMINISTRACION GENERAL E
[oe]
PLAZAS ADSCRITAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO N
o
HORARIO Mafiana y Tarde segun calendario Biblioteca E
S
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El presente acuerdo, en cuanto a la modificacion recogida en el mismo, pone fin a la via
administrativa, por lo que contra esta podran interponerse los siguientes recursos:

1.-Recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el mismo 6rgano que dictd el acto
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notifi-
cacion.

2.-Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado del mismo nombre de Santander,
bien directamente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la recepcion
de la presente notificacion, o bien tras interponer recurso de reposicion, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de la recepcidn de la notificacion que contenga la re-
solucion del recurso de reposicion o en el plazo de seis meses a contar desde el dia siguiente
de haber transcurrido un mes desde la interposicidon del mismo sin que haya sido resuelto
expresamente.

No obstante, podra Vd. interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

Camargo, 27 de septiembre de 2017.
La alcaldesa-presidenta,

Esther Bolado Somavilla.
2017/8676
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

CONSORCIO PARQUE NACIONAL DE LOS PICOS DE EUROPA

CVE-2017-8700  Resolucion de 17 de julio de 2017, por la que se anuncia contrato
publico por procedimiento abierto para el suministro de un camioén
recolector-compactador de recogida de residuos sélidos urbanos. Ex-
pediente E-0004/2017.

1.- Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Consorcio Interautonémico del Parque Nacional de los Picos de Europa.
b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Secretaria y Administracion.
c) Obtencién de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Secretaria y Administracion.
2) Domicilio: C/ Arquitecto Reguera, 13, Escalera B-1.9.
3) Localidad y CP: Oviedo 33004.
4) Teléfono: 985 255 376.
5) Fax: 985 273 945.
6) Correo electronico: picos@pnpeu.es

7) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: 15 dias naturales desde el
siguiente a la fecha de publicacion de esta resolucion en el Gltimo de los tres Boletines Oficiales
(del Principado de Asturias, de Cantabria y de Castilla y Ledn).

d) Nimero de expediente: E- 0004/2017.

2.- Objeto del contrato:

a) Descripcién: Suministro de un camidn recolector-compactador de recogida de residuos
solidos urbanos.

b) Lugar de ejecucidn: Entrega en la Nave de Servicios del Parque Nacional de los Picos de
Europa; Gallinares, s/n; 33550-Cangas de Onis (Principado de Asturias).

c) Plazo de ejecucidn: Cuatro (4) meses desde la firma del contrato.

d) Admision de prdérroga: Excepcionalmente y por causa justificada de libre apreciacion por
el Consorcio, de hasta 30 dias.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién:
a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

d) Criterios de Adjudicacidn: Los establecidos en el Anexo I del pliego de clausulas adminis-
trativas particulares, apartado M) 13.1.

4.- Presupuesto base de licitacion:
a) Presupuesto base de licitacion (IVA incluido): 125.000,00 €. Ciento veinticinco mil euros.

b) Presupuesto neto de licitacion (IVA excluido): 101.626,02 €. Ciento un mil seiscientos
veintiséis euros con dos céntimos.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-8700

1/2




GOBIERNO BOLETIN OFICIAL
c DE CANTABRIA

CANTABRIA

VIERNES, 6 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 193

5. Garantias exigidas:
a) Provisional: No se exige.
b) Definitiva: 5% del Importe de adjudicacién, IVA excluido.

6.- Requisitos especificos del contratista:
a) Clasificacion Exigida: No se exige.

7.- Presentacién de ofertas:
a) Fecha y hora limite de presentacién:

— 15 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién en el Ultimo de los tres
boletines: BOPA, BOC, BOC vy L.

— Hasta las 14:00 horas.

b) Documentacidn a presentar: La indicada en los pliegos de clausulas administrativas par-
ticulares y de prescripciones técnicas.

c) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Registro General del Consorcio Parque Nacional de los Picos de Europa.
2) Domicilio: C/ Arquitecto Reguera, 13, Escalera B-10°.

3) Localidad y CP: Oviedo 33004.

d) Admision de variantes: No se admiten.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres (3) meses.

8.- Apertura de Ofertas:

a) Entidad: Consorcio Interautonédmico del Parque Nacional de los Picos de Europa.
b) Domicilio: C/ Arquitecto Reguera, 13, Escalera B-10°.

c) Localidad: Oviedo.

d) Fecha: lunes, 30 de octubre de 2017.

e) Hora: 12:00.

9.- Gastos de anuncios y publicidad:
A cargo del Adjudicatario.

Oviedo, 17 de julio de 2017.
El director del Consorcio del Parque Nacional Picos de Europa, P.S.R.

Rodrigo Suarez Robledano.
2017/8700
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CONSORCIO PARQUE NACIONAL DE LOS PICOS DE EUROPA

CVE-2017-8766  Resolucion de 28 de septiembre de 2017, por la que se anuncia con-
trato publico por procedimiento abierto para la prestacion del servicio
de limpieza de las oficinas y centros por un periodo de veinticuatro
meses. Expediente E-48/2017.

1.- Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Consorcio Interautonémico del Parque Nacional de los Picos de Europa.
b) Dependencia que tramita el expediente: Area de Secretaria y Administracion.
c) Obtencién de documentacion e informacién:
1) Dependencia: Secretaria y Administracion.
2) Domicilio: C/ Arquitecto Reguera, 13, escalera B - 1.9,
3) Localidad y C.P.: Oviedo 33004.
4) Teléfono: 985 255 376.
5) Fax: 985 273 945.
6) Correo electrdnico: picos@pnpeu.es

7) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: 15 dias naturales desde el
siguiente a la fecha de publicacion de esta resolucion en el Gltimo de los tres Boletines Oficiales
(del Principado de Asturias, de Cantabria y de Castilla y Ledn).

d) Nimero de expediente: E- 0004/2017.

2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion: Prestacion del servicio de limpieza de las Oficinas y Centros del Parque Na-
cional de los Picos de Europa.

b) Lugar de ejecucion:
— Oviedo (Asturias): Oficina principal del Consorcio y garaje-almacén.

— Cangas de Onis (Asturias): Oficina Administrativa y Centro de Recepcién de Visitantes
"Casa Dago"; Nave de Servicios; Centro de Visitantes "Pedro Pidal" e instalaciones anejas en
el Area de Servicios de "Buferrera" en los Lagos de Covadonga.

— Tama (Cantabria): Oficina Administrativa y Centro de Visitantes de "Sotama".
— Posada de Valdedn (Ledn): Oficina Administrativa y Exposicion Permanente.
c) Plazo de ejecucién: Veinticuatro (24) meses desde la firma del contrato.

d) Admision de prorroga: Doce (12) meses mas previo acuerdo de las partes.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién:
a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

d) Criterios de adjudicacion: Los establecidos en el Anexo I del pliego de clausulas adminis-
trativas particulares, apartado M) 13.1.

4.- Presupuesto base de licitacion:

a) Presupuesto base de licitacion (IVA incluido): 157.833,40 euros, ciento cincuenta y siete
mil ochocientos treinta y tres euros con cuarenta céntimos.
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b) Presupuesto neto de licitacion (IVA excluido): 130.440,83 euros, ciento treinta mil cua-
trocientos cuarenta euros con ochenta y tres céntimos.

5.- Garantias exigidas:
a) Provisional: No se exige.
b) Definitiva: 5% del Importe de adjudicacién, IVA excluido.

6.- Requisitos especificos del contratista:
a) Clasificacidon exigida: No se exige.

7.- Presentacién de ofertas:
a) Fecha y hora limite de presentacion:

— 15 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacidon en el Ultimo de los tres
boletines: BOPA, BOC, BOC vy L.

— Hasta las 14:00 horas.

b) Documentacion a presentar: La indicada en los pliegos de cldusulas administrativas par-
ticulares y de prescripciones técnicas.

c) Lugar de presentacion:
1) Dependencia: Registro General del Consorcio Parque Nacional de los Picos de Eu-
ropa.
2) Domicilio: C/ Arquitecto Reguera, 13, escalera B - 1.9°.
3) Localidad y C.P.: Oviedo 33004.
d) Admision de variantes: No se admiten.
e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres (3) meses.

8.- Apertura de ofertas:

a) Entidad: Consorcio Interautonémico del Parque Nacional de los Picos de Europa.
b) Domicilio: C/ Arquitecto Reguera, 13, escalera B - 1.9,

c) Localidad: Oviedo.

d) Fecha: lunes, 30 de octubre de 2017.

e) Hora: 12:00.

9.- Gastos de anuncios y publicidad: A cargo del adjudicatario.

Oviedo, 28 de septiembre de 2017.
El director del Consorcio del Parque Nacional Picos de Europa, P.S.R.

Rodrigo Suarez Robledano.
2017/8766

CVE-2017-8766

Pag. 23922 boc.cantabria.es 2/2



GOBIERNO
de

CANTABRIA

Pag. 23923

VIERNES, 6 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 193

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2017-8653  Informacion publica de propuesta de estructura de costes del con-
trato del servicio publico de transporte regular de viajeros de uso
general. Expediente CON/10/2017.

Habiéndose procedido a solicitar a cinco operadores del sector del transporte la remision de
su estructura de costes y habiéndose procedido a la elaboraciéon de una propuesta de estruc-
tura de costes, en cumplimiento de lo dispuesto en los apartados a y b del articulo 9.7 del Real
Decreto 55/2017, de 3 de febrero, por el que se desarrolla la Ley 2/2015, de 30 de marzo, de
desindexacion de la economia espafiola.

En cumplimiento de lo dispuesto en el apartado c del articulo 9.7 del precitado Real De-
creto, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por medio del pre-
sente se somete a informacion publica la mencionada propuesta de estructura de costes del
contrato del servicio publico de transporte regular de viajeros de uso general del municipio de
Castro Urdiales por plazo de 20 dias, a contar desde el siguiente al de publicacidn del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para el examen de la misma y la formulacion de
las alegaciones que se estimen convenientes, pudiéndose acceder al documento de propuesta
de estructura de costes en la pagina web del Ayuntamiento de Castro Urdiales, con direccion
http://www.castro-urdiales.net

Castro Urdiales, 28 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2017/8653
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AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2017-8733  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, tramitacion ordinaria,
del contrato de obras de aglomerado de tres zonas del ayuntamiento.
Expediente 1835/2017.

De conformidad con la Resolucién de Alcaldia, de fecha 29 de septiembre de 2017, por
medio del presente anuncio se efectla convocatoria de procedimiento abierto, atendiendo a la
oferta econdmicamente mas ventajosa, con varios criterios de adjudicacion, para la adjudica-
cion del contrato de obras de "Aglomerado de tres zonas del Ayuntamiento de Los Corrales de
Buelna", conforme a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencién de la informacion:
a) Organismo: Ayuntamiento.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.
c) Obtencién de documentacion e informacion:
1. Dependencia: Secretaria.
. Domicilio: Avda de Cantabria, n° 3.
. Localidad y Cédigo Postal: Los Corrales de Buelna 39400.
. Teléfono: 942 831 235.
. Telefax: 942 831 036.
. Correo electrénico: secretaria@loscorralesdebuelna.es
. Direccién de internet del Perfil del Contratante: http://www.contrataciondelestado.es

8. Fecha limite de obtencién de documentacién e informacién: Hasta el dia en que
termine el plazo de presentacion de proposiciones.

d) Nimero de expediente: 1835/2017.

N O o~ WN

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Obras.
b) Descripcidén: "Aglomerado de tres zonas del Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna".
c) Divisién por lotes y niumero de lotes/nimero de unidades: No.
d) Lugar de ejecucion/entrega:
1) Domicilio: Los Corrales de Buelna.
2) Localidad y cddigo postal: Los Corrales de Buelna 39400.
e) Plazo de ejecucién: Un mes y medio.
f) Admision de prérroga: No.
g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45233223-8, trabajos de repavimentacion de calzadas.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitaciéon: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto, oferta econémicamente mas ventajosa, varios criterios de ad-
judicacién.
c) Subasta electronica: No.
d) Criterios de adjudicacion.
19.- Los criterios de adjudicacion seran los siguientes:

CVE-2017-8733
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A.- Oferta econdmica.

Puntuacion maxima en este apartado: 75 puntos.

Para la fijacion de la puntuacion se estara a la siguiente formula:
Puntuacién = (PB*75)/PL

Siendo PB la oferta econdmicamente mas ventajosa, no declarada como baja anormal
o desproporcionada, tras el oportuno expediente, y PL la oferta del licitador que se va a efec-
tuar.

B.- Mejora, sin coste para el Ayuntamiento descrita a continuacion: Puntuacion en este
apartado 15 puntos (si se oferta).

Prolongacion del asfaltado de la Avenida Cantabria hasta el frente de la marquesina de
los autobuses (aproximadamente 1.000 m2).

Los trabajos de mejora de asfaltado constaran de las siguientes partidas de Proyecto:
01.02 Recrecido de arquetas.

02.01 m2 Fresado de firme.

04.01 m2 Riego de adherencia.

04.06 m3 Hormigon de cuneta.

04.07 m2 Pavimento aglomerado asfaltico D-12.

05.01 ud Marca vial longitudinal.

05.02 m2 Marca vial.

(El plano figura en el pliego de cldusulas administrativas particulares)
C.- Ampliacién del plazo de garantia.

Puntuacion maxima en este apartado: 10 Puntos.

Se otorgaran 2 puntos por cada trimestre que se amplie el plazo de garantia sobre el
establecido con caracter general en la clausula vigésimo primera de este pliego de condiciones,
manteniéndose para dicho plazo las mismas obligaciones de conservacién de las obras que las
que se recogen en el R.D. Leg. 3/2011, de 14 de noviembre, y en la cladusula vigésimo primera
del presente pliego para el plazo ordinario de garantia, quedando la garantia definitiva deposi-
tada igualmente afecta, durante el plazo comprometido, a las obligaciones establecidas en la
cldusula decimocuarta de este pliego, sin que proceda la devolucion de esta hasta la finaliza-
cién del plazo comprometido por el licitador.

La ampliaciéon del plazo de garantia supone la obligacidn del contratista de evacuar en
cada semestre, a contar desde la fecha de finalizacidén de la obra, informe relativo a las defi-
ciencias apreciadas en las obras y las medidas adoptadas para su subsanacion. La no emision
del informe indicado, o la realizacion de este de forma negligente, dara lugar a la aplicacion de
la clausula penal recogida en la clausula vigésimo primera de este pliego.

20.- Criterios de adjudicacion en caso de igualdad de valoracién: En caso de igualdad
en las valoraciones efectuadas de acuerdo con los criterios recogidos en el apartado anterior
se estara a los siguientes criterios de adjudicacién:

A.- Mejor oferta econdmica.
B.- En su defecto al de mayor plazo de garantia propuesto.

C.- De persistir la igualdad de las ofertas se adjudicara mediante sorteo a realizar por
la Mesa de contratacion.

4. Valor estimado del contrato: 112.693,67 euros.

5. Presupuesto base de licitacion:
a) Importe neto: 112.693,67 euros. Importe total: 136.359,34 euros.
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6. Garantias exigidas.
Provisional: No se exige.
Definitiva (%): 5% del importe de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista:

Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: la exigida en la clausula
Sexta del Pliego de Clausulas administrativas particulares.

8. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacién: 26 dias naturales contados a partir del dia siguiente a la
publicacién en el BOC.

b) Modalidad de presentacion: Manual.

c) Lugar de presentacién:
1. Dependencia: Registro General del Ayuntamiento de Los Corrales de Buelna.
2. Domicilio: Avenida de Cantabria, n° 3.
3. Localidad y Cddigo Postal: 39400 Los Corrales de Buelna.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Tres meses.

9. Apertura de ofertas:
) a) Descripcion: Apertura sobre A documentacion administrativa y sobre B, Proposicion eco-
nomica.
b) Direccion: Avenida Cantabria, n° 3.
c) Localidad y codigo postal: Los Corrales de Buelna 39400.

d) Fecha y hora: La apertura del sobre A y del sobre B serad publica y se comunicard me-
diante fax o correo electrdnico a las empresas licitadoras.

10. Gastos de publicidad: A cuenta del contratista por un importe maximo de 500 euros.

Los Corrales de Buelna, 2 de octubre de 2017.
La alcaldesa,

Josefa Gonzalez Fernandez.
2017/8733
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2017-8674  Anuncio de formalizacion del contrato de servicios de direccion fa-
cultativa y coordinacion de seguridad y salud correspondiente a la
obra conexién de saneamiento en varios barrios de Elechas, Rubayo,
Setién y Orejo. Expediente 2017/38/PNSPGEN-1.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Marina de Cudeyo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria municipal.
c) Numero de expediente:

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: http://www. contrataciondelestado.es
http:// www.marinadecudeyo.com

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Servicios.

b) Descripcién: Direccidn facultativa y coordinacién de seguridad y salud correspondiente a
la obra: Conexion de saneamiento en varios barrios de Elechas, Rubayo, Setién y Orejo.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion: 6.150 € mas 1.291,5 € (21% IVA) lo que hace un total
de 7.441,5 €.

5. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: Junta de Gobierno Local 19 de septiembre de 2017.
b) Fecha de formalizacion del contrato: 25 de septiembre de 2017.

c) Contratista: Casuso Diez Ingenieros, SLP, CIF: B39678016.

d) Importe o canon de adjudicacién: 5.850 € (21% IVA) 1.228,50 €, lo que hace un total
de 7.078,50 €.

6. Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmica mas ventajosa para el Ayunta-
miento de Marina de Cudeyo en base a las caracteristicas y ventajas que presenta la proposi-
cion del adjudicatario.

Marina de Cudeyo, 25 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Severiano Ballesteros Lavin.
2017/8674
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2017-8675 Anuncio de formalizacion del contrato de servicios de direccién fa-
cultativa y coordinacion de seguridad y salud correspondiente a la
obra red de saneamiento zona Este de Agliero. Expediente 2017/38/
PNSPGEN-3.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Marina de Cudeyo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria municipal.
c) Numero de expediente:

d) Direccién de Internet del perfil del contratante: http://www.contrataciondelestado.es,
http:// www.marinadecudeyo.com

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcién: Direccidn facultativa y coordinacién de seguridad y salud correspondiente a
la obra: Red de saneamiento zona Este de Aglero.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.

4. Presupuesto base de licitacion: 6.500 € mas 21% (IVA), lo que hace un total de 7.865 €.

5. Formalizacién del contrato:

a) Fecha de adjudicacion: Junta de Gobierno Local 19 de septiembre de 2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 25 de septiembre de 2017.

c) Contratista: Ingenia, Oficina de Ingenieria y Arquitectura, SL, CIF: B39566550.

d) Importe o canon de adjudicacion: 5.800 € (21% IVA) 1.218 € lo que hace un total de
7.018 €.

6. Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmica mas ventajosa para el Ayunta-
miento de Marina de Cudeyo en base a las caracteristicas y ventajas que presenta la proposi-
cion del adjudicatario.

Marina de Cudeyo, 25 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Severiano Ballesteros Lavin.
2017/8675
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-8678  Anuncio de formalizacion del contrato de servicios de gestiéon de la
grua municipal. Expediente 7/17.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia: Servicio de Contratacion.

c) Numero de expediente: 7/17.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.ayto-santander.es.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de gestion de griia municipal para la ciudad de Santan-
der.

c) Boletin y fecha de publicacidon del anuncio de licitacion: BOC: N©°. 32 de fecha 15 de fe-
brero de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitaciéon: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto de regulacion armonizada, con varios criterios de adjudicacion.

4. Presupuesto de licitacion: 1.288.721,96 euros mas 260.131,61 euros. Importe total:
1.498.853,57 euros.

5. Adjudicacién: 1.114.833,55 euros mas 234.115,04 euros: Importe total 1.348.948,59
euros.

a) Adjudicacién de fecha: 20 de junio de 2017.
b) Fecha de formalizacion del contrato: 31 de julio de 2017.
c) Contratista: SETEX APARKI, S. A.

d) Informacion general: Pagina Web del Ayuntamiento: www.ayto-santander.es - Perfil del
Contratante.

Santander, 26 de septiembre de 2017.
El concejal de Educacion, Juventud, Contratacion, Patrimonio y Transparencia,

Daniel Portilla Farifia.
2017/8678
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-8679  Anuncio de formalizacion del contrato de servicios de limpieza en co-
legios. Expediente 41/17.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia: Servicio de Contratacion.

c) Numero de expediente: 41/17.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.ayto-santander.es.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Servicios.
b) Descripcion del objeto: Servicios de limpieza en colegios.

c) Boletin y fecha de publicacidn del anuncio de licitacién: BOC: N°. 83 de fecha 2 de mayo
de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitaciéon: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.

4. Presupuesto de licitacion: 1.240.794,65 euros mas 260.566,88 euros de IVA. Importe
total: 1.501.361,53 euros.

5. Adjudicacién: 1.100.786,75 euros mas 231.165,22 euros de IVA.
a) Adjudicacién de fecha: 22 de agosto de 2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 20 de septiembre de 2017.
c) Contratista: LIMPIEZAS GARAYALDE CANTABRIA, S. A.

d) Informacion general: Pagina Web del Ayuntamiento: www.ayto-santander.es - Perfil del
Contratante.

Santander, 27 de septiembre de 2017.
El concejal de Educacion, Juventud, Contratacion, Patrimonio y Transparencia,

Daniel Portilla Farifia.
2017/8679
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-8680  Anuncio de formalizacién del contrato de servicio de limpieza en di-
versos edificios y dependencias del Ayuntamiento. Expediente 42/17

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia: Servicio de Contratacion.

c) Numero de expediente: 42/17.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.ayto-santander.es.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcién del objeto: Servicio de limpieza en diversos edificios y dependencias del
Ayuntamiento de Santander.

c) Boletin y fecha de publicacidn del anuncio de licitacién: BOC: N° 83 de fecha 2 de mayo
de 2017.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitaciéon: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.

4. Presupuesto de licitacion: 1.470.839,72 euros mas 308.876,34 euros de IVA. Importe
total: 1.779.716,06 euros.

5. Adjudicacién: 1.304.874,17 euros mas 274.023,58 euros de IVA.
a) Adjudicacién de fecha: 16 de agosto de 2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 20 de septiembre de 2017.
c) Contratista: LIMPIEZAS GARAYALDE DE CANTABRIA, S. A.

d) Informacion general: Pagina Web del Ayuntamiento: www.ayto-santander.es - Perfil del
Contratante.

Santander, 27 de septiembre de 2017.
El concejal de Educacion, Juventud, Contratacion, Patrimonio y Transparencia,

Daniel Portilla Farifia.
2017/8680
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-8689  Anuncio de formalizacion del contrato de un préstamo por importe
de 10.000.000 de euros, para financiar inversiones previstas en el
presupuesto municipal de 2017. Expediente 80/17.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia: Servicio de Contratacion.

c) Numero de expediente: 80/17.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.ayto-santander.es.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Servicios.
b) Descripcion del objeto: Préstamo.

c) Boletin y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: BOC: N°. 72 de fecha 12 de abril
2017.

3. Tramitacién y procedimiento:
a) Tramitaciéon: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto con un solo criterio de adjudicacion.

4. Importe: 10.000.000 de euros.

5. Adjudicacién: 10.000.000 de euros.

a) Adjudicacién de fecha: 27 de julio de 2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 27 de julio de 2017.
c) Entidad Bancaria: Banco Popular Espafiol, S. A.

d) Informacion general: Pagina Web del Ayuntamiento: www.ayto-santander.es - Perfil del
Contratante.

Santander, 27 de septiembre de 2017.
El concejal de Educacion, Juventud, Contratacion, Patrimonio y Transparencia,

Daniel Portilla Farifia.
2017/8689
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2017-8732  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 6/17.

En sesion celebrada por el Ayuntamiento Pleno el 28 de septiembre de 2017, se ha apro-
bado inicialmente el expediente de modificacion de créditos nimero 6/17, dentro del presu-
puesto general de 2017, cuyo importe es de 532.984,62 euros.

El citado expediente estard expuesto al publico por espacio de quince dias habiles, de con-
formidad con lo establecido en el R.D.L 2/2004, de 5 de marzo y R.D. 500/90 de 20 de abril,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Si transcurrido el plazo de exposicion publica del expediente no se presentase ninguna re-
clamacion contra el mismo, quedara aprobado definitivamente.

Laredo, 29 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2017/8732

CVE-2017-8732

Pag. 23933 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO . ; : BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA ' DE CANTABRIA

VIERNES, 6 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 193

AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2017-8735  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 7/2017.

En sesion celebrada por el Ayuntamiento Pleno el 28 de septiembre de 2017, se ha apro-
bado inicialmente el expediente de modificacion de créditos numero 7/17, dentro del presu-
puesto general de 2017, cuyo importe es de 130.000,00 euros.

El citado expediente estard expuesto al publico por espacio de quince dias habiles, de con-
formidad con lo establecido en el R.D.L 2/2004, de 5 de marzo y R.D. 500/90 de 20 de abril,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Si transcurrido el plazo de exposicion publica del expediente no se presentase ninguna re-
clamacion contra el mismo, quedara aprobado definitivamente.

Laredo, 29 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2017/8735
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2017-8739  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 8/2017.

En sesion celebrada por el Ayuntamiento Pleno el 28 de septiembre de 2017, se ha apro-
bado inicialmente el expediente de modificacion de créditos numero 8/17, dentro del presu-
puesto general de 2017, cuyo importe es de 50.000,00 euros.

El citado expediente estard expuesto al publico por espacio de quince dias habiles, de con-
formidad con lo establecido en el R.D.L 2/2004, de 5 de marzo y R.D. 500/90 de 20 de abril,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Si transcurrido el plazo de exposicion publica del expediente no se presentase ninguna re-
clamacion contra el mismo, quedara aprobado definitivamente.

Laredo, 29 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2017/8739
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2017-8740  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 9/17.

En sesion celebrada por el Ayuntamiento Pleno el 28 de septiembre de 2017, se ha apro-
bado inicialmente el expediente de modificacion de créditos nimero 9/17, dentro del presu-
puesto general de 2017, cuyo importe es de 55.176,00 euros.

El citado expediente estard expuesto al publico por espacio de quince dias habiles, de con-
formidad con lo establecido en el R.D.L 2/2004, de 5 de marzo y R.D. 500/90 de 20 de abril,
durante los cuales los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Si transcurrido el plazo de exposicion publica del expediente no se presentase ninguna re-
clamacion contra el mismo, quedara aprobado definitivamente.

Laredo, 29 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2017/8740
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AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO

CVE-2017-8708  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2018, bases de ejecucion y plantilla de personal.

El Pleno de la Corporacion, en sesion extraordinaria celebrada el dia 29 de septiembre de
2017, ha aprobado inicialmente el presupuesto general del Ayuntamiento de Riotuerto para el
ejercicio 2018, cuyo Estado de Gastos Consolidado asciende a 1.524.748,82 euros y el Estado
de Ingresos a 1.524.748,82 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal,
sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

La Cavada, 29 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Alfredo Madrazo Maza.
2017/8708
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JUNTA VECINAL DE VEGA

CVE-2017-8725  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito 1/2017.

En la junta, en sesion celebrada el dia 28 de septiembre de 2017, ha aprobado inicialmente
el expediente 1 de modificacion presupuestaria de la Junta Vecinal de Vega de Villafufre para
el ejercicio 2017.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias hébiles, durante los cuales
podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta modificacidon presupuestaria.

Vega de Villafufre, 28 de septiembre de 2017.
El presidente,

Vicente Setién Sainz.
2017/8725
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE GURIEZO

CVE-2017-8681  Aprobacion inicial y exposicion publica del padron de las Tasas de
Agua, Basura y Alcantarillado del cuarto trimestre de 2016, y aper-
tura del periodo voluntario de cobro.

Por Decreto de la Alcaldia n® 363/2017 de 26 de septiembre de 2017, se aprobd el padrén
de Agua, Basura y Alcantarillado correspondiente al cuarto trimestre del ejercicio 2016.

Se establece informacién publica durante un periodo de quince dias habiles a partir de la
publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria, para realizar las reclamaciones que se consideren
oportunas.

Se fija como periodo voluntario de recaudacion de dicho Impuesto desde el dia 30-10-2017
hasta el 02-01-2018, ambos incluidos.

El inicio del periodo ejecutivo, seglin establece el articulo 161.4 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, determinara la exigencia de los intereses de demora y de los
recargos del periodo ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 y, en su caso, de las
costas del procedimiento de apremio.

La interposicion del recurso no detendra la accién administrativa para la cobranza, a menos
que el interesado solicite dentro del plazo de interposicion la suspension de la ejecucién del
acto impugnado, a cuyo efecto sera indispensable el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos en el articulo 14.2, letra i) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Guriezo, 26 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Narciso Ibarra Garay.
2017/8681
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2017-8682  Aprobacion inicial y exposicion publica del padréon-lista cobratoria de
la Tasa de Asistencia Domiciliaria de octubre de 2017, y apertura del
periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 25 de septiembre de 2017, ha sido aprobado el padron-
lista cobratoria correspondiente al mes de octubre del afo 2017, de la Tasa de Asistencia
Domiciliaria.

Los referidos padrones se exponen al publico durante un plazo de veinte dias habiles al ob-
jeto de que puedan examinarse por los interesados y presentar en su caso las reclamaciones
que se estimen procedentes.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se derivan de los presentes padrones, se
podra interponer recurso de reposicion, ante esta Alcaldia, previo al contencioso-administra-
tivo, en el plazo de un mes, a contar desde la finalizacién del periodo de exposicién al publico
de los citados padrones, de conformidad con lo establecido en el art.14.2 de Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley 39/1988,
de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado correspondiente, de los de Santander, de
dicha Jurisdiccion, en la forma y plazos determinados en la Ley 29/1998, de 13 de julio. Todo
ello con independencia de que se pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pro-
cedente por los interesados.

Simultaneamente se anuncia la cobranza de los citados tributos, desde el 01 al 31 de oc-
tubre de 2017, ambos inclusive, pudiendo efectuarse el ingreso en cualquier sucursal de Caja
Cantabria, en la cuenta ES74 2048 2042 4234 0000 0026 por los contribuyentes que no ten-
gan domiciliado el cobro en entidades financieras.

Transcurrido el plazo de ingreso anterior, las deudas que no se hayan satisfecho seran exi-
gidas por el procedimiento de apremio y devengaran los intereses de demora, los recargos
del periodo ejecutivo, y, en su caso, las costas que se produzcan. Todo ello en aplicacion de lo
establecido en los articulos 161.4, 22 y 28 de la Ley General Tributaria, Ley 58/2003, de 17 de
diciembre («Boletin Oficial del Estado» nim. 302, de 18 de diciembre).

Liérganes, 25 de septiembre de 2017.
EL alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2017/8682
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4.4.0TROS

AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2017-8666  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Orde-
nanza Fiscal reguladora de la Tasa de Alcantarillado.

El Pleno del Ayuntamiento de Liérganes, en sesion ordinaria celebrada el dia 14 de sep-
tiembre de 2017, acordd la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa de Alcantarillado.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se somete el expediente a informacidén publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Liérganes, 21 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2017/8666
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2017-8669  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Orde-
nanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

El Pleno del Ayuntamiento de Liérganes, en sesion ordinaria celebrada el dia 14 de sep-
tiembre de 2017, acordd la aprobacion provisional de la modificacién de la Ordenanza Fiscal
reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Liérganes, 21 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2017/8669
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AYUNTAMIENTO DE LIERGANES

CVE-2017-8670  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Orde-
nanza Fiscal reguladora de la Tasa de Abastecimiento de Agua.

El Pleno del Ayuntamiento de Liérganes, en sesion ordinaria celebrada el dia 14 de sep-
tiembre de 2017, acordd la aprobacion provisional de la modificacién de la Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa de Abastecimiento de Agua.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Liérganes, 21 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Santiago Rego Rodriguez.
2017/8670
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AYUNTAMIENTO DE PUENTE VIESGO

CVE-2017-8672  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Or-
denanza Fiscal reguladora de la Tasa por Prestacion del Servicio de
Abastecimiento Municipal de Agua.

El Pleno de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de septiembre del
2017, adoptd el acuerdo de aprobar provisionalmente la modificacion de las Ordenanza Fiscal
reguladora de la Tasa por la Prestacion del Servicio de Abastecimiento Municipal de Agua.

Lo que se hace publico en cumplimiento del articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y al objeto de que los interesados puedan consultar el expediente en la Secretaria del
Ayuntamiento e interponer las reclamaciones o alegaciones que estimen oportunas, durante
un plazo de treinta dias, contados a partir de la publicaciéon de este anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Si no hubiere reclamaciones, el presente acuerdo provisional se elevara a definitivo sin ne-
cesidad de adoptar nuevo acuerdo plenario.

Puente Viesgo, 27 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Rafael Lombilla Martinez.
2017/8672

CVE-2017-8672

Pag. 23944 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO
de

CANTABRIA

P&g. 23945

VIERNES, 6 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 193

AYUNTAMIENTO DE SELAYA

CVE-2017-8673  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Orde-
nanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

El Pleno del Ayuntamiento de Selaya, en sesion celebrada el dia 25 de septiembre de 2017,
ha adoptado el acuerdo provisional de modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Im-
puesto sobre Bienes Inmuebles.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, el expediente de modificacidén de la citada Ordenanza Fiscal se expondra al publico en
la Intervencidn de este Ayuntamiento, al efecto de que los interesados que estén legitimados
conforme a lo establecido en el articulo 18 del citado RDL 2/2004, puedan examinar el expe-
diente y presentar reclamaciones con sujecién a los siguientes tramites:

a) Plazo de exposicion y presentacion de reclamaciones: Treinta dias habiles a contar desde
el siguiente a la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

b) Oficina de presentacion: Registro General del Ayuntamiento.
C) érgano ante el que se reclama: Pleno del Ayuntamiento.

Si durante el citado plazo no se hubieran presentado reclamaciones, se entendera definiti-
vamente adoptado el acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de acuerdo plenario.

Selaya, 25 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Candido M. Cobo Fernandez.
2017/8673
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2017-8654  Extracto de la convocatoria de subvenciones para la desparasitacion
de ganado vacuno en Valdaliga en el afo 2017.

BDNS(Identif.): 364035

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional del Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/es/index)

Primero.- Objeto.

La convocatoria a la que se refiere este extracto tiene por objeto las subvenciones en es-
pecie para la desparasitacion de ganado vacuno en el municipio de Valdaliga en el afio 2017.

Segundo.- Régimen juridico.

La convocatoria se regira por lo dispuesto en la Ordenanza reguladora de las Bases para la
Concesion de Subvenciones del Ayuntamiento de Valdaliga para la Desparasitacion de Ganado
Vacuno, aprobada por el Pleno del Ayuntamiento en su sesion extraordinaria del 30 de mayo
de 2017 y cuyo texto integro se ha publicado en el Boletin Oficial de Cantabria ordinario nu-
mero 154 de 2017, del 10 de agosto de 2017; en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subven-
ciones; en el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, General de Subvenciones, en aquellos preceptos que son normativa basica;
en las Bases de Ejecucion del Presupuesto del Ayuntamiento de Valdaliga y en el resto de la
normativa que resulta aplicable.

Tercero.- Beneficiarios.

Podran obtener las ayudas a las que se refiere la presente convocatoria las personas fisicas
o juridicas que cumplan los siguientes requisitos:

Estar empadronados o que la sociedad tenga su sede en el municipio de Valdaliga.

Estar en posesién de la Cartilla Ganadera.

Los animales susceptibles de la desparasitacion deberan figurar en el Libro Registro de la
explotacién.

En ninguln caso podran adquirir la condiciéon de beneficiarios quienes se hallaren en alguna
de las circunstancias de los articulos 12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, y 13.2 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones.

Cuarto.- Naturaleza de las subvenciones, coste total de la actividad que se subvenciona,
aplicacidon presupuestaria y pago.

1. Las subvenciones que se convocan seran en especie y consistiran en la prestacion del
servicio de desparasitacion del ganado vacuno de los beneficiarios por una empresa especiali-
zada seleccionada al efecto por el Ayuntamiento de Valdaliga de acuerdo con la legislacidon de
contratos publicos.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-8654

1/2




GOBIERNO
de

CANTABRIA

Pag. 23947

VIERNES, 6 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 193

2. El coste maximo de la actividad que se subvenciona no podra superar la cantidad de
45.000,00 euros y se abonara con cargo a la aplicacion 419.22699 del presupuesto del Ayun-
tamiento de Valdaliga para el ejercicio 2017.

3.- El pago sera realizado directamente por el Ayuntamiento a la empresa prestadora del
servicio previa presentacion de la correspondiente factura y de la documentacion acreditativa
de la actividad realizada, que se aportara en los términos que sean establecidos en el corres-
pondiente contrato.

Quinto.- Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se podran presentar durante el plazo de diez dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacion de este extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Sexto.- Solicitudes.

Las solicitudes se dirigiran al sefior alcalde-presidente del Ayuntamiento de Valdaliga, con-
forme al modelo que se incluye como Anexo I de la convocatoria junto con la correspondiente
documentacion complementaria, y se presentaran directamente en el Registro General del
Ayuntamiento de Valdaliga o por cualquiera de los medios establecidos en la legislacion de
Procedimiento Administrativo Comun.

Roiz, Valdaliga, 27 de septiembre de 2017.
El alcalde-presidente,

Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2017/8654
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2017-8655  Extracto de la convocatoria de las subvenciones del Ayuntamiento de
Valdaliga para los gastos del comedor escolar en el curso académico
2017/2018.

BDNS (Identif.): 364177.

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA DE LAS SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO
DE VALDALIGA PARA LOS GASTOS DEL COMEDOR ESCOLAR DURANTE
EL CURSO ACADEMICO 2017/2018.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional del Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/es/index).

Primero.- Objeto.

La convocatoria a la que se refiere este extracto tiene por objeto la concesién de subvencio-
nes en especie del Ayuntamiento de Valdaliga para ayudar a sufragar los gastos del comedor
escolar de los menores residentes en el municipio de Valdaliga que cursen los ciclos de ense-
flanza infantil o primaria y que se encuentren escolarizados en el Colegio Publico de Trecefio
0 excepcionalmente en otro centro, cuando concurran necesidades educativas especiales que
asi lo aconsejen.

Segundo.- Régimen juridico y naturaleza.

1.- La convocatoria se regira por lo dispuesto en la Ordenanza reguladora de las Bases para
la Concesion de Subvenciones del Ayuntamiento de Valdaliga para los Gastos de Comedor Es-
colar, aprobada por el Pleno del Ayuntamiento en su sesion extraordinaria del 30 de mayo de
2017 y cuyo texto integro se ha publicado en el Boletin Oficial de Cantabria ordinario nimero
154 de 2017, del 10 de agosto de 2017; en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria; en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvencio-
nes; en el Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, en aquellos preceptos que son normativa basica; en
las bases de ejecucion del presupuesto del Ayuntamiento de Valdaliga y en el resto de la nor-
mativa que resulta aplicable.

2.- Las subvenciones que se convocan tienen la condicidén de ayudas en especie, de acuerdo
con lo dispuesto por el articulo 3 del Real Decreto 887/2006 de 21 de julio, que aprueba el
Reglamento de la Ley General de Subvenciones.

Tercero.- Solicitantes, beneficiarios y periodo subvencionable.

1.- Las subvenciones que se convocan podran ser solicitadas por quien o por quienes ten-
gan la patria potestad, tutela o curatela de los menores beneficiarios.

2.- Podran ser beneficiarios de las subvenciones los menores que cumplan con los siguien-
tes requisitos:

Cursar los ciclos de ensefianza infantil o primaria y estar escolarizados en el Colegio Publico
de Trecefo o excepcionalmente en otro centro, cuando concurran necesidades educativas es-
peciales que asi lo aconsejen.
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Estar empadronados y ser residentes en el término municipal de Valdaliga. A estos efectos,
deberan cumplir el requisito contemplado en el presente apartado el padre y/o la madre, el
tutor o persona encargada de la guarda y proteccion del menor.

Tener concedida plaza de comedor escolar.

No ser beneficiarios de ninguna otra subvencidon o ayuda de cualquier Administracion Pa-
blica para el mismo objeto que el contemplado en la convocatoria.

Que los miembros de la unidad familiar no estén incursos en ninguna de las prohibiciones
para obtener la condicidon de beneficiarios de subvenciones segun lo previsto en los articulos
12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y 13.2 la
Ley 38/2003, General de Subvenciones, en lo que resulten de aplicacion.

Que ningun miembro de la unidad familiar tenga deudas con Hacienda, con la Seguridad
Social o con el Ayuntamiento de Valdaliga.

3.- El periodo subvencionable abarcara todos los dias de funcionamiento del comedor es-
colar del curso 2017/2018, conforme al calendario escolar aprobado por la Administracion
competente. Quedaran excluidos de dicho periodo subvencionable los dias en los que no haya
actividad lectiva en horario de tarde.

Cuarto.- Importe de la prestacién, caracter plurianual y pago de la misma.

1.- El importe maximo de la convocatoria sera de 11.600,00 euros, con la siguiente distri-
bucién por anualidades:

ANUALIDAD

APLICACION PRESUPUESTARIA
IMPORTE

2017

326-48100

4.200,00 euros.

2018

326-48100

7.400,00 euros.

2.- Dado que las subvenciones que se convocan se refieren a un curso escolar completo, la
convocatoria tiene caracter plurianual de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 57 del Real
Decreto 887/2006 de 21 de julio, que aprueba el Reglamento de la Ley General de Subven-
ciones.

En el supuesto de que en la primera anualidad de las dos a las que se refiere la convocatoria
no se agote el crédito asignado a la misma, y previa la modificacién de crédito que corres-
ponda, se procedera al reajuste de las anualidades.

3.- El importe maximo de la subvencion de cada beneficiario sera igual al 80% del importe
de la tarifa diaria del comedor escolar, multiplicada por el nUmero de dias que disfrute el ser-
vicio durante el curso escolar.

4.- A estos efectos, los pagos seran realizados directamente por el Ayuntamiento a la em-
presa prestadora del servicio en los siguientes términos:

Mensualmente, la empresa prestadora del servicio remitird al Ayuntamiento una factura por
el importe del 80% de los gastos de comedor de los beneficiarios de la convocatoria. La factura
se acompanara de la documentacién acreditativa del servicio efectivamente prestado, en la
que constaran, al menos, los beneficiarios atendidos y el nimero de comidas efectivamente
servidas a cada beneficiario.
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El Ayuntamiento procedera al pago de la factura sefialada dentro de los quince dias poste-
riores a su recepcion en el Ayuntamiento.

Quinto.- Plazo de presentacién de solicitudes.

Las solicitudes se podran presentar durante el plazo de diez dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacién de este extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de
Cantabria.

No obstante, previo cumplimiento del resto de requisitos establecidos y por razones de
conveniencia social debidamente valoradas por los Servicios Sociales Municipales, se podran
tramitar solicitudes a lo largo del afio en el supuesto de menores que accedan al colegio una
vez iniciado el curso escolar.

Sexto.- Solicitudes.

Las solicitudes se dirigiran al sefior Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Valdaliga, con-
forme al modelo que se incluye como Anexo I de la convocatoria junto con la correspondiente
documentacion complementaria, y se presentaran directamente en el Registro General del
Ayuntamiento de Valdaliga o por cualquiera de los medios establecidos en la legislacion de
Procedimiento Administrativo Comun.

Roiz, Valdaliga, 27 de septiembre de 2017.
El alcalde-presidente,

Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2017/8655
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE ARNUERO

CVE-2017-8685  Aprobacion definitiva de diversos acuerdos para el desarrollo del Plan
Parcial de Bocarrero aprobado por la CROTU y ejecucion de sentencia
del Tribunal Superior de Justicia de 4 de mayo de 1994.

Aprobado inicialmente por el Pleno de Ayuntamiento de Arnuero con fecha 10 de agosto de
2017, el Proyecto de Urbanizacidn y Accesos. Fase I y el expediente y acuerdos contenido en
el mismo, el mismo ha sido sometido a informacion publica por espacio de un mes mediante
su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria de fecha 18 de agosto de 2017, BOC n° 159.
No habiéndose presentado alegaciones o sugerencias al mismo se entiende definitivamente
aprobado.

Arnuero, 22 de septiembre de 2017.
El alcalde-presidente,

José Manuel Igual Ortiz.
2017/8685
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AYUNTAMIENTO DE ESCALANTE

CVE-2017-8604  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar.
Expediente R.S. 2017-5-RC-389.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190.3 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Juridico del Suelo de Cantabria, se hace publico la concesion
de Licencia de Primera Ocupacion de vivienda unifamiliar cuyos datos se consignan a conti-
nuacion:

Fecha de la concesion: 19/09/2017.

Organo: Junta de Gobierno Local.

Promotor: Residencial Santofa, SL.

Direccion de la licencia:

Arquitecto: D. Roberto Ansola Legaz.

Arquitecto técnico: D. José Julian Ansola Hernandez.

Contra el presente Acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer al-
ternativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante la Junta de Gobierno Local de este
Ayuntamiento de Escalante, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o
recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San-
tander, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del presente
anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion potestativo,
no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresa-
mente o se haya producido su desestimacion por silencio. Todo ello sin perjuicio de que pueda
ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Escalante, 21 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Juan José Alonso Venero.
2017/8604
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AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO

cvE-2017-8692  Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria nimero 184, de 25 de septiembre de 2017, de aprobacion
definitiva de la modificacion puntual niumero 6 del Plan General de
Ordenacion Urbana.

Advertido error en la fecha del anuncio, se procede a su rectificacién en los siguientes tér-
minos:

Donde dice: Valdecilla, 24 de marzo de 2015.
Debe de decir: Valdecilla, 4 de septiembre de 2017.

Se reinicia el plazo de interposicion de recurso contencioso-administrativo, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Santander, de dos meses
a contar desde el dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, de conformidad con lo
que establece el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Valdecilla, 26 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Juan José Perojo Cagigas.
2017/8692
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AYUNTAMIENTO DE RIONANSA

CVE-2017-8709  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
una nave de nueva planta para la explotacion de ganado vacuno en
suelo rustico, en la parcela 375 del poligono 1.

Por D2. Aida Alonso Suarez se ha solicitado autorizacion para "construccion de una nave
de nueva planta para la explotaciéon de ganado vacuno en suelo rustico de Rionansa", en la
parcela n® 375 del poligono 1 (Rionansa).

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 116.1.b de la Ley de Cantabria 2/2001, de
25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete
el citado expediente a informacién publica por plazo de quince dias a contar a partir del dia
siguiente a la insercion del presente anuncio en el BOC para que pueda ser examinado y para
que, en su caso, se formulen frente al mismo las alegaciones que se estimen oportunas.

Rionansa, 25 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Pedro Manuel Gonzalez Olcoz.
2017/8709

CVE-2017-8709
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AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

CVE-2017-8478  Informacion publica de solicitud de autorizacion para reforma de edi-
ficacion para uso de pension. Expediente AYT/958/2016.

De conformidad con el art. 116.1 de la ley 2/2001 de 25 de junio, de Ordenacion Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete a informacion publica por espacio de
quince dias el expediente promovido por don José Manuel Garcia Romay de autorizacion para
la reforma de edificacion para uso de pension en B° La Panera 3, Los Llaos, en la parcela ca-
tastral 39080A002005030001WO, a efectos de formular las alegaciones oportunas, dado que
se trata de suelo rustico de especial proteccion ambiental, R_EPM.

San Vicente de la Barquera, 13 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Dionisio Luguera Santovefia.
2017/8478
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

cvE-2017-8482  Concesion de licencia de primera ocupacion para una vivienda unifa-
miliar aislada en el barrio La Venta de Lamadrid. Expediente 77/2017.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 190.3 y 193 de la Ley 2/2001, de 25 de
junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se publica la
concesion de la licencia de primera ocupacion para una vivienda unifamiliar aislada en el barrio
de La Venta de Lamadrid (Valdaliga), cuyos datos se consignan a continuacion:

— Fecha de la concesion de la licencia municipal de primera ocupacién: 14 de septiembre
de 2017.

— Organo: Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valdaliga.
— Titular de la licencia de primera ocupacion: Dofia Vanesa Celis Bilbao
— Direccion de la vivienda: Barrio de La Venta, Lamadrid (Valdaliga).

— Régimen de recursos: Frente al citado acuerdo, que agota la via administrativa, cabe la
interposicion de los siguientes recursos:

Recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de dicho orden con sede en San-
tander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Potestativamente se puede interponer recurso de reposicidon ante el mismo d6rgano que
adopto el acuerdo que se publica, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al
de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

No obstante, se podra interponer cualquier otro recurso que se estime procedente.

Roiz, Valdaliga, 20 de septiembre de 2017.
El alcalde presidente,

Lorenzo M. Gonzélez Prado.
2017/8482
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE

CVE-2017-8381  Anuncio de dictado de resolucion sobre Modificacion No Sustancial
Irrelevante de la Autorizacion Ambiental Integrada niumero 039/2006,
a consecuencia de la aplicacion del Real Decreto 678/2014, de 1 de
agosto, por el gue se modifica el Real Decreto 102/2011, de 28 de
enero, relativo a la mejora de la calidad del aire, y de la modificacion
de las instalaciones de produccion de fibrana. Término municipal de
Torrelavega.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Cantabria 17/2006 de Control Ambiental
Integrado, y en virtud del articulo 31.1 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento de la citada Ley de Cantabria 17/2006 la Consejeria de Universidades
e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, a propuesta del Servicio de Impacto y Auto-
rizaciones Ambientales, ha emitido la resolucién que a continuacion se detalla, indicandose que
la misma se encuentra insertada en la pagina web de la Consejeria (www.medioambientecan-
tabria.es/tramites y subvenciones/ procedimientos y registros/autorizaciones):

— Resoluciéon sobre Modificacion No Sustancial Irrelevante de la Autorizacion Ambiental In-
tegrada otorgada a la empresa Viscocel, SLU, a consecuencia de la aplicacion del RD 678/2014,
de 1 de agosto, por el que se modifica el RD 102/2011, de 28 de enero, relativo a la mejora de
la calidad del aire, y de la modificacion de las instalaciones de produccién de fibrana ubicadas
en el término municipal de Torrelavega.

Santander, 19 de septiembre de 2017.
El director general de Medio Ambiente,

Miguel Angel Palacio Garcia.
2017/8381

CVE-2017-8381
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CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE

CVE-2017-8611  Anuncio de dictado de resolucién por la que se revisa y modifica la
Autorizacion Ambiental Integrada 001/2009, otorgada al conjunto de
instalaciones que conforman el proyecto de fabricacion de productos
guimicos con una capacidad de produccién de 1810 kt. Términos mu-
nicipales de Torrelavega y Polanco.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley de Cantabria 17/2006 de Control Ambiental
Integrado, y en virtud del articulo 31.1 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se
aprueba el reglamento de la citada Ley de Cantabria 17/2006 la Consejeria de Universidades e
Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, a propuesta del Servicio de Impacto y Autori-
zaciones Ambientales, ha emitido la resolucidon que a continuacion se detalla, indicandose que
la misma se encuentra insertada en la pagina web de la Consejeria (www.medioambientecan-
tabria.es/tréamites y subvenciones/ procedimientos y registros/ autorizaciones):

— Resolucidn por la que se revisa y modifica la Autorizacién Ambiental Integrada 001/2009,
otorgada al conjunto de instalaciones que conforman el proyecto de Fabricacién de productos
guimicos con una capacidad de produccion de 1810 kt, instalaciones ubicadas en Torrelavega
y Polanco y cuyo titular es Solvay Quimica, SA.

Santander, 20 de septiembre de 2017.
El director general de Medio Ambiente,

Miguel Angel Palacio Garcia.
2017/8611
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7.5.VARIOS

AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

CVE-2017-8610  Informacidn publica de solicitud de licencia de actividad de estabula-
cion vacuna. Expediente AYT/1239/2017.

Por la mercantil Peflaentera, S. C., se ha solicitado de este Ayuntamiento licencia de actividad
para estabulacion libre para ganado vacuno lechero en la parcela catastral 39080A00300226,
de conformidad a un proyecto técnico redactado por la ingeniero agrénoma Maria Luz Rivero
Sanchez.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, y 71 y siguientes del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, se abre informacion publica, por término de
veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Boletin Oficial de Cantabria, para que quienes se consideren afectados de algin modo por
la actividad que se pretende establecer, puedan hacer las observaciones pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas de oficina en la
Secretaria de este Ayuntamiento.

San Vicente de la Barquera, 22 de septiembre de 2017.
El alcalde,

Dionisio Luguera Santovefia.
2017/8610
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-8650  Notificacion a titulares de vehiculos. Achatarramiento numero 8/17
Depdsito.

Los vehiculos que a continuacion se relacionan, rednen los requisitos establecidos en el
articulo 106, de la vigente Ley de Trafico, Circulacion de Vehiculos a motor y Seguridad Vial
"presentan desperfectos que hacen imposible el desplazamiento por sus propios medios o ca-
rece de ambas placas de matricula".

Por la presente se requiere a los titulares que se citan en atencién al referido articulo que en
caso de que no retire su vehiculo en el plazo de quince dias contados desde esta notificacion,
se procedera a su tratamiento como residuo sélido urbano, siéndole de aplicacion lo dispuesto
en la vigente Ley 22/2011, de Residuos («Boletin Oficial del Estado» 181, de 29 de julio), que
define en su articulo 3.b como residuo urbano o municipal los vehiculos abandonados "el aban-
dono, vertido o eliminacién incontrolada de cualquier tipo de residuos no peligrosos sin que se
haya puesto en peligro grave la salud de las personas o se haya producido un dafio o deterioro
grave para el medio ambiente", en cuyo caso podra ser sancionado como responsable de una
infraccién grave (art. 46.3.c de la citada Ley).

En el caso de que por este Ayuntamiento se procediese al achatarramiento de los vehiculos,
seria de aplicacion la tasa establecida por la vigente Ordenanza Fiscal para este concepto.

EXP.N° MARCA MODELO MATRICULA TITULAR

2017/5  YAMAHA YN50 C2577BTD LORENA SUAREZ GUTIERREZ
2017/77 RENAULT MEGANE S6102A) FERNANDO FUENTE AGUILERA
2017/94 HONDA CIvVIC S7472AL DAVINIA URCOLA BARCENA
2017/99 REANULT EXPRESS S9033T JEREMIAS BARRUL VARGAS
2017/106 CITROEN SAXO S1587AM RUBEN RODRIGUEZ PEREZ
2017/111 VOLKSWAGEN GOLF SA8408U ISABEL PEREZ ACHEVARRIA

Santander, 28 de septiembre de 2017.
El intendente-jefe de la Policia Local,

Gustavo Zabala Marotias.
2017/8650
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

CVE-2017-8643 Notificacion de sentencia 317/2017 en procedimiento ordinario
397/2017.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, letrado de la Administracién de Justicia del Juzgado de lo
Social N° 3 de Santander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con el
n° 397/2017 a instancia de Sandra Calderdn Fernandez frente a Autor Restauracion 2015, S. L.
y FOGASA, en los que se ha dictado sentencia de fecha 26/09/2017, del tenor literal siguiente:

Que estimando la demanda interpuesta por dofia Sandra Calderén Fernandez contra Autor
Restauracién 2015, S. L., siendo parte el FOGASA, condeno a la demandada a pagar a la de-
mandante la cantidad de 4.042,09 euros mas el interés legal por mora del 10%.

Notifiquese esta sentencia a las partes, advirtiéndoles que, contra la misma pueden inter-
poner recurso de suplicacion, que debera anunciarse dentro de los cinco dias siguientes a su
notificacion por comparecencia o por escrito de las partes, su abogado o representante, desig-
nando el letrado que debera interponerlo, siendo posible el anuncio por la mera manifestacion
de aquellos al ser notificados. La empresa condenada debera al mismo tiempo acreditar haber
consignado el importe de la condena, en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de esta ofi-
cina judicial abierta en el Banco Santander al nimero 3876000034039717 que se corresponde
con el procedimiento. En el caso de realizarse los ingresos mediante transferencia bancaria ha-
bran de consignarse como numero de cuenta de la oficina receptora el IBAN ES55 0049 3569
92 0005001274, haciendo constar en el apartado "concepto" los 16 digitos que corresponden
al procedimiento, pudiendo sustituirse por aseguramiento mediante aval bancario, constando
la responsabilidad solidaria del avalista; asi mismo debera ingresar la cantidad de 300 euros
en la misma cuenta y en impreso separado del importe de la condena.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Autor Restauracién 2015, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 27 de septiembre de 2017.
El letrado de la Administracion de Justicia,

Miguel Sotorrio Sotorrio.
2017/8643
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

CVE-2017-8649  Notificacion de auto y decreto en procedimiento de ejecucion de titu-
los judiciales 95/2017.

Dofia Maria Angeles Salvatierra Diaz, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social N° 6 de Santander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el n® 95/2017 a instancia de Gonzalo Ceballos Ruesga frente a Cafeteria Pefias, SL, en los
que se han dictado resoluciones de fecha 18 de septiembre de 2017, del tenor literal siguiente:

AUTO DESPACHANDO EJECUCION
PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo: Dictar orden general de ejecucién y el despacho de la misma a favor de Gonzalo
Ceballos Ruesga, como parte ejecutante, contra Cafeteria Pefas, SL, como parte ejecutada,
por importe de 41.773,83 €, mas 6.605,71 € para intereses y costas provisionales.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el Letrado de la Administracion de Justicia (art. 551.3 LEC),
junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecutado, sin
citacion ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion, ha-
ciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicion por escrito ante este
organo judicial, dentro del plazo de tres dias contados desde el siguiente a su notificacion, en el
que ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucion hubiera incurrido o el cum-
plimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exigidos, podra deducirse
la oposicién a la ejecucion despachada aduciendo pago o cumplimiento, documentalmente justifi-
cado, prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de
la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual se llevara a efecto.

Para la admisidn del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este érgano abierta
en la entidad Banco Santander n® 5071000064009517, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Y asimismo se ha dictado: Decreto, cuya parte dispositiva es del tenor siguiente:
PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo: Para dar efectividad a la Orden General de Ejecucion dictada en las presentes ac-
tuaciones a favor de Gonzalo Ceballos Ruesga, como parte ejecutante, contra Cafeteria Pefias,
SL, como parte ejecutada, por la cantidad de 41.773,83 € en concepto de principal, mas la
cantidad de 6.605,71 € que se prevén para hacer frente a los intereses que, en su caso pue-
dan devengarse durante la ejecucién y a las costas de ésta, la adopcidn de las medidas que se
expresaran a continuacion.
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Se declaran embargados los siguientes bienes propiedad de la ejecutada, en cuantia sufi-
ciente a cubrir dichas sumas reclamadas:

1.- Los saldos en cuentas a la vista, depdsitos, valores o derechos mobiliarios de los que
sea titular o beneficiario el ejecutado en los Bancos y Cajas de Ahorro incluidos en el corres-
pondiente sistema informatico del Punto Neutro Judicial del Consejo General de Poder Judicial;
con el limite de las cantidades por las que se ha despachado ejecucion, tanto por principal
como lo presupuestado para intereses y costas de la ejecucion. Quienes deberan transferir las
cantidades embargadas a la Cuenta de Depésitos y Consignaciones de este Juzgado y proce-
dimiento. Documentandose en autos la introduccidn en el sistema de la correspondiente orden
de embargo y su posterior resultado.

2.- Devoluciones que por cualquier concepto deba percibir la ejecutada de la Agencia Tribu-
taria, librandose el oportuno oficio. LIévese a efecto tal traba mediante la introduccidn de los
datos precisos en el sistema informatico correspondiente, documentandose en las actuaciones
tanto la solicitud como su resultado.

Y para el caso de que los bienes embargados no resulten suficientes, recabese informacion
para la averiguacion de bienes de los ejecutados a través del Punto Neutro Judicial.

Hagase saber a las partes deberdn comunicar inmediatamente a la Oficina Judicial cualquier
cambio de domicilio, teléfono, fax o similares que se produzca durante la sustanciacién del pro-
ceso. El domicilio y los datos de localizacidn facilitados con tal fin surtirédn plenos efectos y las
notificaciones en ellos intentadas sin efecto seran validas hasta tanto no sean facilitados otros
datos alternativos, siendo carga procesal de las partes y de sus representantes mantenerlos
actualizados. Asimismo deberdn comunicar los cambios relativos a su nimero de teléfono,
fax, direccion electrénica o similares, siempre que estos uUltimos estén siendo utilizados como
instrumentos de comunicacion con el Tribunal

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de revision por escrito ante el drgano judicial, dentro del plazo de tres
dias contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infracciéon en
que la resolucion hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que en
ningln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se deberd acreditar a la interposicién del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta
en la entidad Banco Santander n® 5071000064009517, a través de una imposicién individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a trémite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
decimoquinta de la LOPJ).

Notifiquese igualmente el despacho de ejecucion al FOGASA para que pueda instar la practica
de las diligencias que a su derecho convenga y designe bienes del deudor principal que le consten.

Para hacer ingresos por transferencia bancaria el numero de cuenta corriente es el si-
guiente: IBAN: ES55 0049 3569 9200 6400 1274, a cuya numeracién habra que afadirle el
concepto: 5071000064009517.

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
El/La letrado/a de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Cafeteria Pefas, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 21 de septiembre de 2017.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Angeles Salvatierra Diaz.
2017/8649
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 11 DE SANTANDER

cve-2017-8579  Notificacion de sentencia 369/2017, en procedimiento de familia.
Guarda, custodia o alimentos de hijos menores no matrimoniales no
consensuados 837/2016.

Dofa Ana del Mar iﬁiguez Martinez, letrada de la Admon. de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia Nimero Once de Santander.

Hace saber: Que en este Organo judicial se siguen autos de familia. Guarda, custodia o
alimentos de hijos menores no matrimoniales no consensuados, a instancia de dofia Claudia
Badila Paraschiva, frente a don Luis Miguel Moreira Mendoza, en los que se ha dictado resolu-
cién de 25 de septiembre de 2017 del tenor literal siguiente:

SENTENCIA N.° 369/2017

En Santander, 25 de septiembre de 2017.

Vistos por la ilustrisima sefiora dofia Marta Solana Cobo, magistrada-juez de Primera Instan-
cia N.° 11 de Santander y su Partido, los presentes autos de procedimiento verbal 837/2016,
seguido ante este Juzgado, entre partes, de una como demandante: Dofia Claudia Paraschiva
Badila, representada por la procuradora dofia Ana Mendiguren Luquero y asistida de la letrada
dofia Gema Sobaler Castafieda, y de otra como demandado: Don Luis Miguel Moreira Mendoza,
en situacion de rebeldia procesal, con la intervencion del Ministerio Fiscal, sobre guarda, cus-
todia y alimentos.

FALLO

Que estimando en parte la demanda formulada por dofa Claudia Paraschiva Badila, frente
a don Luis Miguel Moreira Mendoza, debo aprobar las siguientes medidas que regularan las
relaciones de las partes con sus hijos menores:

I.- La atribucion del ejercicio de la patria potestad, y guarda y custodia de los hijos meno-
res, en régimen de exclusividad a su progenitora.

I1.- La obligacién del progenitor y demandado de abonar en concepto de alimentos en favor
de su meritados hijos, desde la interposicién de la demanda, la suma de 200 euros mensua-
les, a razén de 100 euros por hijo a cargo. Citada cantidad serd abonada dentro de los cinco
primeros dias de cada mes, en la cuenta bancaria a senalar por la progenitora. Cantidad que
se revalorizard anualmente conforme a las variaciones que experimente el IPC publicado por
el INE u organismo que legalmente le sustituya, y que debera hacerse efectiva desde la fecha
de presentacion de la demanda.

Deber de contribucion, que se extendera de igual modo, a los gastos extraordinarios de
los hijos comunes, que seran sufragados en un porcentaje del 50% o por mitad entre ambos
progenitores, otorgando referida condicion a los que surjan en la vida de ésta de manera im-
prevista o carezcan de periodicidad prefijada, limitados a los sanitarios, cuales operaciones
quirurgicas, y demas gastos médicos o farmacéuticos no cubiertos por el sistema publico de la
Seguridad Social. Previamente a su contratacion, a salvo los urgentes, el progenitor custodio
debe comunicar fehacientemente al otro progenitor que se ha generado un gasto que es ex-
traordinario, que es necesario y su importe; y en caso de desacuerdo por no manifestar su con-
formidad expresa o tacitamente en el plazo que se otorgase, se solicitara autorizacion judicial.

Y todo ello sin realizar expreso pronunciamiento en cuanto a las costas causadas en la
instancia.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-8579

1/2




GOBIERNO
de

CANTABRIA

Pag. 23965

VIERNES, 6 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 193

Contra esta resolucidn cabe interponer recurso de apelacion ante este Tribunal, por escrito,
en plazo de veinte dias contados desde el siguiente a la notificacion, conforme a lo dispuesto
en el articulo 458 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil. En la interposicidon del recurso se
debera exponer las alegaciones en que base la impugnacién ademas de citar la resolucion
apelada y los pronunciamientos que impugna.

La admision de dicho recurso precisara que, al prepararse el mismo, se haya consignado
como depdsito 50 euros en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este Juzgado en el
Banco de Santander n.° 3727000039083716 con indicacion de "recurso de apelacion", me-
diante imposicion individualizada, y que debera ser acreditado a la preparacion del recurso,
de acuerdo a la D. A. decimoquinta de la LOPJ. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo
depdsito no esté constituido.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

El/la magistrado-juez.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a don Luis Miguel Moreira Mendoza, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 26 de septiembre de 2017.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Ana del Mar Ifiiguez Martinez.
2017/8579
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 11 DE SANTANDER

cve-2017-8581  Notificacion de sentencia 363/2017 en procedimiento de familia.
Guarda, custodia o alimentos de hijos menores no matrimoniales no
consensuados 1208/2016.

Dofa Ana del Mar iﬁiguez Martinez, letrada de la Admon. de Justicia del Juzgado de Primera
Instancia Nimero Once de Santander.

Hace saber: Que en este Organo judicial se siguen autos de familia. Guarda, custodia o
alimentos de hijos menores no matrimoniales no consensuados, a instancia de dofla Ariane
da Silveira Ribeiro, frente a don Alexandre Magno Pereria de Souza, en los que se ha dictado
sentencia de 18 de septiembre de 2017, cuyo encabezamiento y fallo son del tenor literal si-
guiente:

SENTENCIA N.°© 363/2017

En Santander, 18 de septiembre de 2017.

Vistos por la ilustrisima sefiora dofia Marta Solana Cobo, magistrada-juez de Primera Instan-
cia N.° 11 de Santander y su Partido, los presentes autos de procedimiento verbal 1208/2016,
seguido ante este Juzgado, entre partes, de una como demandante: Dofia Ariane da Silveira
Ribeiro, representada por la procuradora dofia Sandra Aguirre Gonzalez y asistida del letrado
don Alfredo Gorostegui Alvarez de Miranda, y de otra como demandado: Don Alexandre Magno
Pereira de Souza, en situacion de rebeldia procesal, con la intervencion del Ministerio Fiscal,
sobre alimentos.

FALLO

Que estimando en parte la demanda formulada por dofia Ariane da Silveira Ribeiro, frente
a don Alexandre Magno Pereira de Souza, debo aprobar las siguientes medidas que regularan
las relaciones de las partes con su hija menor:

I.- La atribucion del ejercicio de la patria potestad, y guarda y custodia de la hija menor, en
régimen de exclusividad a su progenitora.

I1.- La obligacidn del progenitor y demandado de abonar en concepto de alimentos en favor
de su meritada hija, la suma de 100 euros mensuales. Citada cantidad sera abonada dentro
de los cinco primeros dias de cada mes, en la cuenta bancaria a sefialar por la progenitora.
Cantidad que se revalorizard anualmente conforme a las variaciones que experimente el IPC
publicado por el INE u organismo que legalmente le sustituya, y que deberd hacerse efectiva
desde la fecha de presentacidon de la demanda.

Deber de contribucidn, que se extendera de igual modo, a los gastos extraordinarios de la
hija comun, que seran sufragados en un porcentaje del 50% o por mitad entre ambos proge-
nitores, otorgando referida condicion a los que surjan en la vida de ésta de manera imprevista
o carezcan de periodicidad prefijada, limitados a los sanitarios, cuales operaciones quirargicas,
y demas gastos médicos o farmacéuticos no cubiertos por el sistema publico de la Seguridad
Social. Previamente a su contratacion, a salvo los urgentes, el progenitor custodio debe comu-
nicar fehacientemente al otro progenitor que se ha generado un gasto que es extraordinario,
que es necesario y su importe; y en caso de desacuerdo por no manifestar su conformidad
expresa o tacitamente en el plazo que se otorgase, se solicitara autorizacion judicial.

Con desestimacion del resto de las pretensiones deducidas en autos, y todo ello sin realizar
expreso pronunciamiento en cuanto a las costas causadas en la instancia.
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Contra esta resolucidn cabe interponer recurso de apelacion ante este Tribunal, por escrito,
en plazo de veinte dias contados desde el siguiente a la notificacion, conforme a lo dispuesto
en el articulo 458 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento Civil. En la interposicidon del recurso se
debera exponer las alegaciones en que base la impugnacién ademas de citar la resolucion
apelada y los pronunciamientos que impugna.

La admision de dicho recurso precisara que, al prepararse el mismo, se haya consignado
como depdsito 50 euros en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este Juzgado en el
Banco de Santander n.° 3727000039120816 con indicacién de recurso de apelacién, me-
diante imposicion individualizada, y que debera ser acreditado a la preparacion del recurso,
de acuerdo a la D. A. decimoquinta de la LOPJ. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo
depdsito no esté constituido.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

El/La magistrado-juez.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a don Alexandre Magno Pereria de Souza, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 18 de septiembre de 2017.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Ana del Mar Ifiiguez Martinez.
2017/8581
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