GOBIERNO . : Y BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA _‘ S DE CANTABRIA

N f‘
& i S / .

MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

sumario

1.DISPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
CVE-2017-2 Orden ECD/1/2017, de 2 de enero, por la que se dictan normas para la
aplicacién del régimen de conciertos educativos a partir del curso académico
2017/2018. Pag. 406

Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion
CVE-2016-11659 Orden MED/56/2016, de 29 de diciembre, por la que se regula y se convoca la
presentacion de la declaracion de pastos y pastizales permanentes de titularidad
publica y uso comun situados en la Comunidad Auténoma de Cantabria para el
afno 2017. Pag. 431

Ayuntamiento de Comillas

CVE-2017-16 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria
extraordinario nimero 49, de 31 de diciembre de 2016, de aprobacidn
definitiva de la modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto

sobre Bienes Inmuebles para 2017. Pag. 439
Ayuntamiento de Colindres
CVE-2017-15 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora nimero 1
de los Precios Publicos por Utilizacion de las Instalaciones Deportivas. Pag. 440
CVE-2017-22 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria

numero 202, de 20 de octubre de 2016 de la aprobacion definitiva de la
modificacién de la Ordenanza reguladora del Precio PUblico por participacion

en Cursos en los Centros Culturales. Pag. 446
CVE-2017-87 Aprobacion definitiva de la modificacién de la Ordenanza Fiscal Numero 1
reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Pag. 447
Ayuntamiento de Laredo
CVE-2017-88 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora de la Tasa
por Prestacion de Servicios Especiales en la Casa Municipal de Cultura. Pag. 450

2.AUTORIDADES Y PERSONAL

2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

Consejeria de Sanidad
CVE-2016-11689 Resolucién por la que se adjudica un puesto de Jefe de Seccién de Hematologia
y Hemoterapia de la Gerencia de Atencidn Especializada Areas I11 y IV: Hospital
Comarcal Sierrallana. Pag. 451

Ayuntamiento de Camargo
CVE-2016-11694 Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de diciembre de 2016, de
aprobacion de las bases con destino a la cobertura de una plaza de Subinspector
del Cuerpo de Policia Local, vacante en la plantilla municipal, mediante sistema
de concurso-oposicion libre y apertura del plazo de presentacidén de instancias.
Expediente RHU/234/2016. Pag. 452

boc.cantabria.es 1/5




GOBIERNO : Y BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA DE CANTABRIA

N f‘
& i S / .

MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

Consejeria de Sanidad
CVE-2016-11686 Resolucion por la que se hace publica la relacion de participantes admitidos

en el proceso de provisién de un puesto de Jefe de Seccién de Anestesiologia

y Reanimacion de la Gerencia de Atencion Especializada del Area I: Hospital

Universitario Marqués de Valdecilla, convocado mediante Orden SAN/42/2016,

de 27 de septiembre. Pag. 470
CVE-2016-11687 Resolucion por la que se hace publica la relacion de participantes admitidos

en el proceso de provisién de un puesto de Jefe de Seccién de Anestesiologia

y Reanimacion de la Gerencia de Atencion Especializada del Area I: Hospital

Universitario Marqués de Valdecilla, convocado mediante Orden SAN/47/2016,

de 3 de octubre. Pag. 472

Ayuntamiento de Astillero
CVE-2016-11677 Bases de la convocatoria para la provisién, mediante concurso de movilidad,
de una plaza de Policia Local, vacante en la plantilla de funcionarios. Pag. 474
2.3.0TROS
Consejeria de Sanidad

CVE-2016-11692 Emplazamiento a interesados en el procedimiento abreviado nimero 292/2016
del Juzgado de lo Contencioso Administrativo Nimero 1 de Santander. Pag. 483

3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Ayuntamiento de Castro Urdiales

CVE-2017-28 Anucnio de licitacion, procedimiento abierto, para la adjudicacion del contrato
de servicios en Centro de Dia de Menores. Expediente CON/25/2016. Pag. 484
CVE-2017-29 Anucnio de licitacion, procedimiento abierto, para la adjudicacion del contrato
de servicios de teleasistencia domiciliaria. Expediente CON/27/2016. Pag. 486
Ayuntamiento de Santander
CVE-2017-4 Anuncio de licitacién, procedimiento abierto, para la contratacion de los
servicios de desarrollo e implementacién de una plataforma de licitacion y
contratacidn electrdénica. Expediente 340/2016. Pag. 488

4.ECONOMIA, HACIENDA Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

Ayuntamiento de Anievas

CVE-2017-30 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion de
crédito nimero 1/2016. Pag. 490
Ayuntamiento de Reinosa
CVE-2017-62 Aprobacion inicial y exposicidn publica del expediente de modificacion de
crédito nimero 3/3/2016. Pag. 491
Ayuntamiento de Ribamontan al Monte
CVE-2017-31 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion de
crédito nimero 4/2016. Pag. 492
CVE-2017-36 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017 y
plantilla de personal. Pag. 493

boc.cantabria.es 2/5




GOBIERNO : Y BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA DE CANTABRIA

N f‘
& i S / .

MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

Ayuntamiento de Soba

CVE-2017-32 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificaciéon de
crédito nimero 6/2016. Pag. 494

CVE-2017-37 Aprobacion inicial y exposicién publica del presupuesto general de 2017. Pag. 495
Ayuntamiento de Tudanca

CVE-2017-38 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017. Pag. 496
Concejo Abierto de Armano

CVE-2017-19 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017. Pag. 497
Junta Vecinal de Cafieda

CVE-2016-11701 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017. Pag. 499
Junta Vecinal de Entrambasaguas-La Lomba

CVE-2017-18 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017. Pag. 500
Concejo Abierto de Fombellida

CVE-2016-11700 Aprobacion inicial y exposicidon publica del presupuesto general de 2017. Pag. 502
Concejo Abierto de Otero del Monte

CVE-2017-90 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 249, de 30 de diciembre de 2016, de exposicion publica de la cuenta
general de 2014. Pag. 503
Junta Vecinal de San Vicente del Monte

CVE-2016-11682 Aprobacién definitiva del expediente de modificacion de crédito nimero 1/2016. Pag. 504
Concejo Abierto de Villasuso de Anievas

CVE-2017-21 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017. Pag. 505
4.4.0TROS
Ayuntamiento de Laredo

CVE-2017-89 Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Ordenanza
Fiscal reguladora del Impuesto de Bienes Inmuebles. Pag. 506

Ayuntamiento de Noja
CVE-2016-11702 Informacidn publica del acuerdo provisional de modificacion de la Ordenanza
Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Pag. 507

Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera
CVE-2017-106 Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificaciéon de la Ordenanza
Fiscal nimero 1 reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles. Pag. 508

5.EXPROPIACION FORZOSA

Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
CVE-2016-11564 Citacidon para el levantamiento del acta de ocupaciéon para la obtencion de
parcelas no adheridas a la Junta de Compensacion de la UE-13 en Sancibrian.
Expediente 19/384/15. Pag. 509

boc.cantabria.es 3/5




GOBIERNO | : 2. BOLETIN OFICIAL
Canmasrin D N = el DE CANTABRIA

" /'
\\-.h / .

/ MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
CVE-2017-1 Orden ECD/2/2017, de 2 de enero, por la que se establecen las bases
reguladoras de la solicitud de ayudas individualizadas para la realizacion del
modulo profesional de Formaciéon en Centros de Trabajo, correspondiente a los
ciclos formativos de Grado Superior de Formacion Profesional, en empresas o
entidades de la Unidn Europea en el marco del Proyecto Erasmus+ “Educantabria
Movilidad Formacion Profesional en Europa”, destinadas a alumnado que cursa
dichas ensefanzas en centros publicos de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Pag. 510

Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion

CVE-2016-11579 Extracto de la Orden del consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion,
de 23 de diciembre de 2016, por la que se convocan las ayudas para la
realizacion de inversiones colectivas destinadas a la mejora de pastizales de
aprovechamiento comun por parte de las Entidades Locales de la Comunidad

Auténoma de Cantabria en el afio 2017. Pag. 519
CVE-2017-5 Extracto de la Orden de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacién, de

29 de diciembre de 2016, por la que se convocan para el 2017 las ayudas a la

promocién de productos alimentarios de Cantabria. Pag. 521

7.0TROS ANUNCIOS

7.1.URBANISMO

Ayuntamiento de Arredondo
CVE-2016-11683 Notificacion de la declaracion de caducidad de la licencia de obra concedida por

resolucion de Alcaldia nUmero 143/2013. Pag. 523
CVE-2016-11684 Notificacion de la declaracion de caducidad de la licencia de obra concedida por

resolucion de Alcaldia nUmero 144/2013. Pag. 525
CVE-2016-11685 Notificacion de la declaracion de caducidad de la licencia de obra concedida por

resolucion de Alcaldia nUmero 145/2013. Pag. 527

Ayuntamiento de Cabezodn de la Sal
CVE-2016-11229 Informacidn publica de expediente para construccion de apartamentos para
turismo rural en Santibafnez. Pag. 529

Ayuntamiento de Cartes
CVE-2016-11193 Concesidn de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar aislada
en Sierra Elsa. Pag. 530

Ayuntamiento de Puente Viesgo
CVE-2016-10271 Concesidn de licencia de primera ocupacion de vivienda en las Presillas. Pag. 531
CVE-2016-11519 Informacidn publica de expediente para construccion de una vivienda

unifamiliar aislada, en suelo rustico de proteccion ordinaria, en el barrio Los

Hoyos en Vargas. Pag. 532

Ayuntamiento de Villacarriedo
CVE-2016-11032 Informacién publica de solicitud de autorizacién de legalizacion para
rehabilitacion de edificio para uso de vivienda en Las Carboneras. Pag. 533

7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA
Consejeria de Obras Publicas y Vivienda
CVE-2017-3 Informacidn publica del proyecto de construccion de la carretera de Celis a La

Florida - Conexién desde la CA-181 hasta la Cueva El Soplao (Ayuntamiento de
Rionansa). Pag. 534

boc.cantabria.es 4/5




GOBIERNO . o BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA ' DE CANTABRIA

MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio
CVE-2016-11695 Modificacién del Plan de Inversiones 2017-2019, para el ambito territorial de la
Comunidad Autonoma de Cantabria, de la empresa Viesgo Distribucion Eléctrica, S.L. Pag. 535

7.5.VARIOS
Ayuntamiento de Reocin
CVE-2017-73 Informacién publica de solicitud de licencia de actividad para fabrica de
conservas de pescado en el Parque Empresarial Besaya de Reocin. Expediente
1632/2016. Pag. 540

Ayuntamiento de Soba
CVE-2016-11697 Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para estabulacion de
vacuno de pasto. Pag. 541

boc.cantabria.es 5/5




(€10)23 1212\(0)

de

CANTABRIA

\\‘_. -/ 1/

p—— MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6
1.DISPOSICIONES GENERALES
CONSEJERIA DE EDUCACI()N, CULTURA Y DEPORTE
CVE-2017-2 Orden ECD/1/2017, de 2 de enero, por la que se dictan normas para

Pag. 406

la aplicacién del régimen de conciertos educativos a partir del curso
académico 2017/2018.

Al finalizar el curso 2016/2017 expira el plazo de vigencia de cuatro afios de los conciertos
educativos suscritos al amparo de la Orden EDU/117/2012, de 12 de diciembre, por la que se
dictan normas para la aplicacion del régimen de conciertos educativos a partir del curso aca-
démico 2013/2014. Dicha Orden ha agotado, por tanto, sus efectos y se hace preciso aprobar
las nuevas reglas procedimentales que regiran la renovacion o suscripcion de conciertos edu-
cativos a partir del curso 2017/2018, asi como las modificaciones que puedan producirse en
conciertos vigentes.

Por todo lo cual, y segun lo previsto en el articulo séptimo del Real Decreto 2377/1985, de
18 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Normas Basicas sobre Conciertos
Educativos, he dispuesto:

PRIMERO.- De acuerdo con la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la Ley
Organica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion y el Real Decreto
2377/1985, de 18 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Normas Basicas so-
bre Conciertos Educativos («Boletin Oficial del Estado» del 27), los centros docentes privados,
desde el dia siguiente a la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de Cantabria
y hasta el 31 de enero de 2017, podran presentar ante la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deporte solicitud de suscripcion, modificacion o renovacion de concierto educativo conforme a
lo sefalado en la presente Orden.

SEGUNDO.- Podran solicitar la renovacion, modificacion o suscripcion de conciertos los ti-
tulares de los centros docentes privados de educacidn especial, educaciéon infantil, educaciéon
primaria, educacién secundaria obligatoria, bachillerato y formacion profesional que cuenten
con autorizacion.

En caso de que se solicite la transformacién de unidades de formacion profesional a bachi-
llerato o viceversa, asi como de un ciclo formativo a otro, serd necesario contar con la previa
autorizacion de las ensefianzas para las que el titular del centro solicite dicha transformacién, la
cual se producira por el mismo nimero de unidades que el centro tuviera concertadas salvo para
las ensefnanzas obligatorias en que se estara a lo dispuesto en el régimen general de conciertos.

Cuando se solicite implantacion de ensefianzas de formacion profesional derivadas de la
nueva ordenacion de la Formacion Profesional establecida en la Ley Organica 8/2013, de 9 de
diciembre, para la mejora de la calidad educativa y en el Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema
educativo, que sustituyan a ensefianzas concertadas se requerira la autorizacién del nimero
de unidades suficiente para impartir las ensefianzas que se implantan.

TERCERO.- Los centros autorizados de 20 ciclo de educacién infantil, educacion primaria,
educacion secundaria obligatoria, bachillerato o formacién profesional, asi como los de edu-
cacion especial, podran solicitar el acceso al régimen de conciertos para las unidades que
tengan en funcionamiento, siempre que exista suficiente demanda de las familias y satisfagan
necesidades de escolarizacion, de acuerdo con la programacion de la oferta educativa y en el
marco de las dotaciones previstas en la ley anual de presupuestos de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.
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Los centros que en el curso 2016/2017 tengan suscrito concierto educativo que finalice
su vigencia podran solicitar su renovacién para las unidades que tengan en funcionamiento
siempre que sigan cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacién del concierto y
satisfagan necesidades de escolarizacién, de acuerdo con la programacién de la oferta educa-
tiva y en el marco de las dotaciones previstas en la ley anual de presupuestos de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

Los centros que en el curso 2016/2017 tengan suscrito concierto educativo cuya vigencia
se extienda al curso 2017/2018 podran solicitar la modificacién del nUmero de unidades con-
certadas, siempre que el volumen de alumnado matriculado lo justifique.

La Administracion educativa podra modificar, de oficio, el nimero de unidades concertadas
en los centros que en el curso 2016/2017 tengan suscrito concierto educativo cuya vigencia se
extienda al curso 2017/2018, cuando el volumen de alumnado matriculado lo justifique.

CUARTO.- Los centros concertados ordinarios que escolaricen alumnado con necesidades
educativas especiales, alumnado con dificultades especificas de aprendizaje, o alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo por condiciones que afectan a su historia escolar,
dispondran de la dotacién econdmica precisa para garantizar una educacién de calidad a estos
alumnos. Esta dotacién se ajustara a las modalidades siguientes:

"Unidad de apoyo a la inclusién por necesidades educativas especiales o dificultades espe-
cificas de aprendizaje" o "Unidad de compensacién de desigualdades en educacién".

Para la concesidon de estas unidades, se tomara en consideracion el nimero total de alum-
nos y alumnas escolarizados en las etapas de educacion infantil (segundo ciclo), educacion
primaria y educacion secundaria obligatoria, que como referencia se encuentran registrados
en la plataforma educativa YEDRA, en cada curso, y cuyas necesidades educativas aparezcan
determinadas en el correspondiente informe psicopedagdgico realizado por las diferentes es-
tructuras de orientacién de Cantabria.

La solicitud de una "Unidad de apoyo a la inclusion por necesidades educativas especiales
o dificultades especificas de aprendizaje" ira dirigida a apoyar al alumnado que requiera una
atencién educativa diferente a la ordinaria asociada a un nivel alto de apoyos para la adaptacion
personal y social, asi como medidas de atencidon a la diversidad especificas y/o extraordinarias
con caracter continuo, extenso y generalizado como consecuencia de discapacidad, trastorno
grave de conducta, trastorno del espectro autista, trastorno de la personalidad, retraso madura-
tivo asociado a alteraciones en el desarrollo evolutivo (0 a 6 afos), trastorno de la comunicacion
y el lenguaje vy, dificultades especificas de aprendizaje. Para la justificacion de estas necesidades
educativas debera adjuntarse el correspondiente informe de evaluacidn psicopedagdgica.

La solicitud de una "Unidad de compensacion de desigualdades en educacion" ira dirigida a
apoyar al alumnado que presenta necesidad especifica de apoyo educativo asociada a un nivel
medio o bajo de apoyos para la adaptacidon personal y social, asi como de medidas de atencion
a la diversidad especificas con caracter intermitente, limitado y contextualizado como conse-
cuencia de estas dos condiciones simultédneas:

a) Pertenecer a familias o entornos en situacién de desventaja socioeducativa o a otros
colectivos socialmente desfavorecidos, con dificultades respecto al acceso, permanencia y pro-
mocion en el sistema educativo que cuenten con informe de los Servicios Sociales o del profe-
sorado de Servicios a la Comunidad correspondiente.

b) Presentar un desfase significativo que suponga la eliminacién de objetivos, contenidos y
criterios de evaluacion fundamentales que afectan a la consecucién de los objetivos generales
del ciclo o etapa.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 7 del Decreto 98/2005, de 18 de agosto,
de ordenacidn de la atencién a la diversidad en las ensefianzas escolares y la educacion pre-
escolar en Cantabria, la determinacion de las necesidades especificas de apoyo educativo por
condiciones que afectan a la historia escolar de un alumno o alumna, se realizara a través de la
evaluacion psicopedagdgica correspondiente y se justificard mediante el informe de evaluacion
psicopedagdgica.
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En los centros concertados ordinarios, la ratio profesor/aula serd de 1/1 y la ratio alumno/
unidad sera la establecida con caracter general para cada nivel y/o etapa y no la especifica
establecida para las unidades con alumnos con necesidades educativas especiales. En el caso
de que se autorice un concierto por tiempo inferior a una unidad de integracién completa, la
dotacién serd la correspondiente a las horas concertadas.

Para la "Unidad de apoyo a la inclusion por necesidades educativas especiales o dificultades
especificas de aprendizaje" la ratio sera de 1 unidad por cada 9 alumnos que cumplan los re-
quisitos establecidos en la presente Orden.

Para la "Unidad de compensacion de desigualdades en educacion" la ratio sera de 1 unidad
por cada 12 alumnos que cumplan los requisitos establecidos en la presente Orden.

QUINTO.- La suscripcién, modificacién o renovacion del concierto educativo se realizara
como maximo por el nimero de unidades autorizadas en cada nivel y/o etapa educativa.

Conforme a lo sefalado en el articulo 120 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cacion, respecto a la autonomia organizativa de los centros la asignacion de las unidades a los
cursos correspondera a la titularidad del centro que garantizara, en todo caso, la continuidad
de los alumnos escolarizados en el mismo.

Con arreglo a lo dispuesto en el articulo 44 del Reglamento de Normas Basicas sobre con-
ciertos educativos, si se denegase la renovacion de un concierto educativo, la Administracion
podra acordar con el titular del centro la prérroga del concierto por un solo afio.

SEXTO.- Las solicitudes para suscribir, modificar o renovar los conciertos educativos se pre-
sentaran en el Registro de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, en la calle Vargas n°
53, 72 planta, de Santander, o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 105 de
la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, en el plazo sefialado en el apartado primero de la
presente Orden, y conforme a los modelos que figuran como Anexo I a la misma.

Las solicitudes deberan suscribirlas quienes figuren en el Registro especial de centros do-
centes como titulares de los respectivos centros docentes. En el caso de que la titularidad
corresponda a una persona juridica, la solicitud debera ser firmada por quien ostente la repre-
sentacion.

SEPTIMO.- Los centros que soliciten suscribir, modificar o renovar conciertos, acompafiaran
a su solicitud la siguiente documentacion:

1. Si se trata de suscribir concierto, una memoria explicativa en los términos previstos en
el articulo 21 del Real Decreto 2.377/1985, de 18 de diciembre, por el que se aprueba el Re-
glamento de Normas Bésicas sobre Conciertos Educativos.

2. Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que el centro
sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacion del concierto, asi como las
variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

3. Tanto para la suscripcién de concierto como para la renovaciéon del mismo, y de con-
formidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, deberd acompanarse el proyecto educativo del centro.

4. En todos los casos, deberd acompanarse acreditacion de hallarse al corriente de las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar
expresamente a la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria a recabar la in-
formacidn necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de Administraciéon
Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social, mediante la presentacion del Anexo II
debidamente cumplimentado. En el caso de no presentar el mencionado Anexo II, el solicitante
estaria obligado a aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracién Tributaria y por la Tesoreria General de la Seguridad Social.
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5. Cuando el titular del centro sea una cooperativa, se deberd adjuntar una copia de los Es-
tatutos que la rijan. No serd necesario aportar este documento cuando el centro estuviese con-
certado anteriormente y los Estatutos de la cooperativa no hubiesen sufrido variacién desde la
ultima renovacién de los conciertos.

6. Informes de evaluacidn psicopedagdgica para aquellos centros que soliciten unidades
de apoyo a la integracion o compensacion de desigualdades. A estos efectos debera presen-
tarse una relacion del alumnado que dispone de informe psicopedagdgico. La Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte solicitara al centro copia del informe del alumnado incluido en la
relacion del que no disponga de informacion.

OCTAVO.- La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte verificara que los titulares de los
centros aportan la documentacién exigida.

Si no se aportaran los documentos sefialados anteriormente, se concedera un plazo de diez
dias habiles para su subsanacién, de conformidad con lo establecido en el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre. La no aportacién dara lugar a la no suscripcion, modificacién o
renovacion de los conciertos educativos solicitados previa resolucién.

Las solicitudes presentadas se someterdn a la Comisidn de conciertos educativos, cuya
composicién y funciones se establecen en los apartados siguientes.

NOVENO.- La Comision de conciertos educativos, que se constituird durante el mes de fe-
brero de 2017, tendra la siguiente composicién:

Presidente: El titular de la Direcciéon General de Innovacion y Centros Educativos.

Vocales: Un Inspector de Educaciéon y un Asesor Técnico de la Unidad de Atencidén a la Di-
versidad designados por el titular de la Direccion General de Innovacién y Centros Educativos.

Un Asesor Técnico de la Unidad de Formacién Profesional y Educacion Permanente desig-
nado por el titular de la Direccion General de Formacién Profesional y Educacidn Permanente.

Dos representantes de los titulares de los centros concertados, designados por las organi-
zaciones patronales mas representativas del sector de la ensefianza concertada en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Dos profesores en representacion de las organizaciones sindicales de mayor implantacion
en el ambito de la ensefanza concertada en la Comunidad Autonoma de Cantabria.

Un representante de los padres de alumnos designado por la Federacion de Padres de Alum-
nos mas representativa de la ensefanza concertada en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

Un representante de la Administracion Local, designado por la Federacion Cantabra de Mu-
nicipios.

Secretario: Un funcionario con voz y voto del Servicio de Centros designado por el titular de
la Direcciéon General de Innovacién y Centros Educativos.

DECIMO.- La Comisién de conciertos educativos se reuniré cuantas veces resulte necesario,
previa convocatoria de su Presidente, a fin de examinar y evaluar las solicitudes y memorias
presentadas, y de formular las correspondientes propuestas en los términos previstos en el
articulo 23 del Reglamento de Normas Basicas sobre conciertos educativos.

UNDECIMO.- El titular de la Direccién General de Innovacién y Centros Educativos, a la vista
de los acuerdos adoptados por la Comisidn de conciertos educativos, formulara propuestas de
conciertos educativos que deberan ser motivadas.

La Direccidon General de Innovacion y Centros Educativos procederd, en su caso, a dar vista
del expediente a los solicitantes, fijando un plazo para que puedan alegar lo que estimen pro-
cedente a su derecho.
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DUODECIMO.- El titular de la Direccién General de Innovacién y Centros Educativos, una
vez valoradas las alegaciones presentadas por los solicitantes, elevara propuesta definitiva de
resolucidn sobre la concesion o denegacion de los conciertos educativos solicitados al titular de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte que resolvera antes de la fecha establecida en
el articulo 24.2 del Reglamento de Normas Basicas sobre conciertos educativos.

La resolucidn, que sera motivada, se notificara a los interesados y se publicara en el Boletin
Oficial de Cantabria. Esta resolucion podra ser objeto de recurso potestativo de reposicion ante
el Consejero de Educacion, Cultura y Deporte, de conformidad con el articulo 24.2 del Real
Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre.

DECIMOTERCERO.- Los conciertos educativos que se acuerden al amparo de esta Orden
se formalizaran en la forma prevista y antes de la fecha establecida en el articulo 25 del Re-
glamento de Normas Basicas sobre conciertos educativos. La formalizacidon se realizara en
documento oficial ajustado al modelo que serd aprobado previamente por la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte.

DECIMOCUARTO.- De conformidad con el articulo 54.4 de la Ley Organica 8/1985, de 3 de
julio, del Derecho a la Educacion, los centros concertados con mas de un nivel o etapa financia-
dos con fondos publicos podran contar con un Unico Consejo Escolar y Claustro de Profesores
si asi lo determinan en su Reglamento de Régimen Interior.

DECIMOQUINTO.- Los centros que impartan las ensefianzas correspondientes a educacion
infantil y/o primaria, asi como los centros que impartan una o mas ensefianzas correspon-
dientes a etapas de educacion secundaria y formacion profesional, dispondran de la dotacion
econdmica necesaria para el ejercicio de la funcion directiva en esas etapas.

DECIMOSEXTO.- Los centros que cuenten con diez o mas unidades concertadas dispondran
de la dotacidon econdmica necesaria para el ejercicio del cargo de jefe de estudios.

Los centros que impartan exclusivamente formacién profesional de grado medio y superior
conjuntamente y cuenten con seis 0 mas unidades también dispondran de dicha dotacion.

Igualmente se abonard un complemento de subdireccidon en aquellos centros con cuatro
niveles y/o etapas educativas distintas concertadas que sumen, al menos, 20 unidades con-
certadas.

DECIMOSEPTIMO.- La Direccién General de Innovacién y Centros Educativos, determinara
la relaciéon media alumnos/profesor por unidad escolar a que se refiere el articulo 16 del Re-
glamento de normas basicas sobre conciertos educativos.

La ratio maxima establecida para cada nivel y/o etapa podra verse incrementada por el
namero de repetidores en las unidades escolares que asi lo requieran sin que ello suponga un
aumento del nimero de unidades concertadas.

No podra concederse aumento de unidades por superacion de la ratio maxima cuando ésta
se deba a una autorizacién excepcional otorgada a peticidn del centro.

DECIMOCTAVO.- Las unidades concertadas en estas ensefianzas se financiaran conforme a
los mdédulos econdmicos establecidos en la Ley anual de Presupuestos de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

DECIMONOVENO.- Los centros concertados quedaran sujetos al control de caracter finan-
ciero que las disposiciones vigentes atribuyen a la Intervencidon General.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-2

5/25




GOBIERNO . BOLETIN OFICIAL
£ e, k. DE CANTABRIA

MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

VIGESIMO.- Durante el periodo de vigencia de esta Orden, las normas contenidas en la
misma seran de aplicacion al procedimiento de modificacion de los conciertos educativos, pre-
visto en el articulo 46 del Reglamento de Normas Bdasicas sobre conciertos educativos.

VIGESIMOPRIMERO.- La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente al de su publica-
cion en el Boletin Oficial de Cantabria.

El consejero de Educacién, Cultura y Deporte,
Ramon Ruiz Ruiz.
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ANEXO |
SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
EDUCACION INFANTIL

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

NOMDBre del tiUIAI: ..o e
N L F e

Representante del titular: ............ooeoiiiiiiiiiiii e
DN

Representacion que 0Stenta: .........c.vviiiiiiiiiiii e

COAIgO: e

[0 oo ][ o HE N
o Tor=1 1o F=To

1YL T (o] oo SRS UPRS
Provincia: .........oovvvveiiieicieeeeeeeeeeeeee CP e,

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO
EDUCATIVO:

() Suscripcion de concierto educativo por primera vez

() Renovacion del concierto educativo

() Modificacién del concierto educativo

P&g. 412

EDUCACION INFANTIL N° de unidades en N° de unidades
(2° ciclo) funcionamiento en el solicitadas para el curso
curso 2016/2017 2017/2018

1° (3 anos)

2° (4 afios)

3° (5 afos)

OBSERVACIONES:

,a de de 2017
EL TITULAR
FAO:

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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Documentacion que deberan aportar:

a) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar expresamente a la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria a recabar la
informacién necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la presentacién del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso
de no presentar el mencionado Anexo Il, el solicitante estaria obligado a
aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

b) Los Centros que soliciten suscribir por primera vez concierto educativo
presentaran una memoria explicativa sobre las circunstancias que dan
preferencia para acogerse al régimen de conciertos, redactada en los términos
que se indican en el articulo 21 del Reglamento de Normas Basicas sobre
Conciertos Educativos.

c) Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que
el centro sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacion del
concierto, asi como las variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

d) Tanto para la suscripcion de concierto como para la renovacion del mismo, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, debera acompaniarse el proyecto educativo del
centro.

e) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una
copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario aportar este documento
cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los estatutos de la
Cooperativa no hubiesen sufrido variacion desde la ultima renovacién de los
conciertos.

CVE-2017-2
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SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
EDUCACION PRIMARIA

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

[N Lo]gal o= Yo L=Y IR (1 (U] = T N
N L F e

Representante del titular: ...

DN e

Representacion que 0Stenta: .........oooiiiiiiiiii
Denominacion del CeNEIO: .........e e

COAIgO: i

[0 1 o1 o7 [ o HS

[IoTor=1 1o F=To

MUNICIDIO: ettt

Provincia: ......ccooeeveeiiiii CP i,

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO
EDUCATIVO:

() Suscripcion de concierto educativo por primera vez

(') Renovacion del concierto educativo

() Modificacion del concierto educativo

N° de unidades en N° de unidades
funcionamiento en el solicitadas para el curso
curso 2016/2017 2017/2018
EDUCACION
PRIMARIA
OBSERVACIONES:
,a de de 2017
EL TITULAR

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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Documentacion que deberan aportar:

a) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar expresamente a la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria a recabar la
informacién necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la presentacion del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso
de no presentar el mencionado Anexo ll, el solicitante estaria obligado a
aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

b) Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para
ensefianzas obligatorias presentaran una memoria explicativa sobre las
circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos,
redactada en los términos que se indican en el articulo 21 del Reglamento de
Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

c) Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que
el centro sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacién del
concierto, asi como las variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

d) Tanto para la suscripcion de concierto como para la renovacién del mismo, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, debera acompaniarse el proyecto educativo del
centro.

e) Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Organica
reguladora del Derecho a la Educaciéon y que no hayan estado acogidos al
régimen de conciertos con anterioridad, deberdn presentar, ademas
justificacién de haber cumplido lo preceptuado en los articulos 28 y siguientes
del Capitulo Il del Reglamento de Normas Basicas sobre conciertos educativos.
f) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una
copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario aportar este documento
cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los estatutos de la
Cooperativa no hubiesen sufrido variacién desde la ultima renovacién de los
conciertos.
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SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

NOMDBIe del HitUIAI: .....eeeeee e
N F e

Representante del titular: ...........ooooii
DN e

Representacion qUE OSTENTA: .........c.uiiiiiiiiiiie e
Denominacion del CeNEIO: .........ooov i e e e
COAIgO: it

[0 o1 o] o JS TR

[ Io 7= | 1o F=To LA

MURNICIPIO: .t

Provincia: ........coeeiiiiiiieeeiieeee e CPu

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO
EDUCATIVO:

() Suscripcion de concierto educativo por primera vez

() Renovacion del concierto educativo

() Modificacion del concierto educativo

N° de unidades en N° de unidades
funcionamiento en el solicitadas para el curso
curso 2016/2017 2017/2018
EDUCACION
SECUNDARIA
OBLIGATORIA
OBSERVACIONES:
,a de de 2017
EL TITULAR
FAOi

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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Documentacion que deberan aportar:

a) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar expresamente a la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria a recabar la
informacién necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la presentacion del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso
de no presentar el mencionado Anexo Il, el solicitante estaria obligado a
aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

b) Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para
enseflanzas obligatorias presentaran una memoria explicativa sobre las
circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos,
redactada en los términos que se indican en el articulo 21 del Reglamento de
Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

c) Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que
el centro sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacién del
concierto, asi como las variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

d) Tanto para la suscripcion de concierto como para la renovacion del mismo, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, debera acompanarse el proyecto educativo del
centro.

e) Los Centros autorizados después de la entrada en vigor de la Ley Organica
reguladora del Derecho a la Educacion y que no hayan estado acogidos al
régimen de conciertos con anterioridad, deberan presentar, ademas
justificacion de haber cumplido lo preceptuado en los articulos 28 y siguientes
del Capitulo Il del Reglamento de Normas Basicas sobre conciertos educativos.
f) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una
copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario aportar este documento
cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los estatutos de la
Cooperativa no hubiesen sufrido variacion desde la ultima renovaciéon de los
conciertos.
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SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO MEDIO
1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO
Nombre del titUIAr: ...
N L F e
Representante del titular: ..o
DN e
Representacion que oStenta: .........ooooiiiiiiiiiiee e
Denominacion del Centro: ..........eveiiiiiie e
COAIgO: i
[T 1 411 1 o P PRRR
Localidad: ......ccuveieiiieee e
MUNICIPIO: <.
Provincia: ......ccccovviiiiie CP.
2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO
EDUCATIVO:
() Suscripcién de concierto educativo por primera vez
() Renovacion del concierto educativo
() Modificacion del concierto educativo
CICLOS FORMATIVOS DE N° de unidades en N° de unidades
GRADO MEDIO funcionamiento en solicitadas para el
Ciclo: el curso 2016/2017 curso 2017/2018
OBSERVACIONES:
,a de de 2017
EL TITULAR
FAO
o\
=
§
w
S
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SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Documentacion que deberan aportar:

a) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar expresamente a la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria a recabar la
informacién necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la presentacién del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso
de no presentar el mencionado Anexo Il, el solicitante estaria obligado a
aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

b) Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para
ensefanzas obligatorias presentaran una memoria explicativa sobre las
circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos,
redactada en los términos que se indican en el articulo 21 del Reglamento de
Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

c) Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que
el centro sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacién del
concierto, asi como las variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

d) Tanto para la suscripcion de concierto como para la renovacion del mismo, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, debera acompanarse el proyecto educativo del
centro.

e) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una
copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario aportar este documento
cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los estatutos de la
Cooperativa no hubiesen sufrido variacion desde la ultima renovacion de los
conciertos.

CVE-2017-2
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SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
FORMACION PROFESIONAL DE GRADO SUPERIOR

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

NOMDBIre del tiUIAr: ... e
T T

Representante del titular: ...
DN e

Representacion que 0SteNta: .........ooiiiiiiiiiie
Denominacion del CeNTIO: .........ovvveiieeieeeeeeee e e a e e e as
COAIgO: v

10T o 3 0] o] 1T TN

[ oTo= 11 {o F=To [T

MUNICIPIO: .t

Provingia: .......eeveeevecccceeeeeeeeeeeee e CP

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO
EDUCATIVO:

() Suscripcion de concierto educativo por primera vez

(') Renovacion del concierto educativo

() Modificacién del concierto educativo

CICLOS FORMATIVOS DE N° de unidades en N° de unidades
GRADO SUPERIOR funcionamiento en solicitadas para el
Ciclo: el curso 2016/2017 curso 2017/2018
OBSERVACIONES:
,a de de 2017
EL TITULAR
FAOia

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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Documentacion que deberan aportar:

a) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar expresamente a la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria a recabar la
informacién necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la presentacién del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso
de no presentar el mencionado Anexo Il, el solicitante estaria obligado a
aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

b) Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para
ensefanzas obligatorias presentaran una memoria explicativa sobre las
circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos,
redactada en los términos que se indican en el articulo 21 del Reglamento de
Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

c) Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que
el centro sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacion del
concierto, asi como las variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

d) Tanto para la suscripcion de concierto como para la renovacion del mismo, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, debera acompaniarse el proyecto educativo del
centro.

e) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una
copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario aportar este documento
cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los estatutos de la
Cooperativa no hubiesen sufrido variacion desde la ultima renovacién de los
conciertos.
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SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
BACHILLERATO

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

NOMDBIre del tHUIAI: ..o
N e

Representante del titUlar: ..o
DN e

Representacion qUE OSENTA: .......ovviiiiiiiie e
Denominacion del CENEIO: .......veeeeeeee et
(07070 [[o o LS

[0 01 Tor ] [T H SN

(I oToz= 1 1o F=To AR

MURNICIPIO: ..

Provincia: .....ccceeevveeeieiiieiiieeceeeee CP,

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO
EDUCATIVO:

() Suscripcion de concierto educativo por primera vez

() Renovacion del concierto educativo

() Modificacion del concierto educativo

BACHILLERATO N° de unidades en N° de unidades
funcionamiento en el solicitadas para el curso
curso 2016/2017 2017/2018
Ciencias
Humanidades y Ciencias
Sociales
Artes
OBSERVACIONES:
,a de de 2017
EL TITULAR
FAOr

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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Documentacion que deberan aportar:

a) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar expresamente a la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria a recabar la
informacion necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la presentacién del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso
de no presentar el mencionado Anexo Il, el solicitante estaria obligado a
aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

b) Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para
ensefanzas obligatorias presentaran una memoria explicativa sobre las
circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos,
redactada en los términos que se indican en el articulo 21 del Reglamento de
Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

c) Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que
el centro sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacién del
concierto, asi como las variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

d) Tanto para la suscripcion de concierto como para la renovacion del mismo, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, debera acompariarse el proyecto educativo del
centro.

e) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una
copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario aportar este documento
cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los Estatutos de la
Cooperativa no hubiesen sufrido variacion desde la ultima renovaciéon de los
conciertos.

CVE-2017-2
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SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
EDUCACION ESPECIAL

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO
Nombre del titUlar: ........cooooiii e
N L

DN e
Representacion que OStenta: .........ccuueeiiiiiiiiiiie e
Denominacion del CeNntro: .......cccvvveeeeeiiiiiiiee e

(0767 [ oo N

DOMICHIIO: it e e e
Localidad: ........ooovvveeiiiii MUNICIPIO: .. e
Provincia: ......cccooveeviiie e CP

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO
EDUCATIVO:

() Suscripcién de concierto educativo por primera vez

() Renovacién del concierto educativo

() Modificaciéon del concierto educativo

ENSENANZAS | MODULOS N° de unidades en N° de unidades
SEGUN funcionamiento en | solicitadas para el
DISCAPACIDAD | el curso 2016/2017 | curso 2017/2018
Auditivos

Autistas o problemas

Educacion graves de
infantil personalidad

Plurideficientes
Psiquicos
Auditivos
Autistas o problemas
Educacion graves de

Basica personalidad

. . Plurideficientes
Obligatoria —
Psiquicos

Auditivos
Autistas o problemas

PTVA graves de
personalidad

Plurideficientes
Psiquicos

Auditivos

Autistas o problemas
PFPB graves de

personalidad
Plurideficientes

Psiquicos
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OBSERVACIONES:

,a de de 2017
EL TITULAR

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

Documentacion que deberan aportar:

a) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar expresamente a la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria a recabar la
informacion necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la presentacién del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso
de no presentar el mencionado Anexo Il, el solicitante estaria obligado a
aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

b) Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para
ensefanzas obligatorias presentaran una memoria explicativa sobre las
circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos,
redactada en los términos que se indican en el articulo 21 del Reglamento de
Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

c) Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que
el centro sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacion del
concierto, asi como las variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

e) Tanto para la suscripcion de concierto como para la renovacion del mismo, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, debera acompaniarse el proyecto educativo del
centro.

f) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una
copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario aportar este documento
cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los Estatutos de la
Cooperativa no hubiesen sufrido variacion desde la ultima renovacién de los
conciertos

Notas.-
P.T.V.A. = Programa de Formacion para la Transicion a la Vida Adulta
P.F.P.B. =Programa de Formacion Profesional Basica
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SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
APOYO PARA LA INTEGRACION DE ALUMNADO CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES, CON DIFICULTADES ESPECIFICAS DE
APRENDIZAJE O CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO
POR CONDICIONES QUE AFECTAN A SU HISTORIA ESCOLAR.

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

NOMBre del tIUIAr: ........oeeeeeeeeee e
N F e

Representante del titular: ............ovveiiiiiiiei e
DN e,

Representacion que oStenta: ...
Denominacion del CeNtIO: .......cevveeeieeeee e e e e e eeeeeaeaees
COIgO: e

(1o g1 {o1 1 [T HA

[ oToz= 1o F=To

18] T To1 o o SRR

Provincia: .........oooviviiieceeeeee e CP

2. UNIDADES PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO EDUCATIVO:
N° de unidades | N° de unidades

en solicitadas para
APQOYOS funcionamiento el curso
en el curso 2017/2018
2016/2017

Integracion: Discapacidad motdrica
Integracion: Otros tipos de discapacidad
Integracion: Dificultades especificas de
aprendizaje

Compensacién de desigualdades

OBSERVACIONES:

,a de de 2017
EL TITULAR

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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Documentacion que deberan aportar:

a) Los Centros que escolaricen alumnos con necesidades educativas
especiales asi como alumnos de compensacion de desigualdades en
educacion, deberan acompafar relacion nominal de estos alumnos. La
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte solicitara al centro copia del
informe del alumnado incluido en la relacion del que no disponga de
informacion.

Nota:

Diferenciar las unidades de apoyo a la integraciéon de alumnos con necesidades
educativas especiales asociadas a condiciones personales de discapacidad
motora, que requieran recursos personales complementarios (Auxiliar Técnico
Educativo y/o Fisioterapeuta).
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SOLICITUD DE CONCIERTO EDUCATIVO
CURSO ACADEMICO 2017/2018
FORMACION PROFESIONAL BASICA

1. DATOS DEL SOLICITANTE Y DEL CENTRO

Nombre del titUIAr: .......oeeee e
N L e,

Representante del itUlar: ..o
DN e

Representacion qUE OSTENTA: .......ooiiiiiiiiie e
Denominacion del Centro: ...
(070 o [[o o LTSRS

DOMICHTIO: e
Localidad: ......ooooieiiii e

MUNICIPIO: it

Provincia: .........cccoooviiiiiccce e CP.,

2. UNIDADES Y ENSENANZAS PARA LAS QUE SE SOLICITA CONCIERTO
EDUCATIVO:

() Suscripcion de concierto educativo por primera vez

(') Renovacion del concierto educativo

() Modificacion del concierto educativo

FORMACION PROFESIONAL N° de unidades en N° de unidades
BASICA funcionamiento en solicitadas para el
Ciclo: el curso 2016/2017 curso 2017/2018
OBSERVACIONES:
,a de de 2017
EL TITULAR
FAoi

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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Documentacion que deberan aportar:

a) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social. Para ello el solicitante debera autorizar expresamente a la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria a recabar la
informacion necesaria para acreditar tales extremos ante la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad Social,
mediante la presentacién del Anexo Il debidamente cumplimentado. En el caso
de no presentar el mencionado Anexo Il, el solicitante estaria obligado a
aportar los documentos originales correspondientes emitidos por la Agencia
Estatal de la Administracion Tributaria y por la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

b) Los Centros que soliciten suscribir por primera vez un concierto para
enseflanzas obligatorias presentardn una memoria explicativa sobre las
circunstancias que dan preferencia para acogerse al régimen de conciertos,
redactada en los términos que se indican en el articulo 21 del Reglamento de
Normas Basicas sobre Conciertos Educativos.

c) Si se trata de renovar el concierto educativo, una memoria que acredite que
el centro sigue cumpliendo los requisitos que determinaron la aprobacién del
concierto, asi como las variaciones habidas que puedan afectar al mismo.

d) Tanto para la suscripcion de concierto como para la renovacion del mismo, y
de conformidad con lo establecido en el articulo 121 de la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, debera acompafarse el proyecto educativo del
centro.

e) Cuando el titular del Centro sea una Cooperativa, se debera adjuntar una
copia de los Estatutos que la rijan. No sera necesario aportar este documento
cuando el Centro estuviese concertado anteriormente, y los estatutos de la
Cooperativa no hubiesen sufrido variacion desde la ultima renovaciéon de los
conciertos.
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ANEXO Il
AUTORIZACION AEAT/SEGURIDAD SOCIAL
DO . ,
con N.LF ...l .en su calidad de representante legal de la
ENtidad oo s ,
con C.LF.........o, autoriza a la Consejeria de Educacion, Cultura y

Deporte de la Comunidad Autonoma de Cantabria a solicitar de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria y del érgano competente de la Seguridad
Social los datos relativos al cumplimiento de sus obligaciones con las mismas,
a efectos de comprobar el cumplimiento de los requisitos establecidos para la
suscripcion de los conciertos educativos.

La presente autorizacién se otorga exclusivamente a los mencionados efectos.
Para que asi conste y sirva de autorizacion ante la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte, suscribo la presente en ........................ F- R de -----
------- de 2017.

Representante legal del Centro
(Firma y sello)

2017/2
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2016-11659 Orden MED/56/2016, de 29 de diciembre, por la que se regula y se
convoca la presentacion de la declaracion de pastos y pastizales per-
manentes de titularidad publica y uso comun situados en la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria para el afio 2017.

La Ley 4/2000, de 13 de noviembre, de Modernizacion y Desarrollo Agrario de Cantabria,
define como "zonas de pastoreo en régimen comun" aquellos terrenos de titularidad publica o
comunal, ya sean montes de utilidad publica o no, en los cuales, estacionalmente y de acuerdo
con el derecho consuetudinario se vienen aprovechando los pastos a diente por el ganado.

Estas superficies desempefian un papel muy importante en la tramitacion de las ayudas
de la Politica Agraria Comun (PAC), especialmente en aquellas incluidas en la orden anual de
convocatoria de la Solicitud Unica, dado el volumen que representan los pastos permanentes
sobre la superficie declarada y dado el nimero de afectados, generalmente més de la mitad
de los solicitantes de estas ayudas comunitarias, lo que pone de manifiesto la importancia de
esta declaracién.

La presente norma establece el plazo de presentacién de la declaracion de pastos y pasti-
zales permanentes, siendo la Administracion, con posterioridad, la responsable de controlar y
ajustar las superficies declaradas a las adjudicadas.

Asi mismo, en aplicacion del Reglamento (UE) n.© 1307/2013, de 17 de diciembre, por el
que se establecen normas aplicables a los pagos directos, y del Reglamento Delegado (UE) n.©
639/2014, de 11 de marzo, se procedera a calificar como "practica local" el aprovechamiento
mediante pastoreo tradicional de los montes comunales de titularidad publica en determinadas
condiciones, a fin de considerarlos como pastos y pastizales permanentes incluso en los recin-
tos donde las gramineas y forrajes herbaceos no son predominantes. Igualmente, la practica
tradicional del pastoreo en estos terrenos de titularidad publica debe servir de vinculo para
establecer el caracter medioambiental de estos pastos cuando se ubiquen en zonas de red
natura 2000.

Por todo ello, en aras de una mayor racionalidad y eficacia en el procedimiento administra-
tivo, se regula mediante la presente Orden la presentacion de las declaraciones de pastos y
pastizales permanentes de titularidad publica y uso comun ubicadas en Cantabria, y se con-
voca la misma, previo informe juridico y de conformidad de con lo dispuesto en el articulo 33.f)
de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Cantabria,

DISPONGO
Articulo 1.- Objeto de la declaracién.

1. La declaracién de pastos y pastizales permanentes de titularidad publica y uso comun
tiene por objeto que las entidades titulares de dichas superficies en Cantabria comuniquen a la
Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacién la adjudicacion de los aprovechamientos en
comun que han concedido para el afio 2017 a efectos de la declaracion de superficies a incluir
en las solicitudes de ayudas de la PAC.

2. A estos efectos, se entiende por pastos y pastizales permanentes las superficies utiliza-
das para el cultivo de gramineas u otros forrajes herbaceos naturales o sembrados, disponibles
durante todo el afio natural y que no han sido incluidas en la rotacion de cultivos durante cinco
afios 0 mas, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento (UE) n.© 1307/2013, de
17 de diciembre, por el que se establecen normas aplicables a los pagos directos.

3. Cuando la superficie del pasto presente caracteristicas que impidan un aprovechamiento
total del mismo a consecuencia de la presencia de elementos improductivos, una elevada
densidad arbdrea y arbustiva (masas de vegetacion impenetrable) o afloramientos rocosos,
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la superficie admisible sera la resultante de aplicar un coeficiente que refleje el porcentaje de
admisibilidad a nivel de recinto del Sistema de Informaciéon Geografica de Parcelas Agricolas
(SIGPAC). En este caso, la superficie maxima admisible serd la superficie del recinto multipli-
cada por dicho coeficiente. En caso de disconformidad con el coeficiente anterior, el titular del
pasto podré presentar una alegacion motivada al SIGPAC.

4. Con independencia de lo sefalado en el apartado anterior, cuando el coeficiente de admi-
sibilidad que figure en SIGPAC sea superior al coeficiente real, la entidad local deberd ajustar
la superficie adjudicable del pasto en base a este ultimo, siendo responsable del mismo.

5. Los recintos arbustivos o arbolados de los pastos de aprovechamiento en comun de titu-
laridad publica donde las gramineas o forrajes herbaceos no son predominantes, se considera-
ran admisibles para las ayudas de la solicitud Unica en base a practicas locales comprobadas
de pastoreo tradicional, siempre que se cumplan las siguientes condiciones:

a) La entidad local debera tener a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de decla-
raciones una ordenanza de aprovechamiento de los pastos comunales declarados, aprobada
por la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacién de acuerdo con el articulo 48 de la Ley
de Cantabria 4/2000, de 13 de noviembre, de Modernizacion y Desarrollo Agrario. También e
admitiran proyectos de ordenanzas presentadas para su aprobacidn cuya tramitacion no haya
caducado y la justificacidon de las entidades que cuenten con una ordenanza histérica (antigtie-
dad mayor a 50 afios).

b) Mantengan una carga ganadera minima efectiva de 0,2 UGM/ha durante el calendario de
aprovechamiento.

No obstante, su admisibilidad estara limitada por el mismo procedimiento de célculo del
coeficiente de admisibilidad del pasto (CAP) que se aplique a los demas tipos de pasto, en los
términos que se recogen en el apartado tres.

6. Toda hectarea admisible de pastos debera cumplir los requisitos legales de gestidn y las
buenas condiciones agrarias y medioambientales en todo momento a lo largo del afio natural,
excepto en caso de fuerza mayor o en circunstancias excepcionales, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 4 y anexos del Real Decreto 1078/2014, de 20 de diciembre por el que
se establecen las normas de la condicionalidad.

Articulo 2.- Pastos medioambientalmente sensibles.

1. Los pastos comunales designados como "medioambientalmente sensibles" por la Direc-
cion General de Medio Natural, de acuerdo con el articulo 45.1 del Reglamento (UE) 1307/2013,
seran objeto de una proteccion especifica y no se podran labrar ni roturar. En cualquier caso,
tendran dicha consideracion los pastos comunales de titularidad publica ubicados en red natura
con practica local tradicional reconocida.

2. En caso de que la entidad, por si misma o a través de terceros, incumpla la obligacién
de no roturar dichas parcelas, se informara de la obligacion de reconvertir dicha superficie en
pastos permanentes nuevamente antes de que finalice la campana de solicitud Unica del ano
siguiente.

Articulo 3.- Contenido de la Declaracion.

1. Las entidades titulares de superficie de pasto de titularidad y uso comun deberan pre-
sentar una declaracion por cada monte del que sean titulares (total o parcial), indicando las
adjudicaciones de superficie que hayan realizado para el afio 2017.

Las declaraciones iran asociadas a los diferentes "recintos ficticios" que declaren las Enti-
dades Locales. En la adjudicacién de superficies la Entidad Local emitird el certificado de ad-
judicacion de superficie correspondiente a cada adjudicatario en el Recinto Ficticio asociado al
Monte Comunal y al Municipio donde estén situados los recintos Sigpac que configuran dicho
Monte conforme al modelo del anexo III.
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2. La declaracién presentada por la entidad no podra ser modificada una vez finalizado el
plazo de presentacion senalado en el articulo 4, salvo causa debidamente justificada admitida
por el director del organismo pagador. Toda modificacién de la asignacién debera ser notificada
por el representante de la entidad local a aquellos adjudicatarios que se vieran afectados por
la misma.

3. No se consideraran admisibles para el pago de las ayudas PAC los recintos afectados
por incendios forestales cuya exclusion para el pastoreo haya sido notificada por la Direccion
General de Medio Natural, de acuerdo con el articulo 65.6 de la Ley 4/2000 de Modernizacion
y Desarrollo Agrario.

4. En el marco de control administrativo de los expedientes, ante la existencia de duplicida-
des de recintos en las declaraciones presentadas por las entidades titulares, la Administracién
determinara el reparto de los mismos a la vista de la documentacidn obrante en el expediente
y previa alegacion de las entidades interesadas.

5. Los ganaderos que declaren superficies forrajeras de aprovechamiento en comuin para
las ayudas de la solicitud Unica, podran exigir de la Entidad Local que gestiona la adjudicacion
un reparto proporcional al nUmero de animales efectivamente desplazados por el que se auto-
riza el aprovechamiento.

Articulo 4.- Plazo y lugar de presentacion.

1. El plazo de presentacion de la declaracion de superficies de pasto de titularidad publica y
uso comun comenzara el dia 1 de febrero de 2017 y terminara el 15 de marzo de 2017.

2. La declaracion se presentara en las oficinas comarcales de la Consejeria de Medio Rural,
Pesca y Alimentacion o por cualquiera de los medios establecidos en el articulo 105.4 de la Ley
de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Adminis-
tracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. La declaracion debera presentarse conforme al modelo que figura como anexo I, Decla-
racion de superficies de titularidad publica y uso comun, (Hoja Resumen) de la presente orden,
la cual debera ser firmada por el representante legal de la entidad. Ademas deberan constar
cumplimentados los formularios FO, DSC y ASC que figuran como anexo II de la Orden.

Articulo 5.- Efectos de la declaracién sobre las ayudas de la PAC.

1. En las solicitudes de ayudas de la PAC no se admitiran declaraciones de superficie que
excedan de la superficie asignada individualmente en las correspondientes declaraciones de
superficie de pasto permanente de titularidad publica y uso comun.

2. La falta de declaracion de las entidades titulares dara lugar a que no se admita a los
solicitantes de ayudas de la PAC ninguna superficie de pastos de aprovechamiento en comun
que se localice en terrenos de dicha entidad, sin perjuicio de lo sefialado en el articulo 3.3 de
la presente orden.

3. La declaracion tendra validez exclusivamente durante el afio 2017 y a los solos efectos
de poder determinar la superficie que puede ser declarada por los solicitantes de ayudas de la
PAC para dicha campafia.

Articulo 6.- Régimen juridico.

1. Esta convocatoria se enmarca dentro del procedimiento de concesién de ayudas finan-
ciadas por el FEAGA Y FEADER incluidas en la solicitud Unica para el afio 2017, teniendo un
caracter de acto de tramite, no susceptible de recurso administrativo, sin perjuicio de que el
beneficiario pueda alegar lo que proceda en el recurso contra la resolucién de la ayuda de la
PAC correspondiente.

2. No obstante, para optar a este tipo de aprovechamientos en los montes de utilidad
publica, se deberd acceder a través de las entidades propietarias dentro del Plan de Aprove-
chamientos de los MUP-2017. Dichas entidades, deberan mantener un control riguroso de las
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cargas ganaderas y explotaciones, ademas de abonar el 15% del valor de adjudicacion del
aprovechamiento al Fondo de Mejoras del monte para ser consideradas como beneficiarias del
mismo, segun el articulo 12.2.e de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Can-
tabria.

3. En todo caso, las cuestiones relativas a la titularidad de los recintos o parcelas seran
competencia de la jurisdiccion civil.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 29 de diciembre de 2016.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacién,
Jesus Miguel Oria Diaz.
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ANEXO |
s DECLARACION DE SUPERFICIES REGISTRO
° FORRAJERAS DE TITULARIDAD
or | PUBLICA Y USO COMUN Namero:
| cammammA ) A (HOJA RESUMEN) ]
Fecha:
D./Da. (Solicitante/Declarante) con NIF
Como representante de la entidad local, titular de los terrenos, con CIF: , y numero de

solicitante

Ha presentado la declaracion de superficies forrajeras de titularidad publica y uso comun con el

siguiente resumen de informacion.

SUPERFICIES COMUNALES DECLARADAS

Superficie - ,
Monte Comunal Recinto ficticio neta Sgpe.rﬁme Numero d.e
adjudicada | adjudicatarios
declarada

Las adjudicaciones de superficies comunales realizas por la entidad han sido las siguientes:

Tipo de DNI del

Documento adjudicatario RES EEEIEEEES

Nombre del adjudicatario

Firma del solicitante o Representante (1)

(1) Si la solicitud es firmada por un representante, se requeriran los
documentos acreditativos

CVE-2016-11659
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ANEXO I

ANO ‘ NOMBRE DE LA ENTIDAD ‘ CIF ‘ N° SOLICITANTE

2017
DECLARANTE (FO)

IDENTIDAD de la Entidad Local |

1 Denominaciéon o Razén social

2 Tipo de documento 3 N° de documento ‘ 4 ‘ Teléfono

s Calle/ Plaza/ Avenida 6 Numero, Piso

Localidad Municipio cp

7 8 9
REPRESENTANTE LEGAL de la Entidad Local ‘

10 Primer Apellido 11 | Segundo Apellido ‘ 12 Nombre

3 Tipo de documento 14 | N° de documento 15 | Teléfono

ANEXOQ.II

S| e ‘ DENOMINACION 6 RAZON SOCIAL CIF N° SOLICITANTE
2017
Lhg| oe % | DECLARACION DE SUPERFICIES DE TITULARIDAD PUBLICA Y USO

CANTABRIA P DSC
@/ A COMUN (DSC)
5 Denominacion del Monte 6 Codigo CUP|
4 Codigo Explotacion Monte 37 Codigo Explotacion Monte 38 Codigo Explotacion Monte
(CEA1) (CEA2) (CEA3)
RECINTO FICTICIO[ 39 | roligono | 40 | Parcela | [ 41 [Recinto |
APRE 3 T |2 TT: (= g
g E 32| f2 |zl ls| 2| 5| 3 s |zl g2 |5 |2 88| 2|28 |3 |3 |2zt
S | R\ eE| 22 | B|E| 2| % g 2 E | S| 62 | 22| gE| €| 2 | sE | B| B |2%%
2 | 2 | E5| 35 | S| E|E| : | 9% 3 E | 5| 893S |cE| g5 S | 5%|5| e | BB
2] 2|22 | 22 & 32 S8 g < > a5 | Q £ a8 g EE £ 2 E=<
= S A 7 | ° @ N & < S
29 24 8 30 13 14 15 16 44 31 27 28 17 33 34 45 42 26 21 35 46
TOTAL SUPERFICIE RECINTO 36 TOTAL SUPERFICIE NETA DECLARADA 25 TOTAL SUPERFICIE NETA 43

[e)]
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ANEXO Il

CERTIFICADO DE ADJUDICACION INDIVIDUAL DE SUPERFICIES
FORRAJERAS DE TITULARIDAD PUBLICA Y USO EN COMUN (CIA)

D/D?. Casilla [12] Casilla [11] Casilla [10] del FODEL , con documento nim. Casilla [14] del FODEL
como representante de la entidad local (1) Casilla [1] del FODEL con cédigo de explotacion (CEA) que es

titular del monte o superficie pastable comunal.

CERTIFICA

Que a D/D? Casilla [8] del DEL-ASC con documento nim Casilla [9] del DEL-ASC

se le ha adjudicado una superficie total de Casilla [10] del DEL-ASC hectareas, disponibles durante todo
el afo, en parcelas con referencias SIGPAC de recintos pastables (Pasto con arbolado PA, Pasto
arbustivo PR y Pastizal PS) ubicados en los siguientes montes o superficies pastables de los que es

titular.
Denominacién del Codigo CUP Recinto ficticio Superficie adjudicada
monte (Has)
Encooiiiiiii, a...... de.viiiiiinn, de 2017
EL REPRESENTANTE
Fdoi.ooi
2016/11659
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AYUNTAMIENTO DE COMILLAS

CVE-2017-16 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria extraordinario numero 49, de 31 de diciembre de 2016, de
aprobacioén definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal regu-
ladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles para 2017.

En el Boletin Oficial de Cantabria extraordinario nimero 49 de 31 de diciembre de 2016
se publico edicto de aprobacidn definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora del
Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Habiéndose apreciado un error en el articulo 1 apartado b) del texto de la ordenanza modi-
ficada que se publicd, se procede a su correccion.

Donde dice:
b) Tratdndose de bienes de naturaleza urbana, el 0,51%.

Debe decir:
b) Tratdndose de bienes de naturaleza urbana, el 0,52%.

Lo que se hace publico de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109.2 de la Ley
39/2015 de 1 octubre 2015, reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

Contra el presente Acuerdo, conforme al articulo 19 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, se podra interponer por los interesados recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente de la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

Comillas, enero de 2017.
La alcaldesa,

Maria Teresa Noceda.
2017/16
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

CVE-2017-15 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora
numero 1 de los Precios Publicos por Utilizacion de las Instalaciones
Deportivas.

En sesion de Junta de Gobierno Local de fecha 16 de diciembre de 2016 se acordé la apro-
bacién de la modificacion de la Ordenanza reguladora n°: 1 del Precio Publico por Utilizacion
de las Instalaciones Deportivas, adjuntandose como anexo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, contra el presente acuerdo los interesados legitimos podran interponer el correspon-
diente recurso contencioso administrativo en la forma y plazos que establece la Ley reguladora
de dicha jurisdiccion pudiéndose interponer recurso de reposicién potestativo previo en el
plazo de un mes de acuerdo con el articulo 52.1 de la Ley 7/1985 de 2 de abril.

La presente modificacion entrara en vigor a partir del dia de su publicacidon en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Colindres, 19 de diciembre de 2016.
El alcalde,
Javier Incera Goyenechea.
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ANEXO I

. ORDENANZA REGULADORA N° 1
PRECIO PUBLICO POR UTILIZACION DE INSTALACIONES DEPORTIVAS

Articulo 1.- Fundamento legal.

En uso de la potestad concedida por el art. 127 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, Texto refundido de
la Ley Reguladora de Haciendas Locales, y de conformidad con lo dispuesto en sus arts. 41 a 47, este Ayuntamiento
establece precios publicos por la utilizacion de las instalaciones deportivas municipales asi como por la prestacion de
servicios o realizacion de actividades en las mismas.

Articulo 2.- Obligados al pago.

Estan obligadas al pago del precio publico todas aquellas personas, juridicas o entidades que vayan a realizar un uso,
soliciten o resulten beneficiados o afectados por la prestacién de los diferentes servicios o actividades que se presten o
realicen en las instalaciones deportivas municipales, y con independencia de que se formalice a través de inscripcion,
reserva o entrada en el recinto deportivo.

En el supuesto de que fueran menores de edad, estan obligadas al pago las personas bajo cuya patria potestad o
tutela se encuentren o los representantes legales de aquéllas en el momento de efectuar la inscripcion, o cuando
realicen el uso o soliciten la prestacion de los diferentes servicios.

La obligacion de pago sera solidaria respecto de todas aquellas personas fisicas o juridicas que resulten beneficiadas
por el uso de las instalaciones deportivas, o por los servicios o actividades desarrollados en las mismas.

Articulo 3.- Cuantia
A los efectos de aplicacién de los precios publicos recogidos en la presente ordenanza, se establecen las siguientes
categorias, excepto en el caso de abonos y alquiler del campo de fatbol del Carmen:

a) Categoria joven, perteneceran a la misma todos los beneficiarios que tengan una
edad comprendida entre 0 a 18 afios.

b) Categoria adulto, perteneceran a la misma todos los beneficiarios que tengan una
edad comprendida entre 19 a 60 afos, siempre que no pertenezcan a la categoria estudiante.

c) Categoria mayores, perteneceran a la misma todos los beneficiarios de edad igual

o superior a 60 afos.

Los distintos usuarios de las instalaciones deportivas se categorizan en los siguientes tipos de socio:

. Socio deportivo: vecino del municipio de Colindres con una antigliedad minima de un afio, con acceso tanto a
las instalaciones de la piscina cubierta como al resto de actividades deportivas. Se comprobara de oficio por
el servicio de padrén municipal.

e  Socio deportivo conveniado: vecino de municipio con convenio en vigor con el Ayuntamiento de Colindres
para la utilizacién del servicio, tanto los incluidos en las instalaciones de la piscina cubierta como del resto de
actividades deportivas. Se comprobara mediante certificado de convivencia.

e  Socio actividades deportivas: vecino del municipio de Colindres con una antigliedad minima de un afio, sin
acceso al bafio libre en la piscina cubierta. Se comprobara de oficio por el servicio de padrén municipal.

e  Resto de usuarios: vecino distinto de las dos categorias anteriores.

Los servicios a los que da derecho cada uno de los tipos de usuarios anteriores se detallan en los siguientes cuadros
de la ordenanza.

3.1.-Pistas de Tenis descubiertas, Fronton y Padel (precios en euros por pista y hora):

. Socio deportivo
CATEGORIA desp‘;ﬂ?vo conveniado Resto de
Socio de actividades
Joven/mayores (tenis y frontén) 4 5 6
Adulto (tenis y frontén) 4,80 5,50 6
Joven/mayores, al menos dos de los jugadores 5 8 12
(padel)
Adulto (padel) 6 8 12
Abono 10 horas (tenis) 30 35 40
Abono 20 horas (tenis) 55 60 70
Abono 10 horas (frontén) 35 40 45
Abono 20 horas (frontén) 60 65 70
Abono 10 horas (padel) 50 70 100
Abono 20 horas (padel) 80 100 180

e  Observaciones:
- Si fuera necesaria la iluminacion, el incremento sera de 2,00 euros por pista utilizada y hora, independientemente de
la edad o el empadronamiento de los usuarios (salvo en el caso de las pistas de padel).
- El abono permite la utilizacion de las instalaciones durante un maximo de una hora diaria, abonandose el resto del
uso a razén de 2 euros/hora.
- Los abonados no pagaran la iluminacion.
- El abono no asegura la disponibilidad de pista.
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3.2.-Polideportivos n° 1 y 2 (precios por hora de reserva):

i . . Socio deportivo conveniado .
CATEGORIA | Socio deportivo Socio de actividades Resto de usuarios
Joven/mayores 10 15 30
Adultos 15 20 40

e  Observaciones:
- Si fuera necesaria la iluminacion, el incremento sera de 2,00 euros por pista utilizada y hora, independientemente de
la edad o el empadronamiento de los usuarios.
- En el caso de que la utilizacién del polideportivo se realice por grupos de beneficiarios pertenecientes a distintas
categorias, sera de aplicacion aquella a la que pertenezcan la mayoria de los integrantes del mismo.

3.3.-ACTIVIDADES DEPORTIVAS (importes mensuales en euros)

. Socio deportivo .
ACTIVIDADES Socio conveniado Socio de Resto de
deportivo actividades usuarios
Actividades deportivas de sala (1 20 20 25 35
h/semana)
Actividades deportivas de sala (2 o5 25 30 40
h/semana)
Actividades deportivas de sala (3
hisemana) 30 30 35 50
Gimnasia para mayores 5 5 5 30
Tenis adultos (2 dias semana) 25 25 30 35
Padel adultos (2 dias semana) 30 30 35 40
Bono entrenamiento tenis o padel, 10
clases (1 persona) 140 150 160 180
Bono entrenamiento tenis o padel, 10 190 200 210 250
clases (2 persona)
Bono entrenamiento tenis o padel, 1° clases
(3 personas o mas) 240 250 260 300
Escuelas Municipales (tenis y padel 75 € ftrim 75 € ftrim 75 € ftrim 80 €/trim
competicion)
Escuelas Municipales (tenis, padel,
multideporte y gimnasia ritmica de 45 € /trim 45 € /trim 45 € /trim 50 €/trim
iniciacion)
Escuelas Municipales (Gimnasia ritmica de ) ) ) )
competicién 2 dias/semana) 60 € /trim 60 € /trim 60 € /trim 65 € /trim
Escuelas Municipales (Gimnasia ritmicade | 5 ¢ 4, 75 € ftrim 75 € ftrim 80 € /trim
competicion 3 dias/semana)
Cursos deportivos verano (quincena) 25 25 30 35
Actividades deportivas acuaticas (2 dias
semana) 20 25 30 35
Matronatacion (12 sesiones) 35 40 35 50
Natacion nifios (12 sesiones) 30 35 30 45
Natacion adultos (12 sesiones) 35 40 35 50
Natacion mayores (12 sesiones) 30 35 30 45
Sala de gimnasio con monitor 25 25 - --

e  Observaciones:

- En el caso de las Escuelas Municipales el segundo miembro de la unidad familiar tendra un descuento del
44,5 % sobre la tarifa prevista. Un tercer miembro de la unidad familiar tendréa un descuento del 50% sobre la
tarifa prevista. Los restantes miembros de la unidad familiar tendran un descuento del 55%. La pertenencia a
la unidad familiar se acreditara con el Libro de familia o certificado de convivencia (en este Ultimo caso se
entiende como unidad de convivencia el matrimonio o pareja unida por analoga relacién, junto con sus
descendientes, ya sean comunes 0 no).

- El grupo de competicion de la Escuela Municipal de Gimnasia Ritmica podra ser abonado mensualmente.

- Los cursos de la sala de musculacién con monitor se realizaran sélo en los horarios establecidos.

CVE-2017-15
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3.4. PISCINA DESCUBIERTA (para los no socios)

ACTIVIDADES Empadronados-as No empadronados-as
Abono familiar (Temporada) 80 130
Abono familiar (Mensual) 50 80
Abono individual (Mensual) 25 40
Joven/mayores
Abono individual (Mensual)
Adultos 35 50
Abono individual (Temporada) 40 65
Joven/mayores
Abono individual (Temporada)
Adultos 55 80
ENTRADA DIARIA 2
Joven/mayores
ENTRADA DIARIA 3
Adultos

e  Observaciones:

- Del abono familiar podran disfrutar todos aquellos beneficiarios que convivan en la
misma vivienda debiendo acreditar este extremo mediante certificado expedido por el Excmo. Ayuntamiento
de Colindres.

- En el caso de unidades familiares cuyos miembros se encuentren en situaciéon de
desempleo sera de aplicacién un 40% de descuento sobre la tarifa correspondiente. Los requisitos para su
aplicacion seran los siguientes:

o Todos los miembros de la unidad familiar en edad laboral deberan encontrase en
situacion de desempleo.
o Figurar inscritos como demandantes de empleo al menos dieciocho meses en un

total de veinticuatro antes de la fecha de solicitud.
La documentacién a aportar:

o DNI, original y fotocopia.

o Tarjeta de demanda de empleo en vigor, original y fotocopia.

o Vida laboral actual, original y fotocopia.

o Libro de familia o certificado de convivencia (en este Ultimo caso se entiende como

unidad de convivencia el matrimonio o pareja unida por analoga relacién, junto con sus
descendientes, ya sean comunes o no).

3.5. CAMPO DE FUTBOL DEL CARMEN.
3.5.1. Entrenamientos.

Dias sueltos 50,00 €
Abono semanal (maximo de 4 entrenamientos de 2 horas cada uno) | 150,00 €
Abono mensual 300,00 €

Abono temporada 3.000,00 €

3.5.1. Torneos

Dias sueltos 200,00 €
Abono dos dias | 300,00 €
Abono tres dias | 350,00 €

3.5.2. Campus
TIPO ACTIVIDAD MEDIA JORNADA (4 JORNADA COMPLETA (8

HORAS) HORAS)

Abono semanal (menos de 20 de alumnos) 150,00 € 200,00 €
Abono semanal (20 de alumnos o mas) 300,00 € 450,00 €
Abono dos semanas (menos de 20 de 200,00 € 250,00 €

alumnos)
Abono dos semanas (20 de alumnos o0 mas) 500,00 € 800,00 €

CVE-2017-15
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SIN SALA DE CON SALA DE
ENTRADAS MUSCULACION MUSCULACION
. Infantil (hasta 16 afos) y Mayores (60 o mas afios) 4€ -
. Adulto 6 € -
PISCINA + SALA
ABONOS ANUALES ;
Incluye acceso a piscina cubierta y descubierta BISCINA MUSCULA.CION (ED
monitor)
SOCIO DEPORTIVO
. Infantil (hasta 16 afios) y Mayores (60 o mas afios) 90 € 125 €
. Adulto 135€ 170 €
. Familiar (hasta 4 miembros) 195 € 225 €
A partir del 5° miembro 20 € mas cada uno 20 € més cada uno
SOCIO DEPORTIVO CONVENIADO
. Infantil (hasta 16 afos) y Mayores (60 o mas afios) 90 € 125 €
. Adulto 135 € 170 €
. Familiar (hasta 4 miembros) 195 € 225 €

A partir del 5° miembro

20 € mas cada uno

20 € mas cada uno

RESTO DE USUARIOS
. Infantil (hasta 16 afios) y Mayores (60 o mas afios)
. Adulto
. Familiar (hasta 4 miembros)
A partir del 5° miembro

175 €
225 €
350 €
50 € mas cada uno

275 €
375 €
500 €
50 € mas cada uno

ABONOS DE 15 BANOS

. Infantil (hasta 16 afos) y Mayores (60 o mas afios) 40 €
. Adulto 60 €
BANOS COLECTIVOS

Dirigidos a clubs, asociaciones, grupos organizados o centros

escolares (con profesorado). Maximo 20 alumnos.

2 €/hora y usuario

Los abonos anuales tendran vigencia desde la fecha de su adquisicion.
Los abonos de 15 bafios, son validos a nivel individual y para grupos. No es necesario otro requisito que el de adquirir

el de la edad correspondiente.

Se entiende como unidad familiar o de convivencia el matrimonio o pareja unida por andloga relacion, junto con sus

descendientes, ya sean comunes o no.

Articulo 4. Bonificaciones.

Se contempla la siguiente bonificacion exclusivamente para el abono a la piscina cubierta atendiendo a criterios de
capacidad econdémica para las familias numerosas en los siguientes términos:

a. Porcentaje de bonificacion:
Categoria General............... 15%

2) Requisitos de las solicitudes:

Categoria Especial................ 20%

e La bonificacion tiene caracter rogado por lo que debera ser solicitada por el sujeto pasivo, quien acompafara
a la solicitud la siguiente documentacion, acreditando el cumplimiento de los requisitos establecidos:

- Fotocopia del DNI de los miembros de la unidad familiar
- Tener reconocida la condicion de familia numerosa por el érgano competente, adjuntado
documento justificativo acreditativo de esta condicion que pueda establecerse por disposicion

legal ajustada al ordenamiento juridico.

- Certificado de convivencia actualizado (en el caso de vecinos de Colindres se comprobara de

oficio).

- La declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas presentada en el ejercicio
inmediatamente anterior al de aplicaciéon de la bonificacién, debiendo ser, el cociente entre el
saldo neto de los rendimientos e imputaciones de renta de la base liquidable general del
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Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y el nimero de miembros de la unidad
familiar, inferior a 6.000,00 euros.

e No debera tenerse deudas con el Ayuntamiento de Colindres (se comprobara de oficio)
Plazo de presentacion: la solicitud se presentara en cualquier momento anterior o simultaneo a la obtencién
del abono cumplimentando el modelo normalizado facilitado por el Ayuntamiento de Colindres.

e  Plazo de vigencia de la bonificacién: durante el afio natural de su concesion (con caracter general del 01/09
al 31/08 del afio siguiente), debiendo renovarse por periodos de uno afio, siempre que se solicite
nuevamente su concesion al inicio del mismo y se acredite el cumplimiento de los requisitos anteriores.

La concesién de tal bonificacion sera concedida por la Alcaldia-Presidencia. La Alcaldia sera competente para revocar
cualquier reduccién concedida de las reguladas en los apartados anteriores cuando, por cualquier medio de prueba, se
tenga constancia de que no concurren las circunstancias o no se cumplen los requisitos exigidos al beneficiario de la
bonificacion.

Igualmente sera competente para sancionar los casos de disfrute indebido de la bonificacion.

A estos efectos, la Alcaldia podra ordenar las actuaciones de inspeccion y comprobacion que estime procedentes,
pudiendo ser requerida de los beneficiarios de las reducciones, la presentacion ante el Ayuntamiento de la
documentacién que acredite el mantenimiento de las condiciones objetivas que originariamente motivaron el
otorgamiento de la bonificacion.

Articulo 5. Gestion y cobro.
Las personas interesadas en la utilizacién de las instalaciones deportivas deberan solicitar previamente permiso en las
dependencias municipales u obtener el correspondiente bono.
Para la utilizacion de las instalaciones deportivas deberan los usuarios y previa su utilizaciéon presentar al responsable
del acceso el bono o entrada correspondiente, o proceder a su abono. Terminada su utilizacion, el encargado revisara
las instalaciones para comprobar si se han realizado desperfectos, en cuyo caso abonaran los dafios producidos, no
permitiendo el acceso o uso de dichas instalaciones hasta que hagan efectivas las cantidades pendientes.
El pago del precio publico se realizara:

- En el momento de entrar al recinto o instalacion de que se trate.

- En el momento de formalizar la inscripcion o de solicitar el correspondiente abono.

- Cuando se solicite por el usuario el alquiler o reserva de uso de la instalacion o pista.
La cuantia del precio publico sera satisfecha en régimen de autoliquidacién, mediante la cumplimentacion del modelo
de impreso facilitado. El importe sera ingresado en la entidad bancaria correspondiente, salvo en aquellas actividades,
cuya naturaleza obligue a que se realice en la propia Caja de la instalacion deportiva; y en todo caso, de forma previa a
la realizacién de la actividad, prestacion del servicio o uso de la instalacion.
Cuando no se autorizase la prestacién del servicio, o por causas no imputables al interesado no pudiera tener lugar su
disfrute o no pueda continuar con el mismo por causa justificada, procedera la devolucién del importe satisfecho o
importe parcial que corresponda.
Articulo 6. Cobro de los precios publicos mediante procedimiento de apremio.
De conformidad con lo establecido en el articulo 46.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, las deudas
por los precios publicos podran exigirse por el procedimiento administrativo de apremio.
Articulo 7. Publicidad de los precios establecidos en el presente acuerdo.
Los precios publicos se expondran en lugar visible en cada centro para conocimiento e informacién de todos los
usuarios.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los usuarios que cuenten con abonos no consumidos para el gimnasio del Edificio Brijula para la anualidad 2016, o se
hayan matriculado en cursos de actividades deportivas (actividades deportivas de sala) con inicio en
septiembre/octubre 2016, y que antes del 31 de diciembre de 2017 soliciten abonos o pagos de actividades en las
modalidades de socio deportivo, socio deportivo conveniado o socio de actividades, tendran derecho a que del importe
del correspondiente abono o de las actividades se les descuente el importe no consumido de los abonos del Centro de
Mejora Deportiva referido o el importe abonado a mayores antes de la apertura de la piscina cubierta, y ello por no
contar con las condiciones 6ptimas del servicio a la fecha de inscripcién en las actividades deportivas.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrard en vigor a fecha 01/09/2016 tras su publicacion integra en el Boletin Oficial de
Cantabria, permaneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion expresa.
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

CVE-2017-22 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 202, de 20 de octubre de 2016 de la aprobacion
definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora del Precio
Publico por participacion en Cursos en los Centros Culturales.

En sesion de Junta de Gobierno Local, de fecha 16 de diciembre de 2016, se acordd la apro-
bacidn de correccion de errores del acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 11/12/2016
sobre modificacion Ordenanza reguladora n©. 2, relativa a Precio Publico por la Participacion en
Cursos en Centros Culturales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, siendo el texto correcto segln se indica a continuacion:

3.3. Actividades de conciliacion vida laboral y familiar

Empadronados/as No empadronados/as
Mes | Quincena | Semana Dia Mes | Quincena | Semana Dia
Aula matinal 55€ - 18 € 5¢€ 70€ -€ 25€ 8€
Campus semanal - - 30€ - - - 60 € -
Campus Verano 100 € 60 € - - 200 € 120 € -- -
Empadronados/as No empadronados/as
Actividad completa Actividad completa
Campus Navidad 50 € 90 €

Colindres, 19 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Javier Incera Goyenechea.
2017/22
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

CVE-2017-87 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza Fiscal Nu-
mero 1 reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

Transcurrido el plazo de exposicion al publico del acuerdo de aprobacién provisional de la
modificacion de la Ordenanza Fiscal N° 1 del Impuesto de Bienes Inmuebles, y no habién-
dose presentado, dentro del mismo, reclamacion alguna, dicho Acuerdo Plenario de fecha 9
de noviembre de 2016, de modificacidon de la Ordenanza Fiscal queda elevado a definitivo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, contra el presente Acuerdo los interesados legitimos podran interponer el correspon-
diente recurso contencioso administrativo en la forma y plazos que establece la Ley reguladora
de dicha jurisdiccion pudiéndose interponer recurso de reposiciéon potestativo previo en el
plazo de un mes de acuerdo con el articulo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

Colindres, 3 de enero de 2017.

El alcalde,
Javier Incera Goyenechea.
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ORDENANZA FISCAL N2 1

REGULADORA DEL IMPUESTO SOBRE BIENES INMUEBLES

Articulo 1. FUNDAMENTO Y REGIMEN LEGAL.

En uso de las facultades contenidas en el articulo 133.2 y 142 de la Constitucion Espafiola, y de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 105 y 106 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y de conformidad con los articulos
60 a 77 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, este Ayuntamiento establece la regulacion del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, que se regira por la presente
Ordenanza fiscal, cuyas normas atienden a lo previsto en los articulos 61 y siguientes de la citada Ley y en la Ley 48/2002, de 23 de
diciembre, del Catastro Inmobiliario.

Articulo 2. NATURALEZA Y HECHO IMPONIBLE.

1. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles es un tributo directo de caracter real que grava el valor de los bienes inmuebles en los
términos establecidos en el TRLRHL y esta ordenanza.

2. Constituye el hecho imponible del impuesto la titularidad de los siguientes derechos sobre los bienes inmuebles rusticos y
urbanos y sobre los inmuebles de caracteristicas especiales:

a) De una concesion administrativa sobre los propios inmuebles o sobre los servicios publicos a que se hallen afectos.

b) De un derecho real de superficie.

c) De un derecho real de usufructo.

d) Del derecho de propiedad.

La realizacion del hecho imponible que corresponda de entre los definidos en el apartado anterior por el orden en él establecido
determinard la no sujecion del inmueble urbano o ristico a las restantes modalidades en el mismo previstas.

3. A los efectos de este impuesto, tendran la consideracion de bienes inmuebles risticos, de bienes inmuebles urbanos y de bienes
inmuebles de caracteristicas especiales los definidos como tales en las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario.

4. En caso de que un mismo inmueble se encuentre localizado en distintos términos municipales se entenderd, a efectos de este
impuesto, que pertenece a cada uno de ellos por la superficie que ocupe en el respectivo término municipal.

Articulo 3. EXENCIONES.

1. Exenciones directas de aplicacion de oficio: las previstas en el articulo 62.1 del TRLRHL

2. Exenciones directas de cardcter rogado: las previstas en el articulo 62.2 del TRLRHL, debiendo los interesados solicitar su
reconocimiento y aplicacion a la Administracién Municipal, mediante la acreditacion del cumplimiento de las condiciones
establecidas en la ley.

Asimismo, el Ayuntamiento establece, en razén de criterios de eficiencia y economia de la gestién recaudatoria del impuesto, la
exencion de los inmuebles rusticos y urbanos cuya cuota liquida no supere la cuantia de 6 euros.

Articulo 4. SUJETO PASIVO.

Son sujetos pasivos, a titulo de contribuyentes, las personas naturales y juridicas y las entidades a que se refiere el articulo 35.4 de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que ostenten la titularidad del derecho que, en cada caso, sea constitutivo
del hecho imponible de este Impuesto.

Articulo 6.- BASE IMPONIBLE.
La base imponible de este impuesto estard constituida por el valor catastral de los bienes inmuebles, que se determinarg,
notificara y sera susceptible de impugnacién conforme a lo dispuesto en las normas reguladoras del Catastro Inmobiliario.

Articulo 7.- BASE LIQUIDABLE.
La base liquidable de este impuesto sera el resultado de practicar en la base imponible las reducciones que procedan en los
términos previstos en los articulos 66 a 70 del TRLRHL.

Articulo 8.- CUOTA INTEGRA Y CUOTA LiQUIDA.

La cuota integra de este impuesto sera el resultado de aplicar a la base liquidable el tipo de gravamen a que se refiere el articulo
siguiente.

La cuota liquida se obtendrd minorando la cuota integra en el importe de las t
establecidas en la presente ordenanza.

previstas legalmente asi como las

Articulo 9.- TIPO DE GRAVAMEN.

De conformidad con el articulo 72 del TRLRHL, el Ayuntamiento aplicara los siguientes tipos de gravamen:
o Alos bienes inmuebles de naturaleza urbana: 0,471 por 100.
o A los bienes inmuebles de naturaleza rustica: 0,79 por 100.

Articulo 10. BONIFICACIONES.

Se establecen las siguientes bonificaciones:

a) Se estable una bonificacion del 50 % a favor de los inmuebles que constituyan el objeto de la actividad de las empresas de
urbanizacidn, construccién y promocién inmobiliaria, tanto de obra nueva como de rehabilitaciéon equiparable a esta.

La bonificacion deberd ser solicitada por los interesados antes del inicio de las obras, acompafiando la siguiente documentacion:

- Declaracion sobre la fecha prevista de inicio de las obras de urbanizacion o construccion de que se trate.

- Acreditacion de que la empresa se dedica a la actividad de urbanizacidn, construccién y promocién inmobiliaria, mediante la
presentacion de los Estatutos de la Sociedad, debidamente inscrita en el Registro Mercantil.

- Acreditacion de que el inmueble objeto de la bonificacién es de su propiedad, mediante copia compulsada de la Escritura de
propiedad, certificacién del Registro de la Propiedad o alta catastral.

- Acreditacion de que el inmueble objeto de la bonificacién no forma parte del inmovilizado, mediante certificacion del
Administrador de la Sociedad o fotocopia compulsada del ultimo balance presentado ante la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria, a efectos del Impuesto de Sociedades.

- Fotocopia compulsada del alta o Gltimo recibo del Impuesto sobre Actividades Econdémicas o justificacion de la exencion de dicho
Impuesto.

El plazo de aplicacion de esta bonificacion comprendera desde el periodo impositivo siguiente a aquel en que se inicien las obras
hasta el posterior a la terminacién de las mismas, siempre que durante ese periodo se realicen efectivamente obras de
urbanizacién o construccién. En ningln caso podra exceder de tres periodos impositivos.

b) Las viviendas de proteccion oficial y las que resulten equivalentes a estas conforme a la Normativa de la Comunidad Auténoma,
gozaran de una bonificacion del 50% de la cuota integra del Impuesto, durante los tres periodos impositivos siguientes al del
otorgamiento de la calificacion definitiva.

La solicitud de esta bonificacién la realizara el interesado en cualquier momento anterior a la terminacion de los tres periodos
impositivos de duracién de la misma y surtird efectos, desde el periodo impositivo siguiente a aquel en que se solicite. A la
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solicitud se acompafiara: certificado de la calificacion definitiva como vivienda de proteccién oficial y documentacion justificativa
de la titularidad de la vivienda.
De conformidad con lo sefialado en el ultimo parrafo del art. 73.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales se establece una bonificacion del 50% de la cuota integra
del impuesto para los inmuebles en que concurran las circunstancias sefialadas en los parrafos anteriores para los ejercicios 2015 y
2016.
c) Establecer una bonificacion del 95% de la cuota integra, y en su caso, del recargo del Impuesto, al que se refiere el articulo 153
del TRLHL, a favor de los bienes rusticos de las Cooperativas agrarias y de explotacion comunitaria de la tierra, en los términos
establecidos en la Ley 20/1990, de 19 de diciembre, sobre Régimen Fiscal de las Cooperativas.
d) De acuerdo con lo establecido en el apartado 4 del articulo 74 del TRLRHL, se establece una bonificacion en la cuota integra del
impuesto a favor de los sujetos pasivos que ostenten la condicién de titular de familia numerosa conforme a lo establecido en la
Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las familias numerosas y demds normativa concordante correspondiente a la
vivienda habitual de la familia.
Se entendera por vivienda habitual aquella unidad urbana de uso residencial destinada exclusivamente a satisfacer la necesidad
permanente de vivienda del sujeto pasivo y su familia.
Se presumira que la vivienda habitual de la familia numerosa es aquella en la que figura empadronada la familia a 1 de enero del
afio del devengo del impuesto.
En el supuesto de que el sujeto pasivo beneficiario sea titular de mas de un inmueble, la bonificaciéon quedara referida a la Unica
unidad urbana que constituya la vivienda habitual de la unidad familiar.
Los requisitos del sujeto pasivo y titulo de familia numerosa han de estar referidos al 1 de enero de conformidad con el devengo
del impuesto.
Porcentaje de bonificacién:
Categoria General.. .. 25% Categoria Especial.....
Requisitos de las solicitudes:
1) La bonificacién tiene caracter rogado por lo que deberd ser solicitada por el sujeto pasivo, quien acompafiard a la solicitud la
siguiente documentacion, acreditando el cumplimiento de los requisitos establecidos:
- Escrito de solicitud de la bonificacion, en el que se identifique el bien inmueble ubicado en el municipio de Colindres para el que
solicita la bonificacion.
- Volante de empadronamiento de los miembros de la unidad familiar con fecha de alta/baja en la vivienda habitual.
- La declaracién del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas presentada en el ejercicio inmediatamente anterior al de
aplicacion de la bonificacion, debiendo ser, el cociente entre el saldo neto de los rendimientos e imputaciones de renta de la base
liquidable general del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y el nimero de miembros de la unidad familiar, inferior a
6.000,00 euros.
- Que los componentes de la unidad familiar no sean sujetos pasivos por inmuebles gravados cuyo valor catastral en el IBl sea
superior a 150.000,00 euros.
- El documento justificativo de familia numerosa expedido por el érgano competente, acreditativo de esta condicién que pueda
establecerse por disposicion legal ajustada al ordenamiento juridico.
Su aplicacidn finalizara con la pérdida de la condicion de familia numerosa o incumplimiento de alguno de los restantes requisitos.
Esta bonificacion deberd ser solicitada anualmente, surtiendo efectos para el afio en curso Unicamente aquellas que sean
presentadas con anterioridad al 30 de abril, sin que pueda tener cardcter retroactivo.
e) Asimismo, los sujetos pasivos que tengan domiciliadas las deudas tributarias de vencimiento periédico generadas por el
devengo del Impuesto sobre Bienes Inmuebles gozaran de una bonificacién de un 1,5% de la cuota liquida del Impuesto.
Los requisitos para ser beneficiarios de esta bonificacion son:

o Domiciliar las deudas antes referidas, al menos con dos meses de antelacion al comienzo del periodo recaudatorio.

o Los sujetos pasivos deberan estar al corriente con las obligaciones tributarias con el Ayuntamiento de Colindres.
Esta ultima bonificacion serd la tnica compatible con las restantes.

.. 30%

Articulo 11. DEVENGO Y PERIODO IMPOSITIVO.

El impuesto se devengard el primer dia del periodo impositivo.

El periodo impositivo coincide con el afio natural.

Los hechos, actos y negocios que deben ser objeto de declaracién o comunicacién ante el Catastro Inmobiliario tendran
efectividad en el devengo de este impuesto en el afio inmediatamente posterior al momento en que produzcan efectos
catastrales. La efectividad de las inscripciones catastrales resultantes de los procedimientos de valoraciéon colectiva y de
determinacion del valor catastral de los bienes inmuebles de caracteristicas especiales coincidira con la prevista en las normas
reguladoras del Catastro Inmobiliario.

Articulo 12. GESTION Y PAGO DEL IMPUESTO.

La liquidacién y recaudacion, asi como la revision de los actos dictados en via de gestién tributaria de este impuesto, seran
competencia exclusiva del Ayuntamiento y comprenderd las funciones de reconocimiento y denegacion de exenciones y
bonificaciones, realizacion de las liquidaciones conducentes a la determinacion de las deudas tributarias, emision de los
documentos de cobro, resolucion de los expedientes de devolucidn de ingresos indebidos, resolucion de los recursos que se
interpongan contra dichos actos y actuaciones para la asistencia e informacion al contribuyente referidas a las materias
comprendidas en la ley.

El plazo de ingreso de las deudas de cobro por recibo notificadas colectivamente se determinara cada afio y se anunciard
publicamente en el Boletin Oficial de Cantabria y en el tabl6n de anuncios del Ayuntamiento.

Las liquidaciones de ingreso directo se satisfaran en los plazos fijados en Ley General Tributaria.

Transcurrido dicho plazo sin haberse hecho efectivas las deudas correspondientes, las mismas seran exigidas por el procedimiento
de apremio, el cual devengard el recargo de apremio correspondiente, asi como los intereses de demora y los costes
correspondientes.

Para facilitar el pago del impuesto, se podra fraccionar su pago, sin exigir intereses de demora, en un nimero igual a tres, para lo
cual el contribuyente deberd solicitarlo durante los quince primeros dias naturales del periodo voluntario de pago, segin modelo
oficial facilitado por el ayuntamiento. El incumplimiento de alguno de los plazos, impedira la concesién de fraccionamiento en
ejercicios siguientes. Para acceder al fraccionamiento solicitado el contribuyente debera estar al corriente de sus obligaciones con
la Hacienda Municipal, siendo requisito indispensable la domiciliacion bancaria para hacer efectivos cada uno de los plazos.

Articulo 13. INFRACCIONES Y SANCIONES.
En materia de infracciones y sanciones se estard a lo dispuesto en la Ley General Tributaria, Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, y la Ley del Catastro Inmobiliario, asi como las demas disposiciones de desarrollo.

DISPOSICION FINAL
La presente Ordenanza serd de aplicacion a partir del 1 de enero de 2015, permaneciendo en vigor hasta su modificacién o
derogacion expresa. “
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2017-88 Aprobacion definitiva de la modificacion de la Ordenanza reguladora
de la Tasa por Prestacion de Servicios Especiales en la Casa Municipal
de Cultura.

Habiéndose aprobado inicialmente por el Ayuntamiento Pleno, en fecha 27 de octubre de
2016, el expediente por el que se procedia a la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora
de la Tasa por Prestacion de Servicios Especiales en la Casa Municipal de Cultura y una vez
aprobado definitivamente el mencionado expediente, se procede a la publicacién integra del
texto de la citada Ordenanza. La entrada en vigor de la misma se producird a partir del dia
siguiente a la publicacion del presente anuncio en el BOC y seguird en vigor mientras no se
acuerde su derogacion o modificacion.

De conformidad con lo dispuesto en el R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, contra la citada aprobacién
definitiva los interesados legitimos podran interponer el correspondiente recurso contencioso-
administrativo, en la forma y plazos que establece la Ley reguladora de dicha jurisdiccion.

El texto integro de la Ordenanza que ha sido modificada, es el siguiente:

ORDENANZA FISCAL REGULADORA DE LA TASA POR PRESTACION DE SERVICIOS
ESPECIALES EN LA CASA MUNICIPAL DE CULTURA

Articulo 6.- Cuota Tributaria.
Se afiade un nuevo epigrafe:
— Cine en 3D: 6,00 euros.

Laredo, 3 de enero de 2017.
El alcalde,

Juan Ramédn Lépez Visitacion.
2017/88
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2016-11689 Resolucion por la que se adjudica un puesto de Jefe de Seccion de
Hematologia y Hemoterapia de la Gerencia de Atencion Especializada
Areas III y 1V: Hospital Comarcal Sierrallana.

Vista la propuesta de resolucion, elevada por el presidente de la Comisién de Valoracion del
procedimiento de provision de un puesto de Jefe de Seccion de Hematologia y Hemoterapia de
la Gerencia de Atencidn Especializada Areas III y IV: Hospital Comarcal Sierrallana, convocado
mediante Orden SAN/42/2015, de 15 de octubre, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
10 de la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero, asi como los articulos 5.2.f) y 52 de la Ley de
Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario de Instituciones Sanitarias de
la Comunidad Auténoma de Cantabria,

Resuelvo

Primero.- Nombrar Jefe de Seccién de Hematologia y Hemoterapia de la Gerencia de Aten-
cion Especializada Areas III y IV: Hospital Comarcal Sierrallana en el puesto 2119P74000001PP
a José Ignacio Olalla Antolin.

Segundo.- El nombramiento temporal se realiza por un periodo de cuatro afios contados
desde la fecha de publicacién del nombramiento, conforme lo establecido en el articulo 10.2 de
la Orden SAN/5/2014, de 26 de febrero.

Tercero.- La evaluacion del desempeno del puesto se realizard conforme a lo establecido
en el articulo 52 de la Ley de Cantabria 9/2010, de 23 de diciembre, de Personal Estatutario
de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria y articulo 11 de la Orden
SAN/5/2014, de 26 de febrero.

Cuarto.- Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer
recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 128 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Ré-
gimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 27 de diciembre de 2016.
La consejera de Sanidad,

Maria Luisa Real Gonzalez.
2016/11689
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2016-11694 Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 14 de diciembre
de 2016, de aprobacion de las bases con destino a la cobertura de
una plaza de Subinspector del Cuerpo de Policia Local, vacante en
la plantilla municipal, mediante sistema de concurso-oposicion li-
bre y apertura del plazo de presentacion de instancias. Expediente
RHU/234/2016.

Bases que han de regir el procedimiento selectivo para cubrir, en propiedad, mediante el
sistema de oposicidn libre, una plaza de Subinspector del Cuerpo de Policia Local de Camargo
vacante en la plantilla de funcionarios.

Primera.- Objeto de la convocatoria.
Segunda.- Requisitos de los aspirantes.
Tercera.- Solicitudes.

Cuarta.- Admision de aspirantes.

Quinta.- érgano de Seleccion.

Sexta.- Comienzo y desarrollo de las pruebas.
Séptima.- Procedimiento selectivo.

Octava.- Fase de concurso.

Novena.- Ejercicios de la oposicion.

Décima.- Calificacion de los ejercicios.
Undécima.- Puntuacion final. Lista de aprobados.
Duodécima.- Presentacion de documentos.

Décimo tercera.- Nombramiento de funcionarios en practicas, Periodo de practicas, nom-
bramiento como funcionario de carrera.

Décimo cuarta.- Riesgos y accidentes.

Décimo quinta.- Incidentes, recursos y normativa supletoria.
Anexo I.- Pruebas fisicas.

Anexo II.- Programa.

Anexo III.- Cuadro de exclusiones médicas.

Anexo IV.- Modelo de instancia.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la cobertura con caracter definitivo, mediante
el sistema de concurso-oposicion libre, de una (1) plaza de Subinspector del Cuerpo de Policia
Local, Escala de Administracion Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local,
Escala Mando, Categoria Subinspector, Grupo B, vacante en la plantilla del personal funciona-
rio del Ayuntamiento de Camargo, incluida en la Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento
correspondiente al ejercicio 2014 (BOC 29/04/15) y dotado de las siguientes retribuciones:

Denominacion plaza: Subinspector.
No: 1.

Nivel comp. dest.: 21.

C. Espec. afio.- 12 meses: 14.272,55.

1.2.- El proceso selectivo constara de las siguientes fases:
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— Fase de concurso.

— Fase de oposicidn.
— Superacién de periodo de practicas en duracién no superior a seis meses.

1.3.- A la presente convocatoria le seran de aplicacidon las disposiciones establecidas en la
Ley 30/1984, de 2 de agosto; Ley 7/1985, de 2 de abril; Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, R. D. 896/1991, de 7 de junio, Real Decreto Legislativo 5/2015 de 30 de octubre,
y demas disposiciones reglamentarias de desarrollo.

1.4.- El personal nombrado quedara afectado por lo establecido en la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

1.5.- Las presentes Bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria, publicandose
igualmente el anuncio de la convocatoria con referencia a las mismas, en el Boletin Oficial del
Estado.

De conformidad con el articulo 45) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija como medio de comunicacion
de las publicaciones que se deriven de los actos integrantes de este procedimiento selectivo,
la exposicion en el Tabdn de Edictos y en la puerta principal de acceso de la Casa Consistorial
que se considerara a estos efectos como tablén de anuncios, ubicado en C/ Pedro Velarde, n°
13, 39600 Muriedas-Camargo.

Asimismo, se podra obtener informacién en relacién con estas bases, su convocatoria y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en la pagina
web del Ayuntamiento de Camargo en la siguiente direccién: http://www.aytocamargo.es.

En ningun caso la informacién que se suministre mediante el medio citado, sustituira las co-
municaciones y publicaciones que a través de boletines oficiales y tablén de anuncios municipal
se determinan de conformidad con la legislacion vigente en las presentes bases.

SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.

2.1.- Podran participar en el proceso selectivo aquellos aspirantes que retnan los siguientes
requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

c) Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos: titulo universitario de ingenieria
técnica, diplomatura universitaria, arquitectura técnica o equivalente, titulo universitario ofi-
cial de grado, o bien estar en condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo de
presentacién de instancias. En caso de titulacion obtenida en el extranjero, debera acreditarse
su homologacion por el Ministerio de Educacion y Ciencia, o cualquier otro érgano de la Admi-
nistracion competente para ello.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida o menoscabe el desempefio de sus
funciones.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las Comu-
nidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado.

f) Estar en posesion del permiso de conduccion de la clase B. Asimismo, los aspirantes
deberan estar en posesion del permiso de conduccion de la clase A previsto en el Reglamento
General de Conductores, aprobado por el Real Decreto 772/1997, de 30 de mayo, o el de la
clase A2 a que se refiere el Reglamento General de Conductores, aprobado por el Real Decreto
818/2009, de 8 de mayo; y la autorizacion (BTP) prevista en ambos Reglamentos, o en su caso
el permiso de conducir equivalente en el momento de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes.

boc.cantabria.es

antab BOLETIN OFICIAL
| DE CANTABRIA

CVE-2016-11694

2/18




GOBIERNO /
de

CANTABRIA

P4g. 454

MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

2.2.- Los requisitos anteriores deberan cumplirse por los aspirantes al momento de formu-
lar su solicitud y, en todo caso, al momento de terminar el plazo de presentacién de instancias.
Los requisitos de los apartados f) y h), implican la obligacién del aspirante, caso de superar las
pruebas selectivas y ser nombrado funcionario del Ayuntamiento de Camargo, de mantenerlos
durante todo el tiempo que dure la relacién funcionarial y, por tanto, el realizar los tramites o
actuaciones que garanticen su permanencia y mantenimiento. Los restantes requisitos debe-
ran mantenerse en funciéon de la normativa vigente y de las situaciones a que hubiere lugar,
conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes en cada momento.

TERCERA.- SOLICITUDES.

3.1.- Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo, en las que los aspiran-
tes deberdn manifestar que retnen todas y cada una de las condiciones exigidas, se formula-
réan por escrito conforme al modelo oficial reflejado en el Anexo 1V, y se presentaran durante el
plazo de veinte dias naturales a contar desde el siguiente al de la publicacion de la convocato-
ria en el Boletin Oficial del Estado.

3.2.- A la solicitud debera incorporarse justificaciéon de los méritos recogidos en la base 8
de esta convocatoria bien sea original o copia, no precisando la compulsa del documento para
su presentacién, sin perjuicio de lo cual debera aportarse el original del mismo en el momento
establecido en la base decimo segunda de esta convocatoria.

3.3.- Las solicitudes, asi como la documentacién que le acompafie, deberan presentarse en
el Registro General del Ayuntamiento de Camargo, dentro del plazo indicado en el apartado
primero prorrogandose el Ultimo dia al inmediatamente siguiente si aquel en que finalizara
dicho plazo fuera sdbado, domingo o festivo.

3.4.-Igualmente, podran presentarse instancias en los organismos y oficinas previstas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en los términos y con ajuste a las condiciones
y plazos sefialados en las presentes bases.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

4.1.- Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia aprobara la lista provi-
sional de aspirantes admitidos y excluidos, y las causas de exclusién, que se hara publica en
el Boletin Oficial de Cantabria y serd expuesta en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento,
concediéndose un plazo de diez (10) dias, a partir del siguiente al de dicha publicacion, para
formular alegaciones o subsanar los defectos a que hubiere lugar.

4.2.- Concluido el plazo de alegaciones se dictard nueva resolucién por la Sra Alcaldesa,
resolviendo las que se hubieren formulado o subsanando defectos, en su caso, y acordando la
lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, la designacion de los miembros integrantes
del Organo de Seleccién, fecha de constitucién del mismo y fecha de comienzo de las pruebas
selectivas, convocando a tal efecto a los aspirantes admitidos. Tal resolucién se hara publica
en el Boletin Oficial de Cantabria, en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
Web municipal, con una antelacién minima de quince dias a la celebracién del primer ejercicio
de las pruebas selectivas.

Los restantes anuncios que se generen en la presente convocatoria y sus pruebas se pu-
blicaran, Unicamente, en el Tablon de anuncios y pagina Web del Ayuntamiento de Camargo.
Considerandose igualmente tablon de anuncios la exposicion en la puerta de entrada del Ayunta-
mientos y aquellos otros lugares que el Organo de Seleccion indique a los aspirantes, en su caso.

QUINTA.- ORGANO DE SELECCION.

5.1.- El érgano al que correspondera la realizacion del proceso selectivo y propuesta al
drgano competente municipal, para el nombramiento, se determinara en la resolucion de la
Alcaldia en la que se indique la lista de aspirantes admitidos y excluidos y la determinacion del
dia, hora y lugar de celebracidon de las pruebas. En todo caso, dicho 6rgano de Seleccién se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 60 de la Real Decreto Legislativo 5/2015.
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Como 6rgano colegiado, el Organo de Seleccidn se ajustara a lo establecido en los articulos
15y ss de la Ley 40/2016 de 1 de octubre, y demas normas de general aplicacion.

5.2.- La designacion de los miembros del Organo de Seleccién incluiré la de los respectivos
suplentes y se hara publica en el Boletin Oficial de Cantabria y tablon de edictos de la Corpo-
racion. Todos ellos deberan ostentar la titulacion adecuada para garantizar en su composicion
los principios de profesionalidad e imparcialidad y en su actuacion los de independencia y dis-
crecionalidad técnica, actuando siempre a titulo individual y no pudiendo ostentarse a modo
de representacion o por cuenta de nadie.

5.3.- Los componentes del Organo de Seleccién deberan abstenerse de intervenir y los as-
pirantes podran recusarlos, cuando concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 23
de la Ley 40/2016, y demds normas relativas a la posibilidad de formar parte de los citados
organos. No pudiendo formar parte del drgano de seleccion aquellos funcionarios que hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios anteriores
a la publicacién de la correspondiente convocatoria.

5.4.- El Organo de Seleccién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse
en el desarrollo de la oposicidn, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido orden
de la misma, en todo lo no previsto en estas bases.

5.5.- En todo caso, el Organo de Seleccién podra ser asistido, si asi lo estima oportuno,
de algun profesional especialista de cualesquiera ambitos que tengan relacidon con la materia
objeto o naturaleza de las pruebas.

En tal sentido, para la realizacién y/o correccién de las pruebas fisicas y ejercicios psico-
técnicos se designaran asesores técnicos o especialistas, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13.3 del R.D. 364/1995. Para las pruebas médicas, fisicas y psicotecnicas, se
requeriran los servicios de personal técnico y especializado, que emitira informe con arreglo
a las condiciones de esta convocatoria, a la vista del cual, el Organo de Seleccién resolvera.

SEXTA.- COMIENZO Y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

6.1.- Los opositores seran convocados para cada ejercicio en llamamiento Unico. Debiendo
acudir provistos de D.N.I. pudiendo el Tribunal en todo momento requerir a los aspirantes para
que acrediten su identidad. Salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y aprecia-
dos libremente por el Tribunal, la no presentacion de un aspirante a cualquiera de los ejercicios
obligatorios en el momento de ser llamado, determinara automaticamente la pérdida de su de-
recho a participar en los ejercicios, y en consecuencia quedara excluido del proceso selectivo.

6.2.- La convocatoria del primer ejercicio, indicando el lugar, dia y hora, se realizara me-
diante el correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, tablén de anuncios y pa-
gina Web del Ayuntamiento, junto con la designacion del Organo de Seleccién vy lista definitiva
de aspirantes admitidos y excluidos, tal y como se expresa en la base cuarta.

Las restantes convocatorias a la realizacién de las pruebas, se haran, exclusivamente, en
el Tablén de anuncios del Ayuntamiento, pagina Web municipal y en su caso en los restantes
lugares indicados por el Organo de Seleccidén.

6.3.- El orden de actuacion de los aspirantes, en los ejercicios que no puedan realizarse
conjuntamente, se iniciara alfabéticamente tomando en consideracion, a tal efecto, el orden
que se disponga por Resolucion de la Secretaria de Estado para la Administracion Publica sobre
el sorteo a que se refiere el articulo 17 del R.D. 364/95 de 10 de marzo.

SEPTIMA.- PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

7.1.- El sistema de seleccion sera el de concurso-oposicion libre, mediante realizacién de
ejercicios de caracter teorico y practico.

7.2.- Superados los ejercicios de la fase de oposicién, procedera la realizacién de un periodo
de practicas de duracién no superior a seis meses, con obligaciéon de asistencia a los cursos
que por el Ayuntamiento se determine. Durante la realizaciéon del curso, el aspirante osten-
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tara la condicién de funcionario en practicas, con los derechos y obligaciones inherentes a tal
situacion.

La condicidn de funcionario de carrera, Unicamente se podra ostentar por el aspirante que
haya superado las pruebas selectivas y superado el periodo de practicas a que anteriormente
se hace referencia obteniendo en el mismo la calificaciéon de aprovechamiento y superacion.

OCTAVA.- FASE DE CONCURSO.
Se valoraran en esta fase del concurso-oposicidén, exclusivamente los siguientes méritos:

1.- Cursos de formacion y perfeccionamiento. Se valoraran hasta un maximo de 3 puntos
los cursos de formacion y perfeccionamiento que tengan relacion directa con la plaza convo-
cada y se corresponda con alguno de los apartados de la parte especial del temario de la opo-
sicion, que hayan sido cursados o impartidos por el interesado, y que hayan sido convocados
u homologados por cualquier centro u organismo oficial de formacion de empleados publicos
dependiente de una Administracion Publica, de la siguiente forma:

De 250 horas o mas: 2 puntos.

De 100 o 249 horas: 1,50 puntos.

De 75 a 99 horas: 1,25 puntos.

De 50 a 74 horas: 0,75 puntos.

De 25 a 49 horas: 0,50 puntos.

De 15 a 24 horas: 0,25 puntos.

Asi mismo, y en el supuesto de cursos impartidos, éstos se valoraran por una sola vez, no

siendo susceptibles de ser valoradas sucesivas ediciones de un mismo curso.

En ninglin caso se valoraran en el presente subapartado los de idiomas, ni los cursos per-
tenecientes a estudios universitarios y los de los diferentes institutos de las universidades
cuando formen parte del plan de estudios del centro, ni los cursos derivados de procesos elec-
tivos, promocién interna, planes de empleo y adaptacidn del régimen juridico a la naturaleza
de los puestos que se ocupan.

No podran ser objeto de valoracion los cursos de menos de 15 horas, o de duracién no
especificada, asi como aquellas actividades de naturaleza diferente a los cursos, tales como
jornadas, mesas redondas, encuentros, seminarios o analogas.

2. Experiencia en plazas de Cuerpos de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, Policia
Local o Autondmica y Ejercito. Hasta un maximo de 3 puntos.

2.1. Por haber pertenecido, como funcionario o relacion estatutaria en un cuerpo de los
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, Policia Local, Autondmica o del Ejercito, en plaza
adscrita a Grupo A2 o B: 0,020 puntos por mes completo.

2.2. Por haber pertenecido, como funcionario o relacion estatutaria en un cuerpo de los
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, Policia Local, Autondmica o del Ejercito, en plaza
adscrita a Grupo C1 o con categoria de Oficial, Sargento o Cabo: 0,010 puntos por cada mes
completo.

Debera acreditarse mediante certificado expedido por la Administracion Publica correspon-
diente.

NOVENA.- EJERCICIOS DE LA OPOSICION.
9.1.- Primer ejercicio: Prueba teodrica.

Consistira en contestar por escrito, en un periodo maximo de tres horas, y su posterior
lectura ante el Organo de Seleccidn, segun el correspondiente orden de actuaciéon, de cuatro
temas extraidos al azar, de entre los temas del Anexo III, programa, uno de las Materias co-
munes y otro de cada uno de los apartados de las Materias especificas.

A tal efecto, el Organo de Seleccion procedera a realizar el sorteo de los temas en presencia
de los aspirantes convocados que asistan a la realizacidn del ejercicio.
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9.2.- Segundo ejercicio: Prueba practica.

Se desarrollara por escrito, con su posterior lectura ante el Organo de Seleccién y consis-
tird en la realizacion, durante un tiempo maximo de dos horas, de uno o varios supuestos de
caracter practico establecidos por el Organo de Seleccion, relacionados con el conocimiento
de las funciones atribuidas a la Policia Local, en el que se analizara igualmente elementos de
capacidad de organizacion, direccién, mando y planificacion.

Finalizado el ejercicio, el Organo de Seleccién podra requerir a los aspirantes, si lo estima
necesario, cualquier aclaracion relativa a los supuestos practicos realizados.

9.3.- Tercer ejercicio: Psicotécnico.

Ejercicio consistente en la resolucidon de uno o varios test psicotécnicos con objeto de deter-
minar que las aptitudes y rasgos de personalidad de los aspirantes, en especial para el ejercicio
de las funciones de mando, y para evaluacion de los siguientes factores:

De personalidad:

— Relativo a la resolucion de problemas

— A las actitudes directivas

— A la empatia y estilo de direccidn

— Al control y estabilidad psiquica.

Aptitudes profesionales:

— Las relacionadas con las funciones encomendadas al puesto de trabajo.

Este ejercicio incluira la realizacion de varios test y de una entrevista personal con el fin de
contrastar la adecuacion de la personal participante al puesto a desempefiar.

El Organo de Seleccién debera disponer la incorporacién de algiin asesor técnico especia-
lista, el cual se limitara al ejercicio de su especialidad técnica, actuando con voz pero sin voto.

9.4.- Cuarto ejercicio: Aptitud fisica.

1.- Los opositores, con caracter previo al inicio de las pruebas de este apartado, deberan
aportar certificado médico extendido en impreso oficial y firmado por un colegiado en ejercicio,
en el que se haga constar expresamente que el opositor retine las condiciones fisicas y sanita-
rias precisas para realizar las pruebas fisicas que figuran especificamente en estas bases. No
se admitirdn certificados que no se ajusten en su redaccién a estos conceptos.

2.- Con anterioridad a la realizaciép del primero de los ejercicios de la fase de oposicion y en
su misma fecha, se efectuara por el Organo de Seleccion la medicion de los aspirantes, siendo
excluidos aquellos que no alcancen la estatura exigida.

3.- Pruebas fisicas:

. Lanzamiento Baldn Medicinal.
B. Flexiones en el suelo.

C. Salto de longitud.

D. Carrera de 60 metros.

E

F.

>

. Carrera de 1.000 metros.
Natacién 50 metros.

La puntuacidén y la descripcion de las diferentes pruebas seran segin baremo del anexo
I, apartado b), e irdn encaminadas a determinar si el aspirante posee las condiciones fisicas
adecuadas para desempefiar el puesto.

Para participar en este ejercicio, el mismo dia de su realizacién y con caracter previo a
la ejecucién de las pruebas, el aspirante debera aportar al Organo de Seleccion, el sefialado
Certificado Médico Oficial en el que se indique que el aspirante se encuentra en condiciones
adecuadas para realizar las pruebas fisicas relativas al primer ejercicio.

La falta de aportacién de dicho Certificado impedird la realizacidon de las pruebas y, por
tanto, la eliminacidn del aspirante.
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9.5.- Quinto ejercicio: Reconocimiento médico.

9.5.1.- Dirigido a comprobar que no se aprecia en los aspirantes ninguna de las causas de
exclusion que figura como anexo III de esta convocatoria.

Dicha prueba sera realizada por los Servicios Médicos municipales o servicio médico con-
tratado para tal fin.

9.5.2.- Los opositores compareceran a todas las pruebas provistos del DNI, cuya presen-
tacion podra ser exigida por el Organo de Seleccién, incluso durante el desarrollo de cada
prueba.

Seran excluidos quienes, siendo requeridos para su aportacion, carezcan de dicho docu-
mento.

DECIMA.- CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS.

1.- El primer ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de cinco (5) puntos. La nota se obtendra por la media aritmética de las
notas otorgadas por cada miembro del Organo de Seleccion y conforme a los criterios que se
determinan en el apartado «sistema de puntuacién» que posteriormente se especifica.

2.- El segundo ejercicio se calificara de 0 a 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de cinco (5) puntos. La nota se obtendra por la media aritmética de la
notas otorgadas por cada miembro del Organo de Seleccion y conforme a los criterios que se
determinan en el apartado "sistema de puntuacion" que posteriormente se especifica.

3.- El primer ejercicio se calificard como «apto» o «no apto», siendo eliminados los aspiran-
tes que obtengan la calificacion de «no apto».

4.- El cuarto ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener, al menos,
cinco (5) puntos como nota media final de dicho ejercicio para que el aspirante lo supere. Caso
contrario, el aspirante quedara eliminado.

La no superacion de una prueba se puntuara con 0 puntos y la no superacidén de dos prue-
bas supondra la eliminacidn total del ejercicio. La nota media final se obtendra por la media
aritmética de las obtenidas en cada una de las pruebas, cuyas puntuaciones se detallan en el
anexo I) apartado b) de la presente convocatoria.

5.- El quinto ejercicio se calificara como «apto» o «no apto», siendo eliminados los aspiran-
tes que obtengan la calificacion de «no apto».

6.- Sistema de puntuacion:

Las calificaciones de cada ejercicio sujeto a puntuacion se adoptaran conforme al siguiente
criterio:

1.- En el tercer y quinto ejercicio la puntuacion quedara determinada por la declaracién de
«apto» o «no apto» eh los términos que determinan las presentes bases.

2.- Para los ejercicios primero y segundo la puntuacion se determinara atendiendo a la
siguiente regla:

Para la obtencion de la puntuacién atribuida al ejercicio se sumaran las puntuaciones otor-
gadas por los distintos miembros del Organo de Seleccion, con excepcion de la nota mas alta y
la mas baja de las que se otorguen, obteniéndose la nota media del resto de las puntuaciones
otorgadas por los miembros del Tribunal.

Las calificaciones de cada ejercicio seran expuestas en el tablon de anuncios y pagina Web
del Ayuntamiento, tras la realizacién de las pruebas y su correccion y, junto con las notas, se
procederd a convocar a los aspirantes que hayan superado el ejercicio para la celebracién del
siguiente, indicando el dia, hora y lugar que al efecto proceda. De conformidad con lo exigido
en el art. 16 del R.D. 364/1995 desde la total conclusidon de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo de la siguiente debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y maximo de 45 dias
naturales.

3.- En el cuarto ejercicio, la puntuacién se obtendra sumando la puntuacién obtenida en
cada prueba segun el baremo del anexo y dividiendo dicha suma entre el nUmero de pruebas.
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UNDECIMA.- PUNTUACION FINAL. LISTA DE APROBADOS.

11.1.- La puntuacion final se obtendra sumando las puntuaciones obtenidas por cada oposi-
tor en la fase de concurso y en cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion. Tal puntuacion
Unicamente se asignara a los opositores que hayan superado todos y cada uno de los ejercicios
eliminatorios. Los que no hubieren superado dichos ejercicios figuraran como no aptos o con la
puntuacion obtenida en la respectiva prueba, entendiéndose eliminados a partir de la misma.

11.2.- Una vez terminada la calificacién de los aspirantes y con la puntuacién final, el Or-
gano de Seleccidn hara publica en el tabldn de anuncios del Ayuntamiento la relacién de apro-
bados por orden de puntuacion, y elevara dicha relacién a la autoridad competente, conforme
a los siguientes términos:

a) Relacién de aspirantes propuestos para el nombramiento:

Sera efectuada incluyendo el nimero de miembros aprobados, por orden de puntuacion,
igual al nimero total de plazas a cubrir, sin que se pueda rebasar el nimero de ellas.

b) Lista de reserva a efectos de cobertura de renuncias:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.8, del RD Leg 5/2015 de 30 de octubre,
ademas de los aspirantes propuestos para el nombramiento del apartado anterior, el Organo
de Seleccion establecera, entre los restantes miembros que superaron la totalidad de los ejer-
cicios, y por orden de puntuacion, una lista de reserva a efectos de poder efectuar nombra-
miento para los casos en que se produzca renuncia de los propuestos antes del nombramiento
o toma de posesion, con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas. Dicha lista
Unicamente surtirad efectos para la cobertura de las plazas objeto de la presente convocatoria
en los casos indicados, sin que surta efectos para otros procesos selectivos u otras convocato-
rias futuras, ni sus miembros adquieran otros derechos que los anteriormente indicados.

11.3.- En ningln caso, la lista de reserva sera aplicable tras la toma de posesion de un as-
pirante como funcionario en practicas. Tampoco sera aplicable, para los casos de vacante por
la falta de superacion del periodo de practica del aspirante que hubiera tomado la posesion
como funcionario en practicas.

DUODECIMA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

12.1.- Los opositores propuestos por el Organo de Seleccién para el nombramiento o, en
su caso, los que corresponda de la lista de reserva, presentaran en el Servicio de. Recursos
Humanos del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte (20) dias naturales, contados a partir
de la publicacion de la lista de aprobados, en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento, o de
la declaracién de tal por estar en la lista de reserva, los siguientes documentos acreditativos
de las condiciones que, para tomar parte en la oposicién se exigen en la base segunda de la
convocatoria, que son:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil.
b) Copia compulsada del DNI y de los permisos de conducir exigidos en la base segunda.

c) Certificado negativo de antecedentes penales, expedido por el Registro de Penados y
Rebeldes, referido a la fecha de la terminacion de las pruebas selectivas.

d) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio del Estado, de las Comunidades Auténomas o de las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

e) Declaracién jurada de no venir desempefiando ningun puesto o actividad en el sector
publico ni realizar actividad privada compatible o sujeta a reconocimiento de compatibilidad de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

f) Originales de la documentacién aportada para justificar los méritos a valorar en la fase
de concurso.

g) Copia compulsada del Titulo exigido en la base 2° de esta convocatoria.

Quienes tuviesen la condicion de funcionarios publicos estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra-
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miento, debiendo presentar, Unicamente, certificado del Ministerio, Organismo o Entidad de
quien dependan, acreditando su condicién y demas circunstancias que consten en su expe-
diente personal asi como los permisos de conduccién exigidos en esta convocatoria.

12.2.- Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, el opositor no presen-
tara su documentacion, no acreditara el haber reunido los mismos al momento del plazo de
presentacion de instancias o del Ultimo dia de dicho plazo, segun dispone la Base Segunda,
o no reuniera de forma sobrevenida desde aquella fecha al momento de presentacién de la
documentacion, los requisitos exigidos, no podra ser nombrado y quedaran anuladas todas
sus actuaciones, perdiendo cualquier derecho a ocupar la plaza, sin perjuicio de la responsa-
bilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en
la oposicion.

PECIMO TERCERA.- NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS EN PRACTICAS, PERIODO DE
PRACTICAS, NOMBRAMIENTO COMO FUNCIONARIO DE CARRERA.

13.1.- Concluido el proceso mencionado en la Base anterior, y acreditado dentro de plazo
por el aspirante propuesto el reunir los requisitos exigidos en la convocatoria, serd nombrados
funcionarios en practicas con los derechos y obligaciones inherentes a esta situacion, debiendo
cada aspirante nombrado tomar posesion en el plazo de un (1) mes, desde que le fuera noti-
ficado el nombramiento. En otro caso, y salvo supuesto de fuerza mayor debidamente acredi-
tado, se entendera producida la renuncia para tomar posesion como funcionario tanto inicial-
mente en practicas como posteriormente de carrera, pasando a surtir efectos la designacion
para nombramiento y toma de posesién del aspirante que corresponda de la lista de reserva
del apartado b) de la base décima primera 11.2.

13.2.- Tomada posesion como funcionario en practicas y durante dicha situacion, el referido
funcionario deberd realizar un periodo de practicas de duracién no superior a tres meses, con
obligacién de asistencia a los cursos que el Ayuntamiento designe en su caso, durante el citado
prueba el funcionario en practicas debera acreditar, ademas de la aplicacion practico de los
conocimientos técnicos, la capacidad de mando y organizacién suficiente para la gestién del
servicio.

Durante el periodo de celebracién del curso, el funcionario en practicas compaginara la
prestacidon de servicios para el Ayuntamiento de Camargo con la asistencia a cursos.

Se entenderd que el periodo de asistencia a cursos computa a efectos de horario o jornada
en la prestacién de servicios. No obstante en el caso de que el curso conlleve formacién on-
line, la misma no se computara como prestacion de servicios.

13.3.- Finalizado el periodo de practica se emitira informe motivado por el Concejal Dele-
gado del Servicio sobre el aspirantes y la superacién o no del periodo de practicas, en parti-
cular, en los casos de no superacion del periodo se indicaran se senalaran detalladamente los
incumplimientos apreciados que justifican la misma.

13.4.- Los funcionarios en practicas que hayan superado el mismo serdn nombrados funcio-
narios de carrera de este Ayuntamiento con la categoria de Subinspector del Cuerpo de Policia
Local de Camargo, debiendo tomar posesién de su plaza como tales funcionarios de carrera. Si
no tomara posesidn sin causa justificada, decaera en todos sus derechos.

13.5.- Los funcionarios en practicas que no hayan superado el curso mediante nota de eva-
luacién favorable o de aprovechamiento cesaran como funcionarios en practicas, decayendo en
todos sus derechos funcionariales con el Ayuntamiento de Camargo. La plaza sera declarada
vacante, debiendo cubrirse mediante el correspondiente proceso selectivo, y sin que surta
efectos para ello la lista de reserva del de la Base décimo primera.

DECIMO CUARTA.- RIESGOS Y ACCIDENTES.

14.1 El Ayuntamiento de Camargo no se hace responsable de cualquier riesgo y/o accidente
que pudieran sufrir los aspirantes en el transcurso de la realizacién de las pruebas exigidas.
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DECIMO QUINTA.- INCIDENTES, RECURSOS Y NORMATIVA SUPLETORIA.

15.1.- El Organo de Seleccién queda autorizado para resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicidn, en todo lo no previsto en
estas bases.

15.2.- En lo no previsto en estas bases se estara a lo dispuesto en el Real Decreto Legisla-
tivo 5/2015, y subsidiariamente por el R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se aprueban las
reglas basicas y programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de la Administracion Local, R.D. 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del personal de la Administracién General del Estado y el
Decreto 47/87, de 2 de julio, por el que se regulan los procedimientos de ingreso de personal
al servicio de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

15.3.- La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos que de ella se de-
riven y de la actuacion del Organo de Seleccién, podran ser impugnados por los interesados
en los casos, forma y plazos establecidos en la vigente Ley 39/2015, de 1 de octubre del Pro-
cedimiento Administrativo Comun ante la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Camargo.

Camargo, 23 de diciembre de 2016.

La alcaldesa-presidenta,
Esther Bolado Somavilla.
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ANEXO I.- PRUEBAS FiSICAS
A) PRUEBAS DE APTITUD FiSICA (CUARTO EJERCICIO).
Las pruebas de aptitud fisica comprenderan los siguientes ejercicios:
Ejercicio A.- Lanzamiento Balén Medicinal:

a) Modalidad masculina. Balén medicinal de 5 (cinco) kilogramos.
b) Modalidad femenina. Balon medicinal de 3 (tres) kilogramos.

— Posicién inicial:

El aspirante se colocara frente a una linea marcada en el suelo de 1 metro de larga por
0,05 metros de ancho, paralela a la zona de lanzamiento, con la punta de ambos pies a
la misma distancia de dicha linea.

1. Ejecucion.

Cuando el aspirante esté dispuesto, tomara el balén medicinal con ambas manos y
lanzara el mismo, sacandole desde atras y por encima de la cabeza, enviandole lo mas lejos
posible.

2. Medicion.

Se efectuara desde la parte anterior de la linea de lanzamiento hasta la marca mas
proxima a la misma de la primera huella que deje el balén en su caida.

3. Intentos.

Podran realizarse tres intentos, como maximo, puntuando el mejor de los tres.
4. Invalidaciones.

Constituiran lanzamientos nulos:

a) Cuando el aspirante pise la linea.
b) Cuando el aspirante no tenga la punta de los pies a la misma distancia de la
linea de lanzamiento.

Ejercicio B.- Extensién de brazos desde tendido prono (flexiones en suelo):

— Desde la posicion de tendido prono, palmas de las manos apoyadas sobre el suelo,
debajo de los hombros y los dedos dirigidos hacia dentro, se hara una extension
completa de brazos, manteniendo en el mismo plano de la cabeza, linea de
hombros, linea de caderas y piernas. Estas se mantendran juntas con los pies
apoyados en el suelo sobre las puntas.

— En la flexion se llegara a colocar el pecho hasta unos cinco centimetros, como
maximo del suelo, pudiendo llegar a tocar éste sin apoyar.

— El ejercicio se hara de una forma continuada, sin detenciones y en un solo intento.
Ejercicio C.- Salto de longitud sin carrera previa:

— Se hara sobre foso de arena y desde una plataforma rectangular de madera o
cemento de dimensiones suficientes para la colocacién de los pies.

— Puestos los pies sobre dicha plataforma con una separacion lateral normal, a
voluntad del actuante se efectuara el salto hacia delante, para caer sobre los pies
en el foso de arena.
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— Durante los ejercicios de coordinaciéon previos al salto de flexiones de piernas y
tronco, no deben separarse del suelo ninguno de los dos pies.

— La distancia alcanzada se medira desde la parte anterior de la plataforma de
despegue a la ultima huella marcada en el foso de arena con los pies o cualquier
otra parte del cuerpo.

— Se efectuaran tres intentos sucesivos puntuando el maximo alcanzado.

Ejercicio D.- Carrera de velocidad de 60 metros lisos:

— La salida se efectuara en pie a las voces de «a sus puestos», «listos» y ya» o
toque de silbato.

Ejercicio E.- Carrera de 1.000 metros lisos:

— La salida se efectuara como la descrita en el ejercicio anterior.

Ejercicio F.- Natacion 50 metros estilo libre:

— EI aspirante se situara en el borde de la piscina o bien dentro de ella, con una
mano agarrada al poyete de salida.

— A la voz de «ya», o de un pitido de silbato, recorrera la distancia de 50 metros sin

apoyarse en el suelo ni agarrarse en parte alguna.

Invalidaciones: cuando el aspirante apoye los pies en el fondo de la piscina, cuando se
agarre a la pared o corchera para detenerse a tomar aire.
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B) BAREMO DE PUNTUACION DE LAS PRUEBAS FiSICAS:
Hombres:

a) Lanzamiento Balén Medicinal.
) Flexiones en suelo.

c) Salto de longitud.

d) Carrera 60 m.

e) Carrera 1.000 m.

f)  Natacién 50 m.

Prueba
Puntos A B c D E F
sin decimales Balon medicinal Flex Suelo Salto Carrera 60 Carrera 1000 Natacion 50
10 6'50 m 22 2'50 m 7"4 3'00" 30"
9 610 m 20 2'40 m 8" 310" 36"
8 570 m 18 2'30 m 8"2 3'20" 42"
7 5'30 m 16 2'20m 8"4 3'30" 48"
6 4'90 m 15 2'15m 8"6 3'40" 54"
5 4'50 m 14 2'10m 8"8 3'50" 60"
4 410 m 13 2'05 m 9" 3'55" 101"
3 370 m 12 2'00 m 9"2 4'00" 1°02"
2 3'30 m 11 1'95 m 9"4 410" 103"
1 2'90 m 10 1'90 m 9"6 4'20" 1°04"
0 -de 290 m - de 10 -de 190 m +de 96 +4'20" +de 1°04”
Mujeres:

a) Lanzamiento Balén Medicinal.
b) Flexiones en suelo.

c) Salto de longitud.

d) Carrera 60 m.

e) Carrera 1.000 m.

f)  Natacién 50 m.

Prueba
A B C D E F
Balon medicinal Flex Suelo Salto Carrera 60 Carrera 1000 Natacion 50
Puntos
sin decimales

10 6,00 m 17 2,30m 8" 316" 35"
9 5,60 m 16 22m 8"2 3'20" 40"
8 520m 15 2,15 m 8"4 3'40" 45"
7 4,80 m 14 2,10m 8"6 3'50" 50"
6 4,40m 13 2,05m 8"8 4'00" 55"
5 4,00 m 12 2,00m 9" 410" 60"
4 360m 11 1,95m 9"2 4'20" 101"
3 320m 10 1,90 m 9"4 4'30" 102"
2 2,80 m 9 1,85m 9"6 4'40" 103"
1 2,30m 8 1,80 m 9"8 4'50" 104"
0 -de 2,30 m de 8 -1,8m +9"8 +de 4'50" +1°04”
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ANEXO Il PROGRAMA
Temario general

(La normativa reguladora de las materias comprendidas en este Programa se entendera
referida a la vigente el dia de la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria de la Resoluciéon
que sefale el comienzo de las pruebas)

Materias comunes

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Caracteristicas generales y estructura. El Titulo
Preliminar. Los principios constitucionales: El Estado Social y democratico de Derechos.
Valores superiores del ordenamiento juridico. La reforma constitucional.

2. El Titulo Primero de la Constitucion: Espafioles y extranjeros; derechos fundamentales y
libertades publicas; derechos y deberes de los ciudadanos; principios rectores de la politica
social y econdmica. Garantias de las libertades y derechos fundamentales. Suspension de los
derechos y libertades.

3. La organizaciéon territorial del Estado en la Constitucion: principios generales. La
administracion Local. Las Comunidades Auténomas.

4. La Comunidad Auténoma de Cantabria. El Estatuto de Autonomia Organos institucionales:
Presidente, Consejo de gobierno y Parlamento.

5. La Administracion local: entidades que comprende. ElI municipio: concepto y elementos. El
término municipal: alteraciones de los términos municipales. La poblacion municipal. EI Padron
de Habitantes.

6. La organizacién municipal ordinaria. Organos necesarios: Alcalde, Tenientes de Alcalde,
Pleno y Junta de gobierno. Organos complementarios.

7. Las competencias municipales: sistema de determinacién. Competencias propias vy
delegadas. Los servicios minimos. La reserva de servicios. La clausula de capacitacion
general.

8. Los recursos en via administrativa. Clases de recursos administrativos. recurso contencioso-
administrativo. La revision de oficio de los actos administrativos nulos y anulables. Limites de la
revision.

9. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. La responsabilidad de autoridades y
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

10. Personal al servicio de las Corporaciones Locales: clases. La adquisicion y pérdida de la
condicion de funcionario. Derechos y deberes. Régimen disciplinario.

11. Técnicas de direccion de personal: concepto, funciones y responsabilidad. Planificacion.
Organizacion, distribucion, ejecucion y control del trabajo policial. Reuniones de grupo.
Formacion, reciclaje y perfeccionamiento profesional de los miembros del equipo.

12. Responsabilidad en el ejercicio profesional. Principio de jerarquia y subordinacion.
Relaciones interpersonales. Integridad e imparcialidad. Consideracion ética de la direcciéon de
personal.

13. Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales: enumeracion y concepto de los recursos de los
municipios.

Il. Materias especificas
A) Seguridad Ciudadana y Policia Administrativa

14. Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad: Disposiciones
Generales. Principios Basicos de actuacion. Disposiciones estatutarias Comunes. Las
funciones y competencias de los Cuerpos y Fuerzas de seguridad. Las Policias Locales. La
Policia Local y la colaboracién reciproca con el resto de las Fuerzas y Cuerpos. Las Juntas
locales de seguridad.

15. Ley Organica 4/2010, de 20 de mayo, sobre Régimen disciplinario del Cuerpo Nacional de
Policia en relacion a la parte organica de la misma de aplicacién a los Cuerpos de Policia
Local.
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16. Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, de proteccion de la seguridad ciudadana.
Disposiciones Generales. Funciones de la Policia Local. Cacheos y registros corporales.
Fundamentos juridicos y desarrollo. Privacion de libertad a efectos de identificacion. Requisitos
de caracter formal. La negativa a identificarse.

17. Ley 5/2000, de 15 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales de Cantabria

18. Normativa reguladora de los Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas en
Cantabria.

19. Ordenanzas Municipales sobre Proteccion del Medio Ambiente contra la Emisién de Ruidos
y Vibraciones y Ordenanza municipal reguladora de la proteccion de los bienes publicos de
titularidad municipal y de mantenimiento de la convivencia ciudadana,

20. Ordenanza Municipal para la Regulacion de la Venta Ambulante Fuera del Establecimiento
Comercial Permanente y Otras Ventas Especiales.

21. Ley de Cantabria 5/1997, de 6 de octubre, de prevencion, asistencia e incorporacion social
en materia de drogodependencias.

22. Ley de Cantabria 3/1992, de 18 de marzo, de Proteccion de los Animales.

23. Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional de Proteccion Civil. La Policia Local y la
Proteccion Civil. Competencias municipales en materia de Proteccion Civil.

24. Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Armas:
Definiciones. Clasificacion de las armas reglamentadas. Armas prohibidas. Armas de Guerra.
Guias de circulacion. Medidas de seguridad en circulacién y comercio, Documentacion de la
titularidad de las armas. Licencias, autorizaciones especiales y tarjetas de armas.

B) Trafico

25. Ley 18/1989 de 25 de julio, de Bases sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial.

26. Real Decreto Legislativo 339/1990, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Articulado de la Ley sobre Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad Vial.

27. Real Decreto 1428/2003, de 21 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
General de Circulacion para la aplicacion y desarrollo del texto articulado de la Ley sobre
Trafico, Circulacion de Vehiculos a motor y Seguridad vial, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 339/1990, de 2 de marzo.

28. Real Decreto 818/2009, de 8 de mayo, Reglamento General de Conductores: Permisos de
conduccion: Concepto y Clases. Requisitos para la obtencion. Canjes de permisos. Revision
periédica de los permisos de conduccion. Duplicados. Licencia de conduccion.

29. Real Decreto 1507/2008, de 12 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento del
Seguro Obligatorio de Responsabilidad Civil de los vehiculos a motor.

30. Real Decreto 2822/1998, de 23 de diciembre, Reglamento General de Vehiculos: Normas
Generales. Matriculacion de Vehiculos. Documentacion.

31. Ordenanza Municipal de Trafico, Circulacion Vehiculos a Motor y Seguridad Vial y
Reglamento Municipal para el Servicio de Auto-Taxi y Ordenanza reguladora del Régimen
Aplicable a Vehiculos Abandonados.

32. Transportes Mercancias Peligrosas por Carretera: Regulacion y Control.

33. Transportes de Viajeros: Regulacion y Control. Especial referencia al Transporte Escolar.
Tacografo: Definicién y uso.

34. El Procedimiento Sancionador en materia de Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y
Seguridad Vial. Real Decreto 320/1994, de 25 de febrero: Infracciones y sanciones. Medidas
provisionales y responsabilidad.

35. El accidente de trafico. Definicion, tipos, causas y clases de accidentes de trafico.
Elementos que intervienen. Las fases de la intervencion policial en el accidente. La
investigacion en accidentes de trafico. Obtencion de datos. Analisis de un accidente. Métodos
de investigacion. Actuacion policial.

36. Inspeccion Técnica de Vehiculos: ambito de aplicacion. Frecuencia de las inspecciones.
Organismos encargados. La Inspeccion Técnica Periddica. La actuacion de los Agentes de la
Autoridad.

37. Normas sobre bebidas alcohdlicas; normas sobre estupefacientes, psicotropicos,
estimulantes u otras sustancias anémalas, segun lo establecido en el Reglamento General de
Circulacion.

38. Caracteristicas basicas del trafico. Conceptos de intensidad, velocidad y densidad.

CVE-2016-11694

Pag. 466 boc.cantabria.es 15/18




GOBIERNO | : BOLETIN OFICIAL
e o _ | DE CANTABRIA

\\.h./ .

——/’/ MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

39. Ordenacion y regulacién de la circulacion. Objetivos de la ordenacion. Medidas especificas:
supresion de giros, establecimientos de sentidos unicos, carga y descarga y glorietas.

40. La sefalizacion vertical. Funciones, criterios generales para su implantacién, visibilidad y
situacion. Especial referencia a la sefializacion de prioridad.

41. La sefalizacion horizontal: Funciones, caracteristicas fisicas y tipos de marcas.

42. Regulacién semaférica. Elementos que componen un semaforo. El ciclo, fase, reparto y
desfase. Modos de funcionamiento de un cruce.

C) Derecho Penal

43. El Codigo Penal: De los delitos y las faltas. Personas criminalmente responsables. Las
Penas, sus clases y efectos.

44. Del homicidio y sus formas. Las lesiones.

45. Los delitos contra la libertad. Detenciones ilegales, secuestros, amenazas y coacciones.

46. Las torturas y otros delitos contra la integridad moral. La trata de seres humanos.

47. Delitos contra la libertad e indemnidad sexual: Agresiones, abusos sexuales, abusos y
agresiones sexuales a menores de 13 afios, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y corrupcion de menores.

48. Delitos contra la intimidad, el derecho a la propia imagen y la inviolabilidad del domicilio.
Delitos contra el honor: calumnias e injurias.

49. Delitos contra el patrimonio y el orden socioeconémico: Hurto, robo y robo/hurto de uso de
vehiculos. Delito de dafios.

50. Delitos contra la seguridad Vial y omision del deber de socorro. La alcoholemia.
Procedimientos penales y administrativos.

51. Delitos contra la salud publica.

52. De las falsedades: Falsificacion de documentos publicos oficial y mercantil. De la
falsificacion de tarjetas de crédito, debito y cheques de viaje.

53. Delitos contra la Administracién Publica: Prevaricacién y otros comportamientos injustos,
abandono del destino y la omisién de deber de perseguir delitos, desobediencia y denegacion
de auxilio, infidelidad en la custodia de documentos y de la violacion de secretos. Cohecho,
tréfico de influencias, malversacion, fraudes.

54. Delitos cometidos por los/as funcionarios/as publicos/as contra las garantias
constitucionales.

55. Las faltas y sus penas: Las faltas contra las personas, el patrimonio, los intereses
generales y el orden publico. Disposiciones comunes a las faltas.

56. El Atestado Policial. Su contenido y tramitacion.

57. Ley de Enjuiciamiento Criminal: Personas a quienes corresponde el ejercicio de las
acciones que nacen de los delitos y faltas. La denuncia.

58. La policia Judicial. La comprobacién del delito y averiguacion del delincuente. La inspeccion
ocular. La proteccion de la escena. La actuacion del Policia Local.

59. La detencion. Derechos y garantias del detenido. Procedimiento de Habeas Corpus. El
derecho de asistencia Letrada al detenido y del tratamiento de los detenidos y presos.

60. Entrada y registro en lugar cerrado, de libros y papeles y de la detencién y apertura de la
correspondencia escrita y telegrafica. Intervencion de las comunicaciones telefénicas.
Intervencién de las comunicaciones postales. Uso de la informacion obtenida por estos medios.
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ANEXO III.- CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS QUE REGIRA PARA EL INGRESO EN EL CUERPO
DE POLICIA LOCAL DEL AYUNTAMIENTO DE CAMARGO.

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS
1.- EXCLUSIONES CIRCUNSTANCIALES. Enfermedades o lesiones agudas, activas en el
momento del reconocimiento, que puedan producir secuelas capaces de dificultar o impedir el
desarrollo de las funciones propias del cargo.

2.- EXCLUSIONES DEFINITIVAS.

2.1. 0JO Y VISION.

2.1.1. Agudeza visual con correccion inferior a 2/3 de la vision normal en ambos ojos.

2.1.2. Desprendimiento de retina.

2.1.3. Hemianopsias.

2.1.4. Cualquier otro proceso patolégico, que a juicio del Tribunal médico, dificulte de manera
importante la agudeza visual.

2.2. 0OIDO Y AUDICION.
Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de
4.000 hertzios a 45 decibelios. Vértigo.

2.3. OTRAS EXCLUSIONES.

2.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el
desarrollo de la funcién propia del cargo o que puedan agravarse a juicio del Tribunal Médico,
con el desarrollo del puesto de trabajo (patologia 6sea de extremidades, re-tracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral: otros
procesos 6seos, musculares y articulares).

2.3.2. Aparato digestivo: Cualquier proceso digestivo que a juicio del Tribunal médico dificulte
el desarrollo del puesto de trabajo.

2.3.3. Aparato cardiovascular: Hipertension arterial de cualquier causa, no habiendo de
sobrepasar las cifras en reposo los 145 mm/HG en presion sistolica y los 90 mm/HG de presion
diastolica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como cualquier otra patologia o lesion
cardiovascular que a juicio del Tribunal médico pueda limitar el desarrollo del puesto de trabajo.
2.3.4. Aparato respiratorio: El asma bronquial, la broncopatia crénica obstructiva, el
neumotdrax espontaneo (en mas de una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros
procesos del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcidbn encomendada al
Servicio de Policia Local.

2.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresién, temblores de cualquier causa, vértigo central,
toxico manias y otros procesos patoloégicos y psiquiatricos que dificulten el desarrollo de la
Funcién Publica.

2.3.6. Piel y faneras: Eczema contagioso, cicatrices que produzcan limitacion funcional y otros
procesos patologicos que dificulten o limiten el desarrollo de la Funcion Publica.

2.3.7. Otros procesos patolégicos: Enfermedades transmisibles en actividad, enfermedades
de transmisién sexual, enfermedades inmunolégicas sistémicas, intoxicaciones cronicas,
hemopatias graves, malformaciones congénitas, psicosis y cualquier otro proceso patoldgico
que a juicio del Tribunal médico limite o incapacite para el ejercicio de la Funcién Publica.
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ANEXO IV.- MODELO DE INSTANCIA

MODELO DE INSTANCIA O SOLICITUD COMO ASPIRANTE

DD, , mayor de edad, con
DNl y domicilio en calle.........ccoooiiiiiii , ndmero
......... , Piso .........., teléfono ......................... por medio del presente, comparece y, como

mejor proceda,

EXPONE:

1.- Que tiene conocimiento de las Bases de la convocatoria para cubrir UNA plaza de
Subinspector del Cuerpo de Policia Local, vacantes en la plantilla de personal del

Ayuntamiento de Camargo, publicadas en el BOC N°......... de fecha........ccceeene , asi como de
la convocatoria por la que se abre el plazo de presentacion de solicitudes, publicada en el
«Boletin Oficial del Estado» numero ........ ,defecha ....................

2.- Que quien suscribe manifiesta reunir, al momento de la presentacion de esta
solicitud, los requisitos que en la Base Segunda de la Convocatoria se exigen a los aspirantes.
Requisitos que, caso de superar las pruebas selectivas y ser propuesto para el nombramiento
como Subinspector del Cuerpo de Policia Local, acreditaré en tiempo y forma.

3.- Que quien suscribe esta interesado en participar como aspirante a las pruebas
selectivas objeto de la convocatoria, cuyas bases acepta.

Por todo lo anteriormente expuesto,
SOLICITA:

Se tenga por presentado en tiempo y forma el presente escrito y los documentos que al
mismo se adjunta, y por formulada solicitud para participar como aspirante en las pruebas

selectivas a que anteriormente se hace referencia.

EN o a...... de ..ol de 2016

SRA. ALCALDESA DEL AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

2016/11694
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2016-11686 Resolucion por la que se hace publica la relacion de participantes
admitidos en el proceso de provision de un puesto de Jefe de Seccion
de Anestesiologia y Reanimacion de la Gerencia de Atencion Especia-
lizada del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, convo-
cado mediante Orden SAN/42/2016, de 27 de septiembre.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, y habiendo finalizado el plazo de
admisién de instancias para participar en la provisiéon de un puesto de Jefe de Seccion de
Anestesiologia y Reanimacion de la Gerencia de Atencion Especializada del Area I: Hospital
Universitario "Marqués de Valdecilla", convocado mediante Orden SAN/42/2016, de 27 de
septiembre, publicado en el Boletin Oficial de Cantabria nUmero 191, de fecha 4 de octubre de
2016, por la presente,

RESUELVO

Unico.- Aprobar la relacién de participantes admitidos que se detalla como Anexo, por reu-
nir los requisitos exigidos en la convocatoria.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 128 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Cumplase la anterior resolucién y traslddese para su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 28 de diciembre de 2016.

La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.
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ANEXO

RELACION DE PARTICIPANTES ADMITIDOS EN EL PROCESO DE PROVISION DE UN
PUESTO DE JEFE DE SECCION DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION DE LA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREAI:
HOSPITAL UNIVERSITARIO "MARQUES DE VALDECILLA",
CONVOCADO MEDIANTE ORDEN SAN/42/2016, DE 27 DE SEPTIEMBRE

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
30630098D BARREDO CANIBANO, FRANCISCO JAVIER
10877614V CIMADEVILLA CALVO, BONIFACIO
13715319M RUIZ GARCIA, ISABEL M
15826674Y VILLANUEVA EGUARAS, M ANGELES
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CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2016-11687 Resolucion por la que se hace publica la relacion de participantes
admitidos en el proceso de provision de un puesto de Jefe de Seccion
de Anestesiologia y Reanimacion de la Gerencia de Atencion Especia-
lizada del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, convo-
cado mediante Orden SAN/47/2016, de 3 de octubre.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, y habiendo finalizado el plazo de
admision de instancias para participar en la provision de un puesto de Jefe de Seccién de
Anestesiologia y Reanimacién de la Gerencia de Atencidén Especializada del Area I: Hospital
Universitario "Marqués de Valdecilla", convocado mediante Orden SAN/47/2016, de 3 de octu-
bre, publicado en el Boletin Oficial de Cantabria nUmero 197, de fecha 13 de octubre de 2016,
por la presente,

RESUELVO

Unico.- Aprobar la relacién de participantes admitidos que se detalla como Anexo, por reu-
nir los requisitos exigidos en la convocatoria.

Contra la presente resolucidén, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 128 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Cumplase la anterior resolucién y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 28 de diciembre de 2016.

La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.
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ANEXO

RELACION DE PARTICIPANTES ADMITIDOS EN EL PROCESO DE PROVISION DE UN
PUESTO DE JEFE DE SECCION DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION DE LA
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREA I: HOSPITAL UNIVERSITARIO
"MARQUES DE VALDECILLA", CONVOCADO MEDIANTE
ORDEN SAN/47/2016, DE 3 DE OCTUBRE

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
30630098D BARREDO CANIBANO, FRANCISCO JAVIER
10877614V CIMADEVILLA CALVO, BONIFACIO
13715319M RUIZ GARCIA, ISABEL M
15826674Y VILLANUEVA EGUARAS, M ANGELES
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2016-11677 Bases de la convocatoria para la provision, mediante concurso de
movilidad, de una plaza de Policia Local, vacante en la plantilla de
funcionarios.

PRIMERA.- Objeto de la convocatoria.

1.1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision en propiedad, mediante el sistema
de "Concurso de Movilidad", de una (1) plaza de Policia Local, Policia de Turnos, integrada,
segun el articulo 18 de la Ley de Cantabria 5/2000, en la Escala de Administracidon Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Policia Local, Escala Basica, Categoria de Policia, Grupo
C, Subgrupo C1, vacante en la plantilla del personal funcionario del Ayuntamiento de Astillero
(Oferta de Empleo Publico del afio 2016), y dotada con las retribuciones que corresponden
segun la plantilla municipal para las plazas de Policia integradas en el Grupo C, Subgrupo C-1
(articulo 76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre).

1.2.- El proceso selectivo constara de una fase de concurso, de acuerdo con lo establecido
en el Decreto 46/2016, de 11 de agosto, por el que se establece el baremo de méritos aplicable
a los concursos para la provision de puestos de trabajo por movilidad y a la fase de concurso
en los procesos de promocién interna que se articulen dentro de los cuerpos de Policia Local
de Cantabria.

1.3.- El personal nombrado quedara afectado a lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades de Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

1.4.- Si las vacantes convocadas para ser provistas por movilidad no se pudieran proveer
por falta de solicitantes o porque fuesen declaradas desiertas, se acumularan al sistema de
promocion interna y turno libre, sucesivamente (articulo 23.4 de la Ley de Cantabria 3/2014,
de 17 de diciembre, por la se modifica la Ley de Cantabria 5/2000, de 15 de diciembre, de
Coordinacién de las Policias Locales).

1.5.- Las presentes bases y la convocatoria, seran publicadas en el Boletin Oficial de Can-
tabria.

De conformidad con el articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se fija
como medio de comunicacion de las publicaciones que se deriven de los actos que se deriven
de los actos integrantes de este procedimiento selectivo, la exposicion en el tablén de edictos.

Asimismo, se podra obtener informacién en relaciéon con estas bases, su convocatoria y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en la pagina
web del Ayuntamiento de Astillero en la siguiente direccion: http://www.astillero.es.

En ningun caso la informacién que se suministre mediante el medio citado, sustituira las co-
municaciones y publicaciones que a través de boletines oficiales y tablén de anuncios municipal
se determinan de conformidad con la legislacién vigente en las presentes bases.

SEGUNDA.- Requisitos de los aspirantes.

Seran admitidos a la participacion en el presente concurso de movilidad, los miembros de
los cuerpos de Policia Local de Cantabria, previa la demostracion de su condicion de funcionario
de carrera a cargo del Ayuntamiento correspondiente, que certificara la toma de posesion del
aspirante, asi como de la realizacién del curso basico de formacion tedrico-practico, previsto
en el articulo 22 de la Ley de Cantabria 5/2000, en la Escuela Regional de Policia Local de
Cantabria.

De acuerdo con el articulo 23.4 de la Ley de Cantabria 3/2014, de 17 de diciembre, por la
se modifica la Ley de Cantabria 5/2000, de 15 de diciembre, de Coordinacion de las Policias
Locales, deberan cumplir los requisitos siguientes:
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a) Tener la condicién de funcionario de carrera en alguno de los Cuerpos de Policia Local de
Cantabria.

b) Haber permanecido como minimo tres afios en situacion de servicio activo en la misma
categoria como funcionario de carrera en la corporacién local de procedencia.

c) Ademas, los miembros de los Cuerpos de Policia Local que obtengan destino en puesto
ofertados para su provision por movilidad,, NO podran pasar a la situacion de segunda activi-
dad por razon de edad hasta que, al menos, hayan prestado diez afios de servicios efectivos
en la corporacién local de destino.

TERCERA.- Presentacién de solicitudes y abono de derechos de examen.

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién, en las que los aspirantes deberan
manifestar que rednen todas y cada una de las condiciones exigidas en la Base Segunda, se-
gun modelo anexo a la presente convocatoria, se dirigiran a la Alcaldia y se presentaran en el
Registro General del Ayuntamiento, de Astillero, durante el plazo de veinte (20) dias naturales,
contados a partir del siguiente al que aparezca el anuncio de la Convocatoria en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Las instancias también podran presentarse en los restantes registros y en la forma que
determina el articulo 38 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Junto con la instancia, los aspirantes deberan aportar la siguiente documentacion:
a) Copia del DNI.

d) Copia de la toma de posesion como policia local, emitida por el Ayuntamiento del que se
proceda.

c) Documentacidn relativa a los méritos objeto de valoracion en esta fase de concurso.

Los derechos de examen se fijan en la cantidad de 20,25 euros, que los aspirantes podran
ingresar en la siguiente cuenta: IBAN ES38-2048-2021-5534-0000-0020, de Liberbank, a fa-
vor del Ayuntamiento de Astillero. Debera especificarse "pago derechos de examen plazas de
Policia Local, Movilidad OPE 2016".

CUARTA.- Admision de aspirantes, lista provisional y definitiva de los mismos y designacion
de miembros del 6rgano de seleccion,

Terminado el plazo de presentacion de instancias, el sefior alcalde aprobara la lista pro-
visional de los opositores admitidos y excluidos, que se hara publica en el Boletin Oficial de
Cantabria y sera expuesta en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, concediéndose un plazo
de diez (10) dias, a partir del siguiente al de dicha publicacidn, para formular alegaciones o
subsanar los defectos a que hubiere lugar. Si no existiesen aspirantes excluidos, la lista se
considerara definitiva.

Los restantes anuncios que se generen en la presente convocatoria y sus pruebas se publi-
caran, l’micamepte, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento de Astillero, y en aquellos otros
lugares que el Organo de Seleccidén indique a los aspirantes, en su caso.

QUINTA.- Organo de Seleccidn.

5.1.- El 6rgano al que correspondera la realizacién del proceso selectivo y propuesta al or-
gano competente municipal, para el nombramiento, se determinara en la resolucion del sefor
alcalde en la que se indique la lista de aspirantes admitidos y excluidos y la determinacion del
dia, hora y lugar de celebracién de las pruebas. En todo caso, dicho Organo de Seleccion se
ajustara a lo dispuesto en el articulo 60 del RDL 5/2015, de 30 de octubre).

Como drgano colegiado, el Organo de Seleccién, al momento de su constitucion designara
la presidencia y se ajustara a lo establecido en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/92, y demas
normas de general aplicacién.
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5.2.- La designacién de los miembros del Organo de Seleccién incluiré la de los respectivos
suplentes y se hara publica en el Boletin Oficial de Cantabria y tabldon de edictos de la Corpo-
racion. Todos ellos deberan ostentar la titulacion adecuada para garantizar en su composicion
los principios de profesionalidad e imparcialidad y en su actuacion los de independencia y dis-
crecionalidad técnica, actuando siempre a titulo individual y no pudiendo ostentarse a modo
de representacion o por cuenta de nadie.

5.3.- Los componentes del Organo de Seleccién deberan abstenerse de intervenir y los aspi-
rantes podran recusarlos, cuando concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 28 de
la Ley 30/92, y demas normas relativas a la posibilidad de formar parte de los citados 6rganos.

5.4.- El Organo de Seleccién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la
mitad de sus miembros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse
en el desarrollo del concurso-oposicion, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido
orden del mismo, en todo lo no previsto en estas bases.

5.5.- En todo caso, el Organo de Seleccién podra ser asistido, si asi lo estima oportuno,
de algun profesional especialista de cualesquiera ambitos que tengan relacidon con la materia
objeto o naturaleza de las pruebas.

SEXTA.- Sistema y proceso de seleccion.

El sistema de seleccion sera el de concurso, y la baremacion se realizarad con estricta suje-
cion a lo establecido en el Decreto 46/2016, de 11 de agosto, por el que se establece el baremo
de méritos aplicable a los concursos para la provisién de puestos de trabajo por movilidad y a
la fase de concurso en los procesos de promocion interna que se articulen dentro de los cuer-
pos de Policia Local de Cantabria.

SEPTIMA.- Baremo de méritos.

En el procedimiento se valoraran los siguientes méritos:

a) Valoracién del trabajo desarrollado: Hasta un maximo de 15 puntos.
b) Titulacién académica: Hasta un maximo de 5 puntos.

c) Formacién y docencia relacionada con el area profesional: Hasta un maximo de 15 pun-
tos.

d) Otros méritos: Hasta un maximo de 5 puntos.
A) Valoracion del trabajo desarrollado:

1.- Por cada afio completo de servicios prestados en las diferentes categorias de las Fuerzas
y Cuerpos de Seguridad previstos en el articulo 2 de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo,
de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, a contar desde la toma de posesién, sin perjuicio de lo
dispuesto en el apartado 6 de esta base.

2.- Se multiplicara el nimero de afios de servicio en cada categoria por los siguientes co-
eficientes:

a) Policia: 0,60.

b) Oficial: 0,65.

c) subinspector: 0,70.
d) Inspector: 0,75.

e) Intendente: 0,80.
f) Subcomisario: 0,85.
g) Comisario: 0,90.

3.- Los Policias Locales de Cantabria que previamente hayan prestado servicios como auxi-
liares de policia, podran computar el trabajo desarrollado multiplicando cada afio completo de
servicio por un coeficiente de 0,55.
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4.- Los servicios prestados en otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad diferentes a los Cuer-
pos de Policia Local de Cantabria se baremaran con arreglo a los anteriores coeficientes, aten-
diendo a la correspondencia prevista en la disposicion adicional Gnica del Decreto 46/2016, de
11 de agosto.

5.- En ningun caso se computaran los servicios prestados como personal de seguridad pri-
vada o en las Fuerzas Armadas.

6.- Si en el afio contado desde la toma de posesion se prestaran servicios en dos categorias
diferentes, se asignara una puntuacion proporcional al nimero de dias que se haya permane-
cido en cada categoria.

B) Titulacién académica:

1.- Por estar en posesion de titulaciones académicas oficiales superiores a la exigida para
la categoria que se pretende:

a) Titulo de Doctor: 5 puntos.

b) Titulo de Master Universitario, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto: 4 puntos.

c) Titulo de Graduado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico: 3 puntos.
d) Titulo de Técnico Superior 6 equivalente: 2 puntos.

e) Titulo de Bachiller, Técnico o equivalente: 1 punto.

2.- La equivalencia entre las titulaciones académicas quedara en todo caso determinada por
las resoluciones que se dicten en aplicacion del Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre,
por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacién y declaracion
de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion de
estudios extranjeros de educaciéon superior, y el procedimiento para determinar la correspon-
dencia a los niveles del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior de los
titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico y Diplomado.

3.- No se valorara la titulacion requerida para el acceso a la categoria que se pretende,
salvo que se posea mas de una, en cuyo caso se valoraran las restantes a la exigida.

4.- En caso de ostentar una o varias titulaciones superiores distintas a la exigida, sélo se
valorara la mas alta de las mismas, cuando para su obtencidon sea necesario haber obtenido
previamente la inferior.

5.- A efectos de equivalencia de titulacidn sélo se admitiran las homologadas por el Ministe-
rio competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y con validez en todo
el territorio nacional.

C) Formacién y docencia relacionada con el area profesional:

1.- Se valorara conforme a lo establecido en el apartado 3, la realizacién de cursos imparti-
dos por el Escuela Autondmica de la Policia Local de Cantabria o por otros centros de formacién
oficiales de la Administracién Publica de ambito estatal, autondmico o local, o por las organiza-
ciones sindicales siempre que estén homologados por el Instituto Nacional de Administracién
Publica y estén relacionados con la funcién policial.

2.- A los efectos de lo dispuesto en este decreto, se entiende que un curso es especifico de
la funcidn policial cuando cumple estos dos requisitos:

a) Que el curso se dirija a la formacion y perfeccionamiento de policias.

b) Que el curso instruya en relacién con las funciones asignadas a las Policias Locales en el

articulo 10 de la Ley de Cantabria 5/2000, de 15 de diciembre, de Coordinacion de las Policias
Locales.

3.- Los cursos de formacién enumerados en el apartado 1, se valoraran conforme a las
siguientes reglas:

a) Cursos de aprovechamiento, entendiéndose por tales aquellos que exigen la su-
peracion de una prueba final o evaluacion progresiva de los conocimientos adquiridos en los
mismos:
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De 0 a 10 horas: 0,10 puntos.
De 11 a 20 horas: 0,20 puntos.
De 21 a 30 horas: 0,40 puntos.
De 31 a 40 horas: 0,60 puntos.
De 41 a 50 horas: 0,80 puntos.

En cursos de duracidn superior a las 50 horas, por cada tramo de 10 horas, se sumaran
0,20 puntos.

b) Cursos de asistencia, entendiéndose por tales aquellos en los que Unicamente se cer-

tifica la mera asistencia:

De 0 a 10 horas: 0,05 puntos.

De 11 a 20 horas: 0,10 puntos.

De 21 a 30 horas: 0,20 puntos.

De 31 a 40 horas: 0,30 puntos.

De 41 a 50 horas: 0,40 puntos.

En cursos de duracion superior a las 50 horas, por cada tramo de 10 horas, se sumaran
0,10 puntos.

c) No se computaran los cursos obligatorios que formen parte del proceso de seleccion
para el acceso a cualquier categoria o empleo de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad ni los
cursos repetidos salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del contenido de los
mismos.

d) Los cursos de los que no conste certificado de aprovechamiento sélo podran com-
putarse como cursos de asistencia, siempre que se relacionen las horas de duracion de los
mismos.

4.- Se valorara a razén de 0,10 puntos por hora impartida, con independencia de la dura-
cion de curso:
a) La imparticion de cursos de formacion en la Escuela Autondémica de Policia Local de
Cantabria, acreditada mediante certificado expedido por dicha Escuela.
b) La imparticion de cursos en otros centros de formacién oficiales de la Administracion
Publica del ambito estatal, autondmico o local o por las organizaciones sindicales, siempre que
estén homologados por el Instituto Nacional de Administracion Publica, que sean especificos
de la funcidn policial y se acredite mediante certificado expedido por el correspondiente centro
de formacion.

c) Las horas de docencia correspondientes a cursos de formacion que imparta cada
docente se computaran una sola vez, no computandose las horas correspondientes a cursos
que se impartan de forma reiterada salvo que se hubiese producido un cambio sustancial del
contenido de los mismos.

D) Otros méritos

1.- Por la elaboracion de textos sobre materia policial que sean objeto de publicacion edi-
torial cualquiera que sea su formato, fisico o electrénico, se podran obtener hasta un maximo
de 2,50 puntos, conforme a la siguiente graduacion:

a) Pro cada monografia o tratado de autor Unico: 1,50 puntos.

b) Por cada articulo doctrinal: 0.50 puntos. Dentro de este apartado se consideraran
incluidas las publicaciones que se incluyan en obras colectivas. No seran objeto de valoracidn
los articulos de contenido periodistico, por mas que tengan como referencia un tema policial.

2.- Recompensas y condecoraciones. Hasta un maximo de 2,50 puntos:

a) La posesion de recompensas y condecoraciones se valorard conforme al siguiente
baremo:

- Medalla de las Policias Locales de Cantabria: 2,50 puntos.
- Medalla al mérito profesional: 2,50 puntos.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2016-11677

5/9




(€10)23 1212\(0)

de

CANTABRIA
b o R -/ .

MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

Pag. 479

- Orden del Mérito de la Guardia Civil. Cruz de Oro: 2,50 puntos.

- Medalla de Oro al Mérito Policial: 2,50 puntos.

- Orden del Mérito de la Guardia Civil. Cruz con distintivo Rojo: 2,00 puntos.

- Medalla de Plata al Mérito Policial: 2,00 puntos.

- Orden del Mérito de la Guardia Civil. Cruz de Plata: 1,50 puntos.

- Cruz al Mérito Policial con distintivo Rojo: 1,50 puntos.

- Orden del Mérito de la Guardia Civil. Cruz con distintivo Blanco: 1,00 puntos.
- Cruz al Mérito Policial, distintivo Blanco. 1,00 puntos.

- Medalla al Mérito de la Policia Local de los diferentes Ayuntamientos: 1,00 puntos. Se
excluyen las medallas que se concedan por antigliedad.

- Condecoracién policial extranjera: 1,00 puntos.

- Felicitacién publica u otros honores con anotacion en la hoja de servicios o en el ex-
pediente personal del interesado: 0,10 puntos.

b) Cuando se conceden varias condecoraciones por el mismo hecho, Unicamente se
contabilizara la que tenga atribuida mayor valoracion.

3.- Idiomas. Hasta un maximo de 2,50 puntos:

a) Por conocimiento de cada uno de los idiomas inglés, francés, aleman o italiano,
acreditando a través de la correspondiente certificacion oficial expedida por Escuela Oficial de
Idiomas de acuerdo con la tabla de equivalencias del Marco Comun Europeo de Referencia para
las Lenguas. Se valorara conforme al siguiente baremo el mayor de los niveles que se posea
en cada idioma:

Nivel A1: 0,10 puntos.
Nivel A2: 0,20 puntos.
Nivel B1: 0,60 puntos.
Nivel B2: 1,00 puntos.
Nivel C1: 1,50 puntos.
Nivel C2: 2,00 puntos.

b) Por conocimiento de cada uno de los restantes idiomas oficiales de la unién Europea
se aplicara la mitad de la puntuacién reflejada en el apartado anterior.

4.- Defensa Personal Policial, en su condicion de disciplina asociada reconocida por la Fe-
deracion Espafiola de Luchas Olimpicas y Disciplinas Asociadas: Hasta un maximo de 2,50
puntos.

a) Por poseer la correspondiente titulacion expedida por la Federacion Espafiola de Lu-
chas Olimpicas y Disciplinas Asociadas o la titulacion reconocida por dicha Federacion expedida
por las federaciones territoriales de dicha Entidad. Se valorara conforme al siguiente baremo:

- Nivel 1: 0,10 puntos.

- Nivel 2: 0,20 puntos.

- Nivel 3: 0,40 puntos.

- Cinturén Negro 1° Dan: 0,60 puntos.
- Cinturéon Negro 2° Dan: 0,80 puntos.
- Cinturéon Negro 3° Dan: 1,00 puntos.
- Cinturén Negro 4° Dan: 1,20 puntos.
- Cinturéon Negro 5° Dan: 1,40 puntos.
- Cinturén Negro 6° Dan: 1,60 puntos.
- Cinturéon Negro 7° Dan: 1,80 puntos.
- Monitor Nacional, Nivel I: 2,00 puntos.
- Entrenador Nacional Nivel II: 2,20 puntos.
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- Entrenador Nacional Superior Nivel III: 2,40 puntos.

- Maestro de Entrenadores Nivel IV: 2,50 puntos.

b) Solo se valorara la titulaciéon superior alcanzada.

c) Los cursos de Defensa Personal Policial impartidos por la Escuela Autondmica de Po-
licia Local de Cantabria o por otros centros de formacion oficiales de la Administracion Publica
de ambito estatal, autondmico o local o por las organizaciones sindicales siempre que estén
homologados por el Instituto Nacional de Administraciéon Publica y estén relacionados con la
funcién policial se valoraran de acuerdo con lo dispuesto en el apartado "C" (formacién y do-
cencia relacionada con el area profesional), de esta clausula SEPTIMA.

5.- Informatica. Hasta un maximo de 2,50 puntos.

a) Cursos de informatica desarrollados por centros de formacion oficiales de la Admi-
nistracion Publica de ambito estatal, autondmico o local o por los sindicatos, siempre que estén
homologados por el Instituto Nacional de Administracion Publica, se valoraran de la siguiente
forma:

De 0 a 10 horas: 0,02 puntos.

De 11 a 20 horas: 0,05 puntos.

De 21 a 30 horas: 0,10 puntos.

De 31 a 40 horas: 0,20 puntos.

De 41 a 50 horas: 0,30 puntos.

En cursos de duracion superior a las 50 horas, por cada 10 horas, se sumaran 0,05
puntos.

b) No se computaran los cursos repetidos salvo que se hubiese producido un cambio
sustancial del contenido de los mismos.

c) Los cursos de informatica impartidos por la Escuela Autondémica de Policia Local de
Cantabria o por otros centros de formacion oficiales de la Administracion Publica de ambito
estatal, autonémico o local o por las organizaciones sindicales siempre que estén homologados
por el Instituto Nacional de Administracién Publica y estén relacionados con la funcién policial
se valoraran de acuerdo con lo dispuesto en el apartado "C" (formacién y docencia relacionada
con el area profesional), de esta clausula SEPTIMA.

6.- Otras titulaciones relacionadas con la funcion policial. Se podran obtener hasta un
maximo de 2,50 puntos, conforme a las siguientes reglas:

a) La posesién de titulos habilitantes de materias relacionadas con la funcién policial
emitidos por organismos oficiales, se valorara conforme al cuadro siguiente.

TITULO PROFESIONAL ORGANO EMISOR PUNTOS
DIRECTOR DE SEGURIDAD Ministerio del Interior 1,50
JEFE DE SEGURIDAD Ministerio del Interior 1,00
Direccién General de la Policia
EIENI.%;%R/ INSTRUCTOR Direccidén General de la Guardia Civil 1,50
(SEPROSE)
Direccién General de Trafico
MONITOR / INSTRUCTOR E/I(lj:ls;(e::'é% del Interior o Ministerio de L5
SEGURIDAD VIAL - A !
Universidades
Consejerias con competencias en Trafico
POLICIA JUDICIAL M|n,|s'ter|o de Justicia, Centro de Estudios 1,50
Juridicos.
ESCOLTA Ministerio del Interior 0,50 N
ACREDITACION COMO PROFESOR ©
EN CENTROS DE SEGURIDAD - . . . =
CONFORME A LA GUARDIA CIVIL O Ministerio del Interior (cada area). 0,50 &
CUERPO NACIONAL DE POLICIA by
o
w
>
(@]
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b) Los titulo propios expedidos por las diferentes Universidades sobre Criminologia,
Detective Privado, Especialista o Experto en Seguridad, se puntuaran conforme a lo estable-
cido en el apartado "C" (.Formacién y docencia relacionada con el area profesional), de esta
clausula SEPTIMA, salvo que se trate de titulos de graduado o master universitario, que se
puntuaran conforme a lo establecido en el apartado "B" (Titulacién Académica).

c) No se puntuaran los titulos propios expedidos por las diferentes Universidades si los
mismos forman parte de una titulacion académica susceptible de ser valorada conforme a lo
establecido en el apartado "B" (Titulacion Académica).

OCTAVA.- Puntuacién del concurso.

La valoracion de los méritos alegados y justificados por los aspirantes se realizarad sobre
una puntuacion total de 40 puntos, de conformidad con lo establecido en el Decreto 46/2016,
de 11 de agosto, por el que se establece el baremo de méritos aplicable a los concursos para
la provision de puestos de trabajo por movilidad y a la fase de concurso en los procesos de
promocion interna que se articulen dentro de los cuerpos de Policia Local de Cantabria.

NOVENA.- Justificacion de los méritos.

1.- Para poder ser computados, los cursos de formacién impartidos por la Escuela Auto-
némica de Policia Local de Cantabria y los honores y distinciones de caracter oficial deberan
constar debidamente inscritos en el Registro de Policias Locales de Cantabria a la fecha de
finalizacion del plazo para presentacion de instancias, conforme a lo dispuesto en los articulos
12 y 13 del Decreto 1/2003, de 9 de enero, por el que se aprueban las Norma-marco de los
Cuerpos de Policia Local de Cantabria.

2.- En caso de que los indicados méritos no figuraran en el Registro de Policias Locales de
Cantabria, el interesado debera acreditar, para que puedan ser computados, que ha solicitado
la inscripcidn con anterioridad a la fecha de finalizacidn del plaza para presentacion de instan-
cias.

3.- Los méritos que no deban ser inscritos en el Registro de Policias Locales de Cantabria,
habran de ser justificados por los interesados mediante la presentacion de documentos que
acrediten fehacientemente su existencia.

DECIMA.- Resolucién de empates en la valoracién de méritos.
1.- Cuando existiendo empate en la valoracion de méritos, sea necesario desempatar, se
aplicaran, por el orden que se relacionan, los siguientes criterios:
a) mayor puntuacion en el apartado de valoracion del trabajo desarrollado.
b) mayor puntuacion en el apartado de formacién y docencia relacionada con el area
profesional.
c) mayor puntuacion en el apartado de titulacién académica.
d) mayor puntuacion en el apartado de otros méritos.

Si todavia persistiera el empate entre los aspirantes, se ordenaran por el orden alfabético
de sus apellidos, comenzando por la letra establecida anualmente para los procesos selectivos.

UNDECIMA.- Nombramiento y toma de posesién como funcionario en el Ayuntamiento de
Astillero.

11.1.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 61.7, parrafo ultimo, del RDL. 5/2015,
de 30 de octubre, ademas de los aspirantes propuestos para el nombramiento del apartado
anterior, el Organo de Seleccién establecera, entre los restantes miembros que superaron la
totalidad de los ejercicios, y por orden de puntuacién, una lista de reserva a efectos de poder
efectuar nombramiento para los casos en que se produzca renuncia de los propuestos antes del
nombramiento o toma de posesidn, con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas.
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Dicha lista Unicamente surtira efectos para la cobertura de las plazas objeto de la presente con-
vocatoria en los casos indicados, sin que surta efectos para otros procesos selectivos u otras con-
vocatorias futuras, ni sus miembros adquieran otros derechos que los anteriormente indicados.

11.2.- En ningln caso, la lista de reserva sera aplicable tras la toma de posesion de un
aspirante como funcionario.

11.3.- Los opositores propuestos por el Organo de Seleccién para el nombramiento o, en
su caso, los que corresponda de la lista de reserva, presentaran en el Servicio de Recursos
Humanos del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte (20) dias naturales, contados a partir
de la publicacion de la lista de aprobados, en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, o de
la declaracion de tal por estar en la lista de reserva, los siguientes documentos acreditativos
de las condiciones que, para tomar parte de la oposicion se exigen en la Base Segunda de la
convocatoria, que son:

- Al poseer los aspirantes la condicién de funcionarios publicos estaran exentos de jus-
tificar documentalmente las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar, Unicamente, certificado del Ministerio, Organismo o Entidad
de quien dependan, acreditando su condicion y demas circunstancias que consten en su expe-
diente personal, asi como el permiso de conduccion "B" y "A" previsto en el Reglamento General
de Conductores, aprobado por el R.D. 772/1997, de 30 de mayo, o el de la clase "A2" a que se
refiere el Reglamento General de Conductores, aprobado por el R.D. 818/2009, de 8 de mayo.

11.4.- Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor, cualquiera de los oposito-
res no presentara su documentacion, no acreditara el haber reunido los mismos al momento del
plazo de presentacién de instancias o del ultimo dia de dicho plazo, segun dispone la Base Se-
gunda, o no reuniera de forma sobrevenida desde aquella fecha al momento de presentaciéon de
la documentacidn, los requisitos exigidos, no podra ser nombrado y quedaran anuladas todas sus
actuaciones, perdiendo cualquier derecho a ocupar la plaza, sin perjuicio de la responsabilidad en
que pudiera haber incurrido por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la oposicién.

DUODECIMA.- Incidentes, recursos y normativa supletoria.

12.1.- El Organo de Seleccién queda autorizado para resolver las dudas que se presenten
y tomar los acuerdos necesarios para el buen orden de la oposicion, en todo lo no previsto en
estas Bases:

12.2.- En lo no previsto en estas bases, se estara a lo dispuesto en el RDL 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico, Ley de Cantabria 5/2000, de 15 de diciembre, de Coordinacidn de las Policias Locales, y De-
creto del Gobierno de Cantabria 1/2003, de 9 de enero, por el que se aprueban las Normas-marco
de los Cuerpos de Policia Local de Cantabria, y, subsidiariamente, en el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se aprueban las reglas basicas y programas minimos a que debe ajus-
tarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracion Local, Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal de
la Administracion General del Estado, y el Decreto 47/1987, de 2 de julio, por el que se regulan
los procedimientos de ingreso de personal al servicio de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

12.3.- La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos que de ella se de-
riven y de la actuacién del Organo de Seleccidn, podran ser impugnados por los interesados
en los casos, forma y plazos establecidos en la vigente Ley 30/92, de 26 de noviembre del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
ante la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Astillero.

Astillero, 13 de diciembre de 2016.
El alcalde,
Francisco Ortiz Uriarte.
El secretario,

José Ramon Cuerno Llata.
2016/11677
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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE SANIDAD

SECRETARIA GENERAL

CVE-2016-11692 Emplazamiento a interesados en el procedimiento abreviado numero
292/2016 del Juzgado de lo Contencioso Administrativo Numero 1 de
Santander.

Habiendo sido interpuesto recurso contencioso administrativo por dofa Laura Lopez Gar-
cia y dofia Maria Soraya Miramdn Azcona contra las resoluciones dictadas por la consejera de
Sanidad del Gobierno de Cantabria desestimando los recursos de alzada interpuestos frente a
la resoluciéon dictada por el director gerente del Servicio Cantabro de Salud, de 8 de abril de
2016, por la que se aprueba la relacion definitiva de puntuaciones de la convocatoria para for-
mar parte de las listas de seleccion de personal estatutario temporal del Servicio Cantabro de
Salud en la categoria de Técnico de Farmacia, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa,
se pone la interposicidén del citado recurso en conocimiento de aquellas personas cuyos intere-
ses legitimos pudieran quedar afectados por la estimacion de las pretensiones ejercitadas por
el demandante, a fin de que, en el plazo de nueve dias, puedan comparecer y personarse, si
es de su interés, en el citado recurso ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo N© 1
de Santander.

Santander, 29 de diciembre de 2016.
La secretaria general,

M. Cruz Reguera Andrés.
2016/11692
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2017-28 Anucnio de licitacion, procedimiento abierto, para la adjudicacion
del contrato de servicios en Centro de Dia de Menores. Expediente
CON/25/2016.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Castro Urdiales.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
c) Obtencién de documentacion y informacién:
1) Dependencia: Servicio de Contratacién.
2) Domicilio: Leonardo Rucabado, 5, bajo.
3) Localidad y cddigo postal: Castro Urdiales (Cantabria), 39700.
4) Teléfono: 942 782 937.
5) Telefax: 942 782 977.
6) Correo electrénico: contratacion@castro-urdiales.net
7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.castro-urdiales.net

8) Fecha limite de obtencidon de documentos y informacion: Hasta el dia de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

d) Numero de expediente: CON/25/2016.

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Servicios.
b) Descripcion: Es objeto del contrato la prestacion de los servicios de desarrollo de acti-

vidades y seguimiento socioeducativo de los menores en horario extraescolar, en el Centro de
Dia de Menores, en las condiciones sefaladas en el pliego de prescripciones técnicas.

c) Division por lotes y nimero de lotes/niimero de unidades:
d) Lugar de ejecucion/entrega: Castro Urdiales (Cantabria).
1. Domicilio: Plaza del Ayuntamiento, nimero 1.
2. Localidad y cédigo postal: Castro Urdiales (Cantabria) 39700.
e) Plazo de ejecucidon/entrega: Dos afios.
f) Admision de prorroga: Si. Dos afios.

3. Tramitacion, procedimiento:
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Oferta econdmica, 55 puntos; Calidad técnica, 25 puntos; Me-
joras ofertadas, 20 puntos.

4. Presupuesto base de licitacion:

Importe neto: 37.595,04 euros anuales. IVA (10%). Importe total: 41.354,54 euros anua-
les IVA incluido.

CVE-2017-28
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5. Garantia exigidas: Definitiva (5%) importe de adjudicacion.

6. Requisitos especificos del contratista:

Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional, conforme a lo expresado
en la clausula 7 del pliego de clausulas administrativas particulares.

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacidn: Se podran presentar proposiciones durante los 15 dias
naturales a contar desde el siguiente a la publicacidén del presente anuncio en el BOC.

b) Documentacion que debe ser presentada: la expresada en la clausula 12 del pliego de
clausulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Ayuntamiento de Castro Urdiales - Registro General.
2. Domicilio: Plaza del Ayuntamiento, nimero 1.
3. Localidad y codigo postal: Castro Urdiales (Cantabria) 39700.
d) Admision de variantes: No.
e) Plazo en el que el licitador quedara obligado a mantener su oferta: Dos meses.

8. Apertura de ofertas:

a) Direccion: Plaza del Ayuntamiento, nimero 1.

b) Localidad y cddigo postal: Castro Urdiales (Cantabria) 39700.
c) Fecha y hora: Se hara publico a través del perfil del contratante.

9. Gastos de publicidad: A cargo del adjudicatario.

Castro Urdiales, 23 de diciembre de 2016
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2017/28
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2017-29 Anucnio de licitacion, procedimiento abierto, para la adjudicacion
del contrato de servicios de teleasistencia domiciliaria. Expediente
CON/27/2016.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Castro Urdiales.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
c) Obtencién de documentacion y informacién:
1) Dependencia: Servicio de Contratacion.
2) Domicilio: Leonardo Rucabado, 5 bajo.
3) Localidad y cddigo postal: Castro Urdiales (Cantabria), 39700.
4) Teléfono: 942 782 937.
5) Telefax: 942 782 977.
6) Correo electrdnico: contratacion@castro-urdiales.net
7) Direccion de Internet del perfil del contratante: www.castro-urdiales.net

8) Fecha limite de obtencién de documentos y informacion: Hasta el dia de finalizacién
del plazo de presentacion de solicitudes.

d) Numero de expediente: CON/27/2016.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcidon: Es objeto del contrato la prestacion de los servicios de teleasistencia domi-
ciliaria en el municipio de Castro Urdiales, en las condiciones sefialadas en el pliego de pres-
cripciones técnicas.

c) Division por lotes y nimero de lotes/n° de unidades:
d) Lugar de ejecucién/entrega: Castro Urdiales (Cantabria).
1. Domicilio: Plaza del Ayuntamiento, nimero 1.
2. Localidad y codigo postal: Castro Urdiales (Cantabria) 39700.
e) Plazo de ejecucidon/entrega: Dos afos
f) Admision de prérroga: Si. Dos afios.

3. Tramitacion, procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Oferta econdmica, 55 puntos; Proyecto técnico, 40 puntos;
Mejoras, 5 puntos.

4. Presupuesto base de licitacién:

Importe neto: 13,16 euros/usuario/mes IVA (4%). Importe total: 13,69 euros/usuario/mes
IVA incluido. Importe anual estimado: 18.160,80 euros IVA excluido, correspondiente a 115
usuarios.

CVE-2017-29
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5. Garantia exigidas: Definitiva (5%) importe de adjudicacion.

6. Requisitos especificos del contratista:

Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional, conforme a lo expresado
en la clausula séptima del pliego de clausulas administrativas particulares.

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacidn: Se podran presentar proposiciones durante los 15 dias
naturales a contar desde el siguiente a la publicacidén del presente anuncio en el BOC.

b) Documentacion que debe ser presentada: la expresada en la clausula 12 del pliego de
clausulas administrativas particulares.

c) Lugar de presentacion:
1. Dependencia: Ayuntamiento de Castro Urdiales - Registro General.
2. Domicilio: Plaza del Ayuntamiento, nimero 1.
3. Localidad y codigo postal: Castro Urdiales (Cantabria) 39700.
d) Admision de variantes: No.
e) Plazo en el que el licitador quedara obligado a mantener su oferta: Dos meses.

8. Apertura de ofertas:

a) Direccion: Plaza del Ayuntamiento, nimero 1.

b) Localidad y cddigo postal: Castro Urdiales (Cantabria) 39700.
c) Fecha y hora: Se hara pulico a través del perfil del contratante.

9. Gastos de publicidad: A cargo del adjudicatario.

Castro Urdiales, 23 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2017/29
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2017-4 Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, para la contratacion de

los servicios de desarrollo e implementacion de una plataforma de
licitacidon y contratacién electrénica. Expediente 340/2016.

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander de 27 de diciembre

por la que se aprueba expediente de contratacion para los servicios de desarrollo e implanta-
cion de una plataforma de licitacion y contratacion electrdnica.

de

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo. Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia que tramita el expediente. Servicio de Compras.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Servicio de Compras

2) Domicilio: Plaza del Ayuntamiento s/n

3) Localidad y cédigo postal: Santander 39002.

4) Teléfono: 942 200 822.

6) Correo electronico: compras@ayto-santander.es

7) Direccion de Internet del perfil del contratante. www.santander.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacidn: La de finalizacion del plazo
presentacion.

d) Numero de expediente: 340/2016.

2. Objeto del Contrato:
a) Tipo: Servicios.
b) Descripcion: Desarrollo e implantacidon de plataforma de licitacién y contratacién elec-

tronica.

d) Lugar de ejecucion/entrega: Servicio de Informatica.

1) Domicilio. Calle Los Escalantes.

2) Localidad y cddigo postal 39002 Santander.

d) Plazo de ejecucidn/entrega: 2 afos desde formalizacion del contrato.

e) Admision de prorroga: No.

f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 72212490-0 servicios de software de contratacion

administrativa.

3. Tramitacidn y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Establecidos en los pliegos.

4. Valor estimado del contrato: 193.909,28 €

5. Presupuesto base de licitacion:
a) Importe neto 193.909,28 €. Importe total 234.630,23 €.
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6. Garantias exigidas.
Provisional: Excluida. Definitiva: 5%.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: La determinada en la
clausula 162 del pliego de clausulas administrativas.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Plazo de presentacion: Quince dias naturales a contar desde la publicidad en el boletin
oficial de la comunidad auténoma.

b) Modalidades y lugar de presentacién: En la dependencia que tramita el expediente (cu-
yos datos se especifican al inicio del anuncio) o por correo en la forma indicada en la cldusula
16 @ del pliego de clausulas administrativas.

c) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: hasta transcurrido
el plazo de recurso sobre la adjudicacion.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se abriran los sobres A y B y una vez valorados los criterios no evaluables
de forma matematica se convocara la apertura publica del sobre con la proposicion econémica.

b) Direccidén: Sala de reuniones de la Junta de Gobierno Local.
c) Localidad y codigo postal: Santander 39002.

d) Fecha y hora: Se anunciara en el perfil de contratante con 48 horas minimo de antelacion
las dos aperturas.

10. Gastos de publicidad. Los gastos de publicidad de la licitacién deberan ser abonados por
el adjudicatario o adjudicatarios y ascenderan a un maximo de 200 €.

Santander, 29 de diciembre de 2016.
El concejal delegado de Educacion, Juventud, Patrimonio, Contratacion y Transparencia,

Daniel Portilla Farifia.
2017/4
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE ANIEVAS

CVE-2017-30 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2016.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria celebrada el dia 22 de diciembre de 2016,
acordd aprobar inicialmente el expediente nimero 1/2016, de transferencias de crédito entre
partidas de gastos de distinto grupo de funciéon que no afectan a gastos de personal.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisidn del 179.4 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el B.O.C., para que los
interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen opor-
tunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

Anievas, 22 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Agustin Pernia Vaca.
2017/30
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AYUNTAMIENTO DE REINOSA

CVE-2017-62 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 3/3/2016.

Aprobado por el Pleno de la Corporacién en sesion extraordinaria celebrada el dia 21 de
diciembre de 2016 el expediente de modificacion de créditos 3/3/2016 de transferencia de
créditos, se expone al publico a los efectos previstos en los articulos 169.1 y 177 del Real De-
creto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Reinosa, 29 de diciembre de 2016.
El alcalde,

José Miguel Barrio Fernandez.
2017/62
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MONTE

CVE-2017-31 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 4/2016.

En la sesion de Pleno celebrada el dia 23 de diciembre de 2016 se aprobd inicialmente el
expediente de modificacion de créditos nimero cuatro del presupuesto general de 2016. El
expediente estara en Secretaria por espacio de quince dias habiles a efectos de que se puedan
presentar reclamaciones. Todo ello, de acuerdo con el articulo 177 del R.D.L. 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Ribamontan al Monte, 23 diciembre de 2016.
El alcalde,

Joaquin Arco Alonso.
2017/31
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MONTE

CVE-2017-36 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017 y plantilla de personal.

El Ayuntamiento, en sesidn ordinaria de Pleno celebrado el dia 23 de diciembre de 2016,
aprobd por mayoria el presupuesto general y la plantilla de personal para el ejercicio 2017.

A partir de la fecha de esta publicacién se abre un plazo de quince dias de informacion al
publico, durante el cual se pueden presentar las reclamaciones que se estimen procedentes.

Todo ello de acuerdo con el articulo 169 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales.

Ribamontan al Monte, 23 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Joaquin Arco Alonso.
2017/36

CVE-2017-36

Pag. 493 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO . . BOLETIN OFICIAL
e e = B DE CANTABRIA

MARTES, 10 DE ENERO DE 2017 - BOC NUM. 6

AYUNTAMIENTO DE SOBA

CVE-2017-32 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 6/2016.

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento, en sesién extraordinaria de 29 de
diciembre de 2016, el expediente de modificacion de créditos por transferencias nimero 6
dentro del presupuesto general de 2016, estara de manifiesto en la Secretaria Intervencion de
esta Entidad, por espacio de quince dias habiles, en virtud de lo dispuesto en el articulo 177.2
en relacion con el 169.3 del R. D. Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, durante cuyo plazo los interesados
a que alude el articulo 170 del mismo texto legal, podran examinar el expediente y formular,
respecto del mismo, las reclamaciones que estimen pertinentes ante el mismo 6rgano que lo
aprobd.

Se considerara definitivamente aprobado el expediente si durante el citado plazo no se hu-
biesen presentado reclamaciones.

Soba, 29 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Julidn Fuentecilla Garcia.
2017/32
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AYUNTAMIENTO DE SOBA

CVE-2017-37 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

Aprobado por el Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria celebrada el dia 29 de di-
ciembre de 2016, el presupuesto general para el ejercicio de 2017, que incluye las bases de
ejecucion, la plantilla de personal y la relacion de puestos de trabajo, el expediente estara de
manifiesto al publico en la Secretaria Intervencion de esta Entidad, por espacio de quince dias
habiles, durante cuyo plazo cualquier interesado en los términos previstos en el articulo 170.1
del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales y articulo 22.1 del Real Decreto 500/1990,
podran examinar el expediente e interponer las reclamaciones que consideren pertinentes por
los motivos previstos en el articulo 170.2 de la Ley y 22.2 y Real Decreto citados.

En caso de no presentarse reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin ne-
cesidad de nuevo acuerdo, en otro caso el Pleno debera pronunciarse sobre las mismas en el
plazo de un mes.

Soba, 29 de diciembre de 2016.
El alcalde-presidente,

Julian Fuentecilla Garcia.
2017/37
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AYUNTAMIENTO DE TUDANCA

CVE-2017-38 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn celebrada el dia 27 de diciembre de 2016, aprobd ini-
cialmente el presupuesto general, bases de ejecucién y plantilla de personal para el ejercicio
2017. De conformidad con lo establecido en el articulo 112.3 de la Ley 7/85 y 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, el expediente estara de manifiesto al publico, por espacio
de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la insercion de este anuncio en el
BOC, para que las personas interesadas puedan examinarlos y presentar reclamaciones ante
el Pleno, considerandose definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se presentase

ninguna.
Tudanca, 27 de diciembre de 2016.
El alcalder,
Manuel Grande Martinez.
2017/38
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CONCEJO ABIERTO DE ARMANO

CVE-2017-19 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Armafo para
el ejercicio 2017, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica,
de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el
gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y el articulo
20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por capitulos.

EJERCICIO 2017

PREVISIONES DE INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE

1 Impuestos directos 0,00

2 Impuestos indirectos 0,00

3 Tasas y otros ingresos 225,00

4 Transferencias corrientes 1.350,00

5 Ingresos patrimoniales 2.590,90

6 Enajenacion de inversiones reales 0,00

7 Transferencias de capital 0,00

8 Activos financieros 0,00

9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 4.165,90

PREVISIONES DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE

1 Gastos de personal 0,00

2 Gastos en bienes corrientes y servicios 4.165,90

3 Gastos financieros 0,00

4 Transferencias corrientes 0,00

6 Inversiones reales 0,00

7 Transferencias de capital 0,00

8 Activos financieros 0,00

9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 4.165,90
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Contra la aprobacion definitiva de los presupuestos podran interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Armano, 28 de diciembre de 2016.
El presidente,

Alfredo Pérez Baro.
2017/19
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JUNTA VECINAL DE CANEDA

CVE-2016-11701 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria de fecha 28 de diciembre de 2016, el presu-
puesto general de esta entidad local menor, para el ejercicio 2017, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos quince dias, no se han presentado reclamaciones.

Cafieda, 30 de diciembre de 2016.
El presidente,

Cecilio Martinez Gutiérrez.
2016/11701
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JUNTA VECINAL DE ENTRAMBASAGUAS-LA LOMBA

CVE-2017-18 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Entrambas-
aguas- La Lomba para el ejercicio 2017, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo
de exposicidn publica, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el mismo por

capitulos.
EJERCICIO 2017
PREVISIONES DE INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Impuestos directos 0,00
2 Impuestos indirectos 0,00
3 Tasas y otros ingresos 6.430,35
4 Transferencias corrientes 1.930,14
5 Ingresos patrimoniales 50.906,71
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 9.000,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00
TOTAL PRESUPUESTO INGRESOS 68.267,20
PREVISIONES DE GASTOS
CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE
1 Gastos de personal 0,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 59.192,20
3 Gastos financieros 75,00
4 Transferencias corrientes 0,00
6 Inversiones reales 9.000,00
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00 o:o
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 68.267,20 §
e
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Contra la aprobacion definitiva de los presupuestos podran interponerse directamente re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente,
segun lo dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por
el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Entrambasaguas-La Lomba, 28 de diciembre de 2016.
El presidente,

Antonio Diez Fernandez.
2017/18
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CONCEJO ABIERTO DE FOMBELLIDA

CVE-2016-11700 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2017.

Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria de fecha 29 de diciembre de 2016, el presu-
puesto general de esta entidad local menor, para el ejercicio 2017, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real decreto legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos quince dias, no se han presentado reclamaciones.

Fombellida, 30 de diciembre de 2016.
El presidente,

Roberto Garcia Gonzalez.
2016/11700
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CONCEJO ABIERTO DE OTERO DEL MONTE

CVE-2017-90 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 249, de 30 de diciembre de 2016, de exposicion
publica de la cuenta general de 2014.

Advertido error en la entradilla, del anuncio publicado en el BOC nimero 249, de 30 de
diciembre de 2016, pagina 28886, se procede a su correcta publicacion.

— Donde dice:
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2014.

—Debe decir:
Exposicién publica de la cuenta general de 2014.

Santander, 4 de enero de 2017.
El jefe de Servicio de Mantenimiento y Artes Gréficas,

Angel Rioz Crespo.
2017/90
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JUNTA VECINAL DE SAN VICENTE DEL MONTE

CVE-2016-11682 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito nu-
mero 1/2016.

El expediente 1 de modificacidon presupuestaria del Junta Vecinal de San Vicente del Monte
para el ejercicio 2016, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se procede a la publica-
cion definitiva de dicha modificacidon del presupuesto al no haberse presentado reclamaciones
contra el mismo, de acuerdo con el siguiente resumen por capitulos de gastos y de ingresos.

El presupuesto de gastos ha sido modificado de la siguiente forma:

Capitulo Denominaciéon Aumentos | Disminuciones
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 20.349,02 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.000,00 0.00
Total 24.349,02 0,00
El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacion:
Capitulo Denominaciéon Aumentos | Disminuciones
8 ACTIVOS FINANCIEROS 24.349,02 0,00
Total 24.349,02 0,00

San Vicente del Monte, 27 de diciembre de 2016.
El presidente,

Antonio Escalante Casanova.
2016/11682
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CONCEJO ABIERTO DE VILLASUSO DE ANIEVAS

CVE-2017-21 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2017.

Aprobado inicialmente en sesidn ordinaria de fecha 28 de diciembre de 2016, el presu-
puesto general de esta Entidad Local Menor, para el ejercicio 2017, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Villasuso de Anievas, 28 de diciembre de 2016.
El presidente,

José Ramon Gomez Cabrillo.
2017/21
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4.4.0TROS

AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2017-89 Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Orde-
nanza Fiscal reguladora del Impuesto de Bienes Inmuebles.

El Ayuntamiento Pleno en sesion de fecha 3 de enero de 2017, acordd la modificacion de la
Ordenanza Fiscal reguladora de la siguiente exaccion:

— Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

De conformidad con lo establecido en los articulos 17 y 47 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, se expone al publico durante 30 dias el expediente mencionado, den-
tro de los cuales los interesados podran examinar el mismo y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo de exposicion publica de los expedientes no se presentase ninguna
reclamacién contra el mismo, quedara aprobado definitivamente.

Laredo, 3 de enero de 2017.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2017/89
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AYUNTAMIENTO DE NOJA

CVE-2016-11702 Informacion publica del acuerdo provisional de modificacion de la
Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.

El Ayuntamiento Pleno, en la sesion celebrada el dia 29 de diciembre de 2016, acordé apro-
bar provisionalmente la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre
Bienes Inmuebles.

El acuerdo provisional queda expuesto al publico por espacio de treinta dias habiles, conta-
dos a partir del siguiente a la insercién del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria,
dentro de los cuales los interesados podran examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas.

A tenor de lo preceptuado en el articulo 17.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
si no se hubieran presentado reclamaciones, a la finalizacion de susodicho plazo, el acuerdo
provisional adoptado se entendera definitivamente aprobado sin necesidad de acuerdo plenario.

Noja, 30 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Miguel Angel Ruiz Lavin.
2016/11702
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AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

CVE-2017-106 Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Orde-
nanza Fiscal numero 1 reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmue-
bles.

En sesion extraordinaria celebrada por el Pleno del Ayuntamiento el dia 3 de enero de 2017,
se adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobacion provisional de la modificacion de la Orde-
nanza Fiscal nUmero 1 reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles, de acuerdo con lo
dispuesto en la Disposicion Adicional 132 del RDL 2/2004, de 5 de marzo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del citado RDL 2/2004, el expediente
se expone al publico durante el plazo de treinta dias habiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, durante los cuales los
interesados podran examinarlo en las dependencias municipales y presentar las reclamaciones
que estimen oportunas. Finalizado el periodo de informacién publica, la Corporacion adoptara
el acuerdo definitivo que proceda, resolviendo las reclamaciones que se hubieran presentado
y aprobando la redacciéon definitiva de la modificaciéon a que se refiere el acuerdo provisional.
En caso de que no se presente reclamacion alguna, se entendera definitivamente adoptado el
acuerdo hasta entonces provisional, sin necesidad de nuevo Acuerdo Plenario.

San Vicente de la Barquera, 3 de enero de 2017.
El alcalde,

Dionisio Luguera Santovefia.
2017/106
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5.EXPROPIACION FORZOSA

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

cve-2016-11564 Citacion para el levantamiento del acta de ocupacion para la obten-
cion de parcelas no adheridas a la Junta de Compensacion de la UE-
13 en Sancibrian. Expediente 19/384/15.

Habiéndose aprobado definitivamente el expediente de expropiacion forzosa, por el pro-
cedimiento de tasacidén conjunta, para la obtencion de parcelas no adheridas a la Junta de
Compensacion de la UE-13 en Sancibrian, por Acuerdo de la Comisidn Regional del Territorio
y Urbanismo en sesion de 25 de noviembre de 2016, se cita, en la Casa Consistorial del Ayun-
tamiento de Santa Cruz de Bezana, a los propietarios, el dia 13 de febrero de 2017, a la hora
que se indica en la tabla anexa, para el levantamiento del acta de ocupacion de las fincas afec-
tadas por la expropiacion, acto al que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 30.3 del
Real Decreto Legislativo 2/2008, de 20 de junio, deberan acudir con certificacidon registral a su
favor en la que conste haberse extendido la nota del articulo 32 del Reglamento Hipotecario o,
en su defecto, titulos suficientes justificativos de su derecho contemplados por certificaciones
negativas del Registro de la Propiedad referidos a la misma finca descrita en tales titulos. Si
existieren cargas, deberan comparecer también los titulares de las mismas.

En el caso de que no se acudiese al acto, se tendra por hecho el tramite y el levantamiento
del Acta servira para iniciar la ocupacién, consignandose el importe del justiprecio en la Caja
General de Depdsito.

Nombre y Apellidos Hora
Da. Maria Angeles Garcia Llata 09:00
Administraciéon Concursal de Paredes Santander de Construccién 09:30
Sociedad de Gestidn de Activos Procedentes de la Reestructuraciéon Bancaria, S.A. (SAREB) 09:30

Santa Cruz de Bezana, 22 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Pablo Zuloaga Martinez.
2016/11564
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2017-1 Orden ECD/2/2017, de 2 de enero, por la que se establecen las bases
reguladoras de la solicitud de ayudas individualizadas para la reali-
zacion del médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo,
correspondiente a los ciclos formativos de Grado Superior de Forma-
cion Profesional, en empresas o entidades de la Unién Europea en
el marco del Proyecto Erasmus+ “Educantabria Movilidad Formacion
Profesional en Europa”, destinadas a alumnado que cursa dichas en-
sefanzas en centros publicos de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en el articulo 3.5 que la for-
macion profesional de grado superior forma parte de la educacion superior junto con las ense-
flanzas universitarias, las ensefianzas artisticas superiores, las enseflanzas de artes plasticas
y disefio de grado superior y las ensefianzas deportivas de grado superior.

La Ley de Cantabria 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacién de Cantabria, establece en
su articulo 3 que el sistema educativo de Cantabria considera, entre las lineas prioritarias de
actuacion, el impulso a la Formacion Profesional y a la Educacion Permanente. Asimismo, el
articulo 48 establece que para la consecucion de las finalidades y objetivos de la Formacion
Profesional, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte pondrd en marcha una serie de
actuaciones, entre las que sefiala promover la estancia del alumnado en paises de la Unidn
Europea para perfeccionar sus conocimientos en una lengua extranjera. Finalmente, el apar-
tado 1.g del mencionado articulo 48 sefala otra actuacion referida a "impulsar la realizacién
de practicas del alumnado en centros de trabajo de otros paises".

El Decreto 4/2010, de 28 de enero, por el que se regula la ordenacidon general de la Forma-
cion Profesional en el sistema educativo de la Comunidad Autonoma de Cantabria, establece
en su articulo 8 la dimension internacional de la formacion profesional, y que la Consejeria de
Educacion facilitara al alumnado de Formacion Profesional el acceso a la formacion en lenguas
extranjeras de los paises de la Unidon Europea.

El Servicio Espafiol Para la Internacionalizacidon de la Educacién (SEPIE), es el Organismo
Auténomo, dependiente del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, que actia como Agen-
cia Nacional para la gestidn, difusion, promocién y estudios de impacto del programa Eras-
mus+ en el ambito de la educacion y la formacion (2014-2020).

El Programa Erasmus+, creado por el Reglamento (UE) n® 1288/2013 del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2013, se aplicard durante el periodo comprendido
entre el 1 de enero de 2014 y el 31 de diciembre de 2020. Es un programa unico que engloba
la educacién y formacién a todos los niveles con una perspectiva de aprendizaje permanente,
y trata de proporcionar una ensefianza que dote a las personas de las capacidades necesarias
para acceder al mercado laboral a través de un incremento de las oportunidades de movilidad
y de una cooperacién reforzada entre el mundo de la educacién y el mundo laboral.

Las actuaciones reguladas en la presente orden estan cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo, en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacion 2014-2020.

La Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria coordina un con-
sorcio para facilitar las practicas en empresas de los estudiantes de Educacion Superior dentro
del Programa Erasmus+, formado por los centros de titularidad publica que imparten ensefian-
zas de Formacion Profesional de Grado Superior y que disponen de la Carta Europea de Edu-
cacion Superior. A través de dicho consorcio, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte es
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promotora del Proyecto, "Educantabria Movilidad Formacion Profesional en Europa", que tiene
como objetivo que alumnado de los centros de titularidad publica de Formacion Profesional de
Grado Superior realice las practicas correspondientes al mdédulo de Formacién en Centros de
Trabajo en paises de la Unidn Europea, y obtenga el reconocimiento y la acreditacion de toda
la formacién con el fin de:

— Mejorar sus actitudes, sus aptitudes linglisticas y culturales y sus competencias profe-
sionales, asi como sus competencias transversales relativas a las nuevas tecnologias.

— Aumentar su motivacion, mediante el aprendizaje en alternancia con el trabajo en otro
pais, con vistas a aumentar las posibilidades de empleo y mejorar la insercion profesional.

— Crear unas condiciones adecuadas, en los diferentes entornos, especialmente en el lugar
de trabajo.

En consecuencia, en uso de las atribuciones conferidas en la Ley de Cantabria 6/2002, de
10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, de acuerdo con lo establecido en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesidon
de ayudas individualizadas, mediante procedimiento ordinario en régimen de concurrencia
competitiva, para los gastos relativos a la realizacién del médulo profesional de Formaciéon en
Centros de Trabajo del alumnado que curse Ciclos Formativos de Grado Superior en los cen-
tros publicos de estas ensefianzas de la Comunidad Auténoma de Cantabria durante el curso
correspondiente a la convocatoria, en empresas o entidades de los paises de la Union Europea
que establezca cada convocatoria, en el marco del Proyecto Erasmus+ "Educantabria Movilidad
Formacién Profesional en Europa". El nimero de plazas disponible en cada uno de los paises
sera limitado, estableciéndose el nUmero maximo de ayudas a conceder en cada convocatoria.

2. La percepcién de esta ayuda sera compatible con cualesquiera otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de organismos publicos o pri-
vados, sin que el importe total de las ayudas recibidas pueda superar el coste de la actividad
subvencionada, de acuerdo con el articulo 18 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas el alumnado que cumpla los siguientes requi-
sitos:

a) Estar matriculado, durante el curso académico de publicacion de la convocatoria, en un
Ciclo Formativo de Grado Superior en los centros de titularidad publica de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria que estén en posesion de la Carta Europea de Educacién Superior.

b) Estar en condiciones de realizar en el tercer trimestre del curso académico de publicacién
de la convocatoria el médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo o estar cursando
dicho mddulo en trimestres anteriores y querer completarlo en empresas o entidades de la
Union Europea durante el tercer trimestre.

c) Acreditar oficialmente un nivel A2 o superior de conocimiento del idioma inglés. En caso
de carecer de acreditacion oficial A2, serd necesario haber obtenido una calificacidon positiva
en la prueba de nivel de lengua inglesa y asistir al curso de preparacion linglistica en dicha
lengua organizados a tal efecto por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte durante el
curso académico de publicacion de la convocatoria o el anterior, cumpliendo con los criterios de
asistencia e informe de aprovechamiento positivo marcados por la Direccién General de Fp y
EP y la EOI de Santander. El alumnado que esté cursando un ciclo formativo bilinglie en lengua
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inglesa o que acredite haber realizado alguna etapa educativa previa en lengua inglesa y ca-
rezca de certificacién oficial de nivel A2 o superior en dicha lengua, debera haber obtenido una
calificacién positiva en la prueba de nivel, siendo la participacidn de dichos alumnos y alumnas
en el curso de preparacién linglistica de caracter voluntario.

d) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguri-
dad Social y cualquier otro ingreso de derecho publico

2. No podran tener la condicién de beneficiarios los/las alumnos/as que:

a) Hayan renunciado o no hayan completado una ayuda de similares caracteristicas con
anterioridad.

b) Hayan participado como beneficiarios en anteriores convocatorias de un programa Eras-
mus+ o similar para Ciclos Formativos de Grado Superior.

c) Hayan sido objeto de sancién firme por conducta gravemente perjudicial contra la con-
vivencia conforme al Decreto 53/2009, de 25 de junio, que regula la convivencia escolar y los
derechos y deberes de la comunidad educativa en la Comunidad Auténoma de Cantabria en
algun momento durante los dos ultimos cursos académicos.

d) No hayan superado todos los mddulos profesionales que se cursan en el centro educa-
tivo, y que dan acceso al mddulo profesional de FCT, a excepcion, en su caso, del Mddulo de
Proyecto.

e) Estén incursos en alguno de los supuestos contemplados en el articulo 12.2 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

f) No hayan superado la prueba de nivel o no hayan asistido, cuando sea preceptivo, al
curso de preparacion linguistica organizados por la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte
durante el curso académico de publicacion de la convocatoria o el anterior, salvo que haya
acreditado oficialmente un nivel A2 o superior en el idioma inglés.

Articulo 3. Caracteristicas de la estancia del alumnado en empresas o entidades de la Unién
Europea.

1. La estancia tendra una duracion de trece semanas, y se desarrollara en el tercer trimes-
tre del curso académico de publicacidn de la convocatoria. Cuando la duracion de la misma no
alcance el nimero de horas establecido en el curriculo de cada ciclo formativo para el desa-
rrollo del mddulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo, los/las alumnos/as deberan
completar su formacidon con anterioridad a la estancia objeto de estas ayudas. En ningin caso
podra reducirse la duracion de la misma.

2. Al comienzo de la estancia, el beneficiario asistird a un curso de preparacion cultural
y lingistica en el pais de destino, salvo en el caso de que el nimero de beneficiarios en un
mismo pais no alcance un niimero minimo.

Articulo 4. Forma, lugar y plazo de presentacion de las solicitudes.

1. Una vez publicado el extracto de la convocatoria, los interesados que deseen solicitar la
subvencion deberan presentar la correspondiente solicitud, adecuadamente cumplimentada y
junto con la documentacion requerida, en el plazo de 10 dias habiles a partir del dia siguiente
al de la publicacién del extracto previsto en el articulo 20.8.a. de la Ley 38/2003, de 17 de
diciembre, General de Subvenciones, en el Boletin Oficial de Cantabria, segin modelo norma-
lizado que figurard como anexo a la convocatoria.

2. La presentacion de la solicitud se realizara en el Registro Auxiliar dependiente de la Se-
cretaria General de Educacién, Cultura y Deporte (calle Vargas 53, 72 planta, 39010 Santan-
der) o en cualesquiera de los lugares establecidos en el articulo 105.4 de la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria. La solicitud iré dirigida al titular de la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria.
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3. La convocatoria establecera la documentacidon que deberd acompanarse a la solicitud de
subvencion.

4. En aplicacion del Decreto 20/2012, de 12 de abril, de Simplificacion Documental en los
procedimientos Administrativos, la persona solicitante puede autorizar al érgano gestor a que
consulte y compruebe sus datos de identificacion personal y aquellos que, en su caso, estén
en poder de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria por haber sido previa-
mente aportados por el interesado, por obrar en sus archivos, o porque puedan obtenerse de
otra administracion a través de medios electrénicos, en aplicacion de los articulos 7 al 13 de
dicho Decreto. En el supuesto de que el/la solicitante no otorgue dicha autorizacion, debera
aportar los documentos correspondientes

5. La solicitud incluird una declaracidn responsable de, ademas de lo que pueda indicarse
en la convocatoria:

a) Ser ciertos cuantos datos figuran en la solicitud y, en su caso, la documentacién adjunta,
y que ésta ultima es fiel copia de los originales.

b) Conocer, aceptar y comprometerse al cumplimiento de las bases reguladoras y la con-
vocatoria de la ayuda.

c) No incurrir en ninguna de las causas de incompatibilidad o prohibiciéon para obtener sub-
venciones de las establecidas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

d) Estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguri-
dad Social y de cualquier otro ingreso de derecho publico.

Articulo 5. Criterios para la valoracion de solicitudes.

Para el otorgamiento de las ayudas se valoraran las solicitudes de acuerdo a los siguientes
criterios, hasta una puntuacion maxima total de 50 puntos:

a) Idoneidad del solicitante en atencién al informe valorativo elaborado por el equipo do-
cente del ciclo formativo, con el VO B° de direccidon, en el que se valore la madurez del solici-
tante, su capacidad de adaptacion y su actitud positiva y colaboradora ante las dificultades.
El informe valorard, igualmente, el grado de aprovechamiento con el que el solicitante estd
cursando el médulo de FCT, en su caso, o las posibilidades reales de superar todos los mo-
dulos formativos que se cursan en el centro educativo, a excepcién en su caso del Mddulo de
Proyecto, y por lo tanto la posibilidad de realizar el médulo de FCT en el periodo indicado, con
las salvedades impuestas por situaciones imprevistas. La valoracion de dicho informe quedara
reflejada en los términos de Recomendable o No recomendable.

— Informe valorativo "Recomendable": 10 puntos.
— Informe valorativo "No recomendable": 0 puntos

b) Expediente académico. Se asignara la puntuacion que coincida con la nota media del
certificado oficial de notas del primer curso. Dicha puntuacion se indicara con dos cifras deci-
males, hasta un maximo de 10 puntos.

c) Nivel de conocimiento de idioma. Se valorara el nivel de dominio en las lenguas oficiales
extranjeras de la UE, de acuerdo con la titulacién presentada. A este respecto, se tendran en
cuenta los titulos de la Escuela Oficial de Idiomas u otros reconocidos nacional y/o internacio-
nalmente (sélo se computara uno de los titulos presentados por lengua y se otorgara la pun-
tuacion mas alta de las correspondientes). Se valorara hasta un maximo de 20 puntos segun
lo indicado a continuacién:

c.1) Para las lenguas oficiales de los paises que establezca la convocatoria:
- Nivel B1 o equivalente: 10 puntos.

- Nivel B2, equivalente o superior: 15 puntos.

c.2) Para el resto de las lenguas oficiales extranjeras de la UE:

- Nivel B1, equivalente o superior: 5 puntos.
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d) Discapacidad fisica. Se valorara la situacién de minusvalia, acreditada mediante la tar-
jeta del grado de minusvalia. Se otorgaran 2 puntos por minusvalia de clase II o de clase III.

e) Familia numerosa, acreditada mediante la presentacién del Titulo de Familia Numerosa.
Se valorara:

— De categoria general: 1 punto.
— De categoria especial: 2 puntos.

f) Experiencia laboral previa acreditada mediante certificado de la Tesoreria General de
la Seguridad Social sobre la vida laboral. Se valorard hasta un maximo de 6 puntos segun lo
indicado a continuacion:

— Experiencia en tareas relacionadas con su sector profesional: 0,1 puntos por mes traba-
jado, hasta un maximo de 4 puntos.

— Experiencia en tareas no relacionadas con su sector profesional: 0,1 puntos por mes
trabajado, hasta un maximo de 2 puntos.

Articulo 6. Instruccion del procedimiento de concesidn de las ayudas.

1. Las ayudas seran concedidas de acuerdo con los principios de publicidad, transparencia,
objetividad, igualdad y no discriminaciéon, mediante el procedimiento ordinario en régimen de
concurrencia competitiva.

2. El procedimiento de concesién se iniciara de oficio mediante convocatoria publica apro-
bada por el érgano competente, cuyo extracto se publicard en el Boletin Oficial de Cantabria,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.

3. La instruccién del procedimiento sera realizada por la Direccién General de Formacion
Profesional y Educacion Permanente. Sus funciones comprenderan:

a) Verificar que la solicitud cumple los requisitos exigidos vy, si advirtiese defectos formales
u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerird, en su caso, al solicitante para que
subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de diez dias habiles, con
indicacion de que, si asi no lo hiciera, se entendera que desiste de su solicitud, previa resolu-
cion. En el supuesto de que el requerimiento tenga por objeto la subsanacion de un documento
presentado para la acreditacion de un mérito, su incumplimiento determinarad que ese mérito
no sera objeto de valoracion.

b) Pedir cuantos informes estime necesarios.

c) Emitir informe en el que conste que, de la informacién que obra en su poder, se des-
prende que las personas propuestas como beneficiarias cumplen todos los requisitos necesa-
rios para acceder a las ayudas.

4. Se constituird un comité de valoracion presidido por el/la Titular de la Direccién General
de Formacion Profesional y Educacidon Permanente, o persona en quien delegue, e integrado
por dos vocales de los cuales uno serd asesor técnico docente de la Unidad Técnica de Forma-
cion Profesional y Educacion Permanente y otro asesor técnico docente de la Unidad Técnica
de Innovacion Educativa. Actuard como secretario, con voz pero sin voto, un funcionario o una
funcionaria del Servicio de Gestién Administrativa y Asuntos Generales de la Direccién General
de Formacion Profesional y Educacion Permanente. El comité de valoracién tendra las siguien-
tes atribuciones:

a) Emitir informe en el que se concrete el resultado de la valoracion efectuada.

b) Formular propuesta de resolucion de concesion motivada, dirigida al érgano competente
para resolver a través del drgano instructor.

5. El Comité de Valoracion emitiré el informe previa remisién por los centros educativos del
certificado oficial individualizado en el que se indique que el solicitante tiene superados todos
los médulos profesionales cursados en el centro educativo, a excepcién, en su caso, del Médulo
de Proyecto, y que por tanto esta en condiciones de cursar el médulo profesional de Formacion
en Centros de Trabajo.
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6. El Comité de Valoracion, a tenor de los informes disponibles, tendra en cuenta para la
propuesta de concesién de ayudas las siguientes consideraciones:

a) Las plazas se adjudicaran a los solicitantes seleccionados en funcién de la puntuacion
obtenida y atendiendo al orden de prioridad establecido en la solicitud y a la disponibilidad de
puestos formativos adecuados a su perfil profesional.

b) En caso de empate se utilizard como criterio de desempate la mayor puntuacién obte-
nida en los criterios de valoracion, segun el orden establecido en el articulo 5. Si persistiera el
mismo, se utilizard como criterio de desempate el orden alfabético del primer apellido aten-
diendo al resultado del sorteo publico para el desempate en la asignacién de plazas escolares
del procedimiento de admisién de alumnado para cursar ciclos de Formacién Profesional del
sistema educativo en los centros sostenidos con fondos publicos, para el curso académico de
la convocatoria.

c) Se podra no adjudicar estancias en alguno de los paises establecidos en la convocatoria
por impedimentos organizativos o por falta de disponibilidad de puestos formativos relaciona-
dos con el programa formativo a desarrollar.

7. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe del comité de valoracion,
formulara la propuesta de resolucién definitiva, que sera remitida al rgano competente para
resolver.

Articulo 7. Resolucién del procedimiento de concesion de las ayudas.

1. La competencia para resolver corresponde al titular de la Consejeria de Educacion, Cul-
tura y Deporte ya que la cuantia individual y unitariamente considerada de las ayudas sera
inferior a 60.000 €., de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. Contra la resolucidon que se adopte
podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a con-
tar desde el dia siguiente a la notificacion; la resolucidon de éste agotara la via administrativa,
frente a la cual sélo cabra interponer recurso contencioso administrativo.

2. La resolucién sera motivada, y contendra el solicitante o relacién de solicitantes a los que
se concede la subvencion y la cuantia de la misma, haciéndose constar, de manera expresa, la
desestimacion del resto de las solicitudes. La resolucion acordara tanto el otorgamiento de las
subvenciones como la desestimacidn y la no concesion, por desistimiento, renuncia al derecho
o imposibilidad material sobrevenida.

3. La fecha maxima para resolver y notificar serda de 6 meses a partir de la publicacién del
extracto de la convocatoria, transcurrida la cual sin que haya recaido resolucion expresa, se
entendera desestimada la solicitud.

4. Una vez resuelto el procedimiento, a los solos efectos de publicidad, se publicaran en el
Boletin Oficial de Cantabria las subvenciones concedidas, expresando la convocatoria, el pro-
grama y crédito presupuestario, los beneficiarios y la cantidad concedida, en los términos del
articulo 17 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

5. Las ayudas concedidas deberan remitirse a la BDNS, de conformidad con lo establecido
en el articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

6. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de las ayudas
podra dar lugar a la modificacién de la resolucién de la concesion.

Articulo 8. Financiacién, cuantia y abono de la ayuda econdmica.

1. Las subvenciones a conceder, cuyo importe global no podra superar la cantidad esta-
blecida en los Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de Cantabria para el afo
correspondiente, se abonaran con cargo a la aplicacién presupuestaria que figure en la corres-
pondiente convocatoria.

2. La cuantia de la ayuda individual para la realizacion del mddulo profesional de Formacién
en Centros de Trabajo en los paises objeto de cada convocatoria sera de 2.000 €.
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3. La asignacidon econdmica sera cofinanciada por la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deporte y por el Servicio Espainol para la Internacionalizacién de la Educacién (SEPIE).

4. El pago del importe de la ayuda se efectuara de la siguiente manera: 1.500 €, una
vez que, notificada su concesion, se remita por el beneficiario el documento normalizado de
aceptacion de la ayuda que se incluird como anexo en la convocatoria. Los 500 € restantes,
en el cuarto trimestre del afio en el que se realice la estancia formativa, siempre que se haya
presentado la documentacién de justificacion de la ayuda establecida en el articulo 10 de esta
Orden. Los pagos se efectuaran por transferencia bancaria en las cuentas que se solicitara que
el alumnado beneficiario aporte mediante declaracion responsable.

5. No podra realizarse el pago de las ayudas en tanto el beneficiario no se halle al corriente
en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, o de cualquier
otro ingreso de derecho publico, o se haya dictado contra la persona beneficiaria resolucién
de procedencia de reintegro, mientras no se satisfaga o se garantice la deuda de la manera
prevista en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 9. Obligaciones del alumnado beneficiario.

Sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones establecidas en el articulo 13 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, el beneficiario tendra ademas las si-
guientes obligaciones:

a) Aceptar la realizacion del médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo en
periodo extraordinario en el caso de que se renuncie a la beca una vez que ésta haya sido
concedida.

b) Aceptar la ayuda concedida, segun el modelo normalizado que aparecera como anexo en
la convocatoria, en el plazo de 5 dias habiles a partir del dia siguiente al de la notificacion de
la concesidn de la ayuda.

c) Incorporarse, en el plazo que se indique, a las actividades que se desarrollaran en el pais
de destino.

d) Firmar, con el centro educativo y la empresa o entidad de acogida, un contrato de sub-
venciéon de movilidad de estudiantes para practicas en empresa, segun el modelo establecido
por el Servicio Espafiol para la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE). Una vez firmado
por el alumnado y el centro educativo, sera remitido por la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deporte a las empresas o entidades para su firma. A este contrato se adjuntara el programa
formativo seglin modelo que se especificara en la convocatoria.

e) Cumplir las bases de esta convocatoria, asi como las condiciones y anexos establecidos
en el contrato de subvencion de movilidad de estudiantes para practicas en empresa.

f) Cumplimentar la documentacidon que sea exigida desde la Direccion General de Forma-
cion Profesional y Educacidn Permanente.

g) Respetar estrictamente las obligaciones descritas en la Carta del estudiante Erasmus+,
que le proporcionara la Direccidon General de Formacion Profesional y Educacion Permanente
antes del inicio de la estancia, y tener ésta disponible para su consulta en todo momento.

h) Comunicarse cada quince dias con el tutor o tutora del centro educativo del mddulo
profesional de Formacion en Centros de Trabajo, a través del correo electrénico, y remitirle
debidamente cumplimentado el anexo de seguimiento de la programacion en espafiol y en el
idioma del pais de acogida que se establezca en la convocatoria.

i) Comunicar al tutor del centro educativo del médulo profesional de Formacion en Centros
de Trabajo, en el momento en que se produzca, cualquier circunstancia que impida el normal
desarrollo de las practicas.

j) Cumplimentar en linea el cuestionario de la Unidn Europea del estudiante para practicas
en empresa, segun las condiciones establecidas en el contrato de subvencién con el SEPIE.

k) Redactar una memoria de la estancia.
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I) Cumplir las directrices que para el desarrollo de la estancia pueda dictar la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deporte vy facilitar cualquier informacidn que les sea requerida por la
Comunidad Auténoma de Cantabria y/o el SEPIE.

m) Comunicar la obtencion de otras ayudas, ingresos o recursos que financien la actividad
subvencionada.

n) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento e inspeccion de la aplicacion
de la subvencién por parte de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, asi como al con-
trol financiero que corresponde a la Intervencidn General del Gobierno de Cantabria, al Tribu-
nal de Cuentas u otros érganos competentes aportando cuanta documentacion sea requerida.

Articulo 10. Justificacidon de la subvencion.

1. El beneficiario presentara en la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion
Permanente la siguiente documentacion:

a) Justificacion de los gastos de desplazamiento realizados hasta y desde el lugar de destino
de la estancia formativa. Se acreditaran mediante facturas originales y demas documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia adminis-
trativa, en los términos establecidos reglamentariamente.

b) Recibi del primer pago de la ayuda concedida para la realizacién del mddulo de Forma-
cion en Centros de Trabajo regulada en esta Orden, segun el modelo normalizado que apare-
cera publicado como anexo en la convocatoria.

c) Certificado acreditativo de la estancia formativa del estudiante beneficiario en la empresa
o entidad de destino, asi como de su periodo de permanencia, segun el modelo establecido en
la convocatoria.

d) Memoria cumplimentada, segun modelo que se facilitara al comienzo de la estancia.

e) Recibi del segundo pago de la ayuda concedida regulada en esta Orden, segun el modelo
normalizado que aparecera publicado como anexo en la convocatoria.

2. Los centros educativos presentaran el certificado firmado por el/la secretario/a y con el
VO BO de el/la director/a, en el que se indique el alumnado beneficiario de las ayudas que ha
superado el mddulo de FCT, asi como el que siendo beneficiario de la ayuda no ha superado el
modulo de FCT y por lo tanto no haya titulado.

3. El plazo de presentacion de la justificacion de la ayuda sera de quince dias habiles desde
la finalizacion de la estancia, excepto los recibis de los pagos de la ayuda que se justificaran
en el plazo de diez dias habiles posteriores a la recepcion de los mismos, cuando se reciban
fuera del periodo de la estancia.

4. La Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente podra requerir
a los/las beneficiarios/as o a los centros educativos cualquier otra documentacion justificativa
que considere oportuna, con el fin de comprobar la realizaciéon de la actividad en su totalidad.

Articulo 11. Supervisidén de los programas por parte de la Consejeria de Educacion, Cultura
y Deporte.

1. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte establecera el mecanismo de supervision
de la estancia del alumnado. El seguimiento de la estancia sera realizado por personal super-
visor designado por la Direccion General de Formacién Profesional y Educacion Permanente.

2. Los informes que se deriven de la supervision seran vinculantes para el profesorado tutor
del alumnado beneficiario a la hora de evaluar el médulo profesional de Formacion en Centros
de Trabajo.
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Articulo 12. Revocacion, reintegro y régimen sancionador.

1. En el caso de incurrirse en algunos de los supuestos establecidos en el articulo 38 de la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, se procedera a la
apertura del procedimiento de revocacion y reintegro previsto en el articulo 45 de la misma.
El érgano competente adoptara la decision que corresponda, previo expediente incoado por la
Direccion General de Formacion Profesional y Educacién Permanente, en el que debera darse
audiencia al beneficiario.

2. Se establece la siguiente gradacién de los posibles incumplimientos de las condiciones
impuestas con motivo de la concesién de la ayuda:

a) Incumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato de subvencién de movilidad
de estudiantes para practicas en empresas, segin el modelo establecido por el SEPIE, tendra
la consideracidon de incumplimiento total.

b) Abandono de la estancia sin causa justificada o no superacion del médulo de Formacién en
Centros de Trabajo en el pais seleccionado, que tendra la consideracién de incumplimiento total.

c) Abandono con causa justificada de la estancia formativa, que tendra la consideracion de
incumplimiento parcial.

Los criterios de gradacion, para cuya aplicacion se tendran en cuenta el principio de pro-
porcionalidad y el grado de consecucion de los objetivos, determinaran el importe que haya de
reintegrar el beneficiario, que en los supuestos a) y b) supondran el reintegro de la totalidad
de la ayuda, y en el caso c) supondran la reduccidn de la ayuda en proporcion al citado incum-
plimiento.

3. La comisidn de las infracciones previstas en los articulos 60, 61 y 62 de la Ley 10/2006,
de 17 de julio de Subvenciones de Cantabria, dara lugar al inicio de procedimiento sancionador,
conforme a lo dispuesto por el articulo 71 de dicho texto legal

DISPOSICION FINAL PRIMERA
Normativa aplicable

En lo no previsto en la presente Orden resultara de aplicacién lo dispuesto en la Ley 6/2002,
de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, y la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, sin
perjuicio de la aplicacién de la normativa europea y estatal reguladora de la materia, en tanto
la misma tenga caracter basico, o bien con caracter supletorio.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA
Convocatorias

Por orden del Consejero de Educacion, Cultura y Deporte se procedera a realizar las convo-
catorias correspondientes de acuerdo con lo establecido en las presentes bases reguladoras.

DISPOSICION FINAL TERCERA
Entrada en vigor

La presente Orden entrard en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Bo-
letin Oficial de Cantabria.

Santander, 2 de enero de 2017.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

Ramoén Ruiz Ruiz.
2017/1
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2016-11579 Extracto de la Orden del consejero de Medio Rural, Pesca y Alimenta-
cion, de 23 de diciembre de 2016, por la que se convocan las ayudas
para la realizacion de inversiones colectivas destinadas a la mejora
de pastizales de aprovechamiento comun por parte de las Entidades
Locales de la Comunidad Auténoma de Cantabria en el afio 2017.

BDNS (Identif.): 327269.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultase en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarias de estas ayudas las entidades locales de la Comunidad Auténoma
de Cantabria que cumplan las siguientes condiciones:

a) Que cuenten en su territorio con superficies comunales inscritas en el Libro de Inventario
de la Entidad y se utilicen por el ganado en régimen de pastoreo extensivo. También podran
ser destinatarias de las ayudas, las Entidades Locales arrendatarias o usufructuarias de pastos
comunales que acrediten dicha condicidon mediante cualquier medio valido en derecho.

b) Que tengan aprobada por la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion, de acuerdo
con el articulo 48 de la Ley de Cantabria 4/2000, de 13 de noviembre, de Modernizacion y
Desarrollo Agrario a fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, una Orde-
nanza de Aprovechamiento de Pastos, de obligado cumplimiento para todos los usuarios de
los mismos.

c) Dispongan de los permisos, licencias y autorizaciones administrativas que de conformi-
dad con la normativa urbanistica, medioambiental o cualquiera otra aplicable, sean preceptivas
para la ejecucién de las inversiones, y cuya tramitacidon podran iniciar las entidades locales
beneficiarias una vez solicitada la ayuda y, en todo caso, una vez recibida la pertinente reso-
lucién aprobatoria de la ayuda.

Segundo. Objeto.

La convocatoria para el afno 2017 de las ayudas destinadas a la mejora de los pastizales
de aprovechamiento comun por parte de las entidades locales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden MED/19/2016, de 15 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras de la
ayuda para la realizacion de inversiones colectivas en terrenos comunales por parte de las En-
tidades Locales de la Comunidad Autonoma de Cantabria (B.O.C. nimero 57, de 23 de marzo
de 2016), modificada por la Orden MED/55/2016, de 29 de noviembre.

Cuarto. Cuantia.

La inversion subvencionable sobre la que se calculara la ayuda, serd como maximo la que
resulte de la valoracion de los moddulos que se relacionan a continuacion:

a) Desbrozado tipo A (tractor de rueda): 250,00 €/ha.
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Desbrozado tipo A en pendientes mayores del 25% (tractor de oruga y retroarafia) o acla-
reo manual: 784,00 €/ha.

b) Desbrozado tipo B (tractor de rueda): 145,00 €/ha.

Desbrozado tipo B en pendientes mayores del 25% (tractor de oruga y retroarafa): 353,00
€/ha. En este caso, tan solo si no esta mas indicada la quema prescrita.

c) Enmienda: 230,00 €/ha.

d) Abonado: 250,00 €/ha.

e) Corral y mangada: 7.500,00 €/Ud.

f) Abrevadero (con captacion y conduccidon de agua): 2.500,00 €/Ud.
g) Barrera canadiense: 3.500,00 €/Ud.

h) Reparacién de refugio: 4.000,00 €.

i) Cerramientos: 8.000,00 €/Km.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes de ayuda, dirigidas al consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion, debe-
ran presentarse en las Oficinas Comarcales de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimen-
tacion, sin perjuicio de que puedan presentarse igualmente en los demas lugares previstos en
el articulo 105.4 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

El plazo de presentacidn de solicitudes sera de un mes a contar a partir del dia siguiente al
de la publicacion del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Sélo se admitira una solicitud por entidad local, en la que se podran incluir mas de una
inversion.

Santander, 23 de diciembre de 2016.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion,

Jesus Miguel Oria Diaz.
2016/11579
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2017-5 Extracto de la Orden de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimen-
tacion, de 29 de diciembre de 2016, por la que se convocan para el
2017 las ayudas a la promocidn de productos alimentarios de Canta-
bria.

BDNS (Identif.): 327994.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultase en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios.

1. Seran beneficiarios de las ayudas a la organizacion de ferias y mercados alimentarios
a celebrar en la Comunidad Auténoma de Cantabria cuya finalidad sea la promocion de pro-
ductos alimentarios de nuestra regidn, las Corporaciones Locales y las entidades asociativas
y agrupaciones sin animo de lucro de la Comunidad Autonoma de Cantabria, que relunan los
requisitos generales y especificos establecidos en la presente Orden y sobre las que recaiga
la carga financiera, la responsabilidad final de los gastos subvencionables y la realizacion de
actividad para la que se otorga la ayuda.

2. Seran beneficiarios de las ayudas a la asistencia y participacion a ferias alimentarias cuya
finalidad sea la promocion de productos alimentarios de Cantabria las Pymes que sean titulares
de industrias alimentarias ubicadas en el ambito territorial de nuestra Comunidad Auténoma,
qgue relnan los requisitos generales y especificos establecidos en la presente Orden y sobre
las que recaiga la carga financiera, la responsabilidad final de los gastos subvencionables y la
realizacion de actividad para la que se otorga la ayuda.

3. No podran obtener la condicién de beneficiarios de las ayudas las personas o entidades
en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en los apartados 2 y 3 del articulo
12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria. Los citados
extremos se acreditardn por parte de los solicitantes y beneficiarios de las ayudas a través de
la presentacion de los correspondientes certificados y declaraciones responsables.

4. Quedaran excluidas del ambito de aplicaciéon de esta Orden las empresas en crisis de
acuerdo con las Directrices Comunitarias sobre ayudas estatales de salvamento y de reestruc-
turacién de empresas en crisis y las empresas que estén sujetas a una orden de recuperacion
pendiente tras una decision previa de la Comisidon que haya declarado una ayuda ilegal e in-
compatible con el mercado interior.

5. Las comunidades de bienes y demas entidades carentes de personalidad juridica no
podran acceder a la condicidn de beneficiarias cuando concurra en cualquiera de sus miem-
bros alguna de las prohibiciones establecidas en el citado articulo 12 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Segundo. Objeto.

Ayudas, en régimen de concurrencia competitiva, a la promocion de los productos alimen-
tarios de Cantabria.

Tercero. Bases reguladoras.

Orden MED/9/2016, de 24 de febrero, por la que se establecen las bases reguladoras de
las ayudas a la promocidn de los productos alimentarios de Cantabria (BOC nimero 47, de 9
de marzo).
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Cuarto. Cuantia.

1. La financiacion de las ayudas reguladas en la presente convocatoria se efectuara con
cargo a la disponibilidad de las aplicaciones presupuestarias 05.05.413A.461, 05.05.413A.471
y 05.05.413A.481 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para el 2017, con un importe maximo de 130.000 €, 65.000 € y 90.000 €, respectivamente.
Esta distribucion tiene caracter estimativo, siendo de aplicacion al respecto lo establecido en el
articulo 58.4 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

2. Las subvenciones que se otorguen al amparo de la presente convocatoria seran compati-
bles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes
de cualesquier ente publico o privado, nacional o internacional.

3. El importe de las subvenciones en ningun caso podra ser de tal cuantia que, aislada-
mente o0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
de la actividad subvencionada.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Los interesados deberan dirigir la documentacion para solicitar la ayuda a la Consejeria de
Medio Rural, Pesca y Alimentacion presentandola en el Registro General de esta Consejeria,
o bien mediante su presentacion en cualquiera de las dependencias previstas en el articulo
105.4 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y
de la Administracién de la Comunidad Autonoma de Cantabria. Asimismo, se podra presentar
la oportuna documentacion a través de los Registros Telematicos conforme a las disposiciones
de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Sectores
Publicos.

Los modelos normalizados para solicitar la ayuda se facilitaran en las dependencias del
Servicio de Industria y Calidad Agroalimentaria de la Direccion General de Pesca y Alimenta-
cion de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion, asi como a través de Internet en
la direccion: www.cantabria.es. Los citados documentos deberan encontrarse firmados por el
solicitante o por el representante legal, en su caso.

El plazo de presentacién de las solicitudes de ayuda serd de treinta dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria del extracto de la
presente convocatoria.

Santander, 29 de diciembre de 2016.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion,

Jesus Miguel Oria Diaz.
2017/5
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE ARREDONDO

CVE-2016-11683 Notificacion de la declaracion de caducidad de la licencia de obra con-
cedida por resolucion de Alcaldia numero 143/2013.

Intentada la notificacion a PROMOCIONES RUAHERMOSA, S. L., de la Resolucion de Alcaldia
numero 143/2013, de fecha 26 de noviembre de 2013, y no habiéndose podido practicar la
misma, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, mediante el presente
anuncio se procede a practicar la notificacion a PROMOCIONES RUAHERMOSA, S. L., de la ci-
tada resolucion, que a continuacidn se transcribe:

"Visto el expediente nimero 1/13, relativo a procedimiento sobre declaraciéon de caducidad
de la licencia urbanistica de obra para la construccién de 24 viviendas en el barrio La Maza,
localidad de Arredondo, suelo urbano, concedida por Resolucion de Alcaldia nimero 27/2006,
de fecha 29 de marzo de 2006, a PROMOCIONES RUAHERMOSA, S. L., y atendido que:

19.- Mediante Providencia de la Alcaldia de fecha 27 de noviembre de 2012 se inicid ex-
pediente de caducidad de la licencia urbanistica de obra para la construccién de 24 viviendas
en el barrio La Maza, localidad de Arredondo, suelo urbano, requiriéndose informe técnico e
informe juridico al respecto, y concediéndose al/a la interesado/a plazo de audiencia de diez
dias contados desde el siguiente a la notificacion de la misma, para que alegara o manifestara
por escrito y presentara los documentos y justificantes que estimara procedentes en defensa
de sus intereses.

20.- Ha transcurrido ampliamente el plazo de alegaciones sin que el promotor haya presen-
tado ninguna alegacion.

30.- Considerando lo dispuesto en el articulo 188.5 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, que regula la figura de
la caducidad de las licencias urbanisticas, y a cuyo tenor, "Las licencias de obras caducan por
incumplimiento de los plazos o condiciones fijados, mediante su declaracién formal en expe-
diente tramitado con audiencia del interesado". Y lo establecido en el articulo 16 de las Normas
Subsidiarias del Ayuntamiento de Arredondo.

40.- Seglin STS de 6 de junio de 1997 "la licencia urbanistica es un simple acto administra-
tivo declarativo de derechos que se traduce en una autorizacion para llevar a cabo una obra
o actividad a través de un control previo de la actuacion proyectada por el administrado, para
verificar y comprobar si se ajusta o no a las exigencias al interés publico plasmado en la orde-
nacion urbanistica vigente. Dado el caracter rigurosamente reglado de las licencias necesaria-
mente ha de otorgarse o denegarse en su caso, segin que la actuacidon pretendida se adapte
0 no a la ordenacién urbanistica aplicable".
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5.0- Segun reiterada Jurisprudencia (Sentencias del Tribunal Supremo de 20 de mayo de
1985; 28 de julio y 3 de octubre de 1986, y 8 de febrero de 1988) la caducidad es un instru-
mento expropiatorio de derechos que ha de ser siempre interpretado restrictivamente, y que
requiere un acto formal declarativo en procedimiento contradictorio con audiencia del intere-
sado. Debe por tanto operar el instituto de la caducidad para lograr la eficiente ejecucion del
planeamiento impidiendo la operatividad de licencias meramente especulativas (Sentencias
del Tribunal Supremo de 20 de mayo de 1985 y 18 de julio de 1986).

Visto el articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local,

Por medio de la presente tengo a bien RESOLVER:

PRIMERO.- Declarar la caducidad de la licencia de la licencia de obras concedida por Reso-
lucién de Alcaldia nimero 27/2006, concedida a favor de PROMOCIONES RUAHERMOSA, S. L.
para la construccion de de 24 viviendas en el barrio La Maza, localidad de Arredondo, suelo
urbano, por incumplimiento de los plazos previstos y las condiciones fijadas en la licencia, con
extincion de la autorizacion que la misma comporta.

SEGUNDO.- Comunicar al titular de la licencia, PROMOCIONES RUAHERMOSA, S. L., que las
obras no se podran iniciar ni proseguir si no se solicita y obtiene una nueva licencia urbanistica,
ajustada a la ordenacién urbanistica en vigor.

TERCERO.- Dar por concluido el procedimiento, dando traslado de la presente Resolucion al
interesado con indicacion de los recursos que sean procedentes.

CUARTO.- Dar cuenta al Pleno del contenido de la presente Resolucion en la primera sesion
que éste celebre".

Lo que se le comunica para su conocimientos y efectos, significandole que contra esta Re-
solucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso
de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion
de esta notificacion, ante el alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos
123y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo Con-
tencioso-Administrativo de Santander en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente
a la recepcidén de la presente notificacidon, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el re-
curso de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta
que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Asi-
mismo podra ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente".

Arredondo, 22 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Leoncio Carrascal Ruiz.
2016/11683
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AYUNTAMIENTO DE ARREDONDO

CVE-2016-11684 Notificacion de la declaracion de caducidad de la licencia de obra con-
cedida por resolucién de Alcaldia numero 144/2013.

Intentada la notificacion a GRUPO COLNAR, S. L., de la Resoluciéon de Alcaldia nimero
144/2013, de fecha 26 de noviembre de 2013, y no habiéndose podido practicar la misma, en
aplicacién de lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, mediante el presente anuncio
se procede a practicar la notificacion a GRUPO COLNAR, S. L., de la citada resolucion, que a
continuacion se transcribe:

"Visto el expediente nimero 3/13, relativo a procedimiento sobre declaraciéon de caducidad
de la licencia urbanistica de obra para la construccién de 16 viviendas en el barrio La Maza,
localidad de Arredondo, suelo urbano, concedida por Resolucion de Alcaldia nimero 112/2007,
de fecha 30 de noviembre de 2007, a GRUPO COLNAR, S. L., y atendido que:

19.- Mediante Providencia de la Alcaldia de fecha 27 de noviembre de 2012 se inicid ex-
pediente de caducidad de la licencia urbanistica de obra para la construccién de 16 viviendas
en el barrio La Maza, localidad de Arredondo, suelo urbano, requiriéndose informe técnico e
informe juridico al respecto, y concediéndose al/a la interesado/a plazo de audiencia de diez
dias contados desde el siguiente a la notificacion de la misma, para que alegara o manifestara
por escrito y presentara los documentos y justificantes que estimara procedentes en defensa
de sus intereses.

20.- Ha transcurrido ampliamente el plazo de alegaciones sin que el promotor haya presen-
tado ninguna alegacion.

30.- Considerando lo dispuesto en el articulo 188.5 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, que regula la figura de
la caducidad de las licencias urbanisticas, y a cuyo tenor, "Las licencias de obras caducan por
incumplimiento de los plazos o condiciones fijados, mediante su declaracién formal en expe-
diente tramitado con audiencia del interesado". Y lo establecido en el articulo 16 de las Normas
Subsidiarias del Ayuntamiento de Arredondo.

40.- Seglin STS de 6 de junio de 1997 "la licencia urbanistica es un simple acto administra-
tivo declarativo de derechos que se traduce en una autorizacion para llevar a cabo una obra
o actividad a través de un control previo de la actuacion proyectada por el administrado, para
verificar y comprobar si se ajusta o no a las exigencias al interés publico plasmado en la orde-
nacion urbanistica vigente. Dado el caracter rigurosamente reglado de las licencias necesaria-
mente ha de otorgarse o denegarse en su caso, segun que la actuacidon pretendida se adapte
0 no a la ordenacién urbanistica aplicable".

5.0- Segun reiterada Jurisprudencia (Sentencias del Tribunal Supremo de 20 de mayo de
1985; 28 de julio y 3 de octubre de 1986, y 8 de febrero de 1988) la caducidad es un instru-
mento expropiatorio de derechos que ha de ser siempre interpretado restrictivamente, y que
requiere un acto formal declarativo en procedimiento contradictorio con audiencia del intere-
sado. Debe por tanto operar el instituto de la caducidad para lograr la eficiente ejecuciéon del
planeamiento impidiendo la operatividad de licencias meramente especulativas (Sentencias
del Tribunal Supremo de 20 de mayo de 1985 y 18 de julio de 1986).
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Visto el articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local,

Por medio de la presente tengo a bien RESOLVER:

PRIMERO.- Declarar la caducidad de la licencia de la licencia de obras concedida por Re-
solucion de Alcaldia niumero 112/2007, concedida a favor de GRUPO COLNAR, S. L. para la
construccion de de 16 viviendas en el barrio La Maza, localidad de Arredondo, suelo urbano,
por incumplimiento de los plazos previstos y las condiciones fijadas en la licencia, con extincion
de la autorizacion que la misma comporta.

SEGUNDO.- Comunicar al titular de la licencia, GRUPO COLNAR, S. L., que las obras no se
podran iniciar ni proseguir si no se solicita y obtiene una nueva licencia urbanistica, ajustada
a la ordenacién urbanistica en vigor.

TERCERO.- Dar por concluido el procedimiento, dando traslado de la presente Resolucién al
interesado con indicacidén de los recursos que sean procedentes.

CUARTO.- Dar cuenta al Pleno del contenido de la presente Resolucién en la primera sesion
que éste celebre".

Lo que se le comunica para su conocimientos y efectos, significandole que contra esta Re-
solucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso
de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion
de esta notificacion, ante el alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la re-
cepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Asimismo
podra ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente."

Arredondo, 22 de diciembre de 2016.
El alcalde

Leoncio Carrascal Ruiz.
2016/11684
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AYUNTAMIENTO DE ARREDONDO

CVE-2016-11685 Notificacion de la declaracion de caducidad de la licencia de obra con-
cedida por resolucién de Alcaldia numero 145/2013.

Intentada la notificacion a PROMOCIONES ARBICAN, S. L., de la Resolucion de Alcaldia
numero 145/2013, de fecha 26 de noviembre de 2013, y no habiéndose podido practicar la
misma, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, mediante el presente
anuncio se procede a practicar la notificacion a PROMOCIONES ARBICAN, S. L., de la citada
resolucidn, que a continuacion se transcribe:

"Visto el expediente nimero 4/13, relativo a procedimiento sobre declaracion de caduci-
dad de la licencia urbanistica de obra para la construccidon de 63 viviendas, trasteros y gara-
jes en calle Gutiérrez Solana, localidad de Arredondo, suelo urbano con referencia catastral
131801VN4911N, concedida por Resolucién de Alcaldia nUmero 53/2007, de fecha 8 de junio
de 2007, a PROMOCIONES ARBICAN, S. L., y atendido que:

10.- Mediante Providencia de la Alcaldia de fecha 27 de noviembre de 2012 se inicié expe-
diente de caducidad de la licencia urbanistica de obra para la construccién de 63 viviendas,
trasteros y garajes en calle Gutiérrez Solana, localidad de Arredondo, suelo urbano con refe-
rencia catastral 131801VN4911N, requiriéndose informe técnico e informe juridico al respecto,
y concediéndose al/a la interesado/a plazo de audiencia de diez dias contados desde el si-
guiente a la notificacion de la misma, para que alegara o manifestara por escrito y presentara
los documentos vy justificantes que estimara procedentes en defensa de sus intereses.

20.- Ha transcurrido ampliamente el plazo de alegaciones sin que el promotor haya presen-
tado ninguna alegacion.

30.- Considerando lo dispuesto en el articulo 188.5 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, que regula la figura de
la caducidad de las licencias urbanisticas, y a cuyo tenor, "Las licencias de obras caducan por
incumplimiento de los plazos o condiciones fijados, mediante su declaracion formal en expe-
diente tramitado con audiencia del interesado". Y lo establecido en el articulo 16 de las Normas
Subsidiarias del Ayuntamiento de Arredondo.

40 - Segln STS de 6 de junio de 1997 "la licencia urbanistica es un simple acto administra-
tivo declarativo de derechos que se traduce en una autorizacién para llevar a cabo una obra
o actividad a través de un control previo de la actuacién proyectada por el administrado, para
verificar y comprobar si se ajusta o no a las exigencias al interés publico plasmado en la orde-
nacién urbanistica vigente. Dado el caracter rigurosamente reglado de las licencias necesaria-
mente ha de otorgarse o denegarse en su caso, segun que la actuacién pretendida se adapte
0 no a la ordenacién urbanistica aplicable".

5.0- Segun reiterada Jurisprudencia (Sentencias del Tribunal Supremo de 20 de mayo de
1985; 28 de julio y 3 de octubre de 1986, y 8 de febrero de 1988) la caducidad es un instru-
mento expropiatorio de derechos que ha de ser siempre interpretado restrictivamente, y que
requiere un acto formal declarativo en procedimiento contradictorio con audiencia del intere-
sado. Debe por tanto operar el instituto de la caducidad para lograr la eficiente ejecucion del
planeamiento impidiendo la operatividad de licencias meramente especulativas (Sentencias
del Tribunal Supremo de 20 de mayo de 1985 y 18 de julio de 1986).
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Visto el articulo 21.1.q) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régi-
men Local,

Por medio de la presente tengo a bien RESOLVER:

PRIMERO.- Declarar la caducidad de la licencia de la licencia de obras concedida por Re-
solucién de Alcaldia nimero 53/2007, concedida a favor de PROMOCIONES ARBICAN, S. L.,
para la construccién de 63 viviendas, trasteros y garajes en calle Gutiérrez Solana, localidad
de Arredondo, suelo urbano con referencia catastral 131801VN4911N, por incumplimiento de
los plazos previstos y las condiciones fijadas en la licencia, con extincién de la autorizacién que
la misma comporta.

SEGUNDO.- Comunicar al titular de la licencia, PROMOCIONES ARBICAN, S. L., que las
obras no se podran iniciar ni proseguir si no se solicita y obtiene una nueva licencia urbanistica,
ajustada a la ordenacién urbanistica en vigor.

TERCERO.- Dar por concluido el procedimiento, dando traslado de la presente Resolucién al
interesado con indicacidén de los recursos que sean procedentes.

CUARTO.- Dar cuenta al Pleno del contenido de la presente Resolucién en la primera sesion
que éste celebre".

Lo que se le comunica para su conocimientos y efectos, significandole que contra esta Re-
solucion, que pone fin a la via administrativa, puede interponer, alternativamente, o recurso
de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion
de esta notificacion, ante el Alcalde de este Ayuntamiento, de conformidad con los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, o recurso contencioso-administrativo, ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la re-
cepcion de la presente notificacion, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso
de reposicion potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que
aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion por silencio. Asimismo
podra ejercitar cualquier otro recurso que considere pertinente."

Arredondo, 22 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Leoncio Carrascal Ruiz.
2016/11685
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AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

CVE-2016-11229 Informacion publica de expediente para construccion de apartamen-
tos para turismo rural en Santibafez.

Presentada en este Ayuntamiento solicitud para construccidon en suelo rustico de aparta-
mentos para turismo rural en Santibafiez, poligono 17, parcela 75, municipio de Cabezoén de la
Sal, a instancia de dofia Lidia Gutiérrez Gutiérrez, se expone al publico por plazo de 15 dias,
contado a partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, segun lo
previsto en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 3/2012, de 21 de junio, de Modificacion de
la Ley de Cantabria 2/2001 de Ordenacidén Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Can-
tabria, quedando el expediente a disposicion de cualquier persona fisica o juridica que quiera
examinarlo en la Secretaria del Ayuntamiento, en horario de oficinas de 09:00 a 14:00 horas,
para deducir alegaciones.

Cabezon de la Sal, 7 de diciembre de 2016.
La alcaldesa,

Maria Isabel Ferndndez Gutiérrez.
2016/11229
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AYUNTAMIENTO DE CARTES

cVE-2016-11193 Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar
aislada en Sierra Elsa.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190.2 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, modificado
por la Ley de Cantabria 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, se hace publica la concesion de la licencia de primera ocupacion,
cuyos datos se consignan a continuacion:

Promotor: Dofia Maria JesUs Zunzunegui Pérez.

Descripcion de la obra: Construccion de vivienda unifamiliar aislada.
Ubicacion: Calle La Iglesia, nimero 7 (Sierra Elsa).

Fecha de la concesion: 5 de diciembre de 2016.

érgano: Resolucion de Alcaldia en Junta de Gobierno Local.

SENALAMIENTO DE RECURSOS.- El acto a que se contrae esta notificacién pone fin a la via
administrativa, segun establece el articulo 52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, por lo que, con arreglo a la legislacidn vigente, contra el mismo
se pueden interponer los siguientes recursos:

REPOSICION. Con caracter potestativo, segin lo sefialado en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, ante el mismo dérgano que hubiere dictado el acto
impugnado, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la notificacién de este
acuerdo. No se podra interponer el recurso contencioso-administrativo hasta que se haya re-
suelto expresamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion.

CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO. Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Cantabria, con sede en Santander, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
a la notificacion del acuerdo, o de la resolucién expresa del recurso potestativo de reposicion.
Si en el recurso potestativo de reposicion, no se notificara resolucion expresa en el plazo de
un mes, debera entenderse desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en que se
produzca el acto presunto. Todo ello de conformidad con los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

OTROS. Cualquier otro recurso que se estime procedente, conforme establece el articulo
58.2 de la citada Ley 30/1992.

La interposicion de cualquiera de los recursos a los que aqui se hace referencia, no paraliza
la ejecutividad de la resolucion.

Cartes, 13 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Agustin Molleda Gutiérrez.
2016/11193
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AYUNTAMIENTO DE PUENTE VIESGO

cVE-2016-10271 Concesion de licencia de primera ocupacion de vivienda en las Presi-
llas.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190.3 de la Ley 2/2001, de 25 de junio,
de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se hace publica la
concesion de la licencia de primera ocupacion de la edificacién cuyos datos se consignan a
continuacion:

Fecha de la concesiéon: 28 de octubre de 2016.
Organo: Junta de Gobierno Local.

Promotor: José Luis Ruiz Gonzalez.

Obra: Una vivienda unifamiliar.

Direccion de la licencia: Barrio San Benito, Las Presillas (referencia catastral
0276116VN2907N0001DL).

Contra este acuerdo, que agota la via administrativa, podra interponer los siguientes re-
CUrsos:

1.- Recurso potestativo de reposicion, ante el mismo érgano de este Ayuntamiento que
dicté el acto, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de insercion de este
anuncio en el BOC; siendo, igualmente, de un mes el plazo maximo para dictar y notificar la
resolucién expresa del mismo (operando el silencio administrativo, con caracter desestimato-
rio, de no resolverse en el plazo indicado) (articulos 123, 124, 24 y 25 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre).

2.- Recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente del ambito
de lo contencioso-administrativo de Cantabria, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de insercion de este anuncio en el BOC, o de la resolucién expresa del recurso de
reposicion en el caso de haberse interpuesto el mismo, o plazo de seis meses, si la resolucion
de este ultimo fuese presunta (articulo 46 de la Ley 29/98, de 13 de junio).

3.- Recurso extraordinario de revision, ante el 6rgano que dictase el acto, en los supuestos
concretos, forma y plazos que determinan los articulos 113, 114, 115y 117 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre.

4.- Cualquier otro que estime conveniente.
Puente Viesgo, 14 de noviembre de 2016.

El alcalde,

Rafael Lombilla Martinez.
2016/10271
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AYUNTAMIENTO DE PUENTE VIESGO

CVE-2016-11519 Informacion publica de expediente para construccion de una vivienda
unifamiliar aislada, en suelo rustico de proteccion ordinaria, en el
barrio Los Hoyos en Vargas.

Por José Francisco Herrero Gonzalez, actuando en su nombre y representacion ante este
Ayuntamiento Manuel Antén Martinez, se solicita autorizacion para la construccion de una vi-
vienda unifamiliar aislada, en suelo rustico de proteccion ordinaria, en el barrio de "Los Hoyos",
en Vargas (Referencia Catastral 39056A002000160000P0), de conformidad con lo previsto en
los articulos 109 a 116, en relacidn con la disposicion transitoria novena, de la Ley 2/2001, de
25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria.

Lo que, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 116.1, (b) de la citada Ley 2/2001,
se somete a informacién publica por el plazo de quince dias habiles, a contar desde la inser-
cion del presente anuncio en el BOC, durante el cual se podra examinar el correspondiente
expediente y presentar las alegaciones que se consideren oportunas ante este Ayuntamiento.

Puente Viesgo, 19 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Rafael Lombilla Martinez.
2016/11519
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AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO

CVE-2016-11032 Informacion publica de solicitud de autorizacion de legalizaciéon para
rehabilitacion de edificio para uso de vivienda en Las Carboneras.

Don Bautista Garrido Moreno ha solicitado a este Ayuntamiento autorizacién de legalizacién
para rehabilitacion de edificio para uso de vivienda en suelo clasificado como No Urbanizable
Comun (SNU-C), en parcela 343 del poligono 23, en el sitio de Las Carboneras, en el término
municipal de Villacarriedo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 3/2012, de 25 de
junio, de Ordenacidn Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente se
somete a informacién publica durante el plazo de quince dias, para que pueda ser examinado
y para que, en su caso se formulen frente al mismo las alegaciones que se estimen oportunas.

El expediente se encuentra de manifiesto y puede ser consultado, durante las horas de ofi-
cina, en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Villacarriedo, 12 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Angel Sainz Ruiz.
2016/11032
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

CVE-2017-3 Informacion publica del proyecto de construccion de la carretera de
Celis a La Florida - Conexion desde la CA-181 hasta la Cueva El Soplao
(Ayuntamiento de Rionansa).

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 10 de la Ley 5/1996, de 17 de diciembre,
de Carreteras de Cantabria, se somete a informacion publica el referido Proyecto y el Estudio
de Impacto Ambiental, al objeto de que en el plazo de 30 dias habiles a contar desde la publi-
cacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, se puedan presentar las reclamacio-
nes o formular las observaciones que se estimen oportunas sobre la ejecucidén de estas obras
debiendo versar los escritos sobre las circunstancias que justifique la declaracién de interés
general de la carretera y sobre la concepcion global de su trazado.

Esta informacion publica lo serd también a efectos de Evaluacién de Impacto Ambiental
establecidos en el articulo 29 de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado.

El Proyecto de Construccion, asi como el Estudio de Impacto Ambiental, se podran exami-

nar en el Servicio de Vias y Obras de la Direccion General de Obras Publicas, sito en la calle
Alta, 5, 42 planta, en horario de atencion al publico.

Una vez recogidos todos los escritos presentados, estos seran analizados y tomados en
consideracion en el Estudio de referencia e incorporados al Expediente de Informacion Pablica
y Oficial que serd remitido a la Direccion General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio
Ambiente, Ordenacion del Territorio y Urbanismo del Gobierno de Cantabria al objeto de soli-
citar la pertinente Declaracidon de Impacto Ambiental.

Santander, 30 de diciembre de 2016.
El director general de Obras Publicas,

José Luis Gochicoa Gonzélez.
2017/3
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

CVE-2016-11695 Modificacion del Plan de Inversiones 2017-2019, para el ambito terri-
torial de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de la empresa Viesgo
Distribucién Eléctrica, S.L.

El consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio, dicta la siguiente
RESOLUCION

Por Resolucion de 21 de abril de 2016 (publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero
86, de 5 de mayo de 2016) el consejero de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio aprobd
el Plan de Inversiones presentado por Viesgo Distribucidon Eléctrica, S. L. para el horizonte
2017-2019 en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de acuerdo con
lo establecido en el apartado cuarto del articulo 16 del Real Decreto 1048/2013, de 27 de di-
ciembre por el que se establece la metodologia para el calculo de la retribucion de la actividad
de distribucidn de energia eléctrica.

Con fecha 11 de noviembre, Viesgo Distribucion Eléctrica, S. L. presenta una modificacion
del indicado plan plurianual de inversidn y desarrollo de la red de distribucién eléctrica de su
propiedad en la Comunidad Auténoma de Cantabria para el horizonte 2017-2019, derivado de
entrada en vigor de la Orden IET/980/2016 de 10 de junio, «Boletin Oficial del Estado» de 17
de junio, que aprueba las retribuciones de las empresas de distribucion de energia eléctrica
para 2016, y que para Viesgo Distribucién (R1-005) modifica e incrementa significativamente
los valores de retribucidn aplicados anteriormente en aplicacién del apartado cuarto del arti-
culo 16 del Real Decreto 1048/2013, de 27 de diciembre, y de la Resolucién de 29 de abril de
2014 de la Secretaria de Estado de Energia por la que se establece el contenido y formato de
los planes de inversion anual y plurianual que han de de presentar las empresas distribuidoras
de energia eléctrica antes del 1 de marzo de cada ejercicio, dentro del ambito de la comunidad
Auténoma de Cantabria.

Considerando que la Orden IET/980/2016 de 10 de junio ha sido publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» de 17 de junio, y surte efectos a partir del dia siguiente a dicha publicacion,
con posterioridad por tanto al plazo en el que la distribuidora ha de tramitar los correspondien-
tes planes plurianuales en cuya tramitacion dejaba constancia de la existencia de desarrollos
normativos pendientes que podian afectar al desarrollo y ejecucion de dichos planes, se ve en
la necesidad de modificar las actuaciones recogidas en el tramite inicial incluyendo las actua-
ciones acordes a la retribucion efectivamente asignada para 2016.

A tal fin Viesgo Distribucidn Eléctrica, S. L. manifiesta haber solicitado en fecha 28 de julio
de 2016 ante el Ministerio de Industria, Energia y Turismo y la CNMC, la suspension temporal
del procedimiento de aprobacion de los planes de inversion para el periodo 2017-2019 trami-
tados inicialmente, y ha reelaborado dichos planes y presentado con fecha 11 de noviembre
de 2016 ante la Direccion General de Industria, Comercio y Consumo solicitud de admision
de la subsanacién de los citados planes de inversion, incluyendo nuevas inversiones de modo
gue queden alineados los planes de inversidon a los volimenes de inversidon con derecho a re-
tribucién en los periodos respectivos y acordes a la nueva retribucion fijada por la Orden IET
980/2016.

Considerando las normas reguladoras, los imprevistos y los desarrollos normativos pen-
dientes que pueden afectar a los criterios aplicables al refuerzo y crecimiento de redes, vista
la documentacién aportada de los nuevos Planes de Inversién 2017-2019 de Cantabria, ha de
entenderse que la informacidn aportada se ajusta a las previsiones y estimaciones resultantes
de la aplicacion de los principios generales disponibles en el actual modelo retributivo y en
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consecuencia procede atender la modificacidn de los Planes de Inversiéon aprobados por Reso-
lucién del Consejero de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio de 21 de abril de 2016, en
base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero.- Con fecha 26 de febrero de 2016, Viesgo Distribucién Eléctrica, S. L. presentd
ante la Consejeria de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria el plan trienal de inversion para el horizonte 2017-2019, de su red de distribucién
eléctrica en la Comunidad Auténoma de Cantabria que fue aprobado por Resolucion de 21 de
abril de 2016 (BOC 5 de mayo).

Segundo.- Que la norma que establece las retribuciones de las empresas de distribucion de
energia eléctrica para 2016 es la Orden EIT/980/2016, de 10 de junio, publicada en el «Boletin
Oficial del Estado» de 17 de junio, desplegando sus efectos con caracter posterior al plazo de
presentacion de los Planes de Inversidn establecidos en el articulo 40.1 apartado h) de la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Tercero.- Con fecha 11 de noviembre de 2016 Viesgo Distribucion Eléctrica, S. L. solicita la
aprobacion de la subsanacion del Plan de Inversiones para el horizonte temporal 2017-2019
en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria, ya que la entrada en vigor de
la Orden EIT/980/2016, de 10 de junio, ha supuesto el incremento de los valores de retribu-
cién conocidos en el momento de la presentacion inicial de los Planes de Inversion de Viesgo
Distribucién S. L., por lo que procede reajustar las actuaciones de los mismos y tramitar las
correspondientes autorizaciones para reactivar el procedimiento de aprobaciéon suspendido
temporalmente.

Cuarto.- El Servicio de Energia emite informe propuesta el 19 de diciembre de 2016 en el
que interesa la aprobacién de la modificacién del Plan de Inversiones presentado por Viesgo
Distribucion Eléctrica, S. L. para el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- El consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio es el titular del érgano
competente para dictar resolucién en virtud de las atribuciones que en materia de industria,
energia y minas le han sido conferidas de acuerdo con lo previsto en los articulos 24, apartados
30y 31y 25.8 de la Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre, por la que se aprueba el Es-
tatuto de Autonomia para Cantabria, el Real Decreto 1903/1996, de 2 de agosto, de traspaso
de funciones y servicios de la Administracion General del Estado a la Comunidad Auténoma, el
Decreto 99/1996, de 26 de septiembre, por el que se regula el ejercicio de las competencia en
materia de trabajo e Industria y los Decretos 9/2011, de 28 de junio, de reorganizacion de las
Consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, 87/2011, de 7 de
julio, por el que se modifica parcialmente la Estructura Basica de las Consejerias del Gobierno
de Cantabria y el Decreto 83/2015, de 31 de julio, por el que se modifica parcialmente la Es-
tructura Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria.

Segundo.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 40.1 apartado h) de la Ley 24/2013,
de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, los titulares de redes de distribucién estaran obli-
gados a "presentar, antes del 1 de mayo de cada afio, sus planes de inversiones anuales y
plurianuales al Ministerio de Industria, Energia y Turismo y a las respectivas Comunidades
Autonomas o Ciudades de Ceuta y Melilla. En los planes de inversidon anuales figuraran como
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minimo los datos de los proyectos, sus principales caracteristicas técnicas, presupuesto y ca-
lendario de ejecucion. Asimismo, la empresa distribuidora debera ejecutar, en los términos que
se establezcan, el contenido de los planes de inversién que resulten finalmente aprobados por
la Administracidon General del Estado".

Tercero.- El Real Decreto 1048/2013, de 27 de diciembre, por el que se establece la me-
todologia para el célculo de la retribucién de la actividad de distribucidon de energia eléctrica,
recoge en su capitulo IV las caracteristicas y contenido de los planes de inversion, la autoriza-
cion del volumen de inversion retribuido, el procedimiento de control de la ejecucion del plan
y los grados de cumplimiento y los volimenes de inversion admisibles.

El entramado normativo que configura el régimen juridico de la retribucion de la actividad
de distribucion se completa con la Orden IET/980/2016, de 10 de junio, por la que se establece
la retribucién definitiva de las empresas de distribucién de energia eléctrica para el afio 2016
y se insta a la Comision Nacional de los Mercados y la Competencia, como érgano encargado
de realizar las liquidaciones, a que proceda a liquidar las obligaciones de cobro y los derechos
de pago que resulten oportunos.

La entrada en vigor de la citada Orden supone para Viesgo Distribucién Eléctrica, S. L. la
modificacion e incremento significativo de los valores de retribucidén aplicados anteriormente,
lo que motiva la solicitud de modificacion del Plan plurianual de inversion y desarrollo de la
red de distribucidn eléctrica propiedad de Viesgo Distribucion Eléctrica, S. L. en la Comunidad
Auténoma de Cantabria para el horizonte 2017-2019, incluyendo las actuaciones acordes a la
retribucién efectivamente asignada para 2016.

Procede acceder a la modificacion solicitada, entendiendo las instalaciones propuestas por
la citada empresa distribuidora ajustadas a las previsiones y estimaciones resultantes del ac-
tual marco retributivo, como extensién natural de su red de distribucidn eléctrica, se ajustan
a los criterios establecidos en el Real Decreto 1048/2013, de 27 de diciembre, y a la Orden
IET/980/2016, de 10 de junio, por la que se establece la retribucién definitiva de las empresas
de distribucién de energia eléctrica para el afio 2016, y que son necesarias para garantizar
que su red de distribucién tenga capacidad suficiente para asumir, a largo plazo, una demanda
razonable de electricidad, tal y como establece el texto legal. En todo caso, tal y como se des-
prende de la lectura de la Ley del Sector Eléctrico y de la del mencionado Real Decreto, la apro-
bacién por resolucion del Plan de Inversiones plurianuales del periodo 2017-2019, presentado
por Viesgo Distribucién Eléctrica, S. L. para el ambito territorial de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, y respecto a las instalaciones que se reflejan en el Anexo de la Resolucion y que
estan incluidas en el citado Plan, tendra caracter meramente indicativo, dado que las obras
incluidas en el mismo son una previsidén para cubrir el crecimiento de la demanda estimada, en
un horizonte de tres afios y que, segun establece la legislacién aplicable, pueden ser actuali-
zados en los posteriores planes de inversién que cada afo se presenten.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos juridicos, el consejero de
Innovacion, Industria, Turismo y Comercio,

RESUELVE

Primero.- Aprobar la modificacién del Plan de Inversiones presentado por Viesgo Distribu-
cion Eléctrica, S. L. para el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en el
horizonte 2017-2019, que fue autorizado por Resolucién de 21 de abril de 2016. Se adjunta
como Anexo el Plan de Inversiones modificado, en el que se detallan, con caracter indicativo,
las instalaciones que son consideradas, total o parcialmente, como extensién natural de la red
y que, por tanto, deben ser realizadas y costeadas por la empresa de distribucidn responsable
de las mismas en la zona, y reconocidas por la retribuciéon que corresponda segun lo estable-
cido en el Real Decreto 1048/2013, de 27 de diciembre.
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Segundo.- Ordenar la publicacién de esta resolucion en el Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma de Cantabria para general conocimiento de la misma.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a

su notificacion.

GOBIERNO
e
@/ cANTABRIA

Santander, 29 de diciembre de 2016.
El consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio,
Francisco Luis Martin Gallego.

PLAN DE INVERSIONES 2017-2019 VIESGO DISTRIBUCION ELECTRICA, S.L.

CCONSEJERIA DE INNOVACION,
INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO

Direccion General de Industria,
Comercio y Consumo

1.- INVERSIONES EN RED. i
A.- ACTUACIONES SINGULARES EN INSTALACIONES DE TENSION SUPERIOR O IGUAL A 30 KV.

ACTUACION | CARACTERISTICAS TECNICAS LOCALIZACION FINALIDAD INVERSION (€) | grannt
L2 55KV Aumento de la red de 55 kV entre las
7,3kmlL/a DC 55kV SE Astillero y la SE de MMC para
ISISEISIg;(\;FL{JIgéYO 1,9km. L/s DC 55kV MARINA CUDEYO atender nuevas demandas en Pol. 3109.823 2017
Industrial de MMC
SE. CICERO Conexién de la red de distribucion a
y 1 trafo 400-220/55kV 120MVA BARCENA DE CICERO la de transporte para atender 464.749 2017
Trafo 220/55 kV. H - o
desarrollo industrial y urbanistico
SE CORBAN Aumento de la fiabilidad de la
Entrada Lineas 55 0,25 Km L/s DC 55 kV SANTA CRUZ DE BEZANA | instalacion mediante modificacion 265.263 2017
kv lineas de entrada en la subestacion
Aumento de la capacidad de la red
SE. REINOSA 1 Trafo 132/30 kV 30 MVA para atender la demanda actual y el
Tréfo 132/30 KV 1 posicién de 132 kV REINOSA crecimiento vegetativo de la 1.089.569 2017
1 posicién de 30 kV demanda, mejora de la fiabilidad y
calidad de suministro
SE. de Aumento de la fiabilidad de la
ESCOBEDO 11 posiciones de 12 kV. CAMARGO instalacion y de las condiciones de 893.391 2017
Parque 12 kV. seguridad de la instalacion
< L Aumento de la fiabilidad de la
gége PENA i Eg::g;g:: dd:1525kk\>/ instalacién mediante los nuevos
TUDANCA parques de 55y 12 kV y mejora de 2.252.738 2018
55/12 -6 Kv (Fase 0,3 km L/a SC 55 KV i N
las condiciones de seguridad de la
2) 0,5 km L/s DC 12 kV instalacion
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ACTUACION | CARACTERISTICAS TECNICAS LOGALIZACION FINALIDAD INVERSION () | &LUSSTA
SE EL BOSQUE Aumento de la fiabilidad de la
Parque 12kVy 13 posiciones 12 kV instalacion mediante adaptacion
nueva posicion 55 1 posicion 55kV ENTRAMBASAGUAS tecnoldgica y mejora condiciones 987.603 2018
kv seguridad de la instalacion
SE. PUENTE SAN Aumentar la fiabilidad de la
MIGUEL Lineas de | 1,2 km. L/s SC 55 kV REOCIN instalacién y mejora de la seguridad 656.842 2018
Entrada A.T. de la instalacion
Aumento de fiabilidad de la
gi R | 10 posiciones de 12 kv. ARNUERO instalacion, adaptacion tecnolégica 861.174 2018
q del parque y mejora de la seguridad.

SE. RENEDO Aumento de la fiabilidad de la
Entrada Lineas 55 | 0,78 Km L/s SC 55 kV/ RENEDO instalacion mediante modificacion 679.546 2018
kv lineas de entrada en la subestacion

SE. CABEZON Aumento de la fiabilidad de la
Entrada Lineas 55 | 0,525 Km L/s DC 55 kV CABEZON DE LA SAL instalacion mediante modificacion 727.902 2018
kv lineas de entrada en la subestacion
L2132 kV Aumento de la fiabilidad de la
MATAPORQUERA | 3,4 Km L/a DC 132 kV VALDEOLEA instalacién mediante modificacion 660.000 2019
-REINOSA (Fase I) lineas de entrada en la subestacion
SE. LA HERMIDA - N Aumento de la fiabilidad de la red 30
Parque 30 kV 5 posiciones 30 kV PENARRUBIA KV en la zona de Potes y Liébana 467.073 2019

ANEXO

GOBIERNO ,
PLAN DE INVERSIONES 2017-2019 VIESGO DISTRIBUCION ELECTRICA, S.L.

a
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CCONSEJERIA DE INNOVACION,
INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO
Direccion General de Industria,
Comercio y Consumo

B.- INVERSIONES AGREGADAS EN INSTALACIONES DE TENSION SUPERIOR O IGUAL A 30 KV Y EN INSTALACIONES DE MEDIA Y BAJA
TENSION, INCLUIDAS CESIONES.

ESTIMACION ECONOMICA ANO

R | TR | wessanen | RIS
Agregacas 2017 | 11445485 o saneone o
Agregadas 2015 | 12297468 o . o
Agregaaagore | 13833185 o e e

2.- INVERSIONES EN DESPACHOS

PUESTA EN SERVICIO
DESPACHOS 2017 3.181.969
DESPACHOS 2018 4.508.148
DESPACHOS 2019 4.545.542

3.- INVERSIONES EN DESPACHOS

PREVISION DE INVERSION
(Euros)
Otros activos con derecho a retribucion 7.040.877
Otros activos con derecho a retribucién 7.661.743
2018
Otros activos conz?ﬁrgcho a retribucion 4.545.542
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7.5.VARIOS

AYUNTAMIENTO DE REOCIN

CVE-2017-73 Informacidn publica de solicitud de licencia de actividad para fabrica
de conservas de pescado en el Parque Empresarial Besaya de Reocin.
Expediente 1632/2016.

Por Santander Food Trading, S. L., se solicita licencia de actividad para fabrica de conservas
de pescado en la nave D-26 del Parque Empresarial Besaya, de la localidad de Reocin.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de 18 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado, se abre informacion publica por término de veinte dias para que quien
se considere afectado de cualquier modo por la actividad o instalacién pueda hacer las alega-
ciones pertinentes.

Reocin, 30 de diciembre de 2016.
El alcalde en funciones,

Mario Iglesias Iglesias.
2017/73

CVE-2017-73
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AYUNTAMIENTO DE SOBA

CVE-2016-11697 Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para estabu-
lacion de vacuno de pasto.

Médnica Ruiz Pérez, con domicilio a efectos de notificaciones en barrio Aja, 23, 39806 Soba
(Cantabria), ha solicitado licencia de actividad para estabulacion para vacuno de pasto en
poligono 22, parcela 137 (suelo rustico), en este término municipal, actividad incluida en los
Anexos C de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, y del De-
creto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de
11 de diciembre.

En cumplimiento de los articulos 32.4.b) de Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado, y 74 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 17/2006 de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, se procede
a abrir periodo de informacion publica por plazo de veinte dias desde la insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que, quienes se vean afectados de algiin modo
por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

Soba, 27 de diciembre de 2016.
El alcalde,

Julian Fuentecilla Garcia.
2016/11697
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