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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2016-9142 Decreto 67/2016, de 13 de octubre, por el que se autoriza a la so-
ciedad Gestion de Viviendas e Infraestructuras en Cantabria, S.L.
(GESVICAN) a modificar su objeto y sus Estatutos sociales.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, por Decreto 5/1993, de 4 de fe-
brero, fue autorizada la creacidon de la sociedad "Gestion de Viviendas en Cantabria S. L.";
por Decreto 11/2000, de 8 de marzo (BOC de 15 de marzo de 2000), se autorizd el cambio
de denominacion de la empresa pasando a denominarse "Gestion de Viviendas e Infraestruc-
turas en Cantabria, Sociedad Limitada (GESVICAN) y la ampliacion de su objeto social; por
Decreto 121/2008, de 11 de diciembre (BOC de 22 de diciembre de 2008), fue autorizada la
modificacidén de sus estatutos estableciendo su condicién de medio propio y servicio técnico de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria; y por Decreto 37/2014, de 23 de
julio (BOC de 31 de julio de 2014), fue autorizada la modificacién de su objeto social, incor-
porando la redaccién de estudios e informes relacionados con la arquitectura, la vivienda y el
urbanismo. La condicién de medio propio afecta a la naturaleza juridica de la sociedad, y como
tal, debe constar en los estatutos.

Como consecuencia de la aprobacién en la Ley de Cantabria 6/2015, de 28 de diciembre,
de Medidas Fiscales y Administrativas de la Modificacidon de la Ley 5/2014, de 26 de diciembre,
de Vivienda Protegida de Cantabria, del capitulo destinado a la "Emergencia Habitacional" y del
conocimiento del mercado de la vivienda por parte de GESVICAN, se introduce la gestion y la
explotacion del parque publico de viviendas en alquiler y la realizacion de informes, estudios
y asesoramiento en materia de emergencia habitacional. Ademas, en materia de infraestruc-
turas y vivienda se introduce la posibilidad de celebrar convenios con otras Administraciones
Publicas, en especial para la promocidn, rehabilitacién y regeneracién urbana.

Para que GESVICAN pueda realizar actividades como las descritas es preciso que figuren en
su objeto social, de acuerdo con lo exigido en el Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, y consecuente-
mente es necesaria la modificacion del objeto social de GESVICAN, para ampliarlo a las nuevas
actividades que se pretenden.

Asimismo, la presente modificacién tiene como finalidad la transposicién, al @mbito de la
sociedad, de lo dispuesto por la Directivas 2014/23/UE y 2014/24/UE, relativas a la adjudi-
cacion de contratos de concesién y sobre contratacidén publica, en cuanto al régimen de los
encargos a medios propios instrumentales con personalidad juridica distinta a la de los poderes
adjudicadores.

Por razon de cuanto se ha expuesto, de conformidad con lo establecido en el articulo 157.1
de la Ley de Cantabria 3/2006, de 18 de abril, del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, a propuesta conjunta de los consejeros de Economia, Hacienda y Empleo y de Obras
Publicas y Vivienda, y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 13 de
octubre de 2016,

DISPONGO

Articulo 1. Autorizacion.

Se autoriza a la Sociedad Publica Regional "Gestion de Viviendas e Infraestructuras en
Cantabria, S. L." (GESVICAN), a modificar su objeto y sus Estatutos sociales, en los términos
aprobados en este Decreto.
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Articulo 2. Objeto social.

La sociedad tiene por objeto social la realizacion de las actividades que a continuacién se
enumeran:

a) La adquisicion, construccion, rehabilitacion y tenencia de toda clase de bienes inmuebles,
tanto de caracter urbano como rustico, con destino a la cesidon o a la enajenacidn por cuales-
quiera de las formas admitidas en derecho, asi como la gestion y explotacion, incluyendo su
conservacion y mantenimiento, de los inmuebles integrantes del parque publico de viviendas
en alquiler de la Comunidad Auténoma.

b) La adquisicion, tenencia, disfrute, administracién en general y enajenacién de valores
mobiliarios y otros activos financieros, no propias de instituciones de inversion colectiva, ni de
entidades mediadoras en el Mercado de Valores.

c) La proyeccién, construccion, conservacion, gestion y promocién, por ella misma o por
terceras personas, actuando por encargo del Gobierno de Cantabria, en nhombre y por cuenta
propia o en nombre propio y por cuenta del Gobierno de Cantabria, segun los términos de los
encargos y los mandatos de actuacién, de las carreteras y otras infraestructuras o equipamien-
tos que sean de titularidad del Gobierno de Cantabria o en los que este participe o promueva,
y también, de los servicios que se puedan instalar o desarrollar en dichas carreteras e infraes-
tructuras o equipamientos.

d) El asesoramiento, la asistencia y la redaccién de estudios, proyectos e informes rela-
cionados con la arquitectura, la vivienda, el urbanismo y la emergencia habitacional. Dichas
actividades deberan ser desarrolladas mediante profesionales debidamente titulados.

e) Las funciones que se le encomienden para actuar como entidad colaboradora del Go-
bierno de Cantabria en materia de ayudas y subvenciones relacionadas con la vivienda, sin
gue en ningun caso estos fondos puedan ser considerados integrantes del patrimonio de la
Sociedad.

f) La Sociedad podra asumir también los compromisos que actualmente tiene adquiridos el
Gobierno de Cantabria con otras empresas en las materias explicitadas en el presente articulo.

g) La celebracidon de convenios con otras administraciones publicas distintas de la de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria, asi como con las entidades dependientes de aquellas, para el
ejercicio de las competencias que les corresponden en materia de infraestructuras y vivienda,
en especial las de promocién, rehabilitacién, renovacion y regeneracion urbana.

Articulo 3. Medio propio y servicio técnico de la Administracién.

GESVICAN es un medio propio y servicio técnico de la Administracién de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria y de los poderes adjudicadores dependientes de ésta, por lo que a efec-
tos contractuales, sus relaciones con los poderes de los que es medio propio y servicio técnico
tienen naturaleza instrumental, articuldndose a través de encargos de las previstas en el arti-
culo 24.6 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado por Real De-
creto Legislativo 3/2011, por lo que a todos los efectos, son de caracter interno, dependiente
y subordinado. Dichos encargos se formalizaran mediante la suscripcidon de convenios, en los
que se especificaran las condiciones del encargo y las obligaciones asumidas por GESVICAN.

Los encargos resultardn de ejecucidn obligatoria para GESVICAN de acuerdo con las ins-
trucciones fijadas por el poder adjudicador.

GESVICAN no podra participar en licitaciones publicas convocadas por los poderes adjudi-
cadores de los que sea medio propio, sin perjuicio de que, cuando no concurra ningun licitador,
pueda encargarsele la ejecucién de la prestacion objeto de las mismas.

Asimismo, la sociedad podra desarrollar cuantas actividades mercantiles estan directa o
indirectamente relacionadas con su objeto social, siempre que las mismas no alcancen el limite
del veinte por ciento de su actividad."
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Articulo 4. Junta General.

El Consejo de Gobierno ejercera las funciones que la legislacion atribuye a la Junta General,
expresando a través de sus acuerdos la voluntad del socio Unico, todo ello en forma y con las
atribuciones y facultades que determinan las leyes y los Estatutos de la Sociedad.

Articulo 5. Adscripcion.

La Sociedad se adscribe a la Consejeria competente en materia de Obras Publicas y Vi-
vienda.

Disposicion Final Unica.
El presente Decreto producira efectos a partir del dia siguiente de su publicacién en el Bo-
letin Oficial de Cantabria.

Santander, 13 de octubre de 2016.
El presidente del Consejo de Gobierno,
Miguel Angel Revilla Roiz.

El consejero de Presidencia y Justicia,

Rafael de la Sierra Gonzalez.
2016/9142
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AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE CICERO

CVE-2016-9143  Aprobacion definitiva de la Ordenanza reguladora del Precio Publico por
la Prestacidn del Servicio de Guarderia Infantil. Expediente 270/2016.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo provisional de la Junta de Gobierno Local so-
bre establecimiento y ordenacidn del Precio publico por la Prestacion del Servicio de Guarderia
Infantil del Ayuntamiento de Barcena de Cicero, adoptado en virtud de delegacion expresa
realizada mediante acuerdo adoptado por el Pleno en sesion extraordinaria celebrada en fecha
de 29 de junio de 2015, procediéndose a la publicacion del texto integro de la Ordenanza.
Frente al acuerdo cabe la interposicion de recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses, ante el Juzgado de dicho orden con sede en Santander.

ORDENANZA REGULADORA DEL PRECIO PUBLICO POR LA ,PRESTACI(')N DEL SERVICIO DE
GUARDERIA INFANTIL DEL AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE CICERO

En uso de las facultades concedidas por el articulo 4.1 apartados a) y b) de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y por el articulo 47 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales, el Ayuntamiento es competente para el establecimiento del
Precio Publico por la Prestacion del Servicio de Guarderia Infantil, cuya exaccidn se regira por
la presente Ordenanza, competencia expresamente delegada en la Junta de Gobierno Local
mediante acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento en su sesion extraordinaria cele-
brada en fecha de veintinueve de junio de 2015.

ARTICULO 1.-NATURALEZA.

El recurso cuyo establecimiento y fijacion se regula en la presente Ordenanza tiene la natu-
raleza de precio publico, por no concurrir ninguna de las circunstancias del articulo 20.1.B) del
Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, habida cuenta que el servicio de guarderia in-
fantil es de solicitud y recepcion voluntaria y susceptible de ser prestado por el sector privado.

ARTICULO 2.-HECHO IMPONIBLE.

El hecho imponible esta constituido por la prestacién del Servicio de Guarderia Infantil del
Ayuntamiento de Barcena de Cicero.

ARTICULO 3.- OBLIGADOS AL PAGO.

Estan obligados al pago del precio publico las personas fisicas en calidad de padres, madres
o tutores de los menores a los que se presta el Servicio de Guarderia Infantil o las personas
fisicas o juridicas que ejerzan la patria potestad sobre los mismos.

ARTICULO 4.- CUANTIA.

La cuantia del precio publico sera la que resulte de la aplicacion de las siguientes tarifas:
— Acogida media jornada: 130,00 € mensuales.

— Acogida jornada completa: 160,00 € mensuales.

ARTICULO 5.- OBLIGACION DE PAGO.

1.- La obligacién de pago del precio publico nace desde el momento en que sea autorizada
por el ayuntamiento el alta en el Servicio de Guarderia Infantil.
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2.- Las tarifas tienen caracter mensual e irreducible, y se recaudan mediante el ingreso del
importe correspondiente, por el obligado al pago, en la cuenta corriente que a dichos efectos
facilite la empresa concesionaria del Servicio, dentro de los diez primeros dias del mes corres-
pondiente.

3.- Las deudas por este precio publico podran exigirse por el procedimiento administrativo
de apremio.

DISPOSICION FINAL.

La presente Ordenanza Municipal, aprobada por la Junta de Gobierno Local en su sesién
extraordinaria celebrada en fecha de 12 de agosto de 2016, en virtud de delegacién realizada
por el Pleno del Ayuntamiento en su sesién extraordinaria celebrada en fecha de veinticinco
de julio de 2015, entrara en vigor después de la publicacién integra de su texto en el Boletin
Oficial de Cantabria y después de transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, permaneciendo en vigor en
tanto no se acuerde su modificacion o derogacion expresa.

Barcena de Cicero, 5 de octubre de 2016.
El alcalde,

Gumersindo Ranero Lavin.
2016/9143
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE POLANCO

CVE-2016-9145  Anuncio de delegacion de funciones para la autorizacion de matrimonio
civil. Expediente 784/2016.

De conformidad con lo previsto en el articulo 44 del Reglamento de Organizacion, Fun-
cionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, RESUELVO:

PRIMERO.- Efectuar una delegacién especial para cometidos especificos a favor de don julio
Cabrero Carral, concejal de este Ayuntamiento de Polanco, ante quien se autorizara el matri-
monio civil previsto para el dia 5 de noviembre de 2016, entre don José Ignacio Lépez Ofia y
dofia Maria José Diego Fuentevilla.

SEGUNDO.- La delegacién conferida requerird para su eficacia su aceptacién, que se en-
tenderd otorgada con la firma de la notificacién de la presente Resolucién y se dara cuenta al
Pleno del Ayuntamiento en la primera sesién ordinaria que celebre.

TERCERO.- El concejal que actuara por esta delegacion, queda obligado a informar al 6r-
gano delegante de la gestion de la competencia delegada y de los actos y disposiciones ema-
nados en virtud de la misma.

Polanco, 7 de octubre de 2016.
La alcaldesa,

Rosa Diaz Fernandez.
2016/9145
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AYUNTAMIENTO DE REOCIN

CVE-2016-9146  Decreto numero 506/2016 de delegacion de funciones de la Alcaldia
para la celebracion de matrimonio civil.

Por Decreto de Alcaldia n® 506/2016 de fecha 11 de octubre y al amparo de lo dispuesto en
el articulo 44 y concordantes de RD 2568/86, se ha procedido a delegar en la concejala dona
Erica Fernandez Ruiz la competencia para la celebracion del matrimonio civil entre don Javier
Ruiz Alonso y dofia Laura Lépez Aja que tendra lugar el dia 15 de octubre del presente afio en
Reocin.

Reocin, 11 de octubre de 2016.
El alcalde,

Pablo Diestro Eguren.
2016/9146
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-9173  Acuerdo de nombramiento de Juez de Paz Sustituta de Selaya.

Dofla Maria del Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria,

Hago saber: La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su reu-
nién del dia 10 de octubre de 2016, ha acordado el nombramiento del siguiente Juez de Paz:

SUSTITUTA DEL JUZGADO DE PAZ DE SELAYA
DONA ISABEL AIDA LOPEZ ALVAREZ (D.N.I.:13.791.246-D).

Contra los acuerdos de estos nombramientos cabe recurso ordinario o de revisidon, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y
formas que establece que Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y a los efectos de que los Jueces de Paz
nombrados tomen posesidn de su cargo en el Juzgado de destino, con observancia de las pre-
venciones de los articulos 20 y 21 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Santander, 13 de octubre de 2016
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria del Socorro Garcia Meldn.
2016/9173
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-9175 Acuerdo de nombramiento de Juez de Paz Sustituta de Colindres.

Dofla Maria del Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria.

Hago saber: La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su reu-
nién del dia 10 de octubre de 2016, ha acordado el nombramiento del siguiente Juez de Paz:

SUSTITUTO DE COLINDRES
Dofia Beatriz Torre Gonzalez (D.N.I.: 20.206.079-G).

Contra los acuerdos de estos nombramientos cabe recurso ordinario o de revisidon, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y
formas que establece que Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y a los efectos de que los Jueces de Paz
nombrados tomen posesidn de su cargo en el Juzgado de destino, con observancia de las pre-
venciones de los articulos 20 y 21 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Santander, 13 de octubre de 2016.
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria del Socorro Garcia Meldn.
2016/9175
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2016-9144  Resolucion del Rectorado de la Universidad de Cantabria de 11 de oc-
tubre de 2016, por la que se publica la oferta de empleo publico de
Personal Docente e Investigador de los Cuerpos Docentes Universitarios
y Profesores contratados Doctores y del Personal de Administracion y
Servicios para 2016.

Conforme a lo establecido en el articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, en el articulo 20 de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del
Estado para el afio 2016, el articulo 36 de la Ley de Cantabria 5/2015, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2016 y en los
Estatutos de la Universidad de Cantabria.

Este Rectorado, en uso de las competencias atribuidas en el articulo 20 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007 y el
articulo 32 y siguientes de los Estatutos de la Universidad de Cantabria, aprobados por De-
creto 26/2012, de 10 de mayo, del Gobierno de Cantabria (Boletin Oficial de Cantabria de 17
de mayo),

HA RESUELTO

Primero.

Publicar la oferta de empleo publico del personal docente e investigador de los cuerpos
docentes universitarios y profesores contratados doctores, y del personal de administracion
y servicios de la Universidad de Cantabria para el afio 2016, aprobada por el Consejo de Go-
bierno de la Universidad de Cantabria en su sesién de 7 de octubre de 2016.

Segundo.

La presente Resolucion se remitird, para su publicacion, al Boletin Oficial de la Comunidad
Autdonoma de Cantabria.

Santander, 11 de octubre de 2016.
El rector, P.D. (RR 886/2016, de 4 de octubre),
el vicerrector de Ordenacion Académica y Profesorado,
Ernesto Anabitarte Cano.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2016

La Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016
establece que a lo largo de 2016 Unicamente se podra proceder en el Sector Publico delimitado
en el articulo 19 a la incorporacion de nuevo personal con sujecidon a los limites y requisitos
establecidos. En el articulo 20 se establece con caracter general una tasa de reposicion del 50
por ciento exceptuandose de la citada limitacidon una serie de sectores y administraciones que
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se contemplan en el apartado Uno.2 en los que respetando, en todo caso, las disponibilidades
presupuestarias del Capitulo I de los correspondientes presupuestos de gastos, la tasa de re-
posicién se fijarad hasta un maximo del 100 por ciento.

El apartado Uno 2. J) del citado articulo 20, determina la excepcion de la tasa de reposicién
a las plazas de los Cuerpos de Catedraticos de Universidad y de Profesores Titulares de Uni-
versidad y a las plazas de personal de administracion y servicios de las Universidades, siempre
que por parte de las Administraciones Publicas de las que dependan se autoricen las corres-
pondientes convocatorias, previa acreditacion de que la oferta de empleo publico de las citadas
plazas no afecta al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria establecidos
para la correspondiente Universidad, ni de los demas limites fijados en la Ley Orgénica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Dentro del limite de la tasa de reposicion correspondiente a los Cuerpos de Catedraticos
de Universidad y de Profesores Titulares de Universidad, previsto en el parrafo anterior, cada
Universidad estara obligada a destinar, como minimo, un 15 por ciento del total de plazas que
oferte, a la contratacién, como personal laboral fijo, de personal investigador doctor que haya
finalizado el Programa Ramédn y Cajal y haya obtenido el certificado I3. De las restantes plazas
que oferte, cada Universidad podré destinar una parte de las mismas para el ingreso como
profesor contratado doctor, en los términos previstos en el articulo 52 de la citada Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El apartado Uno.4 del citado articulo 20, indica que para calcular la tasa de reposicion de
efectivos, el porcentaje maximo a que se refiere el apartado anterior se aplicara sobre la dife-
rencia resultante entre el nimero de empleados fijos que, durante el ejercicio presupuestario
de 2015, dejaron de prestar servicios en cada uno de los sectores, &mbitos, cuerpos o catego-
rias, previstos en el apartado anterior y el nUmero de empleados fijos que se hubieran incor-
porado en los mismos, en el referido ejercicio, por cualquier causa, excepto los procedentes
de ofertas de empleo publico, o reingresado desde situaciones que no conlleven la reserva de
puestos de trabajo. A estos efectos, se computaran los ceses en la prestacidon de servicios por
jubilacion, retiro, fallecimiento, renuncia, declaracion en situacion de excedencia sin reserva de
puesto de trabajo, pérdida de la condicidn de funcionario de carrera o la extincion del contrato
de trabajo o en cualquier otra situacién administrativa que no suponga la reserva de puesto de
trabajo o la percepcidon de retribuciones con cargo a la Administracion en la que se cesa. No
computaran dentro del limite maximo de plazas derivado de la tasa de reposicion de efectivos,
aquellas plazas que se convoquen para su provision mediante procesos de promocion interna.
En este mismo sentido, el apartado 2 del articulo 62 de la Ley Organica 6/2001 establece que
las Universidades podran convocar plazas de promocion interna, que estén dotadas en el es-
tado de gastos de su presupuesto, para el acceso al Cuerpo de Catedraticos de Universidad.
Estas plazas, que no podran superar el nUmero maximo de plazas que sean objeto de oferta
de empleo publico de turno libre, en ese mismo afio, para el acceso a los cuerpos docentes del
articulo 56 de esta misma ley, se convocaran para funcionarios de carrera del Cuerpo de Profe-
sores Titulares de Universidad o a de la Escala de Investigadores Cientificos de los Organismos
Publicos de Investigacion, que hayan prestado, como minimo, dos afios de servicios efectivos
bajo dicha condicion. Los funcionarios que participen en estos concursos tendran que estar
acreditados para el Cuerpo docente de Catedraticos de Universidad.

El apartado Cinco del citado articulo 20, establece que la validez de la autorizacién conte-
nida en el apartado Uno.2 de este articulo estara condicionada a que las plazas resultantes de
la aplicacién de la tasa de reposicidon de efectivos definida en el apartado Uno.3, se incluyan
en una Oferta de Empleo Publico que, de conformidad con lo establecido en el apartado 2 del
articulo 70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico debera
ser aprobada por los respectivos érganos de Gobierno de las Administraciones Publicas y pu-
blicarse en el Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma o, en su caso, del Estado, antes de la
finalizacion del afio 2016.

Asimismo indica que la validez de la autorizacidn contenida en el apartado Uno.2 de este
articulo estara igualmente condicionada a que la convocatoria de las plazas se efectie, me-
diante publicacién de la misma en el Diario oficial de la Comunidad Autonoma o, en su caso,
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del Estado, en el plazo improrrogable de tres afos, a contar desde la fecha de la publicacion
de la Oferta de Empleo Publico en la que se incluyan las citadas plazas, con los requisitos es-
tablecidos en el parrafo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el apartado 1 del articulo
70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El apartado Seis del citado articulo 20, establece que la tasa de reposicién de efectivos
correspondiente a uno o varios de los sectores definidos en el articulo 20.Uno.2 podra acumu-
larse en otro u otros de los sectores contemplados en el citado precepto o en aquellos Cuerpos,
Escalas o categorias profesionales de alguno o algunos de los mencionados sectores, cuya
cobertura se considere prioritaria o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales.

En atencidn a lo sefialado, se ha procedido al calculo del nimero de bajas definitivas totales
que en el caso del Personal Docente e Investigador ascendioé durante el afio 2015 a 17 plazas
y en el caso del Personal de Administracion y Servicios a 8 plazas. Finalmente se contemplan 7
plazas de promocién interna de cuerpos docentes universitarios de acuerdo con lo establecido
en el apartado 2 del articulo 62 de la Ley 6/2001 de Universidades y siete plazas de promo-
cion interna de Personal de Administracion y Servicios funcionario correspondientes al Plan de
Promocién Interna 2010-2012 incluido en el IV Estudio de Organizacion de los Servicios Uni-
versitarios aprobado por Consejo de Gobierno en su sesion de 26 de mayo de 2010 y que no
pudieron ser ejecutadas durante la vigencia temporal del mismo por las limitaciones en esta
materia establecidas a partir del afio 2012.
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OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2016 DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA: NUEVO INGRESO

Personal funcionario: Cuerpos docentes universitarios

Cuerpo

Subgrupo

Numero de plazas

Profesores Titulares de Universidad A1

6

Personal Contratado

Modalidad de contratacién

Numero de plazas

Profesores Contratados Doctores

11(%)

(*) Tres de las plazas corresponde al 15% procedente de investigadores Ramon y Cajal con

certificado 13 (art.20. Uno.2J)

ANEXO Il

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2016 DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA: PROMOCION INTERNA

Personal funcionario: Cuerpos docentes universitarios

Cuerpo

Subgrupo

Numero de plazas

Catedraticos de Universidad

A1

6

ANEXO 11l

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2016 DE PERSONAL
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA:

NUEVO INGRESO

Personal funcionario

Grupo

Subgrupo

Numero de plazas

A2

4

Personal laboral

Escala Ndmero de plazas
A 1
B 3

ANEXO IV

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2016 DE PERSONAL
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA:

PROMOCION INTERNA

Personal funcionario

Grupo Subgrupo Numero de plazas
A A1 1
A A2 6

2016/9144
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-9174  Apertura del plazo de presentacion de solicitudes para la cobertura
del cargo de Juez de Paz Sustituto de Cabuérniga.

Dofa Maria del Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria,

Hago saber: Que de conformidad con el Acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno de este
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su reunion de fecha 10 de octubre de 2016, se
anuncia la cobertura del cargo de Juez de Paz sustituto de Cabuérniga por designacion directa
de la Sala de Gobierno, segun lo previsto el articulo 11.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de ju-
nio, de los Jueces de Paz, y se abre el plazo de presentacidén de solicitudes por un periodo de
un mes desde la publicacion de este edicto, haciendo saber que las mismas deben presentarse
directamente ante la Secretaria de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, sita
en la Avda. Pedro San Martin, s/n, "Edificio Salesas", 39071 Santander.

Los interesados deberan reunir las condiciones previstas en los articulos 102, 302 y 389
de la LOPJ] de 1 de julio de 1985, del articulo 127.1 de la Constitucién y del acuerdo de 6 de
octubre de 1993, del Consejo General del Poder Judicial.

La instancia debera expresar los siguientes requisitos:
- Ser espafol
- Ser mayor de edad
- No estar incurso en las causas de incapacidad que establece la ley

- No haber sido procesado, inculpado o condenado salvo que haya obtenido el sobre-
seimiento, la absolucién o la rehabilitacion

- No concurrir causas de incompatibilidad y prohibicion del capitulo II del Titulo II
(articuo9 389 y 397 ) de la LOP]

- No pertenecer a ningun partido politico de acuerdo con el articulo9 127 de la CE y
el articulo 395 de la LOPJ.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santander, 11 de octubre de 2016.
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria del Socorro Garcia Meldn.
2016/9174
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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y CENTROS EDUCATIVOS

CVE-2016-9171  Resolucion de 13 de octubre de 2016 por la que se dictan instruccio-
nes, para el curso 2016-2017, relativas a la elaboracion y desarrollo de
los Planes de Formacion Permanente del Profesorado de las entidades
que tienen suscrito convenio de colaboracion con la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

La Ley de Cantabria 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacidon de Cantabria, determina,
en su articulo 117.3, que la Consejeria de Educacion establecera convenios con la Universidad
de Cantabria y otras universidades asi como con entidades, instituciones y organizaciones
competentes en materia de formacién para la organizacion de la formaciéon permanente del
profesorado.

El Decreto 33/2009, de 16 de abril, por el que se regula la formacion permanente del pro-
fesorado en la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece, en su Capitulo V, las condiciones
para la colaboracion de entidades en la formacidon permanente del profesorado.

La Orden EDU/41/2009, de 28 de abril, por la que se regula la convocatoria, reconoci-
miento, certificacion y registro de actividades de formacién permanente del profesorado en la
Comunidad Auténoma de Cantabria, modificada por las Ordenes EDU/63/2009, de 25 de junio,
y ECD/11/2015, de 15 de enero, establece, en el Capitulo II, disposiciones relativas a activida-
des de formacidn, y, en el Capitulo III, recoge, de forma especifica, las disposiciones relativas a
los convenios de colaboracidn con instituciones y entidades, explicitando, en el articulo 13, las
pautas para el reconocimiento de las actividades de formacidon que desarrollen las instituciones
y entidades colaboradoras.

Las presentes Instrucciones tienen como objeto precisar el procedimiento para la elabo-
raciéon y desarrollo de los planes de formacién de las entidades e instituciones colaboradoras
y facilitar un adecuado funcionamiento del proceso de reconocimiento de sus actividades de
formacidn.

En virtud de lo establecido en la Disposicion final primera de la Orden EDU/41/2009, de 28
de abril, y con el fin de desarrollar el procedimiento para la tramitacidon de las actividades de
formacion permanente del profesorado que desarrollen las entidades colaboradoras,

RESUELVO

Primero. Objeto y dmbito de aplicacion.

La presente resolucion tiene por objeto dictar Instrucciones, para el curso 2016-2017, re-
lativas a la elaboracion y desarrollo de los Planes de Formacion Permanente del Profesorado
de las entidades que tienen suscrito convenio de colaboracion con la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Segundo. Planes de Formacion.

1. Los Planes de Formacién que realicen las entidades colaboradoras, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 13.2 de la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril, deberan recoger los
siguientes apartados:

a) Objetivos generales.

b) Relacién de los cursos de formacion propuestos, que no podran exceder de 40 horas
de duracion. Dicha relacién debera estar organizada de acuerdo con las lineas prioritarias de
formacidn establecidas en el Plan Regional de Formacion del Profesorado. Para cada curso, se
deberan especificar los siguientes datos:

19) Titulo.

29) Objetivos del curso.

30) Destinatarios.

49) Director y, en su caso, coordinador.

50) Numero de horas y su equivalencia en créditos.
69) Fechas de realizacion del curso.

2. El Plan de Formacién se podra cumplimentar de acuerdo con el modelo que la Consejeria
de Educacién, Cultura y Deporte pone a disposicidn de las entidades colaboradoras en el portal
institucional http://www.educantabria.es (profesorado/Formacion del profesorado/Entidades
colaboradoras para la Formacién permanente/Plan de Formacién). La Consejeria de Educacién,
Cultura y Deporte, previa comunicacion a las entidades colaboradoras interesadas, podra faci-
litar la introduccién de los datos previstos en el subapartado anterior por medios informaticos
o telematicos.

3. Los Planes de Formacion deberan entregarse, antes del 1 de noviembre de 2016, pre-
ferentemente en el Registro de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (C/ Vargas 53,
72 Planta, 39010-Santander) o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 105.4
de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

4. La instruccion del procedimiento para la aprobacion de los Planes, presentados segun lo
dispuesto en el subapartado 3 de este apartado, sera realizada por la Unidad Técnica de Eva-
luacién y Acreditacion. Sus funciones comprenderan:

a) La verificacién de que la solicitud cumple los requisitos exigidos y, si advirtiese defectos
formales u omision de alguno de los documentos exigidos, requerira, en su caso, al solicitante
para que subsane la falta o acompane los documentos preceptivos en el plazo de diez dias
habiles, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud, previa
resolucion.

b) La peticidon de cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.
c) La emision de informe sobre los Planes presentados.

5. La autorizacién de los Planes de Formacion Permanente del Profesorado se realizara
por resolucién del titular de la Direccién General de Innovacién y Centros Educativos, previo
informe emitido por la Unidad Técnica de Evaluacién y Acreditacidn. La resolucion que serd
Unica y motivada contemplara los planes que se aprueban y los no aprobados, asi como las
actividades de formaciéon que no resulten aprobadas y que no obtienen el reconocimiento,
motivando tales decisiones. Esta resolucién se publicara en el tablén de anuncios de la Con-
sejeria de Educacion, Cultura y Deporte (C/ Vargas 53 planta 6°). Esta publicacién sustituye a
las notificaciones individuales con los mismos efectos, por aplicacion de lo que se establece en
el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas. Sin perjuicio de lo anterior, y a efectos informativos, se podra
efectuar una comunicacion individual a los interesados.

6. En la resolucidn a la que se refiere el punto anterior, se asignara a cada uno de los cursos
aprobados un cddigo al que la entidad colaboradora debera hacer referencia en toda la docu-
mentacion relativa al curso. Si se realizan distintas ediciones de un mismo curso, el primero
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de ellos serd identificado con el nUmero correspondiente. La edicién del siguiente curso sera
identificada con el mismo numero, seguido de un guién y la letra "b", y asi sucesivamente.

7. Contra dicha resolucion podra interponerse recurso de alzada ante el titular de la Con-
sejeria de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
al de la publicacién de la resolucidn. La resolucion del recurso agotara la via administrativa,
frente a la cual solo cabra interponer recurso contencioso-administrativo.

Tercero. Programacién de los cursos.

1. Las programaciones de los cursos aprobados por la Direccién General de Innovacién
y Centros Educativos deberan contener los aspectos que se recogen en el articulo 6.1 de la
Orden EDU/41/2009, de 28 de abril, en redaccion dada por la Orden ECD/11/2015, de 15
de enero. Para facilitar la elaboracién de estas programaciones, la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte mantiene a disposicidon de las entidades colaboradoras un modelo que se
puede descargar del portal institucional http://www.educantabria.es/ (Profesorado/ Formacion
del profesorado/ Entidades colaboradoras para la Formacidn permanente/Programacién del
curso). Se debera entregar una programacion por cada edicién que, en su caso, se realice de
un mismo curso. La Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, previa comunicacién a las
entidades colaboradoras interesadas, podra facilitar la introduccién de los datos previstos en
este subapartado por medios informaticos o telematicos.

2. Para la aprobacion definitiva de un curso se deberda cumplir el plazo de entrega de la
programacion establecido en el articulo 13.3 de la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril, que es
de treinta dias de antelacion. Para los cursos no incluidos inicialmente en los Planes de Forma-
cion de las entidades colaboradoras, este plazo sera de cuarenta dias de antelacién. Para estas
actividades deberd solicitarse, ademads, una autorizacién especial.

3. La convocatoria publica de cada curso, que podra realizarse mediante diptico u otros me-
dios de difusidn, se ajustara a lo establecido en el articulo 6.2 de la citada Orden EDU/41/2009,
de 28 de abril, en redaccion dada por la Orden ECD/11/2015, de 15 de enero.

4. Las modificaciones referidas al lugar, fechas de celebracién y cambio en los responsables
de un curso previamente aprobado deberan presentarse por escrito al titular de la Direccion
General de Innovacion y Centros Educativos con, al menos, quince dias de antelacion a la fecha
del inicio de la actividad. En ningln caso se podra modificar el titulo de la actividad recogido
en el plan de formacién de la entidad colaboradora.

Cuarto. Caracteristicas Generales.

1. Se convalidara la formacion del profesorado con residencia y destino en Cantabria, inclu-
yendo a los funcionarios interinos que estén ejerciendo o hayan ejercido sus funciones en la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Los cursos no presenciales deberan cumplir, para su reconocimiento, todos los requisitos
especificos recogidos en el articulo 7 de la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril. Los mismos
requisitos son de aplicacion para la fase no presencial de cursos semipresenciales.

3. Los cursos presenciales se atendran, en lo relativo a la inclusion de periodos no presen-
ciales, a lo dispuesto en el articulo 5 de la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril, en redaccion
dada por la Orden ECD/11/2015, de 15 de enero.

4. Los trabajos que, con caracter obligatorio, se encomienden a los alumnos para su reali-
zacion en los periodos no presenciales, se pondran a disposicion de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte.

5. En ningln caso, la misma persona podra ejercer tareas de director, coordinador o tutor
en mas de dos cursos simultdneamente. La introduccion de estas dos figuras simultanea-
mente, ha de estar justificada debidamente en la documentacién presentada, tal y como se
expresa en el apartado siguiente.

6. Con caracter general, los cursos a los que se refieren estas Instrucciones no tendran
coordinador, de acuerdo con lo establecido en el articulo 8.1.a).2° de la Orden EDU/41/2009
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de 28 de abril. En caso de que la entidad estime la necesidad de contar con un coordinador
para el desarrollo de un curso, debera solicitarlo al titular de la Direccidon General de Innova-
cion y Centros Educativos exponiendo los motivos que lo hacen necesario, haciendo constar
esta circunstancia en la programacion del curso. El titular de la citada Direccién General, previo
informe de la Unidad Técnica de Evaluacion y Acreditacion, resolvera.

7. Para la admision del curso, éste debera haber contado con una participacion de profeso-
rado con derecho a certificacién de, al menos, cinco personas que cumplan lo establecido en el
subapartado primero de este apartado.

Quinto. Memoria final de los cursos desarrollados por las entidades colaboradoras.

1. Una vez finalizado cada curso de formacién, y en el plazo maximo de veinte dias, la enti-
dad colaboradora deberd entregar la memoria final, debiendo indicar de forma expresa el plan
o programa en el que se inscribe la formacion y coincidiendo, por lo tanto, en su contenido, asi
como los restantes apartados que se establecen en el articulo 6.3 de la Orden EDU/41/2009,
de 28 de abril, en redaccién dada por la Orden ECD/11/2015, de 15 de enero. Para la presen-
tacion de la documentacidn a la que se refiere el punto anterior se harad uso de los modelos
normalizados disponibles en el portal institucional http://www.educantabria.es/ (Profesorado/
Formacién del profesorado/ Entidades colaboradoras para la Formacion permanente/ Memoria
final).

2. En la documentacién correspondiente a la memoria final de cada curso deberan constar
en portada los datos bdsicos que permitan la identificaciéon de la entidad y del curso corres-
pondiente.

Si la programacion se entregd solamente por correo electronico antes de la realizacion del
curso, deberd incorporarse junto a la memoria final el original de la misma firmado y sellado.

Si el curso se ha destinado de forma exclusiva al profesorado de un centro docente debera
hacerse constar esta circunstancia en todos los documentos de la memoria final. A dicha me-
moria se debera adjuntar un ejemplo de modelo del certificado de la actividad debidamente
cumplimentado.

3. El acta de evaluacién final debera enviarse, con caracter obligatorio, en el archivo de
hoja de calculo facilitado por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte con el fin de hacer
posible la mecanizacién del proceso. Este archivo debera tener la denominacion "Cddigo Enti-
dad_N©°Curso_Titulo_Curso", de modo que permita identificar la entidad y el curso. La relacién
debe ser alfabética, haciendo constar el DNI sin espacios ni guiones. Su envio por correo elec-
trénico se hara coincidir con la entrega en papel de la totalidad de los documentos que forman
parte de la memoria final. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, previa comunicacion
a las entidades colaboradoras interesadas, podra facilitar la introduccién de los datos previstos
en este subapartado por medios informaticos o telematicos.

El acta de evaluaciéon final deberd recoger exclusivamente a los asistentes al curso que
desempefian la funcion docente que reltnen el requisito de titulacidon universitaria exigido, asi
como estar en posesion del titulo especifico que habilita para el ingreso en la funcién docente.
La admisidon de profesorado no ejerciente, en el acta de evaluacién final, ha de ser justificada
fehacientemente.

Sexto. Obligaciones de las entidades colaboradoras
1. Las entidades deberan informar debidamente a los participantes de todas las circunstan-
cias que se derivan de la aplicacion de esta resolucion.

2. Las entidades deberan informar por escrito al profesorado asistente a sus cursos de que
la participacion en los mismos, cuando se rednan los requisitos establecidos, quedara recogida
de oficio en el Registro de Actividades de Formacion de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deporte, por lo que no es necesario solicitar de forma individual su reconocimiento y registro.

3. Los certificados emitidos por las entidades colaboradoras se deberan ajustar a los mo-
delos disponibles en el portal http://www.educantabria.es/ (Profesorado/ Formacion del pro-
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fesorado/ entidades colaboradoras para la formacion permanente/ modelos de certificado). La
fecha de estos certificados de la entidad debe ser siempre anterior a la de la diligencia emitida
por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte. El certificado de la entidad y la diligencia de
la Consejeria deberan ser entregados por la entidad a los interesados conjuntamente.

4. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte podra, durante el desarrollo de las dife-
rentes fases de los cursos o en la comprobacién de la memoria final, verificar que la activi-
dad realizada se ajusta a las condiciones y criterios establecidos en el proyecto aprobado, no
reconociéndose ni registrandose el curso en caso de incumplimiento de dichas condiciones y
criterios.

5. El incumplimiento de estas obligaciones por parte de las entidades colaboradoras podra
dar lugar, previo requerimiento, a la no aprobaciéon en proximas ediciones de los Planes de
Formacién que se presenten por las mismas, si persisten dichos incumplimientos.

Séptimo. Memoria final del Plan de Formacion.

1. A la finalizacidn del curso escolar, y en cualquier caso antes del 30 de junio de 2017, las
entidades deberan presentar la memoria final del plan de formacion, de acuerdo con lo esta-
blecido en el articulo 13.7 de la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril.

2. Toda la documentacion referida en estas Instrucciones debe ser remitida a la Unidad
Técnica de Evaluacion y Acreditacion de la Direccién General de Innovacion y Centros Educati-
vos (Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, ¢/ Vargas, 53, 82 planta, 39010-Santander),
pudiendo ser entregada de acuerdo a lo establecido en el apartado segundo de esta resolucion.

Octavo. Eficacia.

La presente resolucion surtird efectos a partir del dia siguiente al de su publicacién en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Noveno. Recurso.

Contra la presente resolucion, de conformidad con lo establecido en los articulos 126 y
siguientes de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en concordancia con los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Ad-
ministraciones Publicas, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el Consejero
de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 13 de octubre de 2016.
El director general de Innovacién y Centros Educativos,

Alonso Gutiérrez Morillo.
2016/9171
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Relacién de contratos menores adjudicados durante el tercer trimestre

Relacién de contratos menores adjudicados por el Centro de Estudios de la Administracion
Regional de Cantabria durante el tercer trimestre de 2016, a efectos de lo establecido en el
Decreto 85/96.

2016/9172

Expediente Proc. Adjudicacion
JOSE SIMON ITURRIAGA )
SUSTITUCION CUBIERTAS VEHICULO CEARC o uaoN Articulo 138.3 RDL 3/2011 17145¢€
GASTO COMIDA CURSO C-165-01, FORMACION . :
o oom. JOAQUIN SAMPERIO SANUDO Articulo 138.3 RDL 3/2011 4800 €
E’E’:BR‘C\:JO PINTURA ESCONZADOS DE VENTANAS | 55cAR MENDEZ OJEDA Artioulo 138.3 RDL 3/2011 278,30 €
TRANSPORTE MATERIAL DE CURSOS CEARC SEUR GEOPOST, S.L. Articulo 138.3 RDL 3/2011 5539 €
MATERIAL DE LIMPIEZA DIVERSO CANTABRICA DE SERVICIOS & Articulo 138.3 RDL 3/2011 76.10€
HIGIENE, S.L.
ALQUILER INSTALACIONES PARA EL CURSO X-156- )
e AS BE TG Pot AL BREANES DE TIRO, S.L. Articulo 138.3 RDL 3/2011 95372 €
DOCENCIA CURSO X-242-01, MEDIACION POLICIAL | CARLOS ROMERA ANTON Articulo 138.3 RDL 3/2011 280,00 €
GASTOS REPROGRAFIA PARA CURSOS ESCUELA | TRATAMIENTO GRAFICO DEL )
GASTOS REPR PN Articulo 138.3 RDL 3/2011 814€
DOCENCIA CURSO X-242-01, MEDIACION POLICIAL | PABLO HERREROS UBALDE Articulo 138.3 RDL 3/2011 140,00 €
GASTOS DOGENCIA CURSO X-302-01 Y X-302-02, | FRANCISCO JAVIER SAENZ :
INTERVENCION EN MONTARA NIVEL II MARTINEZ Articulo 138.3 RDL 3/2011 4.000,00€
DOCENCIA CURSO X-242-01, MEDIACION POLICIAL | LOURDES RENEDO GOMEZ Articulo 138.3 RDL 3/2011 6720 €
DOCENCIA CURSO X-242-01, MEDIACION POLICIAL | JOSE ANTONIO TRUGEDA CARRERA | Articulo 138.3 RDL 3/2011 6720 €
REALIZACION CURSO C-025-01, GESTION ESRI ESPANA SOLUCIONES )
INFORMACION GEOGRAFICA ARCGIS GEOSPACIALES, S.L. Articulo 138.3 RDL 3/2011 4800,00€
REALIZACION CURSOS C-758-01 Y C-759-01, )
R S o e BIVERSIDAD INNOVADORA, S.L. Articulo 138.3 RDL 3/2011 1.780,00 €
REALIZACION CURSO C-753-01, CONTROL Y EUROCONSULTORIA FORMACION )
GESTION DE SUBVENCIONES EMPRESA, S.L. Artieulo 138.3 RDL 3/2011 7.500,00 €
COMIDA PROFESORES CURSO C-763-01, < )
e R oIS ALVARO OBREGON PERA Articulo 138.3 RDL 3/2011 11350 €
MATERIAL DE ELECTRICIDAD DIVERSO HIDRODISELEC, SA. Articulo 138.3 RDL 3/2011 129,88 €
DOGENCIA CURSO C-763-01, PREVENCION PREVEMONT SOCIEDAD DE )
RIESGOS LABORALES PREVENCION S L. Articulo 138.3 RDL 3/2011 70.00¢€
JOSE SIMON ITURRIAGA -
GASTO REPARACION VEHICULO CEARC JOSE SioN Articulo 138.3 RDL 3/2011 9727¢€
REALIZACION CURSO P-479-01, ATENCION AL FRANCISCO ANTONIO BRERA )
CIUDADANO EN OFICINAS DE EMPLEO RODRIGUEZ Articulo 138.3 RDL 3/2011 1:800,00€
DOGENCIA CURSO X-242-01, MEDIACION POLICIAL | MARCARITA ANA FERNANDEZ Articulo 138.3 RDL 3/2011 67,20 €
ALQUILER INSTALACIONES CURSO C-025-01, FUNDACION PATRONATO )
GESTION INFORMACION GEOGRAFICA ARCGIS MONTARES DE ENSENANZA Artieulo 138.3 RDL 3/2011 1403.60€
MATERIAL DE LIMPIEZA DIVERSO CANTABRICA DE SERVICIOS & Articulo 138.3 RDL 3/2011 7610 €
HIGIENE, S.L.
REALIZACION CURSO P-072-01, SEGURIDAD Y )
VAT L s BUREAU VERITAS FORMACION, SA. | Articulo 138.3 RDL 3/2011 230000 €
REALIZACION CURSO P-361-01, DERECHOS Y LANDIS ABOGADOS SOCIEDAD
DEBERES DE PERSONAS EXTRANJERAS COOPERATIVA Artieulo 138.3 RDL 3/2011 70000€

La Concha de Villaescusa, 6 de octubre de 2016.

La directora del CEARC,

Marina Lombd Gutiérrez.
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2016-9149  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, para la contratacion de
los servicios de desarrollo e implementacion de una plataforma de
licitacidn y contratacién electrénica. Expediente 208/2016.

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander de 3 de octubre de
2016 por la que se aprueba expediente de contratacidén para los servicios de desarrollo e im-
plantacion de una plataforma de licitacion y contratacion electrdnica.

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Santander.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Compras.
c) Obtencién de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Servicio de Compras.
2) Domicilio: Plaza del Ayuntamiento s/n.
3) Localidad y cédigo postal: Santander, 39002.
4) Teléfono: 942.200 822.
6) Correo electrénico: compras@ayto-santander.es
7) Direccion de Internet del perfil del contratante. www.santander.es

8) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion: La de finalizacion del plazo
de presentacion.

d) Numero de expediente: 208/2016.

2. Objeto del Contrato:
a) Tipo: Servicios.
b) Descripcidn: Desarrollo e implantacidon de plataforma de licitacién y contratacién elec-
tronica.
c) Lugar de ejecucion/entrega: Servicio de Informatica.
1) Domicilio: Calle Los Escalantes.
2) Localidad y cddigo postal 39002, Santander.
d) Plazo de ejecucidn/entrega: 2 afos desde la formalizacién del contrato.
e) Admision de prorroga: No.
f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 72212490-0 servicios de software de contratacion
administrativa.

3. Tramitacidn y procedimiento:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Establecidos en los pliegos.

4. Valor estimado del contrato: 193.909,28 €.

CVE-2016-9149

5. Presupuesto base de licitacion:
a) Importe neto: 193.909,28 €. Importe total: 234.630,23 €.
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6. Garantias exigidas:
Provisional: Excluida. Definitiva: 5%.

7. Requisitos especificos del contratista:

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: La determinada en la
clausula 162 del pliego de clausulas administrativas.

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Plazo de presentacion: 15 dias naturales a contar desde la publicidad en el Boletin Oficial
de la Comunidad Autonoma.

b) Modalidades y Lugar de presentacion: En la dependencia que tramita el expediente (cu-
yos datos se especifican al inicio del anuncio) o por correo en la forma indicada en la cldusula
16 @ del pliego de clausulas administrativas.

c) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: hasta transcurrido
el plazo de recurso sobre la adjudicacion.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se abriran los sobres A y B y una vez valorados los criterios no evaluables
de forma matematica se convocara la apertura publica del sobre con la proposicion econdmica.

b) Direccién: Sala de reuniones de la Junta de Gobierno Local.
c) Localidad y codigo postal: Santander, 39002.

d) Fecha y hora: Se anunciara en el perfil de contratante con 48 horas minimo de antelacion
las dos aperturas.

10. Gastos de Publicidad. Los gastos de publicidad de la licitacién deberan ser abonados por
el adjudicatario o adjudicatarios y ascenderan a un maximo de 200 €.

Santander, 10 de octubre de 2016.
El concejal delegado de Educacion, Juventud, Patrimonio y Contratacion,

Daniel Portilla Farifia.
2016/9149
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2016-9185  Anuncio de licitaciéon, procedimiento abierto, para las obras de ordena-
cion del trafico y mejora de la seguridad vial en la Avenida de Los Cas-
tros. Tramo: Bajada de Polio-Camilo Alonso Vega. Expediente 289/16.

1.- Entidad adjudicadora.

a) Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacion.
c) Numero de expediente: 289/16.

2.- Objeto del contrato.

a) Ordenacion del trafico y mejora de la seguridad vial en la Avda. de Los Castros.
Tramo: Bajada de Polio-Camilo Alonso Vega.

b) Lugar de ejecuciéon: Término municipal.

c) Plazo de ejecucidon: 6 meses.

3.- Tramitacidén: Ordinaria.
Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.

4.- Presupuesto.
Importe: 700.508,72 € mas 147.106,83 € de IVA, total presupuesto 847.615,55 euros.

5.- Garantias.
Provisional: No se exige.
Definitiva: 5 % del presupuesto de adjudicacion, excluido el IVA.

6.- Obtencion de documentacion e informacion.

a) Ayuntamiento de Santander, pagina Web, www.ayto-santander.es "Perfil del contratante".
b) Plaza del Ayuntamiento, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Santander, 39002.

d) Teléfono: 942 200 662.

e) Telefax: 942 200 830.

7.- Requisitos especificos del contratista.
Clasificacion: Grupo G, subgrupo 6, Categoria 3.

8.- Presentacién de las ofertas.

a) Hasta las 13 horas del dia en que finalice el plazo de 26 dias naturales, contados desde
el siguiente dia al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, si
este dia fuera sabado o inhabil, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar.- La documentacion que deberdn presentar los licitadores es
la prevista por la cldusula nimero 6 del pliego de clausulas administrativas particulares apro-
bado. Los criterios de valoracién son los indicados en la cldusula n® 10 de la Hoja Resumen:

CVE-2016-9185
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19.- Criterios valorables por aplicacion de formulas o cifras: 51 puntos:
— 1.1.- Precio ofertado: 43 puntos.

— 1.2.- mayor plazo de garantia: 8 puntos.

20.- Criterios no evaluables mediante férmula o cifras: 49 puntos.

— 2.1.- Programacion de la obra: 24 puntos.

— 2.2.- Memoria constructiva: 20 puntos.

— 2.3.- Medidas para reducir el impacto de la obra: 5 puntos.

c) Lugar de presentacion: Ayuntamiento de Santander, Servicio de Contratacion, Plaza del
Ayuntamiento, s/n, 39002, Santander.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: Tres meses.
e) No se admitiran variantes.

9.- Apertura de las ofertas: Sobres 1 y 2. Se realizara por la Mesa de Contratacion al si-
guiente dia habil a aquel en que finalice el plazo de presentacion de ofertas, a las 12 horas. En
caso de ser un dia inhabil o sdbado se trasladara al siguiente dia habil.

10.- La apertura del sobre 3 sera convocada mediante anuncio publicado en la pagina Web,
www.ayto-santander.es, "Perfil del contratante- Convocatoria Mesas de Contratacion".

11.- Gastos de los anuncios por importe aproximado de 100 €. Seran por cuenta del adju-
dicatario.

Santander, 13 de octubre de 2016.
El concejal de Educacion, Juventud, Patrimonio y Contratacion,

Daniel Portilla Farifia.
2016/9185
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AYUNTAMIENTO DE SUANCES

CVE-2016-9150  Auncio de adjudicacion del contrato de suministro de comidas y cenas
en viviendas supervisadas de la tercera edad.

1.- Entidad Adjudicadora:
a) Organismos: Ayuntamiento de Suances.

2.- Objeto de contrato:

a) Tipo: Administrativo.

b) Descripcion: Suministro de comidas y cenas en viviendas supervisadas de la tercera
edad de Suances.

3.-Presupuesto base de licitacidén: 26.280 € mas 2.628 € de IVA.

4.- Adjudicacién:
a) Fecha: 28/9/2016.
b) Contratista: HOSPEDERIA NUESTRA SENORA DE LAS CALDAS, SC, CIF 139366604.

c) Importe adjudicacion anual: 8,25 € IVA incluido por menu diario (comida y cena), hasta
una consignacion presupuestaria maxima de 26.280 € mas 2.628 de IVA.

Suances, 11 de octubre de 2016.

El alcalde (firma Ilegible).
2016/9150
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AYUNTAMIENTO DE VAL DE SAN VICENTE

CVE-2016-9176  Anuncio de formalizacién del contrato del servicio de ayuda a domicilio.

Anuncio de formalizacion del contrato del Servicio de Ayuda a Domicilio del Ayuntamiento
de Val de San Vicente, en Cantabria.

A los efectos previstos en el articulo 154.2 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre se hace
publica la formalizacion del contrato de importe superior a 100.000,00 euros a continuacion

1. Entidad adjudicadora:
a) Organismo: Ayuntamiento de Val de San Vicente.
d) Numero de expediente: 422-2015

2. Objeto del contrato:
a) Tipo: Contrato de servicios.
b) Descripcion: Servicio de ayuda a domicilio en Val de San Vicente.
c) Lugar de ejecucion/ entrega:
1) Domicilio: Val de San Vicente.

d) Plazo de ejecucién: El contrato tendra una duracién de dos afnos y comenzara el dia 4 de
octubre de 2016. Cabe prorroga, por mutuo acuerdo, con caracter anual y por dos afios mas
exclusivamente

3. Tramitacidn y procedimiento:
a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de Adjudicacién: Oferta econdmica. oferta econdmica mas ventajosa, con un
solo criterio de adjudicacién (precio).

4. Valor estimado del contrato: 485.568,00 euros.

5. Presupuesto base de licitacion:
a) Importe neto: 13,50 euros/hora. Importe total con IVA: 14,04 euros/hora.

6. Adjudicacion del contrato:

Fecha: 9 de septiembre de 2016.

a) Contratista: Carflor, S. L. - CIF B-24214926.

b) Importe de adjudicacion sin IVA: 12,70 euros/hora.
c) IVA repercutible: 0,50 euros euros/hora.

d) Importe total de la adjudicacion: 13,20 euros/hora.

7. Formalizacién del contrato:
a) Fecha: 3 de octubre de 2016.
b) Contratista: Carflor, S. L. - CIF B-24214926.

Pesués, 5 de octubre de 2016.
El alcalde,
Roberto Escobedo Quintana.

CVE-2016-9176
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE LIENDO

CVE-2016-9192  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos
EMC/1/2016.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda auto-
maticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario, sobre el expediente de modificacion de
créditos n.© EMC/1/2016 del presupuesto en vigor, en la modalidad de crédito extraordinario
y suplementos de créditos, financiado Remanente liquido de Tesoreria para gastos generales,
que se hace publico resumido por capitulos:

CAPITULO |CONS. INICIAL CONSIG. DEFINITIVA
1 484.690,03 € 484.690,03 €
2 537.279,43 € 613.979,43 €
3 100,00 € 70.750,00 €
4 62.353,77 € 62.353,77 €
5 50.000,00 € 50.000,00 €
6 63.000,00 € 89.000,00 €
7
8
9

1.197.423,23 € 1.370.773,23 €

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, los interesados podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo en
la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, re-
guladora de dicha Jurisdiccién.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo,
la interposicién de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del acto o acuerdo
impugnado.

Liendo, 29 de septiembre de 2016.
El alcalde,

Juan Alberto Rozas Fernandez.
2016/9192
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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

CVE-2016-9189  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos 9/2016.

Segun lo dispuesto en el articulo 177.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales (RDL 2/2004 de 5 de marzo) se somete al tramite de informacion publica el
expediente nimero 9 de modificacion del presupuesto general del ejercicio 2016, modalidad
de créditos extraordinarios y suplementos de crédito. El expediente ha sido aprobado con ca-
racter inicial por acuerdo del Ayuntamiento Pleno adoptado en la sesion ordinaria del pasado
7 de octubre.

Los interesados legitimados conforme al apartado primero del articulo 170 del texto legal
citado que aleguen alguno de los motivos enumerados en el apartado segundo de dicho arti-
culo, podran presentar reclamaciones durante el plazo de quince dias hébiles contados a partir
del siguiente al de la publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria, que seran
resueltas en el plazo de un mes por el Ayuntamiento Pleno. Por expresa habilitacién legal este
acuerdo de aprobacion inicial pasa a ser definitivo automaticamente si no se presentan recla-
maciones.

Santillana del Mar, 14 de octubre de 2016.
El alcalde,

Isidoro Rébago Leon.
2016/9189
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CONCEJO ABIERTO DE ARROYO

CVE-2016-9153  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisién Especial de Cuentas en sesién
ordinaria celebrada el 21 de febrero de 2016, queda expuesta al publico la cuenta general del
ejercicio 2015 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias mas, los interesados hubieran presentado alegaciones, recla-
maciones o sugerencias, la Comision procedera emitir un nuevo informe.

Arroyo, 21 de febrero de 2016.
El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2016/9153
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JUNTA VECINAL DE BARCENACIONES

CVE-2016-9160  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2016.

La Junta Vecinal de Barcenaciones, reunido en sesion celebrada el dia 6 de octubre de
2016, aprobo inicialmente el presupuesto para el afio 2016 junto con las bases de ejecucion,
guedando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados
legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cumpli-
miento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del R.D. Leg. 2/2004. De no presentarse
reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Barcenaciones, 6 de octubre de 2016.
El presidente,

José Manuel Telechea Gonzalez.
2016/9160

CVE-2016-9160

Pag. 23174 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO . ; : BOLETIN OFICIAL
e | DE CANTABRIA

VIERNES, 21 DE OCTUBRE DE 2016 - BOC NUM. 203

JUNTA VECINAL DE GORNAZO

CVE-2016-9156  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017
y bases de ejecucion.

Aprobado inicialmente, en sesion de fecha 11 de octubre de 2016, el presupuesto general
de la Junta Vecinal de Gornazo para el ejercicio 2017, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente a informacion publica y audiencia a los
interesados, por el plazo de quince dias contados a partir de la publicacion de este anuncio,
durante los cuales podran los interesados presentar las alegaciones, reclamaciones y sugeren-
cias que estimen oportunas. Si transcurrido el plazo no se hubieran presentado reclamaciones,
se entendera definitivamente aprobado este presupuesto general.

Miengo, 11 de octubre de 2016.
El presidente,

JesUs Jara Torre.
2016/9156
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JUNTA VECINAL DE LAS PRESILLAS

CVE-2016-9162  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2016.

La Junta Vecinal de Las Presillas, reunido en sesion celebrada el dia 7 de octubre de 2016,
aprob¢ inicialmente el presupuesto para el afo 2016 junto con las bases de ejecucion, que-
dando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, a efectos de que los interesados
legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante la Junta, en cumpli-
miento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del R.D. Leg. 2/2004. De no presentarse
reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Las Presillas, 7 de octubre de 2016.
La presidenta,

Silvia Blanco Vega.
2016/9162
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JUNTA VECINAL DE MALIANO

CVE-2016-9159  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales y legislacion concordante, habida cuenta de que la Junta Vecinal de Maliafo, en
sesion celebrada el dia 20 de julio de 2016, adoptd el acuerdo de aprobacion inicial del presu-
puesto y bases de ejecucidn para el ejercicio 2016.

Finalizado el plazo de exposicién publica de 15 dias habiles a contar desde la publica del
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacidn inicial en el BOC nimero 153 de fecha 9 de
agosto de 2016 se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentado reclamaciones
durante el citado plazo de exposicion publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del R.D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los
interesados podran interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aproba-
cién ante el Juzgado Contencioso-Administrativo correspondiente, con sede en Santander, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicaciéon de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169.3° de R.D. Leg. 2/2004 de 5 de marzo
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales asi
como articulo 20.1° del RD 500/90, de 20 de abril se hace publico el siguiente resumen por
capitulos del mismo:

Ejercicio 2016

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)
Econ. Descripcion Crédito inicial
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 18.894,60
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 2.700,00
TOTAL 21.594,60

SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)
Econ. Descripcion Previsiones iniciales
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos. 1.344,60
4 Transferencia corrientes. 20.250,00
TOTAL 21.594,60

Maliafio, 6 de octubre de 2016.
El presidente,

Joaquin Arroyo Gutiérrez.
2016/9159
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JUNTA VECINAL DE PAMANES

CVE-2016-9158  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212 del Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y una vez que ha sido debidamente informada por la Comisidn Especial de Cuentas, en sesion
celebrada el 4 de octubre de 2016, se expone al publico la cuenta general correspondiente al
ejercicio 2015 por un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen
interesados podran presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por conve-

nientes.
Pamanes, 4 de octubre de 2016.
La presidenta,
Ana Isabel Rios Barquin.
2016/9158
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JUNTA VECINAL DE PAMANES

CVE-2016-9157  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Ha-
ciendas Locales y legislacion concordante, habida cuenta de que la Junta Vecinal de Pamanes,
en sesion celebrada el dia 25 de agosto de 2016, adoptd el acuerdo de aprobacion inicial del
presupuesto y bases de ejecucion para el ejercicio 2016.

Finalizado el plazo de exposicién publica de 15 dias habiles a contar desde la publica del
anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacidn inicial en el BOC nimero 178 de fecha 14
de septiembre de 2016, se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse presentado reclama-
ciones durante el citado plazo de exposicion publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del R.D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los
interesados podran interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aproba-
cién ante el juzgado contencioso administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169.3° de R.D. Leg. 2/2004 de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales asi
como articulo 20.1° del RD 500/90, de 20 de abril, se hace publico el siguiente resumen por
capitulos del mismo:

Ejercicio 2016

SITUACION DE GASTOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)
Econ. Descripcion Crédito inicial
2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS. 3.836,45
3 GASTOS FINANCIEROS. 100,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES. 2.812,65
TOTAL 6.749,10

SITUACION DE INGRESOS. PRESUPUESTO DE EJERCICIO CORRIENTE

Presupuesto inicial (Resumen General por Capitulos: Capitulo)
Econ. Descripcion Previsiones iniciales
5 Ingresos patrimoniales. 1.873,24
7 Transferencias de capital. 4.875,86
TOTAL 6.749,10

Pamanes, 4 de octubre de 2016.
El presidente,

Ana Isabel Rios Barquin.
2016/9157
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JUNTA VECINAL DE PRELLEZO

CVE-2016-9163  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2016.

La Junta Vecinal de Prellezo, reunido en sesidon celebrada el dia 5 de octubre de 2016,
aprob¢ inicialmente el Presupuesto para el afio 2016 junto con las bases de ejecucion, que-
dando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a efectos
de que los interesados legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones
ante la Junta, en cumplimiento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del Real Decreto
Leg. 2/2004. De no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitiva-
mente aprobado.

Prellezo, 5 de octubre de 2016.
El presidente,

José Soberdon Gomez.
2016/9163
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CONCEJO ABIERTO DE REOCIN

CVE-2016-9164  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2016.

El Concejo de Reocin, reunido en sesidn celebrada el dia 5 de octubre de 2016, aprobo
inicialmente el Presupuesto para el afio 2016 junto con las bases de ejecucion, quedando ex-
puesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a efectos de que
los interesados legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante el
Concejo, en cumplimiento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del Real Decreto Leg.
2/2004. De no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente

aprobado.
Reocin, 5 de octubre de 2016.
El presidente,
Andrés Iglesias Diaz.
2016/9164

CVE-2016-9164

Pag. 23181 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO . . BOLETIN OFICIAL
e e = B DE CANTABRIA

VIERNES, 21 DE OCTUBRE DE 2016 - BOC NUM. 203

CONCEJO ABIERTO DE SAN CRISTOBAL DEL MONTE

CVE-2016-9154  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2017.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 28 de septiembre de 2016, ha apro-
bado inicialmente el presupuesto general del Concejo Abierto de San Cristobal del Monte para
el ejercicio 2017.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

San Cristobal del Monte, 28 de septiembre de 2016.
El alcalde,

Francisco Javier Ruiz Calderdn.
2016/9154

CVE-2016-9154

Pag. 23182 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO : ria e BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA s, DE CANTABRIA

VIERNES, 21 DE OCTUBRE DE 2016 - BOC NUM. 203

JUNTA VECINAL DE SAN VICENTE DE TORANZO

CVE-2016-9161  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2016.

En la junta, en sesidn celebrada el dia 7 de octubre de 2016, ha aprobado Inicialmente el
expediente 1 de modificacidon presupuestaria de la Junta Vecinal de San Vicente de Toranzo
para el ejercicio 2016.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias hébiles, durante los cuales
podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta modificacidon presupuestaria.

San Vicente de Toranzo, 7 de octubre de 2016.
El presidente,

Eugenio Fernandez Gonzalez.
2016/9161
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JUNTA VECINAL DE TRECENO

CVE-2016-9191  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos 1/2016.

En la Junta, en sesion celebrada el dia 13 de octubre de 2016, ha aprobado inicialmente el
expediente 1 de modificacion presupuestaria de la Junta Vecinal de Trecefio para el ejercicio
2016.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 177 y siguientes del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, se expone al publico por el plazo de quince dias hébiles, durante los cuales
podran presentar las reclamaciones oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobada esta modificacidon presupuestaria.

Trecefio, 14 de octubre de 2016.
El presidente,

Francisco Luis Borbolla Izaguirre.
2016/9191

CVE-2016-9191

Pag. 23184 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO . ] BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA ' DE CANTABRIA

VIERNES, 21 DE OCTUBRE DE 2016 - BOC NUM. 203

JUNTA VECINAL DE VILLACANTID

CVE-2016-9190  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas en sesion celebrada el dia
11 de octubre de 2016 la cuenta general de esta entidad local menor correspondiente al ejer-
cicio 2015, de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se
expone al publico durante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los interesados podran
presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Villacantid, 12 de octubre de 2016.
El presidente,

Fidel Garcia Marina.
2016/9190
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE SAN FELICES DE BUELNA

CVE-2016-9147  Aprobacion y exposicion publica del padrén del Servicio de Teleasis-
tencia del tercer trimestre de 2016, y apertura del periodo voluntario
de cobro.

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 11/10/2016 se aprobd el padrén del Servicio de Te-
leasistencia correspondiente al tercer trimestre de 2016, fijando el periodo de cobro desde el
14/10/2016 al 14/12/2016, sefialando el 14 de octubre como fecha para cargar las domicilia-
ciones.

Asimismo se expone al publico por el término de quince dias contados a partir del siguiente
a la publicacién en el BOC, a efectos de reclamaciones, quedando a disposicidon de los contri-
buyentes en las oficinas de Secretaria.

San Felices de Buelna, 11 de octubre de 2016.
El alcalde,

José A. Gonzalez-Linares Gutiérrez.
2016/9147
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2016-9148  Aprobacion y exposicion publica del padrdn fiscal del Impuesto sobre
Actividades Econdmicas de 2016, y apertura del periodo voluntario
de cobro.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la Ley 58/2003, de 17 de diciem-
bre, General Tributaria, con esta fecha y por plazo de un mes, se notifica el padrén fiscal co-
rrespondiente al IMPUESTO SOBRE ACTIVIDADES ECONOMICAS para el ejercicio 2016, por un
importe de 2.462.075,35 €.

Lo que se hace publico para conocimiento de los obligados tributarios e interesados. Los re-
cibos y todos los elementos de la relacion tributaria, sus antecedentes y justificantes, estaran
a disposicidon de los contribuyentes e interesados en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de Torrelavega y en la Recaudaciéon Municipal. En su caso, en los términos que se establecen
en el articulo 14 del DL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley 39/88, reguladora de las Haciendas Locales, podran interponer recurso de reposicion,
previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a
la insercién de este edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 24 y 25 del RD 936/2005, de 29 de julio,
el periodo voluntario de cobranza abarcara el plazo comprendido entre los dias 5 de octubre al
20 de diciembre de 2016. Los ingresos por domiciliacion se haran efectivos por adeudo en la
cta. cte. designada por los contribuyentes con las deducciones aplicables.

El resto de los pagos se realizaran en las oficinas de Liberbank, Banco Santander, Banco Bil-
bao Vizcaya Argentaria, La Caixa, Bankia, Sabadell, Caja Laboral Popular y Banco Popular, en la
modalidad de ingreso por Cuaderno 60; a estos efectos, la Recaudacion Municipal remitira por
carta ordinaria, desde el inicio del periodo voluntario de cobranza, la documentacion necesaria
para realizar el pago en las oficinas de los bancos y cajas indicados. Servird de resguardo de
pago uno de los ejemplares sellados en el banco. En caso de pérdida o de no recibir la do-
cumentacién en su domicilio podran retirar el documento de pago en la Oficina Municipal de
Recaudacion abierta en el Boulevard Demetrio Herreros de Torrelavega, en horas de 8,30 a 14.

De acuerdo con lo dispuesto en el art. 28 de la Ley General Tributaria, finalizado este pe-
riodo voluntario de pago, se devengaran los recargos del "periodo ejecutivo" (inicial, reducido
y ordinario) por el 5, 10 y 20 por ciento respectivamente, segin que la deuda se ingrese
antes de recibir la providencia de apremio, en el plazo establecido por tal providencia o una
vez vencido tal plazo. En este Ultimo caso, se devengaran intereses de demora al tipo que se
establezca en cada Ley de Presupuestos Generales del Estado.

Torrelavega, 7 de octubre de 2016.
El alcalde,

José Manuel Cruz Viadero.
2016/9148
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4.4.0TROS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2016-9165  Orden HAC/49/2016, de 10 de octubre de 2016, por la que se regulan las
operaciones de cierre del ejercicio 2016 y la apertura del ejercicio 2017.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El articulo 33 de la Ley de Cantabria 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria,
establece que el ejercicio presupuestario coincidira con el afio natural y a él se imputaran los
derechos econdmicos liquidados durante el ejercicio, cualquiera que sea el periodo del que de-
riven, y las obligaciones econdmicas reconocidas hasta el fin del mes de diciembre siempre que
correspondan a adquisiciones, obras, servicios, prestaciones o, en general, gastos realizados
dentro del ejercicio y con cargo a los respectivos créditos.

Para dar cumplimiento a lo establecido en el apartado anterior resulta necesaria la regula-
cién de las operaciones del ejercicio corriente y de ejercicios futuros relativas al presupuesto
de gastos, asi como de las operaciones del presupuesto de ingresos, que permitan el cierre del
ejercicio 2016 y la apertura del 2017.

En atencidn a lo expuesto anteriormente y en virtud de las competencias conferidas en
el articulo 33 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del
Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, a propuesta de la
Intervencién General,

DISPONGO
Primero.- Presupuesto de gastos.

1.1.- Operaciones de gasto.
1.1.1.- Expedientes de modificaciones de crédito.

La peticion de la modificacion tendra como fecha limite de entrada en la Direccién General
de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera (DGTPPF) el lunes dia 7 de noviembre de 2016.

Para proceder a su contabilizacidn, los documentos contables de aprobacién de los expe-
dientes de modificaciones de crédito tendran como fecha limite de entrada en la Subdireccién
General de Contabilidad e Informacidn Econédmico-Financiera de la Intervencion General (SG-
CIEF) el jueves dia 10 de noviembre de 2016.

1.1.2.- Expedientes de gasto del ejercicio corriente.
1.1.2.1.- Aprobacién del gasto (documento A).

Cuando la aprobacién del gasto esté sujeta a funcion interventora, el correspondiente ex-
pediente tendrd como fecha limite de entrada en la Subdireccién General de Intervencién y
Fiscalizacion (SGIF) el viernes dia 11 de noviembre de 2016.

Para proceder a su contabilizaciéon, los documentos contables de aprobacion de gasto (do-
cumentos A) tendran como fecha limite de entrada en la SGCIEF el viernes dia 30 de diciembre
de 2016.
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1.1.2.2.- Compromiso del gasto (documento D o AD).

Cuando el compromiso del gasto esté sujeto a funcidén interventora, el correspondiente
expediente tendra como fecha limite de entrada en la SGIF el viernes dia 25 de noviembre de
2016.

Para proceder a su contabilizacién, los documentos contables de compromiso de gasto
(documentos D o AD) tendran como fecha limite de entrada en la SGCIEF el viernes dia 30 de
diciembre de 2016.

1.1.2.3.- Reconocimiento de obligacion (documentos O y ADO).

Los expedientes de reconocimiento de obligacion del ejercicio corriente, tramitados me-
diante documentos O o ADO y acompafiados de la correspondiente documentacion justifica-
tiva, tendran como fecha limite de entrada en la SGIF el viernes dia 30 de diciembre de 2016.

Los documentos O o ADO correspondientes a secciones presupuestarias exentas de fiscali-
zacion previa, tendran como fecha limite de entrada en la SGCIEF el viernes dia 30 de diciem-
bre de 2016.

Los expedientes en fase ADO para los que sea necesario emitir informe fiscal y posterior-
mente remitir al Organo Gestor, para que se dicte la correspondiente Resolucidén o se firme el
documento contable que haga las veces de Acto Administrativo, tendran como fecha limite de
entrada en la SGIF el lunes dia 12 de diciembre de 2016.

Los expedientes de reconocimiento de obligacidon del ejercicio corriente, tramitados me-
diante documentos O o ADO con cargo al concepto del Presupuesto de Gastos 202 "Arrenda-
mientos de edificios y otras construcciones", tendran como fecha limite de entrada en la SGIF
el lunes dia 12 de diciembre de 2016. Las Intervenciones Delegadas daran prioridad a estos
expedientes para que los documentos de reconocimiento de obligacién de estos arrendamien-
tos queden contabilizados antes del lunes dia 19 de diciembre de 2016.

Debido a la obligacidn de presentacion del modelo informativo 347 a la AEAT en el mes de
febrero de 2017, los documentos en fase O o ADO del ejercicio 2016 seran contabilizados
necesariamente antes del miércoles 22 de febrero de 2017.

1.1.3.- Expedientes plurianuales y de tramitacion anticipada.

Las autorizaciones y compromisos de gasto derivados de expedientes de gasto plurianual
tendran las mismas fechas limite, tanto para el envio de expedientes para su fiscalizacién como
para el envio de documentos contables, establecidas para la tramitacion de expedientes de
gastos de ejercicio corriente.

Los expedientes de tramitacion anticipada tendran como fecha limite de entrada en la SGIF
el viernes dia 9 de diciembre de 2016.

La solicitud de autorizacion de compromisos de gasto de caracter plurianual o de su trami-
tacion anticipada a la DGTPPF, tendran como fecha limite de entrada en esa dicha Direccién
5 dias habiles anteriores a las fechas establecidas para la tramitacién del los expedientes de
gasto.

Para proceder a su contabilizacion, los documentos contables derivados de los expedientes
a los que se ha hecho referencia en el parrafo anterior tendran como fecha limite de entrada
en la SGCIEF el viernes dia 30 de diciembre de 2016.

1.1.4.- Néminas.

Las néminas para el percibo de los haberes activos del mes de diciembre tendran como
fecha limite de entrada en la Intervencién General el lunes dia 12 de diciembre de 2016.

Los haberes activos y pasivos correspondientes al mes de diciembre seran satisfechos con-
juntamente a partir del miércoles dia 14 de diciembre de 2016.
1.1.5.- Operaciones de endeudamiento.

Los expedientes de reconocimiento de obligacién por intereses o amortizacion de pasivos
financieros con vencimiento en los Ultimos dias de diciembre tendran entrada en la SGIF, al
menos, tres dias antes de la fecha de vencimiento. Estas operaciones se incluirdn en un pro-
ceso de ordenacion y sefialamiento independiente.
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1.1.6.- Pagos a justificar.

Los expedientes de reconocimiento de obligacion que constituyan libramientos a justificar
tendran como fecha limite de entrada en la SGIF el lunes dia 5 de diciembre de 2016. No po-
dran tramitarse libramientos a justificar con posterioridad a dicha fecha.

Las Intervenciones Delegadas daran prioridad a estos expedientes para que los documentos
de reconocimiento de obligacién de pagos a justificar queden contabilizados antes del jueves
dia 15 de diciembre de 2016.

Las cantidades no invertidas a 30 de diciembre de 2016 se reintegraran, en esa misma
fecha, en la cuenta general de ingresos de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y la justi-
ficacion de las cuentas se hara en los términos establecidos en el articulo 77.2 de la Ley de
Finanzas.

Lo establecido en los parrafos anteriores no resultara de aplicacion en el caso de obras de
emergencia.

1.1.7.- Anticipos de caja fija.

La ultima cuenta justificativa del afo, junto con el documento contable de reconocimiento
de obligacidn, tendra como fecha limite de entrada en la Intervencion General el lunes dia 12
de diciembre de 2016.

Las Intervenciones Delegadas daran prioridad a la verificacion de los datos establecidos
en el parrafo segundo del articulo 7.3 del Decreto 3/98, de anticipos de caja fija, para que
el documento de reconocimiento de obligacién pueda quedar contabilizado el lunes dia 19 de
diciembre de 2016.

1.2.- Operaciones de pago.

El Ultimo proceso ordinario de ordenacion de pagos de 2016 se realizara el viernes dia 16
de diciembre de 2016.

La DGTPPF realizara el ultimo proceso ordinario de sefialamiento de pagos de 2016 el vier-
nes dia 23 de diciembre del citado afio.

Asimismo, con fecha 23 diciembre de 2016 se realizard necesariamente un proceso de
ordenacion y sefialamiento en el que seran incluidas Unicamente las érdenes de pago por re-
posicidon de anticipos de caja fija, 6rdenes de pago de arrendamientos urbanos con retenciones
sujetas al Impuesto de Sociedades, devolucion de ingresos, no presupuestarias y las expedi-
das en formalizacion, en los términos que establezca la DGTPPF.

Segundo.- Presupuesto de ingresos y operaciones no presupuestarias.

2.1.- Presupuesto de ingresos.

La DGTPPF remitira a la Intervencion General los arqueos de los ordinales de la Tesoreria
del ultimo dia de 2016 antes del lunes dia 9 de enero de 2017.

Respecto de los derechos contraidos, la recaudacion y otros tipos de cancelacion de las
liqguidaciones, los resimenes contables o los documentos cobratorios correspondientes a ope-
raciones de 2016 se presentaran en la SGCIEF, como fecha limite, el lunes dia 23 de enero de
2017.

2.2.-Operaciones no presupuestarias y de devolucién de ingresos.

Las propuestas de mandamiento de pago por devolucién de ingresos y no presupuestarios
tendran como fecha limite de entrada en la Intervencién General el lunes dia 12 de diciembre
de 2016.

Los documentos fiscalizados deberan trasladarse a la SGCIEF como fecha limite el lunes dia
19 de diciembre de 2016.

Los documentos que, por incumplimiento de los plazos establecidos, no puedan ser conta-
bilizados el 19 de diciembre de 2016, seran devueltos al Organo Gestor para su conversion a
documentos del ejercicio 2017, sin posibilidad de prdrroga.
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Lo establecido en los parrafos anteriores no resultard de aplicacién a los documentos no
presupuestarios o de devolucién de ingresos en formalizacién, que podran ser contabilizados
en tanto en cuanto no se haya cerrado el ejercicio.

Todos los ingresos del ejercicio 2016 relativos a retenciones de IRPF, seran aplicados nece-
sariamente antes del lunes dia 9 de enero de 2017.

Tercero.- Cierre del ejercicio 2016.

3.1.- Operaciones pendientes de aplicar al Presupuesto.

1. Cuando no se hubiera efectuado dentro del ejercicio 2016 la imputacion al presupuesto
corriente de determinadas obligaciones correspondientes a gastos realizados o bienes y ser-
vicios efectivamente recibidos en dicho ejercicio, los Organos Gestores seguiran el procedi-
miento previsto en los apartados siguientes, a fin de que se pueda efectuar el registro de
las mismas en la contabilidad econémico patrimonial del ejercicio 2016 como acreedores por
operaciones pendientes de aplicar al presupuesto.

2. A fecha 15 de febrero de 2017, los Organos Gestores deberdn haber conformado en el
Registro contable de facturas (RCF) y mddulo de facturas (MF), las facturas de Tipo "F" que se
refieran a gastos realizados o a bienes y servicios efectivamente recibidos de conformidad en
el ejercicio anterior.

En base a los datos introducidos a dicha fecha, la Oficina de Contabilidad, emitira un listado
con los datos que figuran en el RCF y en el MF, para las facturas Tipo "F" pendientes de aplicar
a presupuesto en estado conformadas a fecha 15 de febrero de 2017, que se enviara a los
Organos Gestores para que, en el plazo de 8 dias, actualicen y/o completen la informacion en
el RCF/MF.

También se comunicard a los Organos Gestores la relacién de obligaciones pendientes de
aplicar a ejercicios anteriores, certificadas en el saldo final de 2015, que no han sido identifica-
das en el RCF/MF de manera automatizada, para que se informe, en el plazo de 8 dias desde su
envio, si se han aplicado al presupuesto 2016 y, en su caso, se indique el nimero de operacién
SIC, la aplicacion presupuestaria y el importe.

Estas comunicaciones se realizaran por correo electrénico, mediante ficheros adjuntos en
formato Excel.

3. Igualmente, aquellos otros gastos realizados o bienes y servicios efectivamente recibidos
en el ejercicio que se cierra, pendientes de aplicar a Presupuesto, que no hayan sido incluidos
en el listado citado en el punto 2 anterior, deberan reflejarse en el Anexo I de esta Orden.

En el caso de que los Organos Gestores no tengan operaciones adicionales pendientes de
aplicar a presupuesto que comunicar, deberan igualmente informar por escrito de dicha cir-
cunstancia, a través del Anexo I.

Este anexo, debidamente firmado en todas sus paginas, se enviara a la SGCIEF, tanto en
formato papel, como mediante ficheros adjuntos en formato Excel, por correo electrénico, al
Buzén de la Intervencidn General (intervencion@cantabria.es), en el plazo de 8 dias el envio
del listado indicado en el punto 2.

4, Con base en los datos introducidos en el RCF/MF, asi como en los documentos remitidos
por los érganos gestores descritos en los puntos 2 y 3 anteriores, se procedera a registrar en
el SIC los correspondientes asientos en la contabilidad econémico patrimonial del ejercicio
anterior, que afecten a la cuenta de acreedores por operaciones pendientes de aplicar al pre-
supuesto, prevista en el Plan General de Contabilidad.

5. Si como consecuencia de las actuaciones de control financiero permanente reguladas en
el apartado g) del articulo 151.1 de la Ley 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Canta-
bria, se pusiera de manifiesto la existencia de obligaciones derivadas de gastos realizados o
bienes y servicios recibidos, de importancia significativa, para los que no se hubiera producido
su imputacion contable, se debera efectuar su registro en la contabilidad econémico patrimo-
nial del ejercicio 2016, con base en el informe definitivo de dichas actuaciones, siempre que se
formalice el mismo con anterioridad al cierre definitivo del ejercicio 2016.
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3.2.- Periodificacién de gastos.

Cuando existan gastos que se liquiden por periodos que afecten a dos o mas ejercicios
contables, los Organos Gestores deberan estimar los importes devengados y no vencidos de
dichos gastos, a 31-12-16 y expedir los documentos contables de "Periodificacion de gastos".

Se entenderd que es de aplicacién el principio de importancia relativa y que por tanto no es
necesario expedir los documentos de "Periodificacion de gastos" cuando los servicios o equi-
valentes son de pequefia cuantia o no teniendo esta caracteristica corresponden a servicios de
tracto sucesivo y de una facturacién anual similar.

Los documentos mencionados en el parrafo anterior, seran remitidos por los Organos Ges-
tores a la SGCIEF, acompafiando una memoria explicativa de la naturaleza del gasto y de los
calculos realizados para determinar el importe a periodificar, antes del viernes dia 10 de fe-
brero de 2017.

3.3.- Provision para responsabilidades.

A los efectos de que al cierre del ejercicio se puedan registrar en el Sistema de Informacién
Contable la provisién para responsabilidades en los términos previstos en el Plan General de
Contabilidad Publica para Cantabria, aprobado por Orden de 29 de noviembre de 2000, los
Organos Gestores deberan remitir a la SGCIEF, antes del viernes 10 de febrero de 2017, en su
caso, una memoria explicativa en la que se incluyan los importes estimados para hacer frente
a responsabilidades probables o ciertas, procedentes de litigios en curso, indemnizaciones u
obligaciones pendientes de cuantia indeterminada, como es el caso de avales u otras garantias
similares, a cargo del Presupuesto General de la Administracion General de la Comunidad Au-
ténoma de Cantabria, describiéndose en la memoria la naturaleza de dichas responsabilidades.

3.4.- Periodificacion de ingresos.

Cuando existan ingresos que se liquiden por periodos que afecten a dos o mas ejercicios
contables, los Organos competentes deberan estimar los importes devengados y no vencidos
de los mencionados ingresos, a 31-12-16 y expediran y remitiran a la SGCIEF el acuerdo de
imputacion a ingresos en los que se incluiran tales estimaciones, antes del viernes dia 10 de
febrero de 2017.

3.5.- Asientos directos.

La Intervencidon General realizara los asientos directos correspondientes a amortizaciones,
provisiones y aquellos otros de regularizacién y ajustes contables que considere necesarios
antes del cierre del ejercicio.

3.6.- Cierre definitivo.

La Intervencion General debera efectuar el cierre definitivo del ejercicio, una vez finalizadas
todas las operaciones de contabilizacion, y en la medida de lo posible, antes del dia 30 de junio
de 2017.

Cuarto.- Apertura ejercicio 2017.

4.1.- Remision de informacidn por la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica
Financiera

Tan pronto como resulte posible, la DGTPPF facilitara a la Intervencion General los ficheros
correspondientes a los presupuestos de gastos e ingresos, en los que estaran identificadas
aquellas aplicaciones que sean vinculantes al maximo nivel de desagregacion.

4.2.- Apertura provisional ejercicio 2017.

Una vez que se hayan llevado a cabo los tramites establecidos anteriormente se deberd
proceder a la carga del presupuesto de 2017 y a su apertura provisional.

Efectuada la apertura provisional del ejercicio 2017, el orden de las operaciones a contabi-
lizar sera:

1.- Documentos RC para cada una de las Consejerias y Organismos Auténomos que traba-
jen con SIC, que permitan el enlace en la gestidon de los gastos de personal.
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2.- Documentos procedentes del subsistema de ejercicios posteriores en la forma estable-
cida en el apartado 4.3.

3.- Documentos del ejercicio corriente.

Podran ser contabilizadas operaciones de corriente, amparadas en Resolucion previa en
ese sentido del Consejero de Economia, Hacienda y Empleo, sin que hayan sido contabilizadas
previamente las procedentes del subsistema de posteriores, cuando se justifique la urgencia
debidamente por el Organo Gestor mediante solicitud expresa en la que se hard constar que
la aplicacion o aplicaciones correspondientes no se veran afectadas por el volcado de alguna
operacion del subsistema descrito y, en caso de verse afectadas, que existe saldo suficiente a
nivel de vinculacion.

4.3.- Cierre y apertura de posteriores
4.3.1. Procedimiento general

Después de realizar la apertura provisional del 2017, la Intervencién General procedera al
cierre y apertura de la contabilidad de ejercicios posteriores.

Para poder efectuar estos procesos, la oficina de contabilidad realizard una traduccién de
aplicaciones de oficio, cuando no existieran en el Presupuesto de 2017 aplicaciones idénticas a
aquellas sobre las que se proyectaron gastos plurianuales. Estas traducciones seran comuni-
cadas a los érganos Gestores para su comprobacion, y en su caso, propuesta de modificacion.

Una vez efectuado para el ejercicio 2017 la apertura de ejercicios posteriores, la Interven-
cion General remitird a cada una de las Consejerias y Organismos Auténomos integrados en el
Presupuesto, las siguientes relaciones de documentos obtenidos del subsistema de ejercicios
posteriores del SIC:

1.-COMPROMISOS PRIMERA ANUALIDAD PROCEDENTES DE POSTERIORES
2.-COMPROMISOS RESTO DE ANUALIDADES PROCEDENTES DE POSTERIORES
3.-EXCESO DE PRIMERA ANUALIDAD DE TRAMITACION ANTICIPADA (SIN OPERACIONES)
4.-EXCESOS DE PRIMERA ANUALIDAD DE POSTERIORES

5.-EXCESOS DEL RESTO DE ANUALIDADES DE POSTERIORES

Todas las operaciones de las relaciones 1 y 2 anteriores deberan ser contabilizadas, por
referirse a compromisos de gasto, en el mismo orden por el que aparezcan en dichas rela-
ciones. No obstante, con caracter previo a su contabilizacidén, podra modificarse el tercero, la
aplicacién presupuestaria y el nimero de expediente, para lo cual deberan cumplimentarse los
modelos que se establecen en la Resolucién de 18 de octubre de 2006, de la Intervencion Ge-
neral, por la que se regula el procedimiento y se aprueban los modelos para el volcado de ope-
raciones procedentes del subsistema de ejercicios posteriores (BOC n° 209 de 31/10/2006).

Respecto de las relaciones 4 y 5, que comprenden documentos A y RC, se indicaran a la
oficina de contabilidad, las operaciones que deban ser contabilizadas mediante el modelo es-
tablecido en la Resolucion de la Intervencion General antes mencionada, pudiendo proponerse
la modificacion de la aplicacion presupuestaria o del nimero de expediente.

Los modelos a los que se hace referencia en los parrafos anteriores, autorizados por la
Secretaria General o Direccion correspondiente, se remitiran, a la SGIF antes del viernes dia
20 de enero de 2017, para que por las Intervenciones Delegadas puedan prestarse la con-
formidad a las modificaciones y remitirse directamente por las mismas a la SGCIEF para su
contabilizacion.

Las unidades no sujetas a fiscalizacion previa que tengan centralizada la contabilidad en Ila
Intervencién General, enviaran directamente a la SGCIEF los modelos indicados, debidamente
autorizados, igualmente, antes del viernes dia 20 de enero de 2017.
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Una vez contabilizadas las operaciones, la SGCIEF lo pondra en conocimiento de la Con-
sejeria u Organismo Auténomo Yy, en su caso, de la Intervencién Delegada correspondiente,
facilitdndoles un listado de las operaciones contabilizadas.

4.3.2- Procedimiento a seguir cuando en el ejercicio 2017 no hubiera crédito o éste fuera
insuficiente para imputar compromisos de crédito de primera anualidad:

Se formalizard conforme a lo establecido por la Disposicidon Adicional Décimo Séptima de la
Ley de Cantabria 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria.

Quinto.- Otra informacion a suministrar.
5.1.- Informacién a facilitar por las habilitaciones

Los habilitados y los demas ordenadores secundarios de pago remitiran a la DGTPPF, antes
del lunes dia 9 de enero de 2017, la siguiente documentacion:

a) Estados de situacion de sus cuentas bancarias a 31 de diciembre de 2016.

b) Relacion de las retenciones practicadas en los pagos realizados durante el ejercicio 2016
por el concepto de Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas.

c) Relacion comprensiva de las operaciones realizadas con terceros durante el 2016.
5.2.- Informacién a facilitar por los gestores de gastos de personal

Los organos gestores de gastos de personal remitiran a la DGTPPF, antes del lunes dia 9 de
enero de 2017, la informacidn necesaria para la confeccion del modelo 190 de resumen anual
de retenciones e ingresos a cuenta sobre rendimientos del trabajo.

5.3.- Acta de arqueo y conciliacion de los ordinales bancarios

La DGTPPF remitira a la Intervencidn General antes del viernes dia 20 de enero de 2017, el
acta de arqueo a 31 de diciembre de 2016 y las conciliaciones entre la informacion del SIC y
los extractos expedidos por las Entidades de Crédito de las cuentas bancarias de la Tesoreria,
tanto de las cuentas operativas como de la cuenta general de ingresos.

El saldo a 31 de diciembre de 2016 de las cuentas restringidas de ingresos sera remitido
a la Intervencion General antes del lunes dia 23 de enero de 2017 por la Direccion General
competente, segun la distribucion de funciones establecidas en la Resolucidon de 22 de junio
de 2009, por la que se modifica parcialmente la Resolucién de 29 de diciembre de 2000, por
la que se aprueba la Instruccién Provisional para la Administracion Financiera de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

5.4.- Relacién de deudores

La Agencia Cantabra de Administracién Tributaria, remitird antes del viernes dia 17 de fe-
brero de 2017, la relacion detallada de las liquidaciones que componen los saldos pendientes
de cobro a fecha de cierre del ejercicio 2016.

5.5.- Préstamos y anticipos al personal.

Las unidades encargadas de la gestidon del personal funcionario, laboral, estatutario o do-
cente enviaran, antes del 17 de febrero de 2017, un estado comprensivo de la situacién a
31 de diciembre de 2016 de los préstamos y anticipos concedidos al personal funcionario,
laboral, estatutario o docente, con el detalle de los importes concedidos en su caso, fecha de
concesion, cuota de amortizacion mensual, importe amortizado e importe pendiente a 31 de
diciembre de 2016.

La documentacién enumerada en este punto, se enviara a la Intervenciéon General me-
diante ficheros adjuntos por correo electrénico al Buzén de la Intervencién General (\o
"mailto:intervencién@cantabria.es" intervencion@cantabria.es)

5.6.- Inversiones efectuadas por entes publicos por cuenta de la Administracion.

En el supuesto de haberse recibido de conformidad por la Administracion General o los
Organismos Auténomos, inversiones ejecutadas mediante encomiendas de gestién o figuras
similares, las Secretarias Generales o Direcciones equivalentes remitirdn, antes del 17 de fe-
brero de 2017, la siguiente documentacion a la Intervencién General:
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— Acuerdo por el que se formaliza la encomienda de gestién.
— Acta de recepcién positiva.
— Valoraciéon econdmica de la inversidn recibida (Factura, en su caso).

— Detalle de las operaciones imputadas a presupuesto en el ejercicio 2016 que se derivan
de estas inversiones (n° de operacion contable-SIC, importe, tercero...).

Sexto.- Prérroga de plazos.

Con caracter general no podran ser concedidas prérrogas de los plazos establecidos en
los articulos anteriores. Excepcionalmente y por razones suficientemente justificadas, como
imprevistos, fuerza mayor o circunstancias similares, podré ser concedida prérroga en dichos
plazos para expedientes concretos y por un periodo limitado.

La concesién de la prorroga correspondera al Consejero de Economia, Hacienda y Empleo,
previo informe favorable del Interventor General de la solicitud motivada del Consejero corres-
pondiente, que deberd tener registro de entrada en la Intervencion General tres dias habiles
antes del vencimiento del plazo a prorrogar en su caso.

Quedan exceptuados del cumplimiento de los plazos establecidos en el apartado Pri-
mero.1.1.1., expedientes de modificaciones de crédito, y 1.1.2, en materia de expedientes de
gasto de ejercicio corriente, los expedientes y documentos contables que, a continuacion, se
relacionan:

— De la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte:
- Financiacién de Centros Privados sostenidos con fondos publicos.
— Del Instituto Cantabro de Servicios Sociales sobre:
- Estancias concertadas en centros para personas dependientes y menores.

- Néminas de prestaciones sociales (renta social basica, dependencia, ayudas
econdmicas individualizadas, familias en riesgo, o similar).

- Ayudas para la promocién de la vida auténoma y prestaciones a victimas de
violencia de género.

— Del Servicio Cantabro de Empleo los gastos relativos a servicios y programas contenidos
en el Plan Anual de Politica de Empleo del afio 2016. Entre otros:

- La tramitacién de expedientes de subvenciones de concesion directa, como en
el caso de las becas y ayudas a personas desempleadas participantes en acciones de formacion
profesional para el empleo (Decreto 104/2008); de la prérroga de la contratacién de agentes
de empleo y desarrollo local (Decreto 73/2008); de promocion del empleo auténomo (Decreto
9/2013); y de integracion laboral de personas con discapacidad en el mercado ordinario (De-
creto 33/2008) y en el mercado protegido (Decreto 1/2015).

- Resolucion de diversas convocatorias de subvenciones en régimen de con-
currencia competitiva, como en el caso de la Orden HAC/26/2016, de 6 de julio (subvencio-
nes destinadas a la conciliacién de la vida laboral, familiar y personal); la convocatoria de
subvenciones destinadas a financiar los costes laborales y de Seguridad Social derivados de
la contrataciéon indefinida de trabajadoras y trabajadores de las unidades de apoyo a la acti-
vidad profesional en los centros especiales de empleo); de la convocatoria de subvenciones
del programa de empleo con apoyo como medida de fomento de empleo de personas con
discapacidad en el mercado ordinario de trabajo; de las convocatorias de subvenciones en el
ambito de los programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios, y de Talleres de Empleo; de la
convocatoria de subvenciones en materia de formacién de oferta, consistentes en la ejecucién
de acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas; de
la convocatoria de subvenciones en materia de formacién de oferta mediante la ejecucion de
planes formativos dirigidos prioritariamente a las personas trabajadoras ocupadas; de la con-
vocatoria de subvenciones para el desarrollo de acciones de mejora de la empleabilidad, en
colaboracién con el Servicio Cantabro de Empleo..
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- Asimismo, los gastos relativos a expedientes de gasto de contratacién admi-
nistrativa que ejecuten fondos de modernizacion transferidos por el Servicio Publico de Empleo
Estatal.

Las prorrogas concedidas no podran suponer en ningln caso la vulneracion del principio de
anualidad presupuestaria.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA

Las limitaciones establecidas con caracter general en la presente Orden no resultaran de
aplicacién a expedientes y documentos relativos a endeudamiento, gastos de personal y los
que se deriven del cumplimiento de normas legales o reglamentarias, de ejecucién de senten-
cias judiciales e intereses de demora de operaciones comerciales.

DISPOSICION FINAL UNICA

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 10 de octubre de 2016.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,
Juan José Sota Verdion.
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AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

CVE-2016-9206  Informacion publica de la aprobacion inicial de la modificacion de la
Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles
de Naturaleza Urbana.

Por medio del presente anuncio se pone de manifiesto que el Pleno del Ayuntamiento de
Villaescusa, en sesion extraordinaria celebrada el dia 22 de septiembre de 2016, acordd la
aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto so-
bre Bienes Inmuebles de Naturaleza Urbana.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente de la insercién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, el citado acuerdo se
considerara aprobado definitivamente por ministerio de la ley.

Villaescusa, 10 de octubre de 2016.
El alcalde,

Constantino Fernandez Carral.
2016/9206
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2016-9167 Extracto de la Orden ECD/116/2016, por la que se convocan ayudas
al profesorado de Centros Docentes de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte para la realizacion de actividades de formacion.

BDNS (identif.): 319808.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a de la ley 38/2003 de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo texto
completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http://www.pap.
minhap.gob.es/bdnstrans/index):

Primero. Beneficiarios:

1. Podran ser beneficiarios de estas ayudas los profesores que se encuentren prestando
servicios en la Comunidad Auténoma de Cantabria, como funcionarios de carrera o funciona-
rios en practicas de cualquiera de los cuerpos que integran la funciéon publica docente.2. No
podran tener la condicidn de beneficiarios aquellos solicitantes incursos en alguna de las pro-
hibiciones contempladas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

Segundo. Objeto:

1. El objeto de esta convocatoria es conceder ayudas econdmicas individuales para la rea-
lizacidn, por parte del profesorado, de actividades de formacion permanente, realizadas entre
el 1 de septiembre de 2015 y el 31 de agosto de 2016 (curso 2015-2016). En el caso de estu-
dios universitarios, el plazo se extendera hasta el 30 de septiembre, con el objeto de cubrir las
pruebas académicas derivadas de la matricula realizada en dichos estudios.

2. La finalidad de la convocatoria es favorecer la realizacion de actividades de formacion
permanente del profesorado para mejorar sus competencias profesionales para dar respuesta
a las necesidades educativas del conjunto de la ciudadania y reforzar la funcién de la educacion
como instrumento de transformacion y mejora de la sociedad.

Se establecen los siguientes tipos de ayudas:a) Actividades de formacion realizadas a dis-
tancia o dentro del ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria.b) Actividades de forma-
cion realizadas fuera del ambito de la Comunidad Autonoma de Cantabria y dentro de Espafia.c)
Actividades de formacion realizadas en el extranjero.d) Master Universitario en aprendizaje y
ensefianza de segundas lenguas de la Universidad de Cantabria, u otros estudios universitarios
(matricula total o parcial).

3. No se subvencionaran gastos de inversiones en infraestructuras, equipamiento (infor-
matico, audiovisual, etc.), ni gastos generales de funcionamiento de las entidades solicitantes,
sino exclusivamente los conceptos de gasto inherentes a la propia actividad.

4. La percepcion de esta subvencién es compatible con cualesquiera otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de organismos publicos o
privados, sin que el importe total de las ayudas recibidas pueda superar el coste de la actividad
subvencionada.

Tercero. Bases reguladoras:

Orden ECD/46/2016, de 24 de mayo, por la que se establecen las bases reguladoras para
la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la realizacion de
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actividades en materia educativa (Boletin Oficial de Cantabria nimero 104, de 31 de mayo de
2016), modificada por la orden ECD/107/2016, de 29 de agosto (Boletin Oficial de Cantabria
nuimero 173 de 7 de septiembre de 2016).

Cuarto. Cuantia:

1. La cuantia total maxima de esta convocatoria asciende a 75.000 euros, de los cuales
65.000 euros se destinaran a las ayudas para las actividades de formacién permanente de
profesorado relacionadas con la capacitacidn lingtitica y 10.000 euros para el resto de activi-
dades de formacion.

2. La cuantia individual no superara 1.500 euros para estancias formativas en el extranjero
y 1.300 euros para las actividades formativas realizadas en Espafia.

3. La cuantia de las subvenciones sera proporcional a la puntuacion obtenida por los bene-
ficiarios.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes:

Quince dias habiles, contados desde el dia siguiente a la publicacién de este extracto en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Sexto. Documentacion:

La solicitud de subvencién, incluida la correspondiente declaracidon responsable, se formu-
lard en el modelo oficial que figura como el Anexo I de la orden de convocatoria, dirigida al
consejero de Educacion, Cultura y Deporte, y se acompafiara de la documentacidn sefialada en
los apartados 3,4 y 5 del articulo 3 de la orden de convocatoria.

Santander, 13 de octubre de 2016.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

Ramodn Ruiz Ruiz.
2016/9167
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AYUNTAMIENTO DE MIERA

CVE-2016-9168  Anuncio de convocatoria de concesion de subvenciones para finalidades
deportivas, culturales, educacion y juventud para 2016.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ordenanza Municipal reguladora para el Otorgamiento
de Subvenciones y Ayudas, por acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Miera de fecha 31 de
agosto de 2016, se efectla la convocatoria para el presente ejercicio conforme a las siguientes
condiciones:

La regulaciéon de las condiciones y documentos a presentar estan determinados en la Orde-
nanza reguladora para el otorgamiento de subvenciones.

El plazo para formular solicitudes sera de veinte dias habiles, exceptuando sdbados, conta-
dos a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria en el BOC.

1. Podran solicitar subvenciones al Ayuntamiento de Miera:

a) Entidades y Asociaciones sin finalidad de lucro legalmente constituidas y domiciliadas en
el término municipal.

b) Personas fisicas, con residencia en el término municipal.

c) Excepcionalmente, se podran subvencionar actividades promovidas por entidades o per-
sonas fisicas que no radiquen en el término municipal, siempre que a juicio del Ayuntamiento
redunden en beneficio del municipio, o del interés general.

2. No seran objeto de subvencion:

a) Las actividades que tengan lugar fuera del ambito territorial del término municipal de
Miera, con excepcion de lo establecido en el articulo 5 c) de la Ordenanza.

b) Los gastos derivados del funcionamiento, como alquiler, ndminas, teléfono, luz o simi-
lares.

3. Presentacion de solicitudes:

La solicitud se presentara segun modelo normalizado que figura en el anexo del presente
anuncio, en el Registro General del Ayuntamiento en el plazo de veinte dias habiles, contados
a partir del dia siguiente a la publicacion de la convocatoria en el BOC. Si alguna solicitud no
reuniese la totalidad de los requisitos exigidos, se requerira al interesado, para que en el plazo
de diez dias habiles subsane los defectos apreciados o acompafie los documentos preceptivos,
entendiéndose de no atender tal requerimiento que rechaza voluntariamente la posibilidad de
percibir subvenciones.

Las peticiones habran de presentar junto con la instancia la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o del nimero de Identificacion Fiscal.

b) Documento acreditativo de la personalidad juridica del solicitante.

c) Documento acreditativo de representacion otorgada.

d) Declaracién responsable de no tener contraida ninguna deuda con el Ayuntamiento.

e) Declaracién responsable de no haber solicitado otras ayudas o subvenciones para el
mismo proyecto a las administraciones publicas.

f) Proyecto o memoria descriptiva de las caracteristicas mas significativas de la actividad o
instalacion a realizar.

g) Para las subvenciones en el area de la educacion establecidas en el articulo 11 de la
Ordenanza, deberan presentar ademas, fotocopia compulsada del libro de familia, certificado
de empadronamiento y copia compulsada de la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.
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ANEXO

MODELO DE SOLICITUD

Don. covvviiiiii ,con DUNLIL. i y con domicilioen. ................
................................... , teléfono. .......................... en nombre propio (o en representacion
de la asociacidn, club, etc.) con domICIlio EN. .iviririiiiei i e e
................. , enterado de la convocatoria de subvenciones efectuada por el Ayuntamiento de
Miera, SOLICITA:

— Una subvencidn de. .....covvvvviiiniininnnnn. EUIOS, PAA. tiirieneiireiineineiineaeraserieanneanns

— A tal objeto presente la documentacidn requerida en la Ordenanza Municipal reguladora
del Otorgamiento de Subvenciones y Ayudas Publicas.

Miera, a. ........ de. i de 2016.
SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE MIERA

Miera, 1 de septiembre de 2016.
El alcalde,

Tarsicio Gomez Higuera.
2016/9168

CVE-2016-9168
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE BARCENA DE CICERO

CVE-2016-8596  Informacion publica del expediente de solicitud de licencia municipal
para el cambio de uso y acondicionamiento de local para envasado
y distribucion de arandanos, en inmueble sito en la finca Sierrallana,
s/n, en Ambrosero.

Por don Ignacio del Valle Torme, en representacion de CANTABRIAN BERRIES, SL, se tra-
mita expediente de licencia municipal nimero 371/2016, para el cambio de uso y acondicio-
namiento de local para envasado y distribucion de arandanos, en inmueble sito en la finca
Sierrallana, s/n, en Ambrosero, en suelo rustico, clasificado por el planeamiento vigente como
Suelo No Urbanizable, Clase III, Proteccién Ecolégico-Paisajistica, Zona 2 (NUEP-2).

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio,
de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se abre informacion
publica, por plazo de quince dias, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion del
presente Anuncio en el BOC, a fin de que cualquier persona, fisica o juridica, pueda examinar
el expediente y presentar las alegaciones o sugerencias que estimen oportunas.

El expediente podra ser examinado en las oficinas municipales de lunes a viernes en horario
de 09:00 a 14:00 horas y las alegaciones se dirigiran al propio ayuntamiento presentandose
en su Registro General o por cualquiera de los medios previstos en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Barcena de Cicero, 22 de septiembre de 2016.
El alcalde,

Gumersindo Ranero Lavin.
2016/8596
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AYUNTAMIENTO DE GURIEZO

CVE-2016-9124  Concesion de licencia de primera ocupacion para una vivienda unifamiliar
aislada en Trebuesto.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 190.2 y 193 de la Ley de Cantabria 2/2001,
de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, en su
redaccion dada por la Ley 6/2010, de 30 de julio, se hace publico la concesion de la licencia
de primera ocupacién para una vivienda unifamiliar aislada construida en la parcela n® 105 del
poligono n° 22 del catastro de rustica, sita en el barrio de Trebuesto de este municipio, cuyos
datos se consignan a continuacion:

- Fecha de concesion: 30.09.2016.

- Organo: El Pleno de la Corporacién.

- Promotor: Alvaro Soares Marin.

- Direccion de la licencia: Barrio Trebuesto, Guriezo.

Régimen de recursos: Contra la anterior resolucién, que agota la via administrativa, se
podra interponer:

1.- Potestativamente, recurso de reposicidon ante el mismo érgano que adopté el acuerdo o
resolucién que se publica, en el plazo de un mes que se computara desde el dia siguiente a la
insercion de este anuncio en el BOC.

Si interpone recurso de reposicidn, contra su resolucion expresa podra interponer recurso
contencioso administrativo, ante el orden jurisdiccional competente, en el plazo de dos meses
contados desde el dias siguiente a la notificacion de la resolucion expresa del recurso potes-
tativo de reposicion o en el plazo de seis meses a contar desde el siguiente a aquél en el que
dicho recurso deba entenderse presuntamente desestimado.

2.- Podra interponer recurso contencioso administrativo directamente ante el orden juris-
diccional competente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el BOC.

3.- Se podra hacer uso de cualquier otro medio de impugnacién o reclamacion, admitido en
derecho, para la defensa de sus intereses.

Guriezo, 4 de octubre de 2016.
El alcalde,

Narciso Ibarra Garay.
2016/9124
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AYUNTAMIENTO DE HERMANDAD DE CAMPOO DE SUSO

CVE-2016-9137  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda unifamiliar
aislada en La Serna. Expediente 76/16.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 190.2 de la Ley de Cantabria 2/2001 de 25 de
junio, en redaccién otorgada por la Ley 6/2010 de 30 de julio, se hace publica la concesién de
licencia de 1@ ocupacién de vivienda unifamiliar aislada cuyos datos se detallan a continuacion:

Fecha de concesion: 28 de septiembre de 2016.

Organo: Junta de Gobierno Local.

Promotor: D. Emiliano Gonzalez Isla.

Expediente: Vivienda unifamiliar aislada en La Serna, exp. 76/16.

Régimen de recursos: Contra la anterior resolucidn, que agota la via administrativa, podra
interponer:

— Potestativamente, recurso de reposicidon ante el mismo 6rgano que adopto el acuerdo, en
el plazo de un mes desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el BOC. Contra su
resolucién expresa podra interponer recurso contencioso-administrativo, ante el orden juris-
diccional competente, en el plazo de 2 meses contados desde el dia siguiente a la notificacion
de la resolucién expresa o en el plazo de seis meses a contar desde el siguiente a aquél en que
dicho recurso deba entenderse presuntamente desestimado.

— Podra interponer recurso contencioso-administrativo directamente ante el orden jurisdic-
cional competente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio.

— Podra interponer cualquier otra reclamacion admitida en derecho en defensa de sus de-

rechos.
Hermandad de Campoo de Suso, 5 de octubre de 2016.
El alcalde,
Pedro Luis A. Gutiérrez Gonzalez.
2016/9137

CVE-2016-9137
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AYUNTAMIENTO DE MIENGO

cve-2016-4281  Correccion de errores de anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria, numero 243, de 21 de diciembre de 2015, de informacion
publica de solicitud de autorizacion para legalizacion de cambio de
uso de nave ganadera a vivienda en Mogro. Expediente 17/15.

Donde dice:

Por don Roberto Crespo Pelayo con DNI n° 72.130.639-V, se solicita autorizacién para le-
galizacién de cambio de uso de nave ganadera a vivienda en calle El Cueto de Mogro, parcela
catastral nUmero 39044A011002480000BG.

Debe decir:

Por don Roberto Crespo Pelayo con DNI n° 72.130.639-V, se solicita autorizacion para le-
galizacién de cambio de uso de nave ganadera a vivienda en calle El Cueto de Mogro, parcelas
catastrales nimero 39044A011002490000BQ y niumero 39044A011002480000BG.

Miengo, 4 de mayo de 2016.
El alcalde,

JesUs Jara Torre.
2016/4281

CVE-2016-4281
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AYUNTAMIENTO DE POTES

CVE-2016-9115  Informacion publica de solicitud de autorizacion para cambio de uso
de edificacion preexistente en el paraje de Campafana de Potes.

Por el presente se hace publico que por parte de dofia Maria del Carmen del Campo Serna,
DNI 72118528 G se ha solicitado autorizacidon previa para llevar a cabo el cambio de uso
de edificacion preexistente en el paraje de Campafiana, parcela con referencia catastral
39055A0010000160001UK, que forma parte del Suelo Rustico de especial proteccion ecoldgico
forestal segun el Plan General de Ordenaciéon Urbana de la Villa de Potes, aprobado definiti-
vamente por la Comisién Regional de Ordenacién del Territorio y Urbanismo con fecha 20 de
enero de 2005 ( Boletin Oficial de Cantabria 9 de mayo de 2005) y modificado con fecha 7 de
julio de 2016 (Boletin Oficial de Cantabria 5 de agosto de 2016) en lo relativo al Régimen de
Usos en Suelo Rustico de Especial Proteccion en Edificios Existentes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, modificada por la Ley de
Cantabria 3/2012 de 21 de junio, se somete a informacién publica la expresada solicitud du-
rante el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, al objeto de que los interesados puedan formular las
alegaciones y reclamaciones que tengan por convenientes.

El expediente de dicha solicitud se halla de manifiesto en la Secretaria del Ayuntamiento,
donde podra consultarse en horario de atencidn al publico, durante el plazo anteriormente
indicado.

Potes, 7 de octubre de 2016.
El alcalde,

Francisco Javier Gdmez Ruiz.
2016/9115
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AYUNTAMIENTO DE POTES

cVE-2016-9121  Informacion publica de solicitud de autorizacion para cambio de uso
de edificios a alojamientos turisticos extrahoteleros en el paraje de
Matapalacios de Potes.

Por el presente se hace publico que por parte de don Matilde Cuevas Martinez, DNI
09703496A se ha solicitado autorizacion previa para llevar a cabo el cambio de uso de los edi-
ficios sitos en el paraje de Matapalacios a alojamientos turisticos extrahoteleros, parcela con
referencia catastral 39055A002000460000YF, que forma parte del Suelo Rustico de Proteccion
Ecoldgico Forestal segun el Plan General de Ordenacion Urbana de la Villa de Potes, aprobado
definitivamente por la Comisidon Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo con fecha
20 de enero de 2005 ( Boletin Oficial de Cantabria 9 de mayo de 2005) y modificado con fecha
7 de julio de 2016 (Boletin Oficial de Cantabria 5 de agosto de 2016) en lo relativo al Régimen
de usos en suelo rustico de especial proteccidon en edificio existentes.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, modificada por la Ley de
Cantabria 3/2012 de 21 de junio, se somete a informacién publica la expresada solicitud du-
rante el plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, al objeto de que los interesados puedan formular las
alegaciones y reclamaciones que tengan por convenientes.

El expediente de dicha solicitud se halla de manifiesto en la Secretaria del Ayuntamiento,
donde podra consultarse en horario de atencidn al publico, durante el plazo anteriormente
indicado.

Potes, 5 de octubre de 2016.
El alcalde,

Francisco Javier Gdmez Ruiz.
2016/9121
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AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON

CVE-2016-8830  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda unifamiliar en suelo rustico.

Por don Juan Collera Rivero, se solicita autorizacién para construccién de vivienda unifa-
miliar en suelo rustico, (Poligono 11, parcela 222 del Catastro de Rustica de La Abadilla de
Cayon).

En cumplimiento del articulo 116 de la Ley 2/2001 de Ordenacion Territorial y Régimen
Urbanistico del Suelo de Cantabria, se abre informacién publica por espacio de quince dias a
contar desde la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria para que quienes
se consideren afectados puedan formular las alegaciones que estimen procedentes.

El expediente se encuentra de manifiesto y puede ser consultado, durante las horas de ofi-
cina, en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Santa Maria de Cayon, 3 de octubre de 2016.
El alcalde,

Gaston Gémez Ruiz.
2016/8830

CVE-2016-8830
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AYUNTAMIENTO DE VILLACARRIEDO

CVE-2016-9155  Informacion publica de solicitud de licencia para construccion de
anexo a vivienda en Villacarriedo.

Informacion publica solicitud de autorizacion para la construccion de un anexo a una vi-
vienda que sustituya al existente, en la parcela 223, del poligono 12 en el pueblo de Villaca-
rriedo, en suelo rustico.

Don Agustin Safiudo Crespo, ha solicitado a este Ayuntamiento licencia para la construccién
de un anexo a una vivienda que sustituya al existente, en la parcela 223, del poligono 12 en el
pueblo de Villacarriedo, en suelo no Urbanizable de Protecciéon Agropecuaria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 3/2012 de 25 de
junio de Ordenacidn Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente se
somete a informacion publica durante el plazo de quince dias, para que pueda ser examinado
y para que, en su caso se formulen frente al mismo las alegaciones que se estimen oportunas.

El expediente se encuentra de manifiesto y puede ser consultado, durante las horas de ofi-
cina, en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Villacarriedo, 13 de octubre de 2016.
El alcalde,

Angel Sainz Ruiz.
2016/9155

CVE-2016-9155
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AYUNTAMIENTO DE VILLAFUFRE

CVE-2016-9131  Informacion publica de solicitud de licencia para construccion de edi-
ficio destinado a queseria y sidreria artesanal y aprisco en Vega de
Villafufre.

Por don José Antonio Abarrategui Ceregido se ha solicitado licencia municipal para
construccion de edificio destinado a queseria y sidreria artesanal y aprisco en la parcela
39100A004000400000LD en Vega de villafufre.

En cumplimiento del articulo 116 de la Ley 2/2001 de Ordenacion Territorial y Régimen
Urbanistico del Suelo de Cantabria, se abre informacién publica por espacio de quince dias a
contar desde la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria para que quienes
se consideren afectados puedan formular las alegaciones que estimen procedentes.

El expediente se haya de manifiesto y puede consultarse durante el horario de oficinas en
el Ayuntamiento de Villafufre.

San Martin de Villafufre, 3 de octubre de 2016.
El teniente alcalde, en virtud de delegacion,

Daniel Ruiz Arenal.
2016/9131

CVE-2016-9131
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2016-9200 Resolucion de 6 de septiembre de 2016, por la que se aprueba la
convocatoria del procedimiento para la evaluacion y acreditacion de
competencias profesionales adquiridas por la experiencia laboral o de
vias no formales de formacion, en unidades de competencia de las
cualificaciones profesionales de atencion sociosanitaria a personas en
el domicilio, atencidon sociosanitaria a personas en instituciones y de
servicios para el control de plagas.

(Convocatoria EAC/2016/01)

En cumplimiento de lo establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de recono-
cimiento de las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral («Boletin Oficial
del Estado» numero 205, de 25 de agosto), de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.1
de la Orden PRE/15/2012, de 20 de abril, por la que se regula el procedimiento de evaluacién
y acreditacion de las competencias profesionales adquiridas por las personas a través de la
experiencia laboral o de vias no formales de formacién, (BOC numero 90, de 10 de mayo), y
de conformidad con lo aprobado por la Comisidon Interdepartamental del Reconocimiento de
las Competencias Profesionales Adquiridas por Experiencia Laboral y otras Vias no Formales de
Formacion en el ambito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en su reunién del dia 20 de
abril de 2016, el consejero de Economia, Hacienda y Empleo

RESUELVE

Primero.- Aprobacidn de la convocatoria.

Aprobar la convocatoria, en el @mbito de la Comunidad Auténoma de Cantabria, para la
evaluacion y la acreditacion de las competencias profesionales adquiridas por las personas a
través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, en las cualificaciones y
unidades de competencia que se relacionan en el anexo I, que se regira por lo dispuesto en el
Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, en la Orden PRE/15/2012, de 20 de abril, y en esta
resolucién.

Segundo.- Estructura, fases y 6rganos de la convocatoria
1. La presente convocatoria se estructura en dos partes:

a) Inscripcidén, que comprende desde la presentacion de las solicitudes, su andlisis y, en su
caso, su subsanacion y/o baremacion, hasta la resolucién sobre la admisién e inadmision de
los participantes.

b) Instruccion del procedimiento, dividida en tres fases sucesivas:
1.2 Asesoramiento.

2.2 Evaluacion.

3.2 Acreditacion.

Sélo las personas que sean seleccionadas en los términos establecidos en esta resolucion,
podran acceder a las fases de asesoramiento, evaluacion y acreditacion, en su caso.

2. Los dérganos que intervienen en esta convocatoria son:
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a) La Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, como érgano competente para aprobar
y resolver la presente convocatoria.

b) La Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente y la Direccion
del Servicio Cantabro de Empleo como d6rganos encargados de la propuesta y la designacion,
respectivamente, de:

1.9 Aquellos centros de la administracion del Gobierno de Cantabria, las administraciones
locales, agentes sociales y de otras entidades que puedan encargarse de la informacién vy
orientacién a las personas solicitantes.

2.9 El personal asesor y evaluador que participe en el procedimiento, asi como las cuantias
a percibir por el mismo.

3.9 Los centros en los que se llevara a cabo el asesoramiento y la evaluacion.

Corresponderd a la Direccidn del Servicio Cantabro de Empleo la expedicion de la acre-
ditacién de unidades de competencias a las personas candidatas que superen el proceso de
evaluacion, en las que hayan demostrado su competencia profesional.

c) La Direccion General de Trabajo del Gobierno de Cantabria, que asume en virtud de lo
establecido en la Orden PRE/15/2012, de 20 de abril, la condicidon de dérgano instructor del
procedimiento, asi como aquellas otras funciones que le encomienda la citada orden.

3. De conformidad con lo previsto en la disposicion adicional tercera de la Orden PRE/15/2012,
de 20 de abril, el érgano responsable de ejecutar las actuaciones necesarias para la gestion de
los fondos que financien esta convocatoria sera la Direcciéon General de Trabajo.

Con el fin de que el presupuesto de la Direcciéon General de Trabajo esté adecuadamente
dotado en cada momento del procedimiento para hacer frente a los gastos que del mismo se
deriven, la Direcciéon General de Formacion Profesional y Educacion Permanente y el Servicio
Cantabro de Empleo, le trasferiran el crédito suficiente para tal fin.

Tercero.- Unidades de competencia objeto de la convocatoria.

Las unidades de competencia que se convocan, detalladas en el anexo I, son las incluidas
en las siguientes cualificaciones profesionales:

a) (SSC089_2) Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio.
b) (SSC320_2) Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales.
c) (SEA028_2) Servicios para el control de plagas.

Las personas solicitantes podran efectuar su solicitud en una o varias unidades de compe-
tencia de una Unica cualificacién. En la fase de asesoramiento se determinaran las unidades de
competencia sobre las que debera versar el citado asesoramiento y la evaluacién, en su caso.

Cuarto.- Plazas convocadas.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 6.3 de la Orden PRE/15/2012, de 20 de
abril, atendiendo a las caracteristicas socioecondmicas de la region, el nimero de personas
qgue podran acceder a la fase de asesoramiento sera un total de 560 plazas en las unidades de
competencia de las siguientes cualificaciones:

— 365 plazas para la cualificacion profesional de Atencion Sociosanitaria a personas en el
domicilio. SSC89_2

— 266 plazas para la cualificacion profesional de Atencidn Sociosanitaria a personas depen-
dientes en instituciones sociales. SSC320_2

— 60 plazas para la cualificacion de Servicios para el control de plagas (SEA028_2).

2. En el caso de que no se alcanzase el nimero maximo de personas a asesorar en una
determinada cualificacion profesional, las plazas no cubiertas se podran acumular a otra cua-
lificacion profesional de la misma familia profesional.

3. Las personas seleccionadas para acceder a la fase de asesoramiento podran ser susti-
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tuidas, por una sola vez, segun el orden resultante de la resolucion de admisién, por perso-
nas participantes inicialmente no seleccionadas para acceder a esta fase. Podra realizarse la
referida sustitucion en caso de desistimiento o exclusidén anterior al inicio del asesoramiento
individual.

Las personas solicitantes que, reuniendo los requisitos de acceso, no entren en las plazas
convocadas podran ser objeto de asesoramiento, evaluacidn y acreditacion en etapas poste-
riores, sin necesidad de efectuar una nueva convocatoria, mediante Resolucion del consejero/a
competente que serd publicada en el Boletin Oficial de Cantabria.

Quinto.- Requisitos de acceso.

1. Las personas que deseen participar en esta convocatoria deberan cumplir los siguientes
requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola, haber obtenido el certificado de registro de ciudadania
comunitaria o la tarjeta de familiar de ciudadano de la Unidn Europea, o ser titular de una
autorizacion de residencia o de residencia y trabajo en Espafia en vigor, en los términos esta-
blecidos en la normativa espafiola de extranjeria e inmigracion. Este requisito debe cumplirse
desde la presentacion de la solicitud y mantenerse hasta el final del procedimiento.

b) Tener 20 afios cumplidos en la fecha de presentacion de la solicitud de inscripcion.

c) Tener experiencia laboral y/o formacién anterior a la publicaciéon de la presente reso-
lucion en el «Boletin Oficial de Cantabria», relacionada con las competencias profesionales
objeto de la convocatoria, que se soliciten acreditar:

1.9 En el caso de experiencia laboral: Justificar al menos 3 afios de experiencia, con un
minimo de 2.000 horas trabajadas en total, en los Ultimos 10 afios transcurridos hasta la fecha
de publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de Cantabria».

2.9 En el caso de formacién: Justificar al menos 300 horas de formacidn, en los Ultimos 10
afnos hasta la fecha de publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de Cantabria».

En los casos en los que los mddulos formativos asociados a la unidad de competencia que
se pretenden acreditar contemplen una duracion inferior, se deberan acreditar las horas esta-
blecidas en dichos modulos.

2. No podran participar en el procedimiento:

a) Para acceder a la acreditacion de las unidades de competencia de la cualificacion profe-
sional de Atencidn Sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales, quienes
en la fecha de solicitud se encuentren en posesion de las titulaciones o certificaciones que se
detallan a continuacién, o de sus equivalentes a efectos laborales:

— Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.
— Técnico/a en Atencidn Sociosanitaria.
— Técnico/a en Atencidn a personas en situacion de dependencia.

— Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales.

b) Para acceder a la acreditacion de las unidades de competencia de la cualificacion profe-
sional de Atencion Sociosanitaria en el domicilio, quienes en la fecha de solicitud se encuen-
tren en posesion de las titulaciones o certificaciones que se detallan a continuacion, o de sus
equivalentes a efectos laborales:

— Técnico/a en Cuidados Auxiliares de Enfermeria.

— Técnico/a en Atencidn Sociosanitaria.

— Técnico/a en Atencidn a personas en situacion de dependencia.

— Certificado de profesionalidad de Atencidn sociosanitaria a personas en el domicilio.

— Certificado de profesionalidad de Atencion Sociosanitaria a personas dependientes en
instituciones sociales.
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c) Para acceder a la acreditacién de unidades de competencia de la cualificacion profesional
de Servicios para el control de plagas, quienes en la fecha de la solicitud se encuentren en po-
sesidén de las titulaciones o certificaciones que se detallan a continuacion o de sus equivalentes
a efectos laborales:

— Certificado de Profesionalidad de Servicios para el control de plagas.

Sexto.- Solicitudes y documentacién a presentar.

1. Las personas interesadas en participar en esta convocatoria deberan formalizar su solici-
tud por escrito, en modelo normalizado, segun el anexo II, el cual estara disponible en:

— Las dependencias del Servicio Cantabro de Empleo (Paseo General Davila 87, - Santan-
der), y su Red de Oficinas de Empleo (sitas en Santander, Torrelavega, Maliafio, Castro Urdia-
les, Colindres, San Vicente de la Barquera y Reinosa) y sus oficinas delegadas.

— Las dependencias del Negociado de Informacion de la Consejeria de Educacién, Cultura
y Deporte (Calle Vargas 45, 62 planta - Santander).

— Las dependencias de la Direccién General de Trabajo (Calle Hernan Cortes 9, 32 planta
- Santander).

— En las paginas Web de la Direccion General de Trabajo (www.dgte.cantabria.es), de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (www.educantabria.es) y del Servicio Cantabro de
Empleo (www.empleacantabria.com).

2. La presentacién de la solicitud supone:

a) La plena disposicion para presentarse a las diferentes fases, asi como pruebas o con-
vocatorias individuales y/o grupales que las integren, una vez admitido en el procedimiento.

b) La posibilidad de autorizacion del interesado, para la comprobacion y constancia por la
Administracidon de los siguientes datos y documentos relativos a:

— Datos relativos al Documento Nacional de Identidad o al documento acreditativo de la
identidad o tarjeta equivalente de las personas extranjeras residentes en territorio espafiol
-caso de ser necesario-, asi como de los datos relativos a su empadronamiento, a través del
Sistema de Verificacion de Datos de Identidad y del Sistema de Verificacion de Datos de Resi-
dencia, o sistema o sistemas que los sustituyan en el futuro.

— Datos relativos al alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas o Declaracidon Censal en
el caso de solicitantes trabajadores que sean o hayan sido auténomos o por cuenta propia, a
través del Sistema de Cesion de Informacion Tributaria, o sistema que lo sustituya en el futuro.

— Informacion relativa al certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social sobre
vida laboral, a través del Sistema de Cesidon de Informacién de la TGSS, o sistema que lo sus-
tituya en el futuro.

— Datos o documentos emitidos o en poder de la Administraciéon de la Comunidad Auté-
noma de Cantabria que sean necesarios para la tramitacion de la solicitud.

Si el interesado no presta su autorizacién para la comprobacién y constancia por la Admi-
nistracion de los datos mencionados anteriormente, presentara copia simple de los documen-
tos correspondientes, siendo la no aportacién de éstos causa para requerirle, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 68.1 y 73.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

3. Toda solicitud debera ir acompanada de copia compulsada por empleado publico de la
siguiente documentacion:

a) Historial personal y/o formativo de acuerdo con el modelo de curriculum vitae europeo
que figura como anexo III.

b) Para la justificacién de la experiencia laboral:
1.0 Para personas trabajadoras asalariadas:

— Contratos de trabajo o certificaciones de la empresa donde se haya adquirido la expe-
riencia laboral, en la que conste especificamente la duracién de los periodos de prestacion del
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contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en el que se ha realizado dicha ac-
tividad. Con el fin de facilitar la presentacion de la certificacion de la empresa, podra utilizarse
el modelo que figura como anexo IV.

— En su caso, certificacion del Instituto Social de la Marina o de la mutualidad en la que se
tuviera la afiliacién, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotizacién) vy el
periodo de contratacion.

— Si el interesado no presta su autorizacion para la comprobacién y constancia por la Ad-
ministracidn de la informacién a que se refiere el apartado 2, deberdn aportar informe de vida
laboral actualizado emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

2.9 Para personas trabajadoras autébnomas o por cuenta propia:

— Descripcidon de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado
la misma. Con el fin de facilitar la presentacidon de dicha descripcién, podra utilizarse el modelo
que figura como anexo V.

— En su caso, certificacién del Instituto Social de la Marina o de la mutualidad en la que se
tuviera la afiliacidon en la que consten los periodos de alta.

— Si el interesado no presta su autorizacién para la comprobacién y constancia por la
Administracion de la informacion a que se refiere el apartado 2, deberan aportar informe de
vida laboral actualizado emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social y alta en el
Impuesto de Actividades Econdmicas o Declaracidon Censal.

3.9 Para trabajadoras o trabajadores voluntarios, o becarios: certificacion de la organiza-
cion donde se haya prestado la asistencia en la que consten, especificamente, las actividades
y funciones realizadas, el afio en el que se han realizado y el nimero total de horas dedicadas
a las mismas. Con el fin de facilitar la presentacién de dicha descripcion, podra utilizarse el
modelo que figura como anexo VI.

c) Para las competencias profesionales adquiridas a través de vias no formales de forma-
cion, la justificacion se realizara mediante documento que acredite que la persona solicitante
posee formacion relacionada con las unidades de competencia que se pretendan acreditar, en
el que consten los contenidos, las horas de formacion y las fechas en que se realizd. Asimismo,
deberd constar la entidad que expide el documento acreditativo de la formacidn recibida. Si
la duracion de la formacidn esta expresada en créditos, se debera especificar su equivalencia
en horas.

d) Relacién ordenada de la experiencia laboral y/o formacidon, segun el modelo que figura
en el anexo II.

4. Las personas candidatas, con el fin de facilitar la fase de asesoramiento, también podran
presentar cuestionarios de autoevaluacion, asi como la documentacién que consideren nece-
saria para justificar la competencia profesional requerida en las unidades de competencia en
las que se hayan inscrito.

5. Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan acompa-
flarse necesariamente de la correspondiente traduccion oficial.

6. Las copias de documentacion presentada previa exhibicion de los documentos originales
seran compulsados por empleado publico. En cualquier caso la documentacion que se presente
quedara en poder de la Administracion.

7. La falsedad en los datos declarados o aportados conllevara la exclusion de esta convo-
catoria.

Séptimo.- Lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes, acompanadas de la documentacién requerida (original y copia para su
compulsa por empleado publico), deberan ser dirigidas a la Direccién General de Trabajo del
Gobierno de Cantabria y presentadas en su registro delegado, ubicado en Hernan Cortés 9,
planta baja de Santander

Las solicitudes también podran ser presentadas en:
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— El registro delegado del Servicio Cantabro de Empleo, ubicado en el Paseo General Da-
vila 87, planta baja de Santander), o en el registro de la Red de Oficinas de Empleo (sitas en
Santander, Camargo, Torrelavega, Colindres, Castro Urdiales, San Vicente de la Barquera y
Reinosa).

— El Registro Auxiliar de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deporte ubicado en calle Vargas, numero 53, 72 planta.

— En las demas formas previstas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Si en uso de este
derecho el expediente es remitido por correo, debera ser presentado en sobre abierto para que
la solicitud sea fechada y sellada por el empleado de Correos y Telégrafos S. A. antes de que
éste proceda a su certificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 1829/1999, de
3 de diciembre, que aprueba el Reglamento por el que se regula la prestacion de los servicios
postales en desarrollo de la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio Postal Universal.

2. El plazo de presentacion las solicitudes y documentacion sera:

a. Para las unidades de competencia de las cualificaciones profesionales de Atencion so-
ciosanitaria a personas en el domicilio (SSC089_2); Atencion sociosanitaria a personas de-
pendientes en instituciones sociales (SSC320_2) sera desde el dia siguiente a la publicacion
de esta resolucidon en el "Boletin Oficial de Cantabria" hasta el dia 15 de diciembre de 2016,
inclusive.

b. Para las unidades de competencia de la cualificacion profesional Servicios para el control
de plagas (SEAO028_2) desde el 15 de noviembre al 15 de diciembre de 2016, ambos inclu-
sive.

3. Cada persona interesada podra presentar una sola solicitud.

4. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion del contenido integro
de esta resolucién.

Octavo.- Informacion y orientacion.

1. Las personas que asi lo soliciten tendréan derecho a ser informadas y orientadas sobre el
procedimiento objeto de esta convocatoria (naturaleza, fases, acceso, derechos y obligaciones,
acreditaciones oficiales que se pueden obtener y efectos de las mismas).

La orientacion que se les ofrezca facilitard que las personas puedan tomar una decision
fundamentada sobre su participacion en el procedimiento. Con tal fin, podran ser utilizados los
cuestionarios de autoevaluacion de las unidades de competencia objeto de esta convocatoria
que, elaborados por el Instituto Nacional de las Cualificaciones, estan disponibles en el sitio
Web: www.educacion.gob.es/educa/incual/ice_incual.html.

2. Los lugares donde se podra obtener informacién y orientacion son los que se indican en
el anexo VII.

Noveno.- Publicacién y notificaciones.

1. Las notificaciones de los actos derivados de este procedimiento seran realizadas a tra-
vés de su publicacién en el tablén de anuncios de la Direccién General de Trabajo (C/ Hernan
Cortes 9, planta baja de Santander). La publicaciéon en este medio sustituye a la notificacién,
surtiendo sus mismos efectos, de conformidad con lo establecido en el articulo 45.1 b) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas.

Con caracter exclusivamente informativo se podra dar difusion del contenido de dichos
actos en los sitios Web de la Direccidon General de Trabajo (www.dgte.cantabria.es), de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte (www.educantabria.es) y del Servicio Cantabro de
Empleo (www.empleacantabria.com).

2. Quedan exceptuados de lo establecido en el apartado anterior el informe provisional
de la comisién de evaluacion y la resolucion final del procedimiento sobre acreditaciéon o no
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acreditacién de la competencia o competencias, que seran notificados a cada interesado en el
domicilio sefialado a tales efectos.

Décimo.- Admisidon de candidatos.

1. La Direccidén General de Trabajo revisara las solicitudes presentadas. Si se apreciara
carencia de alguno de los datos que en ella se requieren, o la documentacion recibida fuese
defectuosa o faltase alguno de los documentos preceptivos, se requerird al solicitante para
que en el plazo de diez dias habiles subsane la falta o acompane los documentos preceptivos,
con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa re-
solucion que sera dictada en los términos de los articulos 21 y 68 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

La Direccion General de Trabajo publicara en su tablén de anuncios el listado de interesados
cuya solicitud deba ser subsanada.

2. Se verificarad el cumplimiento de los requisitos de acceso fijados en esta convocatoria y
la veracidad de los datos declarados o aportados por las personas seleccionadas.

3. Si el nimero de solicitantes que cumplen los requisitos de acceso fuera mayor al de
plazas convocadas, se procedera a la seleccidn de las personas candidatas de acuerdo con lo
establecido en el dispositivo Undécimo.

4. Finalizada, en su caso, la baremacion de solicitudes, la Direccion General de Trabajo pu-
blicara el resultado de la seleccidn, indicando las personas que hayan sido excluidas y la causa
de su inadmisidn, asi como las admitidas y la puntuacion adjudicada a cada una de ellas.

Las personas solicitantes dispondran de diez dias habiles, a contar desde el dia siguiente a
la publicacion de la lista, para efectuar reclamaciones.

5. Las reclamaciones seran resueltas por la Direccion General de Trabajo y su resultado sera
objeto de publicacion en el tablon de anuncios de la citada direccién general; igualmente, a
meros efectos informativos, se publicara en los sitios Web de la Direccién General de Trabajo
(www.dgte.cantabria.es), de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte (www.educanta-
bria.es) y del Servicio Cantabro de Empleo (www.empleacantabria.com).

En la resolucién figurara la relacion definitiva de admitidos y excluidos, e incluird una lista
de reserva, a efectos de posibles sustituciones, segun el orden resultante.

Asimismo, la Direccion General de Trabajo establecera el plazo para que los solicitantes
admitidos a la fase de asesoramiento presenten el justificante del abono de la tasa corres-
pondiente a la fase de asesoramiento. La no presentacion de dichos documentos, o la falta de
aportacion de documentacion que afecte a su condicién de admitido, conllevara la exclusion
del procedimiento, siendo seleccionado el siguiente candidato segun el orden establecido en
dicha resolucién. Finalizado este tramite, la Direccion General de Trabajo elaborara la relacion
de personas que pasan a la fase de asesoramiento para su publicacion.

6. Contra la resolucion de las reclamaciones que se adopte, que no agota la via adminis-
trativa, las personas interesadas podran interponer recurso de alzada ante el consejero de
Economia, Hacienda y Empleo en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su publicacion.

Undécimo.- Criterios para la seleccion de solicitantes.

1. Tendran preferencia las personas empadronadas en la Comunidad Auténoma de Can-
tabria a la fecha de publicacion de esta resolucion en el «Boletin Oficial de Cantabria». Igual
preferencia tendran aquellas personas que trabajen en un centro de trabajo ubicado en la
Comunidad Auténoma de Cantabria a la fecha de publicacidon de esta resolucién en el «Boletin
Oficial de Cantabria», con independencia de su lugar de residencia.

2. Dentro del numero de plazas establecido segun el dispositivo Cuarto, se seleccionaran
en primer lugar a las personas solicitantes que obtengan mayor puntuacion, expresada con
dos decimales, de entre las que tengan preferencia conforme a lo establecido en el apartado
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anterior, y conforme a los criterios de baremacién recogidos en el anexo VIII. Una vez aplicada
la citada preferencia, podran ser seleccionadas las personas solicitantes que obtengan mayor
puntuacion, expresada con dos decimales, de entre las que no tengan dicha preferencia.

Para ello, las puntuaciones obtenidas seran redondeadas incrementando en una unidad el
decimal anterior cuando la cifra decimal siguiente sea mayor o igual que cinco, y permane-
ciendo inalterado el decimal anterior cuando la cifra decimal siguiente sea menor que cinco.

3. No serad objeto de puntuacién la experiencia o la formacidn que sea requisito de partici-
pacién en el procedimiento.

4. A los efectos de lo previsto en esta disposicion, salvo que se establezca otra cosa, se
considerara la situacion de la persona solicitante en la fecha de publicacién de esta resolucidn
en el «Boletin Oficial de Cantabria».

5. La puntuacién obtenida por las personas solicitantes al amparo de esta convocatoria po-
dra surtir efectos en subsiguientes convocatorias de la misma unidad de competencia a la que
se refieran. Dicha puntuacién podra ser objeto de actualizacién en razén de otros extremos
puntuables acreditados en el marco de dichas convocatorias.

Duodécimo.- Instruccion del procedimiento.

Se divide en tres fases sucesivas:

1.2 Fase de asesoramiento.

2.2 Fase de evaluacion.

3.2 Fase de acreditacién y registro de la competencia profesional.

Decimotercero.- Fase de asesoramiento

1. A la fase de asesoramiento tendran acceso aquellas personas que hayan sido selecciona-
das por cada unidad de competencia.

2. Se comenzara con un asesoramiento de caracter colectivo y de obligatoria asistencia, por
lo que la ausencia injustificada provocara la pérdida de la condicion de candidato admitido o
candidata admitida en el procedimiento.

Las fechas y lugares de presentacion seran hechas publicos a través del tablon de anuncios
de la Direccién General de Trabajo; igualmente, a meros efectos informativos, se publicaran
en los sitios Web de la Direccion General de Trabajo (www.dgte.cantabria.es), de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deporte (www.educantabria.es) y del Servicio Cantabro de Empleo
(www.empleacantabria.com).

3. Posteriormente, el asesoramiento que se realizard tendra caracter individual y presen-
cial. El asesor o la asesora podra citar a la persona candidata a participar en el procedimiento
cuando resulte necesario para ayudarle, en su caso, a autoevaluar su competencia, completar
su historial profesional y/o formativo o a presentar evidencias que lo justifiquen.

4. La no presentacién en las fechas, horas y lugares indicados, salvo justificacién de la au-
sencia, sera entendida como desistimiento de continuar en el procedimiento. A tal fin, el asesor
o la asesora responsable informara a la Direccion General de Trabajo de las incidencias que se
produzcan, para su control y gestion.

5. Atendiendo a la documentacidén aportada, el asesor o la asesora realizara un informe
orientativo sobre la conveniencia de que la persona candidata acceda a la fase de evaluacion y
sobre las competencias profesionales que considera suficientemente justificadas:

a) Si el informe es positivo, se trasladara a la correspondiente comision de evaluacion toda
la documentacién aportada, asi como el informe elaborado debidamente firmado.

b) Si el informe es negativo, se le indicara a la persona candidata la formacién complemen-
taria que deberia realizar y los centros donde podria recibirla. No obstante, dado que el con-
tenido del informe del asesor o asesora no es vinculante, la persona candidata podra decidir
pasar a la fase de evaluacion. En este caso, también se trasladara a la comisidon de evaluacidn,
junto con el informe elaborado debidamente firmado, la documentacién aportada.
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c) En ambos casos las personas candidatas manifestaran por escrito su decisién de pasar o
no a la fase de evaluacidn. En dicho escrito quedaran informadas de, en su caso, la obligacion
de abonar la tasa correspondiente en el plazo que se les indique a tal efecto. De dichos escritos
dara trasladado el asesor o la asesora responsable a la Direccion General de Trabajo para su
seguimiento y control.

Decimocuarto.- Fase de evaluacion.

1. Cada persona candidata no podra ser evaluada en ninguna unidad de competencia en la
que no se haya inscrito.

2. La evaluacién tiene por objeto comprobar que el candidato o candidata demuestra la
competencia profesional requerida en las realizaciones profesionales, en los niveles estableci-
dos en los criterios de realizacidon y en una situacidén de trabajo, real o simulada, fijada a partir
del contexto profesional.

3. Para evaluar, se analizara el informe del asesor o de la asesora y toda la documentacion
aportada por la persona candidata, y en su caso, recabando nuevas evidencias necesarias para
evaluar la competencia profesional requerida en las unidades de competencia en las que se
haya inscrito. Para ello se podran utilizar, entre otros, los siguientes métodos: la observacion
del candidato o candidata en el puesto de trabajo, simulaciones, pruebas estandarizadas de
competencia profesional y entrevista profesional.

Las fechas y lugares de presentacion seran hechas publicas a través del tabldn de anuncios
de la Direccién General de Trabajo; igualmente, a meros efectos informativos, se publicaran
en los sitios Web de la Direccién General de Trabajo (www.dgte.cantabria.es), de la Consejeria
de Educacion, Cultura y Deporte (www.educantabria.es) y del Servicio Cantabro de Empleo
(www.empleacantabria.com)

La no presentacion en las fechas, horas y lugares indicados, salvo justificacion de la au-
sencia, sera entendida como desistimiento de continuar en el procedimiento. La comisidén de
evaluacion informara a la Direccion General de Trabajo de las no presentaciones para su con-
trol y gestion.

5. La comision de evaluacion emitird un informe provisional comprensivo del resultado de
la evaluacion de la competencia profesional de cada unidad de competencia, que se expresara
en términos de demostrada o no demostrada, del que se dara traslado a la Direccion General
de Trabajo.

6. El informe provisional serd notificado en el domicilio del interesado por la Direccion Ge-
neral de Trabajo. Las personas interesadas podran presentar reclamacion por escrito dirigida
al presidente de la comision de evaluacidn, en el plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a su notificacion.

7. Transcurrido el plazo de reclamaciones, la comision de evaluacion se reunira con objeto
de resolver las que se hayan presentado, emitiendo informe definitivo sobre el resultado de la
evaluacion, del que dara traslado a la Direccion General de Trabajo, a efectos de que adopte la
correspondiente propuesta de resolucion.

8. A la vista del informe de la comision de evaluacion y de la propuesta de resolucion de
la Direccion General de Trabajo, el consejero de Economia, Hacienda y Empleo adoptara la
resolucidon sobre acreditacion o no acreditacion de la competencia profesional de las personas
candidatas, que sera notificada por la Direccion General de Trabajo a cada interesado en el
domicilio sefialado a tales efectos.

El plazo maximo en que debera ser notificada la resolucion del procedimiento sera de seis
meses, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de la convocatoria. Este plazo podra
ser objeto de ampliacidn en los términos establecidos en el articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas

El vencimiento del plazo para que sea notificada la resolucién expresa habilitara a las per-
sonas interesadas para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.
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Contra la resolucion expresa del procedimiento, que no agota la via administrativa, cabra
interponer recurso de alzada ante el Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a su notificacién.

Decimoquinto.- Fase de acreditacién y registro de la competencia profesional. Efecto de las
acreditaciones obtenidas.

1. Las personas candidatas que superen el proceso de evaluacidn recibiran la acreditacion
de cada una de las unidades de competencia en las que hayan demostrado su competencia
profesional.

La expedicién de la acreditacion de unidades de competencias correspondera a la Direccién
del Servicio Cantabro de Empleo.

2. La acreditacion de una unidad de competencia adquirida por este procedimiento tiene
efectos de acreditacion parcial acumulable de acuerdo con lo establecido en el articulo 8.3 de
la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional,
con la finalidad, en su caso, de completar la formaciéon conducente a la obtencién del corres-
pondiente titulo o certificado.

Decimosexto.- Plan de formacion.

Al concluir todo el procedimiento de evaluacién y acreditacion, la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo, a través de la Direcciéon General de Trabajo, remitira a todas las personas
que hayan participado en el mismo, en el plazo maximo de tres meses desde la resolucion, un
escrito en el que se hara constar, segun proceda:

a) Posibilidades de formacién, con las orientaciones pertinentes, para que puedan acredi-
tar en convocatorias posteriores las unidades de competencia para las que habian solicitado
acreditacién.

b) Posibilidades de formacion, con las orientaciones pertinentes, para completar la forma-
cion conducente a la obtencion de un titulo de formacidn profesional o certificado de profesio-
nalidad relacionado con las mismas.

A estos efectos, cada asesor o asesora emitird un informe de posibilidades de formacion,
por cada participante, del que dara traslado a la Direccion General de Trabajo.

Decimoséptimo.- Abono de tasas.

1. El importe de las tasas se ingresara en dos momentos del procedimiento y serd como
sigue:

a) Las personas seleccionadas para la fase de asesoramiento deberan abonar previamente
a su acceso a esta fase la tasa vigente en el momento del devengo, mediante modelo de
ingreso 046 habilitado a tal efecto en los sitios Web del Servicio Cantabro de Empleo (www.
empleacantabria.com), de la Consejeria de Educacién de Educacién, Cultura y Deporte (www.
educantabria.es) y de la Direcciéon General de Trabajo del Gobierno de Cantabria (www.dgte.
cantabria.es).

b) Con caracter previo al inicio de la fase de evaluacion, las personas que continten el
procedimiento deberan abonar la tasa de evaluacion, vigente en el momento del devengo, por
cada unidad de competencia en la que se inscriban, mediante modelo de ingreso 046 habili-
tado a tal efecto en los sitios Web del Servicio Cantabro de Empleo (www.empleacantabria.
com), de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (www.educantabria.es) y de la Direc-
ciéon General de Trabajo del Gobierno de Cantabria (www.dgte.cantabria.es).

2. Las personas que accedan a las distintas fases deberdn presentar el justificante del in-
greso de la tasa o las tasas correspondientes en el registro delegado de la Direccidon General
de Trabajo, o a través de los medios establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

La falta de presentacidn del justificante de ingreso en el plazo indicado sera entendida como
desistimiento de participacion en el procedimiento.
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3. Estaran exentas del abono de estas tasas las personas solicitantes que acrediten estar en
situacién de desempleo y que figuren inscritas como demandantes de empleo en las oficinas de
empleo de los Servicios Publicos de Empleo, en el momento de su devengo.

Decimoctavo.- Permisos individuales de formacion.

Para facilitar el acceso al reconocimiento de competencias profesionales objeto de esta
convocatoria, las personas seleccionadas que estén trabajando podran utilizar los permisos
individuales de formacién, de acuerdo con lo previsto en el articulo 10.7 del Real Decreto
1224/2009, de 17 de julio, y en el articulo 21 de la Orden TAS/2307/2007, de 27 de julio.

Decimonoveno.- Ficheros con datos de caracter personal.

Los datos de las personas acreditadas en el procedimiento objeto de esta convocatoria
entraran a formar parte del Fichero de evaluacion y acreditacion de competencias profesiona-
les de la Direccion General de Trabajo del Gobierno de Cantabria, y los datos de las personas
asesoras y evaluadoras que participen en la misma, en el Fichero de asesores y evaluadores
de la citada direccion general.

Asimismo, los datos de las personas asesoras y evaluadoras que participen en esta convo-
catoria entraran a formar parte de los ficheros de datos de caracter personal correspondientes
a la Direccidon General de Formacidn Profesional y Educacion Permanente y del Servicio Can-
tabro de Empleo.

Vigésimo.- Publicacion y efectos de esta resolucion.

1. La presente resolucidon sera publicada en el «Boletin Oficial de Cantabria» y un extracto
de la misma en el «Boletin Oficial del Estado».

2. Esta resolucion surtird efectos el mismo dia de su publicacion en el «Boletin Oficial de
Cantabria».

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes contado a partir del dia si-
guiente al de su publicacidn en el «Boletin Oficial de Cantabria».

Santander, 6 de octubre de 2016.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,
Juan José Sota Verdion.

INDICE DE ANEXOS

Anexo I: Cualificaciones y unidades de competencia objeto de la convocatoria. Correspon-
dencia con titulos de formacion profesional y con certificados de profesionalidad. Ocupaciones
relacionadas con las cualificaciones de Atencidon Sociosanitaria a Personas en el Domicilio,
Atencidon Sociosanitaria a Personas Dependientes en Instituciones Sociales y Servicios para el
Control de Plagas.

Anexo II: Solicitud/ Documentacidén/ Relacion ordenada de experiencia laboral y/o forma-
cién aportada.

Anexo III: Modelo de Curriculum Vitae europeo.

Anexo IV: Certificacion de empresa.

Anexo V: Declaracion de la actividad desarrollada por cuenta propia.
Anexo VI: Certificacidon para la persona voluntaria o becaria.
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Anexo VII: Lugares de informacién y orientacion.
Anexo VIII: Criterios de baremacion.
ANEXO |
CUALIFICACIONES Y UNIDADES DE COMPETENCIA OBJETO DE LA CONVOCATORIA

CUALIFICACION PROFESIONAL
(SSC089_2): Atencion Sociosanitaria a Personas en el Domicilio. Nivel 2
(R.D. 295/2004, de 20 de febrero)

cODIGO DENOMINACION NIVEL N* DE HORAS
(MOD. FORM.)
UC0249_2 Desarrollar intervenciones de atencion fisica 2 230
domiciliaria  dirigidas a personas con
UNIDADES DE necesidades de atencién sociosanitaria.
COMPETENCIA UC0250_2 Desarrollar  intervenciones de  atencion 2 270
psicosocial domiciliaria dirigidas a personas
con necesidades de atencion sociosanitaria.
UC0251_2 Desarrollar las actividades relacionadas con 2 100
la gestién y el funcionamiento de la unidad
convivencial.
CERTIFICADO DE Atencion sociosanitaria a personas dependientes en el domicilio
PROFESIONALIDAD (R.D. 1379/2008, de 1 de agosto; modificado por R.D. 721/2011, de 20 de mayo)
TITULO DE FORMACION Técnico/a en Atencion a personas en situacion de dependencia
PROFESIONAL (R.D. 1593/2011, de 4 de noviembre)

CUALIFICACION PROFESIONAL
(SSC320_2): Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes en Instituciones Sociales. Nivel 2
(R.D. 1368/2007, de 19 de octubre)

CcODIGO DENOMINACION NIVEL N° DE HORAS
UNIDADES DE (MOD. FORM.)
COMPETENCIA UC1016_2 Preparar y apoyar las intervenciones de 2 120
atencién a las personas y a su entorno en el
ambito institucional indicadas por el equipo
interdisciplinar.
uc1017_2 Desarrollar intervenciones de atencion fisica 2 90
dirigidas a personas dependientes en el
ambito institucional.
uCc1018_2 Desarrollar  intervenciones de  atencion 2 90
sociosanitaria dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.
UC1019_2 Desarrollar  intervenciones de  atencién 2 150
psicosocial dirigidas a personas
dependientes en el ambito institucional.
CERTIFICADO DE Atencion Sociosanitaria a Personas dependientes en Instituciones Sociales
PROFESIONALIDAD (R.D. 1379/2008, de 1 de agosto; modificado por R.D. 721/2011, de 20 de mayo)
TITULO DE FORMACION Técnico/a en Atencion a personas en situacion de dependencia
PROFESIONAL (R.D. 1593/2011, de 4 de noviembre)

o
o
N
s
©
—
o
o
w
>
O

Pag. 23223 boc.cantabria.es




GOBIERNO . ’ BOLETIN OFICIAL
TR ' _ DE CANTABRIA

VIERNES, 21 DE OCTUBRE DE 2016 - BOC NUM. 203

CUALIFICACION PROFESIONAL
(SEA028_2) Servicios para el control de plagas. Nivel 2
(RD 295/2004, de 20 de febrero)
CODIGO DENOMINACION NIVEL N° DE HORAS
(MOD. FORM.)
uCo078_2 Preparara y transportar medios y productos
para el control de plagas 2 120
UNIDADES DE UC0079_2 Aplicar medios y productos para el control de
COMPETENCIA plagas 2 180
UCo0075_2 Adoptar las medidas de prevencién de 2 60
riesgos laborales en el puesto de trabajo
CERTIFICADO DE Servicios para el control de plagas
PROFESIONALIDAD (R.D. 1536/2011 de 31 de octubre, modificado por RD 624/2013 de 2 de agosto)
TITULO DE FORMACION
PROFESIONAL

Ocupaciones relacionadas con las cualificaciones de Atencién sociosanitaria a personas en el
domicilio, Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones sociales y Transporte
Sanitario:

En general, podra ejercer su actividad en la organizacion, ejecucion y control de
las actividades de atencién socio-sanitaria directa a las personas y a su entorno
en el domicilio.

En concreto podra ser contratado por:

e  Administraciones publi fund. Imente municipal y

autondémicas, encargadas de la gestion y prestacion de servicios
domiciliarios de atencion a personas dependientes.

AMBITO PROFESIONAL
. Entidades privadas, con o sin animo de lucro, tanto si ofertan servicios

directos al usuario, como si son responsables de la gestion de servicios o
programas de atencién domiciliaria de titularidad publica.

4. . dad

e Como auténomo, ofertando sus servicios dir a uni

convivenciales demandantes o creando su propia empresa de servicios
domiciliarios, asociado con otros técnicos.

Podra ejercer sus funciones en los sig
SECTORES e  Domicilios particulares.
PRODUCTIVOS e  Pisos tutelados.

centros o equi

[

e  Servicio de atencion domiciliaria.
OCUPACIONES Y PUESTOS RELEVANTES

- Auxiliar de ayuda a domicilio

- Asistente de atencion domiciliaria

- Cuidador/a de personas mayores, con discapacidad, convalecientes en el domicilio.
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Se ubica en el ambito publico o privado, en centros o equipamientos que
AMBITO PROFESIONAL presten servicios de atencion sociosanitaria: centros residenciales, centros de
dia.

Desarrolla su actividad profesional en el sector de prestacion de servicios
SECTORES PRODUCTIVOS sociales a personas en régimen de permanencia parcial, temporal o
permanente en instituciones de caracter social.

OCUPACIONES Y PUESTOS RELEVANTES

Cuidador/a de personas dependientes en instituciones.

Gerocultor/a.

Desarrolla su actividad profesional en el servicio de sanidad ambiental, en el
ambito de las actividades de control de organismos nocivos, en las areas de
aplicacion, preparacion y transporte de medios y productos. La actividad
profesional se realiza tanto de forma auténoma como contratada, en el ambito
publico, ya sea la administraciéon general del estado, las administraciones
AMBITO PROFESIONAL autonémicas o locales, y en el ambito privado, con clientes particulares y en
grandes, medianas, pequefas empresas y microempresas, dependiendo
funcionalmente de un superior. Su actividad profesional esta sometida a
regulacion por la administracion competente. En el desarrollo de la actividad
profesional se aplican los principios de accesibilidad universal de acuerdo a la
normativa aplicable.

Sector productivo de sanidad ambiental, en el subsector relativo al control de
SECTORES PRODUCTIVOS |
plagas.

OCUPACIONES Y PUESTOS RELEVANTES

Aplicadores de biocidas.

Aplicadores de control de plagas
Fumigadores de Plaguicidas

Desinfectadores-desinsectadores de edificios.
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ANEXO Il

SOLICITUD DE INSCRIPCION EN PROCEDIMIENTO DE EVALUACION

Y ACREDITACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES
Convocatoria EAC/2016/01

APELLIDOS NOMBRE

N.° DNI/NIE/Pasaporte

FECHA NACIMIENTO EDAD CORREO ELECTRONICO TELEFONO/S NACIONALIDAD

NOMBRE VIA (CALLE, PLAZA, AVENIDA,...) 2 PUERTA CODIGO POSTAL

PROVINCIA MUNICIPIO LOCALIDAD

EXPERIENCIA LABORAL. Al menos 3 afios, con un minimo de 2.000 horas trabajadas en total, en los Ultimos diez afos
transcurridos antes de publicarse la convocatoria.

FORMACION. Al menos 300 horas, en los diez tltimos afios transcurridos antes de publicarse la convocatoria

La inscripcion en el procedimiento de reconocimiento de competencias profesionales convocado mediante resolucion del consejero de
Economia, Hacienda y Empleo, en las siguientes unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales

SSC089_2 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS EN EL DOMICILIO

UC0249_2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica domiciliaria dirigidas a personas con necesidades de atencién sociosanitaria.

de atencion sc

UC0250_2: Desarrollar intervenciones de atencién psicosocial domiciliaria dirigidas a personas con

UC0251_2: Desarrollar las actividades relacionadas con la gestion y el funcionamiento de la unidad convivencial.
SSC320_2 ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES
UC1016_2: Preparar y apoyar las intervenciones de atencion a las personas y a su entorno en el ambito institucional indicadas por el equipo

interdisciplinar.

UC1017_2: Desarrollar intervenciones de atencion fisica dirigidas a personas dependientes en el ambito institucional.

UC1018_2: Desarrollar intervenciones de atencion sociosanitaria dirigidas a personas dependientes en el &mbito institucional.

UC1019_2: Desarrollar intervenciones de atencion psicosocial dirigit a personas dependie en el ambito institucional.
SAN028 2 SERVICIOS PARA EL CONTROL DE PLAGAS
UC0078_2: Preparara y transportar medios y productos para el control de plagas

UC0079_2: Aplicar medios y productos para el control de plagas

UCO0075_2: Adoptar las medidas de prevencion de riesgos laborales en el puesto de trabaj.

Me encuentro trabajando por cuenta propia o ajena, realizando tareas relacionadas con las unidades de competencia de las que
solicito acreditacion.

si [ | No 3 | !dentidad (DNI o documento acreditativo de la identidad) y empadronamiento, del/de la solicitante.

si Ol Alta en el Impuesto de Actividades Economicas o Declaracion Censal (en el caso de solicitantes trabajadores que
sean o hayan sido auténomos o por cuenta propia).

si [ | No 3 | Certificado de vida laboral de la Tesoreria General de la Seguridad Social.

si Ol Aquellos en poder de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Cantabria, que sean necesarios para la
tramitacion de la solicitud.

X Declaro no encontrarme en ninguno de los supuestos de exclusion establecidos en la resolucién por la que se aprueba la
convocatoria EAC/2016/01 y que, asimismo, son ciertos cuantos datos figuran en estas hojas de solicitud, asi como que las
copias de los documentos presentados coinciden con los originales que obran en mi poder.

En ,a de _de20_.

Firmado:
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO. GOBIERNO DE CANTABRIA.
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DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Marque con una X lo que corresponda

- Curriculum Vitae Europeo (conforme al modelo ANEXO Il de la resolucién de convocatoria).

Adquirida a través de trabajo por cuenta ajena:

Contratos de trabajo o certificaciones de la empresa donde se haya adquirido la experiencia laboral, segin ANEXO IV, en la
que conste especificamente la duracién de los periodos de prestacion del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de
tiempo en el que se ha realizado dicha actividad (otros modelos de certificacion seran validos siempre que en ellos consten
todos los datos que figuran en el anexo 1V).

Certificacion del Instituto Social de la Marina o de la mutualidad en la que se tuviera la afiliacion, donde conste la empresa, la
categoria laboral (grupo de cotizacion) y el periodo de contratacion (si fuera el caso)

Adquirida a través de trabajo por cuenta propia:

Descripcion de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo en el que se ha realizado la misma, que podra seguir el modelo
contenido en el ANEXO V de la resolucion de convocatoria.

Certificacion del Instituto Social de la Marina o de la mutualidad en la que se tuviera la afiliacion en la que consten los periodos
de alta (si fuera el caso).

Adquirida a través de voluntariado o de practicas laborales o no laborales (becarios):

Certificacion de la organizacién donde se haya prestado la asistencia en la que consten, especificamente, las actividades y
funciones realizadas, el afio en el que se han realizado y el nimero total de horas dedicadas a las mismas, conforme al modelo
ANEXO VI de la resolucion de convocatoria (otros modelos de certificacion seran validos siempre que en ellos consten todos
los datos que figuran en el citado anexo VI).

Otra documentacion (EN CASO DE NO AUTORIZAR SU CONSULTA A LA ADMINISTRACION):

DNI o documento acreditativo de la identidad)

Certificado de empadronamiento

Informe de vida laboral actualizado emitido por la Tesoreria General de la Seguridad Social

Alta en el Impuesto de Actividades Econémicas o Declaracion Censal en el caso de revocar el consentimiento a la

Administracion para su consulta.

Datos o documentos emitidos o en poder de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria, que sean necesarios
ara la tramitacion de la solicitud.

Documento que acredite que la persona solicitante posee formacion relacionada con las unidades de competencia que se
pretendan acreditar, en el que consten los contenidos, las horas de formacion y las fechas en que se realizé. Asimismo, debera
constar la entidad que expide el documento acreditativo de la formacion recibida. Si la duracién de la formacion esta expresada
en créditos, se debera especificar su equivalencia en horas.
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EXPERIENCIA LABORAL RELACIONADA CON LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES

QUE SE QUIEREN ACREDITAR

OBSERVACIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE ESTE DOCUMENTO
Los datos deben referirse a la fecha de publicacion de la resolucion de convocatoria.
Todos los datos y méritos declarados en él deben ser justificados documentalmente
(los documentos que se aporten deberan ir numerados conforme a la relacion en esta pagina)
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RELACION ORDENADA DE LA FORMACION
FORMACION RELACIONADA CON LAS COMPETENCIAS PROFESIONALES
QUE SE QUIEREN ACREDITAR

OBSERVACIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DE ESTE DOCUMENTO
Los datos deben referirse a la fecha de publicacion de la resolucion de convocatoria.

Todos los datos y méritos declarados en él deben ser justificados documentalmente
(los documentos que se aporten deberan ir numerados conforme a la relacion en esta pagina)

FORMACION NO

IMPARTIDO FECHA INICIO FECHA FIN AVALADA POR
POR... (dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa) ADMINISTRACIONES

PUBLICAS

N°
DOoC

FO1
F02
FO3
Fo4
FO05
F06
FO7
F08
F09
F10
F11
F12
F13
F14
F15
F16
F17
F18
F19
F20

DENOMINACION DEL CURSO HORAS
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MoDELO DE
CURRICULUM VITAE
EUROPEO

INFORMACION PERSONAL

Nombre
Direccion
Teléfono
Fax

Correo electronico

Nacionalidad

Fecha de nacimiento

EXPERIENCIA LABORAL
* Fechas (de - a)

+ Nombre y direccion del empleador
* Tipo de empresa o sector
* Puesto o cargo ocupados

* Principales actividades y
responsabilidades

EDUCACION Y FORMACION
* Fechas (de - a)

» Nombre y tipo de organizacién que
ha impartido la educacién o la
formacion

+ Principales materias o capacidades
ocupacionales tratadas

+ Titulo de la cualificacion obtenida

* (Si procede) Nivel alcanzado en la
clasificacion nacional

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

ANEXO Il

[ APELLIDOS, Nombre ]

[ Nimero, calle, cédigo postal, localidad, pais ]

[ Dia, mes, afio ]

VIERNES, 21 DE OCTUBRE DE 2016 - BOC NUM. 203

[Empezar por el mas reciente e ir afiladiendo aparte la misma informacion para cada puesto

ocupado. |

[Empezar por el mas reciente e ir afiadiendo aparte la misma informacién para cada curso

realizado. ]
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CAPACIDADES Y APTITUDES

PERSONALES

Adquiridas a lo largo de la vida y la
carrera educativa y profesional, pero no
necesariamente avaladas por certificados
y diplomas oficiales.

LENGUA MATERNA [ Escribir la lengua materna. ]

OTROS IDIOMAS

[Escribir idioma ]

* Lectura [ Indicar el nivel: excelente, bueno, basico. |
* Escritura [ Indicar el nivel: excelente, bueno, basico. ]
* Expresion oral [ Indicar el nivel: excelente, bueno, basico. |

CAPACIDADES Y APTITUDES [ Describirlas e indicar donde se adquirieron. |
SOCIALES
Vivir y trabajar con otras personas, en
entornos multiculturales, en puestos
donde la comunicacion es importante y
en situaciones donde el trabajo en
equipo resulta esencial (por ejemplo,
cultura y deportes), etc.

CAPACIDADES Y APTITUDES [ Describirlas e indicar donde se adquirieron. ]

ORGANIZATIVAS

Por ejemplo, coordinacion y
administracion de personas, proyectos,
presupuestos; en el trabajo, en labores
de voluntariado (por ejemplo, cultura y
deportes), en el hogar, etc.

CAPACIDADES Y APTITUDES [ Describirlas e indicar donde se adquirieron. |
TECNICAS

Con ordenadores, tipos especificos de
equipos, maquinaria, etc.

CAPACIDADES Y APTITUDES [ Describirlas e indicar donde se adquirieron. ]
ARTISTICAS

Musica, escritura, disefio, etc.

OTRAS CAPACIDADES Y [ Describirlas e indicar donde se adquirieron. |

APTITUDES
Que no se hayan nombrado
anteriormente.
PERMISO(S) DE CONDUCCION
INFORMACION ADICIONAL [ Introducir aqui cualquier informacién que se considere importante, como personas de contacto,
referencias, etc. ]
ANEXOS [ Enumerar los documentos anexos. |

También puede crear su CV a través de CEDEFOP:
http://europass.cedefop.europa.eu

CVE-2016-9200
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ANEXO IV

Certificacion de empresa

D./Dia. con NIF , en calidad de

en la empresa/entidad/organizacion (tdchese lo que no proceda)

con NIF , ¥ domicilio fiscal en
CERTIFICA:
Que D./DAa. con D.N.I/Pasaporte/N.I.E (tachese
lo que no proceda) n° ha desempefiado el siguiente trabajo,
desarrollando las funciones que se indican a continuacién:
PUESTO/ FECHA FECHA JORNADA
CATEGORIA FUNCIONES REALIZADAS INICIO FIN REALIZADA

La persona abajo firmante declara, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el
presente certificado.

Y asi se hace constar a los efectos de lo previsto en la resolucion del consejero de Economia, Hacienda y Empleo de
de por la que se aprueba el procedimiento para la evaluacion y acreditaciéon de competencias

profesionales adquiridas por la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, (convocatoria EAC/2016/01).

En a de de 20__.

Firmado:

CVE-2016-9200
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ANEXO V

Declaracion de la actividad desarrollada
(personas trabajadoras autonomas o por cuenta propia)

D./Dfa. con NIF , 'y domicilio en

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD:
Que encontrandose incluido en (régimen S.S. o alternativo) ha desarrollado la

siguiente actividad econémica, oficio o profesién durante el periodo de tiempo que se detalla a continuacion:

ACTIVIDAD/
OFICIO/ ACTIVIDAD DESARROLLADA 'I:ﬁg': FEF?:A ;:ARL':;‘AD;A
PROFESION

La persona abajo firmante declara, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el
presente certificado.

Y asi se hace constar a los efectos de lo previsto en la resolucion del consejero de Economia, Hacienda y Empleo de
de por la que se aprueba el procedimiento para la evaluaciéon y acreditaciéon de competencias

profesionales adquiridas por la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, (convocatoria EAC/2016/01).

En a de de 20__.

Firmado:

CVE-2016-9200
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ANEXO VI

Certificacion para personas voluntarias o becarias

D./Dia. con NIF , en calidad de

en la empresa/entidad/organizacion (tdchese lo que no proceda)

con NIF , ¥ domicilio fiscal en
CERTIFICA:
Que D./Dfia. con D.N.I/Pasaporte/N.I.E (tachese
lo que no proceda) n°® , las actividades que se indican a continuacion,

durante los periodos sefialados:

FECHA FECHA JORNADA

ACTIVIDAD DESARROLLADA INICIO FIN REALIZADA

La persona abajo firmante declara, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el
presente certificado.

Y asi se hace constar a los efectos de lo previsto en la resolucion del consejero de Economia, Hacienda y Empleo de
de por la que se aprueba el procedimiento para la evaluacion y acreditacion de competencias

profesionales adquiridas por la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, (convocatoria EAC/2016/01).

En a de de 20__.

Firmado:

CVE-2016-9200
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ANEXO VI

Lugares de informacién y orientacién

PUNTOS DE INFORMACION Y ORIENTACION:

Centro Integrado de Formacion Profesional Numero Uno

C/ Francisco Rivas Moreno, 2; 39011 - Santander

Oficina de Empleo de Camargo
Avda. de Parayas 6, Bloque 1, Portal C Bajo; 39600 — Maliafio

Oficina de Empleo de Castro Urdiales
C/ Venancio Bosco 18 bajo (Edificio La Marinera); 39700 — Castro Urdiales

Oficina de Empleo de Colindres
Alameda del Ayuntamiento N°3; 39750 - Colindres

Oficina de Empleo de Reinosa
C/ Marqués de Reinosa 2, Edif. Los Obesos; 39200 — Reinosa

Oficina de Empleo de San Vicente de la Barquera

Paseo de la Barquera n° 29 Planta Baja — Edificio Muelle; 39540 — San Vicente de la Barquera

Oficina de Empleo de Santander Isaac Peral
C/ Isaac Peral 39; 39008 — Santander

Oficina de Empleo de Santander Los Castros
Avda. Los Castros, 53 bajo; 39005 — Santander

Oficina de Empleo de Torrelavega
Avda. del Besaya, 27- A; 39300 — Torrelavega

Oficina Delegada de Empleo de Cabezon de la Sal
Paseo Ambrosio Calzada, Edificio San Martin; 39500 — Cabezon de la Sal

Oficina Delegada de Empleo de Santofia
C/ Santander 5, bajo; 39740 — Santofia

PUNTOS DE INFORMACION:
Oficina de Informacion Sociolaboral (Direccion General de Trabajo)

C/ Rualasal 14, bajo; 39001 — Santander

Centro de Formacién Profesional para el Empleo de Torrelavega
Avda. del Besaya, s/n; 39300 — Torrelavega

CVE-2016-9200
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ANEXO VI

Criterios de baremacion

No seran objeto de puntuacion los requisitos de participacion, tanto de experiencia laboral como de formacion
no formal. Para aquellos casos en que los candidatos cumplan los requisitos de participacion tanto por la via de
la experiencia laboral como de la formacién no formal, la Administracion calculara la puntuacién final del
candidato tomando como criterio la condicion mas favorable para el solicitante.

MAXIMO 7 PUNTOS

e Por cada dia de experiencia en ocupacién relacionada con la unidad de
I competencia: 0,0014 puntos.

EXPERIENCIA
LABORAL Cuando un periodo de servicios lo haya sido a tiempo parcial, se aplicara como coeficiente
reductor el que figure en el Informe de Vida Laboral o certificado correspondiente.
A efectos de lo establecido en este apartado, se entendera que un afio son 365 dias.
MAXIMO 3 PUNTOS
e Por cada hora de formacién: 0,02 puntos.
[}
- La puntuacion por la formacion no impartida al amparo de programaciones aprobadas por
FORMACION

las Administraciones Publicas se reducira un 50%.

No se consideraran los cursos de duracion inferior a 10 horas, ni la asistencia a jornadas,
congresos, simposios y eventos similares.

REGLAS DE DESEMPATE:

En caso de empate se resolvera a favor de la persona que haya obtenido mayor puntuacién en el apartado de
Experiencia laboral.

De persistir el empate:

- Se seguira el orden alfabético resultante del sorteo hecho publico mediante Resolucion de 24 de febrero de
2016, de la Secretaria de Estado de Administraciones Publicas (BOE nim. 49 de 26/02/2016), segun el cual el
desempate se dirimird a favor de aquella persona cuyo primer apellido comience por la letra «H»; en el
supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «H», el orden de
seleccion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «I», y asi sucesivamente.

2016/9200
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y CENTROS EDUCATIVOS

CVE-2016-9170 Resolucion de 13 de octubre de 2106, que convoca, en la Comunidad
Auténoma de Cantabria, las fases de centro docente y autondmica
del XVII Concurso Hispanoamericano de Ortografia correspondiente
al aho 2016.

Por iniciativa de Colombia, en el afio 2000 tuvo lugar el I Concurso Hispanoamericano de
Ortografia con la participacion de un alumno representante de cada uno de los paises hispa-
noamericanos. El objetivo del concurso es el fomento del uso correcto de la lengua espafiola

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
dentro del conjunto de actuaciones encaminadas a potenciar el uso correcto de la lengua cas-
tellana, ha estimado oportuno participar en las ediciones ya convocadas de este Concurso, a
través de la realizacién de las convocatorias anuales destinadas a tal fin.

El Concurso Hispanoamericano de Ortografia, en su conjunto, consta de cuatro fases: fase
en el centro docente, en la Comunidad Auténoma, fase nacional e internacional.

El desarrollo de las dos primeras fases se realiza en cada una de las Comunidades Auténo-
mas participantes. Dentro de la fase de centro docente, los centros que impartan bachillerato
en la Comunidad Auténoma de Cantabria y que deseen acogerse a esta convocatoria, realiza-
ran una prueba entre los alumnos participantes de cada centro, que tendra como resultado la
seleccion de un solo alumno. Los alumnos seleccionados en cada uno de los centros docentes
participantes concursaran en la fase de Comunidad Autdonoma correspondiente a Cantabria. El
alumno seleccionado en la fase de Comunidad Auténoma participara en la fase nacional y el
seleccionado en esta fase lo hara en la fase internacional con los alumnos representantes del
resto de los paises hispanoamericanos.

Para llevar a cabo el proceso de seleccidon del alumnado en la fase nacional y, asimismo,
regular la fase internacional del Concurso, el Ministerio de Educaciéon ha convocado la fase
nacional del XVII Concurso Hispanoamericano de Ortografia, correspondiente al afo 2016, a
través de la Resolucion de 23 de septiembre de 2016, de la Secretaria de Estado de Educacion,
Formacidén Profesional y Universidades.

Con objeto de seleccionar al alumno que represente a la Comunidad Auténoma de Canta-
bria en la proxima edicién nacional, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte convoca las
fases de centro docente y de Comunidad Auténoma del XVII Concurso Hispanoamericano de
Ortografia, mediante la presente resolucion.

Por ello, en virtud de lo expuesto, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 59 de la
Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente resolucién tiene por objeto convocar las fases de centro docente y autoné-
mica del XVII Concurso Hispanoamericano de Ortografia.

2. La presente convocatoria va dirigida a todos los centros docentes que impartan bachille-
rato en la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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Segundo. Destinatarios.

1. Podran participar en la presente convocatoria los alumnos matriculados durante el curso
2016-2017 en segundo curso de bachillerato en centros educativos publicos y privados de la
Comunidad Autéonoma de Cantabria, incluyendo el alumnado matriculado en los regimenes de
ensefianza a distancia y nocturno.

2. El centro educativo correspondiente mediara en la participacion de los alumnos trami-
tando las solicitudes, segun lo establecido en el apartado Tercero.

Tercero. Procedimiento de inscripcion.

1. Para participar en la fase de centro docente, cada centro realizara la inscripcion en esta
convocatoria cumplimentando el anexo I. El plazo de presentacion de este anexo comprende
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria
hasta el dia 2 de noviembre de 2016, ambos inclusive. La inscripcién en la fase autonémica
se realizara hasta el 16 de noviembre, conforme al anexo II. En ambos casos, la presentacién
deberd realizarse en el Registro de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (calle Vargas
53, 72 planta, 39010 - Santander), o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre.

2. Acompanando la solicitud de inscripcidon en la fase autondmica, se presentara copia de
DNI o autorizacidn para su consulta, segun lo dispuesto en el anexo II.

3. En aplicacién del Decreto 20/2012, de 12 de abril, de Simplificacion Documental en los
Procedimientos Administrativos (BOC n° 80, de 25 de abril), el solicitante podra autorizar al
organo gestor para que consulte y compruebe sus datos de identificacién personal y aquellos
otros que, en su caso, estén en poder de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Cantabria por haber sido previamente aportados por el interesado, por obrar en sus archivos
o porque puedan ser expedidos por la propia Administracion, o bien porque puedan obtenerse
de otra Administracion por medios electrénicos.

Cuarto. Proceso del concurso.

El concurso se desarrollara en dos fases: La fase de centro docente, que se llevara a cabo
en cada centro participante en esta convocatoria, y la fase autondmica, que se realizara en el
dia, hora y lugar establecidos en el apartado Sexto.

Quinto. Fase de centro docente.

1. La fase de centro docente se realizara en cada uno de los centros participantes, previa-
mente inscrito en la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte segun lo establecido en el
apartado Tercero, subapartado 1.

2. Los alumnos participantes tendrén que inscribirse en la secretaria del centro con ante-
rioridad a la realizacion de la prueba de esta fase del concurso. La relacién de los alumnos
inscritos se debera adjuntar al anexo I.

3. El centro actuara con autonomia para realizar la prueba que, a juicio del jurado consti-
tuido, se considere mas conveniente para el cumplimiento de la finalidad de esta convocatoria.

4. El jurado constituido en cada centro participante estara compuesto como minimo por
dos profesores que impartan Lengua Castellana y Literatura o Latin, en su caso, en segundo
curso de bachillerato, en el curso 2016-2017. Este profesorado, una vez designado por la di-
reccion del centro educativo, sera el encargado de informar, preparar y evaluar las pruebas de
ortografia. El jurado levantara acta de la prueba realizada, en la que se recogeran el dia, lugar
y hora de celebracion de la misma, la relacion de participantes (con D.N.I.), los resultados
de la prueba y el alumno seleccionado para representar al centro en la fase autondmica del
Concurso. Cualquier reclamacién sera resuelta por el director del centro, previo informe del
departamento de Lengua Castellana y Literatura.

5. Una vez realizada la fase de centro docente, para la inscripcién en la fase autondmica se
estara a lo dispuesto en el apartado Tercero, subapartado 1.

CVE-2016-9170
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Sexto. Fase de Comunidad Auténoma.

1. Realizada la inscripcion en la fase autondémica, la Direccion General de Innovacién y Cen-
tros Educativos realizara las funciones de instruccion, que comprenden:

a) Verificar que la solicitud presentada en plazo cumple los requisitos exigidos vy, si advir-
tiese defectos formales u omision de alguno de los documentos exigidos, requerir, en su caso,
al solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de
diez dias habiles, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se entenderd que desiste de su
solicitud, previa resolucion.

b) Pedir cuantos informes y asesoramiento estime necesario para resolver.

c) Emitir informe en el que conste que, de la informacién que obra en su poder, se des-
prende que las personas inscritas cumplen los requisitos de participacion establecidos en la
presente resolucion.

2. La consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, a través de la Direccion General de In-
novacion y Centros Educativos, organizara la fase autondmica del concurso y constituird un
jurado, conforme a lo dispuesto en el apartado siguiente:

3. El jurado de la fase autondmica, nombrado por el titular de la Direccion General de Inno-
vacion y Centros Educativos, estara integrado por los siguientes miembros:

a) Presidente: Un inspector del Servicio de Inspeccion de Educacion.

b) Vocales: Tres profesores de centros docentes sostenidos con fondos publicos y que cum-
plan preferentemente dos requisitos: ser profesores de la especialidad de Lengua Castellana y
Literatura o Latin, y que impartan docencia en segundo curso de bachillerato.

c) Secretario: Un funcionario de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, que actuara
con voz, pero sin voto.

4. El jurado actuard con autonomia para realizar la prueba que, a su juicio, considere mas
conveniente para el cumplimiento de la finalidad de esta convocatoria. Para ello, realizara la
presentacién de varios textos o palabras de distinta y progresiva dificultad, resultando clasifi-
cados para rondas sucesivas los aspirantes que escriban con mayor correccién hasta llegar a
determinar el primero y segundo clasificados en la prueba.

5. El jurado sera responsable de elaborar, supervisar y evaluar la prueba establecida en el
apartado anterior y, a tal efecto, elaborard un acta en la que se recogeran las puntuaciones
obtenidas por los participantes en cada ronda, la relacion de alumnos que superan cada ronda
y la propuesta de resolucidn provisional debidamente motivada.

6. El jurado ajustara su actuacion a lo dispuesto en la Seccion 52 del Capitulo II del Titulo
IT de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre.

7. La prueba de la fase autondmica correspondiente a la Comunidad Auténoma de Canta-
bria se realizara el viernes, 18 de noviembre de 2016, entre las 11:00 horas y las 13:00 horas,
en el instituto de educacion secundaria "Augusto Gonzalez de Linares" de Santander (calle
Primero de mayo 1, 39011 - Santander). Los alumnos participantes deberan acudir a la prueba
provistos de su documento nacional de identidad.

8. Una vez realizada la evaluacién de la prueba, el jurado expondra en el tablon de anuncios
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (calle Vargas 53, 62 planta, 39010 - San-
tander), una copia del acta de la prueba y de la propuesta de resolucion provisional, y enviara
copia del acta a los centros docentes participantes en la fase autondmica.

Séptimo. Resolucién de la convocatoria.

1. De acuerdo con la propuesta recogida en el acta elaborada por el tribunal, el titular de
la Direccién General de Innovaciéon y Centros Educativos resolvera la convocatoria antes del
28 de noviembre.

2. Los alumnos que resulten clasificados en primera y segunda posicién en la fase auto-
ndémica recibirdn el correspondiente reconocimiento, que incluird, en todo caso, un diploma
acreditativo del mismo.

boc.cantabria.es
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Octavo. Inscripcidén en la fase nacional.

1. La consejeria de Educacién, Cultura y Deporte inscribird al concursante que haya resul-
tado seleccionado en primer lugar en la fase de Comunidad Auténoma, para participar en la
fase nacional del XVII Concurso Hispanoamericano de Ortografia, enviando el modelo al que se
refiere la Resolucion de 23 de septiembre de 2016, de la Secretaria de Estado de Educacion,
Formacidén Profesional y Universidades, hasta el 19 de diciembre 2016, a la Subdireccion Gene-
ral de Ordenacidon Académica (calle Los Madrazo, 15-17, 28071 - Madrid), notificando también
el nombre del profesor acompafnante. En su defecto, participara el concursante clasificado en
segundo lugar.

2. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte fijara la fecha y el lugar en el que se cele-
braran las pruebas de la fase nacional del Concurso y lo comunicara a las distintas instancias
y candidatos con suficiente antelacidn. En todo caso, dichas pruebas tendran lugar en el mes
de febrero de 2017.

3. El Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte sufragara los gastos de desplazamiento,
alojamiento y manutencidn, en su caso, de cada alumno candidato que concurra a la fase
nacional de nuestro pais y a la fase internacional, asi como los de su profesor acompafiante.

Noveno. Eficacia.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Décimo. Recursos.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, cabe interponer re-
curso de alzada ante el titular de la consejeria de Educacion, Cultura y Deporte en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 13 de octubre de 2016.

El director general de Innovacion y Centros Educativos,
Alonso Gutiérrez Morillo.

boc.cantabria.es
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ANEXO |

XVII CONCURSO HISPANOAMERICANO DE ORTOGRAFIA (ANO 2016)
SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA FASE DE CENTRO DOCENTE
(Resolucion de 13 de octubre de 2016)

Expone que:
1. El centro citado desea participar en la fase de centro docente del XVII Concurso
Hispanoamericano de Ortografia, convocada al amparo de la Resolucion de 13 de octubre de
2016, que convoca, en la Comunidad Autdnoma de Cantabria, las fases de centro docente y
autonomica del XVII Concurso Hispanoamericano de Ortografia correspondiente al afio 2016..
2. El Jurado constituido en el centro estara formado por:
Q) DU/DRAA. o
Especialidad: ..o

D) D/ DM@ et
Especialidad: .........ccooiiii

(o) 0 2 -
Especialidad: .........ccooiiii

3. Asimismo, adjunta a esta solicitud la relacion del alumnado inscrito en la secretaria del centro y
participante en la fase de centro del Concurso.
En - T, de i de 2016

EL DIRECTOR/A DEL CENTRO

(sello del centro)

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y CENTROS EDUCATIVOS

CVE-2016-9170

Pag. 23241 boc.cantabria.es 5/6



GOBIERNO : BOLETIN OFICIAL
Cameria D NF = DE CANTABRIA

VIERNES, 21 DE OCTUBRE DE 2016 - BOC NUM. 203

ANEXO Il

XVIIl CONCURSO HISPANOAMERICANO DE ORTOGRAFIA (ANO 2016)
SOLICITUD DE INSCRIPCION EN LA FASE AUTONOMICA
(Resolucién de 13 de octubre de 2016)

[ 20 o =
Como director/a del CENIIO ... ... e
domiCiliado €N CallE .. ... s

delalocalidad de.........coiiiiinii ,

Solicita la inscripcion del alumno cuyos datos personales se adjuntan en la fase autonémica del
XVII del concurso Hispanoamericano de Ortografia en la Comunidad Auténoma de Cantabria,
convocada al amparo de Resolucion de 13 de octubre de 2106, que convoca, en la Comunidad
Autonoma de Cantabria, las fases de centro docente y autonémica del XVII Concurso
Hispanoamericano de Ortografia correspondiente al afio 2016.

Dicho alumno esta matriculado en segundo curso de bachillerato para el curso académico 2016-
2017 en este centro y ha sido seleccionado en la fase de centro docente del XVII Concurso
Hispanoamericano de Ortografia celebrada en el centro el dia........ de.iiiiii de
2016, alas .......... horas.

Datos del alumno:

APEIlIOS: .. Nombre: ...

NLF

Documentacion que se adjunta:

[ Fotocopia del DNI | O Se aporta | O Autoriza la consulta

ENn - OO de i de 2016

EL DIRECTOR/A DEL CENTRO

(sello del centro)

SR. DIRECTOR GENERAL DE INNOVACION Y CENTROS EDUCATIVOS

2016/9170
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CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

DIRECCION GENERAL DE PESCA Y ALIMENTACION

CVE-2016-9217  Resolucion por la que se hace publica la lista provisional de solici-
tantes seleccionados y su baremacion en el proceso establecido para
la obtencidon de la licencia profesional de pesca de la angula, en la
campana 2016-2017.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes al que se refiere el articulo 10 de la Orden
GAN/60/2013, de 24 de septiembre, procede, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11.5
de dicha Orden, la publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria de la relacion provisional con
los candidatos seleccionados entre los admitidos en el proceso, indicando la puntuacién alcan-
zada y valoradas conforme al baremo establecido en el Anejo III de la Orden MED/56/2015,
de 25 de septiembre,

RESUELVO

Hacer publica la relacidon provisional de solicitudes seleccionadas en el proceso selectivo
para la concesion de autorizaciones para la pesca profesional de la angula, convocado me-
diante la Orden GAN/60/2013, de 24 de septiembre.

Exponer como Anejo I el listado de las solicitudes que han obtenido mayor puntuacion en
el proceso, ordenadas de acuerdo con la puntuacion obtenida en base al baremo publicado
en el Anejo III de la Orden MED/56/2015, de 25 de septiembre, por la que se modifica Orden
GAN/56/2014, de 18 de septiembre.

Comunicar que solo obtendran autorizacion los 40 primeros puestos de la lista, dandose por
denegadas las solicitudes presentadas que no hayan alcanzado la puntuacion necesaria para
encontrarse entre las 40 primeras plazas (Anejo II).

Contra esta relacion provisional, los solicitantes interesados podran presentar, ante la Di-
reccion General de Pesca y Alimentacion, cuantas alegaciones consideren oportunas en el plazo
maximo de tres (3) dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en Boletin.

Finalizado el plazo de presentacion de alegaciones y una vez analizadas estas, se emitira
Resolucion con la relacion definitiva de las personas autorizadas para la pesca profesional de
la angula en Cantabria durante la campafia 2016-2017, la cual serd publicada en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 17 de octubre de 2016.

La directora general de Pesca y Alimentacidn,
Marta Ana Lopez Lépez.
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ANEJO I: Relacion provisional de solicitudes seleccionadas en el proceso selectivo para la
concesion de autorizaciones para la pesca profesional de la angula durante la campafa 2016-
2017 en Cantabria, ordenadas conforme a la puntuacion obtenida.

NOMBRE

VITORERO GOMEZ, DIEGO

CONDE MACHADO, ROBERTO CARLOS

CARRILES SOTA, JOSE VIDAL

ERICE MIER, PEDRO

LOBETO PEREZ, MARIA YOLANDA

DIAZ AVELLO, OMAR MANUEL

DOS SANTOS SANTA, M? LUISA

O N[OOI W|IN]|=

ERICE RODRIGUEZ, PEDRO

FERNANDEZ RIEGAS, JUAN ANTONIO

VALLIN LLORENTE, RUBEN MARTIN

11

SANCHEZ GANDARILLAS, MAXIMINO

12

ROZAS CASANUEVA, EUGENIO GONZALO

13

ALECHIGUERRA GALGUERA, ERNESTO

14

RODRIGUEZ FERNANDEZ, REMEDIOS PILAR

15

RECIO ALONSO, RAMON

16

SANCHEZ SANTIANEZ, MANUEL JOSE

17

CAMINO ARANCHETA, IVAN

18

VAQUERO PALAZUELOS, PEDRO

19

GUTIERREZ CEBALLOS, LUIS ANTONIO

20

VAQUERO PALAZUELOS, DAVID

21

FERNANDEZ GASCON, MIGUEL ANGEL

22

MARTINEZ RODRIGUEZ, ANGEL

23

GIL RUEDA, JAVIER

24

MARCO CAYON, FERNANDO

25

VEGA CAMINO, RAMIRO

26

SAIZ PACHECO, MANUEL

27

CORRAL SUAREZ, PEDRO JOSE

28

BAYON DOMINGUEZ, JUAN CARLOS

29

TAENO RUIZ, JOSE MANUEL

30

COLINA NUNEZ, BORJA ENRIQUE

31

SETIEN CUBAS, JOSE LUIS

32

AGHEORGHIESEI, MARIA

33

MARTINEZ PEREZ, JOSE ANTONIO

34

GONZALEZ REVUELTA, ANTONIO

35

TRUJEDA REVUELTA, ANGEL

36

RAMOS NICOLAS, ROBERTO

37

CAMINO SOLAR, JUAN

38

VIADERO TRUEBA, JUAN CARLOS

39

SAN MIGUEL RUIZ, DAVID

40

TRUJEDA REVUELTA, JESUS

boc.cantabria.es

DNI PUNTOS

13979568-F 11,93

20191242-W 8,32

13794270-C 7,96

72116062-E 7,76

72064004-J 7,64

72149420-F 7,44

13128111-X 7,33

72147885-J 7,24

13979072-V 7,18

13937660-M 7,02

72121615-D 7,00

13782475-R 7,00

72144523-D 6,84

13897055-H 6,76

13749794-A 5,90

13913323-W 5,20

72171239-E 5,03

13776699-K 5,01

13738617-G 5,00

20215670-G 5,00

72127984-F 5,00

13781312-B 5,00

30573634-H 5,00

72095849-A 5,00

72097094-Y 5,00

13728457-X 5,00

20189937-P 5,00

13781713K 5,00

13757124-L 4,01

72043119-N 4,00

13750389-T 4,00

X-6260799-S | 4,00

13747639-D 4,00

20196196-B 3,96

13776992-S 3,96

13796754-C 3,92

72025956-F 3,92

72061718-G 3,87 -

72132631-P 2,54 &

13753397-H 2,00 ©
o
o
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ANEJO II: Resto de solicitantes que presentaron solicitud de pesca profesional de angula y no
han logrado la puntuacion minima requerida

NOMBRE DNI PUNTOS
41| GONZALEZ REVUELTA, JOSE LUIS 13771370-M 1,96
42 | PENIL SANCHEZ, MARCOS 72099662-K 1,94
43 | BERRIO BERRIO, JUAN 72155672-A 1,76
44 | FERNANDEZ MARTINEZ, JAVIER 72151820-S 0,90
45 | VELEZ VAZQUEZ, SERGIO 72096900-L 0,64
46 | SANTIANEZ SUERO, JERONIMO 13910724-W 0,57
47 | GONZALEZ COBO, MANUEL 13891735-B 0,52
48 | CUENCA COS, ALVARO 72141766-N 0,42
49 | SOBEJANO VALLEJO, EUSEBIO 13923809-T 0,36
50 | REVUELTA LOPEZ, BRAULIO 20212649-L 0,00
51 | REVUELTA LOPEZ, PEDRO NORBERTO 13790223-K 0,00
52 | SANCHEZ SANTIANEZ, AURORA 13914331-K 0,00
53 | MAZA SANZ, J. FELIPE 13758858-M 0,00
54 | ESGUEVA SANUDO, JOSE ANTONIO 13774512-L -1,00
55 | PEREZ MARTINEZ, JOSE MIGUEL 20214456-D -2,00

2016/9217
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE SANTANDER

CVE-2016-9169  Notificacién de resolucion en procedimiento de ejecucién de titulos
judiciales 27/2015.

Dofia Maria de las Mercedes Diez Garretas, letrada de la Administracién de Justicia del Juz-
gado de lo Social NUmero Dos de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el numero 27/2015 a instancia de dofia Florentina Garcia Garcia frente a don Gerardo
Orestes de Gregorio, en los que se ha dictado resolucion del tenor literal siguiente:

DILIGENCIA ORDENACION

Sra. letrada de la Administracion de Justicia,
Dofia Maria de las Mercedes Diez Garretas.

Santander, a 28 de junio de 2016.

Estando consignada en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este expediente la can-
tidad de 1.300,00 euros, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 634.1 LEC, acuerdo el
reparto de la cantidad del siguiente modo:

— Transferir a la cuenta del FOGASA al nimero ES060128089974100009794 la cantidad de
1.075,85 euros por la totalidad de la subrogacion efectuada.

— Expedir mandamiento de pago a favor del ejecutante dofia Florentina Garcia Garcia por
la cantidad de 123,44 euros, que le serd entregado en la persona de su letrado, completando
el pago del principal por el que se despaché ejecucion.

Practiquese por el/la letrado/a de la Administracion de Justicia liquidacion de intereses de
la que se dara traslado a las partes para que dentro del plazo de diez dias contesten lo que
estimen conveniente.

Hagase saber al deudor que se entenderd presta su conformidad si deja pasar el plazo de
diez dias sin evacuar el traslado conferido o se limita a negar genéricamente, sin concretar los
puntos en que discrepa de la liquidacion, ni expresar las razones y el alcance de la discrepancia
(articulo 714,2 LEC).

El mandamiento entregado debera ser presentado al cobro dentro de los tres meses si-
guientes al del dia de su expedicion (articulo 12.2 Real Decreto 467/2006, por el que se regu-
lan los depdsitos y consignaciones judiciales en metalico, de efectos o valores).

boc.cantabria.es
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Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de reposicidn por escrito ante el/la Letrado/a de la Administracion
de Justicia que la dicta en el plazo de tres dias contados desde el siguiente a su notificacion,
expresandose la infraccidn en que la resolucion hubiere incurrido, sin perjuicio de la cual se
llevara a efecto.

Total intereses: 105,32 euros.

Importa la anterior liquidacion de intereses, salvo error u omisién la suma de ciento cinco
euros con treinta y dos céntimos.

Asi por esta Diligencia, lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
La letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a don Gerardo Orestes de Gregorio, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 13 de octubre de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria de las Mercedes Diez Garretas.
2016/9169
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

cve-2016-9211  Notificacion suspension de actos conciliacion y juicio y nuevo sefialamiento
en procedimiento ordinario 451/2016.

Don MIguel Sotorrio Sotorrio, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social N° 3 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con
el n® 0000451/2016 a instancia de MARIA PILAR GARCIA GARCIA frente a CALIDAD DE VIDA
CENTRO DE ATENCION DOMICILIARIA AYM2, SLL, en los que se ha dictado resolucidn de esta
fecha, del tenor literal siguiente:

"En Santander, a 17 de octubre de 2016.

Vistas las presentes actuaciones y no habiendo sido posible la citacion de la empresa de-
mandada, acuerdo:

— Suspender el sefialamiento de la vista fijada para el dia 18-10-2016, y sefialar nueva-
mente, previa consulta de la Agenda de sefialamiento, para el dia 25 de octubre del 2016 a
las 11:00 horas, en SALA DE VISTAS N° 4 de este dérgano judicial, citando a la demandada
mediante edictos que se publicaran en el Boletin Oficial de Cantabria, con apercibimiento que
las siguientes comunicaciones que se le dirijan se haran fijando copia de la resolucion en el
tablén de anuncios de la Oficina judicial, salvo la comunicacion de las resoluciones que deban
revestir forma de auto o sentencia o cuando se trate de emplazamiento.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, sirviendo la misma de citacion en
forma y haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer RECURSO DE REPOSICION por
escrito ante el letrado de la Administracion de Justicia que la dicta, en el plazo de TRES DIAS
contados desde el siguiente a su notificacion, expresandose la infraccion en que la resolucién
hubiere incurrido, sin perjuicio del cual se llevara a efecto.

Asi por esta diligencia lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
El letrado de la Administracion de Justicia".

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a CALIDAD DE VIDA CENTRO DE ATENCION DOMICILIARIA AYM2, SLL, en ignorado paradero,
libro el presente.

Santander, 17 de octubre de 2016.
El letrado de la Administracién de Justicia,

Miguel Sotorrio Sotorrio.
2016/9211
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 5 DE SANTANDER

cve-2016-9126  Notificacion de auto en procedimiento de ejecucion de titulos no
judiciales 102/2016.

Dofia Maria Angeles Salvatierra Diaz, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social Numero Cinco de Santander.

Hace saber: Que en este dérgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos no judi-
ciales, con el nimero 102/2016 a instancia de dofa Ana Belén Gutiérrez Calderdn frente a
Multiservicios Sanjor, S. L., en los que se ha dictado auto despachando ejecucion de fecha 12
de septiembre de 2.016, del tenor literal siguiente:

Acuerdo: Dictar orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de Ana Belén
Gutiérrez Calderon, como parte ejecutante, contra Multiservicios Sanjor como parte ejecutada,
conforme se sefiala en el razonamiento juridico supraescrito, por el importe de 4.246,91 euros
en concepto de principal, mas 637,03 euros calculados para intereses y costas provisionales.

Haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicion por escrito
ante este drgano Judicial, dentro del plazo de tres dias contados desde el siguiente a su noti-
ficacion.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Multiservicios Sanjor, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 13 de octubre del 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Angeles Salvatierra Diaz.
2016/9126
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

cve-2016-9141  Notificacion de auto y decreto en procedimiento de ejecucion de titulos
judiciales 49/2016.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social Nimero Seis de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el nimero 49/2016 a instancia de dofia Tania Gonzalez Mantecén frente a Maga Metalur-
gica S. L., en los que se han dictado resoluciones de fecha de 10 de mayo 2016, y Decreto
aprobando tasacion de costas de 11 de octubre 2016 cuyas partes dispositivas son del tenor
literal siguiente:

AUTO NUMERO 26/2016

La magistrada-juez,
Dofia Isabel Rodriguez Macareno.

Santander, a 10 de mayo de 2016.
PARTE DISPOSITIVA

No ha lugar a despachar la ejecucién interesada, por encontrarse la empresa Maga Meta-
lurgica, S. L. en situacién de concurso.

Hagase entrega a la parte actora del testimonio de la demanda, de la sentencia recaida,
asi como de la presente resolucion, y archivense las actuaciones previa baja en el libro corres-
pondiente.

Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de reposicion por escrito ante este érgano Judicial, dentro del plazo
de tres dias contados desde el siguiente a su notificacion, expresandose la infraccion en que la
resolucidon hubiera incurrido, sin perjuicio del cual se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicién del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 euros en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este érgano abierta
en la entidad Banesto nimero 5071000064004916, a través de una imposicion individuali-
zada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este auto lo acuerdo, mando y firmo.

La magistrado-juez.
DECRETO

Sra. letrada de la Administracion de Justicia,
Dofia Oliva Agustina Garcia Carmona.
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Santander, 11 de octubre de 2016.

PARTE DISPOSITIVA

Se aprueba la tasacion de costas, por importe de 4705,86 euros, practicada a instancias de
dofia Tania Gonzalez Mantecdn, contra Maga Metalurgica, S. L.

Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de revisidn por escrito ante el érgano Judicial, dentro del plazo de
cinco dias contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infraccion
en que la resolucidn hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que
en ningln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 euros en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este érgano abierta
en la entidad Banesto nimero 5071000064004916, a través de una imposicion individuali-
zada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D.A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
El/La letrado/a de la Administracién de Justicia.

Y para que sirva de notificacion n en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a Maga Metallrgica, S. L. con CIF B39232756, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 11 de octubre del 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2016/9141
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE GALICIA

CVE-2016-9140  Notificacion de sentencia en recurso de suplicacion 4585/2015.

Dofia Maria Isabel Freire Corzo, letrada de la Administracién de Justicia de la Sala Segunda
de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de Galicia,

Hago Saber: Que en el procedimiento RECURSO SUPLICACION 0004585/2015 de esta
Seccidn, seguido a instancia de DON IGNCIO CASCON SALGADO contra ADMINISTRADOR
DE INFRAESTRUCTURAS FERROVIARIAS, DON OMAR CABO SUAREZ, DON PABLO BARBADO
ALONSO, DON ANTONIO CAGIGAS MADRAZO, DON JUAN RAMON APARICIO MARTINEZ, DON
ALEJANDRO GONZALEZ CUETOS, DON JUAN CARLOS RODRIGUEZ ESTRADA, DON JOSE
LUIS ALONSO CARBAJAL, DON JOSE RAMON MORENO MATEO, DON JOSE MIGUEL MARTI-
NEZ CONDE, DON SANTIAGO MAYO PRIETO, DON GONZALO SANCHEZ ALVAREZ, DON DAVID
BLANCO DIEZ, DON JOSE LUIS URIA MENENDEZ, DON ALBERTO CELIS GUTIERREZ, DON
DOMINGO ALBERTO PARIS ALVAREZ, DONA SUSANA ABAD FERNANDEZ, DON MIGUEL ANGEL
FERNANDEZ FERNANDEZ, DONA IRIA DIAZ DIEZ, DON RUBEN PRIETO SANZ, DON JUAN RA-
MON SUAREZ BUZNEGO, DON MARTIN GUTIERREZ-SOLANA BARANDA, DON JAIME ANTONIO
GOMEZ DEVESA, DON JAVIER SILVESTRE CUESTA SANCHEZ, DON LUIS BODERO FICA, DONA
AMALIA GARCIA PELAEZ, DONA LAURA LOPEZ ESPANA, DON JORGE CASTRILLON CAMPOS,
DON FRANCISCO MORAN SUAREZ, DONA MARIA JOSE ALVAREZ FERNANDEZ, DON ANTONIO
MARTIN SANCHEZ, DON GONZALO CESPEDES MELO, DON JAVIER DUARTE SUAREZ, DON
AGUSTIN GUIRAO SOLANS, DON JAVIER MENDIVIL JUSTE, sobre OTROS DERECHOS. LABO-
RALES, se ha dictado la siguiente resolucién:

FALLAMOS

Que desestimando los recursos de suplicacidn interpuestos por don Ignacio Cascén Sal-
gado, don Ornar Cabo Suarez, y por la representacion de ADIF, contra la sentencia dictada
por el Juzgado de lo Social Nimero Dos de Ferrol de 12 de enero de 2015, debemos confirmar
integramente la resolucién recurrida.

Se decreta la pérdida del depdsito constituido para recurrir y se condena a la demandada
recurrente ADIF a que abone la suma de 200 (doscientos) euros en concepto de honorarios del
letrado impugnante del recurso.

Notifiquese esta resolucion a las partes y a la Fiscalia del Tribunal Superior de Justicia de
Galicia, haciéndoles saber que, contra la misma, solo cabe recurso de casacion para unificacion
de doctrina que se prepararé por escrito ante esta Sala de lo Social, dentro de los DIEZ DIAS
siguientes a la notificacion de esta Sentencia y de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de Juris-
diccion Social. Si la recurrente no estuviere exenta de depdsito y consignacidén para recurrir,
debera ingresar:

— El depésito de 600 € en la cuenta de 16 digitos de esta Sala, abierta en el Banco de SAN-
TANDER (BANESTO) con el n°® 1552 0000 35 seguida de cuatro digitos correspondientes al n°
del recurso y dos digitos del afio del mismo

— Asimismo si hay cantidad de condena debera consignarla en la misma cuenta, pero con
el cédigo 80 en vez del 3 o bien presentar aval bancario solidario en forma.

— Si el ingreso se hace mediante transferencia bancaria desde una cuenta abierta en cual-
quier entidad bancaria distinta, habra que emitirla a la cuenta de veinte digitos 0049 3569 92
0005001274, y hacer constar en el campo "Observaciones o Concepto de la transferencia" los
16 digitos que corresponden al procedimiento (1552 0000 80 o 3 **** +4),
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Una vez firme, expidase certificacion para constancia en el rollo que se archivara en este
Tribunal incorporandose el original al correspondiente libro de sentencias, previa devolucion de
los autos al Juzgado de lo Social de procedencia.

Asi por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, mandamos y firmamos.

Y para que asi conste a efectos de su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
a fin de que sirva de notificacién en legal forma a DONA AMALIA GARCIA PELAEZ con ultimo
domicilio conocido CALLE PARAYAS, MALIANO, 6-BLOQUE I-C, 39600, SANTANDER, con la ad-
vertencia de que las siguientes comunicaciones se haran fijando copia de la resolucién o dela
cédula en el tablén de anuncios de la oficina judicial, salvo el supuesto de la comunicacién de
las resoluciones que deban revestir forma de auto o sentencia, o cuando se trate de emplaza-
miento, expido y firmo el presente edicto.

A Corufia, 31 de mayo de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Maria Isabel Freire Corzo.
2016/9140
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