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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONCEJO ABIERTO DE ARMANO

CVE-2016-6197  Aprobacion definitiva de la Ordenanza de Pastos.

Habiéndose aprobado por Resolucion del consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion
de fecha 10 de junio de 2016 el texto definitivo de las Ordenanzas de Pastos de Armafio, y no
habiéndose presetnado reclamaciones durante su exposicion publica. Se procede a la publica-
cion del texto integro en el Boletin Oficial de Cantabria segun establece la normativa vigente
del Régimen Local.

Armano, 1 de julio de 2016.
El presidente,
Alfredo Pérez Baro.

El objeto de la presente Ordenanza es regular el aprovechamiento y explotacion racional de
montes y pastos publicos o comunales, de forma acorde con los usos actuales y la legislacion
vigente en esta materia.

ART. 1- AMBITO PERSONAL
Tienen derecho al aprovechamiento de estos pastos:

1.- Los vecinos de la Entidad que ostenta el dominio de los montes y pastos publicos o co-
munales, entendiéndose que son vecinos los empadronados en el Ayuntamiento de Cillorigo
(dentro del pueblo de Armano), que ademas cumplan con los siguientes requisitos:

a) Ser titular de explotacién ganadera inscrita en el Registro General de Explotaciones
Ganaderas(REGA).

b) Permanencia en el pueblo durante al menos 183 dias al afio.

c) Ser titular de explotacion, dedicandose a la actividad agraria, aunque no sea como acti-
vidad principal.

d) Haber cumplido los programas establecidos por la Consejeria de Medio Rural, Pesca y
Alimentacién en materia de sanidad animal y sistemas de explotacion y manejo de animales.

2.- El titular del derecho de explotacién, en caso de pastos sobrantes, cuando su uso o
aprovechamiento haya sido adjudicado por la entidad propietaria de conformidad con la nor-
mativa de régimen local y con la normativa sectorial de montes en caso de tratarse de un
monte catalogado.

ART. 2.- AMBITO TERRITORIAL

La presente reglamentacion se aplicara a todos los terrenos de titularidad publica de la En-
tidad, Local, tal y como constan en el inventario municipal, que se relacionan en el siguiente
apartado:

—Monte n° 101 del C.U.P. "Santa Lucia y otros", propiedad de la Entidad Local de Armaio
120 has de superficie del catdlogo de montes de utilidad publica. Estos terrenos se han ve-
nido considerando zonas de pastoreo en régimen comun en los cuales estacionalmente y de
acuerdo con el derecho consuetudinario se han aprovechado los pastos por el ganado.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2016-6197

1/5




(€10)23 1212\(0)

de

CANTABRIA

P4g. 15234

VIERNES, 8 DE JULIO DE 2016 - BOC NUM. 132

ART. 3.- GANADO

No se permitira la entrada a un mismo pasto de animales bovinos, ovinos o caprinos, que
pertenezcan a explotaciones sin la calificacion sanitaria o las vacunaciones obligatorias que
establezca la Direccién General de Ganaderia, circunstancia que acreditara el propietario con
la presentacion de la correspondiente autorizacion sanitaria o documento facilitado por los
servicios veterinarios oficiales.

El ganado bovino, ovino o caprino, que concurra a los pastos regulado por esta Ordenanza,
estara debidamente identificado de acuerdo con la legislacion vigente. Se acreditara la pro-
piedad de mismo mediante la pertinente inscripcion en el libro-registro de explotacion que se
presentara correctamente cumplimentado y actualizado. Ademas, para el ganado bovino, sera
obligatoria la posesion de los documentos de identificacién de bovinos (DIB).

En el caso de Equinos, se procedera a su identificacion mediante alguno de los métodos
autorizados por la normativa vigente y su propiedad se acreditara mediante el documento de
identificacion (DIE)

ART. 4.- REGIMEN DE EXPLOTACION

La explotacién y aprovechamiento se realizara de acuerdo con el Plan Anual de Aprovecha-
mientos y Explotaciones de dichos recursos aprobado por la Consejeria de Medio Rural, Pesca
y Alimentacion, que fijara el nimero de animales de cada clase que puedan pastar, las condi-
ciones técnicas a que se deben someter, asi como en su caso, las zonas acotadas al pastoreo.

ART. 5.- APROVECHAMIENTOS

A efectos de aprovechamiento se establecen las siguientes zonas y periodos diferenciados,
debiendo tener el ganado que acceda a éstas, la calificacion sanitaria que exija la normativa
de sanidad animal en vigor,

PERIODO DE
ZONA
APROVECHAMIENTO
MONTE nimero 101 DESDE el 15 de Marzo
Denominacién Santa Lucia HASTA el 15 de Enero

El pastoreo en el monte se organizara, preferentemente mediante rotacién por grandes
parcelas. Para ello, se debe contar con cierres perimetrales e intermedios o, preferiblemente
con la accién del pastor contratado a tal fin, que guie las rotaciones del ganado equilibrando su
aprovechamiento de los pastos e impidiendo de esta manera el sobrepastoreo y/o el subpas-
toreo de las diferentes zonas.

Las rotaciones comenzaran por los pastos mas tempranos, con orientacion preferente al
sur y presencia de especies y variedades pratenses con un estadio de iniciacion de la estacion
de crecimiento mas precoz, aprovechando en Ultimo lugar los pastos mas frescos situados en
terrenos que retengan mayor humedad, normalmente orientados hacia el norte. En cada una
de las grandes parcelas se practicara, de hecho un pastoreo continuo, mientras su aprovecha-
miento permita mantener la altura de la hierba entre 4 y 6 centimetros. Cuando la altura sea
inferior a los tres centimetros se pasaran los rebafios a la siguiente parcela

Se practicara, siempre que sea posible un pastoreo mixto de especies animales mayores y
menores, ya que al haber biodiversidad de especies vegetales, se producird una complemen-
tariedad en las dietas ingeridas por las diferentes especies animales, en funcion de su apete-
cibilidad y de su forma de pastar.
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ART. 6.- PRESTACION DE SERVICIOS

Todos los vecinos que aprovechen los pastos en cualquier época del afio, tendran que sufragar
los gastos que se originen del correspondiente mantenimiento y mejora, tanto de cierre como
de pastos, caminos, abrevaderos..., haciéndose cono es tradicional todas las mejoras por pres-
tacion personal quedando regulada la misma de la siguiente manera: Por cada labor a realizar
se tendra en cuenta el nimero de jornadas de trabajo que se estima supondra, haciéndose una
distribucion en proporcion directa al nimero de UGM de cada vecino que utilicen dichos pastos.

Para la prestacion personal, el ganadero puede delegar en una tercera persona la realiza-
cién de dicho trabajo o abonar su equivalente econdmico para la contratacion de personal. Para
el calculo de la equivalencia en euros de los dias de trabajo, se adoptara un sueldo de 100,00€/
dia con su correspondiente actualizacion anual. Los gastos totales que se ocasiones se amor-
tizardn por los ganaderos en proporcion directa a los animales que aprovechen dichos pastos.

ART. 7.- CANON DE USO

Todos los ganaderos que aprovechen los pastos abonaran el precio o cuota siguiente: 4
euros por UGM debiéndose abonar la cantidad antes del inicio del aprovechamiento. Esta can-
tidad podra variar segun la tasacién anual fijada en el Pliego Particular de Condiciones Técnico-
Facultativas emitido por la autoridad forestal competente.

ART. 8.- INFRACCIONES

Se consideran infracciones las tipificadas en el articulo 63 de la Ley 4/2000, de 13 de no-
viembre, de Modernizacion y Desarrollo Agrario, clasificadas en leves, graves y muy graves.

— Tendran la consideracién de infracciones leves:

a) El Pastoreo con mayor numero de reses que como beneficiario tenga autorizadas, si el
numero de cabezas en el pasto no excede del previsto en el plan de aprovechamientos.

b) El Pastoreo en época no autorizada o fuera del horario permitido

c) El pastoreo con especies de ganado no autorizadas, cuyo titular tenga derecho a pastos.
— Tendran la consideracion de infracciones graves:

a) El pastoreo de ganado sin derecho al aprovechamiento de pastos.

b) El pastoreo en zonas acotadas, segun los Planes Técnicos y Planes de Aprovechamientos.

c) El pastoreo de ganado que no cumpla con las normas de identificacidon reguladas por la
normativa vigente.

d) El pastoreo de ganado propiedad de un tercero, haciéndolo figurar como propio.
e) El pastoreo de sementales no autorizados.

f) El pastoreo de ganado sin haberse sometido a las pruebas de campafia de saneamiento
ganadero o a las vacunaciones que la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion esta-
blezca como obligatorias.

g) Cuando el ganado no fuere acompafiado de la documentacion sanitaria pertinente en los
Casos en que se exija.

h) El pastoreo con mayor nimero de reses que como beneficiario tenga autorizadas, si el
numero de cabezas en el pasto excediese del previsto en el plan de aprovechamiento.

i) Cuando el propietario no entierre u ordene enterrar oportunamente un animal muerto en
zona de pastoreo, como consecuencia de una enfermedad esporadica" o dejare transcurrir mas
de 24 horas. (Salvo que la norma de mayor rango indique otro sistema).

— Tendran la consideracion de infracciones muy graves:
a) Provocar incendios en los montes publicos sin autorizacion.
b) El pastoreo en zonas acotadas por incendio.

c) El pastoreo de reses que hayan resultado positivas a las pruebas de la campafia de sa-
neamiento ganadero.
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d) Cuando se acredite que los animales que concurran a los pastos padeciesen alguna en-
fermedad infecto contagiosa.

e) Cuando el propietario no entierre u ordene enterrar oportunamente un animal muerto en
zona de pastoreo como consecuencia de enfermedad infecto contagiosa o dejase transcurrir
mas de 24 horas (salvo que la norma de mayor rango indique otro sistema).

f) No dar cuenta de la muerte de una res en zona de pastoreo, como consecuencia del pa-
decimiento o enfermedad infecto contagiosa, en el plazo de 24 horas.

ART. 9.-SANCIONES

1. Sin perjuicio de las indemnizaciones a que hubiera lugar, las infracciones establecidas en
la Ley 4/2000, de 13 de noviembre, se sancionan con las siguientes multas:

De 30,05 a 120,20 euros o apercibimento, las infracciones leves.
De 120,21 a 210,35 euros, las infracciones graves.
De 210,36 a 3005,06 euros las infracciones muy graves.

La graduacion de las cuantias se fijara teniendo en cuenta las circunstancias que concurran
en cada caso y el principio de proporcionalidad de la sancién.

2. Cuando las infracciones estén tipificadas por el pastoreo de reses referidas a éstas, la san-
cién se impondra por cabeza, excepto el pastoreo en zonas acotadas por incendio. La sancién no
puede exceder del valor del animal, salvo cuando se trate de un semental que padezca enfer-
medad infecto-contagiosa, sin que varie su calificacién el hecho de que por ser varias cabezas
de un mismo duefio, la cantidad a que ascienda la sancién exceda de la prevista por infraccién
con los siguientes limites:

a) Sanciones por infracciones leves:

19-Ganado mayor: maximo de 450,76 euros, por cada lote o fraccidon de lote de 25 cabezas
adultas, 35 cabezas jovenes o 75 de crias.

2°-Ganado menor: maximo de 450,76 euros, por cada lote o fraccién de lote de 175 cabe-
zas adultas, 250 jovenes o 525 de crias.

b) Sanciones por infracciones graves:

19-Ganado mayor: maximo de 901,52 euros, por cada lote o fraccidn de lote de 25 cabezas
adultas, 35 cabezas jévenes o 75 de crias.

20- Ganado menor: maximo de 901,52 euros, por cada lote o fraccidén de lote de 175 cabe-
zas adultas, 250 jovenes o 525 crias.

C) Sanciones por infracciones muy graves: Cuando el valor del animal, o de los animales
afectados, no llegue al minimo establecido, es de aplicacion éste.

3. El supuesto de reincidencia comportara la duplicacién del importe de la correspondiente
sancién. Dicha reincidencia sera apreciada cuando habiendo sido ya sancionado con anteriori-
dad, se cometa una infraccion de igualo mayor gravedad, o dos de menor gravedad.

Si en razon de las circunstancias concurrentes, se apreciara una cualificada disminucién de
la culpabilidad del imputado, el érgano sancionador podra establecer la cuantia de la sancién
aplicando la escala relativa a la clase de infracciones de menor gravedad de aquellas en las que
se integra la infraccién considerada.

4. Son los drganos competentes para imponer las sanciones previstas para infracciones
tipificadas en la en la Ley 4/2000.

a) Las Direcciones Generales competentes (Medio Natural en materia de aprovechamiento
de pastos y Ganaderia en materia de Sanidad en zonas pastables) respecto de sanciones de
hasta 601,01 euros.

b) El Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion respecto de sanciones de 601,02
hasta 3005,06 euros.

c) El Gobierno de Cantabria respecto de las superiores a 3005,06 euros.
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Debera ponerse en conocimiento de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion la
posible comision de las infracciones sefialadas para su tramitacion.

ART. 10.- RESES INCONTROLADAS

La Entidad Local tomara las medidas que resulten necesarias para evitar el pastoreo de
reses incontroladas. Cuando a pesar de ello, dicho pastoreo pueda constituir un serio riesgo
tanto para la seguridad e integridad fisica de las personas, como para el desenvolvimiento
normal del trafico rodado u otras circunstancias de similar importancia, se procedera, junto
con los servicios de la Consejeria, en su caso, previa identificacion, comunicacién o publicidad
al efecto, a su pertinente encierro o aseguramiento, y si no fuera posible o conveniente a su
sacrificio.

Los propietarios, al margen de posibles indemnizaciones, deberan abonar los gastos que
ocasionen dichas actuaciones. A tales efectos y ante el incumplimiento de esta obligacién, la
Administracion podra retener las reses e iniciar los correspondientes procedimientos ejecutivos
para obtener la satisfaccidon de su crédito.

ART. 11.-COMPETENCIA DE LA ENTIDAD LOCAL

Es competencia de la Entidad local velar por el respeto y el cumplimiento de esta norma,
las actuaciones sobre incumplimiento de lo dispuesto en ella, asi como el pago de las multas o
indemnizaciones impuestas con arreglo a la misma y su correspondiente ejecucion de acuerdo
con el derecho sancionador establecido en sus ordenanzas.

DISPOSICION FINAL PRIMERA.- REVISION

La Entidad local redactara la propuesta del plan local, de acuerdo en su caso con los Planes
Técnicos de Ordenacion de Pastos u Ordenanzas, fijando aquellas variables tales como épocas,
tipo de ganado o canon por cabeza, que juzguen oportuno modificar cada afio, que se incluira,
en el Plan anual de Aprovechamientos una vez aprobada por los servicios de la Consejeria de
Medio Rural, Pesca y Alimentacion.

DIPOSICION FINAL SEGUNDA.- NORMATIVA SUPLETORIA

Para lo no previsto en la presente Ordenanza, sera de aplicacion la Ley de Cantabria 4/2000,
de 13 de noviembre, de Modernizacién y Desarrollo Agrario, asi como la Ley 43/2003, de 21
de noviembre de Montes y el Decreto 485/1962 de 22 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de Montes, en todo aquello que no se oponga a la citada ley y demas normativa
vigente que sea de aplicacion.

Armano, 1 de julio de 2016.
El presidente,

Alfredo Pérez Baro.
2016/6197
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2016-6153  Resolucion de 27 de junio de 2016, por la que se dispone el nombra-
miento del director del Centro Integrado de Formacion Profesional
Numero 1 de Santander.

En aplicacién de lo previsto en el articulo 13.1 del Real Decreto 1558/2005, por el que se
regulan los requisitos basicos de los Centros Integrados de Formacion Profesional, y en la Base
Cuarta de la Orden ECD/36/2016, por la que se convoca el puesto de director del Centro In-
tegrado de Formacion Profesional Nimero 1 de Santander, para su provision por el sistema de
Libre Designacion, y considerando el articulo 14.3.d) del Real Decreto 1558/2005 vy el articulo
30.4.e) del Decreto 20/2013, de 25 de abril, que regula los centros integrados de Formacion
Profesional y establece su organizacion y funcionamiento en el ambito de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria, tras haberse realizado la consulta previa al Claustro de profesores y al
Consejo Social del centro,

RESUELVO

Primero.

Disponer el nombramiento de don José Miguel Soler del Rio como director del Centro Inte-
grado de Formacion Profesional Nimero Uno de Santander.

Segundo.
El nombramiento tendra efectos desde el 1 de julio de 2016.

Tercero.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifi-
cada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, asi como en lo previsto por el articulo 128 de la Ley
6/ 2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de
Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Santander, 27 de junio de 2016.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

Ramoén Ruiz Ruiz.
2016/6153
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2016-6162  Resolucion por la que se hace publica la relacion de participantes ad-
mitidos en el proceso de provision de un puesto de Jefe de Servicio
de Cirugia General y Aparato Digestivo de la Gerencia de Atencion
Especializada del Area I: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla,
convocado mediante Orden SAN/13/2016, de 13 de abril.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, y habiendo finalizado el plazo de ad-
misién de instancias para participar en la provisién de un puesto de Jefe de Servicio de Cirugia
General y Aparato Digestivo de la Gerencia de Atencidn Especializada del Area I: Hospital Univer-
sitario "Marqués de Valdecilla", convocado mediante Orden SAN/13/2016, de 13 de abril, publi-
cado en el Boletin Oficial de Cantabria niUmero 77, de fecha 22 de abril de 2016, por la presente,

RESUELVO

Unico.- Aprobar la relacién de participantes admitidos que se detalla como Anexo, por reu-
nir los requisitos exigidos en la convocatoria.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacidn en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 128 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en rela-
cién con el articulo 115.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cumplase la anterior resolucién y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria.

Santander, 28 de junio de 2016.

La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.
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ANEXO

RELACION DE PARTICIPANTES ADMITIDOS EN EL PROCESO DE PROVISION
DE UN PUESTO DE JEFE DE SERVICIO DE CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO
DE LA GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREA I: HOSPITAL UNIVERSITARIO
"MARQUES DE VALDECILLA", CONVOCADO MEDIANTE ORDEN SAN/13/2016,
DE 13 DE ABRIL

DNI APELLIDOS Y NOMBRE
137574182 CASTILLO DIEGO, JULIO JOSE DEL
13915813P GARCIA DIAZ, ROSA ANA
13764448Y MORALES GARCIA, DIETER JOSE
72022543K RODRIGUEZ SAN JUAN, JUAN CARLOS

2016/6162
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CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2016-6163  Resolucion por la que se designa el Tribunal Calificador para el acceso,
mediante el sistema de concurso-oposicion, a plazas de la categoria es-
tatutaria de Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales nivel superior
de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, y de acuerdo con lo previsto en la Base 5.1
de la Orden SAN/23/2015, de 20 de marzo, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso,
mediante el sistema de concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria de Técnico en Pre-
vencién de Riesgos Laborales nivel superior de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de
Cantabria (publicada en el Boletin Oficial de Cantabria n® 60 de 27 de marzo), por la presente,

RESUELVO

Designar a los miembros del Tribunal Calificador que actuara en el proceso selectivo para
el ingreso en la categoria estatutaria de Técnico en Prevencidn de Riesgos Laborales nivel
superior de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, que queda con-
figurado como sigue:

Presidente:

Galan Cuesta, Manuel.
Presidente suplente:

Navarro Caballero, Guillermina.

Vocales titulares:

Ruiz Robles, Maria Esperanza.
Gandarillas Gonzélez, Marco Antonio.
Horna Arroyo, Rosa Maria.

Vocales suplentes:

Del Rio Simén, Maria Luz.
Saiz Rodriguez, José Antonio.
Gil Gambarte, Maria Angeles.

Secretario:

Fernandez Fernandez, Iiigo.
Secretario suplente:

Gutiérrez Cervera, Concepcion.

Contra la presente resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de
Gobierno de Cantabria en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Cumplase la anterior resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 1 de julio de 2016.
La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.

CVE-2016-6163
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CONSEJERIA DE SANIDAD

CVE-2016-6167  Resolucion por la que se designa el Tribunal Calificador para el acceso,
mediante el sistema de concurso-oposicion, a plazas de la categoria es-
tatutaria de Técnico en Prevencion de Riesgos Laborales nivel intermedio
de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

En uso de las facultades que me han sido conferidas, y de acuerdo con lo previsto en la Base 5.1
de la Orden SAN/24/2015, de 20 de marzo, por la que se convocan pruebas selectivas para el acceso,
mediante el sistema de concurso-oposicion, a plazas de la categoria estatutaria de Técnico en Preven-
cion de Riesgos Laborales nivel intermedio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de
Cantabria (publicada en el Boletin Oficial de Cantabria n® 60 de 27 de marzo), por la presente,

RESUELVO

Designar a los miembros del Tribunal Calificador que actuara en el proceso selectivo para
el ingreso en la categoria estatutaria de Técnico en Prevencién de Riesgos Laborales nivel
intermedio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, que queda
configurado como sigue:

Presidente:

Navarro Caballero, Guillermina.
Presidente suplente:

Galan Cuesta, Manuel.

Vocales titulares:

Velasco Solar, Maria Aurora.
Calvo Ferreras, Diego Marcos.
Caubilla Cabrillo, Maria Irene.

Vocales suplentes:

Badia Rodriguez, Maria Pilar.
Fernandez Martin, Maria Jesus.
Duarte Martin, Maria Asuncion.

Secretario:

Gutiérrez Cervera, Concepcion.
Secretario suplente:
Fernandez Fernéndez, fiigo.

Contra la presente resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de
Gobierno de Cantabria en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Cumplase la anterior resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 1 de julio de 2016.
La consejera de Sanidad,
Maria Luisa Real Gonzalez.

CVE-2016-6167
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INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

cVE-2016-6165  Correccion de errores de la Resolucion de 13 de junio de 2016, por
la que se hace publico el resultado del concurso de traslados para la
provision de puestos de trabajo vacantes reservados a personal la-
boral fijo de la misma categoria y especialidad, publicada en el BOC
numero 118, de 20 de junio de 2016.

Publicada la citada Resolucidén, en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 118, de 20 de
junio, y advertidos errores materiales en su transcripcion, se procede, de conformidad con lo
previsto en el articulo 105.2 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre («Boletin Oficial del Estado>»
del 27), de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, a efectuar la correccion siguiente:

En el Anexo, pagina 13.685, en el puesto 9139 "Técnico Sociosanitario (3T, T, N, F, CS-A)", en
el adjudicatario, donde pone don Benito Petisco, Maria Cruz, debe poner Benito Petisco, Juan José.

Santander, 20 de junio de 2016.
La directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales,

Maria Felisa Lois Camara.
2016/6165
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2016-6189  Bases de la convocatoria para proveer en propiedad mediante con-
curso interno de méritos, dos puestos de Ayudante de Oficios Lim-
pieza Viaria-Maquinista.

Bases de la convocatoria para proveer en propiedad, mediante concurso interno de méritos,
dos (2) puestos de Ayudante de Oficios Limpieza Viaria - Maquinista.

Primera.- Objeto de la convocatoria.- Es objeto de la presente convocatoria la provisidon con
caracter definitivo, por el procedimiento de concurso interno de méritos, de dos (2) puestos de
Ayudante de Oficios Limpieza Viaria - Maquinista para su adscripcién a la Seccién de Limpieza
Viaria del Ayuntamiento de Torrelavega.

Se estara a lo establecido en la Plantilla Municipal y Catalogo de puestos de trabajo (relacién
de puestos de trabajo) en materia de definicion, caracteristicas, contenido, régimen retributivo,
etc, en los términos establecidos para un puesto de ayudante oficios limpieza viaria - maquinista
de modo que los empleados que resulten seleccionados deberan realizar, ademas de la funciones
propias del puesto de ayudante de oficios limpieza viaria, funciones de maquinistas.

Caracteristicas de los puestos de trabajo:

Personal funcionario:
Denominacion: Ayudante de oficios LV - maquinista.
Naturaleza: No singularizado.

Plaza de referencia: Ayudante de oficios Limpieza Viaria (escala de Administracion Especial,
subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, subgrupo Agrupaciones Profesionales).

Nivel C. Destino: 14.
Complemento especifico: 9.428,75 euros/brutos/afio (mas incidencia en pagas extras).

Personal laboral:
Denominacion: Ayudante de oficios LV - maquinista.
Naturaleza: No singularizado.
Categoria profesional: Ayudante de oficios Limpieza Viaria (subgrupo Agrupaciones
Profesionales).
Complemento: 13.125,75 euros/brutos/afio (mas incidencia en pagas extras).

Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria asi como en el
tablén de edictos del Ayuntamiento de Torrelavega.

Los sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo seran objeto de publicacién a
través del tablon de edictos de la Corporacion.

De conformidad con el articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se fija
como medio de comunicacion a los interesados de los actos, acuerdos y resoluciones integran-
tes de este procedimiento selectivo, la exposicidn en el tablon de edictos del Ayuntamiento de
Torrelavega, Boulevard, L. D. Herreros s/n.

Asimismo, se podra obtener informacién en relacién con estas bases, su convocatoria y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en la pagina
web del Ayuntamiento de Torrelavega en la siguiente direccion web: http://www.torrelavega.
es (sede electronica - oferta de empleo publico).
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En ningun caso la informacién que se suministre mediante el medio citado, sustituira las co-
municaciones y publicaciones que a través de boletines oficiales y tablén de anuncios municipal
se determinan de conformidad con la legislacién vigente en las presentes bases.

En caso de que el concurso quede desierto se procedera a la cobertura de los puestos va-
cantes mediante reasignacion de efectivos, al amparo de lo establecido en el articulo 60 del
Real Decreto 364/1995, de 10 marzo.

Segunda.- Condiciones de los aspirantes.- Podran tomar parte en el presente concurso los
empleados municipales del Ayuntamiento de Torrelavega, cualquiera que sea su situacion ad-
ministrativa, excepto los suspensos en firme mientras dure la suspensidn, siempre que rednan
los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera de la escala de Administracidon Especial, subescala Servicios
Especiales, clase Personal de Oficios, plaza Ayudante de Oficios Limpieza Viaria, desempe-
fnando plaza en el subgrupo agrupaciones profesionales conforme a lo dispuesto en el articulo
76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico, integrado en la plantilla de funcionarios de carrera del Ayuntamiento
de Torrelavega, debiendo haber transcurrido dos afios desde la toma de posesién del ultimo
destino definitivo.

(0]

Ser personal laboral fijo en la categoria profesional de Ayudante de Oficios Limpieza Viaria,
en el subgrupo de titulacion agrupaciones profesionales conforme a lo dispuesto en el articulo
76 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, Texto Refundido del Estatuto Basico
del Empleado Publico, integrado en la plantilla de personal laboral del Ayuntamiento de Torre-
lavega, debiendo haber transcurrido dos afios desde la toma de posesion del ultimo destino
definitivo.

b) Estar en posesion del permiso de conducir tipo B (vigente).

c) Poseer capacidad funcional para el desempefio del puesto de trabajo objeto de provision
por lo que, en atencion al resultado del proceso, los que hubieran superado el mismo y fueran
propuestos por el Tribunal de valoracién deberan obtener informe médico favorable en los tér-
minos previstos en la base octava.

Todos los requisitos anteriores, asi como los méritos que se aleguen a efectos de valoracidon
en el procedimiento selectivo, quedaran referidos como fecha limite a la finalizacién del plazo
de presentacién de instancias solicitando tomar parte en la convocatoria.

Tercera.- Incompatibilidades del cargo.- Las comprendidas en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarta.- Presentacion de instancias.- Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria en las que los aspirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de las condi-
ciones exigidas, se dirigiran a la Alcaldia-Presidencia de este excelentisimo Ayuntamiento y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Torrelavega, sito en la Plaza Baldo-
mero Iglesias nimero 3, 39300 Torrelavega, en el plazo de quince (15) dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

Las instancias también podra presentarse en la forma que determina el articulo 38.4 de la
Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

El impreso de instancia se ajustara al modelo oficial que se facilitara en las oficinas del Re-
gistro General del Ayuntamiento. Dicho modelo de instancia se podra imprimir en la direccién
web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es.
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Conjuntamente con la instancia deberan aportar copia del Documento Nacional de Identi-
dad (vigente) y permiso de conducir (vigente), acompafiando la relacion de méritos que pre-
tendan les sean computados junto con los documentos acreditativos de los mismos (originales
0 copia compulsada), o indicando el archivo en que se encuentran (cuando obraran en poder
del Ayuntamiento de Torrelavega). La falta de indicacion y/o aportacién de documento acredi-
tativo o su indicacién, en los términos indicados, se considerard como defecto no subsanable
a efectos de valoracion.

Los méritos que, en su caso, pudieran ser alegados por los aspirantes para su valoracion en
el presente proceso de provision de puestos, deberan acreditarse documentalmente en los tér-
minos establecidos en las presentes bases, sin que el Tribunal pueda presumir la concurrencia
de mérito alguno distinto de los alegados y justificados documentalmente dentro del periodo de
presentacion de instancias, salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de presen-
tacion de la solicitud de admisidon a este proceso de seleccion, siendo de la exclusiva responsa-
bilidad del aspirante la falta o defecto en la acreditacion de los méritos alegados que impida al
Tribunal su valoracidén en términos de igualdad con respecto al resto de los aspirantes.

Quinta.- Admisidon de los aspirantes.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, la
Presidencia de la Corporacidn aprobara la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con indica-
cion de la causa de exclusion, que se hara publica en el Tabldn de anuncios de la Corporacion,
concediéndose un plazo de diez (10) dias habiles de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
71 de la Ley 30/1992, para formular alegaciones o subsanacion de los posibles errores en las
instancias presentadas.

Concluido el plazo de alegaciones se dictara nueva resolucién por la Alcaldia-Presidencia,
resolviendo las que se hubieren formulado o subsanando defectos, en su caso, y acordando
la lista definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, la designacion de los miembros inte-
grantes de la comisidn de valoracién, fecha de constitucion del mismo y fecha de inicio de la
puntuacion de méritos del concurso. Tal resolucién se hara publica en el Tablén de anuncios del
Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la pagina web del Ayuntamiento de Torrelavega, con
una antelacién minima de quince (15) dias naturales a la fecha de constitucion de la comision
de valoracién y valoracion de méritos del concurso, pudiéndose consultar igualmente en la
pagina web municipal.

Los restantes anuncios que se generen en la presente convocatoria y sus pruebas y puntuacio-
nes se publicaran, Unicamente, en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento, pagina web municipal
y en aquellos otros lugares que la comision de valoracién indique a los aspirantes, en su caso.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 105.2 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

Sexta.- Comisién de valoracion.- Los méritos seran valorados por una Comision de valora-
cién compuesta por:

Presidente: Un Jefe de Servicio o de Seccién del Ayuntamiento de Torrelavega
Vocales:

— Dos empleados municipales integrados en los subgrupos de titulacion A1, A2 o Cl1.
— Dos empleados municipales integrados en los subgrupos de titulacion C2 y AP.
Secretario: El de la Corporacion o funcionario de carrera en quien delegue.

La designacién de los miembros de la Comisidn incluira la de los respectivos suplentes, se
hara publica mediante edicto inserto en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento.

Todos los miembros de la Comisién deberan tener el mismo nivel de titulaciéon o superior al
requerido en la presente convocatoria. La Comision no podra estar formado mayoritariamente
por trabajadores pertenecientes al mismo cuerpo de cuya seleccién se trate.
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La Comision no podra constituirse ni actuar sin la asisten—cia de mas de la mitad de sus
miembros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el desarro-
llo de la oposicién, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido Orden del mismo, en
todo lo no previsto en estas bases.

Cuando el procedimiento selectivo, por razon del nimero de aspirantes presentados asi lo
aconsejara el Tribunal, por medio de su Presidente, podra disponer la incorporacién al mismo,
con caracter temporal, de otros funcionarios publicos para colaborar en el desarrollo de los
procesos de seleccion, bajo la direccion del citado Tribunal.

Los componentes de la comision deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes po-
dran recusarlos cuando concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, (Boletin Oficial del Estado de 27 de noviembre), de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o si hu-
biesen realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afios
inmediatamente anteriores a la fecha de la publicacién de la correspondiente convocatoria.

La Comisidn podra disponer la incorporacién de asesores especialistas, con voz y sin voto,
los cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.

Los miembros de la comisidon de valoracidon observaran la confidencialidad y el sigilo pro-
fesional en todo lo referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar
fuera de las mismas la informacion que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida
al proceso selectivo para el que han sido nombrados.

Seran de aplicacion a los miembros del Tribunal de la presente convocatoria lo dispuesto en
la normativa de aplicacién sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Séptima.- Méritos a valorar.- Los méritos a valorar, seran los siguientes:

a) Antigliedad:

Se valorara a razén de 0,10 puntos por cada afio completo de servicio, hasta un maximo
de tres (3) puntos.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con caracter previo al ingreso como
funcionario de carrera o personal laboral, expresamente reconocidos al amparo de la legis-
lacion vigente en esta materia. No se computaran a efectos de antigliedad los servicios que
hayan sido prestados simultdneamente con otros igualmente alegados.

b) Titulos académicos:

Las titulaciones académicas relevantes para el desempefio de los puestos de trabajo objeto
del concurso, podran ser puntuadas en su conjunto hasta un maximo de dos (2,00) puntos
segun el baremo que se indica. No se valoraran los titulos académicos imprescindibles para la
consecucion de otros de nivel superior que se aleguen como méritos, ni tampoco aquellos que
sean exigidos como requisito para participar en la convocatoria:

— Por titulacién de Licenciatura o doctorado: 1,50 puntos.
— Por cada Diplomatura: 1,00 puntos.
— Por otras Titulaciones académicas oficialmente reconocidas: 0,50 puntos.

Solo se valorard, en caso de existencia de varias titulaciones superiores a la exigida, la de nivel
superior, salvo en caso de ramas académicas diferentes en el que se valoraran las distintas ramas.

A efectos de equivalencia de titulacion sélo se admitirdn las homologadas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y con validez en todo el
territorio nacional.

c) Cursos de formacién: (maximo 2,00 puntos).

Por la asistencia a cursos de formacion impartidos por el INAP, CEARC, FEMP u otros centros ofi-
ciales de formacion de empleados publicos o correspondientes a los Planes de Formacién Continua
de Funcionarios aprobados por el MAP, asi como cursos organizados por Administraciones Publicas
y Universidades. Igualmente seran objeto de valoracién los cursos impartidos por Camaras de Co-
mercio, Escuelas o Colegios Oficiales, Organizaciones Sindicales o Empresariales y Centros o Aca-
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demias de formacidn siempre que se trate de actuaciones formativos o educativas homologadas
para formacion de empleados publicos o trabajadores en activo o derivados de programas Plan FIP
o analogos, que tengan, con independencia de la entidad de imparticidon/organizacion de las sefa-
ladas, relacion directa con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo objeto del concurso.

— Hasta 20 horas: 0,10 puntos/curso.

— De 21 a 40 horas: 0,20 puntos/curso.
— De 41 a 80 horas: 0,30 puntos/curso.
— Mas de 80 horas: 0,50 puntos/curso.

En el supuesto de que los cursos de formacion y perfeccionamiento sean impartidos, conforme
a los parrafos anteriores, como docente por el aspirante que se presenta a la provision, y siempre
que los mismos tengan relacion directa con el puesto de trabajo a desarrollar, se valoraran las ho-
ras impartidas que se acrediten, de forma que recibiran el doble de los puntos establecidos, segtn
el caso, en el baremo anterior, sin que se pueda superar el limite maximo de dos (2,00) puntos.

Dentro de este apartado seran objeto de valoracidon igualmente los cursos que en materia
de prevencion de riesgos laborales sean alegados y acreditados por los aspirantes siempre
que guarden relacion directa con las tareas objeto de las plazas convocadas, otorgandose una
puntuacion maxima por este concepto de 0,50 puntos, con independencia de total de cursos
gue se aportaran en materia de prevencion de riesgos laborales, en el supuesto de superar la
citada puntuaciéon maxima de 0,50 puntos.

d) Trabajo en anteriores puestos:
1. Grado personal consolidado:

Por tener un grado personal consolidado correspondiente a uno de los siguientes niveles
hasta un maximo de dos (2,00) puntos, distribuidos de la forma siguiente:

— Grado correspondiente al nivel:

30: 2,00.
29: 1,93.
28: 1,87.
27: 1,80.
26: 1,73.
25: 1,67.
24: 1,60.
23: 1,53.
22: 1,47.
21: 1,40.
20: 1,33.
19: 1,27.
18: 1,20.
17: 1,13.
16: 1,07.
15: 1,00.
14: 0,93.
13: 0,87.
12: 0,80.
11: 0,73.
10: 0,67.
9: 0,60.
8: 0,53.
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2. Valoracién del puesto.- Se valorara el haber desarrollado las atribuciones y funciones
correspondientes al puesto de trabajo objeto del concurso o atribuciones y funciones corres-
pondientes a un puesto de trabajo superior, hasta un maximo de dos (2,00) puntos, conforme
a la escala anterior

En el presente apartado, en el caso de que todos o varios aspirantes hubieren desempefiado
tales puestos, se aplicaran las puntuaciones proporcionales atendiendo al periodo efectivo de
desempefio.

Acreditacién de méritos: Solo podran valorarse méritos que se acrediten mediante docu-
mentos originales o fotocopias compulsadas.

El solicitante indicara de entre los documentos que aporte aquéllos que acrediten los méri-
tos alegados para cada uno de los puestos solicitados.

En ningln caso, y respecto a ninguno de los aspirantes presentados, podra presumir la
Comision de valoracion la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y justificados
documentalmente dentro del periodo de presentacién de instancias, salvo causas de fuerza
mayor alegadas en el momento de presentacion de la solicitud de admisidn a este proceso de
seleccién, siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o defecto en la acredita-
cion de los méritos por alegados que impida al Tribunal su valoracién en términos de igualdad
con respecto al resto de los aspirantes

Sin perjuicio de lo indicado en los apartados anteriores, la comisién de valoracién, podra
recabar de los interesados para que en un plazo de diez (10) dias aporten las aclaraciones que
estime necesarias para la comprobacién de los méritos aportados.

Octava.- Puntuacion final, publicacion de la misma, resolucidén del concurso, presentacion
de documentacion, nombramiento y toma de posesion.- La valoracion de los méritos debera
efectuarse mediante la suma de la puntuacién obtenida en la base anterior, siendo expuesta
en el Tablon de anuncios del Ayuntamiento.

En caso de empate en la puntuacién, se acudira para dirimirlo a la otorgada en los méritos
alegados por el siguiente orden:

1.- Antigliedad.

2.- Titulos Académicos.

3.- Trabajo en anteriores puestos.
4.- Cursos de formacion.

De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso como empleado publico en el Cuerpo
o Escala desde el que se concursa vy, en su defecto, al nimero obtenido en el proceso selectivo.

La Comisién de valoracién propondra a los candidatos/as que hubieran obtenido las dos
mayores puntuaciones, ordenados la totalidad de aspirantes de mayor a menor, elevando pro-
puesta a la Alcaldia-Presidencia.

La Alcaldia-Presidencia, mediante resolucién, y una vez acreditados por los aspirantes pro-
puestos reunir los requisitos exigidos, procederd a nombrar o habilitar a los mismos para su
adscripcion a uno de los puestos de trabajo objeto de convocatoria.

El/los aspirante/s deberd/n, en el plazo de tres (3) dias naturales, aceptar la resolucién
mediante escrito en tal sentido o mediante la forma de toma de posesidn del puesto objeto de
nueva adscripcion.

El/los aspirante/s debera/n someterse, con caracter obligatorio e inexcusable, a la realiza-
cion por parte de los Servicios Médicos designados por el Ayuntamiento de Torrelavega de un
reconocimiento médico previo que permita obtener la valoracion de aptitud para el desempefio
del puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria a cuyos efectos debera ser declarado
"apto" o "no apto".

Aquel aspirante que se negara a someterse a citado reconocimiento médico o que fuera
declarado "no apto" decaerd automaticamente en cuantos derechos pudieran derivarse res-
pecto del presente proceso de provisién de puestos de trabajo, decayendo en el mismo en el
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supuesto de ya haberse formalizado su adscripcidon con anterioridad a la emisidn por parte de
los Servicios Médicos del preceptivo informe de aptitud o no aptitud.

Podra demorarse la toma de posesion en el nuevo destino hasta tres meses excepcional-
mente y a propuesta de los Servicios correspondientes y del concejal de Recursos Humanos
por exigencias del normal funcionamiento de los Servicios.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o licencias que
hayan sido concedidos a los interesados salvo que por causas justificadas el érgano convocante
acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Los destinos adjudicados por concurso seran irrenunciables una vez recaia la propuesta de
resolucién de nombramiento y adjudicacién de los puestos objeto del presente concurso de
traslado por parte de la comision de valoracién.

Los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario y en consecuencia no ge-
neraran derecho al abono de indemnizacidén por concepto alguno, sin perjuicio de las excepcio-
nes previstas en el régimen de indemnizaciones por razéon de servicio.

La publicacion de la resolucion del concurso, con la adjudicacion de puestos, servira de noti-
ficacion a los interesados v, a partir de la misma, empezaran a contarse los plazos establecidos
para que los drganos afectados efectlen las actuaciones administrativas procedentes.

Novena.- Ley reguladora del concurso.- El sélo hecho de presentar instancia solicitando to-
mar parte en esta Convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspirantes a las Bases
reguladoras del mismo, que tienen consideracion de Ley reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria y sus anexos se regiran por las disposiciones del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
y, en lo que resulte de aplicacién y en tanto se proceda a su desarrollo, por la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, Ley 7/1985, de 2 de abril y
disposiciones del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracion Local,
y con caracter supletorio, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y
de Provisidn de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién del Estado.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen Orden del proceso, en todo lo no previsto en estas bases.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos de ella se derivan y de la
actuacion del Tribunal Calificador, podran ser impugnados por los interesados en los casos,
forma y plazo establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

DILIGENCIA

La extiendo yo, el Oficial mayor, para hacer constar que las presentes Bases han sido apro-
badas por la Junta de Gobierno Local en su sesién de fecha 28 de junio de dos mil dieciséis.
Doy fe.

Torrelavega, 28 de junio de 2016.
El oficial mayor,

Emilio A. Alvarez Fernandez.
2016/6189
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2016-6190 Bases de la convocatoria para proveer en propiedad, mediante con-
curso interno de méritos, tres puestos de Conserje.

Primera.- Objeto de convocatoria.- Es objeto de la presente convocatoria la provision con ca-
racter definitivo, por el procedimiento de concurso interno de méritos, de tres (3) puestos de Con-
serje del Ayuntamiento de Torrelavega, dos (2) para su adscripcién a los Colegios Publicos Pancho
Cossio y Menéndez Pidal y uno (1) para su adscripcion a la Biblioteca Municipal "Gabino Teira".

La provisidon del puesto de conserje del C.P. Menéndez Pidal y conserje de la Biblioteca Mu-
nicipal "Gabino Teira" queda condicionada a la efectiva jubilacidon de los actuales titulares de
estos puestos de trabajo.

Se estara a lo establecido en la Plantilla Municipal y Catalogo de puestos de trabajo (Re-
lacidon de Puestos de Trabajo) en materia de definicidén, caracteristicas, contenido, régimen
retributivo, etc, en los términos establecidos para un puesto de Conserje de Colegios Publicos
(operario) y Conserje de Biblioteca (operario).

Caracteristicas de los puestos de trabajo:
A) Conserje de Colegios Publicos:

Personal funcionario:
Denominacion: Conserje Colegios Publicos.
Naturaleza: No singularizado.
Plaza de referencia: Escala de Administracién General, Subescala Subalterna.
Nivel C. Destino: 12.
Complemento especifico: 6.691,60 euros/brutos/afio (mas incidencia en pagas extras).
Complemento productividad: 624,37 euros/brutos/afio (mas complemento por absentismo).

Personal laboral:
Denominacion: Conserje Colegios Publicos.
Naturaleza: No singularizado.
Categoria profesional: Subalterno (operario).
Complemento: 9.843,74 euros/brutos/afio (mas incidencia en pagas extras).
Complemento productividad: 624,37 euros/brutos/afio (mas complemento por absentismo).

B) Conserje de Biblioteca:

Personal funcionario:
Denominacion: Conserje Biblioteca.
Naturaleza: No singularizado.
Plaza de referencia: Escala de Administracion General, Subescala Subalterna.
Nivel C. Destino: 12.
Complemento especifico: 7.029,60 euros/brutos/afio (mas incidencia en pagas extras).
Complemento productividad: 624,37 euros/brutos/afio (mas complemento por absentismo).
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Personal laboral:
Denominacion: Conserje Biblioteca.
Naturaleza: No singularizado.
Categoria profesional: Subalterno (operario).
Complemento: 10.181,77 euros/brutos/afio (mas incidencia en pagas extras).
Complemento productividad: 624,37 euros/brutos/afio (mas complemento por absentismo).

Las presentes bases seran publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria asi como en el ta-
blon de edictos del Ayuntamiento de Torrelavega.

Los sucesivos anuncios relativos al procedimiento selectivo seran objeto de publicacion a
través del tablon de edictos de la Corporacion.

De conformidad con el articulo 59.5.b) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se fija
como medio de comunicacion a los interesados de los actos, acuerdos y resoluciones integran-
tes de este procedimiento selectivo, la exposicidn en el tablén de edictos del Ayuntamiento de
Torrelavega, Boulevard, L. D. Herrero s/n.

Asimismo, se podra obtener informacion en relacidon con estas bases, su convocatoria y
cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en la pagina
web del Ayuntamiento de Torrelavega en la siguiente direccidon web: http://www.torrelavega.es.

En ningun caso la informacién que se suministre mediante el medio citado, sustituira las co-
municaciones y publicaciones que a través de boletines oficiales y tablon de anuncios municipal
se determinan de conformidad con la legislacidon vigente en las presentes bases.

Segunda.- Condiciones de los aspirantes.- Podran tomar parte en el presente concurso los
empleados municipales del Ayuntamiento de Torrelavega, cualquiera que sea su situacion ad-
ministrativa excepto los suspensos en firme mientras dure la suspensidn, adscritos a un puesto
de trabajo de conserje en cualesquiera de las unidades administrativas municipales, incluidos
los empleados municipales adscritos a un puesto de trabajo de conserje en el marco de un
expediente de cambio de puesto de trabajo por motivos de enfermedad.

En este ultimo supuesto, si las retribuciones del puesto de trabajo objeto del presente pro-
ceso fueran superiores a las del puesto de trabajo de origen, el complemento personal transi-
torio reconocido al empleado que superara el proceso selectivo (si aun no hubiera sido liqui-
dado con caracter definitivo) sera objeto de la absorcion y/o compensacion que corresponda.

Los aspirantes deberan tener capacidad funcional para el desempefo del puesto de trabajo
objeto de provisién por lo que, en atencidén al resultado del proceso, los que hubieran superado
el mismo y fueran propuestos por el Tribunal de Valoracién deberan obtener informe médico
favorable en los términos previstos en la base octava.

Todos los requisitos anteriores, asi como los méritos que se aleguen a efectos de valoraciéon
en el procedimiento selectivo, quedaran referidos como fecha limite a la finalizacién del plazo
de presentacién de instancias solicitando tomar parte en la convocatoria.

Tercera.- Incompatibilidades del cargo.- Las comprendidas en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarta.- Presentacién de instancias.- Las instancias solicitando tomar parte en la convoca-
toria en las que los aspirantes deberan manifestar que retinen todas y cada una de las condi-
ciones exigidas, se dirigiran a la Alcaldia-Presidencia de este excelentisimo Ayuntamiento y se
presentaran en el Registro General del Ayuntamiento de Torrelavega, sito en la Plaza Baldo-
mero Iglesias niumero 3, 39300 Torrelavega, en el plazo de quince (15) dias habiles, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.
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Las instancias también podra presentarse en la forma que determina el articulo 38.4 de la
Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun.

El impreso de instancia se ajustara al modelo oficial que se facilitara en las oficinas del Re-
gistro General del Ayuntamiento. Dicho modelo de instancia se podra imprimir en la direccién
web del Ayuntamiento de Torrelavega: http://www.torrelavega.es.

Conjuntamente con la instancia deberdn aportar copia del Documento Nacional de Identi-
dad, acompanando la relacién de méritos que pretendan les sean computados junto con los
documentos acreditativos de los mismos (originales o copia compulsada), o indicando el ar-
chivo en que se encuentran (cuando obraran en poder del Ayuntamiento de Torrelavega). La
falta de indicacién y/o aportacién de documento acreditativo o su indicacion, en los términos
indicados, se considerara como defecto no subsanable a efectos de valoracion.

En el formulario de instancia, el aspirante debera indicar, a efectos de adjudicacion de des-
tinos, el Orden de prelacion de los puestos de trabajo objeto de convocatoria.

Los méritos que, en su caso, pudieran ser alegados por los aspirantes para su valoracion en
el presente proceso de provision de puestos, deberan acreditarse documentalmente en los tér-
minos establecidos en las presentes bases, sin que el Tribunal pueda presumir la concurrencia
de mérito alguno distinto de los alegados vy justificados documentalmente dentro del periodo de
presentacién de instancias, salvo causas de fuerza mayor alegadas en el momento de presen-
tacion de la solicitud de admision a este proceso de seleccién, siendo de la exclusiva responsa-
bilidad del aspirante la falta o defecto en la acreditacion de los méritos alegados que impida al
Tribunal su valoracién en términos de igualdad con respecto al resto de los aspirantes.

Quinta.- Admision de los aspirantes.- Terminado el plazo de presentacion de instancias, la Presi-
dencia de la Corporacion aprobara la lista de aspirantes admitidos y excluidos, con indicacion de la
causa de exclusion, que se hara publica en el tablén de anuncios de la Corporacion, concediéndose
un plazo de diez (10) dias habiles de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
para formular alegaciones o subsanacién de los posibles errores en las instancias presentadas.

Concluido el plazo de alegaciones se dictara nueva resolucion por la Alcaldia-Presidencia, re-
solviendo las que se hubieren formulado o subsanando defectos, en su caso, y acordando la lista
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos, la designacién de los miembros integrantes de la
comision de valoracion, fecha de constitucion del mismo y fecha de inicio de la puntuacién de
méritos del concurso. Tal resolucion se hara publica en el tablon de anuncios del Ayuntamiento,
pudiéndose consultar en la pagina web del Ayuntamiento de Torrelavega, con una antelacién mi-
nima de quince (15) dias naturales a la fecha de constitucion de la comision de valoracion y va-
loracion de méritos del concurso, pudiéndose consultar igualmente en la pagina web municipal.

Los restantes anuncios que se generen en la presente convocatoria y sus pruebas y pun-
tuaciones se publicaran, Unicamente, en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, pagina web
municipal y en aquellos otros lugares que la Comision de Valoracion indique a los aspirantes,
en su caso.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticidn del interesado, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 105.2 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

Sexta.- Comision de Valoracion.- Los méritos seran valorados por una Comision de valora-
cién compuesta por:

Presidente: Un Jefe de Servicio o de Seccion del Ayuntamiento de Torrelavega.
Vocales:
— Dos empleados municipales integrados en los subgrupos de titulacién A1, A2 o C1.
— Dos empleados municipales integrados en el subgrupo de titulacion C2 y AP.
Secretario: El de la Corporacidn o funcionario de carrera en quien delegue.
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La designacién de los miembros de la Comisidn incluira la de los respectivos suplentes, se
hara publica mediante edicto inserto en el tabléon de anuncios del Ayuntamiento.

Todos los miembros de la Comision deberan tener el mismo nivel de titulacién o superior al
requerido en la presente convocatoria. La Comision no podra estar formado mayoritariamente
por trabajadores pertenecientes al mismo cuerpo de cuya seleccion se trate.

La Comisidon no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus
miembros, y esta facultado para resolver las cuestiones que pudieran suscitarse en el desarro-
llo de la oposicidn, y para adoptar los acuerdos necesarios para el debido Orden del mismo, en
todo lo no previsto en estas bases.

Cuando el procedimiento selectivo, por razén del nimero de aspirantes presentados asi lo
aconsejara el Tribunal, por medio de su Presidente, podra disponer la incorporacién al mismo,
con caracter temporal, de otros funcionarios publicos para colaborar en el desarrollo de los
procesos de seleccion, bajo la direccidon del citado Tribunal.

Los componentes de la Comision deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes po-
dran recusarlos cuando concurrieran las circunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, (Boletin Oficial del Estado de 27 de noviembre), de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o si hu-
biesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco anos
inmediatamente anteriores a la fecha de la publicacién de la correspondiente convocatoria.

La Comisién podra disponer la incorporacién de asesores especialistas, con voz y sin voto,
los cuales se limitaran al ejercicio de su especialidad técnica.

Los miembros de la Comisién de Valoracion observaran la confidencialidad y el sigilo pro-
fesional en todo lo referente a las cuestiones tratadas en las reuniones, no pudiendo utilizar
fuera de las mismas la informacidn que posean en su calidad de miembros del Tribunal referida
al proceso selectivo para el que han sido nombrados.

Seran de aplicacion a los miembros del Tribunal de la presente convocatoria lo dispuesto en
la normativa de aplicacién sobre indemnizaciones por razén del servicio.

Séptima.- Méritos a Valorar.- Los méritos a valorar seran los siguientes:

a) Antigluedad:

Se valorara a razén de 0,10 puntos por cada afio completo de servicio, hasta un maximo
de tres (3) puntos.

A estos efectos se computaran los servicios prestados con caracter previo al ingreso como
funcionario de carrera o personal laboral, expresamente reconocidos al amparo de la legis-

lacion vigente en esta materia. No se computaran a efectos de antigliedad los servicios que
hayan sido prestados simultdneamente con otros igualmente alegados.

b) Titulos académicos:

Las titulaciones académicas relevantes para el desempefo de los puestos de trabajo objeto
del concurso, podran ser puntuadas en su conjunto hasta un maximo de dos (2,00) puntos
segun el baremo que se indica. No se valoraran los titulos académicos imprescindibles para la
consecucién de otros de nivel superior que se aleguen como méritos, ni tampoco aquellos que
sean exigidos como requisito para participar en la convocatoria:

— Por titulacién de Licenciatura o doctorado: 1,50 puntos.
— Por cada Diplomatura: 1,00 puntos.
— Por otras titulaciones académicas oficialmente reconocidas: 0,50 puntos.

Solo se valorara, en caso de existencia de varias titulaciones superiores a la exigida, la de
nivel superior, salvo en caso de ramas académicas diferentes en el que se valoraran las distintas
ramas.

A efectos de equivalencia de titulacion solo se admitiran las homologadas por el Ministerio
competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y con validez en todo el
territorio nacional.
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c) Cursos de formacion (maximo 2,00 puntos).

Por la asistencia a cursos de formacion impartidos por el INAP, CEARC, FEMP u otros Centros
Oficiales de Formacion de Empleados Publicos o correspondientes a los Planes de Formacion
Continua de Funcionarios aprobados por el MAP, asi como cursos organizados por Administra-
ciones Publicas y Universidades. Igualmente seran objeto de valoracion los cursos impartidos
por Camaras de Comercio, Escuelas o Colegios Oficiales, Organizaciones Sindicales o Empre-
sariales y Centros o Academias de formacion siempre que se trate de actuaciones formativos
o educativas homologadas para formacion de empleados publicos o trabajadores en activo o
derivados de programas Plan FIP o analogos, que tengan, con independencia de la entidad de
imparticidon/organizacion de las sefialadas, relacion directa con las actividades a desarrollar en
el puesto de trabajo objeto del concurso.

— Hasta 20 horas: 0,10 puntos/curso.

— De 21 a 40 horas: 0,20 puntos/curso.
— De 41 a 80 horas: 0,30 puntos/curso.
— Mas de 80 horas: 0,50 puntos/curso.

En el supuesto de que los cursos de formacidn y perfeccionamiento sean impartidos, con-
forme a los parrafos anteriores, como docente por el aspirante que se presenta a la provision,
y siempre que los mismos tengan relacién directa con el puesto de trabajo a desarrollar, se
valoraran las horas impartidas que se acrediten, de forma que recibiran el doble de los puntos
establecidos, segun el caso, en el baremo anterior, sin que se pueda superar el limite maximo
de dos (2,00) puntos.

Dentro de este apartado serdn objeto de valoracién igualmente los cursos que en materia
de prevencion de riesgos laborales sean alegados y acreditados por los aspirantes siempre
que guarden relacion directa con las tareas objeto de las plazas convocadas, otorgdndose una
puntuacion maxima por este concepto de 0,50 puntos, con independencia de total de cursos
que se aportaran en materia de prevencion de riesgos laborales, en el supuesto de superar la
citada puntuacion maxima de 0,50 puntos.

d) Trabajo en anteriores puestos:
1. Grado personal consolidado:

Por tener un grado personal consolidado correspondiente a uno de los siguientes niveles
hasta un maximo de dos (2,00) puntos, distribuidos de la forma siguiente:

— Grado correspondiente al nivel:

30: 2,00.
29: 1,93.
28: 1,87.
27: 1,80.
26: 1,73.
25:  1,67.
24:  1,60.
23: 1,53.
22:  1,47.
21:  1,40.
20: 1,33.
19: 1,27.
18: 1,20.
17:  1,13.
16: 1,07.
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15:  1,00.
14:  0,93.
13:  0,87.
12:  0,80.
11:  0,73.
10:  0,67.

9: 0,60.

8: 0,53.

2. Valoracién del puesto:

Se valorara el haber desarrollado las atribuciones y funciones correspondientes al puesto de
trabajo objeto del concurso o atribuciones y funciones correspondientes a un puesto de trabajo
superior, hasta un maximo de dos (2,00) puntos, conforme a la escala anterior

En el presente apartado, en el caso de que todos o varios aspirantes hubieren desempefiado
tales puestos, se aplicaran las puntuaciones proporcionales atendiendo al periodo efectivo de
desempefio.

Acreditacién de méritos: Solo podran valorarse méritos que se acrediten mediante docu-
mentos originales o fotocopias compulsadas.

El solicitante indicarad de entre los documentos que aporte aquellos que acrediten los méri-
tos alegados para cada uno de los puestos solicitados.

En ningln caso, y respecto a ninguno de los aspirantes presentados, podra presumir la
Comisidn de valoracion la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados vy justificados
documentalmente dentro del periodo de presentacién de instancias, salvo causas de fuerza
mayor alegadas en el momento de presentacién de la solicitud de admisién a este proceso de
seleccidn, siendo de la exclusiva responsabilidad del aspirante la falta o defecto en la acredita-
cion de los méritos por alegados que impida al Tribunal su valoracion en términos de igualdad
con respecto al resto de los aspirantes.

Sin perjuicio de lo indicado en los apartados anteriores, la comisién de valoracién, podra
recabar de los interesados para que en un plazo de diez (10) dias aporten las aclaraciones que
estime necesarias para la comprobacién de los méritos aportados.

Octava.- Puntuacion final, publicacion de la misma, resolucidon del concurso, presentacion
de documentacion, nombramiento y toma de posesion.- La valoracion de los méritos debera
efectuarse mediante la suma de la puntuacidn obtenida en la base anterior, siendo expuesta
en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

En caso de empate en la puntuacidn, se acudira para dirimirlo a la otorgada en los méritos
alegados por el siguiente orden:

1.- Antigledad.

2.- Titulos académicos.

3.- Trabajo en anteriores puestos.
4.- Cursos de formacion.

De persistir el empate se acudira a la fecha de ingreso como empleado publico en el Cuerpo
o Escala desde el que se concursa y, en su defecto, al nimero obtenido en el proceso selectivo.

La Comisién de Valoracion propondra a los candidatos/as que hubieran obtenido las dos
mayores puntuaciones, ordenados la totalidad de aspirantes de mayor a menor, elevando pro-
puesta a la Alcaldia-Presidencia.

La Alcaldia-Presidencia, mediante resolucién, y una vez acreditados por los aspirantes pro-
puestos reunir los requisitos exigidos, procederd a nombrar o habilitar a los mismos para su
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adscripcion a uno de los puestos de trabajo objeto de convocatoria, segun Orden de prelacién
manifestado en el momento de presentaciéon de la instancia y en atenciéon al Orden de puntua-
cion obtenido.

El/los aspirante/s debera/n, en el plazo de tres (3) dias naturales, aceptar la resolucion
mediante escrito en tal sentido o mediante la forma de toma de posesion del puesto objeto de
nueva adscripcion.

El/los aspirante/s debera/n someterse, con caracter obligatorio e inexcusable, a la realiza-
cién por parte de los Servicios Médicos designados por el Ayuntamiento de Torrelavega de un
reconocimiento médico previo que permita obtener la valoracién de aptitud para el desempeiio
del puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria a cuyos efectos debera ser declarado
"apto" o "no apto".

Aquel aspirante que se negara a someterse al citado reconocimiento médico o que fuera
declarado "no apto" decaerda automaticamente en cuantos derechos pudieran derivarse res-
pecto del presente proceso de provision de puestos de trabajo, decayendo en el mismo en el
supuesto de ya haberse formalizado su adscripcidn con anterioridad a la emision por parte de
los Servicios Médicos del preceptivo informe de aptitud o no aptitud.

Podra demorarse la toma de posesién en el nuevo destino hasta tres meses excepcional-
mente y a propuesta de los Servicios correspondientes y del concejal de Recursos Humanos
por exigencias del normal funcionamiento de los Servicios.

El cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o licencias que
hayan sido concedidos a los interesados salvo que por causas justificadas el 6rgano convocante
acuerde suspender el disfrute de los mismos.

Los destinos adjudicados por concurso seran irrenunciables una vez recaia la propuesta de
resolucidon de nombramiento y adjudicacién de los puestos objeto del presente concurso de
traslado por parte de la Comision de Valoracion.

Los destinos adjudicados se consideraran de caracter voluntario y en consecuencia no ge-
neraran derecho al abono de indemnizacidn por concepto alguno, sin perjuicio de las excepcio-
nes previstas en el régimen de indemnizaciones por razon de servicio.

La publicacion de la resolucion del concurso, con la adjudicacion de puestos, servira de noti-
ficacion a los interesados y, a partir de la misma, empezaran a contarse los plazos establecidos
para que los drganos afectados efectlen las actuaciones administrativas procedentes.

Novena.- Ley reguladora del concurso.- El solo hecho de presentar instancia solicitando to-
mar parte en esta Convocatoria constituye sometimiento expreso de los aspirantes a las Bases
reguladoras del mismo, que tienen consideracion de Ley reguladora de esta convocatoria.

La presente convocatoria y sus anexos se regiran por las disposiciones del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico
y, en lo que resulte de aplicacién y en tanto se proceda a su desarrollo, por la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio, Ley 7/1985, de 2 de abril y
disposiciones del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que
debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local,
y con caracter supletorio, el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado y
de Provisidon de Puestos de Trabajo y Promocidn Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion del Estado.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen Orden del proceso, en todo lo no previsto en estas bases.

La presente convocatoria, bases y cuantos actos administrativos de ella se derivan y de la
actuacion del Tribunal Calificador, podran ser impugnados por los interesados en los casos,
forma y plazo establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.
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DILIGENCIA

La extiendo yo, el oficial mayor, para hacer constar que las presentes Bases han sido apro-
badas por la Junta de Gobierno Local en su sesidon de fecha 28 de junio de 2016. Doy fe.

Torrelavega, 28 de junio de 2016.
El oficial mayor,

Emilio A. Alvarez Fernandez.
2016/6190
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

CVE-2016-6166  Relacion de contratos superiores a 100.000 euros formalizados por el
Instituto Cantabro de Servicios Sociales durante el mes de junio de 2016.

A los efectos previstos en el articulo 154 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, se relacionan los contratos formalizados por el Instituto Cantabro de Servicios
Sociales superiores a 100.000 euros en el mes de junio de 2016:

Contratacién de las obras de reforma del modulo residencial del Centro de Atencién a la
Dependencia de Sierrallana.

* Entidad adjudicadora:

— Organismo: Instituto Cantabro de Servicios Sociales.

— Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Coordinacion Econdmica y Administrativa.
— NUmero de expediente: 6.1.1.5/16.

— Direccion de Internet del perfil del contratante: aplicaciones5.cantabria.es/PerfilContratante.

* Objeto del contrato:
— Tipo: Obras.

— Descripcidn: Contratacion de las obras de reforma del mddulo residencial del Centro de
Atencion a la Dependencia de Sierrallana.

— CPV: 45000000-7.

* Tramitacidn y procedimiento:
— Tramitacidn: Ordinaria.
— Procedimiento: Negociado sin publicidad.

* Valor estimado del contrato: 179.482,18 euros.
* Presupuesto base de licitacion: 217.173,44 euros.

* Formalizacion del contrato:

— Fecha de adjudicacion: 16 de junio de 2016.

— Fecha de formalizacién: 17 de junio de 2016.

— Adjudicatario: Técnicos Asociados Minero Industriales S. A., C.I.F. nimero A39007083.
— Importe de adjudicacion: 204.122,99 euros, IVA incluido.

Santander, 30 de junio de 2016.
La directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales,

Maria Felisa Lois Cadmara.
2016/6166
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

JUNTA VECINAL DE ABIONZO

CVE-2016-6159  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Abionzo tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y
las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido aprobado inicialmente
el 8 de mayo de 2016 y transcurrido el periodo de exposicidn publica, con anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria nimero 112 de 2016 y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 15.000,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL

6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 15.000,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS

A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.700,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 11.300,00

B- OPERACIONES DE CAPITAL o
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 3
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 £
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 b=y
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 E
TOTAL INGRESOS 15.000,00 5
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Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal.

Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicion de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de Haciendas Locales.

El presupuesto entrard en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Abionzo, 30 de junio de 2016.
El presidente,
Manuel Cobo Sainz de la Maza.
2016/6159

CVE-2016-6159
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JUNTA VECINAL DE ALONOS

CVE-2016-6160  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Alofios tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y
las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido aprobado inicialmente el
11 de mayo de 2016 y transcurrido el periodo de exposicion publica, con anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria nimero 112 de 2016, y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 7.700,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 500,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 8.200,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.800,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 4.400,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 8.200,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal.

CVE-2016-6160
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicidon de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Alofios, 30 de junio de 2016.
La presidenta,
Maria Trinidad Juarez Gutiérrez.
2016/6160

CVE-2016-6160
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CONCEJO ABIERTO DE ARENILLAS DE EBRO

CVE-2016-6178  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2015 y habiendo sido informada por la
Comision Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 3 de junio de 2016 dicha cuenta gene-
ral se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisidén por espacio de
quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y observacio-
nes que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Arenillas de Ebro, 3 de junio de 2016.
El presidente,

David Martin Montafiés.
2016/6178
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CONCEJO ABIERTO DE ASTRANA

CVE-2016-6175  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2015 y habiendo sido informada por la
Comisién Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 12 de mayo de 2016, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Astrana, 12 de mayo de 2016.
El presidente,

Gerardo Sarabia Gomez.
2016/6175
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JUNTA VECINAL DE BARCENA DE CARRIEDO

CVE-2016-6155  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Barcena de Carriedo tiene definitivamente aprobado el pre-
supuesto general y las bases de ejecucién del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido
aprobado inicialmente el 9 de mayo de 2016 y transcurrido el periodo de exposicién publica,
con anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 112 de 2016, y no haberse presentado
reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 3.500,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 3.500,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.450,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 50,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 3.500,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal.

CVE-2016-6155
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicidon de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Barcena de Carriedo, 30 de junio de 2016.
La presidenta,

Belén Ortiz Martinez.
2016/6155
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CONCEJO ABIERTO DE CALSECA

CVE-2016-6164  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Calseca tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y
las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido aprobado inicialmente
el 10 de abril de 2016 y transcurrido el periodo de exposicion publica, con anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria nimero 112 de 2016, y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el Presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS

CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 5.000,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 5.000,00

ESTADO DE INGRESOS

CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 3.000,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 5.000,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal

CVE-2016-6164
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Contra la aprobacién definitiva del Presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicion de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de haciendas locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Calseca, 30 de junio de 2016.
El presidente,
Secundino Crespo Abascal.
2016/6164

CVE-2016-6164

Pag. 15269 boc.cantabria.es 2/2




GOBIERNO - BOLETIN OFICIAL
de " .- DE CANTABRIA

CANTABRIA

VIERNES, 8 DE JULIO DE 2016 - BOC NUM. 132

JUNTA VECINAL DE CARANDIA

CVE-2016-6169  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Carandia tiene definitivamente aprobado el presupuesto general
y las bases de ejecucién del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido aprobado inicialmente
el 12 de abril de 2016 y transcurrido el periodo de exposicion publica, con anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria nimero 106, de 2016, y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS

CAP. DENOMINACION EUROS

A- OPERACIONES CORRIENTES

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00

) GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y 46.500,00

SERVICIOS

GASTOS FINANCIEROS 0,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.500,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL

6 INVERSIONES REALES 0,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

TOTAL GASTOS 51.000,00

ESTADO DE INGRESOS

CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 35.000,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 51.000,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal.

CVE-2016-6169
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicion de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de las Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Carandia, 20 de junio de 2016.
El presidente,
Antonio Gomez Mirones.
2016/6169
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CONCEJO ABIERTO DE CEJANCAS

CVE-2016-6176  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2015 y habiendo sido informada por la
Comisién Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 25 de marzo de 2016, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Cejancas, 25 de marzo de 2016.
La presidenta,

M2 Encarnacién Esteban Diez.
2016/6176
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JUNTA VECINAL DE FRAMA

CVE-2016-6195  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas en sesion celebrada el dia
30 de junio de 2016 la cuenta general de esta Entidad Local Menor de Frama correspondiente
al ejercicio 2015, de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico durante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los intere-
sados podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Frama, 30 de junio de 2016.
El presidente,

Juan Maximo Modino Peléez.
2016/6195
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CONCEJO ABIERTO DE FRESNEDO

CVE-2016-6171  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Fresnedo tiene definitivamente aprobado el presupuesto general
y las bases de ejecucién del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido aprobado inicialmente
el 14 de mayo de 2016 y transcurrido el periodo de exposicion publica, con anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria niumero 103, de 2016, y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS

CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00

5 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y 15.000,00

SERVICIOS

3 GASTOS FINANCIEROS 0,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL

6 INVERSIONES REALES 20.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

TOTAL GASTOS 35.000,00

ESTADO DE INGRESOS

CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 7.000,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 24.000,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 35.000,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal.

CVE-2016-6171
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicion de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de las Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Fresnedo, 20 de junio de 2016.
El presidente,
Fernando Sainz-Aja Fernandez.
2016/6171
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CONCEJO ABIERTO DE NAVAMUEL

CVE-2016-6177  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2015 y habiendo sido informada por la
Comisién Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 5 de abril de 2016 dicha cuenta gene-
ral se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisidén por espacio de
quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y observacio-
nes que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el articulo 212
del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Navamuel, 26 de abril de 2016.
El presidente,

Paulino Barrio Puente.
2016/6177
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JUNTA VECINAL DE PANDO-PENILLA

CVE-2016-6174  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2015 y habiendo sido informada por
la Comisién Especial de Cuentas de esta entidad con fecha 16 de junio de 2016, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Pando-Penilla, 20 de junio de 2016.
La presidenta,

Milagros Ruiz Pacheco.
2016/6174
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CONCEJO ABIERTO DE PEDROSO

CVE-2016-6161  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Pedroso tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y
las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido aprobado inicialmente
el 8 de mayo de 2016 y transcurrido el periodo de exposicidon publica, con anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria nimero 112 de 2016, y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 5.200,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 5.200,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.500,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 1.700,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 5.200,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal.

CVE-2016-6161
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicidon de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Pedroso, 30 de junio de 2016.
La presidenta,
Médnica Ruiz Herrero.
2016/6161
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JUNTA VECINAL DE TERAN

CVE-2016-6170  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Teran tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y
las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido aprobado inicialmente
el 15 de abril de 2016 y transcurrido el periodo de exposicion publica, con anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria nimero 103, de 2016, y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS

CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIO 12.400,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 45.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 57.400,00

ESTADO DE INGRESOS

CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 9.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 48.400,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 57.400,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal.
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicion de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de las Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Teran, 20 de junio de 2016.
El presidente,
Tomas Balbas Pérez.
2016/6170
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JUNTA VECINAL DE TEZANOS

CVE-2016-6158  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y bases de
ejecucion.

La Entidad Local Menor de Tezanos tiene definitivamente aprobado el presupuesto general y
las bases de ejecucion del mismo para el ejercicio 2016 tras haber sido aprobado inicialmente
el 2 de mayo de 2016 y transcurrido el periodo de exposicidn publica, con anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria nimero 112 de 2016, y no haberse presentado reclamaciones al mismo.

Por todo ello, el presupuesto queda elevado a definitivo, y se hace publico el siguiente re-
sumen por capitulos del mismo:

ESTADO DE GASTOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS DE BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 15.200,00
3 GASTOS FINANCIEROS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.000,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL GASTOS 16.200,00
ESTADO DE INGRESOS
CAP. DENOMINACION EUROS
A- OPERACIONES CORRIENTES
1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 4.700,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 11.500,00
B- OPERACIONES DE CAPITAL
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
TOTAL INGRESOS 16.200,00

Lo que se hace publico para general conocimiento en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 159 del Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales a los efectos previstos en el
articulo 169.5 del citado texto legal.
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen las normas de dicha jurisdic-
cion. La interposicidon de recurso no suspendera por si sola la aplicacion del presupuesto defini-
tivamente aprobado por la Corporacién, conforme dispone el articulo 171 del Texto Refundido
de la Ley de Haciendas Locales.

El presupuesto entrara en vigor una vez publicado este anuncio en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Tezanos, 30 de junio de 2016.
El presidente,
Raman Cobo Guitian.
2016/6158
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CONCEJO ABIERTO DE UZNAYO

CVE-2016-6168  Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito nu-
mero 1/2015.

En cumplimiento del articulo 169.1, por remision del 179.4, del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al
publico, ha quedado automaticamente elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial de
la ELM de Uznayo adoptado en fecha 16 de enero de 2016, del expediente nimero1/2015 de
modificacion de créditos, el cual se hace publico con el siguiente detalle:

Aumento de gastos
Capitulo Denominacion Importe en €
1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y 0,00
SERVICIOS

3 GASTOS FINANCIEROS 0,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

6 INVERSIONES REALES 8.000,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total 8.000,00

Financiando el aumento de gasto tal y como se detalla a continuacion:

Aumento de ingresos
Capitulo Denominacion Importe en €

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS 0,00

INGRESOS

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

5 INGRESOS PATRIMONIALES 0,00

6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 8.000,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total 8.000,00

Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 113 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, los interesados podran interponer direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos
25 a 43 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de dicha Jurisdiccidn.

Uznayo, 22 de junio de 2016.
El presidente,
Cecilio Roberto Fernandez Rabago.

CVE-2016-6168
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CONCEJO ABIERTO DE VILLOTA DE ELINES

CVE-2016-6179  Exposicion publica de la cuenta general de 2015.

Formulada y rendida la cuenta general del ejercicio 2015 y habiendo sido informada por la
Comisién Especial de Cuentas de esta Entidad con fecha 31 de marzo de 2016, dicha cuenta
general se expone al publico junto con sus justificantes e informe de dicha Comisién por es-
pacio de quince dias, durante cuyo plazo y ocho dias mas, se podran formular los reparos y
observaciones que se consideren oportunos, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Villota de Elines, 30 de abril de 2016.
El presidente,

Yavé Alonso Arnaiz.
2016/6179
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

SECRETARIA GENERAL

CVE-2016-6113  Anuncio de enajenacion mediante subasta publica al alza de inmueble.
Expediente 51/2016.

Por Resolucién del consejero de Economia, Hacienda y Empleo de fecha 23 de junio de
2016, se ha aprobado la enajenacién mediante subasta publica al alza del inmueble sito en la
Avenida de Cantabria, niumero 12, Barrio de "LA PEREDA" (Cueto), Santander, conocido por
"RESIDENCIA DE TIEMPO LIBRE MARCANOQO" o "CENTRO RESIDENCIAL DE MAYORES LA PE-
REDA", propiedad de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Tiene una superficie construida de 15.706 metros cuadrados y la superficie de suelo es
de 10.717 metros cuadrados. Sobre la misma hay construido un edificio de seis plantas que
tienen una superficie de 3.471 metros cuadrados la planta baja y 2.447 metros cuadrados las
restantes 5 plantas.

Figura en el Inventario General de Bienes y Derechos de la Administracion de la Comunidad
Auténoma, como bien de dominio privado, con el nimero: 010200133.

Esta inscrita a nombre de la Comunidad Auténoma de Cantabria (finca 12.461, folio 32,
libro 304, tomo 746 de la Seccion 12) en el Registro de la Propiedad Niumero 1 de Santander.
La titularidad deriva del articulo 10 del Real Decreto 1152/1982 y Disposicién Transitoria 72
numero 4 del Estatuto de Autonomia de Cantabria, y por haberse incluido concretamente en
la transferencia realizada por Real Decreto nimero 2417/1982, de 24 de julio, que transfirid
la titularidad de expresada finca a favor de la Comunidad Autdonoma, motivando la inscripcion
152, de fecha 27 de mayo de 1986.

Referencia catastral: 5847011VP3154F0001LW.

DIA, HORA Y LUGAR DE CELEBRACION: La subasta tendrd lugar mediante acto publico a
celebrar a las 11:00 horas del dia 10 de agosto de 2016, en la sala de la 62 planta de la sede
de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, sita en la calle Hernan Cortés, numero 9,
en Santander.

COMPOSICION DE LA MESA: La Mesa de Licitacién estara integrada por el jefe de Servicio
de Administracién General de Patrimonio, o funcionario en quien delegue como presidente, un
letrado de la Direccion General del Servicio Juridico y un interventor delegado como vocales,
y un funcionario del Servicio de Administracién General de Patrimonio, que actuara como se-
cretario con voz y voto.

TIPO Y FIANZA: El tipo para la subasta esta fijado en la cantidad de SEIS MILLONES QUI-
NIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE euros (6.508.787,00 €).

La participacion en la subasta requerira el ingreso de un veinticinco por ciento (25%) del
tipo, que alcanza la cantidad de UN MILLON SEISCIENTOS VEINTISIETE MIL CIENTO NOVENTA
Y SEIS euros Y SETENTA Y CINCO CENTIMOS (1.627.196,75 euros). La fianza podrd consig-
narse el dia sefialado para la celebracién de la subasta ante la Mesa, mediante cheque nomina-
tivo conformado por entidad bancaria o cheque bancario a nombre de la Comunidad Auténoma
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de Cantabria, o acreditar que se ha depositado dicha cantidad en la Tesoreria del Gobierno de
Cantabria, a disposicion del Servicio de Administracion General de Patrimonio.

CAPACIDAD PARA TOMAR PARTE EN LA SUBASTA: La participacidon en la subasta debera
realizarse de forma presencial en el dia y hora sefialados. Podran participar en la subasta todas
aquellas personas fisicas o juridicas, espafiolas y extranjeras, que con plena capacidad juri-
dica y de obrar la tengan para contratar, de acuerdo con las normas contenidas en el Cédigo
Civil sobre capacidad general para toda clase de contratos y, en particular, para el contrato de
compraventa.

En el Servicio de Administracion General de Patrimonio de la Consejeria de Economia,
Hacienda y Empleo del Gobierno de Cantabria, sito en Santander, calle Hernan Cortés, 9, 62
planta, se encuentra a disposicion de los interesados el expediente para su consulta (teléfono
942 207 534/32).

Santander, 27 de junio de 2016.
El jefe de Servicio de Administracién General del Patrimonio,

Emilio del Valle Rodriguez.
2016/6113
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AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

CVE-2016-6172  Anuncio de subasta de bienes inmuebles. Expediente 327/15.

El Jefe de la Oficina Técnica del Servicio de Recaudacion de la Agencia Cantabra de Admi-
nistracién Tributaria,

Hace saber; Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 del Reglamento General
de Recaudacion aprobado por Real Decreto 939/2005, de 29 de julio, con fecha 22 de febrero
de 2016, se dictd acuerdo de enajenacién mediante subasta publica de los bienes inmuebles
que se detallan a continuacién. La subasta se celebrara el dia 18 de agosto de 2016, a las diez
horas, en el Servicio de Recaudacién de la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria, sita
en Santander, Paseo de Pereda, nimero 13, 22 Planta.

Los bienes objeto de subasta son como siguen:
Bienes embargados a enajenar
Lote Unico.

Urbana: NUmero tres. Vivienda situada en la planta bajocubierta, Unica situada en esta
planta, con acceso a través de la escalera que arranca del portal situado en la planta baja, de
la casa en el Pueblo de Monte, término municipal de Santander, sitio del Solardn, hoy sefialada
con el nimero 3 del Barrio Aviche, que ocupa una superficie construida aproximada de ciento
sesenta y dos metros, con distribucién propia para habitar, y que linda por todos sus vientos
con vuelos a terreno sobrante de edificacion, lindando por el Norte ademas con caja de esca-
lera y meseta de acceso. Se le asigna una cuota de participacién en relacién al valor total de
la finca de la que forma parte de 20,09 por ciento.

Referencia Catastral: 39900A009000050003EX

Inscripcidn: Registro de la Propiedad nimero 5 de Santander, Tomo 2780, Libro 207, folio
19, finca 15146.

Derechos del deudor sobre este bien: Los derivados del derecho en pleno dominio del in-
mueble.

Valoracion: 95.603,29€

Cargas que gravan este bien: 1. Gravado con el derecho de uso y disfrute segin consta en
la nota puesta al margen de la inscripcién 12 de sentencia dictada el dia diecinueve de mayo de
dos mil cinco, por Dofia Maria Jesus Garcia Pérez, magistrado Juez del Juzgado de primera ins-
tancia nimero nueve, numero 25/2005, se decreté la separacion legal del matrimonio formado
por los conyuges Don Angel Manuel Castanedo Azpiazu y Dofia Montserrat Quintana Echevarria,
dueno dicho sefor de esta finca, atribuyéndose el uso y disfrute de la misma, a su citada esposa
Dofa Montserrat Quintana Echevarria, 2. Gravado con la Anotacion Preventiva de embargo letra
A, practicada a favor del Excelentisimo Ayuntamiento de Santander, con un saldo deudor de
3.066,53€ segun informe de fecha 25 de septiembre de 2015, expedido por Don Manuel Fuente
Arroyo, Recaudador General y Agente Ejecutivo del Excelentisimo Ayuntamiento de Santander.

Tipo de la subasta para la primera licitacién:

Lote Unico. Noventa y dos mil novecientos quinientos treinta y seis euros con setenta y seis
céntimos (92.536,76€) impuestos indirectos excluidos, en su caso, no admitiéndose posturas
que no cubran dicho tipo.

De conformidad con lo regulado en el articulo 104 del Reglamento General de Recaudacion,
si en la primera licitacion no se hubiesen cubierto los débitos y quedasen bienes sin adjudicar,
la Mesa podra optar, en el mismo acto de aquella, por celebrar una segunda licitacion. Decidida
su procedencia lo anunciara de forma inmediata y fijara los siguientes tipos de subasta, corres-
pondientes al setenta y cinco por ciento de los que rigieron en la primera licitacion:
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Tipo de la subasta para la segunda licitacion:

Lote Unico. Sesenta y nueve mil cuatrocientos dos euros con cincuenta y siete céntimos
(69.402,57€), impuestos indirectos excluidos, en su caso, no admitiéndose posturas que no
cubran dicho tipo.

En particular se advierte, de acuerdo con lo establecido en el articulo 101.2 del Reglamento
General de Recaudacion, que en cualquier momento anterior al de adjudicacion de los bienes,
podran liberarse los bienes embargados mediante el pago de los débitos perseguidos y las
costas del procedimiento.

Con independencia de que se hubiere celebrado o no la segunda licitacién, si llegado a este
punto no se hubiesen cubierto los débitos y quedasen bienes sin adjudicar, la Mesa anunciara
la iniciacion del tramite de adjudicacion directa, conforme al procedimiento establecido en el
articulo 107 del Reglamento General de Recaudacion.

En virtud de lo preceptuado en los articulos 103 y 104 del Reglamento General de Recau-
dacidn se practican las siguientes advertencias:

Primera. Podran tomar parte como licitadores en la enajenacién todas las personas que
tengan capacidad de obrar con arreglo a Derecho, no tengan impedimento o restriccion legal y
se identifiquen por medio del documento nacional de identidad o pasaporte y, en su caso, con
documento que justifique la representacion que ostente.

Segunda. Todo Licitador habra de constituir ante la Mesa de Subasta, depdsito de garantia,
en metalico o cheque conformado a favor del Gobierno de Cantabria por cuantia no inferior al
veinte por ciento del tipo de la correspondiente licitacidn. Este depdsito se ingresara en firme
en el Gobierno de Cantabria si los adjudicatarios no satisfacen el precio del remate, sin perjui-
cio de la responsabilidad en que incurran por los mayores perjuicios que sobre el importe del
mismo origine la inefectividad de la adjudicacion.

Tercera. El valor de las pujas sera el reflejado en la siguiente escala:

TIPO DE LA SUBASTA VALOR DE LAS PUJAS
(Importe en Euros) (Importe en Euros)
Hasta 300,51 3,01
De 300,52 a 601,01 6,01
De 601,02 a 1.502,53 15,03
De 1502,54 a 3.005,06 30,05
De 3.005,07 a 6.010,12 60,10
De 6.010,13 a 15.025,30 150,25
De 15.025,31 a 30.050,61 300,51
De 30.050,62 a 60.101,21 601,01
Mas de 60.101,21 1.502,53
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El valor de las pujas se ird incrementando cuando como consecuencia de las distintas pos-
turas, se pase a un tramo superior de la escala.

Cuarta. Se admitiran pujas en sobre cerrado. En éstas se expresara el precio maximo ofre-
cido por el licitador por cada bien. Los sobres deberan presentarse en el Registro del Servicio
de Recaudacion del Gobierno de Cantabria, al menos una hora antes del inicio de la subasta,
debiendo incluir en el sobre un cheque conformado a favor del Gobierno de Cantabria por el
importe del depdsito a que se hace referencia en el punto nimero segundo.

Quinta. El rematante entregara en el acto de la adjudicaciéon o dentro de los quince dias
habiles siguientes, la diferencia entre el depdsito constituido y el precio de adjudicacion y los
bienes rematados le seran entregados una vez satisfecho el importe concertado y justificado
el pago o exencién, en su caso, de los tributos que gravan la transmision de los bienes. Si no
se completara el pago en el referido plazo, perdera el importe del depdsito y quedara obligado
a resarcir a la Administracion los perjuicios. El impago de un adjudicatario no producira la ad-
judicacion automatica del bien al segundo postor; la Mesa, en tal caso, acordara pasar dicho
bien al tramite de adjudicaciéon directa regulado en el articulo 107 del Reglamento General de
Recaudacion.

Sexta. Las cargas y gravamenes anteriores y preferentes a la anotacion preventiva de em-
bargo, quedaran subsistentes, sin aplicar a su extincion el precio del remate, resultando de la
informacidn registral que aparece en el expediente la siguiente:

Cargas que gravan este bien: 1. Gravado con el derecho de uso y disfrute seglin consta en
la nota puesta al margen de la inscripcién 12 de sentencia dictada el dia diecinueve de mayo
de dos mil cinco, por Dofia Maria JesUs Garcia Pérez, magistrado Juez del Juzgado de primera
instancia numero nueve, numero 25/2005, se decretd la separacién legal del matrimonio for-
mado por los conyuges Don Angel Manuel Castanedo Azpiazu y Dofia Montserrat Quintana
Echevarria, duefo dicho sefior de esta finca, atribuyéndose el uso y disfrute de la misma, a su
citada esposa Dofia Montserrat Quintana Echevarria, 2. Gravado con la Anotacién Preventiva
de embargo letra A, practicada a favor del Excelentisimo Ayuntamiento de Santander, con un
saldo deudor de 3.066,53€ segun informe de fecha 25 de septiembre de 2015, expedido por
Don Manuel Fuente Arroyo, Recaudador General y Agente Ejecutivo del Excelentisimo Ayunta-
miento de Santander.

Séptima. Los titulos de propiedad disponibles correspondientes a los bienes indicados po-
dran ser examinados en las oficinas de este Servicio de Recaudacion, sita en la direccién pre-
citada, hasta el dia anterior al de la Subasta. Los licitadores habran de conformarse con los
titulos de propiedad que se hayan aportado al expediente, no teniendo derecho a exigir otros.

Octava. El tipo de subasta no incluye los impuestos indirectos que gravan la transmision
de dichos bienes. Todos los gastos e impuestos derivador de la transmision, incluidos los de-
rivados de la inscripcion en el Registro correspondientes del mandamiento de cancelacion de
cargas posteriores, seran por cuenta del adjudicatario.

El adjudicatario exonera expresamente a la Agencia Cantabra de Administracion Tributaria,
al amparo del articulo 9 de la Ley 49/1960, de 21 de junio, de Propiedad Horizontal, modifi-
cado por Ley 8/1999, de 6 de abril, de la obligacién de aportar certificacion sobre el estado de
las deudas de la comunidad de propietarios, siendo a cargo del mismo los gastos que queden
pendientes de pago.

Los inmuebles adjudicados quedaran afectos al pago de las deudas tributarias y recargos
pendientes por el Impuesto sobre Bienes Inmuebles en los términos previstos en la legislacion
vigente de las Haciendas Locales.
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Novena. Conforme a lo regulado en el articulo 101.4 f) del Reglamento General de Recau-
dacidn, la subasta se suspendera, quedando liberados los bienes embargados, si se efectta el
pago de la deuda y de las costas del procedimiento en cualquier momento anterior a la adju-
dicacion de los bienes.

Santander, 1 de julio de 2016.
El jefe de la Oficina Técnica,

Pedro Luis Aranaga Bolado.
2016/6172
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AYUNTAMIENTO DE VOTO

CVE-2016-6191  Aprobacion y exposicion publica de los padrones de la Tasa de Abas-
tecimiento de Agua, Recogida de Residuos, Alcantarillado y Canon de
Saneamiento del segundo trimestre de 2016, y apertura del periodo
voluntario de cobro.

En sesion del dia 25 de junio de 2016, la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento aprobo
los padrones correspondientes a las Tasas por Abastecimiento de Agua Potable, Recogida de
Residuos Sélidos Urbanos y Servicio de Alcantarillado correspondientes al segundo trimestre
de 2016 y Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria, correspondiente igualmente al
segundo trimestre de 2016.

Dichos padrones seran expuestos al publico en las oficinas municipales del Ayuntamiento de
Voto, durante el plazo de veinte dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que puedan ser consultados por los
interesados, y en su caso, presentar las reclamaciones que se estimen procedentes.

Al mismo tiempo se anuncia el periodo de cobranza de dichos tributos, cuyo periodo volun-
tario va desde el dia 11 de julio de 2016 al 12 de septiembre, ambos inclusive.

Finalizado el plazo de ingreso en periodo voluntario, las deudas se exigiran por el procedi-
miento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de demora y en su caso las
costas que se produzcan.

Voto, 27 de junio de 2016.
El alcalde,

José Luis Trueba de la Vega.
2016/6191
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2016-6181 Correcciéon de errores a la Orden HAC/23/2016, de 9 de junio, pu-
blicada en el Boletin Oficial de Cantabria n° 120, de 22 de junio de
2016, por la que se establecen las bases reguladoras de las subven-
ciones para la implantacion del Proyecto Objetivo Cero Accidentes de
Trabajo: Integracion de la prevencion de riesgos laborales.

Advertido error en la Orden HAC/23/2016, de 9 de junio,, por la que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones para la implantacion del Proyecto Objetivo Cero Accidentes
de Trabajo: Integracidon de la prevencion de riesgos laborales, publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria de 22 de junio de 2016 y en aplicacidon de lo previsto en el articulo 105 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se procede a su correccion en los siguientes términos:

Primero. Se rectifica el articulo 2.1 de la siguiente forma:

Donde dice:
Articulo 2.1 Beneficiarios y sus requisitos.

Pueden acogerse a las presentes subvenciones las pequenas y medianas empresas con
domicilio social o ambito de actuacién comprobado en la Comunidad Auténoma de Cantabria,
que realicen durante el afio 2.015 en sus centros de trabajo ubicados en esta Comunidad Au-
tonoma las actuaciones reguladas en la presente norma, excepto las empresas de los sectores
excluidos del ambito de aplicacion del Reglamento (CE) N°© 1998/2006 de la Comision, de 15
de diciembre de 2006, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado a las ayudas
de minimis, sefialados en el articulo 1 del citado Reglamento (Diario Oficial de la Unidn Europea
L 379 de 28.12.2006).

Debe decir:
Articulo 2.1 Beneficiarios y sus requisitos.

Pueden acogerse a las presentes subvenciones las pequefias y medianas empresas con
domicilio social o @mbito de actuacién comprobado en la Comunidad Auténoma de Cantabria,
que realicen durante el afio 2.016 en sus centros de trabajo ubicados en esta Comunidad Au-
tonoma las actuaciones reguladas en la presente norma, excepto las empresas de los sectores
excluidos del ambito de aplicacion del Reglamento (UE) N°© 1407/2013 de la Comision, de 18
de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de fun-
cionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis (Diario Oficial de la Unidn Europea
L 352/1 de 24.12.2013).

Segundo. Se rectifica el anexo II de la siguiente forma:

Donde dice:

(...) y en el anexo I del Reglamento (CE) n® 364/2004 de la Comision de 25 de febrero de
2004 (D. O. de 28 de febrero de 2004, L 63) por el que se modifica el Reglamento (CE) n°
70/2001 de la Comisidn, de 12 de enero (D. O. de 13 de enero de 2001, L 10).
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Debe decir:

(...) y en el anexo I del Reglamento (UE) n® 651/2014 de la Comision de 17 de junio de
2014 ( D.O. de 26 de junio de 2014, L 187/1).

Santander, 30 de junio de 2016.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,

Juan José Sota Verdion.
2016/6181
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2016-6182 Correccion de errores a la Orden HAC/21/2016, de 6 de junio, publi-
cada en el Boletin Oficial de Cantabria n® 116, de 16 de junio de 2016,
por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones en el
ambito de colaboracion con asociaciones, fundaciones y otras institu-
ciones sin animo de lucro que desarrollen su actividad en la Comuni-
dad Auténoma de Cantabria para la contratacion de personas desem-
pleadas en la realizacion de servicios de interés general y social.

Advertido error en el titulo de la Orden HAC/21/201, de 6 de junio, por la que se estable-
cen las bases reguladoras en el ambito de colaboracidén con asociaciones, fundaciones y otras
instituciones sin animo de lucro que desarrollen su actividad en la Comunidad Auténoma de
Cantabria para la contratacion de personas desempleadas en la realizacion de servicios de in-
terés general y social, se procede a la rectificacion, quedando redactado el citado titulo en los
siguientes términos:

"Orden HAC/21/201, de 6 de junio, por la que se establecen las bases reguladoras de subven-
ciones en el ambito de colaboracién con asociaciones, fundaciones y otras instituciones sin animo
de lucro que desarrollen su actividad en la Comunidad Autbnoma de Cantabria para la contratacion
de personas desempleadas en la realizacion de servicios de interés general y social".

Santander, 22 de junio de 2016.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,

Juan José Sota Verdion.
2016/6182
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CcveE-2016-6184 Orden ECD/75/2016, de 30 de junio, por la que se establecen las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas, en ré-
gimen de concurrencia competitiva, a las Entidades Locales de Can-
tabria para la adquisicion de fondos bibliograficos.

Conforme establece el articulo 24.18 del Estatuto de Autonomia, la cultura es competencia
exclusiva de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Uno de los objetivos prioritarios de la Con-
sejeria de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria dentro de las acciones de
apoyo a la cultura, es fomentar la adquisicion de fondos bibliograficos por las Entidades Locales
de Cantabria, para la ampliacién y renovacién de los fondos de sus bibliotecas publicas.

Para ello, por medio de la presente Orden se establecen las bases reguladoras para la con-
cesion de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva, para la adquisicién
de fondos bibliograficos por las Entidades Locales de Cantabria que dispongan de una biblio-
teca de su titularidad que preste los servicios bibliotecarios minimos del articulo 18.2 de la Ley
de Cantabria 3/2001, de 25 de septiembre, de Bibliotecas de Cantabria, todo ello de acuerdo
con los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad, no discri-
minacidén, control, eficacia en el cumplimiento de los objetivos fijados por la Administracion
otorgante y eficiencia en la asignacion y utilizacién de los recursos publicos, establecidos en la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones.

Por todo ello, en el marco de las citadas Leyes, y en uso de las atribuciones conferidas en
los articulos 16 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, y 33 f) de la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y finalidad.

1. La presente Orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras de las subvenciones que
conceda, en régimen de concurrencia competitiva, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte,
con cargo a los créditos de sus presupuestos, a las Entidades Locales de Cantabria que dispongan
de una biblioteca de su titularidad que preste los servicios bibliotecarios minimos del articulo 18.2
de la Ley de Cantabria 3/2001, de 25 de septiembre, de Bibliotecas de Cantabria, para la adquisi-
cién de fondos bibliograficos, en cualquier formato de edicién, con destino a la misma.

2. La percepcion de esta subvencién es compatible con la percepcion de otras subvencio-
nes, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de organismos publicos
o privados, sin que el importe total de las ayudas recibidas pueda superar el coste de la acti-
vidad subvencionada, de acuerdo con las limitaciones establecidas en el articulo 18 de la Ley
de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de estas subvenciones las Entidades Locales de Cantabria que
dispongan de una biblioteca de su titularidad que preste los servicios bibliotecarios minimos
establecidos en el articulo 18.2 de la Ley de Cantabria 3/2001, de 25 de septiembre, de Biblio-
tecas de Cantabria, es decir, la consulta de las principales obras de referencia y el préstamo
individual de libros.

2. En ningln caso podran adquirir la condicidon de beneficiarios quienes se hallaren en al-
guna de las circunstancias del articulo 12, apartados 2 y 3, de la Ley de Cantabria 10/2006,
de 17 de julio.
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Articulo 3. Solicitudes: plazo, lugar y forma de presentacion.

1. Una vez publicado el extracto de la convocatoria, los interesados que deseen solicitar
la subvencion deberan presentar la correspondiente solicitud dirigida al Consejero de Educa-
cion, Cultura y Deporte, en modelo normalizado, en el Registro de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte (C/ Vargas 53, 72 planta), a través del Registro Electronico Comun (REC),
disponible en la Sede Electrdnica del Gobierno de Cantabria, o en cualquiera de los lugares
sefalados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, y el articulo 105.4 de la
Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre.

Si en uso de este derecho la solicitud es remitida por correo, debera ser presentada en
sobre abierto para que sea fechada y sellada por el empleado de Correos antes de que éste
proceda a su certificacion, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 43/2010, de 30 de diciembre,
del servicio postal universal, de los derechos de los usuarios y del mercado postal, y en la nor-
mativa reglamentaria reguladora de esta materia.

2. El plazo para la presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles, contados desde el dia
siguiente al que se publique en el Boletin Oficial de Cantabria, el extracto de la convocatoria
previsto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. La convocatoria establecera la documentacién y declaraciones responsables que deberan
acompanfar a la solicitud de subvencién.

4. El 6rgano instructor podra recabar en cualquier momento la documentacion complemen-
taria que considere necesaria para acreditar mejor el exacto cumplimiento de las condiciones
exigidas en estas bases reguladoras.

5. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion de las presentes
bases reguladoras.

Articulo 4. Procedimiento de concesion y criterios objetivos de otorgamiento.

1. Las subvenciones seran concedidas de acuerdo con los principios de publicidad, transpa-
rencia, objetividad, igualdad y no discriminacion, mediante el procedimiento de concurrencia
competitiva.

2. El procedimiento de concesién se iniciara de oficio mediante convocatoria publica apro-
bada por el érgano competente, cuyo extracto se publicarad en el Boletin Oficial de Cantabria,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ge-
neral de Subvenciones.

3. Todas las notificaciones a realizar a los interesados durante las fases de instrucciéon y
resolucidon de las convocatorias se practicaran a través del tablon de anuncios de la Direccion
General de Cultura (calle Vargas n© 53, 12 planta, Santander).

4. Para la concesion de las subvenciones se seguiran los siguientes criterios:.
a) Tramo poblacional al que pertenezca la Entidad Local segun la siguiente tabla:.
— Entidades Locales con poblacion hasta 2.000 habitantes, 5 puntos.

— Entidades Locales con tramo de poblaciéon comprendido entre 2.001 y 15.000 habitantes,
10 puntos.

— Entidades Locales con tramo de poblacién comprendido entre 15.001 y 50.000 habitan-
tes, 15 puntos.

— Entidades Locales con poblacién superior a 50.000 habitantes, 20 puntos.

b) Incremento anual de los fondos segln las recomendaciones de la UNESCO, para lo cual
se usaran los datos oficiales estadisticos del afio anterior al de la correspondiente convocato-
ria. La puntuacion seréd conforme a la siguiente tabla:.

— Por encima de las recomendaciones de la UNESCO, 10 puntos.
— Igual o hasta un 50% inferior a las recomendaciones de la UNESCO, 5 puntos.
— Inferior al 50% de las recomendaciones de la UNESCO, 0 puntos.
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c) Haber realizado las estadisticas para el Ministerio competente en materia de Cultura
(base de datos Alzira): 10 puntos.

5. La puntuacion global obtenida podra reducirse a juicio del Comité de Valoracion, en un
porcentaje maximo de un 25%, en los casos de aquellos beneficiarios que habiendo recibido
subvencion por este concepto en el ejercicio anterior, hubieran obtenido una evaluacién nega-
tiva en su aplicacion.

6. En cualquier caso seran desestimadas todas aquellas solicitudes que no alcancen al me-
nos 10 puntos.

Articulo 5. Instruccion del procedimiento de concesién.

1. El 6rgano competente para la ordenacion del procedimiento sera la Direcciéon General de
Cultura, correspondiendo la instruccién al Comité de Valoracidn.

2. El Comité de Valoracion estara integrado por los siguientes miembros:.
a) Presidente: Directora General de Cultura o persona en quien delegue.

b) Dos vocales, con voz y voto, elegidos entre el personal al servicio de la Direccion General
de Cultura.

c) Secretario: con voz y sin voto, elegido igualmente entre el personal al servicio de la Di-
reccion General de Cultura.

3. El régimen juridico de dicho 6rgano colegiado sera el previsto con caracter general en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

4. Recibidas las solicitudes, el 6rgano instructor verificarda que cumplen los requisitos exi-
gidos en la convocatoria, y si advirtiese que alguna de ellas carece de datos requeridos o la
documentacion que se acompafa es defectuosa o incompleta, se requerirad al interesado, a
través del tabldn de anuncios de la Direccién General de Cultura, para que en el plazo maximo
de diez dias habiles subsane su solicitud, con apercibimiento de que se le tendra por desistido
si asi no lo hiciere, previa resolucion dictada en los términos del articulo 71 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

5. El érgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formu-
larse la propuesta de resolucion.

6. El érgano instructor deberd analizar y valorar las solicitudes y documentacion presen-
tadas, tras lo cual emitird un informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion
efectuada, con la aplicacion de los criterios previstos en esta Orden para la concesion de las
subvenciones, el cual tendra el caracter de propuesta de resolucién provisional, debidamente
motivada. Esta sera notificada a los interesados a través del tablon de anuncios de la Direccion
General de Cultura, y se concedera un plazo de diez dias habiles para presentar alegaciones o
reformular la solicitud, en los términos que se establezcan en la convocatoria. Cuando la sub-
vencion propuesta lo sea por una cantidad inferior a la solicitada, el interesado podra renunciar
a la misma por escrito durante el citado plazo, entendiéndose, de no hacerlo, que cubrira la
diferencia con sus propios medios, obligandose a realizar la actividad subvencionada en los
términos expuestos en su solicitud. En aquellos casos en que no figuren en el procedimiento
ni sean tenidos en cuenta otros hechos y otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los
interesados, se podra prescindir del tramite de audiencia, y la propuesta de resolucion formu-
lada tendra el caracter de definitiva.

7. Examinadas las solicitudes reformuladas y las alegaciones aducidas, en su caso, por los
interesados, el 6rgano instructor elaborara la propuesta de resolucién definitiva que elevara al
organo competente para resolver, que habra de expresar el solicitante o relacion de solicitantes
para los que se propone la concesion de la subvencién y su cuantia, especificando su evalua-
cion y los criterios de valoracion seguidos para efectuarla. En la propuesta se hara constar que,
de la informacién que obra en poder del érgano instructor, se desprende que los beneficiarios
propuestos cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.
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8. Las propuestas de resolucion provisional y/o definitiva no crean derecho alguno a favor
del beneficiario propuesto.

Articulo 6. Resolucién.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, la competencia para resolver correspondera al Consejero de Educacion, Cultura y Deporte.

2. La resolucién sera motivada, y contendra el solicitante o relacién de solicitantes a los que
se concede la subvencidn y la cuantia de la misma, haciéndose constar, de manera expresa, la
desestimacion del resto de las solicitudes. La resolucion acordara tanto el otorgamiento de las
subvenciones como la desestimacién y la no concesion, por desistimiento, renuncia al derecho
o imposibilidad material sobrevenida.

3. El plazo maximo para resolver el procedimiento serd de seis meses, a contar desde la
finalizacion del plazo de presentacidn de las solicitudes, y el transcurso del citado plazo sin ha-
berse publicado la resoluciéon en el tablén de anuncios de la Direccidn General de Cultura legiti-
mara a los interesados para entender desestimadas sus solicitudes por silencio administrativo.

4. La resolucion podra recurrirse en alzada ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un
mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacidn en el tablon de anuncios de la Di-
reccion General de Cultura.

5. Una vez resuelto el procedimiento, a los solos efectos de publicidad, se publicaran en el
Boletin Oficial de Cantabria las subvenciones concedidas, expresando la convocatoria, el pro-
grama y crédito presupuestario, los beneficiarios y la cantidad concedida, en los términos del
articulo 17 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

6. Las subvenciones concedidas deberan remitirse a la Base de Datos Nacional de Subven-
ciones (BDNS), de conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre.

7. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencién
podra dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion.

Articulo 7. Cuantia y pago de la subvencion.

1. Los criterios para la determinacion de la cuantia individualizada de las subvenciones
seran los siguientes:.

a) La subvencion concedida no superara el 100% del coste de la actividad subvencionada,
ni la cantidad de 60.000 euros.

b) La cuantia de la subvencion sera proporcional a la puntuacién obtenida.

2. No podra realizarse el pago de las subvenciones en tanto el beneficiario no se halle al
corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, con la Administracién de la Comunidad Auténoma y frente a la Seguridad
Social o de cualquier otro ingreso de derecho publico, o se haya dictado contra el beneficiario
resolucién de procedencia de reintegro, mientras no se satisfaga o se garantice la deuda de la
manera prevista en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

3. El pago de las subvenciones se realizara de una sola vez, mediante el anticipo del 100%
de la cuantia concedida, sin requerirse para ello la prestacion de garantia o aval alguno, de
conformidad con lo dispuesto en la disposicién adicional octava de la Ley de Cantabria 9/2012,
de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
el afio 2013.

Articulo 8. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Tiene la consideracion de beneficiario de las subvenciones el destinatario de los fondos
publicos que haya de realizar la actividad que fundamento su otorgamiento o que se encuentre
en la situacion que legitima su concesion.
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2. Son obligaciones del beneficiario de la subvencién:.

a) Cumplir el objetivo, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la concesion de la subvencidn en el plazo y forma a tal efecto esta-
blecidos.

b) Justificar ante la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte el cumplimiento de los re-
quisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad
qgue hayan determinado la concesion o disfrute de la subvencion, para lo cual debera presentar
en tiempo y forma la documentacidn justificativa, en los términos previstos en estas bases
reguladoras y en la convocatoria. A tal efecto podran solicitarse cuantos documentos justifica-
tivos sean necesarios para comprobar la aplicacién de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién a efectuar por la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte y a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que pueda rea-
lizar la Intervencion General de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo establecido en la
Ley 38/2003, en la Ley de Cantabria 10/2006 y en la presente Orden, asi como a las previstas
en la legislacion del Tribunal de Cuentas, debiendo aportar cuanta informacién le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

d) Comunicar a la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, tan pronto como tengan
conocimiento y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacién dada a los fon-
dos percibidos, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien
las actividades subvencionadas y provengan de cualesquiera otros entes, publicos o privados,
nacionales o internacionales, a efectos de no superar el 100% de los costes de la actividad;
igualmente deberan comunicar las alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para el
otorgamiento de la subvencion.

e) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Se-
guridad Social con anterioridad a dictarse la propuesta de resoluciéon de concesion y con carac-
ter previo al pago, asi como con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria y
no ser deudor por resolucion de procedencia de reintegro.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debida-
mente auditados en los términos exigidos por la legislacién mercantil y sectorial aplicable al
beneficiario en cada caso, con la finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades
de comprobacion y control.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos, inclui-
dos los documentos electrénicos, en tanto pueda ser objeto de actuaciones de comprobacion
y control.

h) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el ar-
ticulo 38 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, y en el articulo 10 de esta Orden.

i) Hacer constar en todas las actuaciones de publicidad, comunicacién y difusién que la
actividad esta subvencionada por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno
de Cantabria. En caso de incumplimiento de esta obligacién, se evaluara negativamente la
subvencion otorgada a los efectos de posteriores solicitudes de subvencion que formule el
beneficiario en ejercicios sucesivos.

j) La fecha limite para concluir la realizacién de la actividad subvencionada sera coincidente
con la fecha limite para justificar la subvencién.

Articulo 9. Forma de justificacion de la subvencion.

1.El beneficiario tiene la obligacién de justificar, en tiempo y forma, la realizacidon de la
actividad subvencionada y el cumplimiento de la finalidad que determind la concesion de la
subvencion, por un importe al menos igual al presupuesto establecido en la solicitud, en los
términos previstos en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Can-
tabria, en el articulo 72 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en la pre-
sente Orden.
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El plazo de presentacion de la documentacion justificativa de la actividad subvencionada
finalizard el 30 de diciembre del afio en curso.

2. La justificacion de la subvencion por parte del Ayuntamiento beneficiario se realizara
mediante certificacion expedida por su Intervencion General u érgano de control interno equi-
valente, en la que se haga constar la afectacidn de la subvencién percibida al cumplimiento de
la finalidad subvencionada, acompafada de:.

a) Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en
la concesidn de la subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que con-
tendra:

— La relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con indicacion del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago. En caso de que la
subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

— Un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subven-
cionada con indicacién del importe y su procedencia.

— En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi
como de los intereses derivados de los mismos.

3. La Direccion General de Cultura podra requerir al beneficiario para que aporte cualquier
otra documentacion que se considere necesaria para la justificacion de la subvencion.

4. Si vencido el plazo de justificacion no se presenta la correspondiente cuenta justificativa
o ésta es insuficiente, se entendera incumplida la obligacion de justificar, con las consecuencias
previstas en el articulo 38 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

Articulo 10. Revocacién y reintegro de subvenciones y régimen sancionador.

1. Procedera la revocacidn de la subvencion y en su caso, el reintegro, total o parcial, de las
cantidades percibidas, con la exigencia del interés de demora correspondiente desde el mo-
mento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fon-
dos percibidos o se acuerde por el 6rgano competente la procedencia del reintegro, cuando se
produzca un incumplimiento de la obligacion de justificacion de la subvencidn o la justificacion
insuficiente, y en general, cuando concurra cualquiera de las causas de reintegro tipificadas en
el articulo 38 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio.

2. En el caso de que se justifique un gasto de la actividad/proyecto subvencionado por un
importe menor al presupuestado en la solicitud, y el beneficiario haya cumplido el resto de sus
obligaciones como tal, procedera la revocacién parcial de la subvencion y el reintegro de las
cantidades percibidas de forma proporcional a dicho incumplimiento.

3. Igualmente, en el supuesto de que el importe de la subvencidn, aislada o en concurrencia
con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subven-
cionada, procedera el reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencio-
nada, asi como la exigencia del interés de demora correspondiente.

4. El procedimiento de reintegro se tramitara conforme a lo dispuesto en la ley de Canta-
bria 10/2006, de 17 de julio, siendo competente para la incoacién del expediente la Directora
General de Cultura, y para su resolucidén el drgano concedente de la subvencién.

5. El régimen sancionador aplicable sera el previsto en el Titulo IV de la ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio.

Disposicion adicional Unica. Normativa aplicable

En lo no previsto en la presente Orden se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subven-
ciones de Cantabria y demas normativa aplicable.

CVE-2016-6184
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Disposicion final Unica. Entrada en vigor
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el B.O.C.

Santander, 30 de junio de 2016.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,

Ramoén Ruiz Ruiz.
2016/6184
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LA SAL

CVE-2016-6137  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda unifamiliar aislada en La Calderona-Vernejo.

Presentada en este Ayuntamiento solicitud para construccién en suelo rustico de vivienda
unifamiliar aislada en La Calderona-Vernejo, poligono 504, parcela 101, municipio de Cabezdn
de la Sal, a instancia de don José Miguel Safiudo Cano, se expone al publico por plazo de 15
dias, contado a partir de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, segun
lo previsto en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 3/2012, de 21 de junio, de Modificacion
de la Ley de Cantabria 2/2001, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de
Cantabria, quedando el expediente a disposicion de cualquier persona fisica o juridica que
quiera examinarlo en la Secretaria del Ayuntamiento, en horario de oficinas de 9:00 a 14:00
horas, para deducir alegaciones.

Cabezon de la Sal, 29 de junio de 2016.
La alcaldesa,

Maria Isabel Ferndndez Gutiérrez.
2016/6137
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AYUNTAMIENTO DE VILLAESCUSA

CVE-2016-5615  Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
vivienda unifamiliar aislada en Obregon.

Por don José Andrés Gonzalez Mufioz se tramita expediente en solicitud de autorizacion
para la construccién de una vivienda unifamiliar aislada en la parcela a segregar sobre la finca
91 del poligono 102, en el sitio de Remolino, del pueblo de Obregdn.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio,
de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el citado expediente
se somete a informacién publica, por plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria a efectos de exa-
men y reclamaciones.

Villaescusa, 3 de junio de 2016.
El alcalde,

Constantino Fernandez Carral.
2016/5615
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO
Y EVALUACION AMBIENTAL URBANISTICA

CVE-2016-6157  Anuncio de dictado de resolucion por la que se formula la Memoria Am-
biental del Plan General de Ordenacion Urbana del municipio de Rionansa.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 3y 12 de la Ley 9/2006, de 28 de abril, so-
bre evaluacion de los efectos de determinados Planes y Programas en el medio ambiente y de
los articulos 5 y 26 de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental
Integrado esta Direccidn General ha resuelto formular la Memoria Ambiental del Plan General
de Ordenacién Urbana del municipio de Rionansa.

Lo que se hace publico para general conocimiento, indicandose que la misma se encuentra
a disposicidn de los interesados en las dependencias de la Direccion General de Ordenacién del
Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, sitas en la C/ Lealtad, 23, 39002 Santander, asi
como en su pagina Web (www.territoriodecantabria.es).

Santander, 21 de junio de 2016.
El director general de Ordenacion del Territorio y Evaluaciéon Ambiental Urbanistica,

José Manuel Lombera Cagigas.
2016/6157
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2016-4825  Concesion de aprovechamiento de caudal de agua del rio de La Canal en
Cuena, Vega, término municipal de Villafufre. Expediente A/39/10277.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 116 del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico
aprobado por Real Decreto 849/1986 de 11 de abril (Boletin Oficial del Estado del dia 30), se
hace publico, para general conocimiento, que por resolucion de la Confederacién Hidrografica
del Cantabrico, de fecha 18 de mayo 2016 y como resultado del expediente incoado al efecto,
le ha sido otorgada a Victoria Mora Sainz, la oportuna concesion para aprovechamiento de un
caudal maximo instantaneo de 0,4 I/s de agua del rio de La Canal en el sitio de Cuena, Vega,
término municipal de Villafufre (Cantabria), con destino a riego.

Oviedo, 18 de mayo de 2016.
El secretario general,
P.D. el comisario de Aguas adjunto

(Resolucién de 13/12/2004, «Boletin Oficial del Estado» de 11/01/2005,
declarada vigente por Resolucion de 25/07/2008),

Jorge Rodriguez Gonzalez.
2016/4825

CVE-2016-4825
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2016-6106  Informacion publica de solicitud de autorizacion para obras del pro-
yecto de linea subterranea de media tension entre los CC TT Momefie
y Santullan, con afeccion al dominio publico hidraulico y zona de
policia de cauces del rio Suma, en el término municipal de Castro
Urdiales. Expediente A/39/11098.

Peticionario: Iberdrola Distribucion Eléctrica, S. A.U.

N.I.F. nUmero: A 95075578.

Domicilio: Avenida San Adrian, 48 - Bilbao 48003 - Bilbao (Bizkaia).
Nombre del rio o corriente: Rio Suma.

Término municipal y provincia: Castro Urdiales (Cantabria).

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD:

Expediente de autorizacién para la ejecuciéon de las obras del proyecto de linea subterranea de
media tensién entre los CC.TT. "Momefie" y "Santullan", con afeccion al dominio publico hidraulico
y zona de policia de cauces del rio Suma, en el término municipal de Castro Urdiales (Cantabria).

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de UN MES, a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado plazo,
en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, calle Juan de Herrera,
namero 1, 29, 39071), donde estara de manifiesto el expediente.

Santander, 27 de junio de 2016.
El secretario general,
P.D. el jefe de Servicio de Cantabria
(Resolucién de 13/12/2004, «Boletin Oficial del Estado» de 11/01/2005,
declarada vigente por Resolucién de 25/07/2008),

Alberto Lépez Casanueva.
2016/6106
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7.5.VARIOS

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2016-6193  Notificacion a titulares de vehiculos. Achatarramiento 5/16 Depdsito.

Los vehiculos que a continuacidn se relacionan, retinen los requisitos establecidos en el
articulo 86.1.b., de la vigente Ley de Trafico, Circulacion de Vehiculos a Motor y Seguridad
Vial, "presentan desperfectos que hacen imposible el desplazamiento por sus propios medios
o carece de ambas placas de matricula".

Por la presente se requiere a los titulares que se citan en atencion al referido articulo que
en caso de que no retire su vehiculo en el plazo de un mes contado desde esta notificacién, se
procedera a su tratamiento como residuo sélido urbano, siéndole de aplicacion lo dispuesto en
la vigente Ley 22/2011, de Residuos (Boletin Oficial del Estado 181 de 29 de julio), que define
en su articulo 3.b como residuo urbano o municipal los vehiculos abandonados "el abandono,
vertido o eliminacién incontrolada de cualquier tipo de residuos no peligrosos sin que se haya
puesto en peligro grave la salud de las personas o se haya producido un dafio o deterioro grave
para el medio ambiente", en cuyo caso podra ser sancionado como responsable de una infrac-
cion grave (art. 46.3.c de la citada Ley).

En el caso de que por este Ayuntamiento se procediese al achatarramiento de los vehiculos,
seria de aplicacion la tasa establecida por la vigente Ordenanza Fiscal para este concepto.

EXPTE N° MARCA MODELO MATRICULA TITULAR

2016/007 BICICLETA - - -—

2016/008 VOLKSWAGEN GOLF 02904BL JOEL GARCIA CABARGA

2016/023 BICICLETA CANOR MTB - -

2015/186 ROVER 45 2080BWN JOSE EMILIO ITURBE PEREZ
2015/179 CITROEN XSARA A4514ED MIGUEL SALAS GANDARA

2015/156 OPEL CORSA B5848NS MIGUEL ANGEL MORENA IZQUIERDO
2015/147 BICICLETA - - -

2015/145 FORD MONDEO 0737HHJ DAINA JUTTA WICK

2015/125 FORD FOCUS S6961AN LEONARDO MACHADO IGNACIO

Santander, 22 de junio de 2016.
El comisario-jefe de la Policia Local,

Luis Hernandez Castillo.
2016/6193
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AYUNTAMIENTO DE VALDERREDIBLE

CVE-2016-6192  Aprobacion inicial y exposicion publica de la modificacion de la Or-
denanza sobre Proteccion de Espacios Publicos, Inmuebles y Solares
Privados en Relacion a sus Condiciones de Limpieza, Salubridad, Segu-
ridad y Ornato Publico, Prevencion de Incendios y Control de Vertidos.

El Pleno del Ayuntamiento de Valderredible, en sesidn ordinaria celebrada el dia 30 de junio
de 2016, acordd la aprobacién provisional de la modificacién de la Ordenanza sobre Proteccion
de Espacios Publicos, Inmuebles y Solares Privados en Relacion a sus Condiciones de Limpieza,
Salubridad, Seguridad y Ornato Publico, Prevencidon de Incendios y Control de Vertidos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias a contar
desde el dia siguiente al de la insercidén de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para
que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

Valderredible, 1 de julio de 2016.
El alcalde,

L. Fernando Fernandez Fernandez.
2016/6192
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CONCEJO ABIERTO DE QUINTANILLA DE RUCANDIO

CVE-2016-6173  Aprobacion definitiva del Inventario de Bienes.

Habiendo transcurrido el plazo de exposicion publica del Inventario de Bienes de la Entidad
Local Menor de Quintanilla de Rucandio cuya aprobacion inicial fue publicada en el Boletin
Oficial de Cantabria niUmero 68, de fecha 11 de abril de 2016, dicho Inventario queda defini-
tivamente aprobado con fecha 23 de mayo de 2016 al no haberse presentado reclamaciones
al mismo.

En este mismo acto se acuerda la publicacidn de la relacion de bienes en el Boletin Oficial de
Cantabria, asi como la remisién de una copia del Inventario a cada una de las Administraciones
correspondientes.

Contra el presente acuerdo podra interponerse recurso de reposicion en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente de la publicacion del acuerdo, o recurso contencioso-adminis-
trativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacién del mismo
en el BOC.

Quintanilla de Rucandio, 23 de mayo de 2016.
El presidente,
Carlos Pérez Montejo.

CVE-2016-6173
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INVENTARIO DE BIENES DE LA ELM DE QUINTANILLA DE RUCANDIO

1.A: INMUEBLES URBANOS

CATASTRO
PARCELA CONSTRUCCION
NUMERO | SITUACION | POLIG. | PARCELA | REFERENCIA CATASTRAL | SUP/M’ | VALOR/€ | SUP/M’ VALOR/€
QUINTANILLA
001 DE RUCANDIO 2 000400200VN25D0001HH 300 328,95 25 3.807,38
QUINTANILLA
002 DE RUCANDIO 9826601VN2592N0001HH 350 802,69 122 10.192,44
23
1.B: INMUEBLES RUSTICOS
CATASTRO
PARCELA CONSTRUCCION

NUMERO | SITUACION | POLIG. | PARCELA | REFERENCIA CATASTRAL | SUP/M’ | VALOR/€ | SuP/M’ VALOR/€

001 CARRERA 91 15 39094A091000150000XP 986 0,61

002 PENA SOPENA 91 121 39094A091001210000XK 765 0,68

003 PENA SOPENA 91 124 39094A091001240000XX 2.885 2,79

004 PENA SOPENA 91 127 39094A091001270000XE 1.820 1,70

005 HARINILLA 91 143 39094A091001430000XQ 3.310 3,22

006 S. CRISTO 91 5001 39094A091050010000XT 7.194 291,29

007 S. CRISTO 91 5002 39094A091050020000XF 3.481 140,86

008 FIELATO 91 5006 39094A091050060000XR 12.293 497,85

009 FIELATO 91 5008 39094A091050080000XX 1.125 45,45

010 PENA SOPENA 91 5017 39094A091050170000XU 861 34,75

011 PENA SOPENA 91 5030 39094A091050300000XQ 1.418 57,27

012 HOYOS 91 5040 39094A091050400000XK 179.601 | 7.275,03

013 LA COTORRA 91 5051 39094A091050510000XZ 28.107 1.138,44

014 FIELATO 91 5060 39094A091050600000XY 1.677 1,57

015 FIELATO 91 5061 39094A091050610000XG 2.373 2,26

016 FIELATO 91 5062 39094A091050620000XQ 3.211 3,15

017 FIELATO 91 5063 39094A091050630000XP 5.776 5,72

018 S. CRISTO 91 5068 39094A091050680000X0 22.357 905,51

019 PENA ALTA 92 158 39094A092001580000X0 14.760 14,82

020 PUNTIDO 92 5001 39094A09205001000XB 136.193 137,81

021 PENA ALTA 92 5002 39094A092050020000XY 586.116 | 6.970,38

022 HOGUERAS 92 5030 39094A092050300000XH 4.109 4,02

023 HOGUERAS 92 5031 39094A092050310000XW 11.822 478,05

024 HOGUERAS 92 5032 39094A092050320000XA 11.882 481,79

025 EL HAYAL 92 5049 39094A092050490000XX 56.780 2.299,86

026 EL HAYAL 92 5052 39094A092050520000XX 86.553 3.505,93

027 LA QUINTANA 92 5090 39094A092050900000XE 4.541 4,49

028 LA QUINTANA 92 5091 39094A092050910000XS 2.258 2,15

029 LA QUINTANA 92 5096 39094A092050960000XA 939 0,82

030 LA QUINTANA 92 5099 39094A092050990000XG 8.754 8,73

031 REDONDO 92 5100 39094A092051000000XG 1.099 164,02

032 REDONDO 92 5104 39094A092051040000XT 2.576 2,56

2016/6173
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 9 DE SANTANDER

CVE-2016-5840 Notificacion de sentencia 212/2016 en procedimiento de familia. Di-
vorcio contencioso 622/2015.

Dofa Luisa Araceli Contreras Garcia, Letrado/a de la Admon. de Justicia del Juzgado de
Primera Instancia NiUmero Nueve de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen Autos de Familia. Divorcio contencioso, a
instancia de don Miguel Angel Laso Diego, frente a dofia Ana Cristina Melo de Azevedo, en los
que se ha dictado Sentencia fecha de 30 de mayo de 2016, del tenor literal siguiente:

SENTENCIA NUMERO 212/2016

En Santander, a 30 de mayo de 2016.

Vistos por mi, don Ramén San Miguel Laso, Juez del Juzgado de Primera Instancia NUmero
Nueve de Santander y su partido, los autos de juicio verbal seguidos ante este Juzgado con el
namero 622/15, a instancia de don Miguel Angel Laso Diego, representado por la procuradora
dofia Urbelina Castanedo Galan y defendido por la letrada dofia Yolanda Alonso Charterina,
contra dofia Ana Cristina Melo de Azevedo, en situacién procesal de rebeldia; cuyos autos ver-
san sobre divorcio (..)

FALLO

Que estimando la demanda deducida por la procuradora Sra. Castanedo, en nombre y
representacion de don Miguel Angel Laso Diego, contra dofia Ana Cristina Melo de Azevedo,
debo declarar y declaro disuelto por divorcio el matrimonio formado por don Miguel Angel Laso
Diego y dofia Ana Cristina Melo de Azevedo.

Todo ello sin hacer especial imposicion de las costas procesales.

Firme que sea esta sentencia expidase el oportuno testimonio al Registro Civil donde conste
inscrito el matrimonio para la anotaciéon marginal de la misma en su inscripcion registral.

Notifiquese esta sentencia a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe recurso
de apelacién ante la Audiencia Provincial, que debera interponerse ante este Juzgado, en el
plazo de veinte dias, a contar desde el siguiente a su notificacion.

Asi, por esta mi sentencia, de la que se llevara certificacion a los autos, lo pronuncio, mando
y firmo.

Publicacion.- Leida y publicada fue la anterior sentencia por el Juez que la firma, delante de
mi, el Secretario, de lo que doy fe.
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Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a dofia Ana Cristina Melo de Azevedo, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 30 de mayo de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Luisa Araceli Contreras Garcia.
2016/5840
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