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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE POLANCO

CVE-2016-905 Aprobacién definitiva de la modificacion del Reglamento Numero 31
de Uso de los Huertos Municipales Ecoldgicos. Expediente 813/15.

Al no haberse presentado reclamaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el Acuerdo plenario inicial de fecha 26 de noviembre de
2015, aprobatorio de modificacion del Reglamento n® 31 de uso de los Huertos Municipales
Ecoldgicos, cuyo texto integro se hace publico, para su general conocimiento y en cumpli-
miento de lo dispuesto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

«5.08. REGLAMENTO N° 31
DE USO DE LOS HUERTOS MUNICIPALES ECOLOGICOS

I. EXPOSICION DE MOTIVOS

Actualmente vivimos en una sociedad industrial "desarrollada" que evoluciona hacia una
sociedad de servicios. La mayor parte de la poblacién vive en la ciudad, pudiendo asegurar que
esta sociedad es predominantemente urbana.

Polanco es un municipio con unas caracteristicas especiales ya que a pesar de tener nlcleos
con un caracter claramente rural como puede ser el caso de Rumoroso o Sona, otros de sus
nucleos y barrios han experimentado durante las Ultimas décadas un importante crecimiento
adoptando un caracter sino urbano si semiurbano, caso de los nucleos de Requejada o Rinco-
neda. En estos nucleos el boom urbanistico ha dado lugar a la construccién de edificacion en
altura acompafiada de viviendas unifamiliares. Esto ha originado ademas de un cambio en el
modelo urbanistico del municipio, un importante cambio sociodemografico caracterizado por
la instalacién en el mismo de familias jovenes procedentes de municipios cercanos que han
escogido Polanco como lugar de residencia.

El proceso de urbanizacién anteriormente comentado, nos ha llevado a la desaparicion de
las huertas, al desconocimiento de los procesos de produccidn por parte de los consumidores,
a valorar de un producto agricola no su valor como alimento sino mas bien por su precio, su
apariencia, en definitiva a la desaparicion de una cultura agricola.

En Polanco estamos perdiendo la poblaciéon con experiencia agricola, no solo por nuestra
evolucidn agricola, sino por la dificultad para mantener la convivencia ante tan distintos y di-
versos intereses que nos rodean. Con este proyecto queremos apostar por la integracion de
generaciones y la diversidad multicultural.

El Huerto Ecoldgico se basa en el respeto profundo a la naturaleza y sus diferentes ecosis-
temas, procurando un cultivo racional con medios naturales que conserven las caracteristicas
del suelo y lo enriquezcan afio tras afio, para esto utilizaremos técnicas agricolas respetuosas
con el medio ambiente y recogiendo el saber tradicional.

Nuestro reto, significa apostar por la Sostenibilidad econdmica y sobre todo por la Sus-
tentabilidad de nuestros recursos. Es por ello importantisimo poder regenerar los espacios de
nuestro entorno, como coherencia de lo que pretendemos para las generaciones futuras.

Muchos vecinos de Polanco proceden y han crecido en el medio rural, manteniendo una
relacion muy importante con la tierra, como el medio natural de proporciéon de alimentos, lo
que supone una relacién con el medio ambiente mas racional y natural de la que los usos ciu-
dadanos actuales generan.
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La propuesta va dirigida en principio a todas las personas que tengan la necesidad y dispon-
gan de tiempo libre, con preferencia a las personas desempleadas, amas de casa y jubilados,
y tener la edad y las condiciones 6ptimas para desarrollar la labor agricola.

La cesidn de las parcelas en este Huerto Municipal se concibe como una actividad de interés
general de caracter gratuito que favorece el medio ambiente de la ciudad y la recuperacién
de la "cultura de la huerta", amenazada, conservando aspectos, usos y tradiciones ligadas a
nuestra cultura rural.

IT. DEFINICIONES Y OBJETIVOS

Articulo 1.- Alcance del Reglamento.

Este Reglamento tiene por objeto regular las autorizaciones de uso de los huertos de ges-
tion municipal, exclusivamente para su cultivo agricola y destinado al autoconsumo.

Articulo 2.- Definiciones.

a) Huerto municipal. Espacio gestionado por el Ayuntamiento de Polanco con la finalidad de
ofrecer a las personas de Polanco que lo soliciten y relnan las condiciones expuestas en este
Reglamento.

b) Huerto o parcela.- Porcion del Huerto Municipal que permite el cultivo para una familia.

c) Comision Técnica de Seguimiento.- Creada desde el Ayuntamiento para coordinar los
Huertos Municipales Ecoldgicos y velar por que se cumpla la presente Reglamento.

Articulo 3.- Objetivos.

La utilizacion de los huertos tiene los siguientes objetivos:

1. Recuperar espacios urbanos para uso publico aportando diversidad al paisaje del muni-
cipio.

2. Ofrecer un espacio de esparcimiento y actividad para las personas asi como un recurso
para las familias mas necesitadas.

3. Fomentar la participacion ciudadana.

4. Favorecer la integracion de colectivos desfavorecidos, ocupando su tiempo, facilitando
la creacion de nuevas relaciones y la obtencidn de alimentos basicos, en definitiva, mejorando
su calidad de vida.

5. Generar espacios de biodiversidad.

6. Promover buenas practicas ambientales de cultivo: gestion de los residuos, ahorro de
agua, agricultura ecoldgica, recuperacion de usos y costumbres de la agricultura tradicional,
etc.

7. Potenciar el caracter educativo y ludico de los huertos.

8. Establecer y valorar las relaciones entre el medio natural y las actividades humanas.
9. Promover una alimentacion sana y cambios de habitos mas saludables.

10. Impulsar un mayor conocimiento y respeto por el medio ambiente.

11. Promover las relaciones y el intercambio intergeneracional e intercultural.

ITI. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 4.- Acceso al uso de los huertos.

Para poder acceder a la solicitud del uso de los huertos se deben cumplir los siguientes
requisitos:

CVE-2016-905
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a) Ser vecino/a de Polanco, figurando inscrito en el Padréon Municipal de Habitantes.
b) Estar fisicamente capacitado para realizar el trabajo agricola.

La autorizacidon del uso del huerto para su cultivo no supone en ninguln caso la transmision
de la propiedad del terreno. La autorizacién de uso es temporal, personal e intransferible y
sblo producira efectos mientras concurran las condiciones sefaladas en los puntos normativos
siguientes.

Articulo 5.- Procedimiento de adjudicacién de los huertos.

El procedimiento se iniciard mediante convocatoria publica que sera objeto de publicacién
en el Boletin Oficial de Cantabria, en el tablon de edictos del Ayuntamiento y en la pagina web
municipal. El plazo limite para presentar solicitudes sera determinado en la respectiva convo-
catoria, sin que este pueda ser en ningln caso inferior a 15 dias naturales. Se pondra a dis-
posicion de los interesados, en los centros municipales de informacion y en la web municipal,
modelos normalizados de instancias de solicitud.

Articulo 6.- Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el registro del Ayuntamiento de Polanco en los plazos
determinados por las correspondientes convocatorias, acompafiando la siguiente documenta-
cion:

— Fotocopia autenticada del D. N. I. o documento que legalmente le sustituya.

— Certificado de convivencia.

— Certificado de estar inscrito como solicitante de empleo en las oficinas del Servicio Can-
tabro de Empleo, si procede.

— Cualquier otro documento que se estime oportuno para justificar alguno de los criterios
de adjudicacion.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se expondra al publico en el tablén de
anuncios y en la pagina web municipal la lista provisional de los admitidos, pudiendo presen-
tarse reclamaciones contra la misma por espacio de diez dias naturales a contar desde el dia
siguiente a su exposicion en el tablén de edictos. Finalizado dicho plazo y resueltas las recla-
maciones se publicara la lista definitiva de admitidos al proceso de seleccion.

Articulo 7.- Prohibiciones para ser destinatario.

Aunque se reuinan todas las condiciones definidas en el articulo anterior, no podran optar al
uso de un huerto las personas que se encuentren en las siguientes circunstancias:

a) Pertenecer a una unidad familiar en la que haya un usuario de estas parcelas, salvo que
existan parcelas libres.

b) Haber sido privado de una parcela, previo expediente sancionador.

Articulo 8.- Sistema de adjudicacién inicial de los huertos.

El sistema de adjudicacidn inicial de los huertos se realizard mediante un sorteo entre todas
las solicitudes admitidas, cuando existan mas solicitantes que parcelas.

Articulo 9.- Criterios de priorizacion de solicitudes.

En el caso de existir mas solicitudes que parcelas ofertadas, la adjudicacion se realizara
priorizando a las personas que se encuentren en situacion de desempleo y las personas que
mas miembros de la unidad familiar se vayan a beneficiar de los alimentos recolectados. Es-
tos criterios deberan ser justificados documentalmente por los interesados en el momento de
presentar la solicitud.
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En el caso de que el nimero de solicitudes de personas que se encuentran en situacion de
desempleo o con mayor nimero de miembros, sea mayor que el nUmero de parcelas oferta-
das, se procedera a realizar un sorteo de solicitudes para la adjudicacion inicial. En el supuesto
de que no existan solicitudes suficientes para cubrir las parcelas (huertos) se admitiran solici-
tudes de otros miembros de la unidad familiar.

Articulo 10.- Adjudicacién definitiva de los huertos.

Los huertos seran cedidos por un plazo inicial de 6 meses, prorrogable hasta 4 afios previa
autorizacion del Ayuntamiento.

En el caso de adjudicacion de las parcelas libres a otros miembros de la unidad familiar, ésta
se realizarad por un periodo no inferior al necesario para recoger la cosecha plantada, prorro-
gable hasta un maximo de 1 afio.

Transcurridos estos plazos, previa resolucidon expresa por parte del Ayuntamiento, con-
tinuara la cesion por periodos iguales, si en la lista de espera confeccionada por el Ayunta-
miento, no existen solicitudes de demanda de huertos. En caso contrario se les adjudicaran
primero las parcela ocupadas por miembros de la misma unidad familiar, siguiendo los criterios
de priorizacion de solicitudes recogidas en al Art. 9 del presente Reglamento.

Los huertos son cedidos de forma personificada, estando prohibida expresamente su
arriendo a terceras personas.

Los adjudicatarios de los huertos (usuarios de los huertos) deberan presentar una decla-
racion jurada, certificado o informe médico que acredite que puede realizar tareas agricolas.

Una vez adjudicadas las parcelas previstas los participantes que no hayan sido adjudicata-
rios formaran parte de una lista de suplentes ordenada segun el baremo obtenido. Los suplen-
tes deberan acreditar en el caso que accedan a sustituir una vacante los criterios obtenidos en
el baremo original.

IV. CONCESIONES Y NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 11.- Premisa de la concesion.

El otorgamiento de la autorizacién de uso supone el reconocimiento formal por parte de los
usuarios del derecho de gestién del Ayuntamiento de Polanco del huerto utilizado, asi como
todas las instalaciones inseparables al terreno.

Articulo 12.- Cese de la actividad.

El Ayuntamiento de Polanco podra acordar en cualquier momento (por los motivos fijados
en el acuerdo de cesién del terreno, firmado entre el Ayuntamiento y el propietario del terreno)
el cese de esta actividad de Huertos total o parcialmente, lo que podria acarrear la privacion
de todas o algunas de las autorizaciones de uso de los huertos, lo que se habra de notificar al
adjudicatario/a con un mes de antelacion a la fecha de desocupacion, respetando por parte del
Ayuntamiento el ciclo de produccidn establecido ( marzo/junio; junio/marzo).

Articulo 13.- Horario establecido.

La actividad agricola aprovechara principalmente las horas diurnas, no obstante, existira un
horario de apertura del recinto definido, que serd comunicado a los usuarios de los huertos.

Articulo 14.- Alcance de la autorizacidén concedida.

La autorizacion de la concesion del huerto establecera:
a) Medida, localizaciéon y niumero de parcela.

b) Derechos y obligaciones del adjudicatario.
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c) Duracién concreta de la autorizacion.

d) Personas que forman parte de la unidad familiar y que puedan acceder para ayudar al
titular de la concesion.

Articulo 15.- Préstamo de utensilios y herramientas.

a) Los usuarios de los huertos recibirdn, en concepto de préstamo, los Utiles necesarios
para realizar la actividad agricola y deberan utilizarlos con el debido cuidado para impedir su
deterioro.

b) En caso de que las herramientas prestadas sufran algun dafio que hagan imposible su
utilizacion, deberan comunicarlo a la Concejalia de Medio Ambiente o a los responsables asig-
nados a su huerto, indicando las causas que han motivado el dafo.

c) Durante el desarrollo de la actividad esta prohibido dejar las herramientas fuera de los
limites de la parcela de cultivo para evitar que interfieran el paso de los viandantes o potencien
situaciones de inseguridad. De igual manera, el compromiso se extiende a la custodia de las
herramientas, con el fin de evitar cualquier incidente que tuviera como resultado la pérdida o
sustraccion de las mismas.

d) Los espacios destinados a guardar las herramientas deben mantenerse limpios y en buen
estado y los participantes no guardaran en dichos lugares objetos o ropa que no sean necesa-
rios para el desarrollo de la actividad agricola.

e) Del mismo modo, cada usuario debe custodiar el espacio donde se guardan las herra-
mientas y sus propias llaves, para devolverlas a la Concejalia de Medio Ambiente al finalizar la
cesion de los terrenos.

f) Las herramientas y demas Utiles prestados por el Ayuntamiento deberan ser devueltas
en perfecto estado y limpias al finalizar la cesion, debiendo comunicar cualquier desperfecto
que detecten en las mismas.

g) En caso de hurto o robo de las herramientas el usuario del huerto debera realizar la
denuncia ante la policia, y comunicar el hecho a la Concejalia de Medio Ambiente o a los res-
ponsables asignados al huerto.

Articulo 16.- Mantenimiento de los huertos.

El cesionario deberd mantener la parcela cultivada y en perfecto estado de decoro, respe-
tando todos os elementos que forman parte de la misma o la delimitan. Queda prohibida la
instalacion de casetas, quioscos, sombrajos, sillas, bancos o cualquier tipo de instalacion a
excepcion de las que instale el propio Ayuntamiento o sea expresamente autorizada por este.
Esta autorizacién debera solicitarse por escrito y se contestara por la misma via al solicitante.

Articulo 17.- Identificacién de los usuarios.

Los cesionarios de cada parcelas deberan identificarse mediante el D.N.I., carnet de con-
ducir o pasaporte en vigor si asi les es solicitado por personal del Ayuntamiento o por los res-
ponsables asignados al huerto.

Articulo 18.- Funciones de la Comision Técnica de Seguimiento.

El ayuntamiento designara una Comision Técnica, que se responsabilizara del funciona-
miento de los Huertos Municipales Ecoldgicos, entre sus tareas, seria responsable:

a) Del funcionamiento de los Huertos Municipales Ecoldgicos.

b) De recoger las sugerencias de los usuarios y hacer propuestas de mejora.
c) De informar en los conflictos e incidencias relativos al uso de los huertos.
d) De los monitores (si los hubiere) de los Huertos Municipales Ecoldgicos.
e) De la gestion del recinto y mantenimiento de los espacios comunes.
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f) De velar por el adecuado uso de los mismos.

g) Del fomento de la agricultura ecoldgica en los huertos, a través de la gestidon diaria,
Cursos y programas.

h) Del uso eficiente y sostenible del agua en los Huertos Municipales Ecoldgicos, promo-
viendo los sistemas de riego adecuados. Se reserva la potestad de limitar el suministro, parcial
o totalmente en caso de necesidad.

i) De asesorar y atender las necesidades cotidianas de los adjudicatarios/as siempre que lo
requieran y gestionara los temas y asuntos de caracter general que puedan surgir.

j) De cualesquier otra aspecto que en lo sucesivo se le atribuya.

Articulo 19.- Composicion de la Comision Técnica de Seguimiento.

a) El alcalde, que actuard de presidente.

a) El concejal responsable de Medio Ambiente.

b) Un técnico municipal.

c) Un representante de los usuarios adjudicatario de los Huertos Municipales Ecoldgicos.
d) Un miembro de la Brigada de Obras del Ayuntamiento.

e) Ocasionalmente, con autorizacion del sefor presidente, podran asistir con voz pero sin
voto técnicos expertos, que pueda aportar sus conocimientos y experiencias.

Articulo 20.- Finalizacién forzada en la cesién del huerto.
Podran ser causa de finalizacion de la cesion del huerto asignado al usuario:
a) El no destinar la parcela al cultivo agricola.

b) El incumplimiento de las normas sobre agricultura ecoldgica que para el cultivo de la
finca establezca la Concejalia de Medio Ambiente de acuerdo con estas normas.

c) El incumplimiento de las presentes normas de conducta civica o del convenio de cesidn
firmado por el cesionario y del que estas normas forman parte.

V. DERECHOS Y DEBERES DE LOS ADJUDICATARIOS

Articulo 21.- Deberes y obligaciones de los adjudicatarios.

a) El titular de la cesion se obliga a cultivar el terreno cedido para el huerto con la diligencia
de un buen labrador, cuidara y realizara las reparaciones ordinarias sin derecho a exigir in-
demnizacién alguna, durante el tiempo en que participe en el proyecto. Dado el destino de los
huertos, el adjudicatario/a sélo podra cultivar hortalizas, flores y plantas aromaticas.

b) El usuario se obliga a ejecutar su trabajo personalmente o por los miembros de su unidad
familiar que previamente han sido registrados, aparte de los casos de fuerza mayor que debera
acreditar ante el Ayuntamiento y aparte también de la ayuda mutua entre hortelanos.

c) Los adjudicatarios/as se comprometen a seguir las indicaciones que les den los respon-
sables del Ayuntamiento, colaborar en la forma asignada en el mantenimiento de las instala-
ciones, mantenimiento del orden y asegurar el buen funcionamiento de los huertos.

d) Los adjudicatarios/as de los huertos estan obligados a participar en los diferentes pro-
yectos de colaboracion con otras entidades que se programen por la entidad responsable de la
gestion de los Huertos municipales ecoldgicos.

e) Al finalizar el periodo de cesidn de los huertos cada participante debera dejar su huerto
limpio y vacio.

f) Los adjudicatarios/as se comprometen a reparar o reponer aquellos bienes o utensilios
que resulten dafados, destruidos o extraviados por el uso inadecuado de los mismos.

boc.cantabria.es

CVE-2016-905

6/11




GOBIERNO

de
CANTABRIA

Pag. 2738

MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

g) El Ayuntamiento no se hard responsable de los robos o actos vandalicos que puedan
afectar a los huertos. El Ayuntamiento de Polanco pondrd a disposicién de los adjudicatarios
de los huertos, la posibilidad de suscribir un seguro de responsabilidad civil en previsidon de
posibles accidentes que puedan ocurrir en el desarrollo de las tareas de cultivo y en su estan-
cia en el recinto. El coste de dicho seguro correrd a cargo de los interesados. El seguro sera
obligatorio si el adjudicatario desea utilizar alguna maquinaria a motor.

h) El Ayuntamiento promovera e incentivara para que los adjudicatarios/as de los huertos
apliquen unas buenas practicas ambientales en el cultivo que excluyan los productos quimicos
(fertilizantes, plaguicidas..) aplicando sistemas de riego que prioricen el ahorro de agua, apli-
cando criterios de agricultura ecoldgica, etc.

i) No se pueden emplear trampas u otros métodos de captura para la fauna o cebos con
sustancias venenosas.

j) El cultivo del huerto se hara de manera respetuosa con el medio ambiente.

k) Los adjudicatarios se comprometen a respetar las reglas que desde el Ayuntamiento se
establezcan en relacion con el uso del agua, los abonos, las herramientas y en general cual-
quier elemento que se les facilite.

Articulo 22.- Prohibiciones establecidas

Los Huertos Municipales Ecoldgicos se dedicaran Unica y exclusivamente a huerto familiar,
cultivandose sélo especies para el autoconsumo humano, admitiéndose como Unica excepcion
el cultivo de plantas de jardineria. En consecuencia, no podran ser destinadas a otras finalida-
des, quedando expresamente prohibido:

a) El cultivo de plantas degradantes del suelo.
b) El cultivo de plantas psicotropicas y/o prohibidas por la ley.
c) Modificar la estructura de la parcela.

d) La realizacion de cualquier tipo de obra y en concreto la instalaciéon de algun tipo de
nuevo cerramiento o separacion, barbacoas, tablas fijas o bancos; ni levantar o instalar es-
pantapajaros, casetas, cobertizos, chabolas, porches o edificaciones de cualquier tipo sean
con materiales artificiales o naturales (emparrados..., etc.). Ni la construccidn o instalacion de
nuevos elementos o modificacidon de los existentes, sin autorizacion del Ayuntamiento.

e) El cultivo de arboles y de arbustos.

f) Instalar invernaderos, fuera de los espacios comunes destinados a tal fin.

g) Delimitar los huertos con muros, cafias, maderas, vallas, plasticos, etc.

h) Utilizar el huerto como depdsito o almacén de materiales, mobiliario (mesas, sillas, etc.).

i) Cazar, talar arboles o cualquier otra actividad susceptible de causar dano en la fauna y
flora que puede existir en el huerto y su entorno.

j) La acumulacién o abandono de cualquier material ajeno a la funcidn del huerto suscepti-
ble de alterar la estética del lugar.

k) Instalar gallineros y/o jaulas para la cria o tenencia de cualquier animal, asi como la
presencia de animales en el huerto.

I) Quemar los restos generados en el huerto o realizar ningun tipo de fuego.

m) Lanzar los restos generados en el huerto o restos de desbroces y limpiezas a otros huer-
tos o solares, y no separar correctamente los residuos generados para su posterior reciclaje.

n) Malgastar el agua.

o) Dejar el huerto sin trabajar. En caso de imposibilidad temporal, el usuario habra de co-
municar esta circunstancia al Ayuntamiento.

p) Circular por el interior del recinto con vehiculo de motor, sin perjuicio de la posibilidad de
utilizar herramientas agricolas de motor.

q) Estacionar vehiculos o motocicletas en el interior del recinto de los huertos.
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r) Utilizar herramientas distintas a las establecidas o permitidas por el personal encargado
del Ayuntamiento.

s) Cualquier otro uso que no estando previsto anteriormente produzca molestias, malos
olores, limite el uso y satisfaccion del resto de usuarios de los huertos o afecten al entorno del
lugar.

Articulo 23.- Prohibicién de comercializacion de los productos obtenidos.

Estara prohibida la comercializacidn de los productos obtenidos en el cultivo del huerto con
criterios estrictamente econdmicos.

Sera factible el intercambio y/o trueque entre los mismos usuarios de los huertos.
VI. GESTION DE RESIDUOS

Articulo 24.- Gestidon de residuos.

a) Los adjudicatarios habran de hacerse cargo de gestionar adecuadamente los desperdi-
cios que se produzcan, teniendo que compostar dentro de la finca los restos vegetales.

b) Los adjudicatarios/as deben cumplir los Reglamentos Municipales que regule o pueda
regular la actividad propia directa o indirectamente o cualquier otra normativa aplicable en
materia ambiental.

VII. RESCISIONES E INCIDENCIAS

Articulo 25.- Pérdida de la condicion de usuario del huerto.
La condicion de adjudicatario/a se perdera automaticamente por:
a) Renuncia o baja voluntaria mediante escrito presentado en el registro del Ayuntamiento.

b) En caso de Defuncién, enfermedad crdénica o incapacidad del titular para trabajar el
huerto, sus herederos o familiares designados podran si asi lo desean seguir el cultivo del
huerto, siempre y cuando cumplan los criterios basicos, hasta la terminacion del periodo ce-
dido.

c) Pérdida de la vecindad en Polanco.
d) Falta de cultivo de la parcela durante mas de tres meses seguidos.
e) Por desaparicion sobrevenida de las circunstancias que han motivado la adjudicacion.

f) Concurrencia de cualquiera de las incompatibilidades o prohibiciones que se detallan en
este Normas.

g) Utilizar el huerto para uso y finalidades diferentes a las que se detallan en este Normas.

h) Requerimiento del terreno por parte del Ayuntamiento previo aviso con un mes de an-
telacion.

i) Falta de respeto a las normas basicas de convivencia, conducta insolidaria, consumo
excesivo de agua o utilizar productos téxicos o potencialmente toxicos en dosis no permitidas
por la normativa.

j) Poner a la venta de forma unilateral, sin el consentimiento de los responsables, los pro-
ductos obtenidos del cultivo del huerto.

k) Por la imposicidon de una sancion por falta muy grave, cuando se determine expresa-
mente en la resolucion que la imposicion de la sancién lleva aparejada la revocacion de la
autorizacién de cesion del huerto.

Articulo 26.- Resolucién en la pérdida de la condicion de usuario.

La rescisién de la autorizacién, por cualquier causa, en ningin momento dara lugar al de-
recho a percibir indemnizacion o compensacion de ningun tipo.
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Las incidencias que se produzcan entre los titulares usuarios de los huertos o las dudas que
surjan de la interpretacion de las presentes normas seran resueltas por la Comision Técnica de
seguimiento dandose traslado de las mismas a los interesados.

La privacion a un adjudicatario/a del uso de un huerto se hard mediante Resolucion de
la Alcaldia previa instruccién de expediente en el que se dara audiencia al interesado por un
término de 15 dias naturales y se recabara informe de la Comision Técnica de seguimiento u
organo en quién delegue.

Contra las resoluciones que se dicten se podran interponer los recursos correspondientes,
que deberan indicarse en las notificaciones, en los términos establecidos en el Articulo 58.2 de
la Ley 30/1992, Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas.

VIII. INSTALACIONES

Articulo 27.- Instalaciones generales.

En el momento de la adjudicacion de la cesidn de uso del huerto, los huertos se encontraran
dotados de acceso, vallado y sistema de riego.

Articulo 28.- Prohibiciones relativas a las instalaciones.

Queda absolutamente prohibido instalar cualquier elemento ajeno a aquellos proporciona-
dos por el Ayuntamiento, asi como alterar o modificar, tanto en su estructura o aspecto, los
elementos proporcionados por el Ayuntamiento, expresamente autorizado por La Comision
Técnica de Seguimiento de los huertos.

Articulo 29.- Visita a las instalaciones.

En los huertos se permitiran visitas grupales de escolares u otros grupos de interés, con la
finalidad de divulgar las practicas y objetivos del Huerto Municipal Ecoldgico. Su nimero, du-
racion y contenido seran determinados por la Comision Técnica de Seguimiento de los huertos.

IX. MANTENIMIENTO, OBRAS Y DANOS

Articulo 30.- En cuanto a los posibles dafios.

El usuario esta obligado a avisar inmediatamente a los responsables de la gestidon de los
huertos o al Ayuntamiento de Polanco en caso de que detecte cualquier dafio y/o desperfecto
en el huerto o sus instalaciones.

El Ayuntamiento y/o el propietario cedente de los terrenos estan exentos de responsabili-
dad por los dafios que pudieran sufrir o causar los usuarios derivados de la actividad, asi como
de los dafios que pudieran ocasionar a terceras personas.

Articulo 31.- Respecto al mantenimiento general.

Las obras y reparaciones de renovacion o reposicion en el huerto o en sus elementos de-
bidos al embellecimiento u otras causas en las que no concurran dafio o negligencia seran a
cargo del Ayuntamiento de Polanco.

Los usuarios deberan colaborar en el mantenimiento ordinario de las instalaciones en los
términos que se determine por la Comisién Técnica de seguimiento.

X. PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Articulo 32.- Infracciones.

La infraccidn de las obligaciones y demas normas de obligado cumplimiento establecidas
en este Normas podrén ser objeto de procedimiento sancionador en los términos del art. 127
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y siguientes de la Ley 30/92, del 26 de noviembre, reguladora del Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y Real Decreto 1398/1993,
de 4 de agosto, por el que se aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la
Potestad Sancionadora.

Articulo 33.- Tipificacion de las sanciones.
Las faltas se tipifican como leves, graves o muy graves.
a) Tendran la consideracién de leves:

— El incumplimiento de algunas de las obligaciones establecidas en este normas por parte
de los usuarios cuando su consecuencia no dé lugar a la calificacion de grave o muy grave.

— El trato incorrecto a cualquier usuario, personal técnico o demés personal que realice
funciones en los huertos.

— Causar dafios por comportamiento imprudente o negligente a la instalacion, material o
equipamiento de las mismas por importe inferior a 100 €.

— Desatender las indicaciones de las personas responsables del Ayuntamiento, dictadas en
el ambito de sus funciones.

b) Tendran la consideracion de graves:
— Alteracion de la convivencia o del funcionamiento de los huertos.
— El mal trato de palabra u obra a otros usuarios o personal dependiente de los huertos.

— Causar dafios graves de forma voluntaria a la instalacién, material o equipamiento de
las mismas.

— Causar dafios por comportamiento imprudente o negligente a la instalacion, material o
equipamiento de las mismas por importe comprendido entre 100 y 300 inclusive.

— Originar por imprudencia o negligencia dafnos graves a si mismo o a otras personas.
— La acumulacién de dos o mas faltas leves en un periodo de un afio.

— La vulneracién de aquello que se dispone en el art. 22, siempre que no merezca la cali-
ficacién de muy grave.

c) Tendra la consideracién de muy grave:
— Impedir el uso de los huertos a otras personas con derecho a su utilizacién.
— Impedir u obstruir el normal funcionamiento de los huertos.

— La agresion fisica hacia las personas que estan haciendo uso de los huertos asi como al
personal que trabaja en los mismos.

— El falsear intencionadamente los datos relativos a la identidad, edad o cualquier otro
relevante y la suplantacién de la identidad, asi como la manipulacién o falsificaciéon de carnés.

— La acumulacién de dos o mas faltas graves dentro del término de un ano.
— La vulneracién de aquello que se dispone en el art. 22.

Articulo 34.- Cuantificacién de las sanciones.

a) Los incumplimientos leves serdn castigados con apercibimiento por escrito o multas que
no excederan de 25 €.

b) Los incumplimientos graves seran castigados con multa de hasta 150 € o con la pérdida
de la condicidn de usuario por un periodo comprendido entre 16 dias y 30 dias si la gravedad
del mismo lo hiciera necesario.

c) Las infracciones muy graves seran sancionadas con multa de entre 150,10 y 300 €, pu-
diendo ademas imponerse la privacion definitiva de usar los huertos.

Articulo 35.- Graduacion de las sanciones.

Para la graduacion de la sancién a aplicar se tendran en cuenta las siguientes circunstan-
cias:
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a) La reiteracion de infracciones o reincidencia.

b) La existencia de intencionalidad del infractor.

¢) La trascendencia social de los hechos.

d) La gravedad y naturaleza de los dafios ocasionados.

Articulo 36.- Obligacion de reposicion y reparacion.

La imposicion de sanciones sera compatible con la exigencia al infractor de la reposicion de
la situacion alterada por el mismo a su estado originario asi como con la indemnizacién de los
dafios y perjuicios causados.

Cuando se causen dafios, los servicios técnicos municipales determinaran el importe de la
reparacion, que sera comunicado al infractor o a quien deba responder por él para su pago en
el plazo que se establezca.

Articulo 37.- Responsables solidarios.

Cuando las actuaciones constitutivas de infraccion sean cometidas por varias personas
conjuntamente, responderan todas ellas de forma solidaria. Seran responsables solidarios de
los dafios las personas fisicas o juridicas sobre las que recaiga el deber legal de prevenir las
infracciones administrativas que otros pudieran cometer.

DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto por estas normas se estara a lo dispuesto en las normas de la Administra-
cion Estatal y Autondmica que resulten de aplicacion».

Contra el presente acuerdo se podra interponer por los interesados recurso contencioso-
administrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunidad Auténoma, de Polanco, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente al de la publicaciéon de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.

Polanco, 27 de enero de 2016.
La alcaldesa,

Rosa Diaz Fernandez.
2016/905
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Aprobacion definitiva de la Ordenanza Municipal de Transparencia y
Acceso a la Informacidn Publica. Expediente 4/2015-APR-ORDENMUN.

Por acuerdo plenario adoptado en sesion ordinaria de fecha 28 de enero de 2016 se ha
aprobado definitivamente la Ordenanza Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica del Ayuntamiento de Torrelavega (expte. 000004/2015-APR_ORDENMUN), procedién-
dose a publicar el texto integro de la misma:
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“ORDENANZA DE TRANSPARENCIA 'Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA
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EXPOSICION DE MOTIVOS

La entrada en vigor de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen gobierno obliga a todas las Entidades Locales a
adaptarse a las obligaciones contenidas en dicha Ley en el plazo de dos afios desde la
publicacién de la misma.

Dentro de ese marco legal, el Ayuntamiento de Torrelavega considera que el
libre acceso a la informacion del sector publico es un derecho basico, cuya efectiva
puesta en accidn es imprescindible, tanto para lograr la transparencia necesaria para
legitimar ante la ciudadania la actuacion de los poderes publicos, como para maximizar
los beneficios que los resultados del trabajo de las entidades del sector publico pueden
generar para toda la sociedad.

Hay que tener en cuenta que los municipios, como Administracion Publica mas
cercana a los ciudadanos, deben dar en este sentido un ejemplo de transparencia, siendo
voluntad del Ayuntamiento de Torrelavega regular de un modo amplio la publicidad
activa en cuanto a su informacién economica, presupuestaria, juridico-normativa y de
organizacion, creando al efecto el oportuno Portal de Transparencia del Ayuntamiento
de Torrelavega.

Por todo ello se adopta la presente Ordenanza, en la que se parte del principio de
que el caracter publico de la informacion del Ayuntamiento serd la norma y no la
excepcion, lo que implica que quien alegue la confidencialidad de unos datos o un
documento debera justificarla mediante alguna de las causas que se contemplan en la
misma. También se define un concepto Unico de “informacion publica”, que integra los
distintos supuestos de acceso a la informacion contemplados en nuestro Ordenamiento y
que son la transparencia, el acceso a los expedientes ya finalizados, la reutilizacion y la
normativa sobre archivos historicos.

En base a este concepto se da un tratamiento integrado al conjunto de la
informacidon municipal, estableciendo una regulacion Unica sobre su gestion, los medios
para el acceso a la misma y las limitaciones a la publicidad. Los medios para el acceso
son dos: la publicacién, que se realiza por el propio impulso del Ayuntamiento y
respecto a la cual la Ordenanza detalla el conjunto minimo de informacion que debe
publicarse en el Portal de la Transparencia; y la puesta a disposicion, que precisa de la
previa solicitud del interesado, estableciéndose en esta norma el procedimiento a seguir
en su tramitacion.

Titulo I. Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto

Esta Ordenanza tiene por objeto garantizar la transparencia en la actuacion del
Ayuntamiento de Torrelavega, asi como el libre acceso a su informacion publica,
estableciendo los medios necesarios para ello, que seran preferentemente electronicos.
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Articulo 2. Ambito subjetivo

1.- A los efectos de esta Ordenanza se entienden comprendidos en el Ayuntamiento de
Torrelavega los organismos autonomos y entidades publicas empresariales vinculadas o
dependientes del mismo, las sociedades de titularidad municipal o participadas
mayoritariamente por el Ayuntamiento y las fundaciones de iniciativa publica municipal
o de participacién mayoritaria municipal, ya sea en su dotacion fundacional o en sus
organos de gobierno.

2.- Cualquier entidad o empresa concesionaria de servicios publicos de titularidad
municipal, en todo lo referido a la prestacion de los mencionados servicios o en el
ejercicio de potestades administrativas delegadas, debera proporcionar al Ayuntamiento
la informaciéon que le sea precisa para cumplir con las obligaciones previstas en la
presente Ordenanza. En la documentacion que establezca las condiciones contractuales
de las licitaciones publicas en las que esta obligacion resulte aplicable se la hara constar
expresamente y se especificard la forma en que dicha informacion debera ser puesta a
disposicion del Ayuntamiento.

3.- Las entidades perceptoras de subvenciones del Ayuntamiento de Torrelavega estaran
obligadas a publicar la informacidn precisa para cumplir con lo dispuesto en la Ley de
transparencia, acceso a la informacidn publica y buen gobierno, en los términos fijados
en la misma. Esta obligacion se incluira expresamente en las oportunas convocatorias de
subvenciones, indicando la forma y plazos en que debera satisfacerse y las sanciones
asociadas a su incumplimiento, incluyendo en todo caso las cuentas justificativas
correspondientes.

4.- Cualquier persona, fisica o juridica, podra ejercer los derechos contemplados en esta
Ordenanza, sin que quepa exigir para ello requisitos tales como la posesion de una

nacionalidad determinada o la residencia en el municipio de Torrelavega.

Articulo 3. Principios

1.Publicidad de la informacion: Se presume el caracter publico de la
informacién obrante en la Administracion municipal, pudiendo denegarse el
acceso a la misma unicamente en los supuestos expresamente previstos por las
leyes y por esta Ordenanza, y mediante resolucion motivada, que podra
impugnarse en via administrativa y judicial.

2.Publicidad activa: El Ayuntamiento publicard por iniciativa propia aquella
informacién que potencie la transparencia, permita el control de su actuacion y
favorezca el ejercicio de los derechos politicos de las personas, asi como la que
pueda ser de mayor utilidad para la sociedad y para la economia.

3.Libre reutilizacion: Salvo causa justificada que lo impida, cualquier
informacién publicada o puesta a disposicion por el Ayuntamiento podra ser
reutilizada en los términos previstos en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre,
sobre reutilizacion de la informacion del sector publico, y en la presente
Ordenanza.

4.Informacion abierta: La informacion estara estructurada por areas municipales,
libre de licencias, y disponible, tan pronto como se pueda, para cualquier
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persona y para el mas amplio rango de propdsitos. Debe ser completa, proceder
de la fuente original con el maximo nivel de detalle posible, estar en formatos
sobre los que ninguna entidad tenga control exclusivo, razonablemente
estructurada para permitir el procesado automatico, y facilitar su explotacion
directa, sin necesidad de transformaciones previas.

5.Acceso inmediato y por medios electrénicos: El Ayuntamiento establecera los
medios para que, progresivamente, se pueda acceder a la informacién publica a
través de medios electronicos, sin necesidad de previa solicitud y de forma
inmediata. También se procurara que la publicacion y puesta a disposicion se
realicen preferentemente utilizando formatos electronicos, todo ello sin
perjuicio del derecho que asiste a la ciudadania a elegir el canal a través del
cual se comunica con la Administraciéon municipal.

6.Proteccion de datos de caracter personal: El Ayuntamiento de Torrelavega,
en la aplicacion de esta Ordenanza, de acuerdo con el marco legal y
reglamentario de aplicacion, guardara como limite en el ejercicio del derecho a
la publicidad activa la proteccion de datos de caracter personal. Si la
informacion a publicar contuviese datos especialmente protegidos, la
publicacion solo se podra realizar previa disociacion de los mismos.

7.Calidad de la informacién: La informacion que se facilite a la ciudadania debe
ser veraz, fehaciente y actualizada. En toda publicacion y puesta a disposicion
se indicara la unidad responsable de la informacion y la fecha de la ultima
actualizacion. Asimismo, siempre que sus recursos lo permitan, los
responsables de la publicacion adaptaran la informacion a publicar, dotandola
de una estructura, presentacion y redaccion que facilite su completa
comprension por el conjunto de la ciudadania.

8.Compromiso de servicio: La provision de informacion publica deberd ser en
todo momento eficaz, rapida y de calidad, debiendo los empleados municipales
ayudar a la ciudadania cuando ésta lo solicite y manteniéndose un canal de
comunicacion especifico entre el Ayuntamiento y los destinatarios de la
informacién.

Articulo 4. Unidad responsable de la informacion publica.

1.- En el Ayuntamiento de Torrelavega, a salvo de lo dispuesto en el apartado 3 de este
articulo, la unidad responsable en materia de informacion publica sera la oficina,
negociado o servicio encargado de la gestion de cometidos en materia de Gobierno
Interior, dependiente de la Secretaria General, correspondiéndole, entre otras, las
siguientes funciones:

a) La coordinacion en materia de informacion, recabando la documentacion necesaria de
los organos o el personal correspondientes.

b) La tramitacion de solicitudes de acceso a la informacion y de las reclamaciones que
se presenten.

c) El asesoramiento y asistencia para el ejercicio del derecho de acceso.

d) Llevar un registro de solicitudes de acceso a la informacion.

e) La difusion de la informacion publica creando enlaces con direcciones electronicas a
través de las cuales pueda accederse a ella.

f) Las demas que le atribuya el ordenamiento juridico y todas las que sean necesarias
para asegurar la aplicacion de esta Ordenanza.
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2.- En los entes de derecho publico dependientes del Ayuntamiento de Torrelavega o a
él vinculados, la unidad de informacion publica y sus cometidos seran los que, en cada
caso, establezcan sus 6rganos de gobierno.

3.- Correspondera al Archivo Municipal la funcién de unidad responsable en materia de
informacion publica, respecto de las solicitudes de acceso referidas a expedientes que se

encuentren en dicha dependencia.

Articulo 5. Exencion de responsabilidad

El Ayuntamiento de Torrelavega no sera, bajo ninglin concepto, responsable del uso que
cualquier persona o entidad haga de la informacion publicada o puesta a disposicion de
terceros.

Titulo II. Publicidad activa
Capitulo 1. Informacién publica

Articulo 6. Informacion publica

1.- Es informacion publica del Ayuntamiento de Torrelavega toda aquella que obre en
su poder y que haya sido elaborada o adquirida en el ejercicio de sus funciones. Esta
informacion podra estar en soporte papel o en formato electrdnico y, en este segundo
caso, tener la forma de datos o de documentos electronicos.

2.- Esta Ordenanza es aplicable a la informacion publica del Ayuntamiento, entendido
éste en los términos previstos en su articulo 2.

3.- Sin perjuicio de que toda la informacién publica debe recibir el tratamiento mas
uniforme posible, ésta se clasifica en los siguientes tipos en funcion de sus
caracteristicas:

a. Informacién vinculada a la transparencia. Se refiere a las
decisiones y actuacion de los 6rganos de gobierno y a la utilizacioén de
los recursos publicos. La finalidad principal de su publicidad es el
control de la actuacion de dichos é6rganos por parte de la ciudadania,
asi como potenciar el ejercicio por parte de esta de sus derechos
politicos.

b. Informacién obrante en los expedientes administrativos. El acceso
de los interesados a los expedientes en tramitacion queda fuera del
ambito objetivo de esta Ordenanza y, por tanto, no tendra el caracter
ni de publicacion ni de puesta a disposicion. Solo una vez terminados
los procedimientos la informacién obrante en los expedientes tendra
caracter de publica, y podra publicarse y ser puesta a disposicién con
la finalidad principal de dar a conocer a la ciudadania las decisiones
municipales y los criterios que las rigen.

c. Informacién vinculada a la prestacion de servicios y a la gestion
de recursos. Es informacion generada por los servicios municipales
para el desarrollo de sus funciones y la finalidad principal de su
publicidad es aprovechar los rendimientos sociales y econdmicos que
puedan derivarse de su utilizacion por otras entidades, tanto del sector
privado como del publico.
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Articulo 7. Gestion de la informacion publica

1.- La gestion de la informacion publica, y especialmente de aquella que se encuentre en
formato electronico, se hara de forma que cada dato o documento sea:

a. Unico: Se evitara la duplicidad de los datos y documentos, salvo en lo
necesario para la realizacion de copias de seguridad de los mismos.

b. Compartido: La informacion debera estar disponible para el conjunto
de la organizacién y para la ciudadania, debiendo desarrollarse los
mecanismos necesarios para el acceso universal a la misma y para la
integracion de las distintas aplicaciones informaticas utilizadas por el
Ayuntamiento.

c. Accesible: Se utilizaran las técnicas precisas para facilitar la
accesibilidad de la informacion, entre ellas, la utilizacion de
direcciones o portales web.

d. Abierto: Se utilizaran formatos estandar, de uso libre y abiertos, para
la gestidn y puesta a disposicion, siempre que sea posible, y en todo
caso para la publicacion. Los formatos deberan, ademas, ser
apropiados para permitir el acceso de la ciudadania y la reutilizacion
de la informacion.

e. Estructurado: Siempre que sea posible, se utilizaran formatos
estructurados que faciliten el tratamiento automatizado de la
informacién. En particular, se etiquetaran los datos identificativos
para permitir la disociacion automatizada de los mismos.

2.- Se estara a lo dispuesto en el Esquema Nacional de Interoperabilidad y sus normas
técnicas de desarrollo en aquellos aspectos que resulte de aplicacion y, en particular,
para la seleccion de los formatos a utilizar y para los intercambios de informacion con
otras organizaciones.

Articulo 8. Requisitos para la publicacion y puesta a disposicion

1.- Cada documento o conjunto de datos se publicara o pondra a disposicion utilizando
formatos de uso libre y gratuito para la ciudadania y, adicionalmente, en otros formatos
de uso generalizado.

2.- Los conjuntos de datos numéricos se publicardn o pondran a disposiciéon en un

formato apto para el tratamiento directo de los mismos y en los documentos no se
incluiran restricciones que impidan o dificulten la explotacion de su contenido.

Capitulo II. Limitaciones a la publicidad

Articulo 9. Limitaciones a la publicidad

No procedera la publicacion, el acceso o la reutilizacion de la informacion cuando con
ello se cause un perjuicio concreto a:

a) La seguridad publica.
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b) La igualdad de las partes en los procesos judiciales y la tutela judicial efectiva.

c¢) Las funciones administrativas de vigilancia, inspeccion y control, y la investigacion
de las infracciones administrativas y penales.

d) El secreto profesional y comercial, en la medida en que estén reconocidos por las
leyes.

e) A los intereses econdmicos del Ayuntamiento.

f) La proteccion del medio ambiente.

g) La garantia de la confidencialidad o el secreto requerido en los procesos de toma de
decisiones.

Articulo 10. Proteccion de datos de cardcter personal

1. La utilizacion de la informacion publica a través de los distintos mecanismos
previstos en esta Ordenanza se realizara con total respeto a los derechos derivados de la
proteccion de datos de caracter personal y en los términos establecidos en la legislacion
especifica.

2. Tienen la consideracion de datos meramente identificativos relacionados con la
organizacion, el funcionamiento o la actividad publica de los drganos, los referidos a las
personas fisicas que prestan servicios en ellos; tales como el nombre y apellidos, las
direcciones postal y electronica o los numeros de teléfono y fax correspondientes al
lugar de trabajo.

Articulo 11. Aplicacion de las limitaciones a la publicidad

1.- Las limitaciones a la publicidad derivadas de los articulos anteriores se interpretaran
restrictivamente y su aplicacion debera ser justificada, proporcionada a su objeto y a la
finalidad de proteccion perseguida, debiendo ponderarse el perjuicio causado al interés
publico con la denegacion del acceso y el interés legitimo protegido por la limitacion.

2.- La aplicacion de las limitaciones a la publicidad solo podra mantenerse mientras
subsistan las condiciones que dieron lugar a ella.

3.- Las resoluciones que de conformidad con lo previsto en esta Ordenanza se dicten en

aplicacion de este articulo seran objeto de publicidad previa disociacion de los datos de
caracter personal que contuvieran, una vez hayan sido notificadas a los interesados.

Capitulo III. Reutilizacion

Articulo 12. Principio de reutilizacion.

La informacion objeto de publicacion lo serd en formatos que permitan su reutilizacion,
de acuerdo con lo previsto en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutilizacién
de la informacion del sector publico y en su normativa de desarrollo.
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Titulo III. Modalidades de acceso a la informacion publica
Capitulo I. Publicacién

Articulo 13. Portal de la Transparencia del Ayuntamiento de Torrelavega.

1.- EI Ayuntamiento de Torrelavega implantara un Portal de Transparencia dentro de la
pagina web municipal, que facilitara el acceso de los ciudadanos a toda la informacion a
la que se refiere la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacion publica y buen gobierno, con el contenido minimo fijado en el presente
capitulo.

2.- Esta implantacion podra realizarse a través de un Portal de Transparencia propio,
mediante la adhesion del Ayuntamiento a Portales creados al efecto por la
Administracion General del Estado o la Comunidad Auténoma, o mediante la
combinacion de ambos sistemas.

Articulo _14. Informacion _sobre la institucion, su organizacion, planificacion y
personal

Las entidades referidas en el articulo 2.1 publicaran, en cuanto les afecte, la siguiente
informacion, relativa a la propia institucion, su organizacion, planificacion y personal:

a) Las competencias y funciones que ejercen, tanto propias como atribuidas por
delegacion y distintas de las anteriores.

b) La normativa que les sea de aplicacion.

c¢) La identificacion de los entes dependientes y participados, asi como aquellos a los
que pertenezca la entidad local, incluyendo enlaces a sus paginas web.

d) El organigrama descriptivo de la estructura organizativa, identificando la
composicion y competencias de los distintos drganos.

e) La identificacion de los responsables de los drganos, especificando su perfil y
trayectoria profesional.

f) Los planes y mapas estratégicos, asi como otros documentos de planificacion,
especificando sus objetivos concretos, actividades, medios y tiempo previsto para su
consecucion; asi como los documentos que reflejen periddicamente su grado de
cumplimiento y resultados, junto con los indicadores de medida y valoracion, con una
frecuencia minima anual.

g) Los programas anuales y plurianuales, especificando sus objetivos concretos,
actividades, medios y tiempo previsto para su consecucion; asi como los documentos
que reflejen periddicamente su grado de cumplimiento y resultados, junto con los
indicadores de medida y valoracion, con una frecuencia minima anual.

h) El nimero de puestos de trabajo reservados a personal eventual.

i) Las relaciones de puestos de trabajo, catdlogos u otros instrumentos de planificacion
de personal.

j) Las resoluciones de autorizacion o reconocimiento de compatibilidad que afecten a
los empleados publicos.

k) La oferta de empleo publico.

1) Los procesos de seleccion y provision de puestos de trabajo.
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m) La identificacion de las personas que forman parte de los 6rganos de representacion
del personal, con indicacion del sindicato al que pertenecen.

n) Las asignaciones anuales a los Grupos Politicos Municipales.

0) El gasto anual en campaiias de publicidad institucional.

p) La agenda institucional de los miembros del Equipo de Gobierno.

Articulo 15. Informacion_sobre altos cargos y personas que ejercen la_mdxima
responsabilidad de las entidades.

En relacion con los miembros de la Corporacion Local, el personal directivo municipal
y el resto de las personas incluidas en el ambito de aplicacion del art. 75 y la D.A. 15*
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, se publicara, como minimo, la siguiente informacion:

a) Sus datos biograficos y las retribuciones percibidas anualmente.

b) Las indemnizaciones percibidas, en su caso, con ocasion del abandono del cargo.

¢) Las resoluciones que autoricen el ejercicio de actividad privada con motivo del
cese de los mismos.

d) Las declaraciones anuales de bienes y actividades en los términos previstos en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, asi como en la normativa de conflictos de intereses en
el ambito de la Administracion General del Estado. En todo caso, se omitiran los
datos relativos a la localizacién concreta de los bienes inmuebles y se
garantizara la privacidad y seguridad de sus titulares.

Articulo 16. Informacion de relevancia juridica y patrimonial

El Ayuntamiento debera publicar en el Portal de Transparencia la siguiente
informacion:

a) El texto completo de las Ordenanzas, Reglamentos y otras disposiciones de caracter
normativo.

b) Los proyectos de Ordenanzas, Reglamentos y otras disposiciones de caracter
normativo, incluyendo las memorias e informes que conformen los respectivos
expedientes, hasta la aprobacion definitiva de dichas disposiciones.

¢) Las directrices, instrucciones, acuerdos, circulares o respuestas a consultas planteadas
por los particulares u otros 6rganos en la medida en que supongan una interpretacion del
Derecho o tengan efectos juridicos.

d) Los documentos que, conforme a la legislacion vigente, deban ser sometidos a un
periodo de informacion publica durante su tramitacion.

e) La relacion de bienes inmuebles de su propiedad o sobre los que ostenten algiin
derecho real.

f) Relaciéon de vehiculos oficiales adscritos al Ayuntamiento.

2) Relacién de autos y sentencias de relevancia juridica o patrimonial que hayan
adquirido firmeza, en los que sea parte el Ayuntamiento.

Articulo 17. Informacion sobre contratos, convenios, encomiendas de gestion y
subvenciones.

1. El Ayuntamiento debera publicar en el Portal de Transparencia la siguiente
informacion:

a) Todos los contratos formalizados por la Entidad Local, con indicacion del objeto, el
importe de licitaciéon y de adjudicacion, duracion, con expresion de las prorrogas, el
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procedimiento utilizado para su celebracidn, los instrumentos a través de los que, en su
caso, se ha publicitado, el nimero de licitadores participantes en el procedimiento y la
identidad del adjudicatario, asi como las modificaciones del contrato. La publicacién de
la informacidén relativa a los contratos menores debera realizarse, al menos,
trimestralmente.

b) Las decisiones de desistimiento y renuncia de los contratos sefialados en el parrafo
anterior.

c) El perfil del contratante.

d) Las actas de las Mesas de Contratacion.

e) Datos estadisticos sobre el porcentaje en volumen presupuestario de contratos
adjudicados a través de cada uno de los procedimientos previstos en la legislacion de
contratos del sector publico.

f) La relacion de los convenios de colaboracion suscritos, con mencion de las partes
firmantes, su objeto, duracion, modificaciones realizadas, obligados a la realizacion de
las prestaciones y, en su caso, las obligaciones economicas convenidas.

f) Las encomiendas de gestion que se firmen, con indicacion de su objeto, presupuesto,
duracién, obligaciones econdmicas y las subcontrataciones que se realicen con mencion
a los adjudicatarios, procedimiento seguido para la adjudicacion e importe de la misma.
g) Las subvenciones y ayudas publicas concedidas, con indicacion de su importe,
objetivo o finalidad y beneficiarios.

2. El Ayuntamiento fomentara la publicidad de los actos relativos a la adjudicacion de
contratos y al otorgamiento de subvenciones, tales como la apertura de plicas o la

celebracion de subastas.

Articulo 18. Informacion economica, financiera y presupuestaria

El Ayuntamiento debera publicar en el Portal de Transparencia la siguiente
informacion:

a) Los presupuestos anuales, con descripcion de las principales partidas presupuestarias
e informacion actualizada trimestralmente sobre su estado de ejecucion.

b) Las modificaciones presupuestarias realizadas.

¢) Informacidén sobre el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

d) La liquidacion del presupuesto.

e) Las cuentas anuales que deban rendirse y los informes de auditoria de cuentas y de
fiscalizacion por parte de los drganos de control externo que sobre dichas cuentas se
emitan.

f) La masa salarial del personal laboral del sector publico local, en los términos
regulados en el articulo 103 bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril.

g) Importe de la deuda municipal a corto y largo plazo, las operaciones de préstamo o
crédito formalizadas, la entidad con la que se suscribe y las condiciones e importe del
préstamo, la cuantia que corresponde a intereses y amortizacion, asi como sus
modificaciones.

h) Informes de auditoria realizados por los drganos de control externo.
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Articulo 19. Informacion sobre servicios y procedimientos

El Ayuntamiento deberd publicar en el Portal de Transparencia la siguiente
informacion:

a) El catdlogo general de los servicios que presta, con informacion adecuada sobre su
contenido, ubicacion y disponibilidad, asi como el procedimiento para presentar quejas
sobre su funcionamiento.

b) La relacion de sedes de los servicios y equipamientos de la entidad, con expresion de
la direccion y los horarios de atencion al publico.

c) Las Cartas de Servicios y otros documentos de compromisos de niveles de calidad
estandarizados con los ciudadanos, asi como los documentos que reflejen su grado de
cumplimiento a través de indicadores de medida y valoracion.

d) El catalogo de procedimientos administrativos de su competencia, con indicacion del
objeto, formas de iniciacidon, documentacion a aportar, tramites, normativa aplicable,
plazos de resolucion y sentido del silencio administrativo; asi como, en su caso, las
instancias y formularios que tengan asociados, especificando los que son realizables via
electronica.

Articulo 20. Informacion medioambiental y urbanistica

El Ayuntamiento de Torrelavega, en materia medioambiental y urbanistica, publicara la
siguiente informacion en el Portal de Transparencia:

a) Los textos normativos de la entidad local en materia de medioambiente.

b) Las politicas, programas y planes locales relativos al medioambiente, asi como los
informes de seguimiento que al efecto se realicen.

c) Los datos relativos a la calidad de los recursos naturales y del medio ambiente
urbano, incluyendo la calidad del aire y del agua, los niveles polinicos y de
contaminacion acustica.

d) Los estudios de impacto ambiental, paisajisticos y evaluaciones del riesgo relativos a
elementos medioambientales.

e) El texto completo y la planimetria de los instrumentos de planeamiento urbanistico y
sus modificaciones.

f) Los convenios urbanisticos.

g) Las sanciones muy graves y graves impuestas en materia de disciplina urbanistica,
cuando asi lo disponga el o6rgano sancionador, conforme a la prevision establecida al
efecto en la Ley 2/2001 de Ordenacion del Suelo de Cantabria.

Articulo 21. Forma de publicacion

1. La informacion se publicara siguiendo una sistematica adecuada y evitando que la
informacion correspondiente a una misma materia o conjunto de datos figure dispersa
en el Portal de Transparencia.

2. En el Portal de Transparencia se pondran a disposicion de los usuarios mecanismos
de busqueda que faciliten la consulta de la informacién publica.
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3. En la publicacién se cumplird, como minimo, con los estandares de accesibilidad
exigidos por la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a
los servicios publicos y resto de normativa de aplicacion.

Articulo 22. Plazos de publicacion y actualizacion

1. La informacién que describa situaciones de hecho se publicara, al menos, mientras
éstas subsistan; las normas, al menos, mientras mantengan su vigencia; la informacion
sobre contratos, convenios y subvenciones mientras persistan las obligaciones derivadas
de los mismos y, al menos, dos afios después de que estds cesen; y la informacion
economica al menos durante cinco afios a contar desde el momento en que fue generada.

2. Si un conjunto de datos o un documento esta publicado y es objeto de actualizacion
en los sistemas de informacion del Ayuntamiento, ello debera reflejarse en el Portal de
Transparencia en el plazo mas breve posible, de acuerdo con las caracteristicas de la
informacion, las posibilidades técnicas y los medios disponibles.

Capitulo II. Puesta a disposicion

Articulo 23. Solicitud

1. Cualquier persona o entidad podra solicitar al Ayuntamiento el acceso a la
informacion publica, de forma gratuita y sin necesidad de alegar ningin motivo ni de
indicar la finalidad del acceso.

2. La solicitud debera contener una descripcion de la informacion solicitada que sea
suficiente para determinar el conjunto de datos o de documentos a los que se refiere, no
siendo precisa su identificacion especifica, la de su ubicacién ni la del érgano o servicio
responsable. La solicitud contendra ademas la identidad del solicitante, una direccion a
efectos de notificaciones y, en su caso, el formato preferido, electrénico o en soporte
papel, para la puesta a disposicion.

3. Si del examen de la solicitud se apreciase en la misma algun defecto que impidiera su
tramitacién o precisara de alguna aclaracion sobre la misma, se requerira al solicitante
para que, en plazo de diez dias, realice la subsanacion o aclaracion correspondiente,
ayudandole a concretar su peticion en caso de que fuera necesario. El periodo
transcurrido en este tramite no computara a los efectos del plazo maximo de resolucion.

Articulo 24. Informacion publicada o no disponible

1. Si la informacion que se solicita esta publicada y no se pide la puesta a disposicion en
un formato distinto al de la publicacion, en plazo inferior a cinco dias se comunicara al
solicitante el lugar concreto del Portal de Transparencia donde se encuentra la
informacion, dandose por finalizado el procedimiento.

2. En el supuesto de que los datos o documentos solicitados no formen parte de la
informacion publica del Ayuntamiento, en plazo inferior a cinco dias se le comunicara
este hecho al usuario, indicandole, en caso de que se conozca, la Administracion en
cuyo poder éstos se encuentren.
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Articulo 25. Intervencion de terceros

Si la informacion solicitada pudiera afectar a derechos o intereses de terceros
debidamente identificados, se les dard traslado de la solicitud a éstos para que en el
plazo de quince dias puedan formular las alegaciones que estimen oportunas. Esta
circunstancia se comunicara al solicitante, con indicacion de la suspension del plazo
para resolver hasta que se hayan recibido las alegaciones o haya finalizado el plazo para
su presentacion.

Articulo 26. Resolucion

1. La resolucidon que deniegue total o parcialmente el acceso solicitado debera ser
motivada y solo podré basarse en la existencia de alguna de las circunstancias previstas
en los articulos 9 y 10 de esta Ordenanza.

2. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, cabrd inadmitir toda aquella
solicitud de acceso manifiestamente irrazonable o abusiva, que sea planteada
reiteradamente con una frecuencia excesiva e injustificada, o cuando no sea posible
determinar el objeto de la misma.

3. La Alcaldia resolvera la solicitud en el plazo maximo de un mes. Podra prolongarse
este plazo hasta veinte dias mas por haberse dado traslado a un tercero o por la elevada
complejidad de la solicitud, debiendo comunicarse este hecho al solicitante de forma
razonada en plazo de diez dias.

4. Cabra denegar la puesta a disposicion en la forma solicitada cuando ésta entrafic un
coste desproporcionado para el Ayuntamiento, debiendo facilitarse una alternativa
razonable al solicitante.

5. Cuando se solicite, ademas del acceso, la reutilizacion de la informacion, la
resolucion debera indicar expresamente si ésta se autoriza o deniega y, en el primer
supuesto, las condiciones a las que se sometera la reutilizacion y, en su caso, la tasa o
precio publico o privado exigible.

6. El solicitante podra entender estimada su solicitud de acceso a la informacion y exigir
al Ayuntamiento la puesta a disposicion si no se hubiera dictado y notificado una
resolucion expresa en los plazos establecidos en esta Ordenanza.

7. Sin perjuicio de lo dispuesto en el parrafo anterior, el sentido de la falta de resolucion
expresa y notificacion dentro del plazo maximo indicado sera desestimatorio de la

solicitud de reutilizacion de la informacion.

Articulo 27. Puesta a disposicion

1. La puesta a disposicion de la informacion sera gratuita. No obstante, la expedicion de
copias o la conversion a otro formato podra dar lugar a la percepcion de las oportunas
tasas o precios publicos o privados. En este caso, o si procede la aplicacion de una tasa
o precio publico o privado por la reutilizacion, el 6rgano competente recabara del
organo de gestion tributaria la correspondiente liquidacion y la notificara al solicitante
junto con la resolucion.
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2. La informacion serd puesta a disposicidon del solicitante en el formato indicado por
éste, y preferentemente por medios electronicos, con cardcter simultdneo a la
notificacion de la resolucion estimatoria y, en su caso, una vez satisfecha la liquidacion
practicada.

3. La puesta a disposicion de la informacidén obrante en el Archivo Municipal se
realizara de conformidad con las Normas de Uso Interno del Archivo Municipal-
Hemeroteca.

Titulo I'V. Responsabilidad y sanciones

Capitulo 1. Infracciones

Articulo 28. Infracciones

1. Se considerara infraccion muy grave la alteracion del contenido, de forma que
induzca a confusion o engafio, o la desnaturalizacion del sentido de la informacion
publica reutilizada.

2. Se consideraran infracciones graves:

a. La reutilizacion de la informacion publica sin haber obtenido la correspondiente
licencia en los casos en que ésta sea necesaria.

b. La reutilizacion de la informacion para una finalidad distinta a aquella para la que se
otorgd la oportuna licencia, en los casos en los que esta sea necesaria.

3. Se consideraran infracciones leves:

a. La supresion de elementos que garanticen la calidad de la informacidn reutilizada vy,
en particular, de la fecha de la ultima actualizacion de la informacién o de la referencia
al origen de la misma.

b. Cualquier otra alteracion del contenido de la informacién reutilizada distinta de las
dispuestas en el parrafo 1 de este articulo.

c. El incumplimiento de las condiciones impuestas para la reutilizacion en esta
Ordenanza o, en su caso, en la correspondiente licencia.

Articulo 29. Sanciones

1. Por la comisién de las infracciones recogidas en el articulo anterior, se impondran las
siguientes sanciones:

a. Multa de 2.001 a 3.000 euros por la comision de infracciones muy graves.
b. Multa de 1.001 a 2.000 euros por la comision de infracciones graves.
¢. Multa de hasta 1.000 euros por la comision de infracciones leves.

2. Sin perjuicio de las sanciones previstas en el parrafo anterior, cabrd sancionar la
comision de infracciones muy graves y graves con la prohibicion de reutilizar
informacion publica del Ayuntamiento durante un periodo de entre uno y cinco afios,
ademas de la revocacion de la licencia concedida.
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3. Las sanciones seran graduadas por tramos de tercios en su cuantia, atendiendo a la
naturaleza y volumen de la informacion publica reutilizada, a los beneficios obtenidos,
al grado de intencionalidad, a los dafios y perjuicios causados, a la reiteracion y
reincidencia y a cualquier otra circunstancia que sea relevante para determinar el grado
de antijuridicidad y de culpabilidad presentes en la actuacion infractora.

Capitulo II. Otras responsabilidades

Articulo _30. Régimen de especial sujecion _de contratistas _y perceptores de
subvenciones

El incumplimiento por parte de contratistas y perceptores de subvenciones de sus
obligaciones con el Ayuntamiento en lo relativo a la transparencia y el libre acceso a la
informacion publica conllevara la imposicion de las sanciones previstas en los pliegos
contractuales o bases de las convocatorias respectivamente.

Articulo 31. Responsabilidades civil y penal

El régimen sancionador previsto en esta Ordenanza se aplicara sin perjuicio de las
responsabilidades civil o penal en que pudiera incurrirse, las cuales se haran efectivas de
acuerdo con las correspondientes normas legales. En todo caso, el Ayuntamiento debera
exigir a las personas responsables la compensacion del importe correspondiente a los
perjuicios que se le hayan causado.

Disposiciones adicionales

Primera. Régimen cualificado de acceso a la informacion

Lo dispuesto en esta Ordenanza se entiende sin perjuicio del régimen de acceso
cualificado a la informacion municipal por parte de los concejales, recogido en los
articulos 8 a 12 del Reglamento Orgéanico y de Funcionamiento del Ayuntamiento de
Torrelavega.

Segunda. Modificacion del Reglamento Orgdnico vy de Funcionamiento del
Ayuntamiento de Torrelavega

Se modifica el art. 19.3 del Reglamento Organico y de Funcionamiento del
Ayuntamiento de Torrelavega, aprobado por el Pleno en sesion de fecha 18 de abril de
2008, que pasa a tener la siguiente redaccion:

“Las inscripciones contenidas en el Registro de Actividades y en el Registro de Bienes
Patrimoniales, en el detalle y extension recogido en las referencias a que se refiere el
apartado 1 de este articulo, seran publicadas en el Portal de Transparencia del
Ayuntamiento de Torrelavega, en los términos fijados por la Ley 19/2013 y la
Ordenanza Municipal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Ayuntamiento de Torrelavega”.
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Tercera. Modificacion del Anexo 1 del Reglamento del Archivo Municipal de
Torrelavega.

Se modifica el Anexo I del Reglamento del Archivo Municipal de Torrelavega, que
contiene la Instruccion para el desarrollo del art. 14 del Reglamento del Archivo
Municipal: Normas reguladoras del acceso a los documentos del Archivo, que pasa a
tener la siguiente redaccion:

“ANEXO I:

Instruccion para el desarrollo del art. 14 del Reglamento del Archivo Municipal:
Normas Reguladoras del Acceso a los Documentos del Archivo

1. Clases de documentos

1.1. A efectos de servicio de préstamo o consulta, los documentos se clasifican en:
documentos de libre acceso y documentos de acceso limitado.

1.2.  Son documentos de libre acceso:

a) Los documentos, cualquiera que sea su formato o soporte, que obren en poder del
Ayuntamiento de Torrelavega y sus entes y organismos dependientes, y que hayan
sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus funciones, siempre que no estén
sujetos a las restricciones fijadas en el apartado 1.3.

b) Los documentos que, ain conteniendo datos que afecten a la intimidad de las
personas, tengan una antigiiedad de 50 afios sobre la fecha del documento, o de 25 a
partir de la muerte del titular, si esta fecha es conocida.

¢) Resoluciones y acuerdos: en el caso de decretos y resoluciones de Alcaldia y
acuerdos de la Comision Permanente, Comision de Gobierno y Junta de Gobierno
Local, el acceso se efectuard por medio de la expediciéon del correspondiente
certificado. En el caso de acuerdos del Pleno, el acceso podra efectuarse de manera
directa, sobre las actas.

1.3.  Son documentos de acceso limitado:

a) Todos los documentos que contengan datos que puedan afectar a la intimidad, el
honor, la seguridad y la propia imagen de las personas, a la averiguacion de los
delitos o a la defensa y seguridad del Estado como:

e Examenes, curriculos y documentos acreditativos de los expedientes de seleccion de
personal.

Expedientes disciplinarios y afines

Expedientes de Personal

Expedientes de control de bajas médicas

Partes de baja

Expedientes de recursos judiciales

Expedientes de Quintas

Expedientes sancionadores, denuncias e infracciones
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Expedientes de ayudas de Asistencia Social
Informes sociales
e Informes de la Policia Local cuando figuren nombres de personas fisicas o juridicas,
en relacion con un delito, o bien se informe sobre una situaciéon familiar o
socioecondmica.
Partes de la Policia Local
Padrén Municipal de Habitantes
Padrones de Rentas y Exacciones
Padrones de beneficencia
Correspondencia con los Juzgados
Nominas
Planes de emergencia
Libros registro de entradas y salidas de documentos
Testimonios de condena
Censos caninos

=3
~

Documentos de caracter nominativo que contengan datos referentes a los intereses
materiales de sus titulares aunque no los contengan referentes a su intimidad como:

Exptes. de Licencia de apertura

Exptes. de Actividades Molestas

Exptes. de estudios de detalle, incoados a instancia de particulares
Documentos acreditativos de las empresas licitadoras en los exptes. de Contratacion.
Exptes. de licencias de obra

Exptes. de ruina

Exptes. de Uso provisional

Exptes. de segregaciones y parcelaciones

Proyectos de compensacion

Exptes. de ejecucion forzosa

Exptes. de concesidn de nichos o parcelas en Cementerios.

Exptes. de recaudacion

Exptes. de Rentas y Exacciones

Justificantes de remision de documentos a través de la Ventanilla unica
Exptes. de autorizacion de puestos en mercadillos

o
~

En general, seran aplicables las limitaciones fijadas en el art. 14 de la Ley 19/2013,
de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, con el alcance
determinado en dicho precepto.

2. Acceso a los documentos

2.1.  El acceso a los documentos contemplados en el punto 1.3.a) queda reservado a
los titulares de los mismos y a los funcionarios o miembros de la Corporacion
que, o bien intervinieron en su tramitacion o tengan competencia directa sobre la
materia que traten.

2.2.  El acceso a los documentos contemplados en el punto 1.3.b) podra ser ejercido
por sus titulares y por terceros que acrediten interés legitimo y directo, previa
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peticion razonada, cuyo modelo figura en el Anexo II, entendiéndose como
poseedores de este interés a:

Propietarios actuales o potenciales.

Inquilinos o arrendatarios.

Presidentes de comunidades de vecinos.

Propietarios de terrenos, edificios o establecimientos industriales o comerciales

colindantes.

Técnicos que actien en nombre de los anteriores.

e Ciudadanos en el ejercicio de la accion publica en materia urbanistica conforme a lo
expresado en el punto 2.4.3.

e (Ciudadanos en el ejercicio del derecho de acceso a la informacion medioambiental

conforme a lo expresado en el punto 2.4.3.

2.2.1. El acceso a estos documentos sera libre para los funcionarios y
miembros de la Corporacion siempre y cuando lo hagan en el ejercicio de sus
competencias.

2.2.2. El acceso podra ser denegado a terceros de acuerdo con lo establecido en la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y
buen gobierno.

2.23. Si alguno de los expedientes contemplados en el punto 1.3. contuviese
expedientes sancionadores, denuncias, recursos judiciales o cualquier otro de
caracter personal, deberan ser retirados del expte. solicitado para consulta antes
de ser mostrados al ciudadano.

2.3.  Los investigadores debidamente acreditados podran consultar cualquier tipo de
documento, siempre y cuando lo hayan solicitado previamente mediante peticion
razonada y ésta haya sido respondida afirmativamente, debiendo firmar, con
caracter previo a la consulta un documento a través del cual se comprometan a
guardar el secreto estadistico y el debido sigilo con respecto a datos personales
protegidos por la Ley y a respetar el derecho de propiedad intelectual.

2.4.1. No se facilitaran a los investigadores copias de los documentos de acceso
limitado del tipo 1.3.a).

2.4.2. Para acceder a los documentos del apartado 1.2. solo serd necesaria la
presentacion del DNI o de la TNI y la cumplimentacién del impreso de consulta.

2.4.3. Se otorgara el acceso a los expedientes de naturaleza urbanistica a aquellos
ciudadanos que aleguen el ejercicio de la accion publica en materia urbanistica recogida
en la legislacion vigente (art. 48 Real Decreto Legislativo 2/2008 y art. 256 Ley de
Cantabria 2/2001), siempre que se acredite que el acceso a la documentacidén es
imprescindible para asegurar la efectividad de dicha accion, y dentro de los plazos
fijados para su ejercicio. En ningtin caso se podra acceder a documentacion de caracter
personal o protegido que no sea necesaria para los fines del solicitante. Las solicitudes
de acceso a informacion ambiental se regiran por lo dispuesto en su normativa
reguladora, en los supuestos en los que sea de aplicacion (Ley 27/2006, de 18 de julio).
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2.5. El acceso a los documentos por parte de miembros de la Corporacion
esta regulado por los arts® 14 a 16 del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, y el Capitulo II del
Reglamento Orgénico y de Funcionamiento del Ayuntamiento de Torrelavega.

2.5.1. Los miembros de la Corporacién podran acceder a los documentos y a la
informacion contenida en ellos a través de una triple modalidad: modalidad: préstamo,
consulta y busca.

2.5.2. En el caso de préstamo, deberan cumplimentar, al igual que los demas usuarios, el
impreso de préstamo.

2.5.3. El acceso a los documentos de cardcter nominativo por parte de los
miembros de la Corporacién no relacionados con asuntos de su competencia o que no
hayan sido tratados por los 6rganos colegiados de que formen parte, podra ser denegado
o autorizado a través de resolucion de la Alcaldia, segun lo dispuesto en el art® 14 del
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades
Locales.

2.6. Cuando los documentos estén reproducidos en microfilm o en cualquier otro tipo
de soporte, la consulta se efectuara preferentemente sobre éste, a fin de preservar el
original de dafios producidos por la manipulacion.

2.7 Cuando las fotocopias de documentos del Archivo no puedan realizarse en el
mismo momento en que se efectia la consulta, las tasas por la emision de las mismas se
abonaran por adelantado en el momento de encargar su realizacion.

3. Disposicién final

En lo no contemplado en estas normas, se estara a lo dispuesto en la Legislacion
vigente en cada momento y en los Capitulos IV y V del Reglamento del Archivo
Municipal de Torrelavega, publicado en el B.O.C. de 31 de Enero de 1996, asi como en
las Normas de uso interno del servicio de Archivo-Hemeroteca Municipal (B.O.C. de
14 de febrero de 2011).”.

Cuarta. Integracion de modificaciones normativas

La modificacion ulterior de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacion publica y buen gobierno, o la aprobacion de normativa autondémica en
la misma materia, que sea aplicable a las Entidades Locales y suponga la ampliacion de
la informacion a publicar en el Portal de la Transparencia respecto de la fijada en esta
Ordenanza, sera directamente aplicable desde su entrada en vigor sin necesidad de su
previa modificacion.

Quinta. Buen Gobierno

1.- Es aplicable al Ayuntamiento de Torrelavega lo dispuesto en materia de buen
gobierno en el Titulo II de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a
la informacion publica y buen gobierno.
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2.- En el plazo méaximo de seis meses desde la entrada en vigor de esta Ordenanza se
aprobara por el Ayuntamiento de Torrelavega un Codigo de Conducta y Buen Gobierno
aplicable a los miembros de la Corporacién y empleados municipales.

Disposiciones transitorias

Unica. Plazo de publicacion.

El Ayuntamiento publicara en su Portal de Transparencia la informacion recogida en el
capitulo I del titulo IIT con anterioridad al 1 de diciembre de 2015.

DISPOSICION FINAL UNICA

Esta Ordenanza entrara en vigor el dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria, y una vez transcurrido el plazo sefialado en el art. 70.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.”.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 70.2 de la Ley 7/85 de 2 de
abril. Contra el presente acuerdo, que es definitivo en via administrativa, podra interponerse
recurso contencioso administrativo, en los términos de los articulos 8 y 10 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa en el plazo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién.

Torrelavega, 1 de febrero de 2016.
El alcalde,

José Manuel Cruz Viadero.
2016/906
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CONCEJO ABIERTO DE ESPINOSA DE BRICIA

CVE-2016-881 Aprobacion definitiva de la Ordenanza de Pastos del Catalogo de
Utilidad Publica 270.

Por Resolucién de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion de fecha 4 de diciem-
bre de 2015, se aprueba el proyecto de Ordenanza de Pastos citada.

De conformidad con lo establecido en los articulos 40 y 70.2 de la Ley 7/85 reguladora de
las Bases de Régimen Local y una vez recibida la conformidad de la Consejeria de Medio Rural,
Pesca y Alimentacion, por la presente se procede a la publicacion del texto integro de:

ORDENANZA DE PASTOS CONCEJO DE ESPINOSA DE BRICIA
DISPOSICIONES GENERALES

El objeto de la presente Ordenanza es regular el aprovechamiento y explotacion racional de
montes y pastos publicos o comunales, de forma acorde con los usos actuales y la legislacion
vigente en esta materia.

ART.1.- AMBITO PERSONAL.

Tienen derecho al aprovechamiento de estos pastos:

1. Los vecinos del Concejo de Espinosa de Bricia que ostenta el dominio de los montes y
pastos publicos o comunales, entendiéndose que son vecinos los empadronados en el Ayunta-
miento de Valderredible (dentro del pueblo de Espinosa de Bricia), que ademas cumplan con
los siguientes requisitos:

a) Ser titular de explotacién ganadera inscrita en el Registro General de Explotaciones Ga-
naderas (REGA).

b) Permanencia en el pueblo durante al menos 183 dias al afio.

c) Ser titular de explotacién, dedicandose a la actividad agraria, aunque no sea como acti-
vidad principal.

d) Haber cumplido los programas establecidos por la Consejeria de Ganaderia, Pesca y De-
sarrollo Rural en materia de sanidad animal y sistemas de explotacion y manejo de animales.

2. El titular del derecho de explotacidn, en caso de pastos sobrantes, cuando su uso o apro-
vechamiento haya sido objeto de adjudicacion por el Concejo de conformidad con la normativa
de Régimen Local y con la normativa sectorial de montes al tratarse de un monte incluido en
el Catalogo de Montes de Utilidad Publica de Cantabria.

ART.2.- AMBITO TERRITORIAL.

La presente reglamentacion se aplicara a todos los terrenos de titularidad publica del Con-
cejo de Espinosa de Bricia, tal y como constan en el inventario.

El Concejo de Espinosa de Bricia es propietario del monte CUP nimero 270, con una super-
ficie total segun los Ultimos datos catastrales de 757 ha., de las cuales son susceptibles de ser
aprovechadas como pastos 680 ha.

Estos terrenos se han venido considerando zonas de pastoreo en régimen comdun, en los
cuales estacionalmente y de acuerdo con el derecho consuetudinario se han aprovechado los
pastos por el ganado.

CVE-2016-881
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ART.3.- GANADO.

No se permitird la entrada al pasto de animales bovinos, ovinos o caprinos que pertenez-
can a explotaciones ganaderas sin la calificacién sanitaria o las vacunaciones obligatorias que
establezca la Direccién General de Ganaderia, circunstancia que acreditara el propietario con
la presentacion de la correspondiente autorizacion sanitaria o documento de movimiento faci-
litado por los servicios veterinarios oficiales.

El ganado bovino, ovino o caprino, que concurra a los pastos, regulado por esta Ordenanza
estara debidamente identificado de acuerdo con la legislacion vigente. Se acreditara la pro-
piedad del mismo mediante la pertinente inscripcién en el libro-registro de explotacion que
se presentara correctamente cumplimentado y actualizado. Ademas, para el ganado bovino,
también sera obligatoria la posesion de los Documentos de Identificaciéon Bovino (DIB).

En el caso de equinos, se procedera a su identificacién mediante alguno de los métodos
autorizados por la normativa vigente y su propiedad se acreditard mediante el Documento de
Identificacién (DIE).

ART.4.- REGIMEN DE EXPLOTACION.

La explotacién y aprovechamiento se realizara de acuerdo con el Plan Anual de Aprovecha-
miento y Explotaciones de dichos recursos, aprobado por la Consejeria de Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Rural, que fijara el nimero de animales de cada clase que puedan pastar, las condi-
ciones técnicas a que se deben someter, asi como en su caso, las zonas acotadas al pastoreo.

ART.5.- APROVECHAMIENTOS.

A efectos de aprovechamiento se establecen las siguientes zonas, sefialando la calificacion
sanitaria del ganado que puede acceder a las mismas, y periodos diferenciados,

CALIFICACION SANITARIA DEL

ZONA GANADO PERIODO DE APROVECHAMIENTO
Monte n° 270
Denominacion “Dehesa CALIFICADO T3 B4 Desde 1 ABRIL Hasta 1 DICIEMBRE

Matatorras"

El pastoreo en el monte se organizara, preferentemente mediante rotacién por grandes
parcelas. Para ello, se debe contar con cierres perimetrales e intermedios, o, preferiblemente
con la accidn del pastor contratado a tal fin, que guie las rotaciones del ganado equilibrando su
aprovechamiento de los pastos e impidiendo de esta manera el sobrepastoreo y/o el subpas-
toreo de las diferentes zonas.

Las rotaciones comenzaran por los pastos mas tempranos, con orientacién preferente al
sur y presencia de especies y variedades pratenses con un estadio de iniciacion de la estacion
de crecimiento mas precoz, aprovechando en ultimo lugar los pastos mas frescos situados en
terrenos que retengan mayor humedad, normalmente orientados hacia el norte. En cada una
de las grandes parcelas, se practicara de hecho un pastoreo continuo, mientras su aprovecha-
miento permita mantener la altura de la hierba entre 4 y 6 centimetros. Cuando la altura sea
inferior a los tres centimetros se pasaran los rebafnos a la siguiente parcela.

Se practicara, siempre que sea posible un pastoreo mixto de especies animales mayores y
menores, ya que al haber biodiversidad de especies vegetales, se producird una complemen-
tariedad en las dietas ingeridas por las diferentes especies animales, en funcién de su apete-
cibilidad y de su forma de pastar.

boc.cantabria.es

CVE-2016-881



GOBIERNO

de

CANTABRIA

e MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

Pag. 2765

ART.6.-PRESTACION DE SERVICIOS.

Todos los vecinos que aprovechen los pastos en cualquier época del afo tendran que su-
fragar los gastos que se originen del correspondiente mantenimiento y mejora tanto del cierre
como de pastos, abrevaderos, etc., haciéndose como es tradicional todas las mejoras por pres-
tacion personal quedando regulada la misma de la siguiente manera:

Por cada labor a realizar se tendra en cuenta el nUmero de jornadas de trabajo que se es-
tima supondra, haciéndose una distribucion en proporcién directa al nUmero de UGM de cada
vecino que utilicen dichos pastos.

Para la prestacion personal el ganadero puede delegar en una tercera persona la realizaciéon
de dicho trabajo o abonar su equivalente econdmico para la contratacion de personal. Para
ello, se establece la equivalencia de una jornada de trabajo en 65 euros (se actualizara segun
Ordenanza de Servicios).

Los gastos totales que se ocasionen, se amortizaran por los ganaderos en proporcion di-
recta a los animales que aprovechen dichos pastos.

ART.7- CANON DE USO.

Todos los ganaderos que aprovechen los pastos abonaran el precio o cuota que se esta-
blezca al final de cada afio por el Concejo en la Ordenanza de Servicios, debiéndose abonar la
cantidad antes del inicio del aprovechamiento.

ART.8.-INFRACCIONES.

Se consideran infracciones las tipificadas en el articulo 63 de la Ley 4/2000, de 13 de no-
viembre, de Modernizacién y Desarrollo Agrario, clasificadas en leves, graves y muy graves.

— Tendran la consideraciéon de infracciones leves:

a) El pastoreo con mayor niumero de reses que como beneficiario tenga autorizadas, si el
numero de cabezas en el pasto no excede del previsto en el plan de aprovechamiento.

b) El pastoreo en época no autorizada, o fuera del horario permitido.

c) El pastoreo con especies de ganado no autorizadas, cuyo titular tenga derecho a pastos.
— Tendran la consideracién de infracciones graves:

a) El pastoreo de ganado sin derecho al aprovechamiento de pastos.

b) El pastoreo en zonas acotadas, segun los Planes Técnicos y Planes de Aprovechamientos.

c) El pastoreo de ganado que no cumpla con las normas de identificacién reguladas por la
normativa vigente.

d) El pastoreo de ganado propiedad de un tercero, haciéndolo figurar como propio.
e) El pastoreo de sementales no autorizados.

f) El pastoreo de ganado sin haberse sometido a las pruebas de campafia de saneamiento
ganadero o a las vacunaciones que la Consejeria de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural esta-
blezca como obligatorias.

g) Cuando el ganado no fuere acompafiado de la documentacion sanitaria pertinente en los
Casos en que se exija.

h) El pastoreo con mayor nimero de reses que como beneficiario tenga autorizadas, si el
numero de cabezas en el pasto excediese del previsto en el plan de aprovechamiento.

i) Cuando el propietario no entierre u ordene enterrar oportunamente un animal muerto en
zona de pastoreo, como consecuencia de una enfermedad esporadica, o dejare transcurrir mas
de 24 horas (salvo que la norma de mayor rango, indique otro sistema).

boc.cantabria.es
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— Tendran la consideracién de infracciones muy graves:
a) Provocar incendios en los montes publicos sin autorizacion.
b) El pastoreo en zonas acotadas por incendio.

c) El pastoreo de reses que hayan resultado positivas a las pruebas de la campafia de sa-
neamiento ganadero.

d) Cuando se acredite que los animales que concurran a los pastos padeciesen alguna en-
fermedad infecto contagiosa.

e) Cuando el propietario no entierre u ordene enterrar oportunamente un animal muerto en
zona de pastoreo, como consecuencia de enfermedad infecto-contagiosa o dejase transcurrir
mas de 24 horas. (Salvo que la norma de mayor rango, indique otro sistema).

f) No dar cuenta de la muerte de una res en zona de pastoreo, como consecuencia del pa-
decimiento o enfermedad infecto contagiosa, en el plazo de 24 horas.

ART.9.- SANCIONES.

1. Sin perjuicio de las indemnizaciones a que hubiera lugar, las infracciones establecidas en
la Ley 4/2000, de 13 de noviembre, se sancionan con las siguientes multas:

a) De 30,05 a 120,20 euros o apercibimiento, las infracciones leves.
b) De 120,21 a 210,35 euros, las infracciones graves.
c) De 210,36 a 3.005,06 euros, las infracciones muy graves.

La graduacion de las cuantias se fijara teniendo en cuenta las circunstancias que concurran
en cada caso, y el principio de proporcionalidad de la sancion.

2. Cuando las infracciones estén tipificadas por el pastoreo de reses referidas a éstas, la
sancion se impondra por cabeza, excepto el pastoreo en zonas acotadas por incendio. La san-
cion no puede exceder del valor del animal, salvo cuando se trate de un semental que padezca
enfermedad infectocontagiosa, sin que varie su calificacion el hecho de que por ser varias
cabezas de un mismo duefio, la cantidad a que ascienda la sancidn exceda de la prevista por
infraccion, con los siguientes limites:

a) Sanciones por infracciones leves:

19 Ganado mayor: Maximo de 450,76 euros por cada lote o fraccion de lote de 25 cabezas
adultas, 35 cabezas jovenes o 75 de crias.

20 Ganado menor: Maximo de 450,76 euros por cada lote o fraccion de lote de 175 cabezas
adultas, 250 jovenes, 6 525 de crias.
b) Sanciones por infracciones graves:

10 Ganado mayor: Maximo de 901,52 euros por cada lote o fraccién de lote de 25 cabezas
adultas, 35 cabezas jévenes o 75 de crias.

20 Ganado menor: Maximo de 901,52 euros por cada lote o fraccion de lote de 175 cabezas
adultas, 250 jovenes, 6 525 de crias.

c) Sanciones por infracciones muy graves: Cuando el valor del animal, o de los animales
afectados, no llegue al minimo establecido, es de aplicacion éste.

30 El supuesto de reincidencia comportara la duplicacion del importe de la correspondiente
sancidén. Dicha reincidencia sera apreciada cuando habiendo sido ya sancionado con anteriori-
dad, se cometa una infraccion de igual o mayor gravedad, o dos de menor gravedad.

Si en razon de las circunstancias concurrentes, se apreciara una cualificada disminucion de
la culpabilidad del imputado, el drgano sancionador podré establecer la cuantia de la sancion
aplicando la escala relativa a la clase de infracciones de menor gravedad de aquellas en la que
se integra la infraccién considerada.

40 Son 6rganos competentes para imponer las sanciones previstas para las infracciones
tipificadas en la Ley 4/2000:
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a) La Direccion General de Montes y Conservacion de la Naturaleza es competente respecto
de las sanciones de hasta 601,01 euros.

b) El Consejero de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural, respecto de sanciones de 601,02
hasta 3.005,06 euros.

c) El Gobierno de Cantabria respecto de las superiores a 3.005,06 euros.

Debera ponerse en conocimiento de la Consejeria de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural la
posible comisidn de las infracciones sefialadas para su tramitacion.

ART.10.- RESES INCONTROLADAS.

El Concejo de Espinosa de Bricia tomara las medidas que resulten necesarias para evitar el
pastoreo de reses incontroladas. Cuando a pesar de ello, dicho pastoreo pueda constituir un
serio riesgo tanto para la seguridad e integridad fisica de las personas, como para el desenvol-
vimiento normal del trafico rodado u otras circunstancias de similar importancia se procedera,
junto con los servicios de la Consejeria, en su caso, previa identificacion, comunicacién o publi-
cidad al efecto, a su pertinente encierro o aseguramiento, y si no fuera posible o conveniente
a su sacrificio.

Los propietarios, al margen de posibles indemnizaciones, deberan abonar los gastos que
ocasionen dichas actuaciones. A tales efectos y ante el incumplimiento de esta obligacion, la
Administracidn podra retener las reses e iniciar los correspondientes procedimientos ejecutivos
para obtener la satisfaccion de su crédito.

ART.11.- COMPETENCIA DEL CONCEIJO.

Es competencia del Concejo de Espinosa de Bricia velar por el respeto y el cumplimiento
de esta norma, las actuaciones sobre incumplimiento de lo dispuesto en ella, asi como para el
pago de las multas o indemnizaciones impuestas con arreglo a la misma y su correspondiente
ejecucidn de acuerdo con el derecho sancionador establecido en sus ordenanzas.

ART.12.- REVISION.

El Concejo redactara la propuesta del plan, de acuerdo en su caso con los Planes Técnicos
de Ordenacion de Pastos u Ordenanzas, fijando aquellas variables tales como épocas, tipo de
ganado o canon por cabeza, que juzguen oportuno modificar cada afio, que se incluird en el
Plan Anual de Aprovechamientos una vez aprobada por los servicios de la Consejeria de Gana-
deria, Pesca y Desarrollo Rural.

ART.13.- NORMATIVA SUPLETORIA.

Para lo no previsto en la presente Ordenanza, sera de aplicacion la Ley de Cantabria 4/2000,
de 13 de noviembre, de Modernizacién y Desarrollo Agrario, la Ley 43/2003, de 21 noviembre
de Montes y el Decreto 485/1962, de 22 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
Montes en todo aquello que no se oponga a la citada Ley y demas normativa vigente que sea
de aplicacion.

Espinosa de Bricia, 4 de diciembre de 2015.
La alcaldesa,

Azucena Vallejo Izquierdo.
2016/881
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-842 Acuerdo de nombramiento de Juez de Paz Titular de Argofios.

Dofia Maria Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria.

Hago saber: La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su re-
unién del dia 11 de enero de 2016, ha acordado el nombramiento del siguiente Juez de Paz:

TITULAR DEL JUZGADO DE PAZ DE ARGONOS.
DONA MARIA JOSE MARTINEZ MUELA (DNI n° 72025878K).

Contra los acuerdos de estos nombramientos cabe recurso ordinario o de revision, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y
formas que establece la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuan.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y a los efectos de que los Jueces de Paz
nombrados tomen posesion de su cargo en el Juzgado de destino, con observancia de las pre-
venciones de los articulos 20 y 21 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Santander, 26 de enero de 2016.
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria Socorro Garcia Meldn.
2016/842
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-843 Apertura del plazo de presentacion de solicitudes para la cobertura
del cargo de Juez de Paz Sustituto de Pesaguero.

Dofla Maria Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria.

Hago saber: Que de conformidad con el acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno de este
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria en su reunion de fecha 11 de enero de 2016, se
anuncia la cobertura del cargo de Juez de Paz Sustituto de Pesaguero por designacién directa
de la Sala de Gobierno, segun lo previsto en el articulo 11.1 del Reglamento 3/1995, de 7 de
junio, de los Jueces de Paz, y se abre el plazo de presentacidén de solicitudes por un periodo de
un mes desde la publicacion de este edicto, haciendo saber que las mismas deben presentarse
directamente ante la Secretaria de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria sita
en la Avenida de Pedro San Martin, s/n, "Edificio Salesas", 39071 Santander.

Los interesados deberan reunir las condiciones previstas en los articulos 102, 302 y 389
de la LOPJ, de 1 de julio de 1985, del articulo 127.1 de la Constitucion y del acuerdo de 6 de
octubre de 1993, del Consejo General del Poder Judicial.

La instancia debera expresar los siguientes requisitos:

— Ser espafiol.

— Ser mayor de edad.

— No estar incurso en las causas de incapacidad que establece la ley.

— No haber sido procesado, inculpado o condenado salvo que se haya obtenido el sobresei-
miento, la absolucién o rehabilitacion.

— No concurrir causas de incompatibilidad y prohibicion del capitulo II del titulo II (articulos
389 y 397) de la LOPJ.

— No pertenecer a ningun partido politico de acuerdo con el articulo 127 de la CE y el ar-
ticulo 395 de la LOPJ.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Santander, 27 de enero de 2016.
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria Socorro Garcia Meldn.
2016/843
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-844 Acuerdo de nombramiento de Juez de Paz Sustituto de Argofos.

Dofla Maria Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria.

Hago saber: La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su re-
unién del dia 11 de enero de 2016, ha acordado el nombramiento del siguiente juez de paz:

JUEZ DE PAZ SUSTITUTA DE ARGONOS:
Dofia Inmaculada Martinez Landera (D.N.I. nUmero 20208872S).

Contra los acuerdos de estos nombramientos cabe recurso ordinario o de revisidon, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y
formas que establece la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y a los efectos de que los jueces de paz
nombrados tomen posesidn de su cargo en el juzgado de destino, con observancia de las pre-
venciones de los articulos 20 y 21 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Santander, 26 de enero de 2016.
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria Socorro Garcia Meldn.
2016/844

CVE-2016-844

Pag. 2770 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO ‘, | ETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA \ -

MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-845 Acuerdo de nombramiento de Juez de Paz Titular de Tudanca.

Dofla Maria Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria.

Hago saber: La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su re-
unién del dia 11 de enero de 2016, ha acordado el nombramiento del siguiente Juez de Paz:

JUEZ DE PAZ TITULAR DE TUDANCA:
Don José Manuel Rodriguez Cosio (DNI 13893136D).

Contra los acuerdos de estos nombramientos cabe recurso ordinario o de revisidon, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y
formas que establece que Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y a los efectos de que los Jueces de Paz
nombrados tomen posesion de su cargo en el Juzgado de destino, con observancia de las pre-
venciones de los articulos 20 y 21 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Santander, 26 de enero de 2016.
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria Socorro Garcia Meldn.
2016/845
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-847 Acuerdo de nombramiento de Juez de Paz Titular de Santiurde de
Reinosa.

Dofla Maria Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobiero del Tribunal Superior de
Justicia de Cantabria.

Hago saber: La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su reu-
nién del dia 11 de enero, ha acordado el nombramiento del siguiente Juez de Paz:

TITULAR DE: SANTIURDE DE REINOSA
Dofia Ana Belén Diaz Fernandez (DNI: 72031872N)

Contra los acuerdos de estos nombramientos cabe recurso ordinario o de revisidon, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y
formas que establece que Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y a los efectos de que los Jueces de Paz
nombrados tomen posesion de su cargo en el Juzgado de destino, con observancia de las pre-
venciones de los articulos 20 y 21 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Santander, 26 de enero de 2016.
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria Socorro Garcia Meldn.
2016/847

CVE-2016-847
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TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SECRETARIA DE GOBIERNO

CVE-2016-848 Acuerdo de nombramiento de Juez de Paz Sustituto de Santiurde de
Reinosa.

Dofla Maria Socorro Garcia Meldn, secretaria de Sala de Gobierno del Tribunal de Justicia
de Cantabria.

Hago saber: La Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en su reu-
nién del dia 11 de enero, ha acordado el nombramiento del siguiente Juez de Paz:

SUSTITUTO DE: SANTIURDE DE REINOSA
Don Rafael Eusebio Gutiérrez Gomez (DNI: 13943440N)

Contra los acuerdos de estos nombramientos cabe recurso ordinario o de revisidon, en su
caso, ante el Pleno del Consejo General del Poder Judicial en los plazos y por los motivos y
formas que establece que Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Lo que se hace publico para general conocimiento, y a los efectos de que los Jueces de Paz
nombrados tomen posesion de su cargo en el Juzgado de destino, con observancia de las pre-
venciones de los articulos 20 y 21 del Reglamento de los Jueces de Paz.

Santander, 27 de enero de 2016.
La secretaria de Sala de Gobierno,

Maria Socorro Garcia Meldn.
2016/848

CVE-2016-848
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CVE-2016-935 Orden PRE/7/2016, de 2 de febrero, por la que se convoca la provi-
sion, mediante el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo
numero 4952, Secretario/a Alto Cargo de la Direccion General de
Igualdad y Mujer de la Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social, reservado a funcionarios de carrera.

Convocatoria 2016/4

Visto lo dispuesto en el Capitulo III, del Titulo III del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacidn supletoria al ambito
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de Funcion Publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2.N) de la Ley de Cantabria 4/1993, de
10 de marzo, de Funcién Publica

DISPONGO

Convocar la provision, por el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo que se
relaciona en el anexo I, con arreglo a las siguientes:

BASES:

1. Podran tomar parte en este procedimiento los funcionarios de carrera de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Cantabria que reunan los requisitos establecidos para el
desempefio del puesto de trabajo objeto de esta convocatoria.

2. Las solicitudes, dirigidas al sefor consejero de Presidencia y Justicia, se presentaran
ajustadas al modelo que figura como Anexo II, en los registros general, auxiliares o delega-
dos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de acuerdo con el Decreto
37/2012, de 13 de julio, o seran enviadas por cualquiera de los procedimientos que establece
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dentro de los quince dias habiles
siguientes al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

3. Junto con la solicitud, los aspirantes acompafiaran su curriculum vitae, en el que cons-
ten titulos académicos, anos de servicio, puestos de trabajo desempefiados y otros méritos
que deseen poner de manifiesto. Asimismo, harén constar detalladamente las caracteristicas
del puesto de trabajo que vinieran desempefiando. Los méritos alegados por los concursantes
gue no consten en sus expedientes deberan ser acreditados mediante documentos originales
o0 compulsados.

CVE-2016-935
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4. Se podra convocar, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebracion de
entrevistas personales que permitan deducir sus aptitudes para el desempeno de los puestos
de trabajo solicitados.

5. Los nombramientos de libre designacion requeriran el informe previo del titular del cen-
tro, organismo o unidad a la que figure adscrito el puesto de trabajo convocado. Si fueran a
recaer en un funcionario destinado en otro centro o unidad, requeriran el informe previo del
titular del mismo. De no emitirse en el plazo de quince dias naturales se considerara favorable.

6. La presente convocatoria se resolverd mediante resolucién de la consejera de Universi-
dades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, que sera publicada en el Boletin Oficial
de Cantabria, en el plazo maximo de un mes contado desde la finalizacidn del plazo de pre-
sentacion de solicitudes, que podra ser prorrogado hasta un mes mas. No podran declararse
desierto el puesto de trabajo convocado por este sistema, salvo excepcién motivada, cuando
los participantes retnan los requisitos indispensables para su desempefio.

7. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido sera de tres dias habiles si ra-
dica en la misma localidad, o de un mes si radica en localidad distinta o si se trata de reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que
debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicaciéon de la correspon-
diente resolucion del procedimiento en el Boletin Oficial de Cantabria.

Si la resolucién comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion de-
berd computarse desde dicha publicacién.

El cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos y licencias que
en su caso hayan sido concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas el drgano
convocante pueda suspender el disfrute de los mismos.

A todos los efectos el plazo posesorio se considerard como de servicio activo, excepto en los
supuestos de reingreso desde la situacién de excedencia voluntaria.

8. Los destinos que se deriven de la resolucion del presente procedimiento, tendran la con-
sideracion de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a indemnizacion.

Contra la presente Orden cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la misma.

Santander, 2 de febrero de 2016.
El consejero de Presidencia y Justicia
(P.D., resolucién de 20 de junio de 2008. BOC de 1 de julio),
la directora general de Funciéon Publica,
Maria Eugenia Calvo Rodriguez.

boc.cantabria.es
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ANEXO |

Consejeria: Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social.
Unidad: Direccién General de Igualdad y Mujer.

Numero de puesto: 4952.

Denominacion: Secretario/a Alto Cargo.

Subgrupo: C1/C2.

Cuerpo: Administrativo / General Auxiliar.

Nivel: 16.

Complemento especifico: 12.174,34.

Régimen de dedicacion: lll.

Observaciones: Puesto de trabajo reservado a funcionarios de la Administracion de la

Comunidad Auténoma de Cantabria.

CVE-2016-935
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ANEXO Il

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

Solicitud de participacién en el procedimiento de libre designacion para la provisién del puesto de trabajo
numero 4952, Secretario/a Alto Cargo de la Direccion General de Igualdad y Mujer de la Consejeria de
Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, convocado por orden de la Consejeria de
Presidencia y Justicia, de 2 de febrero de 2016.

CONVOCATORIA 2016/ 4
T
N.LF. NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
FECHA DE NACIMIENTO:
NOMBRE DE LA ViA PUBLICA N° | BLOQ. | ESC. | PISO | LETRA CP LOCALIDAD
PROVINCIA TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

N° EXPEDIENTE | SUBGRUPO CUERPO GRADO CONSOLIDADO
CONSEJERIA NUMERO DENOMINACION
Santander, de de 2016
(firma)

SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

2016/935

CVE-2016-935
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CVE-2016-936 Orden PRE/8/2016, de 2 de febrero, por la que se convoca la provi-
sion, mediante el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo
numero 3520, Secretario/a Alto Cargo de la Secretaria General de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, reservado a funcionarios
de carrera.

Convocatoria 2016/7

Visto lo dispuesto en el Capitulo III, del Titulo III del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado, de aplicacion supletoria al ambito
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de Funcidn Publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2.N) de la Ley de Cantabria 4/1993, de
10 de marzo, de Funcion Publica

DISPONGO

Convocar la provision, por el sistema de libre designacidon, del puesto de trabajo que se
relaciona en el anexo I, con arreglo a las siguientes:

BASES:

1. Podran tomar parte en este procedimiento los funcionarios de carrera de la Administra-
cion de la Comunidad Autéonoma de Cantabria que relnan los requisitos establecidos para el
desempefio del puesto de trabajo objeto de esta convocatoria.

2. Las solicitudes, dirigidas al sefior consejero de Presidencia y Justicia, se presentaran
ajustadas al modelo que figura como Anexo II, en los registros general, auxiliares o delega-
dos de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de acuerdo con el Decreto
37/2012, de 13 de julio, o seran enviadas por cualquiera de los procedimientos que establece
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dentro de los quince dias habiles
siguientes al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

3. Junto con la solicitud, los aspirantes acompafiaran su curriculum vitae, en el que cons-
ten titulos académicos, anos de servicio, puestos de trabajo desempefiados y otros méritos
que deseen poner de manifiesto. Asimismo, haran constar detalladamente las caracteristicas
del puesto de trabajo que vinieran desempefiando. Los méritos alegados por los concursantes
gue no consten en sus expedientes deberan ser acreditados mediante documentos originales
0 compulsados.

4. Se podra convocar, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebracion de
entrevistas personales que permitan deducir sus aptitudes para el desempefio de los puestos
de trabajo solicitados.

CVE-2016-936
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5. Los nombramientos de libre designacidon requeriran el informe previo del titular del cen-
tro, organismo o unidad a la que figure adscrito el puesto de trabajo convocado. Si fueran a
recaer en un funcionario destinado en otro centro o unidad, requeriran el informe previo del
titular del mismo. De no emitirse en el plazo de quince dias naturales se considerara favorable.

6. La presente convocatoria se resolvera mediante resolucién del consejero de Educacion,
Cultura y Deporte, que serd publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, en el plazo maximo de
un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, que podra ser
prorrogado hasta un mes mas. No podran declararse desierto el puesto de trabajo convocado
por este sistema, salvo excepcién motivada, cuando los participantes retnan los requisitos
indispensables para su desempefio.

7. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido sera de tres dias habiles si ra-
dica en la misma localidad, o de un mes si radica en localidad distinta o si se trata de reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesion empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que
debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la correspon-
diente resolucion del procedimiento en el Boletin Oficial de Cantabria.

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesién de-
berd computarse desde dicha publicacién.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos y licencias que
en su caso hayan sido concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas el 6rgano
convocante pueda suspender el disfrute de los mismos.

A todos los efectos el plazo posesorio se considerard como de servicio activo, excepto en los
supuestos de reingreso desde la situacién de excedencia voluntaria.

8. Los destinos que se deriven de la resolucién del presente procedimiento, tendran la con-
sideracién de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a indemnizacion.

Contra la presente Orden cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la misma.

Santander, 2 de febrero de 2016.
El consejero de Presidencia y Justicia
(P.D., resolucién de 20 de junio de 2008. BOC de 1 de julio),
la directora general de Funcion Publica,
Maria Eugenia Calvo Rodriguez.

CVE-2016-936
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ANEXO |

Consejeria: Educacion, Cultura y Deporte.
Unidad: Secretaria General.

Numero de puesto: 3520.

Denominacion: Secretario/a Alto Cargo.
Subgrupo: C1/C2.

Cuerpo: Administrativo / General Auxiliar.
Nivel: 16.

Complemento especifico: 12.174,34.
Régimen de dedicacion: lll.

Observaciones: Puesto de trabajo reservado a funcionarios de la Administracion de la

Comunidad Auténoma de Cantabria.
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ANEXO Il

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

Solicitud de participacién en el procedimiento de libre designacion para la provisién del puesto de trabajo
numero 3520, Secretario/a Alto Cargo de la Secretaria General de la Consejeria de Educacién, Cultura y
Deporte, convocado por orden de la Consejeria de Presidencia y Justicia, de 2 de febrero de 2016.

CONVOCATORIA 2016/ 7
T
N.LF. NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
FECHA DE NACIMIENTO:
NOMBRE DE LA ViA PUBLICA N° | BLOQ. | ESC. | PISO | LETRA CP LOCALIDAD
PROVINCIA TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

N° EXPEDIENTE | SUBGRUPO CUERPO GRADO CONSOLIDADO
CONSEJERIA NUMERO DENOMINACION
Santander, de de 2016
(firma)

SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

2016/936

CVE-2016-936
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CVE-2016-937 Orden PRE/9/2016, de 2 de febrero, por la que se convoca la provi-
sién, mediante el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo
numero 3518, Secretario/a Consejero de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte, reservado a funcionarios de carrera.

Convocatoria 2016/ 8

Visto lo dispuesto en el Capitulo III, del Titulo III del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado, de aplicacion supletoria al ambito
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de Funcién Publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2.N) de la Ley de Cantabria 4/1993, de
10 de marzo, de Funcién Publica

DISPONGO

Convocar la provision, por el sistema de libre designacidon, del puesto de trabajo que se
relaciona en el anexo I, con arreglo a las siguientes:

BASES:

1. Podran tomar parte en este procedimiento los funcionarios de carrera de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Cantabria que rednan los requisitos establecidos para el
desempefio del puesto de trabajo objeto de esta convocatoria.

2. Las solicitudes, dirigidas al sefor consejero de Presidencia y Justicia, se presentaran
ajustadas al modelo que figura como Anexo II, en los registros general, auxiliares o delega-
dos de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de acuerdo con el Decreto
37/2012, de 13 de julio, o seran enviadas por cualquiera de los procedimientos que establece
el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dentro de los quince dias habiles
siguientes al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

3. Junto con la solicitud, los aspirantes acompafiaran su curriculum vitae, en el que cons-
ten titulos académicos, afos de servicio, puestos de trabajo desempefiados y otros méritos
que deseen poner de manifiesto. Asimismo, haran constar detalladamente las caracteristicas
del puesto de trabajo que vinieran desempefando. Los méritos alegados por los concursantes
gue no consten en sus expedientes deberan ser acreditados mediante documentos originales
o0 compulsados.

4. Se podra convocar, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebracion de
entrevistas personales que permitan deducir sus aptitudes para el desempefio del puesto de
trabajo solicitado.

CVE-2016-937

Pag. 2782 boc.cantabria.es 1/4




coffies g R )LETIN OFICIAL DE CANTABRIA

CANTABRIA - e
P, / s .

/ MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

5. Los nombramientos de libre designacidon requeriran el informe previo del titular del cen-
tro, organismo o unidad a la que figure adscrito el puesto de trabajo convocado. Si fueran a
recaer en un funcionario destinado en otro centro o unidad, requeriran el informe previo del
titular del mismo. De no emitirse en el plazo de quince dias naturales se considerara favorable.

6. La presente convocatoria, se resolvera mediante resolucion del consejero de Educacion,
Cultura y Deporte, que serd publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, en el plazo maximo de
un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, que podra ser
prorrogado hasta un mes mas. No podra declararse desierto el puesto de trabajo convocado
por este sistema, salvo excepcién motivada, cuando los participantes retnan los requisitos
indispensables para su desempefio.

7. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido sera de tres dias habiles si ra-
dica en la misma localidad, o de un mes si radica en localidad distinta o si se trata de reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesidon empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese,
que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la corres-
pondiente resolucion del procedimiento en el Boletin Oficial de Cantabria. Si la resolucidon com-
porta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesidon deberd computarse desde
dicha publicacion.

El computo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos y licencias que
en su caso hayan sido concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas el 6rgano
convocante pueda suspender el disfrute de los mismos.

A todos los efectos el plazo posesorio se considerara como de servicio activo, excepto en los
supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia voluntaria.

8. Los destinos que se deriven de la resolucién del presente procedimiento, tendran la con-
sideracién de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a indemnizacion.

Contra la presente Orden cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion de la misma.

Santander, 2 de febrero de 2016.
El consejero de Presidencia y Justicia
(P.D., resolucion de 20 de junio de 2008. BOC de 1 de julio),
la directora general de Funcion Publica,
Maria Eugenia Calvo Rodriguez.

CVE-2016-937
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ANEXO |

Consejeria: Educacion, Cultura y Deporte.
Numero de puesto: 3518.

Denominacion: Secretario/a Consejero.
Subgrupo: C1/C2.

Cuerpo: Administrativo / General Auxiliar.
Nivel: 18.

Complemento especifico: 13.349,53.
Régimen de dedicacion: Ill.

Observaciones: Puesto de trabajo reservado a funcionarios de la Administracién de la

Comunidad Auténoma de Cantabria.
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ANEXO 1l

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

Solicitud de participacion en el procedimiento de libre designacion para la provision del puesto de trabajo
numero 3518, Secretario/a Consejero de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, convocado por orden
de la Consejeria de Presidencia y Justicia, de 2 de febrero de 2016.

CONVOCATORIA 2016/ 8
N.LF. NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
FECHA DE NACIMIENTO:
NOMBRE DE LA ViA PUBLICA N° | BLOQ. | ESC. | PISO | LETRA cP LOCALIDAD
PROVINCIA TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

N°EXPEDIENTE | SUBGRUPO CUERPO GRADO CONSOLIDADO
CONSEJERIA NUMERO DENOMINACION
Santander, de de 2016
(firma)

SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

2016/937
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DOCENTE Y ORDENACION ACADEMICA

CVE-2016-930 Resolucién de 3 de febrero de 2016, por la que se convoca concurso
de méritos entre funcionarios docentes de carrera para la provision
de puestos de Director en los centros docentes de la Consejeria de
Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, regula, en el Capitulo IV del Titulo V,
la seleccidn del director, los requisitos que han de reunir los candidatos, el procedimiento de
seleccion, el nombramiento ordinario, extraordinario y provisional, y el cese y reconocimiento
de la funcion directiva.

El Decreto 80/2014, de 26 de diciembre, que modifica el Decreto 25/2010, de 31 de marzo,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de las Escuelas Infantiles, de los Colegios de
Educacion Primaria y de los Colegios de Educacion Infantil y Primaria, en el ambito territorial
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria establece, en su Disposicion adicional primera, que
la seleccidon, nombramiento y evaluacion de directores de centros docentes dependientes de
la Consejeria competente en materia de educacion que imparten ensefianzas no universitarias
se realizaré de conformidad con el articulo 48 del mismo, y en los términos que se establezcan
mediante orden por la Consejeria competente en materia de educacion.

La Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo, que regula el procedimiento para la selecciéon, nom-
bramiento, evaluacion y cese de directores de los centros publicos que imparten ensefianzas
no universitarias en la Comunidad Auténoma de Cantabria, en desarrollo de la Disposicion
adicional primera del Decreto 80/2014, de 26 de diciembre, que modifica el Decreto 25/2010,
de 31 de marzo, establece los aspectos basicos del proceso de seleccion, nombramiento y
cese, evaluacion y reconocimiento de los directores de los centros publicos, adecuandolo a las
disposiciones de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

La citada Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo, establece, en su articulo 2, que la seleccién
de directores de los centros docentes publicos se efectuara mediante concurso de meéritos
convocado a tal efecto por la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte entre funcionarios de
carrera que impartan o hayan impartido alguna de las ensefianzas de las que ofrece el centro
al que se opta, y determina que esta seleccidn se efectuara de acuerdo con los principios de
igualdad, publicidad, mérito y capacidad.

Por ello, en uso de la habilitacién normativa conferida por la Disposicidn final primera de la
Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo,

RESUELVO

Primero. Objeto.

La presente resolucion tiene por objeto convocar concurso de méritos entre los funcionarios
docentes de carrera para la provision de puestos de director en los centros educativos de la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria que se indican en el
anexo I, con arreglo a las bases establecidas en la Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo.

Segundo. Requisitos de los candidatos.

1. Para ser admitidos en el concurso de méritos, los aspirantes deberan reunir y acreditar,
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes, ademas de los requisitos
generales, los requisitos especificos de participacion establecidos en el articulo 3.1. a), b) y
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d) de la Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo, salvo en aquellos centros a los que se refiere el
articulo 3.2, en los que sélo serd debera reunir el requisito del subapartado d).

2. La Direccion General de Personal Docente y Ordenacion Académica emitira una certifica-
cioén, a instancia del interesado, dentro del plazo de solicitud, relativa al cumplimiento de los
requisitos previstos en los subapartados a) y b) del articulo 3.1 de la Orden ECD/36/2015, de
3 de marzo. Aquellos candidatos en cuyo expediente personal no conste alguno de los requi-
sitos anteriormente enumerados, deberan justificarlos mediante certificaciéon expedida por la
Administracion educativa en la que se hubieran prestado servicios.

Tercero. Presentacion de solicitudes de participacion en el concurso de méritos.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.2 de la Orden ECD/36/2015, de 3 de
marzo, cada aspirante podra presentar la solicitud a un solo centro educativo.

2. La solicitud para participar en la presente convocatoria, que se ajustara al modelo nor-
malizado que se publica como anexo II de la presente resolucién, se dirigira al titular de la
Direccion General de Personal Docente y Ordenacion Académica, debiendo presentarse en el
Registro Auxiliar de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, sito en calle Vargas 53,
72 planta, 39010, Santander, o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 105.4
de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en el plazo de 15 dias habiles con-
tados desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién en el Boletin Oficial
de Cantabria.

3. La solicitud debera ir acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Proyecto de direccion en los términos del articulo 4.1. a) de la Orden ECD/36/2015, de
3 de marzo, debiendo hacer referencia en la definicién de sus objetivos y lineas de actuacién
a los aspectos recogidos en el punto 2 del anexo I de la citada orden.

A efectos de la elaboracidon del proyecto de direccion, los candidatos podran consultar la
documentacion relativa al centro a cuya direccion optan.

b) Documentacion acreditativa de los méritos académicos y profesionales alegados, seguin
lo dispuesto en el articulo 4.1 b) y punto 1 del anexo I de la Orden ECD/36/2015, de 3 de
marzo.

Los méritos correspondientes a los subapartados B.1, B.2, B.3, B.4, C.1, C.2, C.3, C.4, C.5,
C.6, E.1, E.2 y F.1 del punto 1 del anexo I se aportaran de oficio por la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte, previa indicacién de los mismos por los candidatos conforme a la
Declaracién Responsable de Méritos, presentada conforme al anexo III.

Los méritos correspondientes a los subapartados D.1 y D.2 del punto 1 del anexo I podran
aportarse mediante Informe Personal de Actividades de Formacion, firmado por el interesado,
que se obtiene a través de www. educantabria.es - Acceso servicios web - Registro de Forma-
cion. Sélo en el caso de los méritos no recogidos en el informe, el interesado debera aportar
los documentos acreditativos de las actividades realizadas.

c) En su caso, certificacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos de participacion
expedida por otra Administracion educativa.

4. En aplicacion del Decreto 20/2012, de 12 de abril, de Simplificacion Documental en los
Procedimientos Administrativos, el solicitante puede autorizar al érgano gestor a que consulte
y recabe sus datos de identificacidon personal y aquellos que, en su caso, estén en poder de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria por haber sido previamente aporta-
dos, o que puedan ser expedidos por la propia Administracion, obren en sus archivos o puedan
obtenerse de otra Administracidon a través de medios electrdnicos, en aplicacion de los articulos
7 a 13 de dicho decreto.

5. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la Direccion General de Personal Do-
cente y Ordenacion Académica publicara en el tablon de anuncios de la Direccidon General (calle
Vargas 53, 62 planta, 39010, Santander) las listas provisionales de admitidos y excluidos, y los
motivos de exclusidn. Se requerira a los candidatos para que, en un plazo de diez dias habiles
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Pag. 2787 boc.cantabria.es




GOBIERNO

de

CANTABRIA

BN—

Pag. 2788

MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas provisionales, procedan a sub-
sanar el defecto que haya motivado su exclusién, los errores en la consignacién de sus datos
personales, asi como su omisidn en las listas de admitidos y excluidos, con indicacién de que
si asi no lo hicieran se les tendra por desistidos de su peticion, previa resolucién.

6. Transcurrido el plazo de subsanacion, de conformidad con el articulo 5.3 de la Orden
ECD/36/2015, de 3 de marzo, se procedera a la publicacién de las listas definitivas de ad-
mitidos y excluidos en el tabldn de anuncios de la Direccion General de Personal Docente y
Ordenacion Académica (calle Vargas 53, 62 planta, 39010, Santander). De esta resolucidn se
dara traslado, a efectos informativos, a los centros donde se lleven a cabo procesos selectivos.

Cuarto. Comisiones de Seleccion.

1. Una vez publicada la lista definitiva de admitidos, se constituird una Comision de Se-
leccion en cada uno de los centros educativos publicos donde deba realizarse el proceso de
seleccién. Dicha Comisidn estara constituida, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 7
de la Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo.

2. La eleccién de los representantes del Claustro de profesores en la Comisidn de Seleccién
se realizard de acuerdo con lo previsto en los articulos 8 y 9 de la Orden ECD/36/2015, de 3
de marzo.

3. La eleccidn de los representantes del Consejo Escolar en la Comisidon de Seleccidn, que
no sean profesores del centro representantes del claustro, se realizara de acuerdo con lo pre-
visto en los articulos 8 y 10 de la Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo.

4. Los representantes elegidos por el Claustro de profesores y el Consejo Escolar seran
designados miembros de la Comisién de Seleccion por el titular de la Direccién General de
Personal Docente y Ordenacion Académica, al igual que el resto de miembros de la misma, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.1 de la Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo.

5. Si el director del centro concurriera al proceso selectivo, se abstendra de convocar la
reunion del Consejo Escolar de designacion de representantes en la Comisidon de Seleccion y
de participar en ella. Asi mismo, se abstendra de convocar la sesion del Claustro en la que
se designe a los representantes del sector del profesorado en dicha Comisién, aunque podra
participar en la misma. En estos supuestos, la convocatoria, tanto del Consejo Escolar como
del Claustro, se realizara por quien corresponda una vez aplicado el régimen de suplencias le-
galmente establecido. Asimismo, cualquier otro profesor del centro que concurriera al proceso
de seleccién se abstendra de participar, en su caso, en la reunidon del Consejo Escolar citada
anteriormente.

Quinto. Constitucidn y funcionamiento de la Comisién de Seleccidn.

1. La Comision de Seleccidn se constituird en cada centro docente, en la fecha que se es-
tablezca en el calendario elaborado por el titular de la Direccion General de Personal Docente
y Ordenacion Académica.

2. En cuanto al funcionamiento de la Comisién de Seleccion, se estara a lo dispuesto para
los 6rganos colegiados en los articulos 64 y siguientes de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre,
de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria, y articulos 22 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

3. La Comisidn de Seleccién ejercera las funciones previstas en el articulo 11.3 de la Orden
ECD/36/2015, de 3 de marzo.

Sexto. Desarrollo del procedimiento de seleccién.

1. El procedimiento de seleccion se desarrollara en dos fases que tendran caracter elimina-
torio, en los términos previstos en el articulo 12 de la Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo. La
primera fase correspondera a la valoracion del proyecto de direccién y la segunda, a la valora-
cion de los méritos académicos y profesionales de los aspirantes.
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2. En la segunda fase de este procedimiento, la valoracion de los méritos académicos y
profesionales que los candidatos acrediten, se realizara de conformidad con lo dispuesto en el
anexo I de la citada orden. La valoracion del trabajo desarrollado como cargo directivo o como
docente se realizara por el Servicio de Inspeccion de Educacion, a solicitud de los interesados,
conforme a lo dispuesto en los anexos III y IV de citada orden, y teniendo en cuenta que la
evaluacion de los directores debe realizarse en las condiciones y en el plazo que se establece
en el articulo 19 de la misma.

3. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.3 de la Orden ECD/36/2015, de 3 de
marzo, la Comision de Seleccion elevara al titular de la Direccidon General de Personal Docente
y Ordenacion Académica la lista de los candidatos con las puntuaciones obtenidas, con indica-
cion de aquel que haya resultado seleccionado para su nombramiento.

Séptimo. Nombramiento y toma de posesion.

1. El titular de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte nombrara directores de los
centros, por un periodo de cuatro afios, a los candidatos propuestos por el titular de la Direc-
cion General de Personal Docente y Ordenacion Académica. Se procederd al nombramiento
y toma de posesion del director en los términos establecidos en el articulo 14.3 de la citada
Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo.

2. Contra la resolucion del titular de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte nom-
brando director podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno, en el plazo
de un mes. Dicho plazo comenzara a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la
citada resoluciéon en el Boletin Oficial de Cantabria.

3. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte organizara actividades para la formacion
inicial de los candidatos seleccionados, que no acrediten el requisito de formacion establecido
en el articulo 134.1 c¢) de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en virtud de lo
establecido en la Disposicion transitoria primera de la Orden ECD /36/2015, y de conformidad
con la Disposicion transitoria primera de la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la
mejora de la calidad educativa.

Octavo. Eficacia de la resolucion.

La presente resolucion surtira efectos el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 3 de febrero de 2016.
El director general de Personal Docente y Ordenacién Académica,
Fco. Javier Lopez Nogués.
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LISTADO DE CENTROS EN LOS QUE SE CONVOCA PROCESO DE SELECCION DE DIRECTORES

(Resolucion de 3 de febrero de 2016)

TIPO DE CENTRO CENTRO LOCALIDAD MUNICIPIO
CEIP ALTO EBRO REINOSA REINOSA
El AMBROSIO DIEZ GOMEZ ARENAL PENAGOS
CEIP ARTURO DUO HA CASTRO-URDIALES
CEPO BAJO DEVA UNQUERA VAL DE SAN VICENTE
CEIP BAJO PAS ARCE PIELAGOS
CEIP BENEDICTO RUIZ AJO BAREYO
CEIP BUENAVENTURA GONZALEZ | SAlTR ORUZ DE | SANTA CRUZ DE
CRA LIEBANA POTES POTES
CRA RIO PISUERA SANTIBANEZ VILLACARRIEDO
CEIP CANTABRIA PUENTE SAN REOCIN
CEPA CEPA DE CAMARGO MURIEDAS CAMARGO
CEPA CEPA DE CASTRO A CASTRO-URDIALES
CEPA CEPA DE POTES POTES POTES
CEPA CEPA DE SANTORA SANTORA SANTORA
CEIP CISNEROS SANTANDER SANTANDER
CEIP CONCEPCION ARENAL POTES POTES
CEIP CUEVAS DEL CASTILLO VARGAS PUENTE VIESGO
CEIP DE PALACIO NOJA NOJA
CEIP DIONISIO GARCIA BARREDO | SANTANDER SANTANDER
CEIP EL CASTARAL SELAYA SELAYA
CEIP EL HAYA VILLABANEZ CASTANEDA
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TIPO DE CENTRO CENTRO LOCALIDAD MUNICIPIO

EO vt eAtols LAREDO LAREDO

EOI e b e SANTANDER SANTANDER

EO e e LD Eca | TORRELAVEGA | TORRELAVEGA
cEP FRANCISCO DE QUEVEDO Y |y sseyiL SANTIURDE DE
CEIP FUENTE DE LA SALUD SANTANDER SANTANDER
CEIP GERARDO DIEGO oy MARIADE | SANT MARIA DE
CEIP GERARDO DIEGO SANTANDER SANTANDER
CEIP GERARDO DIEGO LOS CORRALES g_%';';ALES DE BUELNA
IES ALBERTO PICO SANTANDER SANTANDER

IES S AaSTO GONZALEZDE | begaCASTILLO | SANTANDER

IES BESAYA TORRES TORRELAVEGA
IES CANTABRIA SANTANDER SANTANDER

IES FORAMONTANOS gﬁ‘LBEZON DELA | CABEZON DE LA SAL
IES FUENTE FRESNEDO LAREDO LAREDO

IES GARCILASO DELAVEGA | TANOS TORRELAVEGA
IES JESUS DE MONASTERIO POTES POTES

IES JOSE DEL CAMPO AMPUERO AMPUERO

IES JOSE MARIA PEREDA SANTANDER SANTANDER

IES LA GRANJA HERAS MEDIO CUDEYO
IES LAS LLAMAS SANTANDER SANTANDER

IES GovengC TORRES SANTANDER SANTANDER

IES LOPE DE VEGA Eﬁ%ﬁ MARIA DE iﬁ%ﬁ MARIA DE
IES MARQUES DE MANZANEDO | SANTORA SANTORA

P&g. 2791
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TIPO DE CENTRO CENTRO LOCALIDAD MUNICIPIO
IES MARQUES DE SANTILLANA | TORRELAVEGA | TORRELAVEGA
IES MIGUEL HERRERO PEREDA | TORRELAVEGA | TORRELAVEGA
IES MURIEDAS MURIEDAS CAMARGO
NTRA. SRA. DE LOS
IES DTRA. SRS GUARNIZO ASTILLERO (EL)
IES RIA DEL CARMEN MURIEDAS CAMARGO
IES RICARDO BERNARDO SOLARES MEDIO CUDEYO
SAN MIGUEL DE
IES SAN MIGUEL DE MERUELO | pal MICY MERUELO
IES SANTA CLARA SANTANDER SANTANDER
IES SANTA CRUZ VILLABANEZ CASTANEDA
IES VALLE DE CAMARGO MURIEDAS CAMARGO
CORVERA DE
IESO VEGA DE TORANZO ALCEDA CoRVERS
IES ZAPATON TORRELAVEGA | TORRELAVEGA
, SOTO DE LA SANTA CRUZ DE
CEIP JOSE ESCANDON e Ao
CEIP JOSE LUIS HIDALGO TORRELAVEGA | TORRELAVEGA
CEIP JOSE MARIA PEREDA LOS CORRALES &%@TA'—ES DE BUELNA
LEONARDO TORRES _
CEIP VAR LA SERNA ARENAS DE IGUNA
CEIP LEOPOLDO Y JOSEFADEL || ) cavADA RIOTUERTO
VALLE
El LOS VIVEROS SANTANDER SANTANDER
CEIP MACIAS PICAVEA SANTONA SANTONA
CEIP MAGALLANES SANTANDER SANTANDER
CEIP MALACORIA IBIO MAZCUERRAS
CEIP MANUEL LLANO CABUERNIGA | CABUERNIGA
CEIP MARIA TORNER MOMPIA SANTA CRUZ DE

BEZANA
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TIPO DE CENTRO

CENTRO

LOCALIDAD

MUNICIPIO

SAN VICENTE DE

SAN VICENTE DE LA

CEIP MATA LINARES LABARQUERA | BARQUERA
CEIP MATEO ESCAGEDO SALMON | CACICEDO CAMARGO
CEIP MATILDE DE LA TORRE GANZO TORRELAVEGA
CEIP MATILDE DE LA TORRE MURIEDAS CAMARGO
CEIP MENENDEZ PELAYO SANTANDER SANTANDER
CEIP MIES DE VEGA TORRELAVEGA | TORRELAVEGA
CEIP NTRA. SRA. DE LATAS SOMO RIBAMONTAN AL MAR
CEIP PABLO PICASSO LAREDO LAREDO
CEIP PANCHO COSSIO SIERRAPANDO | TORRELAVEGA

EE PARAYAS MALIARO CAMARGO
CEIP PEDRO DEL HOYO COLINDRES COLINDRES
CEIP PEDRO VELARDE MURIEDAS CAMARGO
CEIP PEPE ALBA LAREDO LAREDO
CEIP PEREZ GALDOS REQUEJADA POLANCO
CEIP PINTOR AGUSTIN RIANCHO | ALCEDA R bE
CEIP PORTUS BLENDIUM SUANCES SUANCES
CEIP RAMON MENENDEZ PIDAL | CAMPUZANO TORRELAVEGA
CEP RAMON PELAYO SANTANDER SANTANDER
CEIP RAMON Y CAJAL GUARNIZO ASTILLERO (EL)
CEIP RIOMAR Ay CASTRO-URDIALES
CEIP SAN MARTIN DE CAMPIIO | SASTRO- CASTRO-URDIALES
CEIP SAN PEDRO APOSTOL CASTILLO ARNUERO

El SANTIAGO LA ROBLEDA ARTRSODE | caRTES

Pag. 2793
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TIPO DE CENTRO CENTRO LOCALIDAD MUNICIPIO
CEIP SARDINERO SANTANDER SANTANDER
CEP SIMON CABARGA SANTANDER SANTANDER
CEIP VALDALIGA TRECENO VALDALIGA
CEIP VALDEOLEA MATAPORQUERA | VALDEOLEA

El VIRGEN DE LA CAMA ESCALANTE ESCALANTE

CEIP VIRGEN DE LA VELILLA POLIENTES VALDERREDIBLE
CEIP VIRGEN DE VALENCIA RENEDO PIELAGOS
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ANEXO Il
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PR(_)VISION
DE PUESTOS DE DIRECTOR EN LOS CENTROS PUBLICOS QUE IMPARTEN ENSENANZAS
NO UNIVERSITARIAS EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.

(Resolucién de 3 de febrero de 2016)

Datos de la persona solicitante

DNI Nombre Apellido 1 Apellido 2

N° Registro Personal Funcionario de carrera del cuerpo de: Con destino en el centro:

Datos de solicitud (marque la opcion que proceda):

Solicita participar en el procedimiento de seleccién del director/a del centro.
la localidad de.... ..para lo cual aporta:

O solicita la valoracion del trabajo desarrollado como docente o cargo directivo distinto del cargo de director, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 12.1.b) de la Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo.

Documentacién adjunta (marque lo que proceda)
TIPO DE DOCUMENTO SE APORTA CON
LA SOLICITUD
Un ejemplar del Proyecto de direccion, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 4.1.a) y el punto 2 del Anexo | de la
Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo, (preferentemente elaborado a doble espacio, por una sola cara, con letra tipo
Arial de 12 puntos de tamafio y que no supere un maximo de quince folios y tenga, al menos, un minimo de diez de
extension).
Declaracion responsable de méritos (Anexo IIl) m}
Otra documentacion requerida en la convocatoria (especificar):
La documentacion que haya sido expedida por una entidad que no dela ini: ion de la C i de Cantabria habra de

ser aportada con la solicitud.

Igualmente se pide: I

Se cumplimente por la Direcciéon General de Personal Docente y Ordenaciéon Académica de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, la certificacion de requisitos.

CVE-2016-930
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Declaracion responsable

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, la documentacion adjunta, y esta Ultima es fiel copia de los
originales. En el supuesto de que la Administracién compruebe la inexactitud de los datos declarados, el érgano gestor estara
facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la
legislacién aplicable.

Lugar, fecha y firma

En a de de

(Firma)

SR. DIRECTOR GENERAL DE PERSONAL DOCENTE Y ORDENACION ACADEMICA

CVE-2016-930
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ANEXO llI

DECLARACION RESPONSABLE DE MERITOS'

(Resolucion de 3 de febrero de 2016)

DECLARA estar en posesion de los siguientes méritos:

APARTADO 1. MERITOS.

B.1) Experiencia en el ejercicio como Director de centros docentes publicos de la Comunidad
Auténoma de Cantabria:

CURSO
ACADEMICO CENTRO EDUCATIVO LOCALIDAD ANOS / MESES

B.2) Experiencia en el ejercicio como Vicedirector, Secretario o Jefe de Estudios de centros docentes
publicos de la Comunidad Auténoma de Cantabria:

CURSO o
ACADEMICO CARGO CENTRO EDUCATIVO LOCALIDAD ANOS / MESES

" Los méritos que puedan alegarse conforme a los apartados previstos en esta declaracion que hubieran sido prestados en otras
Administraciones Educativas distintas a la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria deberan
acreditarse en la forma prevista en el anexo | de la Orden ECD/36/2015, de 3 de marzo.

CVE-2016-930
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B.3) Experiencia en el ejercicio como Jefe de Estudios Adjunto de centros docentes publicos de la
Comunidad Auténoma de Cantabria:

CURSO -
ACADEMICO CENTRO EDUCATIVO LOCALIDAD ANOS / MESES
TOTAL PUNTOS:......
B.4) Por estar acreditado para el ejercicio de la direccion:
FECHA EN QUE RESULTO ACREDITADO
TOTAL PUNTOS: ......
C.1) Por tener destino definitivo en el centro docente al que opta:
CURSO ACADEMICO | CENTRO EDUCATIVO CON DESTINO DEFINITIVO | LOCALIDAD

TOTAL PUNTOS.: ......

C.2) Servicios efectivos prestados en la Comunidad Auténoma de Cantabria en la situacién de servicio
activo como funcionario de carrera en los Cuerpos docentes, que sobrepase los cinco afios exigidos

como requisito:

DEL CURSO
ACADEMICO... AL
CURSO
ACADEMICO...

CENTRO EDUCATIVO CON DESTINO DEFINITIVO

LOCALIDAD

TOTAL PUNTOS.: ......

C. 3) Por pertenecer al cuerpo de catedraticos:

CUERPO [ ESPECIALIDAD

C.4) Por cada afo en el desempefio de servicios en centros directivos de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria, de nivel de complemento de destino, igual o superior al
asignado al cuerpo por el que participa:

boc.cantabria.es
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CURSO

ACADEMICO PUESTO DESEMPENADO ORGANO DIRECTIVO ANOS / MESES

TOTAL PUNTOS: ......

C.5) Por cada afio como coordinador de ciclo en Educacion Infantil o Primaria o jefe de departamento
en Educacién Secundaria, o puestos de naturaleza analoga de coordinacion didactica en centros de la
Comunidad Auténoma de Cantabria:

CENTRO, CURSO Y ETAPA | ENSENANZAS EN
LA QUE HA EJERCIDO COMO COORDINADOR O | LOCALIDAD ANOS / MESES
JEFE DE DEPARTAMENTO

CURSO
ACADEMICO

TOTAL PUNTOS: ......

C.6) Por cada afio de servicio como asesor de centros de formacion del profesorado de la Comunidad
Auténoma de Cantabria:

CURSO

ACADEMICO CENTRO DE FORMACION DEL PROFESORADO LOCALIDAD ANOS /| MESES

TOTAL PUNTOS. ......

E.1) Por haber obtenido evaluacion positiva tras un mandato de 4 afios, o poseer la categoria de
director.

CURSO ACADEMICO EN QUE

REALIZO LA EVALUACION CENTRO LOCALIDAD

TOTAL PUNTOS: ......

E.2) Por haber obtenido evaluacién positiva tras un mandato de 4 afios en el ejercicio de la funcién de
Vicedirector, Jefe de estudios, Secretario o Jefe de estudios adjunto:

CURSO ACADEMICO EN QUE

REALIZO LA EVALUACION CARGO CENTRO LOCALIDAD

CVE-2016-930
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F.1) Por haber obtenido evaluacion positiva en el ejercicio de su labor docente en el centro a cuya
direccion se opta:

CURSO ACADEMICO EN QUE
REALIZO LA EVALUACION CENTRO LOCALIDAD

TOTAL PUNTOS: ......

AUTORIZA a la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte a consultar y recabar los datos
consignados en esta declaracion responsable.

ENn o - D (o [ de 2016

2016/930
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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE SANIDAD

SECRETARIA GENERAL

CVE-2016-872 Tramite de audiencia en relacion con el recurso de alzada interpuesto
frente a la resolucion de 26 de octubre de 2015 por la que se hace
publica la relacién definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al
proceso selectivo para el acceso, mediante el sistema de concurso-
oposicion, a plazas de la categoria estatutaria de Técnico de Preven-
cion de Riesgos Laborales, Nivel Intermedio, de Instituciones Sanita-
rias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado mediante
Orden SAN/24/2015, de 20 de marzo.

Por don Daniel Fernandez Trillo se ha interpuesto recurso de alzada frente a la resolucién de
26 de octubre de 2015 por la que se hace publica la relacién definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos al proceso selectivo para el acceso, mediante el sistema de concurso-oposicién, a
plazas de la categoria estatutaria de Técnico de Prevencion de Riesgos Laborales Nivel Inter-
medio de Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado me-
diante Orden SAN/24/2015, de 20 de marzo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 112.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se pone de manifiesto a los interesados que se les concede un plazo de diez dias,
contados desde el siguiente al de publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de Can-
tabria, para que puedan acceder al contenido del recurso de alzada presentado.

A tal efecto, podran personarse en las dependencias de la Consejeria de Sanidad, sita en
la calle Federico Vial, nimero 13, 39009 Santander, en horario de oficina, concediéndose un
plazo de diez dias desde la vista del expediente administrativo para la formulacidon de las ale-
gaciones que estimen procedentes en relacidén con el recurso de alzada presentado.

Santander, 1 de febrero de 2016.
La secretaria general,

Maria Cruz Reguera Andrés.
2016/872
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2016-918 Aprobacion definitiva de la modificacion de la plantilla de personal
de 2015.

Mediante acuerdo plenario en su sesion de fecha de 28 de enero de 2016, se resolvieron
las alegaciones presentadas a la aprobacién de la "Modificacion de la plantilla de personal.-
Oferta de Empleo Publico del Ayuntamiento de Astillero para el afio 2015.- Solicitud de plazas
vacantes de la Policia Local al Ministerio de Hacienda", que habiendo sido publicado en el BOC,
no° 246, de fecha de 24 de diciembre de 2015, establece:

PRIMERO.- Modificar la plantilla aprobada por el Pleno Municipal para el afio 2015 y publi-
cada en el BOC de 31 de diciembre de 2014, en los siguientes términos:

— Suprimir la plaza de Técnico Informatico A2, nivel 26, clasificacion funcional 920.
— Suprimir la plaza de Subalterno, clasificacion funcional 332, Grupo E, nivel 14.

— Crear la plaza de Coordinador-Encargado de instalaciones deportivas grupo E, nivel 14,
grupo de funcién 340.

Las retribuciones basicas y complementarias no varian respecto a las consignadas presu-
puestariamente, salvo en los complementos no consolidables (productividad y gratificaciones
extraordinarias). La plaza de Instalaciones Deportivas pasara a tener el complemento especi-
fico que se designe.

SEGUNDO.- Solicitar al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas la reposicion y
convocatoria de dos plazas vacantes de Policia Local grupo C1, nivel 14 ya que esta medida
no pone en riesgo el cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y se financia
con bajas en otras plazas.

TERCERO.- Ratificar la convocatoria de Oferta de Empleo Publico de dos plazas de Policia
Local, grupo C1, nivel 14 y una plaza de Encargado-Coordinador de instalaciones deportivas
municipales, grupo E, nivel 14, por promocion interna y promover su aprobacién por la Junta
de Gobierno Local.

Contra la presente resolucion podra interponerse directamente recurso contencioso admi-
nistrativo en el plazo de 2 meses desde su publicaciéon ante el Juzgado de lo Contencioso de
Santander, de acuerdo con lo establecido en el articulo 126.3 del TRRL 781/86 de 18 de abril
en relacion con los articulos 169 y 171 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Astillero, 3 de febrero de 2016.
El alcalde,

Francisco Ortiz Uriarte.
2016/918
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

SERVICIO DE CONTRATACION Y COMPRAS

CVE-2016-896 Anuncio por el que se da publicidad a la financiacion del 50% por el
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) Programa Operativo
2014-2020, del contrato del Servicio Integral de Operacion de los Sis-
temas Informaticos, Renovacion de las Infraestructuras y Seguridad
de la Comunidad Auténoma de Cantabria. Objeto 2.4.40/15

En relacion con la licitacion referenciada y habiéndose advertido que en los anuncios de
licitacion en el BOC numero 237, de 11 de diciembre de 2015, y «Boletin Oficial del Estado»
numero 305, de 22 de diciembre de 2015, no se publicé la circunstancia de que el contrato es-
tara cofinanciado en un 50% con fondos FEDER, Programa Operativo de Cantabria 2014-2020.

Se procede a la publicacion en el BOC y «Boletin Oficial del Estado» del anuncio por el que
se da publicidad a que el contrato de "Servicio Integral de Operacion de los Sistemas Infor-
maticos, Renovacién de las Infraestructuras y Seguridad, de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria", con un presupuesto base de licitacién de 34.000.000 €, esta cofinanciado en un 50%
con fondos FEDER, Programa Operativo de Cantabria 2014-2020".

Santander, 29 de enero de 2015.
El consejero de Presidencia y Justicia,
P. D., la secretaria general
(Resolucion de 18 de junio de 2008),

Noelia Garcia Martinez.
2016/896

CVE-2016-896
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

CVE-2016-945 Anuncio de licitacién, procedimiento abierto con varios criterios de ad-
judicacién, tramitacion ordinaria, del contrato de gestion del servicio
publico de piscina y gimnasio en el pueblo de Somo, sitio de Latas,
mediante la modalidad de concesion.

De conformidad con el acuerdo plenario de fecha 1 de febrero de 2016, por medio del pre-
sente anuncio se efectla convocatoria del procedimiento abierto, oferta econdmicamente mas
ventajosa varios criterios de adjudicacion, para la adjudicacion del contrato de gestion del ser-
vicio publico de Piscina y Gimnasio en el pueblo de Somo, sitio de Latas mediante la modalidad
de concesion, conforme a los siguientes datos:

1.- Entidad adjudicadora: Datos generales y datos para la obtencion de la informacién:
a) Organismo: Ayuntamiento de Ribamontan al Mar.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

. Dependencia: Ayuntamiento de Ribamontan al Mar.

. Domicilio: Avda. del Ayuntamiento, 25 -Carriazo.

. Localidad y Cddigo Postal: Carriazo - 39150.

. Teléfono: 942 505 254.

. Telefax: 942 505 267.

. Correo electrénico: secretaria@ribamontanalmar.es

. Direccién de Internet del perfil de contratante:http://ribamontanalmar.sedelectronica.es

NOuUul b~ WNRH

2.- Objeto del contrato.
Gestidn del Servicio publico de Gimnasio y Piscina en Latas.

3.- Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.
c) Criterios de Adjudicacién: Los especificados en el Pliego.

4.- Valor estimado del contrato: 1.730.188 euros (10 anualidades).

5.- Garantias provisional: No se exige. Garantia definitiva: 5% de la suma de las anualida-
des aportadas por el Ayuntamiento.

6. Presentacion de ofertas:

a) Fecha limite de presentacidn: 20 dias habiles contados desde el siguiente a la publicacién
del presente anuncio en el BOC.

b) Lugar de presentacion:

1. Dependencia. Ayuntamiento de Ribamontan al Mar.
2. Domicilio. Avda. del Ayuntamiento n© 25.

3. Localidad y Cédigo Postal. Carriazo - 39150.

Ribamontan al Mar, 2 de febrero de 2016.
El alcalde,
Francisco Manuel Asén Pérez.

CVE-2016-945
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2016-897 Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, para la adjudicacion de
la contratacion de prestacion de servicios complementarios al fun-
cionamiento de los dérganos de inspeccion tributaria para la Tasa
Devengada por Aprovechamiento de la Via Pdblica. Expediente
11/2016-CONTRATACION.

1.- Entidad adjudicadora:

A) Organismo publico: Ayuntamiento de Torrelavega (Cantabria).

B) Dependencia que tramita el expediente: Seccion de Contratacion y Compras.
C) Obtencién de documentacién e informacion:

— Entidad: Ayuntamiento de Torrelavega.

— Localidad y Cddigo Postal: Torrelavega, 39300.

— Teléfono: 942 812 228.

— Fax: 942 812 230.

— Correo electronico: avillalba@aytotorrelavega.es

— Direccidon web del perfil del contratante municipal: http://www.torrelavega.es

— Direcciéon web de la plataforma de contratacion del Estado: http://www.contratacionde-
lestado.es

— Plazo para la obtencién de documentos e informacién: Quince (15) dias naturales a con-
tar desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio de esta licitacion en el BOC.

— NUmero de expediente: Exp.: 11/2016-CONTRATACION.

2.- Objeto del contrato:
a) Tipo de contrato: Servicios.

Descripcion: Prestacion de servicios complementarios al funcionamiento de los érganos
de inspeccion tributaria para la Tasa Devengada por Aprovechamiento de Via Publica para el
Ayuntamiento de Torrelavega

b) Lugar de ejecucion: Torrelavega, 39300 (Cantabria).
c) Plazo de contrato: Un afo.

d) Admision de prérroga: No.

e) Lotes: No.

3.- Procedimiento y tramitacion:
a) Procedimiento: Abierto.
b) Tramitacién: Ordinario.

c) Criterios de adjudicacion: Varios, segun el pliego de clausulas administrativas particula-
res.

4.- Valor estimado del contrato:
Importe total sin inclusion del I.V.A.: 50.000,00 €.

5.- Tipo maximo de licitacion:
De caracter fijo: 1.000,00 euros por contribuyente que haya generado cuota descubierta.

De caracter variable: 10% de las cantidades efectivamente recaudadas, con un maximo de
20.000,00 euros/afio y contribuyente.

CVE-2016-897
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6.- Garantias exigidas:
a) Provisional: No se exige.
b) Definitiva: Sera el 5% del valor estimado del contrato, excluido el IVA.

7.- Requisitos especificos del contratista:
Segun pliego de clausulas administrativas particulares.

8.-Presentacion de ofertas o de las solicitudes de participacion:

a) Plazo y horario de presentacidn: Quince dias naturales a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del anuncio de esta licitacién en el BOC, en horario de 8:00 a 13:00 horas.

b) Documentacion a presentar: La prevista en el pliego de clausulas administrativas parti-
culares.

c) Lugar de presentacién:

— Entidad: Seccidon de Contratacion y Compras del Ayuntamiento de Torrelavega.
— Domicilio: Plaza Baldomero Iglesias n© 3 - 12 planta.

— Localidad y Cddigo Postal: Torrelavega, 39300.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 3 meses.

9.- Apertura de las proposiciones:

a) Entidad: Ayuntamiento.

b) Domicilio: Plaza Baldomero Iglesias n° 3.
c) Localidad: Torrelavega.

d) Fecha: La apertura del sobre n® "1", que no serd publica, tendra lugar al dia siguiente
habil a aquel en que se cumplan el plazo de presentacion de ofertas. La apertura de los sobres
no "2" y "3" seran publicas y se comunicardn mediante fax o correo electrénico a los licitadores
admitidos.

10.- Gastos de anuncios:

Seran de cuenta del adjudicatario hasta el limite previsto en el pliego de clausulas adminis-
trativas particulares.

Torrelavega, 27 de enero de 2016.
El alcalde-presidente,

José Manuel Cruz Viadero.
2016/897
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4.ECONOMIA, HACIENDA Y SEGURIDAD
SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE BAREYO

CVE-2016-946 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y plantilla de
personal.

De conformidad con los articulos 112.3 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley reguladora de las Haciendas Locales, y no habiéndose presentado reclamaciones contra
el acuerdo de aprobacion inicial del presupuesto, bases de ejecucion y plantilla de personal
para el ejercicio econdomico de 2016 (publicado en el BOC nimero 4, de 8 de enero de 2016),
se consideran definitivamente aprobados dichos documentos, conforme a lo dispuesto en el
precitado articulo 169 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, por lo que se hace publico lo siguiente:

I) RESUMEN POR CAPITULOS DEL PRESUPUESTO GENERAL PARA 2016.

ESTADO DE INGRESOS
Capitulo | Denominacion Euros
A.- OPERACIONES CORRIENTES
1 Impuestos directos 1.300.086,38 €
2 Impuestos indirectos 23.000,00 €
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 464.150,00 €
4 Transferencias corrientes 430.551,98 €
5 Ingresos patrimoniales 600,00 €
B.- OPERACIONES DE CAPITAL
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00 €
7 Transferencias de capital 96.611,64 €
8 Activos financieros 0,00 €
9 Pasivos financieros 0,00 €
TOTAL 2.315.000,00 €
ESTADO DE GASTOS
Capitulo Denominaciéon Euros
A.- OPERACIONES CORRIENTES
1 Gastos de personal 410.404,62 €
2 Gastos corrientes en bienes y servicios 1.225.593,00 €
3 Gastos financieros 3.300,00 €
4 Transferencias corrientes 134.700,00 €
5 Fondo de Contingencia y otros 55.688,02 €
B.- OPERACIONES DE CAPITAL
6 Inversiones reales 470.314,36 €
7 Transferencias de capital 0,00 €
8 Activos financieros 0,00 €
9 Pasivos financieros 0,00 €
TOTAL 2.300.000,00 €

CVE-2016-946

Pag. 2807 boc.cantabria.es 1/2



de

CANTABRIA

e / ,}Il J— ———r

Pag. 2808

MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

II) PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE ESTA CORPORACION PARA EL
EJERCICIO DE 2016.

A.- Funcionarios de carrera:

1.- Escala de funcionarios con Habilitacién de Caracter Estatal. Subescala de Secretaria-
Intervencién. Subgrupos A1/A2. NUumero de plazas: 1. Situacién: Provista.

2.- Escala de Administracion General, Subescala Administrativa. Subgrupo C1. Niumero de
plazas: 2. Situacion: Vacantes. Observaciones. A cubrir mediante promocion interna.

3.- Escala de Administracién General, Subescala Auxiliar. Subgrupo C2. Numero de plazas:
2. Situacidn: Provistas. Observaciones. A amortizar en caso de superacion del proceso selec-
tivo de promocion interna.

B.- Personal laboral:

1.- Oficial Servicio Agua-Saneamiento. NUmero de plazas: 1. Situacién: Provista.
2.- Oficial Electricidad. Niumero de plazas: 1. Situacion: Vacante.

3.- Limpiadora. Nimero de plazas: 1. Situacién: Vacante.

4.- Encargado de la Casa de Cultura. Niumero de plazas: 1. Situacién: Provista

Dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas sefialadas en los articulos 170 y 171 del Texto Refundido
de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccién.

Bareyo, 1 de febrero de 2016.
El alcalde,

José de la Hoz Lainz.
2016/946
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AYUNTAMIENTO DE CILLORIGO DE LIEBANA

CVE-2016-947 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2016.

Por el Pleno del Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana, en sesion celebrada con fecha 29 de
enero de 2016, ha sido aprobado inicialmente el presupuesto general municipal para el ejer-
cicio 2016.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169 y sg. del RD Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el T.R. de la Ley reguladora de las Haciendas Locales se ex-
pone al publico por espacio de quince dias habiles, durante cuyo plazo cualquier habitante del
término o persona interesada podra presentar contra el mismo las reclamaciones que estime
pertinentes.

Tama, 29 de enero de 2016.
El alcalde,

JeslUs M. Cuevas Monasterio.
2016/947
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AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

CVE-2016-973

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de créditos 5/2015.

No habiéndose presentado alegaciones al expediente de modificacion de créditos nUmero 5
del vigente presupuesto general de 2015 aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacion
en sesion de fecha 21 de diciembre de 2015 y publicado en el BOC numero 2, de 5 de enero
de 2016, queda elevado a definitivo automaticamente dicho acuerdo. De conformidad con el
articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se procede a la publicacion de dicha modificacion del presupuesto
resumida por capitulos.

El Presupuesto de Gastos ha sido aumentado de la siguiente forma:

Pag. 2810

Aumentos de Gastos
Capitulo Denominacion Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 5.950,00

3 GASTOS FINANCIEROS 50,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00

5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00

6 INVERSIONES REALES 0,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Aumentos 6.000,00

El anterior importe ha sido financiado tal y como se resume a continuacién:
Disminuciones de Gastos
Capitulo Denominacion Importe

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 0,00

3 GASTOS FINANCIEROS 0,00

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES -6.000,00

5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS 0,00

6 INVERSIONES REALES 0,00

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00

8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00

9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00
Total Disminuciones -6.000,00

Contra la aprobacion definitiva de la modificacion presupuestaria podra interponerse direc-

tamente recurso contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa
vigente, segun lo dispuesto en el articulo 171 en relacién con los articulos 177 y 179 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Puente El Arrudo, 28 de enero de 2016.
El alcalde-presidente,

Juan Francisco Linares Buenaga.
2016/973
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2016-949 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016, bases de ejecucion
y plantilla de personal.

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, articulos 169 y 170,
habida cuenta de que el Pleno de la Corporacién en sesion ordinaria celebrada el 9 de diciem-
bre de 2015 adoptd el acuerdo de aprobacion inicial del presupuesto, bases de ejecucion y
plantilla de personal para el ejercicio 2016.

Finalizado el plazo de exposicidon publica de 15 dias habiles a contar desde la publicacién
del anuncio correspondiente al acuerdo de aprobacién inicial en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 2 de fecha 5 de enero de 2016, se eleva dicho acuerdo a definitivo al no haberse pre-
sentado reclamaciones durante el citado plazo de exposicion publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 171 del RD Leg. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, los
interesados podran interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta aproba-
cién ante el juzgado contencioso administrativo correspondiente, con sede en Santander, en el
plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 169.3° de RD Leg. 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, asi
como articulo 20.1° del RD 500/90, de 20 de abril, se hace publico el siguiente resumen por
capitulos del mismo, asi como la plantilla de personal.

Marina de Cudeyo, 1 de febrero de 2016.
La concejal delegada,
por Resolucidon de Alcaldia nUmero 346/15
(BOC numero 130, de 9/7/2015),
Emilia Pérez Prieto.

CVE-2016-949

Pag. 2811 boc.cantabria.es 1/3




GOBIERNO ‘, ETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA g

MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

ANEXO PRIMERO

Presupuesto para el ejercicio 2016

| PRESUPUESTO. RESUMEN POR CAPITULOS (CLASIFICACION ECONOMICA) ANO 2016
| INGRESOS
%
Capitulos | Denominacién Importe € sltotal
1 Impuestos Directos 1.995.318,72 | 44,84%
2 Impuestos Indirectos 72.072,36 1,62%
3 Tasas y otros ingresos 1.035.983,71 | 23,28%
4 Transferencias corrientes 1.274.345,25 | 28,64%
5 Ingresos Patrimoniales 72.000,00 1,62%
Ingresos
Corrientes 4.449.720,04 | 100,00%
OPERACIONES NO FINANCIERAS 4.449.720,04 | 100,00%
TOTAL 4.449.720,04 | 100,00%
GASTOS |
%
Capitulos | Denominacién Importe € sltotal
1 Gastos de Personal 1.840.036,54 | 41,35%
2 Gastos en bienes y servicios corrientes 1.759.242,74 | 39,54%
3 Gastos Financieros 10.892,49 0,24%
4 Transferencias corrientes 59.500,00 1,34%
5 Fondo de Contingencia 19.350,25 0,43%
Gastos
Corrientes 3.689.022,02 | 82,90%
6 Inversiones Reales 211.271,35 4,75%
7 Transferencias de capital 0,00 0,00%
Gastos de
Capital 211.271,35 4,75%
OPERACIONES NO FINANCIERAS 3.900.293,37 | 87,65%
9 Pasivos Financieros 549.426,67 | 12,35%
OPERACIONES FINANCIERAS 549.426,67 | 12,35%
TOTAL 4.449.720,04 | 100,00%

CVE-2016-949
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ANEXO SEGUNDO:
Plantilla de personal para el ejercicio 2016
PERSONAL FUNCIONARIO 21
N2 | PUESTO DE TRABAJO ESCALA-SUB.-CLASE-CAT. | PLAZAS | GRUPO | C.DESTINO OBSERVACIONES
1 Secretaria F.H.N./Entrada/Secretaria 1 A1 30 Propiedad
8 | Administrativo E.A.G./S. Administrativo 2 Cc1 21 Propiedad
10 | Subinspector jefe E.E./ Subinspector 1 B 22 Propiedad. Acuerdo pleno 10-8-15
11 | Agente E.A.E./S.E./P.L./Agente 7 Cc1 20 Propiedad
3 | Arquitecto E.A.E./S.T./Técnico Superior 1 A1 29 Propiedad
17 | Delineante E.A.E./S.T./Auxiliar 1 C1 21 Propiedad
13 | Fontanero E.A..E/S.E./P.O./Oficial 1 c2 16 Propiedad
2 | Interventora F.H.N./Entrada/Intervencion-Tes. 1 A1 30 Comision servicios
5 | Técnico Viceinterventor E.A.E./S.T./ Técnico Superior 1 A1 30 Propiedad
6 | Administrativo E.A.G./S. Administrativo. 1 C1 21 Propiedad
31 | Tesorero F.H.N./Entrada/Inter-Tesoreria 1 A1 30 Vacante
29 | Técnico Microinformatica E.A.E./S.T./Auxiliar 1 C1 21 Propiedad
9 | Administrativo E.A.G./S. Administrativo 2 C1 21 Propiedad
PERSONAL LABORAL 17
26 | Conserje 1 E 13 Propiedad
16 | Trabajador Social 1 B 25 Interina
Educador Social 1 B 16 Interina
17 | Delineante 1 Cc1 21 Propiedad
18 | Encargado brigada obras 1 c2 17 Propiedad
20 | Oficial 12. Palista 1 Cc2 16 Propiedad
19 | Oficial 12. Albafil 1 Cc2 16 Propiedad
21 | Oficial 12. Conductor 1 Cc2 16 Propiedad
28 | Oficial 12 1 c2 16 Propiedad
30 | Oficial 12 Electricista 1 Cc2 16 Propiedad
15 | Pedn servicios multiples Relevo = 25% 3 E 13 Propiedad .1 Contrato relevo
28 | Oficial 12 1 Cc2 16 Propiedad
23 | Oficial 22 mantenimiento 1 E 13 Propiedad
24 | Taquillero campo de golf 2 E 13 Propiedad
17
Total 38

boc.cantabria.es
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CVE-2016-948 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2016 y plantilla de

personal.

Ha quedado aprobado definitivamente el presupuesto, las bases de ejecucién y la plantilla
de personal de 2016, que fueron aprobados en sesion de 22 de diciembre de 2015, y se han
expuesto al publico durante quince dias, a partir del anuncio en el BOC de 31 de diciembre de
2015, sin que se hayan presentado alegaciones, de acuerdo con lo que establece el articulo

169.1 del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo.

ESTADO DE GASTOS

CAPITULO CONCEPTO EUROS
1 Gastos de personal 362.367,66
2 Gastos de bienes corrientes y de servicios 681.878,47
3 Gastos financieros 9.620,00
4 Transferencias corrientes 66.453,03
6 Inversiones reales 172.000,00
9 Pasivos Financieros 208.646,28
Total presupuesto 1.500.965,44 €

. ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO CONCEPTO EUROS
1 Impuestos directos 778.812,44
2 Impuestos indirectos 26.000,00
3 Tasas y otros ingresos 92.127,00
4 Transferencias corrientes 406.554,00
7 Transferencias de capital 197.472,00
Total presupuesto 1.500.965,44 €

PLANTILLA DE PERSONAL

PERSONAL FUNCIONARIO

Funcionarios de Habilitacion Nacional.

Subescala: Secretaria-Intervencidén. Grupo: Al. 1 plaza. Situacién: Cubierta.

Escala de Administracion General:

Subescala Administrativa. Grupo: C1. 1 plaza. Situacién: Vacante.
Subescala: Auxiliar. Grupo: C2. 1 plaza. Situacion: Cubierta. Escala de Administracion Es-

pecial.
PERSONAL LABORAL

Administrativo. 1 plaza. Situacién: Vacante.
Auxiliar Administrativo. 1 plaza. Situacion: Cubierta.

boc.cantabria.es
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Oficial. 1 plaza. Situacion: Cubierta.

Operario Servicios. 2 plazas. Situacion: 1 cubierta y 1 vacante.
Arquitecto - Arquitecto Técnico. Una plaza vacante.

Encargado del Centro de Comunicaciones. Dos plazas vacantes.
Auxiliar Administrativo. Una plaza vacante.

Los legitimados, a los que hacen referencia los articulos 63.1 de la Ley 7/1985 y 170.1 del
R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, podran interponer, por lo motivos taxativamente enumerados
en el articulo 170.2 de este R.D.L. 2/2004, recurso contencioso-administrativo en la forma y
plazos que establece dicha jurisdiccion.

Ribamontan al Monte, 2 de febrero de 2016.
El alcalde,

Joaquin Arco Alonso.
2016/948

CVE-2016-948
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AGENCIA ESTATAL DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

DELEGACION ESPECIAL DE CANTABRIA

CVE-2016-917 Anuncio de enajenacion mediante subasta de bienes embargados.
Subasta S2016R3986001006.

Se hace saber: Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 del Reglamento
General de Recaudacién aprobado por R.D. 939/2005, de 29 de julio, se dictaron acuerdos con
fecha 01/02/2016 decretando la enajenacion mediante subasta de los bienes que se detallan
en la relacién de bienes a subastar incluida en este anuncio como Anexo I. La subasta se cele-
brard el dia 3 de marzo de 2016, a las 10:00 horas en la Delegacién de la A.E.A.T., calle Calvo
Sotelo, 27 de Santander.

En cumplimiento del citado articulo, se publica el presente anuncio y se advierte a las per-
sonas que deseen participar en la subasta, lo siguiente:

PRIMERO: Los bienes a subastar estan afectos por las cargas y gravamenes que figuran
en su descripcion, y que constan en el expediente, las cuales quedaran subsistentes sin que
pueda aplicarse a su extincion el precio de remate.

SEGUNDO: La subasta se suspendera en cualquier momento anterior a la adjudicacion de
los bienes, si se realiza el pago del importe de la deuda no ingresada, los intereses que se ha-
yan devengado o se devenguen hasta la fecha del ingreso en el Tesoro, los recargos del periodo
ejecutivo y las costas del procedimiento de apremio.

TERCERO: Los licitadores podran enviar o presentar sus ofertas en sobre cerrado desde el
anuncio de subasta hasta una hora antes del comienzo de ésta, sin perjuicio de que puedan
participar personalmente en la licitacion con posturas superiores a las del sobre. Dichas ofer-
tas, que tendran el caracter de maximas, seran presentadas en el registro general de la oficina
donde se celebre la subasta, haciéndose constar en el exterior del sobre los datos identificati-
vos de la misma. En el sobre se incluird ademas de la oferta y el depdsito constituido conforme
al punto Cuarto, los datos correspondientes al nombre y apellidos o razén social o denomina-
cion completa, niumero de identificacion fiscal y domicilio del licitador.

Los licitadores podran participar en la subasta por via telematica presentando ofertas y/o
realizando pujas automaticas, a través de la pagina web de la Agencia Tributaria www.agencia-
tributaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resolucién 5/2002, de 17 de mayo («Boletin
Oficial del Estado» 24/05/02), de la Direccidon General de la Agencia Estatal de Administracién
Tributaria, por la que se regula la participacién por via telematica en procedimientos de enaje-
nacién de bienes desarrollados por los érganos de recaudacion.

CUARTO: Todo licitador habra de constituir ante la Mesa de Subasta con anterioridad a su
celebracién un depésito del 20 por ciento del tipo de subasta en primera licitacion, excepto
para aquellos lotes en los que se hubiese acordado un porcentaje menor, que en ningln caso
sera inferior al 10 por ciento. El importe del depdsito para cada uno de los lotes esta determi-
nado en la relacion de bienes a subastar incluida en este anuncio.

CVE-2016-917
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El depodsito debera constituirse mediante cheque que cumpla los requisitos establecidos en
el articulo 35.1 del Reglamento General de Recaudacion o por via telematica, a través de una
entidad colaboradora adherida a este sistema que asignara un numero de referencia completo
(NRC) que permita su identificacion, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 5/2002, de
17 de mayo («Boletin Oficial del Estado» 24/05/02), del director general de la Agencia Estatal
de Administracidn Tributaria.

Si los adjudicatarios no satisfacen el precio de remate, este depdsito se aplicarad a la can-
celacién de la deuda, sin perjuicio de las responsabilidades en que puedan incurrir por los
perjuicios que origine esta falta de pago.

QUINTO: En caso de que no resulten adjudicados los bienes en una primera licitacién, la
Mesa de Subasta podra acordar la celebraciéon de una segunda licitacién, si lo juzga proce-
dente, fijando el nuevo tipo de subasta en el 75% del tipo de subasta en 12 licitacién, o bien
anunciara la iniciacion del trémite de adjudicacion directa que se llevara a cabo de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 107 del Reglamento General de Recaudacion.

SEXTO: El adjudicatario debera ingresar en la fecha de la adjudicacion, o dentro de los 15
dias siguientes, la diferencia entre el depdsito constituido y el precio de la adjudicacién.

El ingreso podra realizarse en Bancos, Cajas de Ahorros y Cooperativas de Crédito, en las
que no es preciso tener cuenta abierta. También puede realizar el pago mediante adeudo en
su cuenta corriente, a través de Internet en la direccién es www.agenciatributaria.es, en la
opcion: Sede Electrénica - Procedimientos, servicios y tramites -Tramites Destacados. Pagar
Impuestos. Para realizar el pago a través de Internet es necesario disponer de un sistema de
firma electrénica de los admitidos por la Agencia Tributaria.

Asimismo, si lo solicita a la Mesa de Subasta en el acto de adjudicacién, el adjudicatario
podra realizar el ingreso del importe total del precio de adjudicacién, en cuyo caso, una vez
comprobado el ingreso, se procedera por la Agencia Tributaria a levantar la retencion realizada
sobre el depdsito constituido por el adjudicatario.

SEPTIMO: Cuando en la licitacién no se hubiera cubierto la deuda y quedasen bienes sin
adjudicar la Mesa anunciara la iniciacion del tramite de adjudicacion directa.

Las ofertas se podran presentar en el plazo en que a tales efectos comunique la mesa de
subasta. Se deberan presentar en sobre cerrado en el registro general de la oficina donde se
haya celebrado la subasta y deberan ir acompafiadas, en su caso, del deposito.

Asimismo se podran presentar ofertas a través de la pagina web de la Agencia Tributaria
www.agenciatributaria.es, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion 5/2002, de 17 de
mayo («Boletin Oficial del Estado» 24/05/02), de la Direccién General de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la que se regula la participacion por via telematica en procedi-
mientos de enajenacion de bienes desarrollados por los drganos de recaudacion.

Transcurrido el plazo sefialado por la Mesa de Subastas, se abriran por la misma las ofertas
presentadas, pudiendo proceder a la adjudicacion de los bienes si alguna de ellas se considera
suficiente en ese momento. En caso contrario, se anunciara la extension del plazo para pre-
sentacion de nuevas ofertas, o mejora de las ya existentes, sin perjuicio de la validez de las
ofertas presentadas hasta ese momento y asi sucesivamente, con el limite total de seis meses.

El precio minimo de adjudicacion directa sera el tipo de subasta en 12 licitacion cuando no
se haya considerado procedente celebrar una 22 licitacién; si hubiera existido 22 licitacién, no
habra precio minimo.

OCTAVO: Tratandose de inmuebles, el adjudicatario podra solicitar expresamente en el acto
de la adjudicacién el otorgamiento de escritura publica de venta de inmueble.
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NOVENO: Cuando se trate de bienes inscribibles en registros publicos, los licitadores no
tendran derecho a exigir otros titulos de propiedad que los aportados en el expediente; di-
chos titulos estaran a disposicion de los interesados en las oficinas de esta Dependencia de
Recaudacion donde podran ser examinados todos los dias habiles a partir de la publicacion del
presente anuncio, hasta el dia anterior al de subasta. En caso de no estar inscritos los bienes
en el Registro, el documento publico de venta es titulo mediante el cual puede efectuarse la
inmatriculacion en los términos previstos en la legislacion hipotecaria; en los demas casos en
que sea preciso, podra procederse como dispone el titulo VI de la Ley Hipotecaria para llevar
a cabo la concordancia entre el Registro y la realidad juridica.

DECIMO: El tipo de subasta no incluye los impuestos indirectos que gravan la transmisién
de dichos bienes. Todos los gastos e impuestos derivados de la transmision, incluidos los de-
rivados de la inscripcion en el Registro correspondiente del mandamiento de cancelacién de
cargas posteriores, seran por cuenta del adjudicatario.

El adjudicatario exonera expresamente a la AEAT, al amparo del articulo 9 de la Ley 49/1960,
de 21 de junio, de Propiedad Horizontal, modificado por Ley 8/1999, de 6 de abril, de la obli-
gacién de aportar certificacion sobre el estado de las deudas de la comunidad, siendo a cargo
del mismo los gastos que queden pendientes de pago.

UNDECIMO: El procedimiento de apremio solamente se suspenderd en los términos y con-
diciones sefialados en el articulo 165 de la Ley General Tributaria (Ley 58/2003, de 17 de
diciembre).

DUODECIMO: También seran de aplicacion las condiciones que se recogen en el Anexo 2.
En todo lo no previsto en este anuncio se estara a lo preceptuado en las disposiciones legales
que regulen el acto.

ANEXO 1
RELACION DE BIENES A SUBASTAR

Subasta nimero: S2016R3986001006.
LOTE UNICO

Numero de diligencia: 391323309379N. Fecha de la diligencia: 30/10/2013.
Tipo de subasta en 12 licitacion: 60.189,32 euros.

Tramos: 2.000,00 euros.

Depdsito: 12.037,86 euros.

Tipo de derecho: Pleno dominio.

BIEN NUMERO 1

Tipo de bien: Vivienda.

Localizacion: Calle Alfonso XII, 25 D 02 Iz.
39740 Santofia (Cantabria).

Registro Nimero 2 de Santofia.

Tomo: 1823. Libro: 150.

Folio: 126. Finca: 6950. Inscripcién: 3.
Referencia catastral: 3403509VP6130S 0080 KT.

CVE-2016-917
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Descripcion:

Clave de uso: Residencial. 100,00% porcentaje del inmueble sujeto al derecho. Superficie
elemento constructivo: 122. Superficie elemento asociado al suelo: 1.166. Vivienda segundo
izquierda del edificio sefialado con el nimero 25 de la calle Alfonso XII de Santofia. Tiene una
superficie de 106 metros cuadrados. Linda: Norte, vuelos sobre terraza, patio interior y ascen-
sor; al Sur, rellano de escalera y vuelos sobre calle Alfonso XII; al Este, patio interior y casa
numero 35 de la calle Alfonso XII; y al Oeste, las viviendas derechas de la misma escalera,
ascensor y rellano de escalera. No tiene anejos.

Valoracion: 163.833,80 euros.

Cargas:

Importe total actualizado: 103.644,48 euros.

— Carga numero 1:

Hipoteca a favor de Banco Santander (Inscripcidn 6). Con fecha 13/11/2015 el Banco San-
tander nos comunica que el capital pendiente de pago, asi como las cuotas impagadas as-
ciende a 87.065,70 euros.

— Carga numero 2:

Anotacion de embargo a favor del Ayuntamiento de Santofia (letra A). con fecha 27/11/2015
el Ayuntamiento de Santofia nos comunica que el embargo subsiste en la misma cantidad por
la que se anoté (2.265,34 euros).

— Carga numero 3:

Anotacion preventiva de embargo a favor de Tesoreria Territorial de la Seguridad Social, CIF
Q3919001B, en reclamacion de 11.735,82 euros, correspondiente al expediente de apremio

39020900180345 de la URE 02 de Laredo. Se practicé el 15 de febrero de 2012, al tomo 1823,
libro 150, folio 126.

— Carga numero 4:

Anotacion preventiva de embargo a favor del Ayuntamiento de Santander, CIF P3907500G,
en reclamacién de 2.577,62 euros por el procedimiento nimero 9906/2009. se practicé la
anotacion el 22 de marzo de 2012 al tomo 1823, libro 150, folio 126.

ANEXO 2
OTRAS CONDICIONES

Subasta nimero: S2016R3986001006.
No existen otras circunstancias, clausulas o condiciones que deban aplicarse en esta su-

basta.
Santander, 1 de febrero de 2016.
El jefe de la Dependencia Regional de Recaudacion,
Ramoén Camarena Garcia.
2016/917
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AYUNTAMIENTO DE ANIEVAS

CVE-2016-907 Aprobacion y exposicion publica de los padrones de la Tasa por la
Prestacion de Agua y Canon de Saneamiento del cuarto trimestre de
2015, y apertura de periodo voluntario de cobro.

Por resolucion de la Alcaldia de 1 de febrero de 2016 han sido aprobados los padrones de
contribuyentes de la Tasa por la Prestacion de Aguas y Canon de Saneamiento correspondiente
a cuarto trimestre de 2015, que se sometera al tramite de informacion publica por un plazo de
veinte dias contados a partir del siguiente a de su publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

El plazo de ingreso en periodo voluntario se fija entre el 10 de febrero y el 6 de abril de
2016, transcurrido el cual las deudas se exigirén por el procedimiento de apremio y se deven-
garan los correspondientes recargos del periodo ejecutivo, los intereses de demora y, en su
caso, las costas que se produzcan.

Contra la referida resolucion y las liquidaciones correspondientes se podra presentar re-
curso de reposicion, previo al contencioso-administrativo, en el plazo de un mes contado desde
el dia siguiente a la finalizacion del plazo de exposicion publica del padrén, conforme establece
el articulo 14.2 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.

Anievas, 2 de febrero de 2016.
El alcalde,

Agustin Pernia Vaca.
2016/907

CVE-2016-907
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2016-898 Aprobacion y exposicion publica del padron fiscal de las Tasas por Su-
ministro de Agua Potable, Alcantarillado y del Canon de Saneamiento
del cuarto trimestre de 2015, y apertura del periodo voluntario de
cobro.

En la sesidon ordinaria celebrada por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Valda-
liga el 29 de enero de 2016 se ha acordado aprobar el padron fiscal de las Tasas por Suministro
de Agua Potable y Alcantarillado asi como del Canon de Saneamiento correspondientes a este
Ayuntamiento en el cuarto trimestre del ejercicio 2015.

El ingreso de las cuotas en periodo voluntario podra efectuarse durante los dos meses si-
guientes a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Transcurrido el periodo de ingreso voluntario, las deudas seran exigidas en periodo ejecu-
tivo, devengandose los recargos que procedan de conformidad con lo dispuesto en el articulo
28 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, asi como los intereses de de-
mora previstos en el articulo 26 de la misma Ley.

Todo lo cual se hace publico para conocimiento de los interesados, significando que el expe-
diente estara a disposicién de los contribuyentes en las oficinas municipales del Ayuntamiento
de Valdaliga, donde podra ser examinado, pudiendo interponerse ante la alcaldia recurso de
reposicién previo al contencioso administrativo, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Roiz, Valdaliga, 1 de febrero de 2016.
El alcalde-presidente,

Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2016/898
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4.4.0TROS

AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

CVE-2016-900 Aprobacion y exposicion publica de la modificacion de la Ordenanza
Fiscal reguladora del Impuesto sobre el Incremento del Valor de los
Terrenos de Naturaleza Urbana.

Por el Ayuntamiento Pleno, en sesidon celebrada el dia 1 de febrero de 2016, se acordd
provisionalmente la modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre el In-
cremento de Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana.

El expediente de modificacion permanecera expuesto al publico en la Secretaria del Ayunta-
miento por término de treinta dias a contar del siguiente a la publicacion de este anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, durante cuyo plazo podran los interesados examinar el expediente
y presentar las reclamaciones o sugerencias que estimen oportunas. En el supuesto de que no
se presenten reclamaciones o sugerencias, se entendera definitivamente aprobada la referida
modificacion.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales.

Santillana del Mar, 1 de febrero de 2016.
El alcalde,

Isidoro Rabago Leon.
2016/900

CVE-2016-900
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2016-919 Anuncio de concesion de subvenciones en materia de fomento de
empleo de 2015. Expediente 491/2016.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Piélagos, en sesion celebrada el dia 23 de
diciembre de 2015, ha otorgado subvenciones en materia de fomento de empleo:

Programa I.- Ayudas a la contratacion por importe de 12.249,36 euros.
Programa II.- Ayudas al empleo autdonomo por importe de 22.748,85 euros.
Desestimadas

1 solicitud. No aporta documentaciéon requerida.

Lo que se publico para general conocimiento, conforme a lo preceptuado en el articulo 18
de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, pudiendo examinar el expediente en el Departa-
mento de Intervencion del Ayuntamiento de Piélagos.

Piélagos, 25 de enero de 2016.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2016/919
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AYUNTAMIENTO DE PIELAGOS

CVE-2016-920 Anuncio de concesion de subvenciones en materia de asociacionismo,
culturales, para la conservacion del patrimonio historico-artistico, cultu-
ral y religioso de 2015, becas y ayudas al estudio. Expediente 493/16.

La Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Piélagos, en sesion celebrada el dia 31 de
diciembre de 2015, ha otorgado las siguientes subvenciones y ayudas al estudio:

. Subvenciones de fomento del asociacionismo por importe de 9.492,03 euros.
. Subvenciones culturales por importe de 7.083,58 euros.

. Subvenciones para la conservacién del patrimonio histérico-artistico, cultural y religioso
2015, por importe de 7.574,20 euros.

Becas y Ayudas al estudio:

— Infantil 113 concedidas por importe de 70 euros cada una. Denegadas 28.

— Primaria 165 concedidas por importe de 90 euros cada una. Denegadas 29.
— Secundaria 86 concedidas por importe de 110 euros cada una. Denegadas 6.
— Bachiller 26 concedidas por importe de 200 euros cada una. Denegadas 11.
— Moddulos de Grado Medio. Concedidas 18 por importe de 120 euros cada una.

— Mddulos de Grado Superior. Concedidas 21 por importe de 200 euros cada una. Dene-
gadas 5.

— Universitarios. Concedidas 19 por importe 550 euros cada una. Denegadas 13.
— Master. Concedidas 4 por importe de 600 euros cada una. Denegadas 2.
— Cualificacién y Garantia Social. Concedida 1 por importe de 100 euros.

Lo que se hace publico para general conocimiento, conforme a lo preceptuado en el articulo
18 de la Ley 38/2003, General de Subvenciones, pudiendo examinar el expediente en el De-
partamento de Intervencion del Ayuntamiento de Piélagos.

Piélagos, 25 de enero de 2016.
La alcaldesa,

Verdnica Samperio Mazorra.
2016/920

CVE-2016-920
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE CAMALENO

CVE-2016-799 Concesion de licencia de primera ocupacion y apertura de posada
rural en Turieno.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 190.2 y 193 de la Ley de Cantabria 2/2001,
de 25 de junio, de Ordenacion del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se
hace publico que por resolucién de la Alcaldia nimero 15/2016, de fecha 21 de enero de 2016,
se otorgd la siguiente licencia de primera ocupacion y apertura.

Promotor: Elena Galnares Prellezo.
Uso: Posada Rural.
Direccién: Turieno.

RECURSOS
Los acuerdos precedentes, ponen fin a la via administrativa.

Contra esta resolucion, los interesados podran interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en el BOC del presente anuncio.

Alternativamente y de forma potestativa, se puede interponer recurso de reposicion ante el
mismo 6rgano que los ha dictado, en el plazo de un mes a contar desde la fecha a que se hace
referencia en el apartado anterior.

Camalefno, 26 de enero de 2016.
El alcalde-presidente,

Oscar Casares Alonso.
2016/799

CVE-2016-799
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AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

CVE-2016-713 Informacion publica de solicitud de licencia de apertura de local con
destino a academia de estudios.

Por dofia Lucia Valle Pacheco se tramita expediente de solicitud de licencia de apertura de
local con destino a academia de ensefianza en calle El Monte, n® 20 (Colindres).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, y en la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de
Control Ambiental Integrado, el citado expediente se somete a informacion publica, por plazo
de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente a la publicacién de este anuncio en
el "Boletin Oficial de Cantabria" a efectos de examen y reclamaciones.

Colindres, 25 de enero de 2016.
El alcalde,

Javier Incera Goyenechea.
2016/713

CVE-2016-713
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MONTE

CVE-2015-13231 Informacion de solicitud de autorizacion para centro de adiestramiento
canino en Pontones.

Se ha solicitado autorizacién por Julian Rodrigo Manzanal, para legalizacion de un centro de
adiestramiento canino, en suelo rastico de Pontones, parcela 78, poligono 3.

En cumplimiento del articulo 116 de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, se somete
a informacién publica durante quince dias a efectos de que se pueda examinar el expediente y
presentar las alegaciones que se estimen procedentes.

Ribamontan al Monte, 23 de noviembre de 2015.
El alcalde,

Joaquin Arco Alonso.
2015/13231
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AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON

CVE-2016-792 Informacién publica de solicitud de autorizacion para legalizacion de
nave para centro logistico en Argomilla de Caydn.

Por David Garcia Colsa se ha solicitado autorizacion para legalizacién de nave para centro
logistico en finca rustica (39074A009000320000SB), de Argomilla de Caydn.

En cumplimiento del articulo 116 de la Ley 2/2001 de Ordenacién Territorial y Régimen Ur-
banistico del Suelo de Cantabria, se abre informacién publica por espacio de 15 dias a contar
desde la publicacidn de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria para que quienes se
consideren afectados puedan formular las alegaciones que estimen procedentes.

El expediente se encuentra de manifiesto y puede ser consultado, durante las horas de ofi-
cina, en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Santa Maria de Cayon, 28 de enero de 2016.
El alcalde,

Gaston Gomez Ruiz.
2016/792
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2016-660 Informacion publica de solicitud de legalizacion de vivienda en el Barrio
de Cecefio de El Tejo.

Por don Tomas Gonzalez Melero se ha solicitado la legalizacién de una vivienda unifamiliar
aislada incluida en el Catalogo de Edificaciones en Suelo Rustico y construida en la parcela con
la referencia catastral 39091A001000290000PG, que se encuentra en el Barrio de Cecefo de El
Tejo (Valdaliga). Dicha parcela, en la que esta construida la vivienda que se pretende legalizar,
esta clasificada como Suelo Rustico y dentro del Parque Natural de Oyambre.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley 2/2001, de Ordenacién Terri-
torial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente se somete a informacién
publica durante el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que pueda ser examinado y para
que, en su caso, se formulen frente al mismo y en dicho plazo las alegaciones que se estimen
oportunas.

El expediente podra ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento de Valdaliga de lunes
a viernes y en horario de 8:30 a 15 horas, y las alegaciones se dirigiran al propio Ayunta-
miento, presentandose en su Registro General o por cualquiera de los medios previstos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun.
Roiz, Valdaliga, 26 de enero de 2016.
El alcalde-presidente,
Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2016/660

CVE-2016-660
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2016-538 Resolucion por la que se otorga concesion de aprovechamiento de cau-
dal de agua del arroyo de Quintana en Soquintana, término municipal
de Camalefio, con destino a riego. Expediente A/39/10112.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 116 del Reglamento de Dominio Publico Hidraulico
aprobado por Real Decreto 849/1986 de 11 de abril («Boletin Oficial del Estado» del dia 30),
se hace publico, para general conocimiento, que por resolucién de la Confederacién Hidrogra-
fica del Cantabrico, de fecha 18 de enero de 2016 y como resultado del expediente incoado al
efecto, le ha sido otorgada a Valentin Revuelta Gonzalo, la oportuna concesion para aprove-
chamiento de un caudal maximo instantaneo de 0,0066 I/ s de agua del arroyo de Quintana en
Soquintana, término municipal de Camalefio (Cantabria), con destino a riego.

Oviedo, 18 de enero de 2016.
El secretario general, P.D. El comisario de Aguas adjunto.

(Resolucién de 13/12/2004, «Boletin Oficial del Estado» de 11/01/2005, declarada vi-
gente por Resolucion de 25/07/2008),

Jorge Rodriguez Gonzalez.
2016/538

CVE-2016-538
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y CENTROS EDUCATIVOS

CVE-2016-932 Instrucciones para concretar el procedimiento para la obtencion del ti-
tulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria por los titulados
en Formacion Profesional Basica en los cursos 2015/2016 y 2016/2017.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece, en su articulo 44, apar-
tado 1, que los alumnos y alumnas que se encuentren en posesion de un titulo Profesional Ba-
sico podran obtener el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria por cualquiera
de las dos opciones a las que se refiere el articulo 29.1 de dicha Ley, mediante la superacion
de la evaluacion final de Educacion Secundaria Obligatoria en relacion con las materias del
bloque de asignaturas troncales que como minimo se deban cursar en la opcidon que escoja el
alumno o alumna.

La Disposicion Final Quinta de Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la
Calidad Educativa, establece que las modificaciones introducidas para las evaluaciones de Edu-
cacion Secundaria Obligatoria para los cursos segundo y cuarto de la etapa se implantaran en
el curso escolar 2016-2017, afadiendo que la evaluacion final de dicha etapa correspondiente
a la convocatoria que se realice en el afio 2017 no tendra efectos académicos.

El Real Decreto 1058/2015, de 20 de noviembre, por el que se regulan las caracteristicas
generales de las pruebas de la evaluacion final de Educacion Primaria establecida en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, establece en su Disposicidn transitoria Unica un
régimen transitorio, en tanto no sea de aplicacién el articulo 44, apartado 1, de dicha Ley, du-
rante los cursos 2015/2016 y 2016/2017, para la obtencion del Titulo de Graduado en Educa-
cion Secundaria Obligatoria por los titulados en Formacidn Profesional Basica siempre que, en
la evaluacion final del ciclo formativo, el equipo docente considere que han alcanzado los ob-
jetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria y adquirido las competencias correspondientes.

En aplicacion de lo dispuesto en la citada Disposicidn, esta Direccion General ha resuelto
concretar el procedimiento de obtencion del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obli-
gatoria para estos alumnos. Las presentes Instrucciones corrigen determinados aspectos con-
templados en las publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria de 22 de enero de 2016 con el
fin de adecuar los procedimientos a las ensefianzas de formacion profesional en el sistema
educativo.

En los centros que imparten ciclos de Formacion Profesional Basica en la Comunidad Auté-
noma de Cantabria, este procedimiento se desarrollara segun las siguientes

INSTRUCCIONES

A) Alumnado.

Podran ser propuestos para la obtencion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria aquellos alumnos que obtengan un titulo Profesional Basico en los cursos 2015/2016
0 2016/2017, siempre que, en la evaluacion final del ciclo formativo, el equipo docente con-
sidere que han alcanzado los objetivos de la Educacion Secundaria Obligatoria y adquirido las
competencias correspondientes.

CVE-2016-932
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B) Procedimiento.

1. En la sesion de evaluacion final del ciclo formativo, que coincidira con la sesion de evalua-
cion final cuando corresponda, segun se establece en el articulo 12 de la Orden EDU/66/2010,
de 16 de agosto, de evaluacién y acreditacién académica, en las ensefianzas de Formacién
Profesional Inicial del Sistema Educativo en la Comunidad Auténoma de Cantabria, el equipo
docente propondra para la obtencién del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obli-
gatoria a aquellos alumnos que considere que han alcanzado los objetivos de dicha etapa y
han adquirido las competencias correspondientes, siempre y cuando esos alumnos hayan sido
propuestos para la obtencidn del titulo Profesional Basico.

2. El equipo docente adoptara la decisidn de propuesta por consenso. En caso de discrepan-
cia, la decisidn se tomara por mayoria simple, con voto de calidad del tutor en caso de empate.
Debera tenerse en cuenta que cada profesor, con la excepcion del voto de calidad del tutor en
la circunstancia anteriormente mencionada, podra emitir un solo voto, independientemente del
numero de modulos que imparta.

3. El profesor tutor actuard como presidente y secretario del equipo docente segun lo es-
tablecido en el articulo 31 del Decreto 75/2010, de 11 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento Organico de los Institutos de Educacion Secundaria en el ambito territorial de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

4. La calificacion final de la Educacion Secundaria Obligatoria sera la calificacion media ob-
tenida en los mddulos asociados a los blogues comunes previstos en el articulo 42.4 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

5. Con el objetivo de asegurar una mayor coherencia en las decisiones que se adopten,
los equipos docentes de los grupos de alumnos que cursan un ciclo de Formacion Profesional
Basica fijaran al comienzo de curso unos criterios comunes que les permitan valorar si los
alumnos que han obtenido el titulo Profesional Basico han alcanzado también los objetivos de
la Educacion Secundaria Obligatoria y adquirido las competencias correspondientes. Una vez
fijados por el equipo docente, el tutor del grupo informard de dichos criterios a los alumnos
y a las familias a la mayor brevedad posible. Durante el curso 2015-2016, los criterios seran
fijados por los equipos docentes durante el segundo trimestre.

6. A los efectos de lo dispuesto en las presentes Instrucciones, las actas de la evaluacion
final se realizaran segun lo establecido en los anexos I-A o I-B de las presentes Instrucciones,
dependiendo del tipo de centro de que se trate, segun lo dispuesto en el apartado siguiente.

7. Propuesta para la obtencién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

a) Todos los centros publicos asi como los centros concertados que impartan Educacion
Secundaria Obligatoria realizaran la propuesta de titulacion de Graduado en Educacién Se-
cundaria Obligatoria siguiendo el mismo procedimiento que para el resto de los alumnos que
superen dicha etapa. Para ello, deberan cumplimentar las actas cuyos modelos se recogen en
el Anexo I-A.

b) Los centros concertados que no impartan Educacidn Secundaria Obligatoria deberan
enviar las actas de evaluacion cuyos modelos se recogen en el Anexo I-B al centro publico al
gue estén adscritos. Asimismo, acompafaran dichas actas de un informe académico, segun el
modelo que figura en el Anexo II, en el que de manera motivada, deberan incluirse los alumnos
que cumplen las condiciones a las que se refiere el apartado A) de las presentes Instrucciones.
El centro publico debera enviar el citado informe académico, una vez diligenciado, al titular de
la Direccion General de Innovacion y Centros Educativos, que resolvera, en su caso, la obten-
cion del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, previo informe del Servicio
de Inspeccién de Educacion.

C) Acceso a los documentos.

La Consejeria competente en materia de educacion pondra a disposicién de los centros,
a través de la plataforma educativa Yedra, los documentos que figuran como anexos en las
presentes Instrucciones.

boc.cantabria.es
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D) Efectos.

Una vez publicadas las presentes Instrucciones, quedaran sin efecto las Instrucciones para
concretar el procedimiento para la obtencién del titulo de Graduado en Educaciéon Secunda-
ria Obligatoria por los titulados en Formacién Profesional Basica en los cursos 2015/2016 vy
2016/2017, publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria el dia 22 de enero de 2016.

Santander, 3 de febrero de 2016.
El director general de Innovacién y Centros Educativos,
Alonso Gutiérrez Morillo.

ANEXO I-A. CENTROS PUBLICOS Y CENTROS CONCERTADOS QUE IMPARTEN

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

ACTA DE EVALUACION FINAL Localidad Afio Académico I

Centro: CP.: GRUPO:

Direccion: Régimen: Cédigo de centro:

REAL DECRETO 1058/2015, DE 20 DE (DI Gnica)
PROPUESTA DE OBTENCION DEL TiTULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Calificaciones obtenidas por el alumnado en la ion final (Ciclos de Formacién Profesional Basica)
PROPUESTO PARA LA
co’r:gz:::l_t\oc:gu v MODULO DE CIENCIAS |  OBTENCION DEL
SOCIEDAD APLICADAS TITULO DE GRADUADO
(Ciclo de Formacion (Ciclo de Formacién EN EDUCACION ) .
A Profesional Basica) SECUNDARIA CALIFICACION FINAL DE EDUCACION SECUNDARIA
RELACION ALFABETICA DEL ALUMNADO Profesional Basica) OBLIGATORIA OBLIGATORIA
1°curso | 2°curso | 1°curso | 2°curso si NO ‘
o1 | | | | | | | | ]
02 | | | | | | | | ]
03 | | | | | | | | ]
04 | | | | | | | | ]
05 | | | | | | | | ]
06 | | | | | | | | ]
o7 | | | | | | | ]
08 | | | | | | | | ]
09 | | | | | | | | ]
10| | | | | | | | ]
1] | | | | | | | ]
12 | | | | | | | ]
13 | | | | | | | | ]
14 | | | | | | | ]
15 | | | | | | | | ]
16 | | | | | | | | ]
17 | | | | | | | ]
Evaluacién finaldel Ciclo de Formacion Profesional Basica: ___de de20
DILIGENCIAS: OBSERVACIONES
En a de de 20
FIRMAS DEL EQUIPO DOCENTE
Modulo: Modulo: Médulo: Médulo: Modulo: EllLa Tutor/a Ve Be
EllLa Director/a
(Sello del Centro)
Fdo.: Fdo.: Fdo.: Fdo.:
_ _ _ _ Fdo.:
Modulo: Modulo: Médulo: Modulo: Modulo:
Fdo.: Fdo.

Fdo Fdo Fdo.: Fdo. Fdo.
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ANEXO I-B. CENTROS CONCERTADOS QUE NO IMPARTEN EDUCACION

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

‘SECUNDARIA OBLIGATORIA
ACTA DE EVALUACION FINAL Localidad, Afio Académico /
Centro: C. GRUPO:
Direccion: Régimen: Codigo de centro:
REAL DECRETO 1058/2015, DE 20 DE NOVIEMBRE (Disposicién transitoria tnica)
PROPUESTA DE OBTENCION DEL TiTULO DE GRADUADO EN EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
Calificaciones obtenidas por el alumnado en | i6n final (Ciclos de i ional Basica)
MODULO DE CUMPLE LAS
COMUNICACION Y MODULO DE CIENGIAS CONDICIONES DE LA
SOCIEDAD APLICADAS DISPOSICION
. » (Ciclo de Formacién ’
. N (Ciclo de Formacién Profesi | Basic TRANSITORIA UNICA DEL | CALIFICACION MEDIA DE LOS MODULOS ASOCIADOS A LOS
RELACION ALFABETICA DEL ALUMNADO Profesional Basica) rofesional Basica) REAL DECRETO 1058/2015 BLOQUES COMUNES DE LOS CICLOS DE FORMACION
PROFESIONAL BASICA.
1° curso 2° curso ‘ 1° curso 2° curso ‘ si ‘ NO ’
ot | | ] | ] | | | I
02 | | | | | | | | |
03| ] ] ] ] | | | I
04| | | | | | | | I
05 | | ] | | | | | I
06 | | ] | | | | | I
o7 | | | | | | | | |
08 | | ] | ] | | | I
09 | | ] | | | | | |
10 | | ] | ] | | | I
1 | | | | | | | |
12 | | ] | ] | | | I
13 | | ] | | | | | |
14 | | ] | | | | | I
15 | | | | | | | | |
16 | | | | | | | | |
17 | | ] | | | | | I
Evaluacien final del Giclo da Formacién o do20___Esta finalzando en
DILIGENCIAS: OBSERVACIONES
En a de de 20,
FIRMAS DEL EQUIPO DOCENTE
Médulo: Médulo: Médulo: Médulo: Médulo: EllLa Tutor/a Ve Be
El/La Director/a
(Sello del Centro)
Fdo Fdo Fdo. Fdo.
_ . _ _ Fdo.:
Modulo: Médulo: Médulo: Médulo: Médulo:
Fdo.: Fdo
Fdo Fdo Fdo.: Fdo. Fdo

CVE-2016-932
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ANEXO Il . EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA
contos quNFORME ACADEMICO R Afo Académico

Centro: C.P.: GRUPO:

Direccion: Régimen: Cédigo de centro:

REAL DECRETO 1058/2015, DE 20 DE NOVIEMBRE (Disposicion transitoria Gnica)

ia inica del Real Decreto

Relacién alfabética del alumnado que, habiendo obtenido el titulo Profesional Basico, cumple las icit de la

1058/2015, de 20 de para la del titulo de en [ CALIFICACION MEDIA

IE

9
I

(8

e

o
iS5}

o
53

2
3

=

=N

el

~

Informe sobre el 6 i de. de 20 i total de en

FUNDAMENTACION DE LA PROPUESTA:

DILIGENCIAS: OBSERVACIONES

En a de de 20

FIRMAS DEL EQUIPO DOCENTE

Médulo: Médulo: Médulo: Médulo: Médulo: EllLa Tutor/a Ve B®
El/La Director/a
(Sello del Centro)
Fdo. Fdo.: Fdo. Fdo.
— _ _ _ Fdo.:,
Médulo: Médulo: Médulo: Médulo: Médulo:
Fdo. Fdo.
Fdo. Fdo. Fdo.: Fdo. Fdo.
DILIGENCIA para hacer constar que los datos que ﬂquran en el presente informe académico concuerdan con los que constan en el acta de ion final i i enel
Centro. .
En ,a de de2

EL/LA SECRETARIO/A DEL CENTRO PUBLICO

" Indiquese nombre del centro publico

2016/932

CVE-2016-932
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION Y CENTROS EDUCATIVOS

CVE-2016-934 Resolucion de 2 de febrero de 2016, por la que se da publicidad a las
autorizaciones y modificaciones de apertura y funcionamiento de los
centros privados de la Comunidad Auténoma de Cantabria a excepcion
de los que imparten ensefianzas universitarias.

En cumplimiento del articulo 9 apartado 8 del Decreto 25/2007 de 8 de marzo por el que
se establece el procedimiento de autorizacidon de apertura y funcionamiento de los centros
educativos privados de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, a excepcidn de los que impartan
ensefianzas universitarias, se determina que a efectos de publicidad, la Direccidn General de
Innovacién y Centros Educativos publicard en el Boletin Oficial de Cantabria, con periodicidad
mensual, la relacién de autorizaciones concedidas al amparo del mencionado Decreto.

Esta Direccion General de Innovacion y Centros Educativos, da publicidad a las autorizacio-
nes concedidas en el mes de enero de 2016, al amparo de este Decreto:

Resolucion de 13 de enero de 2016, por la que se autoriza la apertura y funcionamiento del
Centro privado de Ensefianzas Deportivas denominado "Escuela de Espeleologia" de Ramales
de la Victoria, quedando configurado de la siguiente forma:

Caddigo del Centro: 39019577.

Denominacion genérica: Centro privado de Ensefianzas Deportivas de régimen especial.
Denominaciodn especifica: Escuela de Espeleologia.

Titular: Fundacion Espeleosocorro Cantabro ESOCAN.

Domicilio: Calle San Jurjo, n° 5, local 8.

Localidad: Ramales de la Victoria.

Municipio: Ramales de la Victoria.

Provincia: Cantabria.

Ensefianzas que se autorizan: Modalidad deportiva de Grado Medio de Espeleologia.
Capacidad:

Ciclo Inicial: 1 grupo con 30 puestos escolares.

Ciclo Final: 1 grupo con 30 puestos escolares.

El Centro se adscribe, a efectos administrativos, al I.E.S. "Villajunco" de Santander.

Resoluciéon de 25 de enero de 2016, por la que se autoriza el cambio de titularidad del cen-
tro privado de Formacion Profesional denominado "Ceinmark" de Santander.

Visto el expediente promovido por D. Jesus Francisco Crespo Garcia, representante de la
Sociedad "Academia Crespo, S. L.", titular del Centro privado de Formacion Profesional deno-
minado "Ceinmark" con domicilio en la calle Vargas, 65-entreplanta de Santander en solicitud
de cambio de titularidad del mismo.

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte con arreglo a lo establecido en el articulo
11.1. g) del Decreto 25/2007 de 8 de marzo (BOC del 19), ha dispuesto:

Autorizar el cambio de titularidad del Centro privado de Formacién Profesional denominado
"Ceinmark" (Numero de Cédigo: 39018482), sito en la calle Vargas, 65-entreplanta, de San-

CVE-2016-934
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tander, que con efectos del 1 de enero de 2016, sera ostentada por la sociedad Instituto de
Formacidn y Capacitacion Ceinmark, S. L., que queda subrogada en la totalidad de las obliga-
ciones y cargas que afecten al Centro cuya titularidad se le reconoce y, muy especialmente, las
relacionadas con las ayudas y préstamos que el Centro pueda tener concedidos por la Conse-
jeria de Educacion, Cultura y Deporte, aquellas que le correspondan en el orden docente y las
que se deriven de la vigente legislacion laboral.

El cambio de titularidad no afectara al régimen de funcionamiento del Centro.

Santander, 2 de febrero de 2016.
El director general de Innovacion y Centros Educativos,

Alonso Gutiérrez Morillo.
2016/934

CVE-2016-934
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, COMERCIO Y CONSUMO

CVE-2016-929 Resolucion de 2 de febrero del 2016, por la que se fijan las fechas y
horas de comienzo de las pruebas necesarias para la expedicion de
los carnés profesionales que habilitan para el ejercicio de la actividad
de Operador Industrial de Calderas durante el afio 2016.

La Orden de la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio del Gobierno de
Cantabria, INN/22/2014, de 30 de mayo (BOC nimero 117 de 19/6/2014), en adelante Orden,
por la que se regulan las bases de las convocatorias de pruebas para la obtencidon del carné
profesional de Operador Industrial de Calderas, establece en su articulo 3 que el Tribunal Cali-
ficador, asi como el lugar y fecha de realizacion de las pruebas seran fijadas por resolucion de
la Direccion General de Industria, Comercio y Consumo.

En su virtud, resuelvo:

Primero.- Las pruebas para la obtencion de los referidos carnés profesionales correspon-
dientes a la convocatoria del primer semestre del 2016, reguladas por la Orden se realizaran
el dia que se sefiala y en el horario que se indica a continuacién:

Fecha: 20 de mayo de 2016.

Hora: 12:30 horas.

Lugar: Salén de actos de la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio.
Calle Albert Einstein, 2 - Planta 0. PCTCAN, Santander.

Segundo.- La fecha limite para la admision de solicitudes sera el 18 de marzo de 2016.

Tercero.- El Tribunal Calificador estard compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: Don Raul Pelayo Pardo, director general de Industria, Comercio y Consumo.

Vocales: Don Francisco Miranda Cotano, jefe de servicio de Ordenacion de la Direccion Ge-
neral de Industria, Comercio y Consumo.

Don Luis Garcia Becerra, ingeniero de Ordenacién Industrial del Servicio de Ordenacién de
la Direccion General de Industria, Comercio y Consumo.

Secretaria: Dofia Amaya Toca Gutiérrez, administrativa de la Direccién General de Indus-
tria, Comercio y Consumo.

Cuarto.- Las solicitudes, segiin Anexo II de la Orden, se presentaran conforme lo dispuesto
en el articulo 4 de la Orden. Dicho impreso normalizado puede descargarse en el apartado
Examenes/Cursos en el enlace "Seguimiento: Operador Industrial de Calderas" dentro del Area
Industria de la pagina web de la Direccion General de Industria, Comercio y Consumo www.
dgicc.cantabria.es

Quinto.- La presente resolucion se insertara en el tablon de anuncios de este organismo y
en la pagina web que se cita en el apartado cuarto anterior.

Santander, 2 de febrero de 2016.
El director general de Industria, Comercio y Consumo.
Raul Pelayo Pardo.

CVE-2016-929

2016/929
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

DIRECCION GENERAL DE INDUSTRIA, COMERCIO Y CONSUMO

CVE-2016-931 Resolucion de 2 de febrero de 2016 por la que se fijan las fechas y
horas de comienzo de las pruebas necesarias para la expedicion de
los carnés profesionales que habilitan para el ejercicio de la actividad
de Instalador y/o Reparador de Productos Petroliferos Liquidos (PPL)
durante el afio 2016.

La Orden de la Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio del Gobierno de
Cantabria, INN/22/2014, de 30 de mayo (BOC N° 117 de 19/6/2014), en adelante Orden,
por la que se regulan las bases de las convocatorias de pruebas para la obtencidn del carné
profesional de Instalador y/o Reparador de Productos Petroliferos Liquidos (PPL), establece en
su articulo 3 que el tribunal calificador, asi como el lugar y fecha de realizacién de las pruebas
seran fijadas por resolucion de la Direccion General de Industria, Comercio y Consumo.

En su virtud, resuelvo:

Primero.- Las pruebas para la obtencion de los referidos carnés profesionales correspon-
dientes a la convocatoria del primer semestre de 2016, reguladas por la Orden se realizaran el
dia que sefala y en el horario que se indica a continuacion:

Fecha: 20 de mayo de 2016.

Hora: 10,00 horas.

Lugar: Salén de actos de la Consejeria de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio.
Calle Albert Einstein, 2 - Planta 0. PCTCAN, Santander.

Segundo.- La fecha limite para la admision de solicitudes sera el 18 de marzo de 2016.

Tercero.- El Tribunal calificador estara compuesto por los siguientes miembros:
Presidente: D. Raul Pelayo Pardo, director general de Industria, Comercio y Consumo.

Vocales: D. Francisco Miranda Cotano, jefe de Servicio de Ordenacién de la Direccién Gene-
ral de Industria, Comercio y Consumo.

Dfia. Pilar Gorostiaga, jefa de la Seccién de Instalaciones Especiales del Servicio de Orde-
nacion de la Direccidn General de Industria, Comercio y Consumo.

Secretario: Dfia. Ana Revuelta Ponga, jefa de Negociado de Registro de Establecimientos
Industriales del Servicio de Ordenacion de la Direccion General de Industria, Comercio y Con-
sumo.

Cuarto.- Las solicitudes, segun anexo IV de la Orden, se presentaran conforme lo dispuesto
en el articulo 4 de la Orden. Dicho impreso normalizado, puede descargarse en el apartado
Examenes/Cursos en el enlace "Seguimiento: Instalador y/o Reparador de Productos Petro-
liferos Liquidos (PPL)" dentro del Area Industria de la pagina Web de la Direccidon General de
Industria, Comercio y Consumo www.dgicc.cantabria.es.

Quinto.- La presente resolucién se insertara en el tablon de anuncios de este Organismo y
en la pagina Web que se cita en el apartado cuarto anterior.

Santander, 2 de febrero de 2016.
El director general de Industria, Comercio y Consumo,
Raul Pelayo Pardo.

CVE-2016-931
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DELEGACION ESPECIAL DE ECONOMIA Y HACIENDA
EN CANTABRIA

CVE-2016-916 Comunicacion de herencias vacantes a favor del Estado.

En virtud de lo dispuesto en el Real Decreto 1373/2009, de 28 de agosto, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, los que por razon de su cargo o empleo publico tuvieran noticia del
fallecimiento intestado de alguna persona que carezca de herederos legitimos, estaran obliga-
dos a dar cuenta del mismo a la Delegacion de Economia y Hacienda de la provincia en la que,
seguin su informacion, el causante hubiera tenido su Ultimo domicilio.

Igual obligacién incumbe a los responsables del centro o de la residencia en que hubiera
vivido el causante, y al administrador o representante legal del mismo.

Todo particular no comprendido entre los citados anteriormente, podra denunciar el falleci-
miento intestado de una persona que carezca de herederos legitimos mediante escrito dirigido
a la Delegacion de Economia y Hacienda de la provincia en que, segun su informacion el cau-
sante hubiera tenido su Ultimo domicilio.

Acompaniara a dicho escrito cuantos datos posea de aquél y, concretamente, la justificacion
del fallecimiento del causante, el domicilio del mismo en tal momento, la procedencia de la su-
cesion intestada por concurrir algunos de los supuestos previstos en el articulo 912 del Cédigo
Civil, la relacion de sus bienes y derechos, e informacion sobre las personas que en su caso los
estuviesen disfrutando o administrando.

Los denunciantes a que se refiere el apartado anterior tendran derecho a percibir, en con-
cepto de premio, el diez por ciento de la parte que proporcionalmente corresponda, en el cau-
dal liquido resultante, a los bienes relacionados en su denuncia, computando los bienes que en
su caso se exceptlen de venta.

Las comunicaciones de otras Administraciones Publicas no devengaran el derecho a premio
regulado en la Ley.

Santander, 1 de febrero de 2016.
La delegada de Economia y Hacienda,

Ana Jiménez Garcia.
2016/916

CVE-2016-916
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AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR

CVE-2016-944 Informacion publica de la aprobacion inicial de la Ordenanza reguladora
del Uso y Convivencia de las Playas y Otros Espacios Publicos.

El Pleno del Ayuntamiento de Ribamontan al Mar, en sesion ordinaria celebrada el dia 1 de
febrero de 2016, acordd la aprobacion inicial de la Ordenanza Municipal reguladora del Uso y
Convivencia de las Playas y Otros Espacios Publicos de Ribamontan al Mar, y en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 49 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local, y en el articulo 56 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia
de Régimen Local, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de treinta dias,
a contar desde el dia siguiente a la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria,
para que pueda ser examinado y se presenten las reclamaciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerard apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

Ribamontan al Mar, 2 de febrero de 2016.
El alcalde,

Francisco Manuel Ason Pérez.
2016/944

CVE-2016-944

Pag. 2841 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO

de

P4g. 2842

MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

AYUNTAMIENTO DE VALDEOLEA

CVE-2016-908 Anuncio de iniciacion de expediente de disolucion del Concejo Abierto
de Santa Olalla.

El Ayuntamiento de Valdeolea, en sesion ordinaria celebrada el 26 de enero de 2016, acordo
iniciar expediente de disolucion del Concejo Abierto de Santa Olalla por falta de candidaturas
en las pasadas elecciones locales, concurriendo la circunstancia de disolucién contemplada en
los articulos 19 y 28.1.c de la Ley 6/1994, de 19 de mayo, reguladora de las Entidades Locales
Menores de Cantabria, abriendo el anuncio un tramite de informacion publica vecinal durante
un mes a contar desde el dia siguiente de la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria, a fin de que se formulen las alegaciones que se estimen convenientes.

Valdeolea, 26 de enero de 2016.
El alcalde,

Fernando Franco Gonzalez.
2016/908

boc.cantabria.es

: : OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA !L

CVE-2016-908

1/1




g ¥, P

GOBIERNO B@ ‘ TIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA —
\ AN

—

S “"‘—___ _/ ‘ e
e

MIERCOLES, 10 DE FEBRERO DE 2016 - BOC NUM. 27

8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

CVE-2016-911 Notificacion de auto de procedimiento de ejecucion de titulos judiciales
171/2015.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, secretaria judicial del Juzgado de lo Social NuUmero
Cuatro de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el nimero 171/2015 a instancia de Nuria Quevedo Gutiérrez frente a Consejeros y Audito-
res en Seguridad Laboral S. L., en los que se ha dictado decreto de fecha 26 de enero de 2016
del tenor literal siguiente:

DECRETO numero 38/16

Sefiora letrada de la Administracion de Justicia.
Dofla Lucrecia de la Gandara Porres.
En Santander, a 26 de enero del 2016.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- En el presente procedimiento seguido a instancia de dofia Nuria Quevedo Gu-
tiérrez como parte ejecutante, contra Consejeros y Auditores en Seguridad Laboral, como
parte ejecutada/s, se dictd resolucion judicial despachando ejecucion para cubrir el importe
de 19.603 euros de indemnizacion mas 2.863,45 de salarios de tramite mas 64,35 euros de
intereses previstos en sentencia, ademas de una cantidad presupuestada para intereses y
costas de ejecucion.

SEGUNDO.- Que se ha dado al Fondo de Garantia Salarial el preceptivo tramite de audiencia
instando las diligencias para averiguacion de bienes del deudor que estimo oportunas.

TERCERO.- Que seguido el procedimiento de apremio, no han sido hallados bienes propie-
dad de la demandada, ni se ha obtenido cantidad alguna, segun diligencias e informes que
constan en autos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Se han seguido los tramites legales de los articulos 250 y concordantes de la LRJS,
procediendo en el presente caso declarar la insolvencia de la ejecutada de conformidad con lo
establecido en el articulo 276 de la LRJS.

CVE-2016-911
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PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Declarar al/los ejecutado/s, Consejeros y Auditores en Seguridad Laboral en
situacion de INSOLVENCIA TOTAL, que se entendera a todos los efectos como PROVISIONAL,
para hacer pago a dofia Nuria Quevedo Gutiérrez de 19.603 euros de indemnizacion mas
2.863,45 de salarios de tramite mas 64,35 euros de intereses previstos en sentencia, ademas
de una cantidad presupuestada para intereses y costas de ejecucion.

Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de
Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar Ia ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado sobre los que
actuar.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE REVISION por escrito ante el organo judicial, dentro del plazo de
TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infraccion
en que la resolucidn hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que
en ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto. Para la admi-
sion del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber constituido un depdsito
de 25 € en la Cuenta Depdsitos y Consignaciones de este 6rgano abierta en la entidad Banco
Santander nimero 3855000064017115, a través de una imposicion individualizada indicando
el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador o beneficiario del
régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiarlo de justicia gratuita, el Ministerio Fiscal,
el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo dependiente. No se
admitird a trdmite ningln recurso cuyo depodsito no esté constituido (D.A. Decimoquinta de la
LOPJ).

Asi por este decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
La letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos a Consejeros y Auditores en Seguridad Laboral, S. L., CIF B39518600, en ignorado
paradero, libro el presente.

Santander, 26 de enero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/911

CVE-2016-911
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

CVE-2016-912 Notificacion de decreto 54/16 de procedimiento de ejecucion de titulos
judiciales 227/2015.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social NUmero 4 de Santander.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el nUmero 0000227/2015 a instancia de Cristina Obando Rodriguez frente a Guianegocios
Cantabria, S. L., en los que se ha dictado decreto de fecha 29 de enero de 2016 del tenor literal
siguiente:

DECRETO N° 54/16

Sefiora secretaria judicial, dofia Lucrecia de la Gandara Porres.
En Santander, a 29 de enero de 2016.

HECHOS

PRIMERO.- Que en el presente procedimiento seguido entre las partes, de una como de-
mandante, dofia Cristina Obando Rodriguez y de otra, como demandada, Guianegocios Canta-
bria, S. L., se dictd auto despachando ejecucion en fecha para cubrir la cantidad de 2.000,93
euros de principal y 150,76 euros de intereses previstos en sentencia.

SEGUNDO.- La empresa ha sido declarada ya insolvente por el Juzgado Social Nimero 1
de esta capital mediante resolucién de fecha 11 de noviembre de 2015 en ejecucion nimero
33/15.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 276.3 de la LRJS, la declaracion
judicial de insolvencia de una empresa constituira base suficiente para estimar su pervivencia
en otras ejecuciones, sin necesidad de reiterar los tramites de averiguacion de bienes estable-
cidos en el articulo 250 de esta Ley.

SEGUNDO.- En el presente supuesto, cumplido el tramite de audiencia a la parte actora y al
Fondo de Garantia Salarial, sin que por los mismos se haya sefialado la existencia de nuevos
bienes procede, sin mas tramites, declarar la insolvencia total de la ejecutada.

PARTE DISPOSITIVA

En atencion a lo expuesto, ACUERDO:

a) Declarar al ejecutado Guianegocios de Cantabria, S. L. en situacidn de insolvencia total
por importe de 2.000,93 euros de principal a favor de la trabajadora dofia Cristina Obando
Rodriguez; insolvencia que se entendera, a todos los efectos, como provisional.

b) Hacer entrega de certificacidn a la parte ejecutante, que se remite por correo ordinario
con acuse de recibo, para que surta efectos ante el Fondo de Garantia Salarial, una vez sea
firme la presente resolucion.

CVE-2016-912
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c) Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Publiquese la insolvencia del ejecutado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil (articulo
276.5 LRIS).

Notifiquese esta resolucién a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de revision por escrito ante el érgano judicial, dentro del plazo de
TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infraccion
en que la resolucidn hubiera incurrido, Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que
en ninguln caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admisidn del recurso se debera acreditar a la interposiciéon del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 euros en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este érgano
abierta en la entidad Banco Santander nimero 385500006402271, a través de una imposicidon
individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicién de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningun recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
La letrada de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Guianegocios Cantabria, S. L., CIF B39790209, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 29 de enero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/912

CVE-2016-912
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

CVE-2016-913 Notificacion de auto de decreto de procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 9/2016.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social N° 4 de Santander.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el n® 0000009/2016 a instancia de Maria del Carmen Fernandez Fernandez frente a Comu-
nidad Hereditaria de dofia Isabel Villar Sandoval, herencia yacente y vacante de da Isabel Villar
Sandoval, La Barquera Hoteles, SL, Tiffanys Hoteles, SL, Tiffanys San Vicente, SL, y Tiffanys
Solares, SL, en los que se ha dictado Auto y Decreto de fecha de 28 de enero de 2016, cuyas
Partes Dispositivas son del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO dictar orden general de ejecucidon y el despacho de la misma a favor de dofia
Carmen Fernandez Fernandez como parte ejecutante, contra Tiffanys Solares, SL, Tiffanys San
Vicente SL, Tiffanys Hoteles, SL, La Barquera Hoteles, SL, Comunidad Hereditaria de dofia Isa-
bel Villar Sandoval y herencia yacente de dofia Isabel Villar Sandoval, como parte ejecutada.

La cantidad por la que se despacha ejecucion asciende a la suma de 18.720 € en concepto
de principal mas 2.902 € que se prevén para hacer frente a los intereses que, en su caso pue-
dan devengarse durante la ejecucion y a las costas de ésta, lo que hace un total de 21.622
euros.

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO:

Despachar ejecucién del titulo mencionado en la orden general de ejecucién a favor de
Carmen Fernandez Fernandez, contra Tiffanys Solares, SL, Tlffanys San Vicente, SL, Tiffanys
Hoteles, SL, La Barquera Hoteles, SL, Comunidad Hereditaria de dofia Isabel Villar Sandoval
y herencia yacente de dona Isabel Villar Sandoval por importe de 18.720 € en concepto de
principal mas 2.902 € que se prevén para hacer frente a los intereses que, en su caso puedan
devengarse durante la ejecucion y a las costas de esta, lo que hace un total de 21.622 euros.

ACUERDO

PRIMERO.- Se declaran embargados los siguientes bienes propiedad de la comunidad he-
reditaria y herencia yacente de dofa Isabel Villar Sandoval, en cuantia suficiente a cubrir la
cantidad total por la que se ha despachado ejecucion:

1.- Los saldos en cuentas a la vista, depdsitos, valores o derechos mobiliarios de los que
sea titular o beneficiario el ejecutado en los bancos y cajas de ahorro incluidos en el corres-
pondiente sistema informatico del Punto Neutro Judicial del Consejo General del Poder Judicial;
con el limite de las cantidades por las que se ha despachado ejecucion, tanto por principal
como lo presupuestado para intereses y costas de la ejecucion.

2.- Se embargan las devoluciones que por cualquier concepto (IRPF/IVA o cualquier otra
devolucién o pago de naturaleza tributaria) deba percibir la empresa apremiada de la Ad-
ministracion Tributaria, hasta cubrir el importe total por el que se ha despachado ejecucion
(principal e intereses y costas provisionalmente presupuestados). Llévese a efecto tal traba
mediante la introduccion de los datos precisos en el sistema informatico correspondiente, do-
cumentandose en las actuaciones tanto la solicitud como su resultado.
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SEGUNDO.- Con el fin de comprobar la existencia de otros bienes o derechos de naturaleza
hipotecaria de los que sea titular o beneficiario el ejecutado; consultese mediante el procedi-
miento telematico dispuesto por el CGPJ el Servicio de Indices del Colegio de Registradores de
la Propiedad y Mercantiles de Espafa, dejando la oportuna constancia de su resultado en los
autos.

TERCERO.- Se acuerda trabar embargo sobre los bienes inmuebles que luego se transcriben
y de los derechos de cualquier naturaleza de tales bienes de los que sea titular o beneficiario
el ejecutado Comunidad Hereditaria y herencia yacente de dofa Isabel Villar Sandoval NIE
X1298299H, para responder de las cantidades siguientes 18.720 € en concepto de principal
mas 2.902 € que se prevén para hacer frente a los intereses que, en su caso puedan deven-
garse durante la ejecucidon y a las costas de esta, lo que hace un total de 21.622 euros.

BIENES Y DERECHOS EMBARGADOS:

— Finca rustica de BRIVIESCA N° 11755, inscrita al Tomo 1835 Libro 136 Folio 39, Inscrip-
cion 42 del Registro de la Propiedad de Briviesca, Burgos.

— Finca rustica de BRIVIESCA N° 10154, inscrita al Tomo 1798 Libro 127 Folio 92, Inscrip-
cion 42 del Registro de la Propiedad de Briviesca, Burgos.

— Finca urbana de LA VID DE BUREBA N° 5784, inscrita al Tomo 1819 Libro 38 Folio 216,
Inscripcidn 2@ del Registro de la Propiedad de Briviesca, Burgos.

— Finca urbana de LA VID DE BUREBA N° 5157, inscrita al Tomo 1920 Libro 39 Folio 16,
Inscripcion 22 del Registro de la Propiedad de Briviesca, Burgos.

Librese mandamiento por duplicado al Registro de la Propiedad de Briviesca a fin de que
practique anotacién preventiva del embargo trabado, expida certificacion de haberlo hecho,
de la titularidad de los bienes, y en su caso de sus cargas o gravamenes y comunique a este
organo judicial la existencia de ulteriores asientos que pudieran afectar al embargo anotado.
Asimismo al librar esos mandamientos se remitiran en el mismo por fax a los Registros de la
Propiedad a fin de que extiendan el correspondiente asiento de presentacion.

CUARTO.- Requiérase al ejecutado para que manifiesten relacionadamente bienes y dere-
chos suficientes para cubrir la cuantia de la ejecucidn, con expresion, en su caso, de cargas y
gravamenes, asi como, en el caso de inmuebles, si estdn ocupados, por qué personas y con
qué titulo, con apercibimiento de las sanciones que pueden imponérsele, cuando menos por
desobediencia grave, en caso de que no presente la relacidn de sus bienes, incluya en ella
bienes que no sean suyos, excluya bienes propios susceptibles de embargo o no desvele las
cargas y gravamenes que sobre ellos pesaren.

Dar audiencia al Fondo de Garantia Salarial y a la parte actora para que en quince dias
puedan designar la existencia de nuevos bienes susceptibles de traba, respecto de Tiffanys So-
lares, SL, Tiffanys San Vicente, SL, TIffanis Hoteles, SL, y La Barquera Hoteles, SL, advirtién-
doles que de no ser asi se procedera a dictar decreto de insolvencia provisional en la presente
ejecucion respecto a dichas empresas.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a comunidad hereditaria de D2 Isabel Villar Sandoval, herencia yacente y vacante de D2
Isabel Villar Sandoval, La Barquera Hoteles, SL, Tiffanys Hoteles, SL, Tiffanys San Vicente, SL,
y Tiffanys Solares, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 28 de enero de 2016.
La letrada de la Administracidon de Justicia,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2016/913
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 5 DE SANTANDER

CVE-2016-914 Notificacion de decreto en procedimiento de ejecucion de titulos
judiciales 152/2015.

Dofia Maria Angeles Salvatierra Diaz, letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado
de lo Social Nimero 5 de Santander.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judicia-
les, con el nimero 0000152/2015 a instancia de Maria Carmen Gutiérrez Fernandez frente a
Greeen Packet Moving, S. L., en los que se ha dictado decreto de insolvencia de fecha 27 de
enero de 2016, del tenor literal siguiente:

ACUERDO:

Declarar al ejecutado Green Packet Moving, S. L., en situacién de insolvencia total, que se
entenderd, a todos los efectos, como provisional, para hacer pago a los trabajadores y por las
cantidades que a continuacion se relacionan:

Maria Carmen Gutiérrez Fernandez, con NIF 13.718.742-R, por importe de 1.708,16 euros.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Green Packet Moving,S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 29 de enero de 2016.
La letrada de la Administracion de Justicia,

Marfa Angeles Salvatierra Diaz.
2016/914
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JUZGADO DE INSTRUCCION N° 4 DE SANTANDER

CVE-2016-915 Notificacion de sentencia 505/2015 en procedimiento de juicio de
faltas 2731/2015.

Don julio Ivan Antolin Mufioz, letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de Ins-
truccidon NUmero 4 de Santander,

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de faltas n® 0002731/2015 se ha acordado la publica-
cién mediante edictos de resolucién dictada en el referido procedimiento y que es del siguiente
tenor literal:

SENTENCIA 000505/2015
En Santander a 15 de octubre del 2015.

Don Luis Enrique Garcia Delgado, magistrado-juez del Juzgado de Intruccién NUumero 4,
habiendo visto y oido en juicio oral y publico la presente causa juicio de faltas 0002731/2015,
seguida por una falta hurto (conductas varias) contra JAVIER MARTIN FONTALVA, siendo de-
nunciante CARMEN DE LA TORRIENTE.

FALLO

Debo absolver y absuelvo a JAVIER MARTIN FONTALVA de todo tipo de responsabilidad
criminal en el presente procedimiento, declarandose de oficio las costas procesales causadas.

La presente resolucidn no es firme y contra la misma cabe interponer recurso de apelacion
en ambos efectos en este Juzgado para ante la Iltma. Audiencia Provincial de Cantabria en el
plazo de cinco dias desde su notificacion.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacién a JAVIER MARTIN FONTALVA, actualmente en pa-
radero desconocido, expido el presente.

Santander, 21 de diciembre del 2015.
El letrado de la Administracion de Justicia,

julio Ivan Antolin Munoz.
2016/915
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 1
DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

CVE-2016-941 Emplazamiento en expediente de dominio. Inmatriculaciéon 599/2015.

Dofia Rosa Ana Lopez Presa, secretaria judicial del Juzgado de Primera Instancia e Instruc-
cion Numero 1,

Hago saber: Que en el expediente de dominio seguido para expediente de dominio. In-
matriculacion en este Juzgado de Primera Instancia e Instruccion Numero 1, al numero
0000599/2015 de la/s finca/s que se dird/n, se ha acordado por resolucidn de esta fecha citar
a los interesados cuyo actual domicilio o paradero se desconoce y a cuantas personas igno-
radas pudiera perjudicar la inscripcion solicitada de la finca anteriormente descrita, a fin de
que dentro de los diez dias siguientes a su publicacién, puedan comparecer en el expediente
alegando lo que a su derecho convenga.

La descripcion de la/s finca/s es la siguiente:

Finca urbana al sitio de Cires, niUm. 46, término municipal de Lamason, que consta de suelo
con una superficie de 143 m2 y de una superficie construida de 178 m2. Sobre la finca esta
construida una cuadra que consta de planta baja y pajar. Linda con camino publico, Luis Alva-
rez y herederos de Maria Rabago. Referencia catastral 000802500UN78H001TL. Segun el Ca-
tastro, linda con Paulino Collado Fernandez, Ayuntamiento de Lamasoén, Miguel Angel Agliera
Alvarez, Clementina Alonso Alonso y Serafina Rabago Cuenca.

Y para que sirva de citacién y emplazamiento en forma a los mismos, libro el presente.

San Vicente de la Barquera, 21 de enero del 2016.
La secretaria judicial,

Rosa Ana Lépez Presa.
2016/941
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