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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2015-10314 Acuerdo de revocacion del Reglamento de Parejas de Hecho.

El Pleno de la Corporacién en sesion ordinaria celebrada el 10 de agosto de 2015 adoptd,
entre otros, el siguiente acuerdo cuya parte dispositiva es como sigue:

"(...) Primero.- Revocar y dejar sin efectos, desde el dia siguiente a su publicacion en el
Boletin Oficial de Cantabria, el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion relativo a la
revocacion del Reglamento de Parejas de Hecho del Ayuntamiento de Marina de Cudeyo y su
consiguiente creacion y regulacion del Registro municipal de Parejas de Hecho, publicado en
el Boletin Oficial de Cantabria de 21 de abril de 2010.

Segundo.- Las inscripciones que por los interesados se efectlen en el Registro de Parejas
de Hecho de la Comunidad Autéonoma de Cantabria tendran, por la propia disposicion de la
Ley 1/2015, de 16 de mayo, plenos efectos en el Ayuntamiento de Marina de Cudeyo.

Tercero.- El Registro del Ayuntamiento de Marina de Cudeyo, si bien a partir de la mencio-
nada fecha no permitird nuevas inscripciones, las inscripciones existentes por haberse efec-
tuado con anterioridad, mantendran los efectos limitados al propio Ayuntamiento de Marina de
Cudeyo previstos en el Reglamento regulador de su creacidn, pudiendo anotarse en cualquier
momento a solicitud de los interesados las bajas correspondientes y los certificados acredita-
tivos de cualquier extremo que pudiera constar en el mismo".

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el mencionado acuerdo y en la normativa
de aplicacion.

Marina de Cudeyo, 12 de agosto de 2015.
El alcalde,

Severiano Ballesteros Lavin.
2015/10314

CVE-2015-10314
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2015-10326 Aprobacidon definitiva de la modificacion de la Ordenanza Municipal
sobre Proteccion de la Convivencia Ciudadana y Prevencion de Actua-
ciones Antisociales.

Transcurrido el plazo de informacion publica sin la presentacion de reclamaciones o suge-
rencias se hace publico en cumplimiento de lo previsto en el articulo 70.2 de la Ley de Bases de
Régimen Local la modificacion del articulo 22 bis de la Ordenanza Municipal sobre Proteccion
de la Convivencia Ciudadana y Prevencion de Actuaciones Antisociales, aprobada por acuerdo
plenario adoptado el 25 de junio de 2015, cuyo texto queda redactado como sigue:

Articulo 22.bis. Régimen de utilizacidn de los locales socio culturales de titularidad municipal.

1.- Todas las personas fisicas o juridicas podran solicitar la utilizacion de los locales socio
culturales de titularidad municipal para el desarrollo en los mismos de actividades de caracter
particular, siempre que estas actividades se realicen sin dnimo de lucro y no supongan el ejer-
cicio de una competencia desleal frente a negocios o actividades abiertas al publico existentes
en el municipio.

Quedan excluidas del presente régimen las instalaciones del vivero de proyectos empresa-
riales que se regiran por su propia normativa especifica.

2.- Los locales se destinaran al desarrollo de actividades de caracter socio cultural, Iddico,
formativo, de atencidn a la tercera edad y a la infancia, sin que esta relacién tenga caracter
cerrado.

En ningln caso podran utilizarse los locales para el desarrollo de actividades que pudieran
perseguir o fomentar actitudes de caracter violento, xeno6fobo, discriminatorio y que puedan
suponer atentados contra cualesquiera derechos fundamentales de las personas.

3.- La utilizacion privativa de los locales socio-culturales esta sujeta al pago de la tasa pre-
vista en la ordenanza fiscal reguladora de la tasa por utilizacion privativa o aprovechamiento
especial del dominio publico municipal, asi como al cumplimiento de las siguientes condiciones:

a) La persona o entidad que solicite el uso de un local tendra la consideracién de organi-
zadora del evento y serd la responsable del cumplimiento de las siguientes condiciones de
utilizacion.

b) El organizador estara obligado, bien a la contratacién de un seguro de responsabilidad
civil que cubra los posibles dafios que de la propia actividad pudieran generarse para terceros
ya sean o no participantes en la actividad organizada, bien a la justificacion de la existencia de
una poliza de seguro que cubra las anteriores responsabilidades.

Quedan exentos de esta anterior obligacion aquellos organizadores que fueran vecinos del
municipio y estuvieran empadronados en el propio Ayuntamiento.

c) El organizador estara obligado a depositar, con caracter previo al uso del local, una fianza
por importe de 600,00 euros que ira destinada a cubrir el coste de reparacién de posibles da-
flos o desperfectos y necesidades especiales de limpieza o adecuacion del local que pudieran
producirse en el local utilizado como consecuencia de la actividad desarrollada. Esta fianza
sera devuelta al organizador previa la comprobacion por los servicios municipales del correcto
estado de los locales tras la finalizacion de los eventos y, en todo caso, dentro del plazo de
tres dias habiles desde la devolucion de las llaves del local por el organizador. Esta fianza solo
podra exigirse en el caso de que el organizador no presente seguro de responsabilidad civil de
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acuerdo con lo previsto en el apartado anterior, y nunca podra exigirse si los organizadores
fueran vecinos del municipio y estuvieran empadronados en el propio Ayuntamiento.

Estan exentas de presentacion de esta fianza las asociaciones municipales sin animo de
lucro que se encuentren debidamente inscritas en el Registro Municipal de Asociaciones y en el
Registro de Asociaciones del Gobierno de Cantabria que hayan presentado en el Ayuntamiento
un plan anual de actividades programadas con indicacidon de los dias y horas previstos para la
utilizacion de los locales.

d) El organizador deberd comprometerse formalmente a respetar el aforo maximo de los
locales garantizando con medios propios la no ocupacion de los mismos por encima del aforo
indicado por el Ayuntamiento. Asi mismo, debera comprometerse a garantizar la seguridad de
las personas asistentes.

e) El organizador debera comprometerse formalmente a respetar el cumplimiento del ho-
rario establecido en la autorizacién y de asegurarse de que los locales queden debidamente
cerrados y en el mismo estado de conservacion en el que se encontraban, a la finalizacién de
los eventos. Asi mismo, debe comprometerse a devolver al Ayuntamiento las llaves del local
utilizado en el plazo maximo de 1 dia habil desde la finalizacién del evento.

f) El organizador deberd comprometerse formalmente a que la actividad a desarrollar no
implicara el pago de una contraprestacion por parte de los asistentes.

g) El organizador debera presentar una solicitud de utilizacién privativa de un local que de-
bera contener la siguiente informacion: Condicidén en la que se presenta (en nombre propio o
de tercero), dia o dias previstos de utilizacién, horario previsto, nUmero de asistentes previsto,
descripcion de la actividad a realizar, acreditacion de la contratacion del seguro de respon-
sabilidad civil salvo que esté exento en aplicacion del apartado b) de este mismo articulo, y
declaracién responsable sobre el cumplimiento del aforo y del horario de uso.

h) La solicitud deberd presentarse en el Ayuntamiento con una antelacion minima de 15
dias habiles a la fecha prevista para la celebracion de la actividad. El Ayuntamiento, previa
la comprobacion del cumplimiento por el organizador de todos los requisitos exigidos, dictara
resolucidn, con una antelacion minima de 5 dias habiles a la fecha prevista para la celebracion
de la actividad, por la que se autorizara el uso del local, se fijaran las condiciones concretas de
utilizacion y se indicara el momento a partir del cual puede el organizador recoger las llaves
del mismo.

i) La denegacién del permiso para el uso del un local se realizard por medio de resolucién
motivada en la que se haran constar las razones de dicha denegacién. Ante la falta de reso-
lucién en el plazo citado en la letra h) el organizador debe entender desestimada su solicitud.

j) En caso de recibirse varias solicitudes en peticion del uso de un local determinado para
la misma fecha, se dara preferencia a aquella solicitud que se haya presentado antes en el
tiempo de acuerdo con la informacién oficial del registro municipal.

k) Tendran preferencia en la utilizacion de los locales las asociaciones municipales sin animo
de lucro que se encuentren debidamente inscritas en el registro municipal de asociaciones y
en el registro de asociaciones del Gobierno de Cantabria que hayan presentado en el Ayunta-
miento un plan anual de actividades programadas con indicacién de los dias y horas previstos
para la utilizacién de los locales, sin perjuicio de los dias y horas que se reserve el Ayunta-
miento para su propia utilizacién.

La modificacion de la Ordenanza entrard en vigor una vez publicada en el Boletin
Oficial de Cantabria transcurrido el plazo previsto en el articulo 65.2 de la Ley de Bases de
Régimen Local.

Santa Cruz de Bezana, 14 de agosto de 2015.
El alcalde,

Pablo Zuloaga Martinez.
2015/10326
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA

CVE-2015-10307 Resolucion de delegacion de funciones de la Alcaldia para la celebra-
cion de matrimonio civil.

Por resolucion de la Alcaldia de 13 de agosto, se delega en el concejal don Jesus Sanchez
Duque la celebracion de una boda civil, el proximo 21 de agosto de 2015.

Lo que se hace publico a los efectos prevenidos en el articulo 44.2 del RD 2568/86, de 28
de noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Enti-
dades Locales.

Castafieda, 14 de agosto de 2015.
El alcalde,

Santiago Mantecon Laso.
2015/10307

CVE-2015-10307
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2015-10339 Resolucion de la Alcaldia niumero 735/15 de nombramiento de perso-
nal eventual, responsable del Gabinete de Prensa.

De conformidad con el articulo 104 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, se hace publico que mediante acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno
en sesion celebrada el dia 30 de julio de 2015, se aprobd, entre otros, la creacion de la plaza
de personal eventual correspondiente a responsable del Gabinete de Prensa, con las funciones
y retribucion siguientes:

Personal eventual para la plaza de responsable Gabinete de Prensa.
Namero de plazas: 1.
Retribuciones: 25.872,28 €, incluidas pagas extras.

Funciones: Desarrollo de las funciones de responsable del Gabinete de Prensa Municipal,
informacién sobre actividades e iniciativas municipales y relacién con los medios
de comunicacidn.

Asimismo, mediante resolucion nimero 735 de la Alcaldia, de 14 de agosto de 2015, se ha
resuelto:

Nombrar con efecto de 17 de agosto de 2015, a D@ Ma Eugenia Steinmetz Corral,
con DNI 72019858-G, como personal eventual para la plaza de responsable del Gabinete de
Prensa con las retribuciones y funciones acordadas por el Pleno de la Corporacion.

La nombrada cesara automaticamente, en todo caso, cuando se produzca el cese o expire
el mandato de la autoridad municipal a la que presta la funcion de confianza y asesoramiento.

Laredo, 17 de agosto de 2015.
El alcalde,

Juan Ramén Lépez Visitacion.
2015/10339
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CVE-2015-10329 Resolucion por la que se designa a los miembros de la Comision de
Valoracion del concurso de méritos para la provision de los puestos
de trabajo pertenecientes a los subgrupos A1, A1/A2 y A2.

Vista la Orden PRE/29/2015, de 11 de mayo, publicada en el BOC numero 94, de 20 de
mayo, por la que se convoca concurso de méritos para la para la provisién de puestos de tra-
bajo pertenecientes a los subgrupos Al, A1/A2 y A2.

Visto el Decreto 43/2008, de 24 abril, por el que se aprueban las bases generales que re-
giran los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo de la administracion de
la comunidad auténoma de Cantabria reservados a funcionarios de carrera.

RESUELVO

Designar a los miembros de la Comisién de Valoracion del concurso de méritos para la pro-
visidon de los puestos de trabajo pertenecientes a los subgrupos Al, A1/A2 y A2.

Presidente: Don Matias Maza Gonzalez, en quien mediante la presente resolucién delego.
Presidente suplente: Don Oscar F. Pérez Aguilar.

Secretario:
Titular.- Dofia Maria Dolores Garcia de los Rios Cobo.
Suplente.- Dofia Ana Gomez Silié.

Vocales designados a propuesta de la Administracion:
Titulares:

Don José Luis Diaz del Rio.

Dofia Sonia Astrid Saiz Jungert.

Don Marcos J. de la Mora Madariaga.

Dofia Inmaculada Rodriguez Gonzalez.
Suplentes:

Don JesUs Maria Silos Sanchez.

Dofa Ana Mdnica Escobedo Llata.

Dofia Maria Angeles Gil Gambarte.

Dofia Susana Patricia Garcia-Montesinos Perea.

Vocales designados en representacion de las Organizaciones Sindicales:
Titulares:

Don Juan Antonio Ferndndez Gémez.

Don Joaquin Pérez Ruiz.

boc.cantabria.es
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Suplentes:
Dofla Maria Luisa Peri Gomez.
Don Alfonso Pefia Rotella.

Contra la presente resolucién podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de
Gobierno de Cantabria, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Cumplase la anterior resolucion y trasladese para su publicacion en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Santander, 18 de agosto de 2015.
El consejero de Presidencia y Justicia,
(por delegacidn, resolucidon de 20 de junio de 2008, BOC de 1 de julio),
la directora general de Funcién Publica,
Maria Eugenia Calvo Rodriguez.
2015/10329

CVE-2015-10329
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2015-10338 Correccion de errores al anuncio publicado en el BOC numero 158,
de 18 de agosto de 2015, de Lista definitiva de aspirantes admitidos
y excluidos, tribunal calificador y fecha de realizacion del primer ejer-
cicio de la oposicion libre para cubrir plazas de Bombero del Servicio
de Extincién de Incendios.

De conformidad con el articulo 105 de la Ley 30/92, se procede a la correccion de error
material de la resolucidon de 29 de julio de 2015, por la que se aprueba la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos de la oposicién de Bombero;

Donde dice:

Tercero.- Elevar a definitiva la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos (pu-
blicada en el B.O.C. n® 131 de fecha 10-07-2015) de la oposicidn libre convocada para la
cobertura de siete plazas de Bombero-Conductor resolucién, modificando la provisional en los
términos de los apartados primero y segundo de la presente resolucion.

Debe decir:

Tercero.- Elevar a definitiva la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos (publi-
cada en el B.O.C. n° 131 de fecha 10-07-2015) de la oposicién libre convocada para la cober-
tura de siete plazas de Bombero, modificando la provisional en los términos de los apartados
primero y segundo de la presente resolucion.

Santander, 18 de agosto de 2015.
El concejal delegado,

Pedro Nalda Condado.
2015/10338

CVE-2015-10338
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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2015-10316 Resolucion de alegaciones y aprobacion definitiva de la modificacion
de la relacion de puestos de trabajo, al objeto de acomodar la misma
a la modificacion introducida por la Ley 3/2014 que afecta a la anti-
gua plaza de Sargento.

El Pleno de la Corporacidn en sesion ordinaria celebrada el 10 de agosto de 2015 adoptd,
entre otros, el siguiente acuerdo:

" (...) El Sargento Jefe del Cuerpo de Policia Local de este Ayuntamiento solicita el 7 de
enero de 2015 (n° registro de entrada 45) la integracidn en el Grupo de Clasificacion Profesio-
nal B a resultas de la entrada en vigor, el pasado 31 de diciembre de 2014, de la Ley 3/2014,
de 17 de diciembre por la que se modifica la Ley 5/2000, de 15 de diciembre de Coordinacion
de Policias Locales, en cuya Disposicion Transitoria 52, relativa a la integracion de los miembros
de la Escala Ejecutiva, Categoria de Sargento, posibilita su integracion en la Escala Ejecutiva,
Categoria Subinspector, quedando integrado en el Grupo B siempre que se esté en posesion de
la titulacion que exige el EBEP para el acceso a los cuerpos o Escalas, en este caso, Grupo B.

Aporta, a este respecto, Titulo de Técnico Especialista tras la superacidon de los estudios y
practicas correspondientes a la Formacion Profesional de Segundo Grado-Rama Administrativa
y Comercial, especialidad informatica de gestion. El escrito remitido por el Jefe de la Unidad
Técnica de Ordenacién Académica de la Direcciéon General de Ordenacion e Innovacion Educa-
tiva de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de fecha 5 marzo de 2015 (n° registro
de entrada 1.017) donde hace constar que los estudios realizados por D. Miguel Angel Bedia
Guemes tienen los mismos efectos académicos y profesionales que el Titulo de Técnico Supe-
rior en desarrollo de aplicaciones Multiforma, y son homologables al Titulo de Técnico Superior
exigido en el articulo 76 del EBEP para el acceso a Cuerpos o Escales del Grupo B.

Visto que la finalidad de la Ley 3/2014, de 17 de diciembre ha sido la de integrar al colec-
tivo de Sargento en un grupo superior de clasificacidn y nueva categoria profesional, lo cual
redunda en una mejora de sus expectativas profesionales, pero manteniendo idéntica retribu-
ciéon anual total. En ningln caso, esta integracion ope legis puede hacerse a costa de la Ley
36/2014, de 26 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2015, segun
la cual las retribuciones de los empleados publicos no experimentaran incremento retributivo
alguno respecto de las percibidas a 31 de diciembre de 2014.

Considerando estos fundamentos juridicos, se concluye que la integracién del puesto de
trabajo en el Grupo B conlleva indefectiblemente una modificacién de retribuciones basicas y
complementarias: las primeras a incrementar mientras que el complemento especifico experi-
mentara una reduccidn equivalente al incremento anterior, en cuanto la integracién, en ningun
caso, puede suponer un incremento del gasto publico, ni modificar sus retribuciones anuales
totales. Ello hace necesario modificar la Relacién de Puestos de Trabajo en cuanto instrumento
de ordenacién del empleo publico entre cuyo contenido se halla la denominacién del puesto,
el grupo de clasificacidn profesional, cuerpo o escala y retribuciones complementarias fijas en
cuantia y periédicas en devengo.

boc.cantabria.es
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Resultando que tras previa reunién de la Comisién Paritaria de Valoracién de Puestos
de Trabajo, de fecha 16 de marzo de 2015, el Pleno de la Corporaciéon en sesion ordinaria,
de fecha 30 de marzo de 2015, adopta el siguiente acuerdo, cuya parte dispositiva es:

"(...) Primero.- Aprobar con caracter inicial la modificacion de la relacion de puestos de
trabajo del Ayuntamiento al objeto de acomodar la misma a la modificacion introducida por la
Ley 3/2014, de forma que la valoracion mediante descomposicién de factores, grados y puntos
del puesto de trabajo, que afecta a la antigua plaza de Sargento, quedaria con el siguiente
detalle:

Denominacion: Subinspector.

Plaza: Subinspector.

Grupo: B.

Nivel: 22.

Puntos: 87. Valor punto: 246.45 €.
Complemento especifico: 21.440,73 € / anual.
Provision: Concurso.

PUESTO DE FILIN Fl | F2 F3 F4 FS F6 F7 F8§ F9 F10 | FII F12 F13 PTOS. )
TRABAIO Grupo| Nivel | Especia. | Iniciativa | Gestion [Rel.Prof.| Bienes | Mando | Confid. | Esf. |Pen.Pel.|Jornada| Dedicac. | VALORACION
SUBINSPECTOR| L | 1 | B | 22 | 3/5 3/9 2 | 310 | 26 | 27 32 15 46 | 33 428 87 PUNTOS
VALORACION ECONOMICA:
TRIENIOS G. TRIENIOS G. BASE CPTO. CPTO. TOTAL
GRUPO NIVEL ACTUAL ANTERIOR (14) TRIENIOS DESTINO ESPECIFICO RETRIBUCION
DESTINO
B n 5 2 11.508,24 2.306,42 713776 21.440,73 42.393,15
) +.623,40 -1.601,89 +21,51
VARIACION

Segundo.- Exponer al publico durante el término de quince (15) dias habiles y dar audiencia
singularizada del acuerdo de modificacion de la relacidn de puestos de trabajo a efectos de
presentacidon de alegaciones por los interesados, debiéndose proceder a su publicacién en el
Boletin Oficial de Cantabria y Tablén de Edictos de la Corporacion.

Tercero.- Delegar en la Alcaldia-Presidencia la adopcién del acuerdo de elevacién a defini-
tivo de la presente modificacion de la relacién de puestos de trabajo municipal para el supuesto
de que no se presentaran alegaciones.

Cuarto.- Facultar a la Alcaldia-Presidencia tan ampliamente como en derecho proceda en
orden a la ejecucién de los presentes acuerdos".

CVE-2015-10316
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~ Notificado el citado acuerdo el 1 de abril de 2015 (n° registro de salida 630), D. Miguel
Angel Bedia Guemes, DNI 13761481-Y, presenta el 16 de abril de 2015 (n° registro de
entrada 1.513) escrito de alegaciones que sucintamente expuestas se contraen a las si-
guientes:

1. Discrepa de que la integracién del puesto de trabajo en el grupo B haya de conllevar
indefectiblemente una modificacién de la valoracidon del puesto de trabajo a fin de ajustar la
reduccidn que ha de experimentar el complemento especifico, en el equivalente al incremento
del salario base, en cuanto que no se ha producido alteracién de las condiciones del puesto
de trabajo. Argumenta que compensar el incremento de retribuciones béasicas a cuenta de la
correlativa disminucién del complemento especifico debe producirse por estricta aplicacién de
la Ley 3/2014, de 17 de diciembre.

2. La integracion ahora en el grupo B -Escala Ejecutiva, Categoria Subinspector-, conlleva,
a su juicio, el reconocimiento de un mayor grado en el Factor 13 Especial dedicacién, corres-
pondiéndole 40 puntos siendo ésta la que se prevé para su régimen de absoluta dedicacion y
grupo B correspondiéndole ahora 105,50 puntos y un complemento especifico de 26.000,48 €/
anuales. A rengldn seguido, constata que, de momento, no podra producirse en tanto subsista
la prohibicion presupuestaria de incremento de gasto publico.

Visto el informe de Secretaria, de fecha 26 de mayo de 2015, que, sucintamente trascrito
en relacion a las alegaciones presentadas, se contrae a lo siguiente:

" (...) En relacién a la primera de las alegaciones, debe decirse que la regla general cuando
de una modificacién de complemento especifico- sea al alza o a la baja- se trata es que precisa
de un criterio técnico que la legitime y permita cuantificar que a un determinado puesto de
trabajo le corresponde determinado importe anual de esa retribucién complementaria. Esto se
colige del R.D. 861/1986, de 25 de abril por el que se establece el régimen de retribuciones
de los funcionarios de la Administracién Local modificado por R.D. 158/1996 de 2 de febrero.
En suma, cualquier variacién del complemento especifico precisa de una previa valoracion del
puesto de trabajo.

Sin embargo, ahora, por aplicacion directa de la Ley 3/2014 se impondria una bajada
automatica de la cuantia anual del complemento especifico en aquella cantidad equivalente
a la subida que experimentan las retribuciones basicas, en concreto, el salario base. Esta
Ley 3/2014 desplazaria en su aplicacion al R.D. 861/1986 que establece el procedimiento ordi-
nario de modificacién del complemento especifico excepcionandose asi la regla general.

En este sentido, cabe entender que estariamos en presencia de un supuesto idéntico al
acaecido en 2010 tras la publicacion del Real Decreto Ley 8/2010, de 20 de mayo por el que
se adoptan medidas extraordinarias para la reduccién del déficit publico en cuyo articulo 18.2
letra b) apartado segundo se aludia: "(...) Una vez aplicada la reduccién de las retribuciones
basicas en los términos indicados en el punto anterior, sobre el resto de las retribuciones se
practicara una reduccion de modo que resulte, en términos anuales, una minoracion del 5 por
ciento del conjunto global de las retribuciones..." Aqui también se impuso por estricta aplica-
ciéon de esa norma con rango de Ley una bajada automatica, entre otras, de las retribuciones
complementarias.

Se propone estimar la alegacidn y dejar sin efecto la valoraciéon del puesto de trabajo rea-
lizada por la Comision Paritaria de Valoracion de Puestos de Trabajo, de 16 de marzo de 2015,
de forma que se mantengan los 93.50 puntos en que estaba valorado este puesto de trabajo a
efectos de percepcion del complemento especifico, en los términos abajo expuestos.

No obstante, se anadird a la ficha de este puesto de trabajo la siguiente nota: Por apli-
cacion directa de la Ley 3/2014, el incremento de retribuciones basicas correspondiente al
grupo B-, en relacion con el correspondiente al C1, equivale a 1.623,40 € en computo anual,
lo que se compensara disminuyendo automaticamente el importe anual del complemento es-
pecifico quedando éste en 21.419,67 € a efectos de percibir idéntica remuneracién global que
en la situacién anterior. De este modo, la integracién, en ningln caso, supone un incremento
del gasto publico ni modifica sus retribuciones anuales totales.

CVE-2015-10316
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En relacién a la segunda de las alegaciones relativa a que la integraciéon en el grupo B
-Escala Ejecutiva, Categoria Subinspector-, conlleva, a su juicio, el reconocimiento de un
mayor grado en el Factor 13 Especial dedicacién, correspondiéndole 40 puntos siendo ésta
la que se preveé para su régimen de absoluta dedicacion y grupo B correspondiéndole ahora
105,50 puntos y un complemento especifico de 26.000,48 €/ anuales. Unicamente decir que
un incremento del complemento especifico precisa de una previa valoracidn del puesto de tra-
bajo especifica sin que sea aplicable automaticamente.

En cualquier caso, el ascenso automatico del grupo C1 al grupo B conlleva per se un incre-
mento retributivo que ya remunera una mayor responsabilidad inherente a la titulacion exigi-
ble para acceder a una plaza de este grupo sin que quepa valorar una misma cosa doblemente
y por conceptos retributivos diferentes. En cualquier caso, la Ley 36/2014, de 26 de diciembre
de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2015, es taxativa cuando sefiala que las
retribuciones de los empleados publicos no experimentaran incremento retributivo alguno res-
pecto de las percibidas a 31 de diciembre de 2014.

Si no puede coexistir el mantenimiento del actual importe anual del complemento especi-
fico de ese puesto de trabajo con el incremento del sueldo base (grupo B) producido ope legis
menos aun un incremento del complemento especifico tomando como Unico fundamento el
ascenso de grupo de clasificacidn en la funcién publica.

A esto debe sumarse que la Ultima valoracién de este puesto de trabajo aprobada por el
Pleno de la Corporacidn en sesidon extraordinaria, de 15 de diciembre de 2008, fue informada
desfavorablemente por la Secretaria e Intervenciéon de este Ayuntamiento en base a lo si-
guiente:

" (...) De todo ello debera informarse por la Intervenciéon Municipal en la medida que la re-
visién de la RPT, en concreto, para este puesto de trabajo se fundamenta en que el mismo no
se contempl6 en 2004 y tampoco en posterior adecuacién resultante de la promocion interna
de su titular, en el 2006, cuando de los datos econdmicos resultantes del expediente y de los
facilitados por la Intervencion Municipal las retribuciones complementarias, en cuanto al que
el C.E. excede de lo que debiera percibir si como se afirma en la propuesta elevada a esta Se-
cretaria no se ha acometido la modificacién de la RPT en este supuesto singular y excepcional
a lo que se afade la nueva cantidad asignada en 2006 (se menciona el puesto de Sargento) lo
que sumado a los incrementos anuales del 2% seguiria estando por debajo de la percepcién
actual que viene percibiendo de 18.540 € / anuales equivalente a 1.545.25 € / 12 mensualida-
des..." Se propone desestimar la alegacion..."

Finalizado el debate, a la vista del resultado de la votacion, el Sr. Alcalde declara adopta-
dos por once votos a favor y dos abstenciones, siendo trece el nimero legal de miembros, los
siguientes acuerdos:

PRIMERO.- Estimar la primera de las alegaciones presentada por D. Miguel Angel Bedia
Guemes, DNI 13761481-Y, el 16 de abril de 2015 (n° registro de entrada 1.513) dejando sin
efecto la valoracién del puesto de trabajo realizada por la Comision Paritaria de Valoracion de
Puestos de Trabajo, de fecha 16 de marzo de 2015, de forma que se mantengan los 93.50 pun-
tos en que estaba valorado este puesto de trabajo a efectos de percepcién del complemento
especifico, con el siguiente detalle:

Denominacién: Subinspector-Jefe.

Plaza: Subinspector.

Grupo: B.

Nivel: 22.

Puntos: 93.50. Valor punto: 246.45 €.
Complemento especifico: 23.043,07 € / anual.
Provision: Concurso.

boc.cantabria.es
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PUESTO DE LN FI |F2| B3 F4 Fs Fo F1 F§ F9 | F10 | FII | F12 FI3 PTOS.
TRABAJO Grupo | Nivel | Especia. | Iniciativa | Gestion [Rel.Prof.| Bienes | Mando | Confid. | Esf. |Pen.Pel.|Jomada| Dedicac. | VALORACION

SUBINSPECTOR| L | 1 | B | 22 | 3/5 309 310 | 3512 26 | 217 32 s | 46 | 33 428 93.50 PUNTOS

Sin embargo, se anadira a la ficha del puesto de trabajo Subinspector Jefe de Policia Local la
siguiente nota: "Por aplicacion directa de la Ley 3/2014, el incremento de retribuciones basicas
correspondiente al grupo B-, en relacién con el correspondiente al C1, equivale a 1.623,40 €
en cédmputo anual, lo que se compensara disminuyendo automaticamente el importe anual del
complemento especifico quedando éste en 21.419,67 € a efectos de percibir idéntica remune-
racion global que en la situacion anterior. De este modo, la integraciéon, en ninglin caso, supone
un incremento del gasto publico ni modifica sus retribuciones anuales totales."

Segundo.- Desestimar la segunda de las alegaciones presentada por D. Miguel Angel Bedia
Glemes en base a la motivacion arriba expuesta.

Tercero.- Aprobar definitivamente la modificacidon de la relacion puestos de trabajo al objeto
de acomodar la misma a la modificacion introducida por la Ley 3/2014, que afecta a la antigua
plaza de Sargento.

Cuarto.- Publiquese anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria con el régimen de recursos
gue corresponda.

Quinto.- Notifiquese este acuerdo a D. Miguel Angel Bedia Giiemes con el régimen de re-
cursos que corresponda”.

El acto en el que se contrae esta notificacion pone fin a la via administrativa, segun se esta-
ble en el art. 52.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril. Por lo que, con arreglo a la legislacion vigente
contra el mismo puede Vd. interponer los siguientes RECURSOS:

1.- De reposicién.- Con caracter potestativo, segun lo sefialado en la Ley 4/1999, de 13 de
enero, ante el mismo 6rgano que hubiere dictado el acto impugnado en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la notificacién de esta resolucién (art. 116 y 117 de la
Ley 4/99).

2.- Contencioso-administrativo.- Ante el Juzgado de Contencioso Administrativo, con sede
en Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacién de esta
resolucién o de la resolucion expresa del recurso potestativo de reposicién. Si en el recurso
potestativo de resolucion no se notificara resolucion expresa en el plazo de un mes, debera en-
tenderse desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en el plazo
de seis meses, que se contard a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el acto
presunto (arts. 8 y 46 de la Ley 29/98 de 13 de julio reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa).

boc.cantabria.es
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Si fuera interpuesto recurso potestativo de reposicion no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

3.- Cualquier otro que estime procedente (art. 58.2. Ley 4/1999).

Marina de Cudeyo, 12 de agosto de 2015.
El alcalde,

Severiano Ballesteros Lavin.
2015/10316
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AYUNTAMIENTO DE MARINA DE CUDEYO

CVE-2015-10317 Resolucion por la que se eleva a definitivo el acuerdo adoptado por
el Pleno de la Corporacién relativo a la modificacién de la plantilla
del Ayuntamiento, personal funcionario, correspondiente a la antigua
plaza de Sargento.

Visto el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacion en sesion ordinaria, celebrada
el 30 de marzo de 2015, por el que se aprobd, entre otros asuntos y con caracter inicial, la mo-
dificacién de la Plantilla del Ayuntamiento de Marina de Cudeyo relativa a personal funcionario
correspondiente a la antigua plaza de sargento.

Transcurrido el periodo de exposicidon publica de quince dias habiles a contar desde el 25
de abril a 13 de mayo de 2015 (BOC numero 77, de 24 de abril de 2015), ambos inclusive, sin
que se hayan presentado reclamaciones contra el mismo, el alcalde-presidente, por resolucién
namero 256, de 27 de mayo de 2015, ha resuelto en el siguiente sentido:

"Primero.- Elevar a definitivo el acuerdo adoptado por el Pleno de la Corporacién en sesion
ordinaria, celebrada el 30 de marzo de 2015, relativo a la aprobacion inicial de modificacion
de plantilla del Ayuntamiento de Marina de Cudeyo relativa a personal funcionario correspon-
diente a la antigua plaza de Sargento.

Segundo.- Modificar la plantilla de personal municipal del presupuesto prorrogado para
el 2015 quedando con el siguiente tenor:

-Plaza personal funcionario: Escala Ejecutiva, Policia Local, categoria Subinspector-Jefe (1).

Tercero.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno de la Corporacion en la préxima
sesion ordinaria que se celebre".

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 90.1° LBRL y ar-
ticulos 126.3° del R.D.L. 781/86, de 18 de abril por el que se aprueba el Texto Refundido de
las disposiciones vigentes en materia de Régimen Local, pudiendo los interesados presentar
contra el acuerdo adoptado, recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo, en el plazo de dos meses contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio.

Marina de Cudeyo, 12 de agosto de 2015.
El alcalde,

Severiano Ballesteros Lavin.
2015/10317
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2015-10327 Resolucion del Servicio Cantabro de Salud, Hospital Universitario
Marqués de Valdecilla de Santander por el que se convoca procedi-
miento abierto, para la contratacion de suministros HV: 2015/0/0019.

1. Entidad adjudicadora:
a. Administracién contratante: Servicio Cantabro de Salud.

b. Organismo: Gerencia de atencion especializada, area 1, Hospital Universitario Marqués
de Valdecilla.

c. Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Compras y Suministros.
d. Nimero de expediente: HV 2015/0/0019.
e. Obtencién de documentacién e informacion:

1. Entidad: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla. Servicio de Compras y Sumi-
nistros, pabellén 21.

. Domicilio: Avenida de Valdecilla, s/n.
. Localidad: 39008 Santander, Cantabria, Espaia.
. Teléfono: 942 203 591. Fax: 942 203 426.

. Perfil del Contratante: http://www.cantabria.es/perfil-contratante y en la web:
http://suministros.humv.es.

. Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: 17 de setiembre de 2015.

u b~ WN

(o)}

2. Objeto del contrato:
a. Tipo de contrato: suministros.

b. Descripcién del objeto: Sistema de neuroestimulacion intraoperatoria para cirugia tiroi-
dea (sondas, tubos endotraqueales).

c. Nimero de unidades a entregar: Ver Pliego de Condiciones.

d. Lotes y Numero: Si, 1.

e. Lugar de entrega: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla.
f. Plazo de entrega: Segun necesidades del Hospital.

. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:
. Tramitacion: Ordinaria.

. Procedimiento: abierto.

. Forma: varios criterios de valoracién.

0O T o W

4. Valor estimado del contrato:
100.000,00 euros. IVA excluido (cien mil euros).

5. Presupuesto base de licitacion:
Importe total: 121.000,00 euros. IVA incluido (ciento veintian mil euros).

CVE-2015-10327

Pag. 23041 boc.cantabria.es 1/2




de

CANTABRIA \ 5

Pag. 23042

&

GOBIERNO ‘, ETIN OFICIAL DE CANTABRIA

MARTES, 25 DE AGOSTO DE 2015 - BOC NUM. 163

6. Garantia provisional: No.

7. Requisitos especificos del contratista:

Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional: Segln se especifica en
el Pliego de Condiciones.

. Presentacién de las ofertas:

. Fecha limite de presentacién el 17 de setiembre de 2015.

. Documentacién a presentar, ver Pliego de Condiciones.

. Lugar de presentacién:
1. Entidad: Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, Registro General, pabellén 21.
2. Domicilio: Avenida de Valdecilla, s/n.
3. Localidad: 39008 Santander, Cantabria, Espaiia.

0O T 9

. Apertura de ofertas:
. Entidad: Servicio Cantabro de Salud.
. Domicilio: Cardenal Herrera Oria, s/n.
. Localidad: 39011 Santander, Cantabria, Espafa.
. La apertura de las proposiciones figurara en el perfil de Contratante, ver apartado 1.e.5
y en la web http://suministros.humv.es.
e. Lugar: Planta baja del Servicio Cantabro de Salud, Avenida Cardenal Herrera Oria s/n,
39011 Santander.

QO 0 T o9 O

10. Gastos de publicidad:
a. El importe de este anuncio sera por cuenta del adjudicatario.

Santander, 18 de agosto de 2015.
El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,
por vacante, resolucién 07/11/2002, BOC numero 224 de 20/11/2002,
la directora de Gestion del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla,
Belén Hernando Helguero.

2015/10327

CVE-2015-10327
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DEMARCACION DE COSTAS EN CANTABRIA

cve-2015-10321 Convocatoria de concurso publico para la adjudicacion de autoriza-
ciones para instalar y explotar puntales destinados a la extraccion de
algas de arribazon en las ensenadas del Higuero y La Gerrona, término
municipal de Santillana del Mar. Referencia AUTO/1/15/39/0057.

La Demarcacion de Costas en Cantabria ha redactado un pliego de bases para la convocato-
ria del concurso de referencia. Lo que se hace publico para que los interesados puedan solicitar
su remision enviando un correo electronico a la direccién: buzon-dccantabria@magrama.es.

Condiciones de presentacion de ofertas:

El plazo para la presentacion de ofertas sera de veinte dias habiles, contados desde el si-
guiente al de publicacién de este anuncio.

Las ofertas deberan presentarse en el Registro de la Demarcacion de Costas en Cantabria
(calle Vargas, 53, 3@ planta, 39071 Santander), o bien en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedi-
miento Administrativo Comun; en este Ultimo caso, deberad anunciarse a la Demarcacion de
Costas en Cantabria la presentacion de oferta, través de fax (942 372 926), telegrama o correo
electrénico (buzon-dccantabria@magrama.es), senalando la fecha y el lugar de presentacién
de la misma.

Las ofertas se presentaran con un escrito de solicitud de admision al concurso suscrito por
el licitador, acompafiado de dos sobres cerrados que contendran la documentacion adminis-
trativa y la oferta econdmica propiamente dicha, de acuerdo con los criterios sefialados en el
pliego.

La apertura de sobres sera publica, y se realizara en las dependencias de la Demarcacion
de Costas en Cantabria el cuarto dia desde la finalizacion del plazo de presentacion de ofer-
tas, las trece horas; en caso de que dicho dia sea sabado, domingo o festivo, se trasladara al
siguiente habil.

Santander, 17 de agosto de 2015.
El jefe de la Demarcacidn,

José Antonio Osorio Manso.
2015/10321
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE LIENDO

numero EMC/05/2015.

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito

En cumplimiento del articulo 169.1 por remision del 177.2 del Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, al no haberse presentado alegaciones durante el plazo de exposicion al publico, queda
automaticamente elevado a definitivo el acuerdo plenario de aprobacion inicial del Ayunta-
miento de Liendo, adoptado en fecha 3 de julio de 2015, sobre concesion de suplemento de
crédito y créditos extraordinarios financiados con cargo al remanente liquido de Tesoreria, que
se hace publico resumido por capitulos:

PRESUPUESTO DE GASTOS
CAPITULO DESCRIPCION CONSIGNACION CONSIGNACION
INICIAL DEFINITIVA
1 Gastos de personal 602.360,54 643.660,54
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 523.189,74 575.889,74
3 Gastos financieros 300,00 300,00
4 Transferencias corrientes 57.254,17 57.254,17
6 Inversiones reales 548.841,66 604.841,66
Total 1.731.946,11 1.881.946,11
PRESUPUESTO DE INGRESOS
CAPITULO DESCRIPCION CONSIGNACION CONSIGNACION
INICIAL DEFINITIVA
1 Impuestos directos 593.373,31 593.373,31
2 Impuestos indirectos 20.000,00 20.000,00
3 Tasas, precios publicos y otros ingresos 154.371,32 154.371,32
4 Transferencias corrientes 448.056,22 448.056,22
5 Ingresos patrimoniales 54.585,72 54.585,72
8 Activos financieros 461.559,54 611.559,54
Total 1.731.946,11 1.881.946,11
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Contra el presente acuerdo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 171 del texto re-
fundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, los interesados podran interponer directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos establecidos en los articulos 25 a 42 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de dicha Jurisdiccion.

Sin perjuicio de ello, a tenor de lo establecido en el articulo 171.3 del Texto Refundido de
la Ley reguladora de las Haciendas Locales aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, la interposicion de dicho recurso no suspendera por si sola la efectividad del
acto o acuerdo impugnado.
Liendo, 10 de agosto de 2015.
El alcalde,

Juan Alberto Rozas Fernandez.
2015/10334
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AYUNTAMIENTO DE NOJA

CVE-2015-10332 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 11/03 de 2015.

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 17
de agosto de 2015, el expediente de modificacion de créditos 11/03 de 2015, suplemento
de crédito, se expone al publico en el Departamento de Intervencion del Ayuntamiento, por
el plazo de quince dias habiles, a los efectos de que por quienes sean interesados pueda ser
examinado y, en su caso, presentadas cuantas reclamaciones estimen oportunas, todo ello en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Noja, 17 de agosto de 2015.
El alcalde-presidente,

Miguel Angel Ruiz Lavin.
2015/10332
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AYUNTAMIENTO DE NOJA

CVE-2015-10333 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 12/03 de 2015.

Aprobado inicialmente por el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 17
de agosto de 2015, el expediente de modificacion de créditos 12/03 de 2015 (transferencia
de créditos), se expone al publico en el Departamento de Intervencion del Ayuntamiento, por
el plazo de quince dias habiles, a los efectos de que por quienes sean interesados pueda ser
examinado y, en su caso, presentadas cuantas reclamaciones estimen oportunas, todo ello en
cumplimiento de lo establecido en el Real Decreto Legislativo 2/2004, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Noja, 17 de agosto de 2015.
El alcalde-presidente,

Miguel Angel Ruiz Lavin.
2015/10333
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CONCEJO ABIERTO DE ANIEZO

CVE-2015-10331 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2014.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Aniezo, en sesion ordinaria celebrada el 12 de
agosto de 2015, el expediente de modificacion de créditos nimero 01/2014 conforme a lo
dispuesto en el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente se expone al
publico en Aniezo por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion
de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar re-
clamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Aniezo, 12 de agosto de 2015.
El presidente,

Abel Martinez Manrique.
2015/10331
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CONCEJO ABIERTO DE ANIEZO

CVE-2015-10335 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2015.

Aprobado inicialmente, en sesidn ordinaria de fecha 12 de agosto de 2015, el presu-
puesto general de esta Entidad Local Menor, para el ejercicio 2015, con arreglo a lo pre-
visto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real
Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados
a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados
podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Aniezo, 12 de agosto de 2015.
El presidente,

Abel Martinez Manrique.
2015/10335
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CONCEJO ABIERTO DE CAMINO

CVE-2015-10336 Exposicion publica de la cuenta general de 2014.

Dictaminada favorablemente por la Comisién Especial de Cuentas en sesion celebrada
el 11 de agosto de 2015 la cuenta general de esta entidad local menor correspondiente
al ejercicio 2014 de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico durante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los intere-
sados podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Camino, 11 de agosto de 2015.
El presidente,

José Antonio Gomez Alvaro.
2015/10336
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2015-10323 Convocatoria de ayudas con destino a la realizacién de cursos de
expresion artistica y escuela de musica en el Centro Municipal La Vi-
driera, curso 2015/2016. Expediente SEC/468/2015.

Aprobada por la Junta de Gobierno Local, en sesion de 12 de agosto de 2015, la convo-
catoria de Subvenciones Ejercicio 2015 con destino a la realizacion de Cursos de Expresion
Artistica y Escuela de Musica en el Centro Municipal "La Vidriera" y sus Bases Reguladoras, por
la presente se hace publico:

CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DEL AYUNTAMIENTO DE CAMARGO
CON DESTINO A LA REALIZACION DE CURSOS DE EXPRESION ARTISTICA
Y ESCUELA DE MUSICA

Base 13.-Objeto de la subvencion.
Base 23.- Aplicacion de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Camargo.

Base 32.- Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion, cuantia total, y cuan-
tia individual, maxima de las subvenciones a conceder.

Base 42.- Régimen de la convocatoria de ayudas.

Base 52.- Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos.

Base 62.- érganos competentes para la instruccion y resolucién del procedimiento.
Base 723.- Plazo de presentacion de solicitudes.

Base 82.- Plazo maximo de resolucion y notificacion del procedimiento.

Base 92.- Documentos a presentar.

Base 102.- Posibilidad de reformular solicitudes.

Base 113.- Resolucion de la convocatoria y recursos contra la misma.

Base 122a.- Criterios de valoracién de las solicitudes.

Base 133.- Medio de notificacion o publicacion de los actos recogidos en esta convocatoria.
Base 14a.- Plazo y forma de justificacion.

Base 152.- Anticipos parciales y régimen de garantias aplicables.

Base 163.- Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones procedentes de otros
entes publicos y privados.

Anexo I Cursos de Expresidn Artistica.- Modelo de solicitud.
Anexo I Escuela de MdUsica.- Modelo de solicitud.

Base 12.-Objeto de la subvencidn.

Es objeto de la presente convocatoria de subvenciones la fijacién del procedimiento
con destino a la concesién y justificacion de ayudas en materia de "Realizacion de cursos
de expresion artistica y de la Escuela de Mdusica, en el Centro Municipal "La Vidriera" de
Camargo", correspondiente al curso 2015-2016, la cual se enmarca dentro de las previstas en
el apartado 1.5. g) del articulo 2. de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento
de Camargo.

CVE-2015-10323
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Base 23.- Aplicacion de la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Ca-
margo.

10.- La presente convocatoria se rige, en lo no expresamente previsto por la misma, por lo
establecido en la Ordenanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Camargo, publi-
cada en el BOC nimero 176, de 11 de septiembre de 2012.

20.- En particular seran aplicables las determinaciones contenidas en la Ordenanza General
en materia de justificacion, reintegro y sanciones por incumplimiento de las obligaciones es-
tablecidas en esta Convocatoria.

Base 33.- Créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion, cuantia total, y cuan-
tia individual, maxima de las subvenciones a conceder.

19.-El crédito total destinado a la concesidn de subvenciones recogidas en esta convocatorio
se encuentra fijado en la cantidad de 3.000,00 euros para los Cursos de Expresion Artistica
y 2.000,00 euros para la Escuela de Musica, la cual se hara efectiva con cargo a las partidas
presupuestarias: 330 481 00 y 330 481 04, respectivamente, del presupuesto de gastos del
Ayuntamiento de Camargo del ejercicio 2015.

20.- En ningln caso la subvencion méaxima a conceder de forma individual dentro de la pre-
sente convocatoria podra exceder del 85% de la matricula por solicitud.

Base 4a.- Régimen de la convocatoria de ayudas.

La concesidon de las subvenciones recogidas en la presente convocatoria se efectia en ré-
gimen de concurrencia competitiva, conforme a lo establecido en el articulo 14.1 de la Orde-
nanza General de Subvenciones del Ayuntamiento de Camargo.

Base 52.- Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acreditarlos.

Podran solicitar las subvenciones previstas en esta convocatoria las personas fisicas o juri-
dicas que reunan los siguientes requisitos:

a.- Ser residentes en el municipio de Camargo y estar matriculado en cualquiera de las
modalidades de los cursos de expresién artistica.

b.- No superar las siguientes rentas familiares brutas:

MIEMBROS UNIDADES FAMILIAR RENTA COMPUTABLE/ANO
Familia de 1 miembro computable No superar 1,4 el IPREM
Familia de 2 miembro computable No superar 1,90 veces el IPREM
Familia de 3 miembro computable No superar 2,40 veces el IPREM
Familia de 4 miembro computable No superar 2,90 veces el IPREM
Familia de 5 miembro computable No superar 3,40 veces el IPREM
Familia de 6 miembro computable No superar 3,90 veces el IPREM
Familia de 7 miembro computable No superar 4,40 veces el IPREM
Familia de 8 miembro computable No superar 4.90 veces el IPREM
Familia de 9 miembro computable No superar 5,40 veces el IPREM

A los efectos del calculo del IPREM a utilizar como base en la valoracion del apartado
b), este se establece en la cuantia de 7.455,14 euros, correspondiente al valor del mismo
para 14 pagas.

boc.cantabria.es
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Base 63.- Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento.
19.- Sera instructor del presente expediente la Sra. concejal delegada del area de Cultura.
20.- Actuara como Comisién de Valoracion la Comision Informativa de Cultura.

30.- La subvenciones previstas en la presente convocatoria seran resultas por la Junta de
Gobierno Local.

Base 72.- Plazo de presentacion de solicitudes.

19.- El plazo para la presentacidon de solicitudes sera de un mes a contar desde la publica-
cién del anuncio de esta convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

20.- Los interesados deberan presentar la solicitud de concesion, junto con la documenta-
cion exigida en esta convocatoria, en el Registro General del Ayuntamiento de Camargo, sito
en Plaza Pedro Velarde, nimero 13 de Muriedas (Camargo).

Base 82.- Plazo maximo de resoluciéon y notificacion del procedimiento.

El plazo maximo para la presentacion y notificacion de la resolucion del procedimiento sera
de seis meses, contar desde la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes.

Transcurrido el citado plazo las peticiones de subvenciones solicitadas se entenderan de-
negadas.

Base 92.- Documentos a presentar.

Para la incorporacion a la presente convocatoria, los interesados deberan presentar, junto
con la instancia y modelos que se recogen en el Anexo I de esta convocatoria, la siguiente
documentacion:

a) Solicitud con los datos personales y circunstancias que rodean al solicitante.
b) Fotocopia de la matricula debidamente cumplimentada.

c) Modelo de autorizacidon debidamente firmada para que el Ayuntamiento de Camargo
pueda recabar datos tributarios a la Agencia Tributaria relativos al nivel de renta (IRPF) de
todos los miembros de la unidad familiar que perciban ingresos: padres, hermanos menores
de 25 afios y abuelos de los solicitantes que convivan en el domicilio familiar. También se con-
siderara miembro computable el nuevo cdnyuge o persona unida con analoga relacion (en el
caso de madre o padre soltero o divorciado) y se tendran en cuenta sus ingresos.

— Seran computables todos los miembros de la unidad familiar que perciban ingresos: pa-
dres, hermanos menores de 25 afios y abuelos de los solicitantes que convivan en el domicilio
familiar.

— También se considerara como miembro computable al nuevo cényuge o persona unida
por analoga relacion (en el caso de madre o padre soltero o divorciado) y se tendran en cuenta
Sus ingresos.

— En el caso de familias monoparentales deberan justificar esta situacién mediante senten-
cia de separacioén o divorcio y/o convenio regulador.

d) Declaracién jurada de niimero de miembros computables de la unidad familiar.

e) Declaracion jurada de no percibir otros ingresos de la unidad familiar y de no disfrutar
de otro tipo de ayuda.

f) Fotocopia del libro de familia.

Deberan aportar la fotocopia de las hojas del libro de familia de todos los miembros de la
unidad familiar {padres, hermanos y alumno para el que se solicita la ayuda

g) Ficha de Terceros, segun modelo del Ayuntamiento de Camargo, que podra recogerse en
las dependencias municipales del servicio de Cultura. Recoger modelo oficial de solicitud en las
oficinas de Cultura de La Vidriera.
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h) De conformidad con el articulo 13.e) de La Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria, el Ayuntamiento de oficio requerird de la Recaudacion Municipal, certificacion
justificativa de la inexistencia con el Ayuntamiento de deudas de naturaleza tributaria en pe-
riodo ejecutivo o, en el caso de contribuyentes contra los que no proceda la utilizacidn de la via
de apremio, por deudas no atendidas en periodo voluntario.

Base 102.- Posibilidad de reformular solicitudes.

Dado el caracter de la subvenciéon objeto de esta convocatoria no podra efectuarse re-
formulacion de solicitudes a la propuesta de resolucion.

Base 113.- Resolucion de la convocatoria y recursos contra la misma.

La resolucién que ponga fin a la convocatoria pondra fin a la via administrativa, pudiendo
los interesados interponer contra la misma recurso de reposicion, con caracter potestativo, con
caracter previo a la interposicion de recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de
lo Contencioso-Administrativo de Santander.

Todo ello sin perjuicio de poder interponer cuantos otros recursos estimen por convenientes.

Base 1223.- Criterios de valoracién de las solicitudes.

Los criterios de valoracidn de las solicitudes presentadas se atendran a las siguientes de-
terminaciones y puntuaciones:

CONCEPTO PUNTUACION

Menor renta econdmica. 5 puntos
(En igualdad de condiciones se priorizaran las familias

con mayor numero de miembros, desempleados y pensionistas)

Asistencia regular a clase y grado de interés 3 puntos
Nivel de participacion en las actividades programadas 2 puntos

Base 132.- Medio de notificacion o publicacién de los actos recogidos en esta convocatoria.

10.- Dado el caracter concurrencia de la presente convocatoria, los anuncios y notificacio-
nes derivados de la misma se efectuaran mediante edicto inserto en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento y pagina web municipal.

20.- Igualmente se publicaran en el Tablon de Anuncios y pagina web municipal, el requeri-
miento de subsanaciéon de deficiencias apreciadas en la solicitud de concesién de subvencidn.

30.- La resolucidon de la presente convocatoria, junto con la indicacion de los recursos que
procedan contra la misma, se publicard en el Tablén de anuncios y pagina web municipal, sin
que estos sean notificados personalmente a los solicitantes.

40.- sin perjuicio de lo indicado si por los interesados se facilita direccién electrénica o nu-
mero de teléfono movil, se trasladara a estos mediante correo electronico o SMS la fecha de
publicacién de las, relaciones o resoluciones indicadas en este articulo en la pagina web muni-
cipal y Tablon municipal para su consulta.

Base 142a.- Plazo y forma de justificacion.

10.-Se entendera cumplida la presente subvencién con la realizacién integra del curso para
el que se solicita la ayuda, lo que se acreditara de oficio por los Servicios Municipales.

20.- Dara lugar a la perdida de la ayuda y a la obligacion de reintegro al Ayuntamiento de
la misma, la no asistencia por el beneficiario a los cursos o el abandono de los mismos, salvo
causa de fuerza mayor acreditada por el interesado.
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Base 152.- Anticipos parciales y régimen de garantias aplicables.

El abono de las subvenciones recogidas en la presente convocatoria se efectuaran mediante
un solo pago, que se efectuara en el plazo maximo de dos meses a contar desde la resolucidon
de la convocatoria por la Junta de Gobierno Local, no exigiendo el anticipo del abono de la
subvencion la presentacion de garantia

Base 162.- Compatibilidad o incompatibilidad con otras subvenciones procedentes de otros
entes publicos y privados.

1.- Las subvenciones previstas en la presente convocatoria seran compatibles con la obten-
cion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos de otras Administraciones, entidades
0 personas, para la misma finalidad.

2.-En ningln caso podrad concederse mas de una subvencién municipal para una misma
actividad, salvo acuerdo expreso de la Junta de Gobierno Local previo dictamen de la Comision
Informativa de Hacienda.

3.- El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aislada-
mente o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
de la actividad subvencionada.

ANEXO | CURSOS DE EXPRESION ARTISTICA.- MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE AYUDA PARA PAGO DEL IMPORTE DE LA MATRICULA DE LOS TALLERES DE
EXPRESION ARTISTICA

Datos del solicitante

Nombre y apellidos D.N.I.
Domicilio completo CP Poblacion
Teléfono movil Fax Direccién de correo electréonico

Datos del Taller en el que se encuentra matriculado:
Nombre del taller Precio

Nombre del alumno

Circunstancias que motivan la solicitud:

SOLICITO ayuda econdmica para hacer frente al importe de la matricula arriba indicada, para lo cual adjunto la
siguiente documentacion:

- Fotocopia de la matricula debidamente cumplimentada.

- Modelo de autorizacién del interesado para que el Ayuntamiento de Camargo pueda recabar datos
tributarios a la Agencia Tributaria relativos al nivel de renta de la unidad familiar.

- Declaracion jurada del nimero de miembros computables de la unidad familiar.

- Declaracion jurada de no percibir otros ingresos de la unidad familiar y de no disfrutar de otro tipo de
ayuda.

- Fotocopia del libro de familia

- Ficha de Terceros, segun modelo del Ayuntamiento de Camargo.

Camargo, a de de 20
Firma:

boc.cantabria.es
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ANEXO | ESCUELA DE MUSICA.- MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE AYUDA PARA PAGO DEL IMPORTE DE LA MATRICULA DE LOS CURSOS DE LA
ESCUELA DE MUSICA

Datos del solicitante

Nombre y apellidos D.N.I.
Domicilio completo CP Poblacion
Teléfono movil Fax Direccion de correo electrénico

Datos del Curso en el que se encuentra matriculado:
Nombre del taller Precio

Nombre del alumno

Circunstancias que motivan la solicitud:

SOLICITO ayuda econémica para hacer frente al importe de la matricula arriba indicada, para lo cual adjunto la
siguiente documentacion:

- Fotocopia de la matricula debidamente cumplimentada.

- Modelo de autorizacion del interesado para que el Ayuntamiento de Camargo pueda recabar datos
tributarios a la Agencia Tributaria relativos al nivel de renta de la unidad familiar.

- Declaracion jurada del niumero de miembros computables de la unidad familiar.

- Declaracion jurada de no percibir otros ingresos de la unidad familiar y de no disfrutar de otro tipo de
ayuda.

- Fotocopia del libro de familia

- Ficha de Terceros, segiin modelo del Ayuntamiento de Camargo.

Camargo, a de de20__
Firma:

Camargo, 13 de agosto de 2015.
La alcaldesa,

Esther Bolado Somavilla.
2015/10323
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

cVE-2015-10325 Correccion de errores al anuncio publicado en el BOC numero 157, de
17 de agosto de 2015, de Bases para la concesion de subvenciones
en el Area de Cultura. Convocatoria 2015. Expediente 19/246/15.

Advertido error en el contenido del anuncio publicado en el BOC nimero 157, de 17 de
agosto de 2015,

Donde dice:

"Séptima.- Presentacion de solicitudes y documentacion a aportar.

Las solicitudes de subvencion deberan ser presentadas en el Registro Municipal, o por cual-
quiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de 20 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio de
la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, acompafiado de la siguiente documentacion:"

Debe decir:

"Séptima.- Presentacion de solicitudes y documentacion a aportar.

Las solicitudes de subvencion deberan ser presentadas en el Registro Municipal, o por cual-
quiera de los medios regulados en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
en el plazo de 30 dias habiles contados desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio de
la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria, acompafiado de la siguiente documentacion:"

Santa Cruz de Bezana, 17 de agosto de 2015.
El alcalde,

Pablo Zuloaga Martinez.
2015/10325
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE LIENDO

CVE-2015-10305 Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion
de vivienda unifamiliar en barrio Iseca Vieja Los Campizos. Expe-
diente 252/2015.

En este Ayuntamiento se tramita expediente relativo a la solicitud de don Ramdn Bernar
Canales, de concesion de autorizacion para construccion de vivienda unifamiliar en suelo rus-
tico, en la finca ubicada en barrio Iseca Vieja "Los Campizos", poligono 9, parcelas 204, 206
y 741, calificada como suelo rustico.

En cumplimiento del articulo 116.1.b) de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacidén Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se procede a abrir periodo de informa-
cién publica por plazo de quince dias, para que quienes puedan resultar interesados formulen
las alegaciones que estimen convenientes.

Liendo, 12 de agosto de 2015.
El alcalde,

Juan Alberto Rozas Fernandez.
2015/10305
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7.5.VARIOS

AYUNTAMIENTO DE LOS CORRALES DE BUELNA

CVE-2015-10320 Informacion publica de solicitud de licencia y apertura para escuela de
baile en calle Dos de Mayo, 5 - bajo. Expediente de urbanismo 2015/159.

Por dofia Arantzazu Gonzalez Arias, se solicita "licencia de actividad y apertura para local
para escuela de baile", en calle Dos de mayo, nimero 5 - bajo, de este municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de 18 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado, se hace publico, para que los que pudieran resultar afectados de algun
modo por la mencionada actividad que se pretende instalar, puedan formular las observaciones
pertinentes, en el plazo de veinte dias, a contar desde la insercion del presente edicto en el
Boletin Oficial de la Regidn.

Los Corrales de Buelna, 13 de agosto de 2015.
La alcaldesa,

Josefa Gonzalez Fernandez.
2015/10320
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2015-9913  Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para centro asis-
tencial en calle Marqués de la Hermida, 26 A y 28. Expediente 23955/2015.

Asepeyo, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales Colaboradora con
la Seguridad Social n.° 151 ha solicitado de esta Alcaldia licencia de actividad de Centro Asis-
tencial, a emplazar en la calle Marqués de la Hermida, nUmero 26 A y 28.

En cumplimiento del articulo 32.4 b) de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, y de lo dispuesto en el articulo 74 del Decreto 19/2010,
de 18 de marzo, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, se abre informacion publica, por término de veinte dias, para
que quienes se consideren afectados de cualquier modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas de oficina en el
Negociado de Licencias y Autorizaciones de este excelentisimo Ayuntamiento.

Santander, 10 de julio de 2015.

El concejal delegado (ilegible).
2015/9913
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

cVE-2015-10324 Notificacion de auto en procedimiento de ejecucion de titulos judi-
ciales 140/2014.

Dofa Oliva Agustina Garcia Carmona, secretaria judicial del Juzgado de lo Social NUmero
Seis de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de Ejecucidn de titulos judiciales,
con el numero 140/2014 a instancia de dofia Maria Araceli Ledn Gandara frente a A-13 Ali-
mentos Montafieses, S. L., en los que se ha dictado auto despachando ejecucion de 13 de abril
de 2015 en la ejecucién 56/2015, acumulada a la presente, cuya parte dispositiva es del tenor
literal siguiente:

Acuerdo: Dictar Orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de dofia Maria
Araceli Ledn Gandara, como parte ejecutante, contra A-13 Alimentos Montafieses, S. L., como
parte ejecutada, por importe de 691,88 euros de principal, mas 110,70 euros para intereses y
costas provisionales.

Advertencias legales: Este auto y el decreto que dicte el secretario judicial (articulo 551.3
LEC), junto con copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultdneamente al ejecu-
tado, sin citacién ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la
ejecucién, haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposiciéon por
escrito ante este érgano Judicial, dentro del plazo de tres dias contados desde el siguiente a su
notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucién hubiera
incurrido o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exi-
gidos, podra deducirse la oposicion a la ejecucién despachada aduciendo pago o cumplimiento,
documentalmente justificado, prescripcidon de la accién ejecutiva u otros hechos impeditivos,
extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual
se llevara a efecto.

Para la admisién del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depodsito de 25 euros en la cuenta depdsitos y consignaciones de este drgano abierta
en la entidad Banco Santander nimero 5071000064005615, través de una imposicion indivi-
dualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicién de trabaja-
dor o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auténomo
dependiente. No se admitira a tramite ningun recurso cuyo depdsito no esté constituido (D. A.
Decimoquinta de la LOPJ).
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Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a A-13 Alimentos Montafieses, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 12 de agosto de 2015.
La secretaria judicial,

Oliva Agustina Garcia Carmona.
2015/10324
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