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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2015-9617 Orden HAC/29/2015, de 22 de julio, por la que se dictan las normas
para la elaboracion de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Cantabria para el afio 2016.

El articulo 56 del Estatuto de Autonomia para Cantabria constituye el marco normativo re-
gulador bésico del presupuesto de la Comunidad Auténoma.

Este ambito juridico se completa con la Ley de Cantabria 14/2006 de 24 de octubre, de
Finanzas de Cantabria.

El articulo 36 de la Ley 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria regula el
procedimiento de elaboracion de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria que sera establecido mediante Orden de quien sea titular de la Consejeria compe-
tente en materia de Hacienda.

Asimismo, los articulos 37 al 41 de la misma norma regulan la documentaciéon que sera
enviada al Parlamento de Cantabria y la determinacion de la estructura presupuestaria de los
Presupuestos Generales de esta Comunidad Autonoma.

La Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, en adelante Ley Organica 2/2012, guia todas las actuaciones en materia presu-
puestaria de las Administraciones Publicas hacia el logro de sus principios fundamentales:
estabilidad presupuestaria, sostenibilidad financiera, plurianualidad, transparencia de las Ad-
ministraciones Publicas, eficacia y eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos pu-
blicos.

De conformidad con dicha normativa la presente Orden viene a desarrollar las normas re-
lativas al procedimiento, documentacion y plazos para la elaboracién del presupuesto para el
afio 2016.

1. CRITERIOS DE PRESUPUESTACI,éN Y AMBITO INSTITUCIONAL DE LOS PRESUPUESTOS
GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.

1.1. Criterios de Presupuestacion

Los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Cantabria para 2016 se orien-
taran a la consecucién de los objetivos de la politica econdmica del Gobierno y adecuaran sus
ingresos y gastos al cumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria fijado para el
ejercicio 2016, en el marco de la Ley Organica 2/2012.

El principio de sostenibilidad financiera obliga a tener la capacidad suficiente para financiar
compromisos presentes y futuros dentro de los limites de déficit y endeudamiento.

El proceso de elaboracion de los Presupuestos Generales de 2016 supondra un ejercicio
importante de priorizacién del gasto publico por parte de los Organos Gestores para cumplir
los compromisos adquiridos por el Gobierno y el objetivo de estabilidad presupuestaria, a la
vez que se cumplen el resto de principios de la Ley Organica 2/2012: sostenibilidad finan-
ciera, transparencia en la informacién y eficacia y eficiencia en la prestacién de los servicios
publicos.

Teniendo en cuenta lo anterior, ,deberén seguirse las siguientes orientaciones en materia de
presupuestacion por parte de los Organos Gestores:

- El gasto corriente debera ser austero y eficiente a la vez para la eficaz cobertura de los
Servicios Publicos que presta esta Administracion.
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- En los Capitulos de gasto de Transferencias corrientes y de capital deberan respetarse
aquellas subvenciones con derechos adquiridos en ejercicios anteriores.

- En materia de inversiones, se dara prioridad a la cobertura de gastos plurianuales,
inversion de reposicion y las cofinanciadas por otras administraciones, adecuando al crédito
disponible la inversidon nueva.

- En lo que se refiere a las aportaciones dinerarias a Entes del Sector Publico Autoné-
mico, seguiran la misma tdnica de austeridad y eficiencia que el resto de gasto presupuestario.

1.2. Metodologia de Presupuestacion

La elaboracion de los Presupuestos Generales para 2016 supondra la articulacion de una
estructura de programas y de actividades que las Consejerias y Centros Presupuestarios del
Gobierno y la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Cantabria definan para el logro de
los objetivos politicos y sociales en el ejercicio 2016.

El Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Cantabria debera ajustarse al limite de gasto
no financiero aprobado por el Consejo de Gobierno de forma consistente con el objetivo de
estabilidad presupuestaria que el Consejo de Politica Fiscal y Financiera establezca para Can-
tabria en el ejercicio 2016.

El célculo del Techo de Gasto para el 2016 en la Comunidad Auténoma de Cantabria se rea-
lizard conforme a lo establecido en el articulo 12 de la Ley Organica 2/2012.

1.3. Ambito Institucional

Los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en los términos que
se establecen en cada caso, comprenderan los siguientes presupuestos:

a) El Parlamento de Cantabria.

b) La Administracion General de la Comunidad Auténoma.
c) Los Organismos Auténomos.

d) Las Sociedades Mercantiles Autondmicas.

e) Las Fundaciones del Sector Publico Autonémico.

f) El resto de las Entidades del Sector Publico Autonémico.

1.4. Unidad de Presupuestacion

Los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria se elaboraran expre-
sados en euros, sin céntimos.

1.5 Tramitacion del Anteproyecto

La. Direccién General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera elaborara los estados
de gastos del Anteproyecto de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para 2016 teniendo en cuenta las orientaciones de politica econémica del Gobierno de Cantabria,
el Informe Econdmico Financiero elaborado por la Direccidon General de Economia y Asuntos Eu-
ropeos, las prioridades de las politicas de gastos, la austeridad y transparencia en la gestion del
gasto, los analisis de programas, las propuestas remitidas por los distintos Centros Gestores y la
necesidad de cumplir con el objetivo de estabilidad presupuestaria fijado para el ejercicio 2016,
de tal forma que se dé cumplimiento a lo establecido en la Ley Organica 2/2012.

Asimismo, la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera coordinara
la elaboracion de los estados de ingresos del Anteproyecto de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Cantabria para 2016 teniendo en cuenta la cuantia asignada a Can-
tabria por el Sistema de Financiacién Autondmica para 2016 (entregas a cuenta) y las propues-
tas de ingresos efectuadas, antes del 6 de agosto, por los siguientes érganos con competencias
en la estimacién de ingresos para el 2016:

CVE-2015-9617
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a) Agencia Cantabra de Administracion Tributaria: ingresos derivados de los tributos propios
de la Comunidad Autonoma de Cantabria y de los cedidos total o parcialmente por el Estado.

b) Organos Gestores (Consejerias y Organismos Auténomos): ingresos relativos a Transfe-
rencias corrientes, de capital, patrimoniales y otros ingresos diversos.

c) Direccién General de Economia y Asuntos Europeos: ingresos procedentes de Fondos
Europeos y del Fondo de Compensacion Interterritorial.

d) Servicio de Patrimonio de la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo: ingresos por
enajenacion de inversiones reales.

Una vez elaborados, los estados de ingresos y gastos se elevaran al titular de la Consejeria
de Economia, Hacienda y Empleo, quien sometera al acuerdo del Consejo de Gobierno el An-
teproyecto de Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
2016.

2. ESTRUCTURA DE LOS PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
CANTABRIA.

2.1. Estructura General del Presupuesto de Ingresos
El presupuesto de ingresos se estructura por categorias econémicas.
2.1.1. Estructura Econémica

Los recursos incluidos en los estados de ingresos del presupuesto se ordenaran, seguin su
naturaleza econdmica, con arreglo a la clasificacion por capitulos y articulos que se detalla en
la Resolucion de 12 de abril de 2010 (BOC de 21 de abril de 2010) de la Direccién General de
Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera por la que se establecen los cddigos que definen
la clasificacion econdmica de los Estados de Ingresos y Gastos de los Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, tanto en lo que se refiere a su nomenclatura como
al contenido explicativo que aparece en la citada Resolucion.

La Direccidon General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera establecera un mayor
desglose del Estado de Ingresos hasta el nivel de concepto y, en aquellos casos, que se estime
necesario se desglosara hasta el nivel de subconcepto.

2.1.2. Remanentes de Tesoreria

Con caracter general, no se consignara ninguna dotacion en el articulo 87 "Remanente de
Tesoreria" del Estado de Ingresos, salvo casos excepcionales que seran previamente autoriza-
dos por la Direccién General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera.

2.2 Estructura General del Presupuesto de Gastos

El presupuesto de gastos se estructura teniendo en cuenta: las finalidades u objetivos que
el presupuesto pretende conseguir, la organizacién de los distintos entes integrantes del sector
publico y la naturaleza econdmica de los gastos.

2.2.1. Estructura Organica

2.2.1.1. Las dotaciones consignadas en los programas de gasto se distribuiran por Centros
Gestores, que son aquellas unidades organicas con diferenciacién presupuestaria (Secciones y
Servicios) que se recogen en el Anexo I de esta Orden.

2.2.1.2. Separadamente figuraran los presupuestos de explotacion y capital correspondientes a:
a) Las Sociedades Mercantiles Autondmicas.

b) Las Fundaciones del Sector Publico Autonémico.

c) El resto de las Entidades del Sector Publico Autonémico.

2.2.2. Estructura Funcional

La asignacién de recursos se efectuara dentro de una estructura de programas de gasto,
que sera adecuada a los contenidos de las politicas de gasto que delimitan y concretan las

CVE-2015-9617

Pag. 21555 boc.cantabria.es 3/39




o BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

CANTABRIA

BN—

JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

distintas areas de actuacién del Presupuesto, y permitird a los Centros Gestores agrupar los
créditos presupuestarios atendiendo a los objetivos a conseguir.

La estructura de programas diferenciara los programas de gasto de caracter finalista de los
programas instrumentales o de apoyo y los de gestidn. Los programas finalistas son aquellos a
los que se puede asignar objetivos cuantificables e indicadores de ejecucion mensurables. Los
programas instrumentales y de gestion son los que tienen por objeto alguna de las siguientes
finalidades: la administracidon de los recursos necesarios para la ejecucion de actividades ge-
nerales de ordenacidn, regulacion y planificacion; la ejecucion de una actividad que se perfec-
ciona por su propia realizacién, sin que sea posible proceder a una cuantificacion material de
sus objetivos; o el apoyo a un programa finalista.

Los programas de gasto se estructuran en grupos de programas, politicas de gasto y areas
de gasto, de acuerdo con la clasificacién que contiene el Anexo II.

La Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera podra autorizar, a
propuesta de los Centros Gestores, modificaciones en el cddigo, denominacion y contenido de
los programas de gasto, para adaptar la clasificacién por programas a las necesidades de la
gestion publica.

2.2.3. Estructura Econémica

Los créditos incluidos en los estados de gastos del presupuesto se ordenaran segln su na-
turaleza econémica, con arreglo a la clasificacién por capitulos, articulos, conceptos y subcon-
ceptos que se detalla en la resolucién de 12 de abril de 2010 (BOC de 21 de abril de 2010), de
la Direccidon General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera por la que se establecen
los cédigos que definen la clasificacion econdmica de los Estados de Ingresos y Gastos de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria, tanto en lo que se refiere a
su nomenclatura como al contenido explicativo que aparece en la citada Resolucién.

En los articulos 41, 44, 71 y 74 del Estado de Gastos se establece un desglose comun obli-
gatorio para todas las Secciones Presupuestarias que se recoge en el Anexo III.

Asimismo, en este Anexo III se detallan nuevas aplicaciones presupuestarias especificas
para facilitar, durante el ejercicio 2016, el suministro de informacion al Ministerio de Hacienda
y Administraciones Publicas.

La creacién de conceptos y subconceptos que no figuren tipificados en dicha Resolucion
sera aprobada por la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera a pro-
puesta, en su caso, de los Centros Gestores interesados, por lo que podran proponerse los que
se consideren necesarios en calidad de no tipificados.

La Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera comunicard motivada-
mente a los Organos Gestores las razones de su denegacion.

2.3. Estructuras Especificas

Los presupuestos de ingresos y gastos de los Organismos Autonomos, de las Sociedades
Mercantiles, de las Fundaciones y de los Entes Publicos a que se refieren respectivamente las
letras c), d), e) y f) del apartado 1.3 de la presente Orden, se estructuraran atendiendo a los
criterios especificos que se detallan a continuacion.

2.3.1. De los Organismos Auténomos

La estructura del presupuesto de los Organismos Auténomos se configura en la forma es-
tablecida con caracter general.

2.3.2. De las Sociedades Mercantiles Autondmicas y Fundaciones del Sector Publico Auto-
ndémico

Las Sociedades Mercantiles Autonémicas y las Fundaciones del Sector Publico Autonémico
cumplimentaran y remitiran a la Direccién General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Finan-
ciera, a través de la Consejeria a la que estén adscritas, a efectos de su inclusién en los Pre-
supuestos Generales, el Presupuesto de Explotacién y el Presupuesto de Capital, constituidos
por la cuenta de Pérdidas y Ganancias y el Estado de Flujos de Efectivo respectivamente vy el
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Balance de Situacion, especificando para cada uno de ellos la liquidacidn del ejercicio 2014,
avance del ejercicio 2015 y previsidn del ejercicio 2016.

Esta documentacion a remitir por las Sociedades Mercantiles Autonémicas y Fundaciones
del Sector Publico Autonémico se adaptara a los modelos cuyo contenido y estructura se de-
tallan en el Anexo IV apartados A) y B) respectivamente.

Asimismo, cada ente deberd enviar una memoria explicativa del contenido de dichos pre-
supuestos, de las principales inversiones a realizar, los objetivos que se pretenden conseguir y
los datos sobre evolucion de la plantilla de personal para el ejercicio 2016, de acuerdo con los
modelos que figuran en el Anexo IV apartado C).

En el caso de presentacidén de resultados negativos en alguno de los tres ejercicios presu-
puestarios (liquidacion, avance o prevision), debera detallarse en la memoria el plan de actua-
cién que se llevara a cabo en el 2016 para la correccion de los citados resultados negativos.

2.3.3. De Otros Organismos y Entidades del Sector Publico Autonédmico

Las Entidades que tengan la consideracion de Administracidon Publica ajustaran su presu-
puesto a la estructura aplicable a los Organismos Auténomos.

Las demas Entidades del Sector Publico, que no tengan la consideracion de Administracion
Publica, presentaran presupuestos de explotacidon y capital con la estructura y contenido es-
tablecidos para los Entes que integran el Sector Publico Empresarial, asi como memoria expli-
cativa, evolucion de plantilla y plan de actuacion, citados en el apartado 2.3.2. de la presente
Orden.

3. GASTOS DE PERSONAL.

Los Organos competentes en materia de personal en el &mbito de la Comunidad Auténoma
de Cantabria (Direccién General de Funcién Publica, Instituto Cantabro de Servicios Sociales,
Servicio Cantabro de Salud y la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte para el personal
docente) estableceran los criterios e instrucciones necesarias para la elaboracién de los gastos
de personal en el Anteproyecto de Presupuestos Generales de Cantabria para el 2016, remi-
tiendo comunicacién de los mismos a la Direccidn General de Tesoreria, Presupuestos y Politica
Financiera.

Estos criterios deberan garantizar el cumplimiento del objetivo de estabilidad presupues-
taria de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el ejercicio 2016 y cumplir, asimismo, con
lo establecido en el articulo 7 de la Ley Organica 2/2012 en lo referido a una gestion del gasto
de personal que facilite la eficacia y eficiencia en la gestion de los recursos publicos mediante
politicas de racionalizacién y reordenacion de los mismos.

Se establece la limitacion de que, como norma general, el gasto presupuestario en el Ca-
pitulo de Gastos de Personal para el ejercicio 2016 no podra ser superior al gasto que, pre-
visiblemente, se ejecute en el ejercicio 2015, salvo circunstancias debidamente justificadas.

La Direccién General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera realizara las compro-
baciones pertinentes sobre la informacion aportada por los Organos competentes en materia
de personal y, en caso necesario, propondra las medidas correctoras en la elaboracion del
Anteproyecto de Presupuestos Generales para 2016.

4. PROCESO DE ELABORACION.

La Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera confeccionara el Ante-
proyecto del Presupuesto de Ingresos para 2016 una vez recibidas todas las estimaciones de
ingresos realizadas por los 6rganos responsables segun lo recogido en el punto 1.5.

Asimismo, los Organos Gestores cumplimentaran sus propuestas del Estado de Gastos me-
diante la mecanizacioén de la informacion en la aplicacidon informatica habilitada al efecto por la
Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera.
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El Estado de Gastos se consignara con el maximo nivel de desagregacion cuando corres-
ponda.

Igualmente, se mecanizaran informaticamente los Anexos de Inversiones y de Programas
de Gasto y sus Objetivos Anuales.

Una vez concluido el proceso de elaboracion del Anteproyecto de Presupuestos de Gastos
para 2016, cada Centro Gestor (Consejerias, Organismos Autdonomos y resto de Entes Publicos
Autondmicos con presupuestos limitativos) enviara una memoria explicativa de su Antepro-
yecto de Presupuestos a la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera.
El contenido minimo obligatorio de esta memoria hara mencidn a los siguientes extremos:

a) Marco presupuestario a medio plazo 2016-2017.

b) Lineas de accién y metas sectoriales de cada Centro Gestor para el ejercicio 2016 y para
el bienio 2016-2017.

c) Medidas normativas, disposiciones administrativas de caracter general (Decretos y Orde-
nes) o cualquier otra actuacion que, en el ambito de competencia de cada Centro Gestor, esté
en tramitacion o vaya a ser tramitada para facilitar el cumplimiento del objetivo de estabilidad
presupuestaria fijado para la Comunidad Auténoma de Cantabria en el ejercicio 2016.

d) Proyectos de inversidon (Capitulos 6 y 7 de Gastos) a iniciar en 2016 y con importe su-
perior a 500.000 €.

Una vez recibida la documentacion solicitada, la Direccion General de Tesoreria, Presupues-
tos y Politica Financiera analizara la informacion recibida y, en coordinacion con las Secretarias
Generales de las Consejerias, ajustara los créditos y objetivos de los programas de gasto a la
cifra que proceda.

5. DOCUMENTACION A PRESENTAR AL PARLAMENTO DE CANTABRIA Y ANALISIS DE LA
MISMA.

Segun lo establecido en el articulo 37 de la Ley 14/2006 de Finanzas de Cantabria, el pro-
yecto de Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma, integrado por el articu-
lado con sus anexos y los estados de ingresos y gastos, con el nivel de vinculacion de créditos
establecido en el articulo 43 de esta Ley, sera remitido al Parlamento junto con la siguiente
documentacion complementaria:

a) Las memorias descriptivas de los programas de gasto y sus objetivos anuales.

b) Las memorias explicativas de los contenidos de cada Presupuesto, con especificacion de
las principales modificaciones que presenten en relaciéon con los vigentes.

c) Un anexo con el desarrollo econémico de los créditos, por Centros Gestores de gasto.
d) Un anexo, de caracter plurianual, de los proyectos de inversion publica.

e) La liquidacion de los Presupuestos del afo anterior y un avance de la liquidacidon del
ejercicio corriente.

f) Los estados agregados o consolidados de los Presupuestos.

g) Un informe econdmico-financiero.

h) Una memoria de los beneficios fiscales.

Junto con esta documentacion obligatoria se presentara la siguiente:

a) Anexo de Personal.

b) Anexo de Patrimonio (reflejo del Inventario General de Bienes y Derechos).
c) Anexo de Inversiones.

d) En cumplimiento del articulo 27 de la Ley Orgénica 2/2012, se incluird informacién pre-
cisa para relacionar el saldo presupuestario resultante en el Anteproyecto de Presupuestos de
2016 con la capacidad o necesidad de financiacion calculada conforme a las normas del Sis-
tema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales (SEC) 2010.
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6. NORMAS COMPLEMENTARIAS.

6.1. Apoyo Informatico

Por la Direccidon General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera se ha creado la
versiéon 10 de apoyo informatico para el 2016 tomando como base los Presupuestos Genera-
les actualmente vigentes. Los Centros encargados de elaborar el Anteproyecto para el 2016
dispondran de las versiones nimeros 10 al 15, siendo ésta ultima la que conforme el Antepro-
yecto definitivo previo a la coordinacion final por parte de la Direccion General de Tesoreria,
Presupuestos y Politica Financiera.

Se han creado también las versiones 10 de todos los Organismos Auténomos. La Consejeria
que tenga adscrito algun organismo elaborara el Anteproyecto del mismo, tanto de ingresos
como de gastos, a través del sistema informatico creado por la Direccion General de Tesoreria,
Presupuestos y Politica Financiera.

6.2. Identificacion de Destinatarios de Determinados Créditos Presupuestarios

Los Organos Gestores identificaran en su Anteproyecto los destinatarios de las aportaciones
dinerarias a Entes del Sector Publico Autondmico con presupuestos integrados en los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria, las transferencias nominativas a
otras Administraciones Publicas y las subvenciones nominativas, éstas Ultimas, con mencion
concisa al destino o finalidad del importe concedido.

Igualmente, en el caso de incremento de activos financieros (Capitulo 8) por aportacién de
capital a Entes del Sector Publico, se identificard expresamente su destinatario y su finalidad,
en especial, si se realiza para cubrir pérdidas.

6.3. Texto Articulado del Anteproyecto de Ley de presupuestos generales

Las Consejerias deberan remitir, antes del 5 de octubre, a la Direccion General de Tesore-
ria, Presupuestos y Politica Financiera las propuestas de texto, cuya inclusion en el articulado
del Anteproyecto de Ley de Presupuestos para el ejercicio 2016 consideren procedentes; las
propuestas remitidas deberan ir acompanadas de Memoria justificativa.

Asimismo, las Consejerias deberan remitir a la Secretaria General de Economia, Hacienda
y Empleo, con la antelacién suficiente para ser tenidas en cuenta en la elaboracién del Ante-
proyecto de Presupuestos Generales para 2016, todas aquellas propuestas de texto que se
tramiten para ser incluidas en el Anteproyecto de Ley de Medidas Fiscales y Administrativas
para el 2016.

6.4. Desarrollo y Aclaracién de Normas

Se autoriza a la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera para
desarrollar y completar, si fuera necesario, la presente norma, tanto en lo que se refiere al
contenido y definicién de las clasificaciones econémica, funcional y por programas, como en
lo relativo a los documentos incluidos en los anexos, creando o sustituyendo los que se con-
sideren necesarios, en funcion de las necesidades derivadas del proceso de elaboracion de los
Presupuestos para el 2016.

6.5. Contabilidad Nacional

La Intervencién General de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria
deberd comunicar a la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera la re-
lacion actualizada de los Entes del Sector Publico que consoliden con la Administracion General
a efectos de Contabilidad Nacional.
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DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

La documentacion requerida por esta Orden, debera estar en posesién de la Direccidon Ge-
neral de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera en las siguientes fechas limites:

1. El Informe Econdmico-Financiero debera estar elaborado y comunicado a la Direccion
General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera, antes del 16 de septiembre de 2015.

2. La informacion sobre la estimacion de ingresos, reflejado en el punto 1.5 de la presente
Orden, deberd de comunicarse a la Direccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica
Financiera, antes del 6 de agosto de 2015.

3. La informacion sobre el Capitulo de Gastos de Personal debera estar cargada en la apli-
cacion informatica de Presupuestos Generales antes del 14 de agosto de 2015.

4. Los Estados de Gastos de las diferentes Secciones Presupuestarias, Organismos Auténo-
mos y otros Entes Administrativos deberan cumplimentarse en la aplicacién informatica hasta
el 7 de septiembre de 2015.

5. Las propuestas de texto para la inclusién en el articulado del Anteproyecto de Ley de
Presupuestos Generales seran enviadas mediante oficio de las Secretarias Generales a la Di-
reccion General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera con la fecha limite del 5 de
octubre de 2015 al buzdn de correo electrénico de la Subdireccién General de Presupuestos
(bpresupuestos@cantabria.es).

6. Los Anexos de Inversiones y de Programas de Gasto y sus Objetivos Anuales (Objetivos/
Actividades) deberan cumplimentarse informaticamente hasta el 5 de octubre de 2015.

7. La documentacién a que hacen referencia los puntos 2.3.2. y 2.3.3. de la presente Or-
den se enviara con fecha limite del 5 de octubre de 2015 al buzdn de correo electrénico de la
Subdireccidn General de Presupuestos ( bpresupuestos@cantabria.es).

8. La memoria explicativa del Anteproyecto de Presupuestos Generales para 2016 de cada
Centro Gestor (Consejerias, Organismos Auténomos y resto de Entes Publicos Autonémicos
con presupuestos limitativos) serd enviada antes del 19 de octubre de 2015 al buzdn de correo
electronico de la Subdireccion General de Presupuestos (bpresupuestos@cantabria.es).

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

En el ejercicio de su competencia de coordinacidn global en la elaboracion de los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria, la Direccién General de Tesore-
ria, Presupuestos y Politica Financiera, llevard a cabo las funciones de tratamiento de toda la
informacidn necesaria para la obtencion del documento final del Anteproyecto de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

Se autoriza a la Direccién General de Tesoreria, Presupuestos y Politica Financiera para:

a) Dictar las normas y realizar las modificaciones que procedan en lo referente a la clasifi-
cacion funcional, de programas y econdmica, asi como a los criterios de imputacion de gastos
e ingresos.

b) Recabar los informes y estados justificativos necesarios para determinar con exactitud la
realidad econdémico-financiera de los centros incluidos en el Presupuesto.

c) Establecer los formatos de la documentacion que se ha de rendir por las Sociedades
Mercantiles Autonémicas, y Fundaciones del Sector Publico Autonémico.
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DISPOSICION FINAL

La Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de Can-
tabria.

Santander, 22 de julio de 2015.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,
Juan José Sota Verdion.

CVE-2015-9617

Pag. 21561 boc.cantabria.es 9/39




GoBmRNg OLETIN OFICIAL DE CANTABRIA

CANTABRIA

P4g. 21562

JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

ANEXO 1

ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA

SECCION O1
SERVICIO OO0

SECCION 02
SERVICIO OO0
SERVICIO 04
SERVICIO 05
SERVICIO 06
SERVICIO 07
SERVICIO 09
SERVICIO 11

SECCION 03

SERVICIO OO0
SERVICIO O3
SERVICIO 04
SERVICIO 05

SERVICIO 06
SERVICIO O7

SECCION 04
SERVICIO 00
SERVICIO 05
SERVICIO O8

SECCION 05
SERVICIO OO0
SERVICIO O3
SERVICIO 04
SERVICIO 05
SERVICIO 06

SECCION 06
SERVICIO 00
SERVICIO O3
SERVICIO OB
SERVICIO 08

SERVICIO 09

SECCION 09
SERVICIO OO
SERVICIO O3
SERVICIO 05

SERVICIO O7
SERVICIO O8
SERVICIO 09
SERVICIO 10

PARLAMENTO DE CANTABRIA
PARLAMENTO DE CANTABRIA

PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CONSEJERIA

DIRECCION GENERAL DE PROTECCION CIVIL
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS GENERALES
DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DEL SERVICIO JURIDICO
DIRECCION GENERAL DE JUSTICIA

DIRECCION GENERAL DE ORGANIZACION Y TECNOLOGIA

UNIVERSIDADES E INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE Y POLITICA
SOCIAL

CONSEJERIA

DIRECCION GENERAL DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION
DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE
DIRECCION GENERAL DE ORDENACION DEL TERRITORIO Y
EVALUACION AMBIENTAL URBANISTICA
DIRECCION GENERAL DE URBANISMO
DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y MUJER

OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

CONSEJERIA

DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS

MEDIO RURAL, PESCA Y ALIMENTACION

CONSEJERIA

DIRECCION GENERAL DE GANADERIA

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO RURAL

DIRECCION GENERAL DE PESCA Y ALIMENTACION
DIRECCION GENERAL DE MONTES Y CONSERVACION DE LA
NATURALEZA

ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CONSEJERIA

DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA Y ASUNTOS EUROPEOS
INTERVENCION GENERAL

DIRECCION GENERAL DE TESORERIA, PRESUPUESTOS Y POLITICA
FINANCIERA

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CONSEJERIA

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y CENTROS DOCENTES
DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y
EDUCACION PERMANENTE

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION E INNOVACION EDUCATIVA
DIRECCION GENERAL DE CULTURA

DIRECCION GENERAL DE DEPORTE g
DIRECCION GENERAL DE JUVENTUD Y COOPERACION AL DESARROLLO a
ol
o
o
W
>
(@]
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SECCION 10
SERVICIO OO
SERVICIO O3
SERVICIO 04

SECCION 11
SERVICIO 00
SERvICIO 10
SERVICIO 20
SERVICIO 21
SERVICIO 22

SECCION 12
SERVICIO OO
SERVICIO 04
SERVICIO 05
SERVICIO O7
SERVICIO 08

SECCION 13
SERVICIO OO

SECCION 14
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SANIDAD

CONSEJERIA

DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION Y ATENCION SANITARIA

SERVICIO CANTABRO DE SALUD

DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES

GERENCIA DE ATENCION PRIMARIA

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA AREA 1
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA AREAS 3 Y 4
GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA AREA 2

INNOVACION, INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO
CONSEJERIA

DIRECCION GENERAL DE INNOVACION E INDUSTRIA
DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES
DIRECCION GENERAL DE COMERCIO Y CONSUMO
DIRECCION GENERAL DE TURISMO

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO
SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

DEUDA PUBLICA

SERVICIO 08 DIRECCION GENERAL DE TESORERIA, PRESUPUESTOS Y POLITICA
FINANCIERA

SECCION 15 INSTITUTO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO
SERVICIO OO INSTITUTO CANTABRO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

SECCION 16 INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES
SERVICIO OO INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

ORGANISMOS AUTONOMOS Y OTROS ENTES CON
CONSIDERACION DE ADMINISTRACION PUBLICA:

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA REGIONAL DE CANTABRIA

P4g. 21563

SERVICIO O1

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA REGIONAL DE
CANTABRIA

CENTRO DE INVESTIGACION DEL MEDIO AMBIENTE

SERVICIO O1

SERVICIOS GENERALES

OFICINA DE CALIDAD ALIMENTARIA

SERVICIO O1

SERVICIOS GENERALES

INSTITUTO CANTABRO DE ESTADISTICA

SERVICIO O1

SERVICIOS GENERALES

AGENCIA CANTABRA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

SERVICIO O1

SERVICIOS GENERALES
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ANEXO 11

CLASIFICACION POR PROGRAMAS DE GASTO

De acuerdo con el apartado 2.2.2 de la Orden, la esiructura de programas
diferenciard los programas de cardcter finalista, de los programas instrumentales y
de gestion. Esta diferenciacion se establece con el cuarto cardcter del cédigo de
programas: las letras <A> a <L> identificardn a los programas finalistas y las letras

<M> a <I> a los instrumentales y de gestion.

AREA DE GASTO 1: SERVICIOS PUBLICOS BASICOS
11. JUSTICIA
112. ADMINISTRACION DE JUSTICIA
112M. ADMINISTRACION DE JUSTICIA

113. REGISTROS

12. DEFENSA
121. ADMINISTRACION GENERAL DE DEFENSA
122. FUERZAS ARMADAS

13. SEGURIDAD CIUDADANA E INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
131. ADMINISTRACION GENERAL DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIVIL
132. SEGURIDAD Y ORDEN PUBLICO
133. INSTITUCIONES PENITENCIARIAS
134. PROTECCION CIVIL
134M. PROTECCION CIVIL

135. PROTECCION DE DATOS

14. POLITICA EXTERIOR
141. ADMINISTRACION GENERAL DE RELACIONES EXTERIORES
141M. AsuNTOS EUROPEOS

142. ACCION DIPLOMATICA Y CONSULAR
143. COOPERACION PARA EL DESARROLLO

143A. COOPERACION PARA EL DESARROLLO

144. COOPERACION, PROMOCION Y DIFUSION CULTURAL EN EL EXTERIOR
AREA DE GASTO 2: ACTUACIONES DE PROTECCION Y PROMOCION SOCIAL

21. PENSIONES
211. PENSIONES CONTRIBUTIVAS
212. PENSIONES NO CONTRIBUTIVAS
219. GESTION DE PENSIONES
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22. OTRAS PRESTACIONES ECONOMICAS
221. PRESTACIONES ECONOMICAS DE LA SEGURIDAD SOCIAL
222. PRESTACIONES ECONOMICAS DEL MUTUALISMO ADMINISTRATIVO
223. PRESTACIONES DE GARANTIA SALARIAL

23. SERVICIOS SOCIALES Y PROMOCION SOCIAL
231. ACCION SOCIAL
231A. PRESTACIONES Y PROGRAMAS DE SERVICIOS SOCIALES
231B. PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y ATENCION A LA
DEPENDENCIA
231C. ATENCION A LA INFANCIA, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
231D. ATENCION A PERSONAS MAYORES

232. PROMOCION SOCIAL
232A. PROMOCION Y SERVICIOS A LA JUVENTUD
232B. FOMENTO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y
HOMBRES
232D. FOMENTO DE LA NATALIDAD

239. GESTION DE SERVICIOS SOCIALES

24. FOMENTO DEL EMPLEO
241. PROMOCION DEL EMPLEO Y DE LA INSERCION LABORAL
241A. FORMACION E INSERCION PROFESIONAL
241M. PROMOCION DEL EMPLEO Y LA INSERCION LABORAL
241N. INTERMEDIACION LABORAL
2410. PLANIFICACION, GESTION Y CONTROL

25. DESEMPLEO
251. ASISTENCIA AL DESEMPLEO

26. ACCESO A LA VIVIENDA Y FOMENTO DE LA EDIFICACION
261. ACCESO A LA VIVIENDA Y FOMENTO DE LA EDIFICACION
261A. ACTUACIONES EN MATERIA DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA
261M. ORDENACION DEL TERRITORIO
261N. PLANEAMIENTO URBANISTICO

29. GESTION Y ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL

291. GESTION, INSPECCION Y CONTROL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Y
PROTECCION SOCIAL
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AREA DE GASTO 3: PRODUCCION DE BIENES PUBLICOS DE CARACTER
PREFERENTE
31. SANIDAD

311. ADMINISTRACION GENERAL DE SANIDAD

311M. DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE SANIDAD
311N. ORDENACION SANITARIA
3110. FORMACION DE PERSONAL SANITARIO

312. HOSPITALES, SERVICIOS ASISTENCIALES Y CENTROS DE SALUD
312A. ASISTENCIA SANITARIA
312M. DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DEL SERVICIO CANTABRO DE
SALUD

313. ACCIONES PUBLICAS RELATIVAS A LA SALUD
313A. SALUD PUBLICA

32. EDUCACION
321. ADMINISTRACION GENERAL DE EDUCACION
321M. DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE EDUCACION, CULTURA Y
DEPORTE
3210. PERSONAL DOCENTE

322. ENSENANZA
322A. PERSONAL NO DOCENTE Y GESTION DE CENTROS
322B. ENSENANZAS UNIVERSITARIAS E INVESTIGACION CIENTIFICA
322C. PROYECTO COMILLAS

323. PROMOCION EDUCATIVA
323A. ORDENACION E INNOVACION EDUCATIVA

324. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA ENSENANZA
324A. FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

33. CULTURA
331. ADMINISTRACION GENERAL DE CULTURA

332. BIBLIOTECAS Y ARCHIVOS
332A. CENTROS CULTURALES
332B. SERVICIO DE ARCHIVO Y BIBLIOTECAS

333. MUSEOS Y ARTES PLASTICAS

334. PROMOCION CULTURAL
334A. GESTION Y PROMOCION CULTURAL
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335. ARTES ESCENICAS

336. DEPORTES Y EDUCACION FisiCA

336A. FOMENTO Y APOYO A LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS

337. ARQUEOLOGIA Y PROTECCION DEL PATRIMONIO HISTORICO-ARTISTICO
337A. PATRIMONIO CULTURAL

AREA DE GASTO 4: ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO

41. AGRICULTURA, PESCA Y ALIMENTACION
411. ADMINISTRACION GENERAL DE AGRICULTURA, PEscA Y
ALIMENTACION

411M. DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE MEDIO RURAL, PESCA Y
ALIMENTACION

412. MEJORAS DE LAS ESTRUCTURAS AGRARIAS Y DE LOS SISTEMAS
PRODUCTIVOS
412A. ERRADICACION, LUCHA Y CONTROL DE ENFERMEDADES
412B. REORIENTACION, PROMOCION Y DIVERSIFICACION DE LAS
PRODUCCIONES

413. COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL AGROALIMENTARIA Y CALIDAD
ALIMENTARIA

413A. DESARROLLO DE LA INDUSTRIALIZACION, COMERCIALIZACION Y
COOPERACION AGRARIA
413B. OFICINA DE CALIDAD ALIMENTARIA

414. DESARROLLO RURAL
414A. DESARROLLO RURAL Y ESTRUCTURAS AGRARIAS
414B. MEJORA DE LA ACTIVIDAD AGRARIA

415. PROTECCION Y DESARROLLO DE RECURSOS PESQUEROS Y MEJORA
DE ESTRUCTURAS
415A. DESARROLLO DE LOS SECTORES PESQUERO Y ALIMENTARIO

416. PREVISION DE RIESGOS EN LAS PRODUCCIONES AGRARIA Y
PESQUERAS

42. INDUSTRIA Y ENERGIA
421. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS SOBRE LA INDUSTRIA
421M. DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

422. RECONVERSION Y DESARROLLO INDUSTRIAL

422A. APOYO Y ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS EN LA INDUSTRIA
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423. FOMENTO DE LA MINERIA Y DE LAS COMARCAS MINERAS
424. PROTECCION Y SEGURIDAD NUCLEAR

425. ORDENACION Y EFICIENCIA ENERGETICA

43. COMERCIO, TURISMO Y PYMES
431. COMERCIO
431A. COMERCIO

432. ORDENACION Y PROMOCION TURISTICA

432A. COORDINACION Y PROMOCION DEL TURISMO
433. DESARROLLO EMPRESARIAL

a4. SUBVENCIONES AL TRANSPORTE
441. SUBVENCIONES AL TRANSPORTE

45. INFRAESTRUCTURAS
451. ADMINISTRACION GENERAL DE INFRAESTRUCTURAS
451M. DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE UNIVERSIDADES E
INVESTIGACION, MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL
451N. DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE OBRAS PUBLICAS Y
VIVIENDA

452. RECURSOS HIDRAULICOS
452A. GESTION E INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA Y DE SANEAMIENTO

453. INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSPORTE TERRESTRE
453A. ACTUACIONES EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL
453B. ACTUACIONES EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA DE CARRETERAS
AUTONOMICAS
453C. ORDENACION Y PROMOCION DEL TRANSPORTE Y LAS
TELECOMUNICACIONES

454. INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSPORTE MARITIMO
454A. GESTION E INFRAESTRUCTURA PORTUARIA

455. INFRAESTRUCTURAS DEL TRANSPORTE AEREO
A55A. FOMENTO DEL TRANSPORTE DE INTERES PUBLICO
SUPRARREGIONAL
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456. ACTUACIONES MEDIOAMBIENTALES
456A. CONTROL Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LAS AGUAS
456B. CALIDAD AMBIENTAL
456C. PROTECCION DEL MEDIO NATURAL Y APROVECHAMIENTOS
FORESTALES
456D. CENTRO DE INVESTIGACION DEL MEDIO AMBIENTE

457. ACTUACIONES EN COMARCAS MINERAS DEL CARBON

458. ACTUACIONES EN EL AMBITO LOCAL
458A. ACTUACIONES EN EL AMBITO LOCAL

46. INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

461. INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION

461A. INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION
462. INVESTIGACION Y ESTUDIOS RELACIONADOS CON LOS SERVICIOS
PUBLICOS GENERALES
462A. INNOVACION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS
463. INVESTIGACION BAsicA
464. INVESTIGACION Y DESARROLLO RELACIONADOS CON LA DEFENSA
465. INVESTIGACION Y DESARROLLO RELACIONADOS CON LA SALUD

466. INVESTIGACION Y DESARROLLO RELACIONADOS CON LA EDUCACION

467. INVESTIGACION Y DESARROLLO EN OTROS SECTORES

49. OTRAS ACTUACIONES DE CARACTER ECONOMICO
491. COMUNICACIONES

491M. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES
492. DEFENSA DE LA COMPETENCIA
492M. DEFENSA DE LOS CONSUMIDORES E INFORMACION Y ATENCION AL

CIUDADANO

493. ORDENACION DEL SECTOR FINANCIERO
494. RELACIONES LABORALES
494M. RELACIONES LABORALES

494N. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

495. CARTOGRAFIA, METEOROLOGIA Y METROLOGIA
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AREA DE GASTO 9: ACTUACIONES DE CARACTER GENERAL

ALTA DIRECCION
911. ALTA DIRECCION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA

911M. ACTIVIDAD LEGISLATIVA

912. ALTA DIRECCION DEL GOBIERNO

912M.

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO DE CANTABRIA

SERVICIOS DE CARACTER GENERAL
921. ADMINISTRACION GENERAL

921M.
921N.
9210.
921P.
221Q.

921S.

DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA
DIRECCION Y ORGANIZACION DE LA FUNCION PUBLICA
MANTENIMIENTO

PUBLICACIONES OFICIALES

ASESORAMIENTO Y DEFENSA JURIDICA

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA REGIONAL
DE CANTABRIA

922. COORDINACION Y ORGANIZACION TERRITORIAL DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA

923. ADMINISTRACION GENERAL DE ECONOMIA Y HACIENDA

923M.

DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE ECONOMIA, HACIENDA Y

EMPLEO

924. PARTICIPACION CIUDADANA

929. IMPREVISTOS, SITUACIONES TRANSITORIAS Y CONTINGENCIAS DE

EJECUCION

929M.
929N.

IMPREVISTOS Y FUNCIONES NO CLASIFICADAS
FONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA

ADMINISTRACION FINANCIERA Y TRIBUTARIA
931. PoOLITICA ECONOMICA Y FISCAL

931A.
931M.
931N.
9310.
931P.

INSTITUTO CANTABRO DE ESTADISTICA
PLANIFICACION Y ESTUDIOS ECONOMICOS
CONTROL INTERNO Y CONTABILIDAD PUBLICA
GESTION DE TESORERIA Y PRESUPUESTOS
PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD FINANCIERA

932. GESTION DEL SISTEMA TRIBUTARIO

932A.

APLICACION SISTEMA TRIBUTARIO Y GESTION DE INGRESOS
PRESUPUESTARIOS
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94. TRANSFERENCIAS A OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS
942. TRANSFERENCIAS A ENTIDADES LOCALES

943. RELACIONES FINANCIERAS CON LA UNION EUROPEA

95. DEUDA PUBLICA

951. DEUDA PUBLICA
951M. DEUDA PUBLICA
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ANEXO I

CLASIFICACION ECONOMICA DEL GASTO
ACTUALIZACION DE APLICACIONES PRESUPUESTARIAS

capritTuo 1 GASTOS DE PERSONAL
Articulo 10 Altos Cargos
Concepto 100 Retribuciones bdsicas y otras remuneraciones

07. Director/a Gerente

Articulo 14 Ofro Personal
Concepto 143 Otro Personal
10. Movilidad vialidad invernal

15. Otros créditos de la Administracion General

Articulo 15 Incentivos al rendimiento
Concepto 155 Productividad personal estatutario factor variable

05. Plan integral de reduccién de listas de espera

CApPiTULO 2 GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS
Articulo 20 Arrendamientos y cdnones
Concepto 209 Cdnones

01. Cdnones por arrendamiento operativo

Articulo 21 Reparaciones, mantenimiento y conservacion
Concepto 213 Maquinaria, instalaciones y utillaje

01. Generales

02. Extensién banda ancha

03. Zonas blancas de telecomunicaciones

Articulo 22 Material, suministros y otros
Concepto 221 Suminisiros
07. Material no sanitario para consumo y reposicién
09. Instrumental y pequeno utillaje no sanitario
14. Material para actuaciones de emergencias
17. Convenio con la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre para la
implantacién del tacégrafo digital
60. Productos farmacéuticos
61. Hemoderivados

62. Productos farmacéuticos de uso hospitalario
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Instrumental y pequeno ufillaje sanitario
Implantes

Material de laboratorio

Material de radiologia

Material de medicina nuclear

Banco de Sangre

Otro material sanitario

Concepto 226 Gastos diversos

10.
1.

12.

13.

14.

17.

18.

19.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Tribunal del Jurado

Realizacién de cursos y actividades del Centro de Estudios de la
Administracion PUblica Regional de Cantabria (CEARC)

Realizacion de cursos y actividades de la Escuela Regional de Policia
Local de Cantabria

Obligaciones de ejercicios anteriores

Prevencioén de Riesgos Laborales

Remuneraciones a Agentes Mediadores independientes.
Registradores de la Propiedad. Recaudadores

Junta Arbitral de Consumo

Material Centro de Medicina Deportiva

Actuaciones derivadas de actividades deportivas

Junta Arbitral del Transporte

Programas de capacitacion e incorporacion

Plan Extraordinario de Empleo y Desarrollo para Torrelavega y la
Comarca del Besaya. Sistema de Emprendimiento Regional. Cursos
para emprender y consolidar

Sistema de Emprendimiento Regional. Cursos para emprender y
consolidar

Sistema de Emprendimiento Regional. Jornadas

Procedimientos de acreditacién de competencias profesionales
adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales

de formacién

Perfeccionamiento técnico de especialistas y docentes en programas
de fomento del empleo y de formaciéon profesional para el empleo.
Cofinanciado por el Fondo Social Europeo

Cursos de formacion para la obtencidon de carnés, permisos y certificados
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Concepto 227 Trabajos realizados por otras empresas y profesionales

07.
08.

10.
11.

12.
14.
15.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.

33.
38.

Asistencia técnica helicéptero
Asistencia sanitaria helicOptero, rescates en cuevas, formacion y
otfras de proteccion civil
Publicaciones informativas
Gestidn y tratamiento de residuos, gestion de puntos limpios y
limpieza de playas rurales de Cantabria
Gestion de infraestructuras de Saneamiento y Abastecimiento
Servicios contratados de comedor
Trabajos realizados por otras empresas y profesionales en el exterior
Programa de fomento del espiritu emprendedor
Mejora de razas puras
Servicios complementarios centros culturales
Servicios complementarios archivos y bibliotecas
Expedicion de ftitulos
Acompanamiento Primaria y Secundaria/MEC
Programa de educacién medioambiental
Programa de campamentos educativos
Intermediacion laboral. Colaboracién publico-privada con agencias
de colocacion
Campana de escolarizacion y matriculacion en Centros de Primaria
Campana de becas
Servicio de apoyo a la educacién infantil
Historia clinica electrénica
Actuacién global integrada del Hospital Universitario Marqués de
Valdecilla (HUMV)
Servicio de apoyo a escuelas hogar y residencias

Cdlificacion crediticia rating

Concepto 228 Otros gastos corrientes

01.
02.

Recogida de caddveres en explotacién ganadera

Funcionamiento érganos y comisiones

Concepto 229 Gastos de funcionamiento de centros

01.
02.
03.
04.

Centros Docentes
Consejo Escolar de Cantabria

Programas de Formacién Profesional

~
Programa de gratuidad de libros de texto §
"
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caritTuLo 3 GASTOS FINANCIEROS

Articulo 31 De préstamos en moneda nacional
Concepto 310 Intereses y otros gastos de préstamos y créditos
01. De la Deuda Publica

02. Campus de Excelencia Internacional

capituLo 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Articulo 40 De la Administracién del Estado
Concepto 401 Consorcio para el Centro Asociado de la Universidad Nacional de Educacién

a Distancia en Cantabria (UNED)

Concepto 402 Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP)

Articulo 41 Organismos Auténomos
Concepto 411 Centro de Estudios de la Administracién Piublica Regional de Cantabria
(CEARC)

Concepto 412 Oficina de Calidad Alimentaria (ODECA)

Concepto 413 Instituto Cantabro de Estadistica (ICANE)

Concepto 414 Centro de Investigacién del Medio Ambiente (CIMA)

Articulo 44 A Sociedades Publicas, Entidades Piblicas Empresariales, Fundaciones y resto

de Entes del Sector PUblico Autonémico

Concepto 440 A Sociedades Mercantiles Autonémicas

01. 112 Cantabria, S.A.U.

03. Gestion de Viviendas e Infraestructuras de Cantabria, S.L.
(GESVICAN, S.L.)

04. Sociedad Regional de Coordinacién Financiera con las Empresas PUblicas
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, S.L. (CEP CANTABRIA, S.L.)

05. Medio Ambiente, Agua, Residuos y Energia de Cantabria, S.A. (MARE,
S.A)

07. Sociedad Regional Cdntabra de Promocidn Turistica, S.A. (CANTUR, S.A.)

09. El Soplao, S.L.

11. Sociedad Regional de Educacién, Cultura y Deporte, S.L.

14. Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.A. (SODERCAN,
S.A)

17. Suelo Industrial de Cantabria, S.L. (SICAN, S.L.)
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18. Sociedad Gestora Parque Cientifico-Tecnolégico Cantabria, S.L.
(PCTCAN, S.L.)

26. Sociedad Gestora Interreg Espacio Sudoeste Europeo (SOGIESE)

27. Hospital Virtual Valdecilla, S.L.

28. Sociedad Activos Inmobiliarios Campus Comillas, S.L. (SAICC, S.L.)

29. Ciudad de Transportes de Santander, S.A. (CITRASA, S.A.)

Concepto 442 A Fundaciones Piblicas Autonémicas
01. Fundacion Marqués de Valdecilla
02. Fundacién Cdantabra para la Salud y el Bienestar Social (FCSBS)
03. Fundacién Centro Tecnoldgico en Logistica Integral Cantabria (CTL)
05. Fundacién para las Relaciones Laborales de Cantalbria
06. Fundacién Fondo Cantabria Coopera
08. Fundacién Festival Internacional de Santander (FIS)
09. Fundacion Instituto Hidrdulica Ambiental de Cantabria
10. Fundacion Campus Comillas

11. Fundacién Instituto de Investigacién Marqués de Valdecilla (IDIVAL)

Concepto 443 Universidad de Cantabria. Contrato Programa
Concepto 444 Universidad de Cantabria

Concepto 447 A otros Entes Autonémicos
05. Agencia Cdntabra de Administracion Tributaria (ACAT)
07. Instituto de Finanzas de Cantabria (ICAF)

Concepto 449 Alresto de Entidades del Sector PUblico
01. Consorcio Museo de Cantabria
02. IES Penacastillo
03. IES Fuente Fresnedo
04. Centro Integrado de Formacién Profesional N° 1 de Santander

05. Centro Integrado de Formacién Profesional La Granja de Heras

Articulo 45 A Comunidades Auténomas

Concepto 451 Consorcio Parque Nacional de los Picos de Europa

Articulo 48 A Familias e instituciones sin fines de lucro
Concepto 483 Becas
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capfruto 5 FONDO DE CONTINGENCIA Y OTROS IMPREVISTOS

Articulo 50 Dotacién al Fondo de Contingencia de Ejecucién Presupuestaria

Concepto 500 Fondo de Contingencia de Ejecucién Presupuestaria

caritfuLo 6 INVERSIONES REALES
Articulo 60 Inversiéon nueva en infraestructura y bienes destinados al uso general
Concepto 600 Cuya titularidad corresponde a la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Cantabria
08. Encomienda de gestién a la Sociedad Regional de Coordinacion
Financiera con las Empresas PUblicas de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, S.L. (CEP CANTABRIA, S.L.)

09. Convenios de encomienda de gestion con Gestion de Viviendas e
Infraestructuras de Cantabria, S.L. (GESVICAN, S.L.). Actuaciones
comprometidas en anos anteriores

10. Contratos de obra de pago aplazado. Actuaciones comprometidas
en anos antferiores

11. Ejecucidn sentencias judiciales. Obligaciones de ejercicios anteriores

Concepto 601 Cuya titularidad corresponde a otras administraciones

08. Encomienda de gestién a la Sociedad Regional de Coordinacion
Financiera con las Empresas PUblicas de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, S.L. (CEP CANTABRIA, S.L.)

09. Red de caminos rurales y dotaciones comunales

10. Concentracion parcelaria y pequeios regadios

11. Electrificacion municipios

12. Planes de las zonas a revitalizar de Cantabria

14. Restauracion de bosques

15. Tratamientos silvicolas y ordenaciéon de montes

16. Prevencion y lucha confra incendios en montes puUblicos

17. Mejora de infraestructuras viarias en montes

18. Actuaciones en espacios naturales y dreas recreativas rurales

19. Proteccion fauna vy flora silvestres

20. Gestidn de recursos piscicolas y continentales

21. Gestion de recursos cinegéticos

Concepto 610 Cuya titularidad corresponde a la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Cantabria
22. Fondo de derribos
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Concepto 611 Cuya titularidad corresponde a otras administraciones
09. Red de caminos rurales y dotaciones comunales
10. Concentracion parcelaria y pequehnos regadios
11. Electrificacion municipios
12. Planes de las zonas a revitalizar de Cantabria
14. Restauracién de bosques
15. Tratamientos silvicolas y ordenaciéon de montes
16. Prevencioén y lucha contra incendios en montes publicos
17. Mejora de infraestructuras viarias en montes
18. Actuaciones en espacios naturales y dreas recreativas rurales
19. Proteccién fauna vy flora silvestres
20. Gestidn de recursos piscicolas y continentales

21. Gestidn de recursos cinegéticos

Articulo 62 Inversidn nueva asociada al funcionamiento operativo de los servicios
Concepto 626 Equipos para procesos de informacién

01. Cenfral de aprovisionamiento

02. Plataforma de gestion educativa Yedra

03. Dotacién equipos informdticos y redes de comunicacién centros

Concepto 627 Adquisicién de fondos
01. Bibliogrdficos
02. Obras de arte
99. Otros fondos

Articulo 64 Gastos de inversiones de cardcter inmaterial
Concepto 640 Gastos en inversiones de cardcter inmaterial

06. Estudios y frabajos técnicos

capituo 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Articulo 70 De la Administracién del Estado

Concepto 701 Consorcio para el Centro Asociado de la Universidad Nacional de Educacién

a Distancia en Cantabria (UNED)

Concepto 702 Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP)
Articulo 71 A Organismos Auténomos
Concepto 711 Centro de Estudios de la Administracién PUblica Regional de Cantabria

(CEARC)

Concepto 712 Oficina de Calidad Alimentaria (ODECA)
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Concepto 713 Instituto Céntabro de Estadistica (ICANE)
Concepto 714 Centro de Investigacién del Medio Ambiente (CIMA)

Concepto 715 Fondo Espaiol de Garantia Agraria (FEGA)

Articulo 74 A Sociedades Piblicas, Entidades POblicas Empresariales, Fundaciones y resto
de Entes del Sector PUblico Autonémico
Concepto 740 A Sociedades Mercantiles Autonémicas

01. 112 Cantabria, S.A.U.

03. Gestion de Viviendas e Infraestructuras de Cantabria, S.L. (GESVICAN, S.L.)

04. Sociedad Regional de Coordinacién Financiera con las Empresas Publicas
de la Comunidad Autdbnoma de Cantabria, S.L. (CEP CANTABRIA, S.L.)

05. Medio Ambiente, Agua, Residuos y Energia de Cantabria, S.A. (MARE, S.A.)

07. Sociedad Regional Cantabra de Promocién Turistica, S.A. (CANTUR, S.A.)

09. El Soplao, S.L.

11. Sociedad Regional de Educacioén, Cultura y Deporte, S.L.

14. Sociedad para el Desarrollo Regional de Cantabria, S.A. (SODERCAN,
S.A)

17. Suelo Industrial de Cantabria, S.L. (SICAN, S.L.)

18. Sociedad Gestora Parque Cientifico-Tecnolégico Cantabria, S.L.
(PCTCAN, S.L.)

26. Sociedad Gestora Interreg Espacio Sudoeste Europeo (SOGIESE)

27. Hospital Virtual Valdecilla, S.L.

28. Sociedad Activos Inmobiliarios Campus Comillas, S.L. (SAICC, S.L.)

29. Ciudad de Transportes de Santander, S.A. (CITRASA, S.A.)

Concepto 742 A Fundaciones Piblicas Autonémicas
01. Fundacién Marqués de Valdecilla
02. Fundacion Cantabra para la Salud y el Bienestar Social (FCSBS)
03. Fundacién Centro Tecnoldgico en Logistica Integral Cantabria (CTL)
05. Fundacién para las Relaciones Laborales de Cantabria
06. Fundacién Fondo Cantabria Coopera
08. Fundacion Festival Internacional de Santander (FIS)
09. Fundacién Instituto Hidraulica Ambiental de Cantabria
10. Fundacién Campus Comillas

11. Fundacién Instituto de Investigacién Marqués de Valdecilla (IDIVAL)
Concepto 743 Universidad de Cantabria. Contrato Programa

Concepto 744 Universidad de Cantabria
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Concepto 747 A otros Entes Autonémicos

05. Agencia Cdantabra de Administracién Tributaria (ACAT)
07. Instituto de Finanzas de Cantabria (ICAF)

Concepto 749 Alresto de Entidades del Sector PUblico
01. Consorcio Museo de Cantabria
02. IES Penacastillo
03. IES Fuente Fresnedo
04. Centro Integrado de Formacién Profesional N° 1 de Santander

05. Centro Integrado de Formacién Profesional La Granja de Heras

Articulo 75 A Comunidades Auténomas

Concepto 751 Consorcio Parque Nacional de los Picos de Europa

capitTuLo 8 ACTIVOS FINANCIEROS

Articulo 82 Concesion de préstamos al Sector Publico

Concepto 821 Préstamos a largo plazo
01. Convenio para facilitar el acceso al crédito para la adquisicién de

viviendas

Articulo 85 Adquisicién de acciones y participaciones del Sector PUblico
Concepto 850 Adquisicion de acciones y participaciones del Sector PUblico
01. Sociedad para el Desarrollo de Cantabria, S.A. (SODERCAN, S.A.)
02. Sociedad Regional Céntabra de Promocidn Turistica, S.A.
(CANTUR, S.A.)
i.Instituto de Finanzas de Cantabria (ICAF)
05. Sociedad Regional de Coordinacion Financiera con las Empresas
PUblicas de la Comunidad Auténoma de Cantabria, S.L. (CEP
CANTABRIA, S.L.)
06. Suelo Industrial de Cantabria, S.L, (SICAN, S.L.)

capituLo 9 PASIVOS FINANCIEROS

Articulo 91 Amortizaciéon de préstamos en moneda nacional
Concepto 911 Amortizacion de préstamos a largo plazo de entes del Sector Piblico
01. De préstamos Fondo Financiacién Pago a Proveedores (FFPP) y
Fondo de Liquidez Autondmico (FLA)
02. Campus de Excelencia Internacional
03. Proyecto Gran Tanque
04. Programa Plan Avanza
05. Proyecto Espacio Interactivo
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ANEXO IV

A) MODELOS DE ESTADOS CONTABLES A PRESENTAR POR LAS
FUNDACIONES AUTONOMICAS

LIQUIDACION AVANCE PREVISION
PRESUPUESTO DE EXPLOTACION 2014 2015 2016
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. INGRESOS DE LA ACTIVIDAD PROPIA: + 0 [ 0
a) Cuotas de asociados y afiliados 0 0 0
b) Aportaciones de usuarios 0 0 0
c) Ingresos de y [ 0 [
i y legados i al excedente del ejercicio o 0 0
- De la Administracién de la Comunidad Auténoma o o o
- De Organismos Auténomos de la Comunidad Auténoma o o o
- De otros del Sector Publico Autonémico con presupuestos limitativos o o o
- Del Sector Publico Autonémico con presupuestos estimativos. 0 0 0
- De la Union Europea o o o
- De otros. o o o
&) Reintegro de ayudas y asignaciones 0 0 o
2. VENTAS Y OTROS INGRESOS ORDINARIOS DE LA ACTIVIDAD MERCANTIL +- 0 [ 0
3. GASTOS POR AYUDAS Y OTROS: - 0 0 0
a) Ayudas monetarias [ 0 )
b) Ayudas no monetarias [ 0 [
) Gastos por colaboraciones y del érgano de gobierno [ 0 [
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y legados 0 0 [
4. VARIACION DE EXISTENCIAS DE PRODUCTOS TERMINADOS Y EN CURSO DE
FABRICACION +- 0 0 0
5. TRABAJOS REALIZADOS POR LA ENTIDAD PARA SU ACTIVO - 0 0 0
6. APROVISIONAMIENTOS - 0 0 0
7. OTROS INGRESOS DE LA ACTIVIDAD: + 0 0 0
8. GASTOS DE PERSONAL: - o 0 0
a) Sueldos, salarios y asimilados [ 0 [
b) Indemnizaciones 0 0 0
©) Cargas sociales 0 0 0
d) Provisiones 0 0 [}
9. OTROS GASTOS DE LA ACTIVIDAD: - 0 0 0
a) Servicios exteriores 0 0 )
b) Tributos 0 0 [
¢) Pérdidas, deterioro y variacién de provisiones por operaciones comerciales 0 0 o
d) Otros gastos de gestion corriente 0 0 [
10. AMORTIZACION DE INMOVILIZADO - 0 0 0
11. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS DE CAPITAL TRASPASADOS AL
EXCEDENTE DEL EJERCICIO + 0 [ 0
12. EXCESO DE PROVISIONES + 0 0 0
13. DETERIORO Y RESULTADO POR ENAJENACIONES DEL INMOVILIZADO: +- 0 [ 0
a) Deterioros y pérdidas 0 0 [
b) Resultados por enajenaciones y otras 0 0 [
14. DIFERENCIA NEGATIVA POR COMBINACIONES DE NEGOCIOS - 0 [ 0
15. OTROS RESULTADOS +- 0 0 0

A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD
(14/-2+3-4+5-6-7-8+9+10+/-11-12-13-14+/-15) =

16. INGRESOS FINANCIEROS: + 0 [ 0
a) De participaciones en instrumentos de patrimonio 0 0 0
a1) En entidades del grupo y asociadas o o o
a2) En terceros o o o
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros 0 0 o
b1) De entidades del grupo y asociadas o o o
b2) De terceros o o o
17. GASTOS FINANCIEROS: - 0 [ 0
a) Por deudas con empresas del grupo y asociadas 0 0 )
b) Por deudas con terceros 0 0 [
©) Por actualizacion de provisiones 0 0 [
18. VARIACION DE VALOR RAZONABLE EN INSTRUMENTOS FINANCIEROS: +- 0 [ 0
a) Cartera de negociacion y otros [ 0 )
b) Imputacion al excedente del ejercicio por activos financieros disponibles para la venta [ 0 0
19. DIFERENCIAS DE CAMBIO +- 0 [ 0
20. DETERIORO Y RESULTADO POR ENAJENACIONES DE INSTRUMENTOS
FINANCIEROS: +- 0 [ 0
a) Deterioros y pérdidas 0 0 [
b) Resultados por enajenaciones y otras 0 0 [}

21. IMPUTACION DE SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS DE CARACTER
FINANCIERO +

0 [ L]
22. INCORPORACION AL ACTIVO DE GASTOS FINANCIEROS - 0 L] 0
A2) EXCEDENTE DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

(16-17+/-18+/-19+/-20+21+22) =

A3) EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS (A1+A2) g

23. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS - 0 0 o

A4) EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES

CONTINUADAS (A3-23) =l
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B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS

24, EXCEDENTE DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS
NETO DE IMPUESTOS +-

A5)VARIACION DE PATRIMONIO NETO RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE
DEL EJERCICIO (A4+/-24) =

C) INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMONIO NETO

1. ACTIVOS FINANCIEROS DISPONIBLES PARA LA VENTA +-
2. OPERACIONES DE COBERTURA DE FLUJOS DE EFECTIVO +/-
3. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS +
4.GANANCIAS Y PERDIDAS ACTUARIALES Y OTROS AJUSTES +/-
5. EFECTO IMPOSITIVO +-

C1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS
RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO (1+2+3+4+5) =

D) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL EJERCICIO

1. ACTIVOS FINANCIEROS DISPONIBLES PARA LA VENTA +-
2. OPERACIONES DE COBERTURA DE FLUJOS DE EFECTIVO +-
3. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS +
4.GANANCIAS Y PERDIDAS ACTUARIALES Y OTROS AJUSTES +-

D1) VARIACION DE PATRIMONIO NETO POR RECLASIFICACIONES AL

EXCEDENTE DEL EJERCICIO (1+2+3+4+5) =
E) VARIACIONES DE PATRIMONIO NETO POR INGRESOS Y GASTOS
IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIMOIO NETO (C1+D1) =
F) AJUSTES POR CAMBIOS DE CRITERIO +/-
G) AJUSTES POR ERRORES +-
H) VARIACIONES EN LA DOTACION FUNDACIONAL O FONDO SOCIAL +-
1) OTRAS VARIACIONES +/-

J) RESULTADO TOTAL, VARIACION DEL PATRIMONIO NETO EN EL
EJERCICIO (A5+E+F+G+H+I) =

boc.cantabria.es
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LIQUIDACION AVANCE PREVISION
PRESUPUESTO DE CAPITAL 2014 2015 2016

A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION

1. EXCEDENTE DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTOS 0 0 0
2. AJUSTES DEL RESULTADO 0 0 0
a) Amortizacion del inmovilizado *) 0 [ 0
b) Correcciones valorativas por deterioro (+) 0 0 0
©) Variacion de provisiones (+1) 0 0 0
d) Imputacién de subvenciones ) 0 0 0
) por bajas y enajenaciones de inmovili (+1) 0 0 0
) por bajas y enaj deii financieros (+-) 0 0 0
9) Ingresos financieros © 4 0 0
h) Gastos financieros *) 0 [ 0
i) Diferencias de cambio (+) 4 0 0
}) Variacién del valor razonable en instrumentos financieros (+) 0 4 0
k) Otros ingresos y gastos (1) 4 0 0
3. CAMBIOS EN EL CAPITAL CORRIENTE 0 0 0
a) Existencias (+1) 0 [ 0
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+) 0 0 0
©) Otros activos corrientes (+1) 0 0 0
d) Acreedores y ofras cuentas a pagar (+1-) 0 0 0
&) Otros pasivos corrientes (+) 4 0 0
) Otros activos y pasivos no corrientes (+) 0 [ 0
4. OTROS FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 0 0 0
a) Pagos de intereses © 0 0 0
b) Cobros de dividendos *) 0 0 0
©) Cobros de intereses *) 4 0 0
d) Pagos (cobros) por impuesto sobre beneficios (-1+) 0 0 0
&) Otros pagos (cobros) ) 4 0 0
[5-FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (+/-1+-2+/-3+/-4) 0 0 |
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION

6. PAGOS POR INVERSIONES ) 0 0 0
a) Entidades del grupo y asociadas 0 0 0
b) Inmovilizado intangible 0 0 0
c) Inmovilizado material 0 0 0
d) Bienes del Patrimonio Historico 4 0 0
&) Inversiones inmobiliarias 0 [ 0
) Otros activos financieros 4 0 0
) Activos no corrientes mantenidos para la venta 4 0 0
h) Otros activos 4 0 0
7. COBROS POR DESINVERSIONES *) [ 0 0
a) Entidades del grupo y asociadas 0 0 0
b) Inmovilizado intangible 0 0 0
c) Inmovilizado material 0 0 0
d) Bienes del Patrimonio Historico 0 0 0
&) Inversiones inmobiliarias 0 0 0
) Otros activos financieros 4 0 0
) Activos no corrientes mantenidos para la venta 0 0 0
h) Otros activos 4 0 0
8. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (6+7) 0 0 [

C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION

9. COBROS Y PAGOS POR OPERACIONES DE PATRIMONIO
a) Aportaciones a la dotacién fundacional o fondo social +)
b) Disminuciones del fondo social ©
) Subvenciones, donaciones y legados recibidos +)

- De la Administracion de la Comunidad Auténoma

- De Organismos Auténomos de la Comunidad Auténoma

- De otros del Sector Publico Autonémico con presupuestos limitativos

- Del Sector Publico Autonémico con presupuestos estimativos:

- De la Unién Europea

- De otros.

10. COBROS Y PAGOS POR INSTRUMENTOS DE PASIVO FINANCIERO

a) Emision
1. Obligaciones y otros valores negociables +)
2. Deudas con entidades de crédito +)
3. Deudas con entidades del grupo y asociadas +)
4. Deudas en i i y legados “+)
5. Préstamos procedentes del Sector Publico +)
6. Otras deudas )

b) Devolucién y amortizacién de
1. Obligaciones y otros valores negociables ©
2. Deudas con entidades de crédito
3. Deudas con entidades del grupo y asociadas
4. Otras deudas s

1. FLUJOS DE EFEGTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANGIACION (+/-9+/-10)
D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (#1) 0 0 0

©co0o0o0 c0o0o0co0©e cococooo00o00

olccococo cocoooco® cococococoooo
olcocococo cocoococo® cocoocooooo

E) AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-

5+1-8+/-11+/-D) 2

Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 0 0 0
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio 0 0 0
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LIQUIDACION AVANCE PREVISION
BALANCE DE SITUACION 2014 2015 2016

A) ACTIVO NO CORRIENTE . 0o 0

I. INMOVILIZADO INTANGIBLE 0 0 0
1. Desarrollo [ [ [
2. Concesiones 0 0 0
3. Patentes, licencias, marcas y similares 0 0 0
4. Fondo de comercio 0 0 0
5. Aplicaciones informaticas 0 0 0
6. Derechos sobre activos cedidos en uso 0 0 0
7. Otro inmovilizado intangible 0 0 0
1l BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO 0 0 0
1. Bienes inmuebles 0 0 0
2. Archivos 0 0 0
3. Bibliotecas 0 0 0
4. Museos 0 0 0
5. Bienes muebles 0 0 0
6. Anticipo sobre bienes del Patrimonio Histérico 0 0 0
1ILINMOVILIZADO MATERIAL 0 0 0
1. Terrenos y construcciones 0 0 [
2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material 0 0 0
3. Inmovilizado en curso y anticipos 0 0 0
IV. INVERSIONES INMOBILIARIAS 0 0 0
1. Terrenos [ 0 [
2. Construcciones 0 0 0
V. INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS A LARGO PLAZO 0 0 0
1. Instrumentos de patrimonio [ 0 [
2. Créditos a entidades [ 0 0
3. Valores representativos de deuda [ 0 0
4. Derivados 0 0 0
5. Otros activos financieros 0 0 0
V1. INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO 0 0 [
1. Instrumentos de patrimonio [ [ [
2. Créditos a terceros 0 0 0
3. Valores representativos de deuda [ 0 0
4. Derivados 0 0 0
5. Otros activos financieros 0 0 0
VII. ACTIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO 0 0 0

B) ACTIVO CORRIENTE [ T S

1. ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA 0 0 0
Il EXISTENCIAS 0 0 0
1. Bienes destinados a la actividad [ [ [
2. Materias primas y otros aprovisionamientos 0 0 0
3. Productos en curso 0 0 0
4. Productos terminados [ 0 0
5. Subproductos, residuos y materiales recuperados. 0 0 0
6. Anticipos a proveedores 0 0 0
1ll. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA 0 0 0
1. Entidades del grupo [ 0 0
2. Entidades asociadas 0 0 0
3.0tros 0 0 0
IV. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR 0 0 0
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 0 0 0
2. Clientes, entidades del grupo y asociadas [ 0 0
3. Deudores varios 0 0 0
4. Personal 0 0 0
5. Activos por impuesto corriente 0 0 0
6. Otros créditos con las Administraciones Publicas 0 0 0
7. Fundadores por desembolsos exigidos [ 0 0
V. INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS 0 [ 0
1. Instrumentos de patrimonio 0 0 0
2. Créditos a entidades 0 0 0
3. Valores representativos de deuda 0 0 0
4. Derivados 0 0 0
5. Otros activos financieros 0 0 0
VI. INVERSIONES FINANCIERAS A CORTO PLAZO 0 0 0
1. Instrumentos de patrimonio [ 0 0
2. Créditos a entidades 0 0 0
3. Valores representativos de deuda 0 0 0
4. Derivados [ 0 0
5. Otros activos financieros [ 0 0
VII. PERIODIFICACIONES 0 0 0
VIl. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LiQUIDOS EQUIVALENTES 0 0 0
1. Tesoreria [ [ 0
2. Otros activos liquidos equivalentes 0 0 0

FOTALACTVD S E—
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BALANCE DE SITUACION
A) PATRIMONIO NETO
A1) FONDOS PROPIOS

1. DOTACION FUNDACIONAL / FONDO SOCIAL
1. Dotacion fundacional/Fondo social
2. (Dotacion fundacional no exigido/Fondo social no exigido)

Il. RESERVAS
1. Estatutarias
2. Otras reservas

Ill. EXCEDENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES
1. Remanente
2. (Excedentes negativos de ejercicios anteriores)

IV. EXCEDENTE DEL EJERCICIO
A2) AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR

I. ACTIVOS FINANCIEROS DISPONIBLES PARA LA VENTA
Il. OPERACIONES DE COBERTURA
. OTROS

A3) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS

|. SUBVENCIONES
Il. DONACIONES Y LEGADOS

B) PASIVO NO CORRIENTE

1. PROVISIONES A LARGO PLAZO

1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal
2. Actuaciones medioambientales

3. Provision por reestructuracion

4. Otras provisiones.

Il. DEUDAS A LARGO PLAZO

1. Obligaciones y otros valores negociables
2. Deudas con entidades de crédito

3. Acreedores por arrendamiento financiero
4. Derivados

5. Otros pasivos financieros

Ill. DEUDAS CON ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS A LARGO PLAZO

IV. PASIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO
V. PERIODIFICACIONES A LARGO PLAZO

C) PASIVO CORRIENTE

I. PASIVOS VINCULADOS CON ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA

Il. PROVISIONES A CORTO PLAZO

lil. DEUDAS A CORTO PLAZO

1. Obligaciones y otros valores negociables
2. Deudas con entidades de crédito

3. Acreedores por arrendamiento financiero
4. Derivados

5. Otros pasivos financieros

IV. DEUDAS CON ENTIDADES DEL GRUPO Y ASOCIADAS
V, BENEFICIARIOS - ACREEDORES

VI. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR
1. Proveedores

2. Proveedores, eentidades del grupo y asociadas

3. Acreedores varios

4. Personal (remuneraciones pendientes de pago)

5. Pasivos por impuesto corriente

6. Otras deudas con las Administraciones Publicas

7. Anticipos recibidos por pedidos

VII. PERIODIFICACIONES

JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

LIQUIDACION AVANCE PREVISION
2014 2015 2016

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 L
0 0 0
0 0 0
[ 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

0 0 0
[ [ 0
[ 0 0
0 0 0
0 [ [
0 0 0

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 L
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 L L
[} 0 [
0 0 o

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

|TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO
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B) MODELOS DE ESTADOS CONTABLES A PRESENTAR POR LAS
SOCIEDADES MERCANTILES AUTONOMICAS

LIQUIDACION AVANCE PREVISION
PRESUPUESTO DE EXPLOTACION 2014 2015 2016
A) OPERACIONES CONTINUADAS
1. IMPORTE NETO DE LA CIFRA DE NEGOCIOS: + o
a) Ventas o o o
b) Prestaciones de servicios o
2. VARIACION DE EXISTENCIAS DE PRODUCTOS TERMINADOS Y EN CURSO DE
FABRICACION +- o o o
3. TRABAJOS REALIZADOS POR LA EMPRESA PARA SU ACTIVO + 0 0 o
4. APROVISIONAMIENTOS: - o o o
a) Consumo de mercaderias o o o
b) Consumo de materias primas y otras materias consumibles o 0 o
©) Trabajos realizados por otras empresas o 0 o
d) Deterioro de mercaderias, materias primas y ofros aprovisionamientos o o o
5. OTROS INGRESOS DE EXPLOTACION: + o 0 [}
a) Ingresos accesorios y otros de gestion corriente o ) )
b) Subvenciones de explotacion incorporadas al resultado del ejercicio o o o
- De Ia Administracin de la Comunidad Auténoma o o o
- De Organismos Auténomos de la Comunidad Auténoma o o o
- De otros del Sector Pablico Autonémico con prosupuestos limitativos o o o
- Del Sector Pablico Autondmico con presupuestos estimativos o o o
- De la Union Europea o o o
- De otros o o °
6. GASTOS DE PERSONAL: - o ) o
a) Sueldos, salarios y asimilados o o o
b) Cargas sociales o o o
©) Provisiones o 0 o
7. OTROS GASTOS DE EXPLOTACION: - o 0 o
a) Servicios exteriores o 0 o
b) Tributos o 0 o
©) Pérdidas, deterioro y variacion de provisiones por operaciones comerciales o 0 o
d) Otros gastos de gestion corriente o o o
8. AMORTIZACION DE INMOVILIZADO - o o 0
9. IMPUTACION DE SUBVENCIONES DE INMOVILIZADO NO FINANCIERO Y OTRAS + ° 0 0
10. EXCESO DE PROVISIONES + ° 0 0
11. DETERIORO Y RESULTADO POR ENAJENACIONES DEL INMOVILIZADO: +- o o [}
a) Deterioros y pérdidas o o )
b) Resultados por enajenaciones y otras 0
12. DIFERENCIA NEGATIVA POR COMBINACIONES DE NEGOCIOS - ° 0 °
13. AS Y T IAS REALIZADAS POR LA ENTIDAD: - o 0 o
) Al Sector Pablico Autonémico con presupuestos estimativos o o o
b) A otros 0
14. DETERIORO DEL FONDO DE COMERCIO DE CONSOLIDACION - o 0 °
15. OTROS RESULTADOS +- o o °

A1) RESULTADO DE EXPLOTACION
(14/-2+3-4+5-6-7-8+9+10+/-11-12-13-14+/-15)

16. INGRESOS FINANCIEROS: + o o o
) De participaciones en instrumentos de patrimonio o o o
a1) En empresas del grupo y asociadas. o ) o
a2) En terceros o o o
b) De valores negociables y otros instrumentos financieros o o o
b1) De empresas del grupo y asociadas o o o
b2) De terceros o o °
17. GASTOS FINANCIEROS: - o [ o
) Por deudas con empresas del grupo y asociadas o o o
b) Por deudas con terceros. o o o
©) Por actualizacion de provisiones o o o
18. VARIACION DE VALOR RAZONABLE EN INSTRUMENTOS FINANCIEROS: +- ) o o
) Cartera de negociacion y otros o o o
b) Imputacién al resultado del ejercicio por activos financieros disponibles para la venta o
19. DIFERENCIAS DE CAMBIO +- o o o
20. DETERIORO Y RESULTADO POR ENAJENACIONES DE INSTRUMENTOS
FINANCIEROS: +- ) ) o
) Deterioros y pérdidas o o o
b) Resultados por enajenaciones y otras o
21. IMPUTACION DE SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS DE CARACTER
FINANCIERO + o o o

A2) RESULTADO FINANCIERO (16-17+/-18+/-19+/-20+21) =

22. RESULTADOS DE ASOCIADAS POR EL METODO DE LA PARTICIPACION +- [} o

°

A3) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS (A1+A2+/-22) =

23. IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS

°
°
°

A4) RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES
CONTINUADAS (A3-23) =

B) OPERACIONES INTERRUMPIDAS

24. RESULTADO DEL EJERCICIO PROCEDENTE DE OPERACIONES INTERRUMPIDAS
NETO DE IMPUESTOS +- o o

AS5) RESULTADO DEL EJERCICIO (A4+/-24) =

CVE-2015-9617
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LIQUIDACION AVANCE PREVISION
PRESUPUESTO DE CAPITAL 2014 2015 2016
A) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION
1. RESULTADO DEL EJERCICIO ANTES DE IMPUESTOS 0 0 0
2. AJUSTES DEL RESULTADO 0 0 0
a) Amortizacion del inmovilizado (+) 0 0 ()
b) Correcciones valorativas por deterioro (+1-) ) 0 o
©) Variacion de provisiones (+) 0 0 0
d) Imputacién de subvenciones ) 0 0 0
) por bajas y iones de il (+) [ [ [
) por bajas y i de i financieros. (+1-) 0 0 0
9) Ingresos financieros I8} [ [ [
h) Gastos financieros *+) 0 o o
i) Diferencias de cambio (+) [ [ [
j) Variacion del valor razonable en instrumentos financieros (+1) o o o
k) Otros ingresos y gastos (+) o o o
1) Resultado de asociadas por el método de la participacion (1) o 0 0
m) Deterioro del Fondo de Comercio de consolidacion *) o 0 o
3. CAMBIOS EN EL CAPITAL CORRIENTE 0 0 0
a) Existencias (+) ) ) )
b) Deudores y otras cuentas a cobrar (+1-) 0 ] o
c) Ofros activos corrientes (+1-) o ] o
d) Acreedores y otras cuentas a pagar (+1-) ) 0 o
&) Otros pasivos corrientes (+1-) 0 0 o
1) Otros activos y pasivos no corrientes. (+-) ] 0 0
4. OTROS FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION 0 ) )
a) Pagos de intereses ) [ [ )
b) Cobros de dividendos +) ) 0 0
©) Cobros de intereses *) o o [
d) Pagos (cobros) por impuesto sobre beneficios ) [ [ o
&) Otros pagos (cobros) ) o o o
[5_FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACION (+/-1+/-2+/-3+-4) 0 0 0]
B) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION
6. PAGOS POR INVERSIONES ) o () 0
a) Empresas del grupo y asociadas o o o
b) Inmovilizado intangible [ [ [
©) Inmovilizado material 3 o 0
d) Inversiones inmobiliarias 0 0 0
&) Otros activos financieros o o o
f) Activos no corrientes mantenidos para la venta ] ] ]
g) Otros activos 0 ] 0
h) Unidad de negocio 0 0 0
7. COBROS POR DESINVERSIONES *) 0 0 0
a) Empresas del grupo y asociadas 0 0 0
b) Inmovilizado intangible 0 0 0
©) Inmovilizado material [ o [
d) Inversiones inmobiliarias o o o
&) Otros activos financieros [ o 0
f) Activos no corrientes mantenidos para la venta o o 0
g) Otros activos o [ 0
h) Unidad de negocio o o o
8. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE INVERSION (6+7) 0 0 0
C) FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION
9. COBROS Y PAGOS POR INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO () () 0
a) Emision de instrumentos de patrimonio *) o 0 [
b) Amortizacion de instrumentos de patrimonio ©) 0 o 0
©) Adquisicion de instrumentos de patrimonio propio ©) 0 0 0
d) Enajenacion de instrumentos de patrimonio propio *) 0 0 o
e) Subvenciones, donaciones y legados recibidos *) o ] o
- De la Administracion de la Comunidad Auténoma o o o
- De Organismos Auténomos de la Comunidad Auténoma o o o
- De otros del Sector Piblico Autonémico con presupuestos limitativos. o o o
- Del Sector Pablico Autonémico con presupuestos estimativos. o 0 o
- De la Unién Europea o 0 o
- De otros. o o o
10. COBROS Y PAGOS POR INSTRUMENTOS DE PASIVO FINANCIERO 0 0 )
a) Emision 0 0 0
1. Obligaciones y valores similares *) 0 [ [
2. Deudas con entidades de crédito ) o o o
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas *) 0 9 0
4. Préstamos procedentes del Sector Pablico *) 0 0 9
5. Otras *) o o o
b) Devolucion y amortizacion de [ o [
1. Obligaciones y valores similares. ) 0 0 0
2. Deudas con entidades de crédito () o o o
3. Deudas con empresas del grupo y asociadas “) 0 ] ]
4. Otras ) 0 0 0
11. PAGOS POR DIVIDENDOS Y REMUNERACIONES DE OTROS INSTRUMENTOS DE
PATRIMONIO () () ()
a) Dividendos I8} ) [ [
b) Remuneracién de otros instrumentos de patrimonio ©) o o o
2. FLUJOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE FINANCIACION (+/-9+/-10-11) 0 0 0]
D) EFECTO DE LAS VARIACIONES DE LOS TIPOS DE CAMBIO (+1) 0 0 0
E) AUMENTO / DISMINUCION NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES (+/-
5+/-8+/-12+/-D) [} 0 [}
Efectivo o equivalentes al comienzo del ejercicio 0 0 0
Efectivo o equivalentes al final del ejercicio o o o
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BALANCE DE SITUACION
A) ACTIVO NO CORRIENTE

1. INMOVILIZADO INTANGIBLE

1. Desarrollo

2. Concesiones

3. Patentes, licencias, marcas y similares
4. Fondo de comercio

5. Aplicaciones informaticas

6. Otro inmovilizado intangible

Il. INMOVILIZADO MATERIAL

1. Terrenos y construcciones

2. Instalaciones técnicas y otro inmovilizado material
3. Inmovilizado en curso y anticipos

lll. INVERSIONES INMOBILIARIAS
1. Terrenos
2. Construcciones

IV. INVERSIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS A LARGO PLAZO

1. Instrumentos de patrimonio
2. Créditos a empresas

3. Valores representativos de deuda
4. Derivados

5. Otros activos financieros

V. INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO
1. Instrumentos de patrimonio

2. Créditos a terceros

3. Valores representativos de deuda

4. Derivados

5. Otros activos financieros

VI. ACTIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO
B) ACTIVO CORRIENTE
1. ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA

Il EXISTENCIAS

1. Comerciales

2. Materias primas y otros aprovisionamientos

3. Productos en curso

4. Productos terminados

5. Subproductos, residuos y materiales recuperados.
6. Anticipos a proveedores

1ll. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A COBRAR
1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios

2. Clientes, empresas del grupo y asociadas

3. Deudores varios

4. Personal

5. Activos por impuesto corriente

6. Otros créditos con las Administraciones Publicas

7. Accionistas (socios) por desembolsos exigidos

IV. INVERSIONES EN EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS
1. Instrumentos de patrimonio

2. Créditos a empresas

3. Valores representativos de deuda

4. Derivados

5. Otros activos financieros

V. INVERSIONES FINANCIERAS A CORTO PLAZO
1. Instrumentos de patrimonio

2. Créditos a empresas

3. Valores representativos de deuda

4. Derivados

5. Otros activos financieros

VI. PERIODIFICACIONES
VII. EFECTIVO Y OTROS ACTIVOS LiQUIDOS EQUIVALENTES

1. Tesoreria
2. Otros activos liquidos equivalentes

JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

LIQUIDACION
2014

AVANCE
2015

PREVISION
2016
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BALANCE DE SITUACION

A) PATRIMONIO NETO

A1) FONDOS PROPIOS

I. CAPITAL

1. Capital escriturado

2. (Capital no exigido)

IIl. PRIMA DE EMISION

Ill. RESERVAS

1. Legal y estatutarias

2. Otras reservas

IV. (ACCIONES Y PARTICIPACIONES EN PATRIMONIO PROPIAS)
V. RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

1. Remanente

2. (Resultados negativos de ejercicios anteriores)

VI. OTRAS APORTACIONES DE SOCIOS

VII. RESULTADO DEL EJERCICIO

VIIL. (DIVIDENDO A CUENTA)

IX. OTROS INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO

A2) AJUSTES POR CAMBIOS DE VALOR

I. INSTRUMENTOS FINANCIEROS DISPONIBLES PARA LA VENTA
Il. OPERACIONES DE COBERTURA

1ll. OTROS

A3) SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS RECIBIDOS
B) PASIVO NO CORRIENTE

1. PROVISIONES A LARGO PLAZO

1. Obligaciones por prestaciones a largo plazo al personal

2. Actuaciones medioambientales

3. Provision por reestructuracion

4. Otras provisiones

Il. DEUDAS A LARGO PLAZO

1. Obligaciones y otros valores negociables

2. Deudas con entidades de crédito

3. Acreedores por arrendamiento financiero

4. Derivados

5. Otros pasivos financieros

Ill. DEUDAS CON EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS A LARGO PLAZO
IV. PASIVOS POR IMPUESTO DIFERIDO

V. PERIODIFICACIONES A LARGO PLAZO

C) PASIVO CORRIENTE

JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

LIQUIDACION AVANCE PREVISION
2014 2015 2016

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

0 0 0
0 0 0
0 o 0
0 0 0

0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 o 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 L
0 o 0
0 o 0

I. PASIVOS VINCULADOS CON ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS PARA LA VENTA 0 0 0

Il. PROVISIONES A CORTO PLAZO

lll. DEUDAS A CORTO PLAZO

1. Obligaciones y otros valores negociables
2. Deudas con entidades de crédito

3. Acreedores por arrendamiento financiero
4. Derivados

5. Otros pasivos financieros

IV. DEUDAS CON EMPRESAS DEL GRUPO Y ASOCIADAS

V. ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS A PAGAR
1. Proveedores

2. Proveedores, empresas del grupo y asociadas

3. Acreedores varios

4. Personal (remuneraciones pendientes de pago)

5. Pasivos por impuesto corriente

6. Otras deudas con las Administraciones Piblicas

7. Anticipos de clientes

VI. PERIODIFICACIONES A CORTO PLAZO

0 o 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0
0 0 0

[TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO
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C) MODELO DE LA MEMORIA EXPLICATIVA DE LOS CONTENIDOS DE
CADA PRESUPUESTO

PRESUPUESTOS GENERALES DE CANTABRIA 2016
ENTIDAD:
MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DEL EJERCICIO 2014 (LIQUIDACION)

e Senala las principales desviaciones que se han producido con relacion
a los Presupuestos de Explotacion y Capital del ejercicio 2014
aprobados en su dia.

e Explica las principales causas de tales desviaciones.

PRESUPUESTOS GENERALES DE CANTABRIA 2016
ENTIDAD:
MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DEL EJERCICIO 2015 (AVANCE)

e Senala las principales desviaciones que se han producido con relacion
a los Presupuestos de Explotacion y Capital del ejercicio 2015
aprobados en su dia.

e Explica las principales causas de tales desviaciones.

PRESUPUESTOS GENERALES DE CANTABRIA 2016
ENTIDAD:
MEMORIA DE LOS PRESUPUESTOS DEL EJERCICIO 2016 (PREVISION)

e Justifica la previsién de las principales partidas de ingresos y gastos del
Presupuesto de Explotacion.

o Justifica la prevision de las principales partidas que suponen origenes y
aplicaciones de fondos del Presupuesto de Capital.

e Indica la cuantia y motivos por los que se solicita, en su caso, ayuda
financiera con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autdénoma del ano 2016.

e Indica especificamente la informacién relativa a los siguientes epigrafes:

GASTOS DE PERSONAL

Se indicard la situacién actual de la plantilla, asi como los incrementos medios
retributivos previstos y las variaciones en la dimension de la plantila,
explicando las causas de dichas variaciones anuales.

CVE-2015-9617
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SUBVENCIONES CONCEDIDAS POR LA ENTIDAD

En el caso de concesidbn de subvenciones por parte de las Sociedades
Mercantiles Autondmicas, se especificard de forma desglosada, los receptores
y las cuantias de las mismas.

AYUDAS MONETARIAS Y NO MONETARIAS

En el caso de concesion de ayudas monetarias y no monetarias por parte de
las Fundaciones Publicas Autondmicas, se especificard de forma desglosada,
los receptores y las cuantias de las mismas.

SUBVENCIONES A LA EXPLOTACION

En el caso de preverse la concesién de subvenciones de explotacién a la
Entidad, se especificard de forma desglosada los érganos o entidades que
concedan las subvenciones y las cuantias de éstas.

ADQUISICIONES DE INMOVILIZADO FINANCIERO

Respecto a las partidas a) Empresas del grupo y asociadas y e)Otros activos
financieros del epigrafe 6 " Pagos por inversiones”, correspondientes al estado
de flujos de efectivo, se indicard de forma desglosada aquellas que afecten al
Sector PUblico de la Comunidad Auténoma, detallando el tipo de inversion
(aportacion de capital, crédito, etc.), la cuantia y la entidad u érgano de
destino de la inversion financiera.

APORTACIONES

Si se prevé recibir aportaciones de Capital, si se frata de Sociedad Mercantil
Autonémica, o aportaciones al Fondo Social en el caso de Fundaciones
PUblicas Autondmicas, se especificard de forma desglosada los érganos o
entfidades aportantes y las cuantias de las aportaciones.

SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
Las subvenciones, donaciones y legados, se indicardn individualizando los
6érganos o enfidades concedentes y las cuantias de las subvenciones.

DEUDAS TRANSFORMABLES EN SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS
Cuando se computen deudas transformables en subvenciones, donaciones y
legados, se especificardn de forma detallada los érganos o enfidades
concedentes asi como las cuantias correspondientes.

FINANCIACION AJENA

Cuando se prevea obtener financiacién ajena procedente del sector publico
de la comunidad auténoma, se detallarédn los érganos o enfidades
concedentes, y las cuantias correspondientes.

DISTRIBUCION DE RESULTADOS/APLICACION DE EXCEDENTES

Se informard sobre la distribucion de beneficios o aplicacion de excedentes a
realizar en el ejercicio presupuestado, segun se trate de Sociedad Mercantil
Autonémica o Fundacién Publica Autonémica.

2015/9617
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AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE LLOREDO

CVE-2015-9444  Acuerdo relativo a retribuciones de cargos municipales.

De conformidad con lo previsto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local, se hace publico el acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de
Alfoz de Lloredo adoptado en sesidn celebrada el dia 7 de julio de 2015.

2. ACUERDO RELATIVO A LA CREAC,I(')N DE CARGOS CON DEDICACION
CONFORME AL ARTICULO 75 LRBRL

PRIMERO.- Acordar la existencia de un cargo con dedicacién exclusiva, correspondiente a la
Alcaldia municipal desempefiada por don Enrique Bretones Palencia.

SEGUNDO.- Este cargo percibird una retribucion neta de 23.229,42 euros en 14 pagas de-
biendo proceder al abono de:

1.897,92 en concepto de deducciones por cuotas sociales de aportacidon por parte del
trabajador.

4.528,44 en concepto de deducciones por retenciones del IRPF.
TERCERO.- Los haberes acordados se percibiran con efectos desde el dia 13 de junio de 2015.

CUARTO.- Crear dos cargos con dedicacion parcial con una dedicacién minima del 50%.

Estos cargos percibirdan una retribucion neta de 8.400,00 €.- cada uno en 14 pagas de-
biendo proceder al abono de:

574,32 en concepto de deducciones por cuotas sociales de aportacion por parte del
trabajador.

La provision de estos puestos y su alta en la seguridad social queda condicionada a la exis-
tencia de crédito presupuestario adecuado y suficiente.

QUINTO.- Las retribuciones fijadas se actualizaran para los sucesivos ejercicios de confor-
midad con lo que para las retribuciones del personal al servicio de las AdministraGiones Publi-
cas dispongan las Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

SEXTO.- El Ayuntamiento dara de alta el puesto con dedicacién exclusiva en el Régimen
General de la Seguridad Social, asumiendo la Corporacién las cuotas empresariales que co-
rrespondan y efectuard las oportunas retenciones Y liquidaciones del Impuesto de la Renta de
las Personas Fisicas.

SEPTIMO.- Proceder a la publicacidén integra de la parte dispositiva del presente acuerdo en
el Boletin Oficial de Cantabria y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, de conformidad con
lo previsto en el articulo 75 de la Ley reguladora de las Bases del Régimen Local, en su redac-
cion dada por la Ley 14/2000, de 29 de diciembre, condicionando la efectividad del presente
acuerdo a la existencia de crédito suficiente y adecuado.

Novales, 8 de julio de 2015.
La alcaldesa en funciones,
P.D. de 7 de julio de 2015,

Nieves Diaz Pérez.

CVE-2015-9444
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AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LIEBANA

cVvE-2015-9600 Acuerdo sobre el régimen de retribuciones del alcalde e indemniza-
ciones por asistencia a organos colegiados y gastos de viajes.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las bases del Régimen Local, se expone al publico:

Que el Pleno del Ayuntamiento de Cabezdn de Liébana, en sesidn extraordinaria celebrada
el 19 de junio de 2015, acordo establecer los cargos que realizaran sus funciones en régi-
men de dedicacién exclusiva, su dedicacion y el régimen de retribuciones, en los siguientes
términos:

Establecer a favor de don JesuUs Fuente Briz, que desempefia sus funciones en régimen de
dedicacién parcial al 50%, las retribuciones que a continuacién se relacionan, que se percibi-
ran en catorce pagas, doce correspondientes a las diferentes mensualidades del afio y las dos
restantes correspondientes a las mensualidades de junio y diciembre, y darle de alta en el ré-
gimen general de la Seguridad Social, asi como las correspondientes retenciones en concepto
de IRPF.

Retribuciones brutas: 16.800 euros anuales distribuidos en catorce pagas. Asi mismo se
acordo:

19.- Determinar que para los miembros de le Corporacion que no perciban retribuciones, la
cuantia de las asistencias por concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos colegiados
sera de:

— Por asistencia a Plenos y érganos colegiados supramunicipales: 33.93 euros.

— Por asistencia a Juntas de Gobierno, Tribunales de Valoracidon, Mesas de Contratacion,
Comisiones y otros posibles drganos colegiados municipales: 33.93 euros.

Tama, 6 de julio de 2015.
El alcalde,

JesuUs Fuente Briz.
2015/9600
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

cVE-2015-9560  Decreto de la Alcaldia 1870/2015 de asignacion de dedicaciones par-
ciales y exclusivas del equipo de gobierno. Expediente SEC/54/2015.

Con fecha 17 de julio de 2015 el sefor alcalde ha dictado Decreto de Alcaldia nimero
1870/2015, cuyo tenor literal es el siguiente:

ASUNTO: RESOLUCION SOBRE ASIGNACION DE DEDICACIONES
PARCIALES Y EXCLUSIVAS DEL EQUIPO DE GOBIERNO

Visto que con fecha 25 de junio de 2015, el Pleno Municipal del excelentisimo Ayuntamiento
de Castro Urdiales, adoptd, entre otros el siguiente, acuerdo:

"Primero.- El cargo de primer teniente de alcalde se desempefiara en régimen de dedicacién
parcial, percibiendo su titular una retribucion bruta anual de veintiun mil trescientos noventa y
siete euros con dieciocho céntimos (21.397,18 euros) a percibir en catorce pagas.

Se entiende por jornada minima necesaria para la percepcién de las retribuciones propues-
tas la correspondiente al sesenta por ciento (60%) de la ordinaria.

Segundo.- Aprobar y dotar de presupuesto a 5 Concejalias con dedicacion exclusiva, cada
una percibird una retribucion bruta anual de treinta y cuatro mil seiscientos treinta tres euros
con ochenta y cinco céntimos (34.633,85 euros) a percibir en catorce pagas.

A las citadas Concejalias se les asignara las diferentes areas delegadas, que segin Decreto
de delegacidn, establezca la Alcaldia.

Tercero.- Aprobar y dotar de presupuesto a dos Concejalias con dedicacién parcial, que per-
cibird una retribucion bruta anual de veintiun mil ocho euros con veintiséis céntimos (21.008,26
euros) a percibir en catorce pagas.

Se entiende por jornada minima necesaria para la percepcién de las retribuciones propues-
tas la correspondiente al sesenta por ciento (60%) de la ordinaria.

Cuarto.- Los Grupos Politicos Municipales del PP, Mas Castro-AAV podran contar con un
concejal que desempefiara sus funciones en régimen de dedicacion parcial, percibiendo cada
uno de ellos una retribucidon bruta anual de veintiun mil ocho euros con veintiséis céntimos
(21.008,26 euros) a percibir en catorce pagas.

Igualmente, se establece el sesenta por ciento (60%) de la jornada ordinaria como el mi-
nimo necesario para poder percibir dichas retribuciones.

Quinto.- Las cantidades sefialadas en los apartados anteriores se revisaran anualmente, en
igual cuantia que la que se determine en la Ley de Presupuestos Generales del Estado para los
Funcionarios Publicos, en lo que a sus retribuciones basicas se refiere.

Sexto.- El Ayuntamiento asumira el pago de la cuota empresarial que corresponda por la
Seguridad Social y efectuara las oportunas retenciones y liquidaciones del Impuesto sobre la
Renta de las Personas Fisicas.

n
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Visto el Decreto de Alcaldia nUmero 1666/2015, por el que se nombra primera teniente de
alcalde a dofia M@ Ainhoa Pérez San Miguel.

Visto el Decreto de Alcaldia nimero 1668/2015 por el que se realizan las delegaciones
genéricas de area en los concejales delegados y las delegaciones especiales en los concejales
que asimismo se indican.

Considerando que corresponde a la Alcaldia segun el Acuerdo Plenario de fecha 25 de junio
de 2015, asignar las dedicaciones exclusivas y parciales aprobadas por el Pleno Municipal, en
uso de las citadas atribuciones, esta Alcaldia, previa fiscalizacion favorable por la Intervencién
Municipal,

RESUELVE

Primero: Asignar la dedicacion parcial aprobada para la primera tenencia de Alcaldia a
dofia M@ Ainhoa Pérez San Miguel, con una retribucion bruta anual de veintiun mil tres cientos
noventa y siete euros con dieciocho céntimos (21.397,18 euros) a percibir en catorce pagas.

Se entiende por jornada minima necesaria para la percepcion de las retribuciones propues-
tas la correspondiente al sesenta por ciento (60%) de la ordinaria.

Segundo: Asignar 4 de las 5 dedicaciones exclusivas aprobadas por el Pleno para el equipo
de gobierno, con una retribucién bruta anual de treinta y cuatro mil seiscientos treinta tres eu-
ros con ochenta y cinco céntimos (34.633,85 euros) a percibir en catorce pagas, a las siguien-
tes Concejalias Delegadas area y especiales, segun Decreto de delegaciéon de competencias
namero 1668/2015.

— Concejalia Delegada de Hacienda, Servicios Generales (Intervencién, Tesoreria, Re-
caudacion, Contratacién, Compras, Seguridad en el Trabajo, Informatica y Patrimonio Muni-
cipal; y Desarrollo Territorial (Urbanismo, Movilidad y Medio Ambiente): Don Eduardo Amor
Gallastegui.

— Concejalia Delegada de Promocidn Econdmica y Empleo (Agencia de Desarrollo, Indus-
tria, Empleo, Escuela Taller, Rehabilitaciéon Urbana, Inspeccién Técnica de Edificios y Eficiencia
Energética, Turismo, Mercado y Comercio): Don Alejandro Fernandez Alvarez.

— Concejalia Delegada Especial de Organizacion Politica y Apoyo a la Alcaldia: Dofia Virginia
A. Losada Garcia.

— Concejalia Delegada Especial de la Residencia Municipal de mayores y Asuntos Sociales:
Dofa Susana Herran Martin.

Tercero: Asignar 1 de las 2 dedicaciones parciales aprobadas por el Pleno Municipal para el
equipo de Gobierno, con una retribucidon bruta anual de veintiun mil ocho euros con veintiséis
céntimos (21.008,26 euros) a percibir en catorce pagas, a la Concejalia que a continuacion se
indica seglin Decreto de delegacién de competencias nimero 1668/2015.

— Concejalia Delegada de Servicios a la Ciudadania (Sanidad, Educacion, Cementerio y
Patrimonio Historico Artistico; Cultura, Asuntos Sociales, Juventud, Deportes y Festejos): Dofia
Patricia Camino Teran.

Se entiende por jornada minima necesaria para la percepcion de las retribuciones propues-
tas la correspondiente al sesenta por ciento (60%) de la ordinaria.

Cuarto.- Ordenar la publicacion de la presente Resoluciéon en el BOC y tablon de anuncios
municipal, notificAndose personalmente a los interesados y al Departamento de Recursos Hu-
manos y dar cuenta al Pleno de la Corporacién en la siguiente sesién que celebre.
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Quinto: La presente Resolucion tendra efectos retroactivos desde la fecha de alta de los
citados concejales en la Seguridad Social, comenzando desde dicha fecha el devengo de sa-
larios.

Lo manda y firma el alcalde.

Castro Urdiales, 20 de julio de 2015.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2015/9560
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2015-9562  Decreto de la Alcaldia 1871/2015 de asignacién de dedicaciones par-
ciales grupos de oposicion. Expediente SEC/54/2015.

Con fecha 17 de julio de 2015 el sefor alcalde ha dictado Decreto de Alcaldia nimero
1871/2015, cuyo tenor literal es el siguiente:

ASUNTO: ASIGNACION DEDICACIONES PARCIALES GRUPOS OPOSICION

Visto el Acuerdo Plenario adoptado el 25 de junio de 2015 en el que se aprueba las dedica-
ciones parciales de un concejal para cada uno de los Grupos Politicos Municipales de la oposi-
cion del Ayuntamiento de Castro Urdiales, cuya parte dispositiva presenta el siguiente tenor:

Cuarto.- Los Grupos Politicos Municipales del PP, Mas Castro-AAV podran contar con un
concejal que desempefiara sus funciones en régimen de dedicacion parcial, percibiendo cada
uno de ellos una retribucién bruta anual de veintiun mil ocho euros con veintiséis céntimos
(21.008,26 euros) a percibir en catorce pagas.

Igualmente, se establece el sesenta por ciento (60%) de la jornada ordinaria como el mi-
nimo necesario para poder percibir dichas retribuciones."

Vistos los escritos con registro de entrada nimero 14.911 y 15.108, presentados por los
portavoces de los Grupos Politicos Municipales anteriormente citados, designando al concejal
de su Grupo que desempefara sus funciones en régimen de dedicacion parcial.

Visto que tal y como consta en el escrito presentado por el Grupo Municipal Regionalista
ndmero 15.901, y como ya habian manifestado anteriormente en la sesién plenaria de 25 de
junio de 2015 sus integrantes han renunciado a las retribuciones correspondientes a la dedi-
cacion parcial propuesta en la proposicion de Alcaldia.

En consecuencia a la vista de los antecedentes expuestos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 75 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
el alcalde-presidente previa fiscalizacion favorable de la Intervencién Municipal, adopta la si-
guiente:

RESOLUCION

Primero.- Asignar las dedicaciones parciales correspondientes a los Grupos Municipales PP
y Mas Castro- Anexion a Vizcaya, con una retribucidén bruta anual de veintiun mil ocho euros
con veintiséis céntimos (21.008,26 euros) a percibir en catorce pagas, a los siguientes corpo-
rativos:

— Don Ivan Gonzalez Barquin (Grupo Municipal Popular).
— Don Demetrio Garcia Vegas (Grupo Municipal Mas Castro-AAV).

Se establece el sesenta por ciento (60%) de la jornada ordinaria como el minimo necesario
para poder percibir dichas retribuciones.

Segundo.- Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el BOC y tablén de anuncios
municipal, notificandose personalmente a los interesados y al Departamento de Recursos Hu-
manos, asi como al Pleno de la Corporacion en la siguiente sesidon que celebre.
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Tercero.- La presente Resolucién tendra efectos retroactivos a la fecha de alta en la Seguri-
dad Social de los citados Corporativos, comenzando el devengo de salarios desde dicha fecha.

Lo manda y firma el alcalde.

Castro Urdiales, 20 de julio de 2015.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta
2015/9562
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AYUNTAMIENTO DE ENTRAMBASAGUAS

cVE-2015-9564  Acuerdo de retribuciones y régimen de dedicacion de miembros de la
corporacion.

El Ayuntamiento Pleno en sesion extraordinaria celebrada el dia 6 de julio de 2015, por siete
votos a favor (P.P. y P.S.0.E.) y tres abstenciones (P.R.C.) adopto el acuerdo relativo a las retri-
buciones y régimen de dedicacion de los miembros de la Corporacion, en los siguientes términos.

10) Establecer la dedicacién parcial de los cargos electos, con las cuantias y condiciones
siguientes:

Primer teniente de alcalde: Dofa Gloria Sierra Gomez.
Dedicacion: 20 h/semanales (50%)

Retribucion Bruta 18.500 euros/afio

Pagas: 14

Segundo teniente de alcalde: Dofia Angel Arronte Fernandez.
Dedicacién: 20 h/semanales (50%)

Retribucion Bruta 18.500 euros/afio

Pagas: 14

Concejala: Dona Eva Maria Madrazo Ortiz.
Dedicacién: 8 h/semanales (20%)
Retribucion Bruta 5.600 euros/afio

Pagas: 14

20) Los cargos electos, con dedicacidon parcial, seran dados de alta en la seguridad social,
en los términos legalmente establecidos.

39) Los miembros de la corporacién, que no tengan reconocida dedicacion parcial, perci-
birdn asistencias por la concurrencia efectiva a las reuniones de los 6rganos colegiados de la
corporacion en las cuantias siguientes.

— Sesiones ayuntamiento pleno: 70 euros.

— Sesiones junta de gobierno local: 70 euros.

— Comisiones informativas: 40 euros.

No se podran acumular mas de dos asistencias en la misma fecha.

40) Las retribuciones y asistencias, reconocidas en este acuerdo, se aplicaran desde esta
fecha y se incrementaran o decreceran anualmente en la misma cuantia fijada para los em-
pleados publicos, por la ley de presupuestos generales del estado.

590) Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 75.5 de la citada Ley 7/1985, R.B.R.L.,
todos los apartados comprendidos en este punto del Orden del dia, deberan publicarse integra-
mente en el Boletin Oficial de Cantabria y en el tablon de edictos del ayuntamiento.

Entrambasaguas, 15 de julio de 2015.
La alcaldesa,
Maria Jesus Susinos Tarrero.
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AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE VALDEARROYO

CVE-2015-9588  Acuerdo de asignacion de dedicacion parcial.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 75.5 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, se hacen publicos los siguientes acuerdos, adoptados por
el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 9 de julio de 2015:

19) Aprobar como cargo corporativo a desempenar en régimen de dedicacién parcial el de
la Alcaldia - Presidencia, con una dedicacion del 75%.

20).- Fijar la cuantia y régimen de retribuciones a percibir por el miembro de la Corporacion
que desempefie el anterior cargo, en los términos siguientes: 26.000,00 euros de sueldo bruto
anual dividido en catorce mensualidades.

Dichas retribuciones seran objeto de una subida anual igual a la prevista para los funciona-
rios publicos en las Leyes anuales del Presupuestos del Estado.

La dedicacién minima para la percepcién de dichas retribuciones se fija en veintiocho horas
y treinta minutos de computo semanal.

39).- Solicitar ante la oficina territorial de la Tesoreria General de la Seguridad Social la
afiliacion y/o alta en el Régimen General de la Seguridad Social de los anteriores miembros
corporativos en la forma que legal y reglamentariamente corresponda.

49).- En los casos en que durante el ejercicio 2015, por cualquier circunstancia, se ponga
término a la situacidén de servicios especiales en que se encuentra el funcionario auxiliar ad-
ministrativo de este Ayuntamiento, conforme a lo prevenido en el articulo 178.4 de la Ley
Orgéanica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, produciéndose su reingreso
al servicio activo; o bien, se ocupe interinamente dicho puesto de funcionario auxiliar adminis-
trativo hasta el momento en que se produzca el mencionado reingreso, los acuerdos anteriores
guedaran sin efecto hasta que, en su caso, tenga lugar la aprobacion de la oportuna modi-
ficacion presupuestaria. De igual forma, la eficacia de tales acuerdos para futuros ejercicios
quedara supeditada a que, en los respectivos Presupuestos Generales de esta Entidad Local,
se prevea consignacion presupuestaria suficiente y adecuada.

50).- Publicar el precedente acuerdo en el Boletin Oficial de Cantabria y en el Tablon de
edictos del Ayuntamiento.

Las Rozas de Valdearroyo, 13 de julio de 2015.
El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2015/9588
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AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON

CVE-2015-9568  Acuerdo de sesion organizativa.

De conformidad con lo establecido en los articulos 21.3, 23 y 75 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, de Bases de Régimen Local, y articulos 46 y 52 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por medio de la presente se da publicidad a los acuerdos adoptados en la sesion
organizativa del pleno de la entidad, celebrada el pasado 19 de junio de 2015, para general
conocimiento y a los efectos oportunos.

1.- Acuerdo del pleno de la entidad, adoptado en sesién de caracter extraordinario de fecha
19 de junio de 2015, sobre régimen de indemnizaciones de los miembros de la corporacion
por asistencia a sesiones, kilometrajes y gastos en el ejercicio de sus funciones, del siguiente
tenor literal:

"Primero.- Establecer las indemnizaciones a los miembros de la Corporacion por asistencia
a sesiones, en las cuantias siguientes:

Ayuntamiento Pleno: 70 euros por sesion.
Junta de Gobierno Local: 60 euros por sesién.
Comisiones Informativas: 60 euros por sesién.

Asistencia a otras Comisiones, Consejos, Juntas o reuniones de los Consejos Sectoriales,
Comisiones o Juntas municipales especificas que puedan crearse en su momento, Consejos
Escolares, y en general asistencia a sesiones o comisiones de trabajo de distintos organismos
o entidades publicos y/o privados a los que el miembro de la Corporacién asista, en represen-
tacién de esta, previa la correspondiente designacion, y siempre que la entidad u organismo a
que asista no satisfaga dietas por el mismo concepto, 50 euros por sesidén o asistencia.

Segundo.- Las indemnizaciones a los miembros de la Corporacion por gastos ocasiona-
dos en el desempefo de las funciones propias de su cargo se regiran, en todos sus aspectos
(desplazamientos, manutencion y alojamiento), por la normativa vigente aplicable a los fun-
cionarios publicos integrados en el Grupo Al (Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, sobre
indemnizaciones por razon del servicio), con las siguientes reglas:

— No se compensaran los desplazamientos en que se incurra con ocasion de la asistencia
a actos, sesiones o reuniones de cualquier naturaleza por las que se perciba indemnizacion en
concepto de asistencia, y tengan su sede en el municipio de Santa Maria de Cayon.

— En el supuesto de que se requiera medio de transporte distinto al vehiculo, se abonaran
los gastos correspondientes, previa justificacion.

— Las dietas en concepto de alojamiento y manutencion, percibidas en la cuantia prevista
en la normativa vigente para los funcionarios publicos del grupo Al, requeriran justificacion
documental.

— Todo lo anterior se entiende si perjuicio de las indemnizaciones por otros gastos oca-
sionados por el ejercicio del cargo, cuando sean efectivos, previa justificacion documental, y
segun las normas de aplicacion general de las Administraciones Publicas.

Tercero.- Fijar la cuantia de estas indemnizaciones para el presente afio, con efectos re-
troactivos a la fecha de toma de posesién de la nueva Corporacion (13 de junio de 2015).

Cuarto.- Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion y Tesoreria Municipal, para su
conocimiento y a los efectos oportunos".

2.- Acuerdo del pleno de la entidad, adoptado en sesién de caracter extraordinario de fecha
19 de junio de 2015, sobre reconocimiento de dedicacion al cargo y retribuciones de Alcalde y
Concejales Delegados, del siguiente tenor literal:
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"Primero.- Reconocer dedicacién exclusiva al cargo respecto de los siguientes miembros de
la corporacién:

— Alcalde-presidente, don Gaston Gémez Ruiz.- 45.000,00 euros brutos anuales.

— Concejal delegado de Educacion, Cultura, Juventud y Hermanamiento: dofia Isabel Fer-
nandez Cobo.- 27.000,00 euros brutos anuales.

— Concejal delegado de Servicios Sociales, Igualdad, Sanidad, Formacién y Empleo: Dofia
Maria Pilar del Rio Ruiz de la Prada.- 27.000,00 euros brutos anuales.

Las retribuciones se entienden referidas al mes natural, mas dos pagas extraordinarias de
igual cuantia, con devengo el 30 de junio y el 31 de diciembre, siendo las cuotas de la Seguri-
dad Social a cargo del Ayuntamiento, mediante el descuento en la nomina del cargo electo de
la aportacidon que corresponda al mismo, y el abono de la cuota empresarial correspondiente.

El ayuntamiento de Santa Maria de Caydn, se configura como sujeto responsable del cum-
plimiento de la obligacién de cotizar, por lo que deberd ingresar en su totalidad, tanto las
aportaciones propias, como las correspondientes a los diferentes cargos electos. Las cuotas
de la Seguridad Social (cuota empresarial y cuota del trabajador), se entienden incluidas en el
importe bruto reflejado con anterioridad.

Segundo.- La eficacia del presente acuerdo se entendera otorgada con efectos retroactivos
a la fecha de eleccidon de Alcalde-Presidente del ayuntamiento de Santa Maria de Caydn (sesion
constitutiva de la corporacion celebrada el trece de junio de dos mil quince), y al dia siguiente a
la fecha de firma de la Resolucidn de la Alcaldia-Presidencia de delegacidn de atribuciones (Re-
solucion nimero 169/2015, de 17 de junio, por la que se establece el régimen de delegaciones
de la Alcaldia-Presidencia de la entidad), de conformidad con lo sefialado en el articulo 57.3 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun.

Tercero.- El régimen de dedicacion incluye la asistencia a las sesiones de los érganos corpo-
rativos de los que forman parte, por lo que no percibiran las indemnizaciones correspondientes
a este concepto.

Cuarto.- Para el futuro, las cuantias se consignaran en los presupuestos municipales in-
crementandose, en su caso, en los términos establecidos para los empleados publicos, en las
diferentes Leyes de Presupuestos Generales del Estado.

Quinto.- Notificar el presente acuerdo a la totalidad de miembros corporativos designados
para desempefiar su cargo en régimen de dedicacidén exclusiva (don Gaston Gomez Ruiz, dofia
Isabel Fernandez Cobo, dofia Pilar del Rio Ruiz de la Prada), en los términos sefialados en los
articulos 58 y concordantes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
administraciones publicas y del procedimiento administrativo comun, con expresiéon del régi-
men de recursos que proceda en cada caso.

Publiquese integramente el presente acuerdo (parte dispositiva), en el "Boletin Oficial" de
la Provincia y Tabldn de Edictos municipal, para general conocimiento.

Dese traslado del presente acuerdo a la Intervencion y Tesoreria Municipal, para su conoci-
miento y a los efectos oportunos".

3.- Resolucién niumero 167/2015, de 17 de junio, de constitucidon, composicion y atribucio-
nes de la Junta de Gobierno Local del ayuntamiento de Santa Maria de Cayon, del siguiente
tenor literal:

"Primero.- La Junta de Gobierno Local del ayuntamiento de Santa Maria de Cayén, como
organo colegiado de caracter necesario, quedara integrada por esta Alcaldia-Presidencia que
la presidira, y por los siguientes Concejales:

Don Francisco Javier Viar Fernandez.
Don José Diego Ruiz.

Don José Ignacio Fernandez Lépez.
Dofia Manuel Cobo Pérez.
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Segundo.- La Junta de Gobierno Local asumira las funciones de asistencia y asesoramiento
a esta Alcaldia que le atribuyen directamente los articulos 23.2 de la LRBRL y 53.1 del ROF, asi
como las que le atribuyan directamente las leyes, y por delegacion de esta Alcaldia asumira
las siguientes competencias:

— La aprobacion de la oferta de empleo publico, de acuerdo con el presupuesto y la plantilla
aprobados por el Pleno.

— La aprobacién de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento ge-
neral no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestion urba-
nistica y de los proyectos de urbanizacién.

— El otorgamiento de todo tipo de licencias de obra, licencias de primera ocupacion y licen-
cias de segregacion.

— Declaraciones de ruina y Ordenes de ejecucién, asi como la tramitacidon de expedientes
de restablecimiento de la legalidad urbanistica, incluida la imposiciéon de sanciones por infrac-
ciones leves, conforme a la normativa vigente, asi como la tramitacidon de informes de cons-
trucciones en suelo no urbanizable.

— El otorgamiento de licencias de apertura para actividades inocuas y licencias de actividad
clasificada, incluyendo la impulsién del expediente a la Comision Regional de Actividades.

— Autorizaciones de conexiones de aguas, saneamiento y alumbrado.

— Aprobar el gasto, autorizar el mismo, reconocer la obligacion y aprobacién de las relacio-
nes de facturas de cuantia superior a 1.700,00 euros.

— Otorgar subvenciones, trofeos, premios etc, excepto los de cuantia inferior a 500,00
euros, que podran ser concedidas por la Alcaldia.

— Tramitacidon y resolucion de expedientes sancionadores en materia de residuos sélidos
urbanos, de conformidad con la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contamina-
dos y requerimientos de retirada de vehiculos abandonados.

— Todas aquellas competencias del alcalde, de caracter delegable, no recogidas en los
apartados anteriores, que por su trascendencia, importancia, complejidad o repercusién en la
gestion municipal o intereses del vecindario y particulares, considere conveniente delegar, en
su momento, en la Junta de Gobierno local, mediante resolucion.

La citada delegacidn no quedara revocada por el hecho de producirse un cambio en la titu-
laridad de la Alcaldia, o en la composicidn concreta de la Junta de Gobierno.

Tercero.- En los acuerdos que se adopten por la Junta de Gobierno Local por delegacion,
debera hacerse constar esta circunstancia, y se entenderan dictados por esta Alcaldia como
titular de la competencia originaria, siendo inmediatamente ejecutivos.

No obstante, esta Alcaldia se reserva la posibilidad de avocar en cualquier momento la
competencia delegada, conforme a lo establecido en los articulos 116 del ROF, en relacion con
el articulo 14 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cuarto.- El Régimen Juridico de la presente delegacidn sera el previsto con caracter gene-
ral en los articulos 114 a 118 del ROF, salvo en lo relativo al recurso de reposicidén, que sera
resuelto por el érgano delegado.

Quinto.- La Junta de Gobierno Local, celebrara sesion ordinaria cada quince dias, corres-
pondientes con el primer y tercer jueves de cada mes, las trece horas. En el supuesto de
coincidencia de sesiones plenarias y sesiéon de la Junta de Gobierno Local, se adelantara la
convocatoria de esta Ultima, una hora antes, es decir, se convocara sesion a las doce horas.

Celebrara sesidon de caracter extraordinario, o sesién de caracter extraordinario y urgente,
cuando con tal caracter sean convocadas por la Alcaldia-Presidencia de la entidad.
Sexto.- Dar cuenta de la presente resolucion al Pleno del Ayuntamiento, en la sesién ex-

traordinaria que se convoque en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 38 del ROF, efectos
de que quede enterado de su contenido.
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Séptimo.- Notificar personalmente la presente resolucién a los designados (don Francisco
Javier Viar Fernandez, don José Diego Ruiz, don José Ignacio Fernandez Lépez, doiia Manuel
Cobo Pérez), que se considerard aceptada tacitamente, si en el término de tres dias habiles
contados desde la notificacién de la presente, el miembro designado no hace manifestacién
expresa ante el érgano delegante de que no acepta la delegacién;

Remitir la presente resolucidén al Boletin Oficial de Cantabria, para su publicacion en el
mismo. Asimismo, publicar la resolucién en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin per-
juicio de su efectividad desde el dia siguiente al de la firma.

Remitase diligencia acreditativa de la presente, la totalidad de servicios administrativos
de la corporacion (Secretaria, Intervencion, Tesoreria, Oficina Técnica, Agencia de Desarrollo
Local y Policia Local), para su conocimiento y a los efectos oportunos".

4.- Resolucién numero 168/2015, de 17 de junio, de nombramiento de Tenientes de Al-
calde, cuya parte dispositiva establece al efecto lo siguiente:

"Primero.- Nombrar Tenientes de Alcalde de este Ayuntamiento, los Concejales miembros
de la Junta de Gobierno Local que a continuacién se relacionan, y que sustituirdn, segun el
Orden de nombramiento, esta Alcaldia-Presidencia en los supuestos de ausencia, enfermedad
0 vacante:

Primer Teniente de Alcalde: Don Francisco Javier Viar Fernandez.
Segundo Teniente de Alcalde: Don José Diego Ruiz.

Tercer Teniente de Alcalde: Don José Ignacio Fernandez Lopez.
Cuarto Teniente de Alcalde: Don Manuel Cobo Pérez.

Segundo.- Dar cuenta de la presente resolucidn al Pleno de la entidad, en la sesién extraor-
dinaria que se convoque en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 38 del ROF, efectos de
que quede enterado de su contenido.

Tercero.- Notificar personalmente la presente resolucion a los designados (don Francisco
Javier Viar Fernandez, don José Diego Ruiz, don José Ignacio Ferndndez Lopez, dofia Manuel
Cobo Pérez), que se considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa en contra-
rio; y remitir la resolucion de nombramiento al Boletin Oficial de Cantabria para su publicacion
en el mismo. Asimismo, publicar la resolucion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, sin
perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente al de la firma de la presente Resolucién por
la Alcaldia-Presidencia de la entidad.

Remitase diligencia acreditativa de la presente resolucion, la totalidad de servicios admi-
nistrativos de la corporacion (Secretaria, Intervencion, Tesoreria, Oficina Técnica, Agencia de
Desarrollo Local y Policia Local), para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Remitase igualmente diligencia acreditativa de la presente, la totalidad de Grupos Politicos
Municipales, para su conocimiento y a los efectos oportunos".

5.- Resoluciéon numero 169/2015, de 17 de junio, por la que se establece el régimen de
delegaciones de la Alcaldia-Presidencia de la entidad, del siguiente tenor literal:

"Primero.- Efectuar las siguientes delegaciones de materias en los siguientes Concejales:
1.- Régimen Interior, Economia y Hacienda y Patrimonio: Don José Ignacio Fernandez Lopez.
2.- Obras y Servicios: Don Manuel Cobo Pérez.

3.- Servicios Sociales, Igualdad, Sanidad, Formacion y Empleo: Dofia Maria Pilar del
Rio Ruiz de la Prada.

4.- Educacién, Cultura, Juventud y Hermanamiento: dofia Isabel Ferndndez Cobo

5.- Medio Ambiente, Desarrollo Local, Ganaderia y Juntas Vecinales: Don José Diego Ruiz.
6.- Deportes: Don Francisco Javier Viar Fernandez.

7.- Urbanismo y Policia: Gaston Gémez Ruiz.
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Segundo.- Las citadas delegaciones abarcan la facultad de dirigir los servicios correspon-
dientes, como la de gestionarlos en general, con exclusién de la potestad de dictar actos ad-
ministrativos que afecten a terceros.

Tercero.- Dar cuenta de la presente Resolucion al Pleno de la entidad, en la sesion extraor-
dinaria que se convoque en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 38 del ROF, efectos de
que quede enterado de su contenido.

Cuarto.- Notificar personalmente la presente resolucién a los designados (don José Igna-
cio Fernandez Lépez, don Manuel Cobo Pérez, dofia Maria Pilar del Rio Ruiz de la Prada, dofia
Isabel Fernandez Cobo, don José Diego Ruiz, don Francisco Javier Viar Fernandez y don Gas-
ton Gémez Ruiz), que se considerara aceptada tacitamente, salvo manifestacion expresa en
contrario.

Remitir la presente resolucion de nombramiento al Boletin Oficial de Cantabria, para su
publicacion en el mismo. Asimismo, publicar la presente resolucién en el Tabléon de Anuncios
del ayuntamiento, sin perjuicio de su efectividad desde el dia siguiente de la firma de la misma
por la Alcaldia-Presidencia de la entidad.

Remitase diligencia acreditativa de la presente, la totalidad de servicios administrativos
de la corporacién (Secretaria, Intervencion, Tesoreria, Oficina Técnica, Agencia de Desarrollo
Local y Policia Local), para su conocimiento y a los efectos oportunos.

Remitase igualmente diligencia acreditativa de la presente, la totalidad de Grupos Politicos
Municipales, para su conocimiento y a los efectos oportunos".

6.- Acuerdo del pleno de la entidad, adoptado en sesién de caracter extraordinario de fecha
19 de junio de 2015, sobre establecimiento del niUmero, caracteristicas y retribuciones del per-
sonal eventual del ayuntamiento de Santa Maria de Caydn, del siguiente tenor literal:

"Primero.- Confirmar de acuerdo con lo previsto en el presupuesto municipal 2015, el nu-
mero, caracteristicas y retribuciones del personal eventual del ayuntamiento de santa Maria de
Cayodn, en los términos siguientes:

Denominacion: Director de las Escuelas Deportivas Municipales y Complejo Municipal
"Fernando Astobiza"

Dedicacién: Plena.
Retribuciones anuales: 25.500,00 euros brutos.

Segundo.- La dedicacion plena del citado personal implicara, la incompatibilidad para todo
tipo de actividades publicas o privadas, por cuenta propia o ajena, de caracter retribuido, asi
como para la percepcidn de horas extraordinarias, debiendo estar a disposicidén de la Corpora-
cién en cualquier momento en que sea requerido para ello.

Tercero.- La descripcién del puesto de trabajo destinado al personal eventual, y las funcio-
nes asignadas al mismo serdan las siguientes:

Director de las Escuelas Deportivas Municipales y Complejo Municipal "Fernando Astobiza":
— Coordinacién del Complejo Municipal Deportivo.
— Asesoramiento deportivo.

— Coordinacion de las actividades que se desarrollen en las Escuelas Deportivas Municipa-
les.

— Coordinacién de la Milla Urbana organizada por el ayuntamiento de Santa Maria de Ca-
yon.

— Coordinacién de la Gala del Deporte organizada por el ayuntamiento de Santa Maria de
Cayon.

— Coordinacion de los diferentes campeonatos que se desarrollen por el ayuntamiento de
Santa Maria de Cayon.

— Direccion General de las Escuelas Deportivas.
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Cuarto.- El Director de las Escuelas Deportivas debera presentar anualmente un proyecto
de actividades que debera ser supervisado por el concejal de Deportes de este Ayuntamiento.
Asi mismo, debera presentar mensualmente una memoria de actividades, de la que se dara
cuenta al concejal de Deportes.

Quinto.- Las retribuciones anuales de este personal se abonaran en 14 pagas, revisables
anualmente con el incremento previsto para el personal al servicio de las Administraciones
Publicas en la LPGE.

Sexto.- Adscribir el puesto de trabajo de naturaleza eventual denominado "Director de las
Escuelas Deportivas Municipales y Complejo Municipal "Fernando Astobiza", la Alcaldia-Presi-
dencia de la entidad, de conformidad con lo sefalado en el articulo 104 bis), de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, de Bases de Régimen Local.

Séptimo.- Aprobado el presente acuerdo, procédase a su nombramiento por Decreto de Al-
caldia, notificAndoselo al interesado, y publicando el mismo en el Boletin Oficial de Cantabria,
con especificacion del puesto, régimen de retribuciones y dedicacion."

Santa Maria de Cayon, 25 de junio de 2015.
El alcalde-presidente,

Gaston Gémez Ruiz.
2015/9568
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AYUNTAMIENTO DE SANTONA

CVE-2015-9607 Acuerdo sobre dedicaciones exclusivas y parciales de los miembros
de la Corporacidn y retribuciéon de las mismas.

Habiéndose aprobado por el Pleno del Ayuntamiento de Santofia en sesion de fecha 10 de
julio de 2015 el régimen de dedicaciones exclusivas y parciales y su retribucion, por la Alcaldia,
en cumplimiento del mismo y en la misma fecha de 10 de julio se dicté Resolucion concretando
los miembros de la Corporacién adscritos a dicho régimen de dedicacion, haciéndose publico el
contenido de la mencionada Resolucion que tiene el siguiente tenor literal:

"El alcalde, don Sergio Abascal Azofra, tendra una dedicacidn exclusiva y percibira 34.000,00
euros brutos anuales, distribuidos en doce pagas.

Se crean dos puestos con dedicacién parcial, para los Tenientes de Alcalde que por Reso-
lucién de esta Alcaldia se determinen y para las areas que igualmente se concreten en dicha
Resolucién, cada uno de los cuales dedicara al ejercicio de las tareas encomendadas como
minimo el 70% del tiempo que se considera como jornada completa habitual de trabajo en la
Administracion. Cada uno de estos puestos tendra una retribucion de 23.800,00 euros anua-
les, distribuidos en doce pagas.

Las retribuciones que se aprueben comenzaran a devengarse al dia siguiente de su aproba-
cion por el Pleno, fecha la que se dictara resolucion de esta Alcaldia asignando las funciones de
las dedicaciones parciales y los Tenientes de Alcalde concretos que las ejerceran y a los que se
reconoce el desempefio de su trabajo en régimen de dedicacion parcial".

Por esta Alcaldia se aprueban las dos siguientes dedicaciones parciales a favor de los si-
guientes tenientes de alcalde:

— A favor de don Fernando Palacio Ansola.
— A favor de dofia Maria Fernanda Linares Urresti.

En ambos casos su dedicacion consistira en el ejercicio de la presidencia de las comisiones
informativas que se les asignen, y en la gestidon y coordinacion de los asuntos que por esta
Alcaldia de forma ordinaria se les encomienden dentro del marco general de dedicacidn apro-
bado.

Las funciones comenzaran ambos a ejercerlas a partir del 11 de julio de 2015, y a tal efecto
estaran dados de alta en dicha fecha en el régimen de la Seguridad Social correspondiente."

Santofia, 15 de julio de 2015.
El alcalde,

Sergio Abascal Azofra.
2015/9607
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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

CVE-2015-9620  Resolucion de delegacion de competencias en el secretario general de
la Consejeria.

La Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria sefiala en su articulo140 que los procedimientos de
responsabilidad patrimonial se tramitaran con base a lo dispuesto en la normativa estatal, con
las especialidades derivadas de la organizacion de la Administracion del Gobierno de Cantabria
y que seran resueltos por el consejero respectivo hasta el limite establecido para la contrata-
cion respecto de los contratos de obras.

Considerando el elevado nimero de expedientes que se vienen tramitando en materia de
responsabilidad patrimonial por la proyeccion de los servicios publicos que presta la Consejeria
de Obras Publicas y Vivienda, asi como la necesidad de agilizar al méximo su tramitacion y
resolucién, resulta procedente delegar el ejercicio de la citada competencia al amparo de lo
establecido en la Ley de Cantabria 6/2002.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero.- Delegar en el secretario general de la Consejeria el ejercicio de la competencia
que corresponda al consejero de Obras Publicas y Vivienda en materia de responsabilidad
patrimonial, asi como la resolucién de los recursos de reposicién que se pudieran interponer
contra las resoluciones de las reclamaciones de responsabilidad patrimonial.

Segundo.- En todos los actos que se dicten en virtud de la delegacién de competencias
autorizadas por la presente resolucidén se hara constar expresamente esta circunstancia, con-
siderandose, a todos los efectos, dictados por el consejero de Obras Publicas y Vivienda.

Tercero.- La presente resolucion sustituye a la adoptada el 21 de julio de 2011, publicada
en el BOC de 4 de agosto de 2011 y entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su publi-
cacion en el BOC.

Santander, 22 de julio de 2015.
El consejero de Obras Publicas y Vivienda,

José M@ Mazdén Ramos.
2015/9620
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

CVE-2015-9621  Resolucion de delegacion de competencias.

El articulo 3.2 del Real Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccion establece que:

«2. Cuando en la ejecucién de la obra intervenga mas de una empresa, o una empresa y
trabajadores auténomos o diversos trabajadores auténomos, el promotor antes del inicio de
los trabajos o tan pronto como se constate dicha circunstancia, designara un coordinador en
materia de seguridad y salud durante la ejecucion de la obra». Por su parte el articulo 2 define
al coordinador en materia de seguridad y de salud durante la ejecucién de la obra, como «el
técnico competente integrado en la direccién facultativa, designado por el promotor para llevar
a cabo las tareas que se mencionan en el articulo 9».

Del contenido de ambos preceptos se concluye que, el coordinador en materia de seguridad
y salud es designado por el promotor, figura que segun el propio Real Decreto es «cualquier
persona fisica o juridica por cuenta de la cual se realice una obra», o mas concretamente tal
y como lo define el articulo 9.1 de la Ley de Ordenacién de la Edificacidon «cualquier persona
fisica o juridica, publica o privada, que, individual o colectivamente, decide, impulsa, programa
y financia, con recursos propios o ajenos, las obras de edificacion para si o para su posterior
enajenacion, entrega o cesion a terceros bajo cualquier titulo.»

La dependencia del coordinador del promotor, de la Administracion en definitiva cuando
esta asuma tal funcion, resulta ademas de las propias funciones que en cumplimiento de los
anteriormente sefialados principios generales se otorgan a esta figura en el articulo 9 del Real
Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre.

Por esta Administracion se ha venido atribuyendo la competencia para el nombramiento de
coordinador en materia de Seguridad y Salud al consejero de Obras Publicas y Vivienda.

Considerando el elevado nimero de expedientes que se vienen tramitando en la materia
y, con el objeto de favorecer la descentralizacion en aras del principio de eficacia agilizando al
maximo su tramitacion y resolucidn, resulta procedente delegar el ejercicio de la citada com-
petencia al amparo de lo establecido en la Ley de Cantabria 6/2002.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria,

RESUELVO

Primero.- Delegar en los directores generales de la Consejeria de Obras Publicas y Vivienda,
competentes por razén de la materia, el ejercicio de la competencia a que se refiere el articulo
3.2 del Real Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud en las obras.

Segundo.- En todos los actos que se dicten en virtud de la delegacién de competencias
autorizadas por la presente Resolucion se hara constar expresamente esta circunstancia, con-
siderandose, a todos los efectos, dictados por el consejero de Obras Publicas y Vivienda.
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Tercero.- La presente resolucion sustituye a la adoptada con fecha 21 de julio de 2011,
publicada en el BOC de 4 de agosto de 2011 y entrard en vigor a partir del dia siguiente al de
su publicacion en el BOC.

Santander, 22 de julio de 2015.
El consejero de Obras Publicas y Vivienda,

José M@ Mazén Ramos.
2015/9621
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

CVE-2015-9622  Resolucion de delegacion de competencias.

La ejecucion de obras por la Administracion viene regulada en los articulos 24 del Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico y 174 al 179 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de
octubre, por el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas.

La ejecucién de obras por la Administracion podra realizarse por los propios servicios de
la misma, ya sea empleando exclusivamente medios propios o con la colaboracién de empre-
sarios particulares, siempre que en este Ultimo caso su importe sea inferior a 5.186.000,00
euros o a la cantidad que se determine reglamentariamente, con exclusion del IVA, cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 24 del Texto Refundido de la Ley
de Contratos del Sector Publico.

Dentro del marco normativo precitado la Consejeria de Obras Publicas y Vivienda, mediante
sus medios propios o con la colaboracién de empresarios particulares, ejecuta obras por la
propia Administracion a través de los Servicios de Carreteras Autondmicas y Vias y Obras de
la Direccion General de Obras Publicas.

El articulo 72 de la Ley 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria establece las
atribuciones de los titulares de la Consejerias en materia de gestién de gastos. Entre ellas fi-
gura, en el apartado 1, las de aprobar y comprometer los gastos propios de los servicios a su
cargo, asi como reconocer las obligaciones correspondientes e interesar del ordenador general
de pagos de la Comunidad Auténoma la realizacion de los correspondientes pagos.

En este sentido, también el articulo 33 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria esta-
blece las atribuciones de los Consejeros. Entre dichas atribuciones figura, en el apartado j), la
de autorizar o disponer los gastos de gestidon y ejecucion presupuestaria, asi como reconocer
obligaciones de su Consejeria, en los términos previstos legalmente.

Considerando el elevado nimero de expedientes de conservacion y mantenimiento y con
objeto de facilitar la descentralizacion para favorecer al maximo la agilidad en la tramitacion
de los mismos, resulta procedente delegar el ejercicio de la citada competencia al amparo de
lo establecido en la Ley de Cantabria 6/2002.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria,

RESUELVO

Primero.- Delegar el ejercicio de la competencia de aprobar y comprometer los gastos
correspondientes a las partidas de conservacion y mantenimiento efectuadas por la Adminis-
tracidn a través de los Servicios de Carreteras Autondmicas y Vias y Obras de la Direccion Ge-
neral de Obras Publicas, asi como reconocer las obligaciones correspondientes e interesar del
ordenador general de pagos de la Comunidad Auténoma la realizacion de los correspondientes
pagos, en el director general de Obras Publicas, atendiendo a su competencia de acuerdo con
los programas presupuestarios a los que vayan imputados los referidos gastos, siendo la cuan-
tia maxima de actuacion por los Servicios la prevista para los contratos menores regulados en
el articulo 138.3 del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

CVE-2015-9622
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Segundo.- En todos los actos que se dicten en virtud de la delegacidon de competencias
autorizadas por la presente Resolucion se hara constar expresamente esta circunstancia, con-
siderandose, a todos los efectos, dictados por el consejero de Obras Publicas y Vivienda.

Tercero.- La presente Resolucion sustituye a la adoptada el 21 de julio de 2011 publicada en
el BOC de 4 de agosto de 2011 y sera de aplicacion a partir del dia siguiente de su publicacion

en el BOC.
Santander, 22 de julio de 2015.
El consejero de Obras Publicas y Vivienda,
José M@ Mazén Ramos.
2015/9622

CVE-2015-9622
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

CVE-2015-9623  Resolucion de delegacion de competencias.

El articulo 7.2 del Real Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen
disposiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccion establece que:

«En el caso de obras de las Administraciones Publicas, el plan, con el correspondiente in-
forme del coordinador en materia de seguridad y de salud durante la ejecucién de la obra, se
elevara para su aprobacion a la Administracion publica que haya adjudicado la obra».

Este precepto recoge una atribucién genérica de la competencia para aprobar el Plan de
Segundad y Salud al referirse a la «Administracién Publica que haya adjudicado la obra».

Por esta Administracién se ha venido atribuyendo la competencia para la aprobacion del
Plan de Seguridad y Salud al consejero de Obras Publicas y Vivienda.

Considerando el elevado nimero de expedientes que se vienen tramitando en la materia
y, con el objeto de favorecer la descentralizacion en aras del principio de eficacia agilizando al
maximo su tramitacion y resolucidn, resulta procedente delegar el ejercicio de la citada com-
petencia al amparo de lo establecido en la Ley de Cantabria 6/2002.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria,

RESUELVO

Primero.- Delegar en los directores generales de la Consejeria de Obras Publicas y Vivienda,
competentes por razén de la materia, el ejercicio de la competencia a que se refiere el articulo
7.2 del Real Decreto 1.627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen las disposiciones
minimas de seguridad y salud en las obras de construccion.

Segundo.- En todos los actos que se dicten en virtud de la delegacién de competencias
autorizadas por la presente Resolucion se hara constar expresamente esta circunstancia, con-
siderandose, a todos los efectos, dictados por el consejero de Obras Publicas, y Vivienda.

Tercero.- La presente Resolucion sustituye a la adoptada con fecha 21 de julio de 2011,
publicada en el BOC de 4 de agosto de 2011 y entrara en vigor a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el BOC.

Santander, 22 de julio de 2015.
El consejero de Obras Publicas y Vivienda,

José M@ Mazon Ramos.
2015/9623

CVE-2015-9623
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CONSEJERIA DE GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

CVE-2015-9608  Resolucion por la que se dispone el cese del director técnico de la
Reserva Regional de Caza Saja.

Segun recoge el articulo 2 del Decreto 15/2008, de 22 de febrero, por el que se regulan
las Reservas Regionales de Caza en desarrollo de la Ley 12/2006, de 17 de julio, de Caza de
Cantabria, es competencia de la persona titular de la Consejeria que tenga atribuidas las com-
petencias en materia de ordenacion cinegética, el nombramiento del Director Técnico de las
Reservas Regionales de Caza.

Vista la propuesta del Director General de Montes y Conservacién de la Naturaleza,
RESUELVO

Cesar como Director Técnico de la Reserva Regional de Caza Saja a don Antonio Javier Lucio
Calero, agradeciéndole los servicios prestados.

Santander, 17 de julio de 2015.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacién,

Jesus Miguel Oria Diaz.
2015/9608
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CONSEJERIA DE GANADERIA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

CVE-2015-9609  Resolucion por la que se dispone el nombramiento del director téc-
nico de la Reserva Regional de Caza Saja.

Segun recoge el articulo 2 del Decreto 15/2008, de 22 de febrero, por el que se regulan
las Reservas Regionales de Caza en desarrollo de la Ley 12/2006, de 17 de julio, de Caza de
Cantabria, en cada Reserva Regional de Caza se designara un Director Técnico por el titular de
la Consejeria que tenga atribuidas las competencias en materia de ordenacién cinegética, de
entre los funcionarios con titulacién adecuada que presten servicio en la Direccién General a la
que se adscriban dichas competencias.

Vista la propuesta del Director General de Montes y Conservacién de la Naturaleza
RESUELVO

Nombrar como Director Técnico de la Reserva Regional de Caza Saja a don Angel Serdio
Cosio, funcionario adscrito a la Direccion General de Montes y Conservacion de la Naturaleza.

Santander, 17 de julio de 2015.
El consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacién,

Jesus Miguel Oria Diaz.
2015/9609
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AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE LLOREDO

CVE-2015-9450 Decreto de la Alcaldia 143/2015 de nombramiento de tenientes de
alcalde y delegacion de funciones en la Junta de Gobierno Local.

La Alcaldia del Ayuntamiento de Alfoz de Lloredo procedio, a través de Decreto 143/2015,
de 2 de julio, a adoptar el siguiente acuerdo, que se transcribe literalmente a continuacion:

"PRIMERO.- Determinar que la Junta de Gobierno Local estd compuesta por los siguientes
sefiores/as concejales/as, que a su vez, son hombrados como tenientes de alcalde:

10.- Ma Nieves Diaz Pérez, primera teniente de alcalde.
20.- José Antonio Diaz Bueno, segundo teniente de alcalde.
30.- Milagros Carmona Fernandez, tercera teniente de alcalde.

Recayendo la presidencia nata del 6rgano en el sefor alcalde. En casos de ausencia, la
misma sera asumida por los tenientes de alcalde en el orden de su nombramiento.

SEGUNDO.- Las funciones que desarrollara la Junta de Gobierno Local son las siguientes:
— Asistencia a la Alcaldia en el ejercicio de sus funciones.
— Atribucidén por delegacion de las siguientes competencias ex articulo 21 de la LRBRL:

- El desarrollo de la gestién econdmica de acuerdo con el presupuesto aprobado, apro-
bar y disponer gastos a partir de 3.000,00 y dentro de los limites de su competencia.

- Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el presupuesto y la plantilla apro-
bados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal a excepcion
de la contratacién laboral temporal, cuando la urgencia no lo haga posible y para los concursos
de provision de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias que no sean
fijas y periddicas.

- Acordar el nombramiento y sanciones del personal municipal, dando cuenta al Pleno.

- Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planea-
miento general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de ges-
tion urbanistica y de los proyectos de urbanizacion.

- Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o por infraccion de las Ordenan-
zas Municipales, salvo en los casos en que tal facultad esté atribuida a otros drganos.

- La aprobacion de los proyectos de obras cuando sea competente para su contratacion
0 concesidn y estén previstos en el presupuesto.

- El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresa-
mente al Pleno o a la Junta de Gobierno Local.

- Ordenar la publicacién, ejecucidén y hacer cumplir los acuerdos del Ayuntamiento.

- Las demds que expresamente le atribuyan las leyes y aquellas que la legislacion del
Estado o de las comunidades auténomas asignen al municipio y no atribuyan a otros érganos
municipales a excepcion de las siguientes, que se mantienen en manos de la Alcaldia para
garantizar la agilidad en su gestién:

- Concesidn de beneficios fiscales (bonificaciones y exenciones) en materia tributaria.

- Aplazamientos y fraccionamientos de deuda tributaria.

- Resoluciones de empadronamiento y baja, de oficio o a instancia del interesado, en
el padron municipal.

- Inscripcidn y baja en registros auxiliares municipales: armas, perros peligrosos y
asociaciones municipales.

CVE-2015-9450
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- Acuerdos de solicitud de subvenciones.

- Aprobacidon de proyectos de gasto corriente cuando sea competente para la contra-
tacion o concesién y estén previstos en el presupuesto.

TERCERO.- La periodicidad de las sesiones, procedimiento de convocatoria y demas normas
de funcionamiento seran las previstas para este érgano en el RD 2568/1986, de Organizacién,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

CUARTO.- Pdongase en conocimiento de los interesados y dese traslado al Pleno en la si-
guiente sesidon que se celebre".

Lo que se hace publico, a los efectos correspondientes.

Novales, 8 de julio de 2015.
La alcaldesa en funciones,
P.D. de 7 de julio de 2015.

Nieves Diaz Pérez.
2015/9450

CVE-2015-9450
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AYUNTAMIENTO DE CABEZON DE LIEBANA

CVE-2015-9598 Resolucion de la Alcaldia de nombramiento de tenientes de alcalde.

Don JesuUs Fuente Briz, alcalde del Ayuntamiento de Cabezoén de Liébana, Cantabria.

Por Resolucién de la Alcaldia de fecha 18 de junio de 2015 se ha nombrado con efectos
desde el dia siguiente de la fecha de esta resolucién, los siguientes Tenientes de Alcalde del
Ayuntamiento de Cillorigo de Liébana.

Primer Teniente de Alcalde: Don Santiago Larin Gutiérrez.

Segundo Teniente de Alcalde: Don David Blanco Diez.

Lo que se publica en virtud de lo dispuesto en el articulo 46.1 del Reglamento de Organiza-
cién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Cabezon de Liébana, 6 de julio de 2015.
El alcalde,

JesuUs Fuente Briz.
2015/9598

CVE-2015-9598

boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO

de

CANTABRIA

;\\___ / ;/_

/ JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

P&g. 21619

AYUNTAMIENTO DE ENTRAMBASAGUAS

CVE-2015-9558 Resolucion de la Alcaldia de nombramiento de miembros de la Junta
de Gobierno Local y delegacién de atribuciones.

En virtud de lo establecido por los articulos 21 de la Ley 7/1985 y 43, 52 y 53 del R.D.
2568/1986 de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion, Funcio-
namiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, en aras a la consecucién del principio de
eficacia administrativa, por Resolucion de la Alcaldia de fecha 9 de julio de 2015, se dispone:

Primero: Nombrar los siguientes Concejales como miembros de la Junta de Gobierno Local
de este Ayuntamiento.

Dofia Gloria Sierra Gémez.
Don Angel Arronte Fernéndez.
Don Francisco Javier Gatdn Lasheras

Segundo: Delegar en la Junta de Gobierno Local, las siguientes atribuciones.

a) Aprobar la oferta de empleo publico de acuerdo con el presupuesto y la plantilla apro-
bados por el Pleno, aprobar las bases de las pruebas para la seleccion del personal y para los
concursos de provision de puestos de trabajo y distribuir las retribuciones complementarias
que no sean fijas y periddicas.

b) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamiento de desarrollo del planeamiento
general no expresamente atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestién urba-
nistica y de los proyectos de urbanizacion.

c) Las contrataciones y concesiones de toda clase cuando su importe no supere el diez
por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto ni, en cualquier caso, los seis millones
de euros incluidas las de caracter plurianual, cuando su duracidon no sea superior a cuatro
afnos, siempre que el importe acumulado de todas las anualidades no supere ni el porcentaje
indicado, referido a los recursos ordinarios del presupuesto del primer ejercicio, ni la cuantia
sefialada.

d) La aprobacién de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente para su con-
tratacidon o concesidn y estén previstos en el presupuesto.

e) La adquisicion de bienes y derechos cuando su valor no supere el diez por ciento de los
recursos ordinarios del presupuesto ni los tres millones de euros, asi como la enajenacién del
patrimonio que no supere el porcentaje ni la cuantia indicados en los siguientes supuestos:

19.- La de bienes inmuebles, siempre que esté prevista en el presupuesto.

20.- La de bienes muebles, salvo los declarados de valor histdrico o artistico cuya ena-
jenacion no se encuentre prevista en el presupuesto.

f) El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expresa-
mente al Pleno o la Junta de Gobierno Local.

19.- Licencias de 12. Ocupacidn, de viviendas y edificios.

20.- Licencias de segregacion y agrupacion de parcelas.
30.-Licencias de obra de nueva construccién.

40 -Licencias de obras menores.

50.-Licencias de apertura de establecimientos.

69.-Licencias de apertura de actividades comerciales y mercantiles.
70.-Aprobacién Estudios de Detalle.

89.-Aprobacion proyectos de urbanizacion.

boc.cantabria.es
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g) El informe de los expedientes a que se refiere el articulo 37.3 de la Ley 17/2006, de 11
de diciembre, de Control Ambiental Integrado.

h) El informe de los expedientes a que se refiere el articulo 116 de la Ley 2/2001, de 25
de junio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria (LOTRUSCA).
i) El desarrollo de la gestion econdmica municipal de acuerdo con el presupuesto aprobado.

j) La autorizacion y disposicion de gastos dentro de los limites de la competencia de esta
Alcaldia y de conformidad con las bases de ejecucion del presupuesto.

k) Reconocimiento de obligaciones siempre que sea consecuencia de compromisos de gas-
tos legalmente adquiridos.

I) Resolver solicitudes y peticiones cuando sean sometidas a su consideracion por el alcalde.

m) Aprobacion de certificaciones de obra y la concesion de subvenciones, ayudas y presta-
ciones sociales que por su cuantia correspondiesen inicialmente al alcalde.

n) La aprobacion de los proyectos de obras y servicios incluidos en planes o programas
regionales, siempre y cuando no se exija expresamente la aprobacién por el Ayuntamiento
Pleno.

0) La solicitud de subvenciones, siempre y cuando no se exija expresamente la solicitud por
el Ayuntamiento Pleno.

Tercero.- La presente delegacion de competencias se dicta sin perjuicio de la prerrogativa
de avocacion otorgada por los articulos 14 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y 116 del
R.D. 2.568/1986, favor del érgano delegante.

Cuarto.- Corresponde a la Junta de Gobierno Local la resolucién de los recursos de reposi-
cion contra los actos dictados en el ejercicio de las atribuciones delegadas por esta Alcaldia.

Quinto.- Para la revocacion y modificacién del presente Decreto de delegacién seran de
aplicacién las mismas normas que para su aprobacion.

Sexto.- De este Decreto se dard cuenta al Pleno en la primera sesion que celebre y publi-
quese en el Boletin Oficial de Cantabria.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 44.2 del Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por
Real Decreto 2.568/1986, de 28 de noviembre

Entrambasaguas, 17 de julio de 2015.
La alcaldesa,

Maria Jesus Susinos Tarrero.
2015/9558
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AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE VALDEARROYO

cVE-2015-9565  Apertura del plazo de presentacion de solicitudes para la cobertura
del cargo de Juez de Paz Titular.

Habiendo comunicado el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria la proxima vacante
en el cargo de Juez de Paz titular de este municipio, se abre un plazo de veinte dias habiles,
contados a partir de la fecha de publicacién del presente anuncio, con el fin de que todas las
personas que estén interesadas en desempenfar dicho cargo y relinan las condiciones legales,
lo soliciten en este Ayuntamiento, donde asimismo, podran examinar el expediente y recabar
la informacion que se precise en cuanto a requisitos, derechos y obligaciones, duraciéon del
cargo, etc.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5.1 del Reglamento
de los Jueces de Paz, de 7 de junio de 1995 y normas concordantes.

Las Rozas de Valdearroyo, 21 de julio de 2015.
El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2015/9565
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AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE VALDEARROYO

CVE-2015-9601  Acuerdos de creacién de la Junta de Gobierno Local y delegacion de
competencias propias del Pleno.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 51.2 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, se hacen publicos los siguientes acuerdos, adoptados por
el Pleno de este Ayuntamiento, en sesion extraordinaria celebrada el dia 9 de julio de 2015:

PRIMERO: Crear la Junta de Gobierno Local.

SEGUNDO: Delegar en la Junta de Gobierno Local las siguientes competencias:

a.- El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la defensa de la corporacién en
materias de su competencia

b.-La adquisicidon de bienes y derechos siempre que no exijan créditos superiores a los con-
signados en el presupuesto

c.-La enajenacién de bienes cuyo importe no exceda del 10% de los recursos ordinarios del
presupuesto

d.- Declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento
e.- La concesion de subvenciones dentro de los créditos consignados en el presupuesto

f.-La formulacidn de peticiones de subvencion cuando la legislacion especifica requiera
acuerdo plenario

g.- Aprobacion de padrones de contribuyentes

h.-La resolucion de recursos de reposicién que se interpongan contra los acuerdos dictados
por la junta de gobierno local por delegacion del pleno

i.-La aprobacién de todo tipo de proyectos de obra y servicios

j.-La adjudicacion de los contratos menores de obras, servicios y suministros aun cuando su
importe supere el 10 % de los recursos ordinarios del presupuesto.

Las Rozas de Valdearroyo, 13 de julio de 2015.
El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2015/9601
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AYUNTAMIENTO DE LAS ROZAS DE VALDEARROYO

CVE-2015-9602 Resolucion de la Alcaldia de nombramiento de los miembros de la
Junta Local y delegacion de atribuciones.

De conformidad con lo establecido en los articulos 43, 44, 46.1, 52.3 y 53 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Ju-
ridico de las Entidades Locales, se hace publica la siguiente Resolucion de la Alcaldia, de fecha
10 de julio de 2015:

"Francisco Raul Calderén Macias, ALCALDE-Presidente del Ayuntamiento de Las Rozas de
Valdearroyo, al amparo y de conformidad con lo dispuesto en el art. 23 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y en los arts. 35, 43, 44, 46 y 52 del
Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales,
aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, vengo a dictar la siguiente

RESOLUCION

19.- La Junta de Gobierno Local, presidida por esta Alcaldia, estara integrada por los si-
guientes concejales:

— D. José Ramon Ruiz Incierte.
— Da. Cristina Dacal Rodriguez.

20, - La Junta de Gobierno Local tendra asignadas las siguientes atribuciones:
a) Asistencia al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones
b) Las atribuciones que esta Alcaldia le delega y que son:

— El otorgamiento de licencias de obra, salvo que las leyes sectoriales lo atribuyan expre-
samente al Pleno.

— Aprobacién de las facturas que correspondan al desarrollo normal del Presupuesto y que
hubieran sido recibidas por los servicios de Intervencion

— Devolucidn de fianzas definitivas, cuando el 6rgano de contratacion sea el Alcalde
— La aprobacion de las certificaciones de obra y la concesidn de subvenciones

— La formulacién de peticiones de subvencién cuando la competencia corresponda al Al-
calde.

30.- La Alcaldia se reserva el ejercicio de las atribuciones delegadas en aquellos supuestos
en los que, en cualesquiera otros miembros de la Junta de Gobierno Local, concurra alguna de
las causas de incompatibilidad o abstencidon a que se refiere el articulo 76 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, teniendo en cuanta lo dispuesto en
el articulo 96 del Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Re-
glamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales. En
los casos en los que dichas causas de incompatibilidad o abstencién concurran en la Alcaldia,
las competencias seran ejercidas por el Primer Teniente de Alcalde, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 23 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local y 47 del Real Decreto 2568/1986.

40 - Esta Alcaldia se reserva, asimismo, el ejercicio de las atribuciones delegadas en los
casos de urgencia, dando cuenta a la Junta de Gobierno Local en la primera sesion que celebre.
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50.- De la presente Resolucion, se dara cuenta al Pleno en la proxima sesién que celebre,
notificandose a los designados, y se publicard en el Boletin Oficial de Cantabria, sin perjuicio
de su efectividad desde el dia siguiente a la firma de la misma".

Las Rozas de Valdearroyo, 13 de julio de 2015.
El alcalde,

Francisco Raul Calderén Macias.
2015/9602
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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE PERSONAL Y CENTROS DOCENTES

CVE-2015-9596  Resolucion de 24 de julio de 2015 por la que se anuncia la publicacion
de las puntuaciones definitivas alcanzadas en la fase de concurso por
los aspirantes que han superado la fase de oposicion, la relacion de
aspirantes seleccionados en los procedimientos selectivos convoca-
dos por Orden ECD/48/2015 de 9 de abril, asi como las listas defini-
tivas de aspirantes a nombramientos interinos para realizar sustitu-
ciones, correspondientes a los cuerpos y especialidades convocadas.

De conformidad con lo dispuesto en las bases 8.3 y 9.3.6. del articulo primero de la Orden
ECD/48/2015 de 9 de abril, asi como en la instruccion cuarta de su articulo segundo, la Direc-
cion General de Personal y Centros Docentes resuelve:

Primero.- Que el dia 31 de julio de 2015, a partir de las 12,00 horas se publicaran en el Ta-
blén de anuncios de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte las puntuaciones definitivas
alcanzadas en la fase de concurso por los aspirantes que han superado la fase de oposicion, asi
como la relacion provisional de los aspirantes seleccionados en los procesos selectivos.

Si el citado dia, no hubiera concluido la tarea de alguno de los Tribunales o la valoracion
de las reclamaciones a la fase de concurso, se podra efectuar la publicacion provisional de la
especialidad que no hubiera finalizado, en los dias inmediatos siguientes al sefialado para la
publicacion.

Segundo.- Se conceden tres dias habiles a partir de la publicacion de dichas listas provisio-
nales de aspirantes seleccionados, para solicitar la subsanacion de posibles errores (dias 3, 4
y 5 de agosto).

Tercero.- Que el dia 7 de agosto de 2015, a partir de las 12,00 horas y con caracter general
se publicarén en el Tablén de anuncios de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte las
relaciones definitivas de aspirantes seleccionados, en las que se incluird la puntuacion defini-
tiva obtenida por cada uno.

Cuarto.- El mismo dia 7 de agosto de 2015, a partir de las 12,00 horas y de conformidad
con lo sefialado en el articulo segundo, instruccion cuarta, apartado 3, de la Orden de convo-
catoria, se publicara la relacion de participantes que han sefialado la opcidn de que desean ser
interinos y que habiéndose presentado a la fase de oposicién en Cantabria, no han resultado
seleccionados, con su puntuacion definitiva del baremo. En un anexo se dara contestacion a
las reclamaciones presentadas contra las relaciones provisionales de admitidos y excluidos que
hayan sido desestimadas.

Quinto.- A partir del 7 de agosto de 2015, estara a disposicion de los interesados en el
Negociado de Informacidn de esta Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte la notificacion
individual para todos los participantes en el proceso selectivo en la que figuraran todos los
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datos del proceso selectivo, en las fases en las que cada uno haya participado.

Sexto.- Contra las relaciones cuya publicacion se anuncia en la presente resolucion se podra
interponer recurso de alzada ante el Consejero de Educacion Cultura y Deporte, en el plazo de
un mes a contar desde la correspondiente fecha de publicacién.

Santander, 24 de julio de 2015.
La directora general de Personal y Centros Docentes,
P.S. (Decreto 112/2011, de 7 de julio),
la secretaria general de Educacion, Cultura y Deporte,

Sara Negueruela Garcia.
2015/9596
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SERVICIO CANTABRO DE SALUD

CVE-2015-9612  Resolucidon por la que se abre el plazo de presentacion de solicitudes
para formar parte de las listas de seleccion de personal estatutario
temporal del Servicio Cantabro de Salud, de la categoria de personal
Técnico Titulado Superior Bidlogo.

De conformidad con lo previsto en el articulo 19.1 del Acuerdo por el que se regula la selec-
cion del personal estatutario temporal de instituciones sanitarias de la Comunidad Autonoma
de Cantabria de 14 de diciembre de 2011, aprobado por el Consejo de Gobierno con fecha 22
de diciembre de 2011 (BOC 29-12-2011), esta Direccidén Gerencia

RESUELVE

Aprobar la convocatoria para formar parte de las listas de seleccidon de personal estatuario
temporal del Servicio Cantabro de Salud de la categoria de PERSONAL TECNICO TITULADO
SUPERIOR BIOLOGO, conforme a las siguientes:

BASES

PRIMERA.- Requisitos de los aspirantes.

1. Para ser admitidos en los procesos de seleccidon de personal estatutario temporal sera
necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o la de un estado miembro de la Unidn Europea o del Es-
pacio Econdmico Europeo, u ostentar el derecho a la libre circulacion de trabajadores conforme al
Tratado de la Unidn Europea o a otros tratados ratificados por Espafa, o tener reconocido tal dere-
cho por norma legal. Podran participar igualmente, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge
de los espafioles y de los nacionales de otros estados miembros de la Unidén Europea, siempre que
no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre que no estén
separados de derecho, sean menores de veintilin aflos o mayores de dicha edad dependientes.

b) Poseer la titulacion exigida para el desempefio de la categoria o especialidad a la que se
opta o estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Las equivalencias de los titulos alegados que no tengan caracter general, deberan justi-
ficarse por el interesado. Igualmente, en el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera acreditarse su homologacién por el érgano administrativo competente para ello.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefo de las funciones que se deri-
ven del correspondiente nombramiento.

d) Tener cumplidos 16 afios y no exceder de la edad ordinaria de jubilacion forzosa. El cum-
plimiento de la edad de jubilaciéon durante la vigencia del acuerdo, serda motivo de exclusion
de las listas.

e) No haber sido separado del servicio, mediante expediente disciplinario, de cualquier ser-
vicio de salud o administracion publica en los seis afos anteriores a la convocatoria, ni hallarse
inhabilitado con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso, para la
correspondiente profesidn.

f) En el caso de los nacionales de otros estados mencionados en el parrafo a), no encon-
trarse inhabilitado, por sancién o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a funcio-
nes o servicios publicos en un estado miembro, ni haber sido separado, por sancién discipli-
naria, de alguna de sus administraciones o servicios publicos en los seis afios anteriores a la
convocatoria.

boc.cantabria.es

CVE-2015-9612

1/9




GoBmRNg ‘, MORRETIN OFICIAL DE CANTABRIA

e
CANTABRIA

JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

g) No tener la condicién de personal estatutario fijo en la misma categoria a la que se opte
en cualquier servicio de salud del Sistema Nacional de Salud.

2. Estos requisitos deberan acreditarse en el plazo de presentacion de solicitudes, en la
forma indicada en la base segunda. Se exceptua el requisito de la capacidad funcional, el cual
debera acreditarse siguiendo las indicaciones que a tal efecto determine el Servicio Cantabro
de Salud, en el momento de la incorporacién del aspirante.

3. Estos requisitos deberdn concurrir en el momento de finalizacidn del plazo de presenta-
cién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la incorporacion.

SEGUNDA.- Solicitudes.

1. La solicitud para participar en el procedimiento de seleccion temporal se formulara a través
del modelo normalizado que figura como Anexo I, e ira dirigida al Director Gerente del Servicio
Cantabro de Salud. El plazo de presentacién de solicitudes serd de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién de esta Resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria.

La solicitud podra obtenerse a través de la aplicacion informatica habilitada al efecto por
la Direccidn Gerencia del Servicio Cantabro de Salud, a la que se podra acceder a través de
la siguiente direccion (www.scsalud.es/recursos humanos/bolsa de trabajo). No obstante para
que surta efecto debera presentarse en un registro publico en la forma prevista en el siguiente
apartado.

2. En el mismo plazo de presentacion de solicitudes, los solicitantes deberédn presentar la
documentacion acreditativa de cada uno de los méritos que hayan incluido en el documento
Relacion de Méritos el cual debe adjuntarse con la solicitud.

Los méritos deben ser registrados en el programa informatico, una vez registrados, se ob-
tendra automaticamente la Relacion de Méritos y el resto de la documentacidn exigida (anexos
IT y III).

Dicha documentacién, dirigida también al Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud,
deberd presentarse en el registro del Servicio Cantabro de Salud, ubicado en la Avda. Cardenal
Herrera Oria s/n, CP 39011 de Santander, o por cualquiera de las formas establecidas en el
articulo 105.4 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. En la solicitud los aspirantes podran sefialar su opcién para la prestacién de servicios en.

a) Atencion Primaria: Areas I y II (Santander-Laredo)

b) Atencion Primaria: Areas III y IV (Torrelavega-Reinosa)

c) Atencién Primaria: 061

d) Gerencia de Atencién Especializada del Area I (Hospital Universitario "Marqués de Val-
decilla"

e) Gerencia de Atencién Especializada del Area II (Hospital Comarcal de Laredo)

f) Gerencia de Atencién Especializada Areas III y IV (Hospital Comarcal Sierrallana)

Las listas elaboradas conforme a las opciones sefaladas en el parrafo anterior seran las que

se utilicen cada vez que se realice un llamamiento para nombramientos temporales, tanto para
sustituciones y eventuales, como para plazas vacantes o asimiladas.

TERCERA.- Documentacion.

1. Junto con la solicitud de participacién los aspirantes deberan presentar la siguiente do-
cumentacién:

a) Los aspirantes extranjeros que residan en Espafia deberadn presentar una fotocopia com-
pulsada del correspondiente documento de identidad o pasaporte y de la tarjeta de residente
comunitario o de familiar de residente comunitario en vigor o, en su caso, de la tarjeta tempo-
ral de residente comunitario o de trabajador comunitario fronterizo en vigor.

CVE-2015-9612
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Los aspirantes que sean nacionales de la Unién Europea o de algun Estado, al que en virtud
de los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea
de aplicacién la libre circulacién de trabajadores, que no residan en Espana, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafa en régimen de estancia, deberan presentar una
fotocopia compulsada del documento de identidad o pasaporte. Los familiares de los anteriores
deberdn presentar una fotocopia compulsada del visado y, en su caso, del resguardo de haber
solicitado la correspondiente tarjeta o del resguardo de haber solicitado la exenciéon del visado
y la correspondiente tarjeta. De no haberse solicitado estos documentos, deberdn presentar
los documentos expedidos por las autoridades competentes que acrediten el vinculo de paren-
tesco y una declaracién jurada o promesa del espanol, del nacional de alguno de los demas
Estados miembros de la Uniéon Europea, o del nacional de algun Estado, al que en virtud de
los Tratados Internacionales celebrados por la Unién Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores, con el que existe este vinculo, de que no esta
separado de derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus
expensas 0 estd a su cargo.

b) Titulacion exigida, en original o en copia debidamente compulsada, para el desempefio
de la categoria o especialidad a la que se opta o certificacion de estar en condiciones de obte-
nerla dentro del plazo de presentacion de solicitudes.

Asimismo, deberd presentarse justificacion de las equivalencias de los titulos alegados que
no tengan caracter general y de la homologaciéon por el érgano administrativo competente de
las titulaciones obtenidas en el extranjero.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido objeto de sancion disciplinaria firme de
separacion del servicio de cualesquiera Administraciones Publicas en los seis afios anteriores a
la convocatoria, ni haber sido condenado mediante sentencia penal firme a la pena principal o
accesoria de inhabilitacién absoluta o especial para el ejercicio de funciones publicas. (Anexos
II-A (aspirantes de nacionalidad espafola) o Anexo II-B (aspirantes de nacionalidad distinta a
la espafiola)

d) Declaracion jurada o promesa de no tener la condicion de personal estatutario fijo en la
misma categoria a la que se opta. (Anexo III)

e) Documentacidn acreditativa, en original o fotocopia debidamente compulsada, de los
méritos relacionados en la Relacion de Méritos que se adjunta con la solicitud.

CUARTA.- Incorporacion de nuevos méritos dentro del plazo de la convocatoria.

En el caso de que se desee incorporar nuevos méritos no incluidos con la solicitud inicial,
dentro del plazo establecido en esta convocatoria, se deberan registrar en el programa infor-
matico, aportando la documentacién acreditativa de los mismos junto con una nueva Relacion
de Méritos vy la solicitud correspondiente que figura como anexo IV, que debera ser presentada
en un registro publico.

QUINTA.- Admisién de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se publicara en la pagina web del Ser-
vicio Cantabro de Salud resolucion del titular de la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro
de Salud aprobando la relacién provisional de aspirantes admitidos y, en su caso, excluidos,
debiendo especificarse en este Gltimo supuesto la causa o causas de exclusion.

2. Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los aspirantes podran reclamar, en
el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de su publicaciéon, o subsanar,
si procede, el defecto que haya motivado la exclusion. Quienes no subsanen los defectos en el
plazo sefalado, justificando su derecho a ser admitidos, seran definitivamente excluidos del
proceso selectivo.

Las alegaciones se dirigiran a la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de Salud y se pre-
sentaran en cualquiera de los registros previstos en la base segunda.2 de esta convocatoria.

CVE-2015-9612
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3. Finalizado el plazo de alegaciones y/o subsanacién de defectos, se publicard en la pagina
web del Servicio Cantabro de Salud resolucién del Director Gerente del organismo aprobando
la relacion definitiva de aspirantes admitidos y excluidos.

4. Contra la resolucion definitiva de exclusion del aspirante podra interponerse recurso de
alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de sanidad, de conformidad con
lo previsto en el articulo 128 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

SEXTA.- Valoracion.

1. Unicamente serén objeto de valoracion los méritos, referidos al Gltimo dia del plazo de
presentacién de solicitudes, que hayan sido relacionados en la solicitud a través de la Relacion
de Méritos y acreditados documentalmente durante el plazo de presentacién de solicitudes,
excepto los servicios prestados en el Servicio Cantabro de Salud o a la extinta Direccién Terri-
torial del INSALUD en Cantabria que seran aportados de oficio por la Administracion.

2. La valoracion de los méritos se realizard de conformidad con los criterios generales y
baremos previstos en los Anexos II y III del Acuerdo de seleccion.

3. La puntuacién adicional prevista en el apartado 8° del Anexo II del Acuerdo de Seleccién
(puntuacion por superacion de fase de oposicidon en procesos selectivos de la misma categoria)
sera sumada de oficio para quienes hayan superado la fase de oposicidn, sin haber obtenido
plaza, de los procesos selectivos derivados de la OPE 2007 del Servicio Cantabro de Salud.

En el caso de procesos selectivos externos al Servicio Cantabro de Salud, el citado mérito
se acreditara mediante certificado del Servicio de Salud correspondiente o mediante cualquier
otro documento que acredite suficientemente el mismo. En el caso de documentos obteni-
dos mediante procedimientos telematicos se debera indicar la direccion web de obtencion del
mismo para su posterior comprobacion.

SEPTIMA.- Elaboracién de la lista de seleccién por orden de puntuacion.

1. Una vez valorados los méritos aportados por los aspirantes se publicara en la pagina web
del Servicio Cantabro de Salud resolucion de la Direccién Gerencia del Servicio Cantabro de
Salud aprobando la relacion provisional de puntuaciones.

2. Contra las listas a que se refiere el apartado anterior, los aspirantes podran presentar
escrito de alegaciones, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de
su publicacion. Las alegaciones se dirigiran a la Direccion Gerencia del Servicio Cantabro de
Salud y se presentaran en cualquiera de los registros previstos en la base segunda 2 de esta
convocatoria.

3. Finalizado el plazo de alegaciones, se publicara en la pagina web del Servicio Cantabro
de Salud resolucién del Director Gerente del Servicio Cantabro de Salud aprobando la lista de
seleccion que contendra la relacion definitiva de puntuaciones otorgadas a los aspirantes.

4. Contra la resolucién definitiva de puntuaciones el aspirante podra interponer recurso de
alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de sanidad, de conformidad con
lo previsto en el articulo 128 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Contra esta resolucién podra interponerse recurso de alzada, en el plazo de un mes, ante el
titular de la Consejeria competente en materia de Sanidad de conformidad con lo previsto en
el articulo 128 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Santander, 23 de julio de 2015.

El director gerente del Servicio Cantabro de Salud,
Carlos Leén Rodriguez.
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CONSEJERIA DE SANIDAD

SOLICITUD DE ADMISION A LISTAS DE PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL

N° expediente:

N.LF. o Pasaporte/T. Residente. 1° Apellido. 2° Apellido. Nombre.
z |
o Tipo de Via Nombre Via Piblice N° Bloaue Portal Escalera Piso Puerta
- o
w (] =
= PAl | Poblacion Provincia acionalida

®

= 5

Fecha de nacimientc Cédigo Postal Teléfono 1| Teléfono 2 Correo electronico

CATEGORIA A LA QUE OPTA: | |

ATENCION PRIMARIA: AREAS y I (SANTANDER-LAREDO)

ATENCION PRIMARIA: AREAS 11T y IV (TORRELAVEGA-REINOSA)
ATENCION PRIMARIA: 061

ICloS en

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREA I: HOSPITAL UNIVERSITARIO "MARQUES DE VALDECILLA".

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DEL AREA II: HOSPITAL COMARCAL DE LAREDO.

Opto por prestar
Servi

GERENCIA DE ATENCION ESPECIALIZADA DE LAS AREAS 111 y IV: HOSPITAL COMARCAL SIERRALLANA

Deseo formar parte de las listas especificas de las zonas especiales de:
ATENCION PRIMARIA:

ZONA BASICA DE SALUD LIEBANA

INFORMACION ADICIONAL

ZONA BASICA DE SALUD NANSA
ZONA BASICA DE SALUD CAMPOO-LOS VALLES
ATENCION ESPECIALIZADA:

Zonas especiales

AREA 111 (ESPECIAL) DE REINOSA

- Aporto certificado de servicios prestados fuera del Servicio Cantabro de Salud

OO)d oo OoooooL

- Aporto relacion del resto de los méritos

El abajo firmante solicita ser admitido en el proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, asi como la

o documentacion que acompania, y que reune las condiciones exigidas en la ia citada, a aportar todos los datos en el momento
que se quLIIETaI’L
Lo que firmo en a de de

Firma del interesado/a

DECLARACION

SR. DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD Ejemplar para la Administracion

Los datos oontenldos en esta sollcltud podran ser mecanizados para su tratamiento por esta Direccion Gerencia. Segun LOPD 15/1999 del 13 de Diciembre. Vd. Puede ejercitar los derechos
de acceso, i y icion de los mismos, diri al del fichero: Direccion de Gerencia del S° Cantabro de Salud, Avd. Cardenal Herrera Oria s/n
(39011-Santander) a través del Servicio de Seleccion y Provision.

AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39011 SANTANDER TEL.: 942 20 27 70 FAX: 942 20 27 73

CVE-2015-9612
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COMSEIERIA DE SANDAD

ANEXO II-A

DECLARACION DE NO SEPARACION DEL SERVICIO NI ENCONTRARSE INHABILITADO
ASPIRANTES DE NACIONALIDAD ESPANOLA

D. , con DNI N° , domicilio en

, teléfono , aspirante a ser
incluido en la lista de seleccion de personal estatutario temporal de Instituciones
Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria de la categoria de

DECLARA, a efectos de su inclusion en la lista de seleccion de personal estatutario
temporal de la mencionada categoria, que no ha sido separado del servicio, mediante
expediente disciplinario, de cualquier Servicio de Salud o Administracion Publica en los
seis afios anteriores a la convocatoria, ni se encuentra inhabilitado con caracter firme
para el ejercicio de funciones publicas ni, en su caso, para la correspondiente profesion.

Santander, de de

Fdo: D.

CVE-2015-9612
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ANEXO II-B

DECLARACION DE NO SEPARACION DEL SERVICIO NI ENCONTRARSE INHABILITADO
ASPIRANTES DE NACIONALIDAD DISTINTA A LA ESPANOLA.

DD e , con
NIE N°.....cooooiiiiiin, , dOMICIIO BN...iiiiii CPuiiis
G NO. s , teléfono..................... , aspirante a

ser incluido en la lista de seleccion de personal estatutario temporal de Instituciones Sanitarias de

la Comunidad Auténoma de Cantabria de la categoria de..............cooooiiiiiiiiiii

DECLARA, a efectos de su inclusion en la lista de seleccién de personal estatutario temporal de la
mencionada categoria, que no se encuentra inhabilitado, por sanciéon o pena, para el ejercicio
profesional o para el acceso a funciones o servicios publicos en un estado miembro de la Union
Europea, ni haber sido separado, por sancion disciplinaria, de alguna de sus administraciones o

servicios publicos en los seis afios anteriores a la convocatoria

Santander, de de 201_
(Firma)

CVE-2015-9612
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DECLARACION DE NO TENER LA CONDICION DE PERSONAL ESTATUTARIO FIJO EN LA
MISMA CATEGORIA A LA QUE SE OPTA

D. , con DNI/NIE N° , domicilio en

, teléfono ,
aspirante a ser incluido en la lista de seleccién de personal estatutario temporal de
Instituciones Sanitarias de la Comunidad Auténoma de Cantabria de la categoria de

DECLARA, a efectos de su inclusién en la lista de seleccidén de personal estatutario
temporal de la mencionada categoria, que no tiene la condicion de personal estatutario
fijo en dicha categoria en cualquier Servicio de Salud del Sistema Nacional de Salud.

Santander, de de

Fdo: D.
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CONSEJERIA DE SANIDAD

APORTACION DE NUEVOS MERITOS PARA LAS LISTAS DE PERSONAL ESTATUTARIO TEMPORAL

IDENTIFICACION

N.LF. o Pasaporte/T. Residente. 1° Apellido. 2° Apellido Nombre.

| CATEGORIA PARA LA QUE APORTA MERITOS: | || |

- Aporto relacion de méritos y acreditaciones de los nuevos méritos incorporados.

=z
]
o
é Lo que firmo en Santander a de de |
<
|
(5
w
(=]
Firma del interesado/a
SR. DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO CANTABRO DE SALUD Ejemplar para la Administracion

Los datos contenidos en esta solicitud podran ser mecanizados para su tratamiento por esta Direccion Gerencia. Segin LOPD 15/1999 del 13 de Diciembre. Vd. Puede ejercitar los derechos
de acceso, ificacio ion 'y icion de los mismos, dirigi al responsable del fichero: Direccion de Gerencia del S° Cantabro de Salud, Avd. Cardenal Herrera Oria s/n
(39011-Santander) a través del Servicio de Seleccion y Provision.

AVDA. CARDENAL HERRERA ORIA, S/N 39011 SANTANDER TEL.: 942 20 27 70 FAX: 9422027 73

2015/9612

CVE-2015-9612
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

FUNDACION MARQUES DE VALDECILLA

CVE-2015-9614  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto no sujeto a regulacion
armonizada, para la contratacion de la obra de reforma en la planta
baja de la Torre Este, Fase III del Hospital Universitario Marqués de
Valdecilla al objeto de destinarla al Banco de Sangre y Tejidos de
Cantabria. Expediente FMV//BSTC/NO SARA P. ORD 04/2015.

1. Entidad adjudicadora: Fundaciéon Marqués de Valdecilla.

2. Objeto del contrato: Obra de reforma en la planta baja de la Torre Este Fase III del Hos-
pital Universitario Marqués de Valdecilla al objeto de destinarla al Banco de Sangre y Tejidos
de Cantabria.

3. Presupuesto base de licitacion: 392.435,54 euros, IVA incluido al 21 %.

4. Obtencidon de documentacion e informacion:
a. Entidad: Fundacion Marqués de Valdecilla. http://www.fmdv.org (Concursos y ofertas de
empleo).

b. Domicilio: Escuela Universitaria de Enfermeria (52 planta), Avda. Valdecilla s/n, 39008
- Santander.

c. Teléfono: 942 33 10 77. Fax: 942 34 40 00.

d. Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: Durante el plazo de presenta-
cién de ofertas.

5. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de participacion:

a. Fecha limite de presentacidn: hasta las 14 horas del décimo dia habil siguiente a la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria. En caso de coincidir en sabado o
festivo se aplazara hasta la misma hora del siguiente dia habil.

b. Documentacion a presentar: la especificada en la clausula 4 del pliego de clausulas juri-
dicas particulares.

c. Lugar de presentaciéon: Registro de la Fundacién Marqués de Valdecilla.

6. Apertura de ofertas:

a. El procedimiento de licitacion se desarrollara de conformidad con lo establecido en la
clausula 5 del pliego de clausulas juridicas particulares.

7. Criterios de valoracion y ponderacién:

— Memoria descriptiva: 45 puntos

— Precio: 40 puntos.

— Ampliacion del plazo de garantia: 10 puntos.
— Plazo de ejecucién: 5 puntos.

CVE-2015-9614

Pag. 21636 boc.cantabria.es 1/2




GO g | | ETIN OFICIAL DE CANTABRIA

CANTABRIA
£

JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

8. La solvencia se acreditara indistintamente mediante su clasificacion en el grupo o sub-
grupo de clasificacion correspondiente al contrato, o bien acreditando el cumplimiento de los
requisitos de solvencia siguientes:

Solvencia econdmica y financiera: Volumen minimo de negocios de 400.000,00 euros en
cada uno de los tres ejercicios anteriores. Solvencia técnica o profesional: Un minimo de tres
certificaciones de buena ejecucion de obras relacionadas con el objeto del presente contrato
expedidos por los destinatarios de los mismos.

9. Gastos de anuncio: Seran por cuenta del adjudicatario.

Santander, 21 de julio de 2015.
La gerente de la Fundacion Marqués de Valdecilla,

Maria José Gonzalez Revuelta.
2015/9614

CVE-2015-9614
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AYUNTAMIENTO DE AMPUERO

CVE-2015-9549  Anuncio de licitacion para la adjudicacion del aprovechamiento fo-
restal de los montes de utilidad publica niumero 53 y 54, montes La
Maza, Costil y Regatas y monte Molino de Santiago y Espumoso. Ex-
pediente 215/2015.

De conformidad con la Resolucién de Alcaldia de fecha 10 de abril de 2015, por medio del
presente anuncio se efectla convocatoria de la subasta, para la para la adjudicacién del apro-
vechamiento forestal de los montes de utilidad publica nimero 53 y 54, montes "La Maza,
Costil y Regatas" y monte "Molino de Santiago y Espumoso", aprobado el Plan de Aprovecha-
mientos Forestales para 2015 por el Servicio de Montes del Gobierno de Cantabria, conforme
a los siguientes datos:

1. Entidad adjudicadora. Datos generales y datos para la obtencién de la informacion:
a) Organismo: Ayuntamiento de Ampuero
b) Dependencia que tramita el expediente: Alcaldia
c) Obtencién de documentacion e informacion: Secretaria
1. Dependencia.
. Domicilio calle La Cruz, s/n.
. Localidad y Cédigo Postal. Ampuero, 39840.
. Teléfono 942 622 061.
. Telefax 942 622 372.
. Correo electronico.
. Direccién de Internet del Perfil de Contratante: www.contrataciondelestado.es

8. Fecha limite de obtencién de documentacién e informacion: Durante el plazo de
presentacién de instancias.

d) Nimero de expediente: 215/2015.

N O o~ WN

2. Objeto del contrato.

a) Tipo: Patrimonial.

b) Descripcidén del objeto: Enajenacion de aprovechamientos forestales.
c) Divisién por lotes y numero de lotes/unidades: Segun tabla adjunta.

3. Tramitacion y procedimiento.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Adjudicacion del Aprovechamiento Forestal mediante Subasta.
4. Importe del contrato: Segun valoracion de los lotes.

5. Fianzas: Definitiva 5%.

6. Requisitos especificos del contratista.

a) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional:
b) Otros requisitos:

CVE-2015-9549
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7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Quince dias naturales siguientes a la publicacion del anun-
cio.
b) Modalidad de presentacion. Manual.
c) Lugar de presentacién: Casa Consistorial, Calle la Cruz s/n.
1. Dependencia.
2. Domicilio.
3. Localidad y Cddigo Postal.
d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta.

8. Apertura de las ofertas.

a) Direccion. Calle la Cruz s/n.

b) Localidad y cédigo postal: Ampuero 39840.

c) Fecha y hora. Tercer dia habil distinto de sabado a las 12:00 horas.

CVE-2015-9549
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MONTE 53, LAMAZA, COSTIL Y REGATAS

Monte lote Especie N°. pies  Volumen (mc) Sitio / Tercero ML  VALOR (€)
53 1 Eucalyptus globulus 158 51 Solamaza | RV 951
53 2 Eucalyptus globulus 34 18 Somalamaza Il/ RV 325
53 3 Eucalyptus globulus 170 53 El Pobedal RV 974
53 4 Eucalyptus globulus 86 102 Fuente del Arbol RV 1902
53 5 Eucalyptus globulus 50 43 La pefa RV 789

Robinia pseudoacacia 12
53 6 Eucalyptus globulus 130 20 El Cuito RV 371
53 7 Robinia pseudoacacia 99 127 Pobedal RV 2366
53 8 Eucalyptus globulus 33 12 Pobedal RV 209
53 9 Eucalyptus globulus 714 11 Alisas RV 2226
53 10 |Eucalyptus globulus 264 36 Santisteban RV 714
53 11 |Eucalyptus globulus 149 47 Alisas RV 945

Pinus radiata 7
53 12 |Eucalyptus globulus 865 214 Solamaza RV 4280
53 13 |Eucalyptus globulus 381 50 Alisas RV 1300
53 14 |Eucalyptus globulus 978 252 Cotezuelo / Castafialera RV 5040
53 15 |Eucalyptus globulus 340 205 Castarialera RV 4345

Pinus radiata 23
53 16 |Eucalyptus globulus 89 40 Carcoba Alisas RV 800
53 17 |Eucalyptus globulus 1638 434 Pobedal RV 11000
53 18 |Eucalyptus globulus 436 116 Pobedal Il RV 2552
53 19 |Eucalyptus globulus 1480 355 Regada RV 7810
53 20  |Eucalyptus globulus 160 15 Regada Il RV 330
53 21 Eucalyptus globulus 960 174 Cerratujo RV 4500
53 22 |Eucalyptus globulus 2419 450 Cerratujo Il RV 14900
53 23 |Eucalyptus globulus 194 58 Acebal | RV 2500
53 24 |Eucalyptus globulus 108 32 Acebal Il RV 704
53 25  |Eucalyptus globulus 734 202 Molinuco RV 4444
53 26 |Eucalyptus globulus 384 77 Cobetilla RV 1694
53 27 |Eucalyptus globulus 3078 604 Cobetilla RV 13288
53 28  |Eucalyptus globulus 962 139 las Entradas RV 3058
53 29  |Eucalyptus globulus 384 102 Castanalera RV 2600
53 30 |Eucalyptus globulus 378 100 Castafuelos RV 3000
53 31 |Eucalyptus globulus 978 259 Pijén RV 5698

CVE-2015-9549
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MONTE 54, MOLINO DE SANTIAGO Y ESPUMOSO

Monte lote Especie N°. pies  Volumen (mc) Sitio / Tercero ML  VALOR (€)
54 1 Eucalyptus globulus 80 56 Sorrozao RV 1044
54 2 Eucalyptus globulus 245 181 Cerro RV 3364
54 3 Eucalyptus globulus 83 33 Las Mazucas RV 626
54 4 Eucalyptus globulus 489 96 La Barcena RV 1763
54 5 Eucalyptus globulus 410 98 La Calleja RV 1810
54 6 Eucalyptus globulus 330 846 Regada RV 15730
54 7 Eucalyptus globulus 827 212 Monte Lucas RV 4106
54 8 Eucalyptus globulus 186 17 El Calce Il RV 800
54 9 Eucalyptus globulus 94 46 Las Mazucas Il RV 1800
54 10 |Eucalyptus globulus 945 125 El Calce RV 5000
54 11 |Eucalyptus globulus 180 17 El Calce IV RV 2000
54 12 |Eucalyptus globulus 980 242 La Depuradora lll RV 4501
54 13 |Eucalyptus globulus 1219 272 Depuradora Il RV 5058
54 14 |Eucalyptus globulus 141 29 La Cuesta RV 603
54 15 |Eucalyptus globulus 1334 317 El Jayon RV 6,496
54 16 |Eucalyptus globulus 491 123 El Plantio RV 2506
54 17 |Eucalyptus globulus 121 108 Espumoso RV 2204
54 18 |Eucalyptus globulus 374 69 La cuesta RV 1386
54 19 |Eucalyptus globulus 753 115 Espumoso RV 2320
54 20 |Eucalyptus globulus 1727 457 La Catalina RV 9597
54 21 |Eucalyptus globulus 1708 442 Coto RV 9724
54 22 |Eucalyptus globulus 537 170 Depuradora RV 3740
54 23 |Eucalyptus globulus 1849 397 la Tejera RV 8734
54 24 |Eucalyptus globulus 316 69 La Tejera ll RV 1518
54 25  |Eucalyptus globulus 216 39 La Tejera lll RV 858
54 26 |Eucalyptus globulus 776 185 La Cuesta RV 4070
54 27 |Eucalyptus globulus 1176 448 Rascon RV 9856
54 28  |Eucalyptus globulus 3645 1435 Garmillas RV 31570
54 29 |Eucalyptus globulus 2334 498 Sorrozao RV 10956
54 30 |Eucalyptus globulus 6603 1734 El Perujo RV 38148
54 31 Eucalyptus globulus 870 201 El Perjuo Il RV 4422

Ampuero, 16 de julio de 2015.
El alcalde,

Patricio Martinez Cedrun.
2015/9549

CVE-2015-9549
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AYUNTAMIENTO DE RUENTE

CVE-2015-9552  Anuncio de licitacion para la adjudicacion de permisos de caza.

De conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 16 de julio de 2015,
por medio del presente anuncio la convocatoria de la subasta, para la adjudicacién de los
permisos de caza asignados al Ayuntamiento de Ruente por la Orden GAN/6/2015, de 4 de
marzo, por la que se aprueba el Plan Anual de Caza de la Reserva Regional de Caza Saja para
la temporada 2015/2016, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 59 del dia 26 de
marzo de 2015.

1. Entidad adjudicadora. Datos generales y datos para la obtencién de la informacion:
1. Dependencia: Ayuntamiento de Ruente.
2. Localidad y Cdédigo Postal: 39513 Ruente.
3. Teléfono y fax: 942 709 104.
4. Correo electrénico: ruente@ruente.es
5. Direccion de Internet del Perfil de Contratante: contrataciondelestado.es

2. Objeto del contrato y precio base de licitacidn.

Tipo de licitacion
por cada permiso

Especie Terreno Lote Macho no medallable Macho selectivo (sin incluir IVA)
Venado MUP 10, 35, 36 Y 37 4 400,00 €
Venado MUP 10, 35, 36 Y 37 1 400,00 €

3. Tramitacién y procedimiento.
a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Forma: Subasta al alza.

4. Requisitos especificos del contratista.

No deudor al Ayuntamiento por cuotas complementarias de permisos de caza de tempora-
das anteriores o por cualquier otro tributo municipal.

5. Presentacion de las ofertas.

a) Lugar de presentacién: Oficinas municipales del Ayuntamiento de Ruente, de 9:00
al4:00 horas de lunes a viernes.

b) Plazo: Dentro del plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de publi-
cacion del anuncio de licitacidon en el Boletin Oficial de Cantabria y en el Perfil de Contratante.
Si el ultimo dia fuese sabado se considerara como Ultimo dia del plazo el siguiente dia habil.

c) Documentacién a presentar: La indicada en el pliego de condiciones.

CVE-2015-9552
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6. Apertura de las ofertas.

A las 11:00 horas del siguiente dia habil no sabado a la finalizacién del plazo de recepcion
de las ofertas.

7. Otras informaciones.
Condiciones técnicas las estipuladas en la Orden GAN/6/2015.

Ruente, 21 de julio de 2015.
El alcalde,

Jaime Diaz Villegas.
2015/9552

CVE-2015-9552
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2015-9613  Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, tramitacion ordinaria
para el suministro de vestuario reglamentario para Policia Local y
Agentes de Movilidad. Expediente 204/2015.

Acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander de 20 de julio de
2015 por la que se aprueba expediente de contratacidén para el suministro de vestuario regla-
mentario para Policia Local y Agentes de Movilidad.

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo. Ayuntamiento de Santander.

b) Dependencia que tramita el expediente. Servicio de Compras.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Servicio de Compras.

2) Domicilio: Plaza del Ayuntamiento s/n.

3) Localidad y cédigo postal: Santander 39002.

4) Teléfono: 942.200 822.

6) Correo electronico: compras@ayto-santander.es

7) Direccion de Internet del perfil del contratante. www.santander.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacidn: La de finalizacion del plazo
de presentacion.

d) Numero de expediente: 204/2015

2. Objeto del Contrato:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripcién: Vestuario reglamentario para Policia Local y Agentes de Movilidad.
c) Divisidon por lotes y numero de lotes/nimero de unidades: 2 lotes.
d) Lugar de ejecucion/entrega: dependencias de policia local.

1) Domicilio. Calle Castilla, 32.

2) Localidad y cddigo postal 39011 Santander.

e) Plazo de ejecucidn/entrega: 2 meses desde la adjudicacion.

f) Admision de prérroga: No.

g) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso).

h) Sistema dinamico de adquisicidén (en su caso).

i) CPV (Referencia de Nomenclatura): 181000000-0.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electroénica:

d) Criterios de adjudicacion: Precio y calidad.

4. Valor estimado del contrato: 95.142,79 euros.

CVE-2015-9613
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5. Presupuesto base de licitacion:
a) Importe neto 95.142,7948 euros. Importe total 115.122,79 euros.

6. Garantias exigidas.
Provisional: Excluida. Definitiva: 5% del importe sin IVA del presupuesto de adjudicacion.

7. Requisitos especificos del contratista:
a) Clasificacidon (grupo, subgrupo y categoria) (en su caso).

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional: La determinada en la
clausula 162 del pliego de cldusulas administrativas.

c) Otros requisitos especificos:
d) Contratos reservados:

8. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Plazo de presentacidén: 15 dias naturales a contar desde el siguiente a la publicacién del
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

b) Modalidades y Lugar de presentacion: En la dependencia que tramita el expediente (cu-
yos datos se especifican al inicio del anuncio) o por correo en la forma indicada en la clausula
16 @ del pliego de clausulas administrativas.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 2 meses a contar
desde la apertura de ofertas.

9. Apertura de ofertas:

a) Descripcion: Se abriran los sobres A y B y una vez valorados los criterios no evaluables
de forma matematica se convocara la apertura publica del sobre con la proposicién econémica.

b) Direccion: Sala de reuniones de la Junta de Gobierno Local.
c) Localidad y cédigo postal: Santander 39002.

d) Fecha y hora: Se anunciara en el perfil de contratante con 48 horas minimo de antelacion
las dos aperturas.

10. Gastos de Publicidad. Los gastos de publicidad de la licitacién deberan ser abonados por
el adjudicatario o adjudicatarios y ascenderan a un maximo de 300€.

11. Otras Informaciones.

Santander, 22 de julio de 2015.
La concejala delegada de Economia, Hacienda, Contratacion, Patrimonio y Transparencia.

Ana Maria Gonzalez Pescador.
2015/9613

CVE-2015-9613
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE VALLE DE VILLAVERDE

CVE-2015-9589  Exposicion publica de la cuenta general de 2014.

En cumplimiento de cuanto dispone el articulo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas
Locales, y una vez que ha sido debidamente informada por la Comision Especial de Cuentas,
se expone al publico la cuenta general correspondiente al Presupuesto del ejercicio 2014, por
un plazo de quince dias, durante los cuales y ocho mas quienes se estimen interesados podran
presentar reclamaciones, reparos u observaciones que tengan por convenientes.

Valle de Villaverde, 21 de julio de 2015.
El alcalde,

Pedro L. Maria Llaguno Artolachipi.
2015/9589

CVE-2015-9589
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JUNTA VECINAL DE BARCENA DE PIE DE CONCHA

CVE-2015-9554  Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2015, bases de ejecucion, plantilla de personal, anexos y documen-
tacion complementaria.

El Pleno de la Corporacion, en sesion celebrada el dia 15 de julio de 2015, ha aprobado ini-
cialmente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Barcena de Pie de Concha para
el ejercicio 2015, cuyo estado de gastos consolidado asciende a 41.590,00 euros y el estado
de ingresos a 41.590,00 euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal y sus
anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Barcena de Pie de Concha, 19 de julio de 2015.
La presidenta,

Carmen Mier Fernandez.
2015/9554
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CONCEJO ABIERTO DE SAN BARTOLOME DE LOS MONTES

CVE-2015-9595  Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 1/2015.

Aprobado por la entidad local menor de San Bartolomé de los Montes, en sesidn ordinaria
celebrada el dia 9 de julio de 2015, el expediente de modificaciéon de créditos nimero 1/2015
conforme a lo dispuesto en el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente
se expone al publico en el Ayuntamiento de Voto por plazo de quince dias habiles, contados a
partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, durante
el cual los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos quince dias, no se han presentado reclamaciones.

San Bartolomé de los Montes, 9 de julio de 2015.
El presidente,

Gaspar Candas Gomez.
2015/9595
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE LLOREDO

CVE-2015-9448  Aprobacion y exposicion publica del padréon del Impuesto de Activida-
des Econdmicas de 2015 y apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Resolucion de la Alcaldia de fecha 13 de julio de 2015, se ha aprobado el padron-lista
cobratoria correspondiente al IAE del ejercicio 2015 del municipio de Alfoz de Lloredo, some-
tiéndose a informacion publica durante un plazo de veinte dias habiles al objeto de que pue-
dan examinarse por los interesados y presentar en su caso las reclamaciones que se estimen
procedentes.

Contra las liquidaciones de caracter tributario que se derivan del presente padrén, se podra
interponer recurso de reposicion, ante la Alcaldia, en el plazo de un mes, a contar desde la
finalizacion del periodo de exposicion publica de conformidad con lo establecido en el articulo
14.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, reguladora de las Haciendas Locales.

Contra la desestimacion expresa o presunta del recurso de reposicion, se podra interponer
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado correspondiente de los de Santander, de
dicha jurisdiccion, en la forma y plazos determinados en la Ley 29/1998, de 13 de julio. Todo
ello con independencia de que se pueda interponer cualquier otro recurso que se estime pro-
cedente por los interesados.

Simultaneamente se anuncia la apertura del periodo de pago voluntario entre los dias 15
de julio de 2015 al 16 de septiembre de 2015, ambos inclusive, pudiendo efectuarse el in-
greso por los contribuyentes que no tengan domiciliado el cobro en entidades financieras en la
cuenta bancaria del Servicio de Recaudaciéon Municipal.

Transcurrido el plazo de ingreso anterior, las deudas que no se hayan satisfecho seran
exigidas por el procedimiento de apremio y devengaran el recargo de apremio, intereses de
demora vy, en su caso, las costas que se produzcan. Todo ello en aplicacion de lo establecido en
los articulos 86 a 88 del Reglamento General de Recaudacion, aprobado por R.D. 1.684/1990,
de 20 de noviembre.

La presente notificacion tendra la consideracion de notificacion colectiva a todos los efectos.

Novales, 13 de julio de 2015.
La alcaldesa en funciones
(Resolucién de la Alcaldia 149/2015),

Nieves Diaz Pérez.
2015/9448
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2015-9555  Aprobacion y exposicion publica de los padrones fiscales por Suminis-
tro de Agua, Alcantarillado, Recogida Domiciliaria de Basura y Canon
de Saneamiento del Gobierno de Cantabria del segundo trimestre de
2015 y apertura del periodo voluntario de cobro.

Por Decreto de Alcaldia nimero 1851, de 16 de julio de 2015, se aprobaron los padrones
fiscales correspondientes al municipio de Castro Urdiales por suministro de Agua, Alcantari-
llado, Recogida Domiciliaria de Basura y Canon de Saneamiento del Gobierno de Cantabria
correspondiente al segundo trimestre de 2015

Con esta fecha se expone al publico, a efectos de reclamaciones en el Departamento de
Rentas del Ayuntamiento sito en la calle Leonardo Rucabado, nimero 5 bis en horario de 9:00
a 13:00 horas durante el plazo de 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la publica-
cién de este anuncio en el BOC, al objeto de que los interesados puedan proceder a su examen
e interponer si lo estiman conveniente recurso de reposicion previo al contencioso administra-
tivo en el plazo de un mes, a contar desde la finalizacién del periodo de exposicion al publico
de los correspondientes padrones.

El presente anuncio servira de notificacion colectiva a los efectos de lo dispuesto en el arti-
culo 102.3 de la Ley 58/2008, de 17 de diciembre, Ley General Tributaria

De conformidad con lo establecido en el articulo 68 del RD 939/2005, de 29 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento General de Recaudacién, el periodo voluntario de cobranza, que
sera comun para los distintos conceptos que se anuncian, abarcara el plazo comprendido entre
los dias 17 de julio al 17 de septiembre de 2015, ambos inclusive.

Los pagos se realizaran mediante domiciliacion bancaria o en dinero efectivo en las oficinas
de caja Cantabria.

Direccion: Cualquier oficina de Liberbank.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 26, 28 y 161 de la Ley General Tributaria,
finalizado el periodo para el pago voluntario, se procederd directamente al cobro por via de
apremio con el recargo (ejecutivo 5%, recargo de apremio reducido 10%, recargo de apremio
ordinario 20%) segun el caso, mas intereses de demora, gastos y costas en los supuestos en
que corresponda, exclusivamente en las oficinas de la Recaudacién Ejecutiva. Se podra solici-
tar el aplazamiento o fraccionamiento del pago.

Castro Urdiales, 16 de julio de 2015.
El alcalde,

Angel Diaz-Munio Roviralta.
2015/9555
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AYUNTAMIENTO DE MIENGO

CVE-2015-9557  Aprobacion y exposicion publica de los Padrones de Tasas por Su-
ministro de Agua Potable, Saneamiento y Canon Autondmico de Sa-
neamiento para el segundo trimestre de 2015 y apertura del periodo
voluntario de cobro.

Por resolucion de alcaldia de fecha 22 de julio de 2015, se aprobaron provisionalmente los Pa-
drones de contribuyentes y la liquidacidn de las tasas por prestacion del servicio de agua, sanea-
miento y canon de saneamiento autondmico, correspondientes al Segundo Trimestre de 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 102.3 de la L.G.T., se exponen al publico
en las dependencias de Ascan, S. A., sitas en la plaza Marqués de Valdecilla de Miengo, por
el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, pudiendo los interesados examinar los padrones y
presentar, en su caso, las reclamaciones que estimen oportunas e interponer recurso de repo-
sicion previo al contencioso-administrativo contra las liquidaciones aprobadas ante la Alcaldia
de este Ayuntamiento, durante el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la fi-
nalizacién del periodo de exposicion publica, de conformidad con lo establecido en el articulo
14.2.c) del R.D. Leg. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Haciendas Locales. Asimismo, podran interponer cualquier otro recurso o reclamacion
que estimen pertinente, entendiéndose aprobados los padrones definitivamente en el supuesto
de que, transcurrido dicho plazo, no se presentara ninguna.

La mera interposicién del recurso no suspendera la ejecucién del acto impugnado sino en
los casos y circunstancias previstos en el articulo 14.2.i.) del mismo texto legal.

Transcurrido un mes a contar desde el dia siguiente al de la interposicion del recurso, sin
que hubiera recaido resolucion expresa, se entendera desestimado y quedard expedita la via
contencioso-administrativa.

Contra el Canon de Saneamiento podran interponer reclamacién econdémico-administrativa
ante la Consejeria de Medio Ambiente del Gobierno de Cantabria.

Para aquellas liquidaciones cuya ejecucion no hubiera quedado suspendida se abrira el pe-
riodo de cobro de los recibos incluidos en los citados padrones conforme al siguiente detalle:

Concepto: Tasas por prestacion del Servicio de Agua, Saneamiento y Canon de Sanea-
miento Autondmico.

Periodo: Segundo Trimestre de 2015.

Plazo de ingreso: La cobranza de las referidas tasas, tendra lugar en periodo voluntario en
los dias comprendidos entre el 30 de julio y el 30 de septiembre de 2015, ambos incluidos.
Transcurrido dicho plazo sin haberse hecho efectivas seran exigibles por el procedimiento de
apremio, devengando el correspondiente recargo de apremio, intereses de demora y, en su
caso, las costas que se produzcan hasta la fecha del pago, de acuerdo con lo establecido en la
Ley General Tributaria y el Reglamento General de Recaudacion.

Lugar de ingreso: Los no domiciliados podran abonar el correspondiente importe en las
oficinas de Caja Cantabria mediante la presentacion de la factura remitida.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo 24 del Reglamento General de
Recaudacion.-

Miengo, 22 de julio de 2015.
El alcalde,
Jesus Jara Torre.

CVE-2015-9557
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE GUIPUZCOA

CVE-2015-9443  Notificacion de comunicacién sobre percepcién indebida de prestacio-
nes por desempleo abonadas en concepto de pago unico.

El director provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal de Gipuzkoa,

Hago saber: Que habiendo resultado infructuoso el intento de notificacién de la comunica-
cion sobre percepcidn indebida de las prestaciones por desempleo abonadas en concepto de
pago unico, segun lo previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, a don Unai Simoén Zalacain, con DNI 72457511-], en su ultimo domicilio conocido en
calle Isaac Peral, 26-P6- 2° Izda., de Santander, y resultando imposible hallar nuevo domicilio,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59.4 de la citada norma legal, por el presente
edicto se procede a la notificacién de la siguiente resolucion:

Con fecha 30/05/2014, la Direcciéon Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal emitid
resolucidn por la cual se aprobaba la solicitud formulada por Vd. de percibir la prestacién por
desempleo de la que era titular, en su modalidad de pago Unico, al amparo de lo dispuesto en
el Real Decreto 1044/1985, de 19 de junio, en el articulo 228.3 del Texto Refundido de la Ley
General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio,
y en la Disposicion Transitoria Cuarta de la Ley 45/2002, de 12 de diciembre, modificado por la
Disposicion Final Vigésima de la Ley 39/2010, de 22 de diciembre, de Presupuestos Generales
para el afio 2011, asi como por la Disposicién Final Decimotercera de la Ley 3/2012, de 6 de
julio, de Medidas Urgentes para la Reforma del Mercado Laboral

En dicha resolucién se le concedia un plazo de 30 dias para que aportara la documentacion
que se le enumeraba, justificativa del destino de la cantidad capitalizada.

Que como quiera que, ha transcurrido el plazo de 30 dias sin que presentara la mencionada
documentacion, esta Direccion Provincial entiende que se ha producido un cobro indebido de
prestaciones por desempleo por una cuantia de 15.046,84 euros, segun se establece en el arti-
culo 7 del citado Real Decreto 1044/1985, de 19 de junio, que debera reintegrar a este Servicio
Publico de Empleo Estatal en la ¢/c nUmero 0049 5103 71 2516550943 del Banco Santander,
indicando como referencia: "120D72457511", una vez diligenciado el ingreso, debera entregar
una copia en su Oficina del Servicio Plublico de Empleo Estatal.

De no estar de acuerdo con lo anterior, dispone de un plazo de 10 dias para formular, ante
esta Direccion Provincial, las alegaciones que entienda conveniente a su derecho, segun se
contempla en la letra a), del nimero 1, del articulo 33 del Real Decreto 625/1985, de 2 de
abril.

Transcurrido dicho plazo, se emitird la resolucion correspondiente.

Por otro lado, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, con la redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en la Orden de
14 de abril de 1999, de desarrollo de dicho articulo, se le comunica lo siguiente:

El nimero del expediente que se inicia con esta comunicacién es el de su D.N.I. o N.I.E.

El Servicio Publico de Empleo Estatal, de acuerdo con el articulo 42.3 de la citada Ley
30/1992, dispone de un plazo de tres meses, desde la fecha del presente acuerdo para notifi-
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carle la resolucion pertinente. Transcurrido dicho plazo, segun lo establecido en el articulo 44.2
de la misma Ley, se producira la caducidad del procedimiento y se ordenara el archivo de las
actuaciones, sin perjuicio de que el Servicio Publico de Empleo Estatal pueda instar el inicio de
un nuevo procedimiento, si la accidon no hubiera prescrito.

Para cualquier informacién relativa al estado de su expediente podra dirigirse a esta Unidad
Administrativa.

Y para que asi conste a los efectos oportunos, firmo el presente edicto.

Donostia-San Sebastian, 14 de julio de 2015.
El director provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal,

Félix Cantero Palacios.
2015/9443
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

cVE-2015-9469  Concesion de licencia de primera ocupacion para dos viviendas unifa-
miliares en Islares. Expediente URB/1554/2008.

Decreto de Alcaldia nimero 1647/2015 de concesion de licencia de primera ocupacion de
dos viviendas unifamiliares en Islares (Castro Urdiales), a instancia de don Angel Souto Lépez.

A efectos de los dispuesto en los articulos 190.2° y 193 in fi ne de la Ley de Cantabria
2/2001, de Ordenacion del Territorio y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, segun
redaccion dada por Ley 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de Ordenacion
del Territorio y Urbanismo, se hace publico el Decreto de Alcaldia, cuya parte dispositiva se
transcribe literalmente:

(...) 1°) Conceder licencia de primera ocupacién a don Angel Souto Lépez y don Luis Garcia
Orozco para dos viviendas unifamiliares pareadas en el barrio de Islares de Castro Urdiales,
construidas en virtud de la licencia de obras otorgada mediante Decreto de Alcaldia nUmero
794/2006.

SEGUNDO.- Notificar la presente Resolucién al interesado a los efectos oportunos y publi-
car la misma en el BOC y en el tablon de anuncios del Ayuntamiento, indicando el régimen de
recursos contra la misma.

TERCERO.- Que por los Servicios Econdmicos se practique la liquidacidén definitiva en con-
cepto de ICIO y Tasa de Licencias Urbanisticas que proceda.

CUARTO.- Se realicen los tramites oportunos para la aceptacion de la escritura de cesion de
viales por parte del Ayuntamiento.

Lo cual se hace publico para el general conocimiento comenzando, a partir de la fecha de
publicacion en el BOC, los plazos de impugnacion previstos en el articulo 256.2° de la Ley
2/2001, de 25 de junio, que sera el general establecido para la impugnacion de los actos ad-
ministrativos:

El acto en el que se contrae esta publicacién pone fin a la via administrativa, segun se es-
table en el articulo 52.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril. Por lo que, con arreglo a la legislaciéon
vigente contra el mismo, los interesados podran interponer los siguientes RECURSOS:

1.- DE REPOSICION:- Con caracter potestativo, segin lo sefialado en la Ley 4/1999, de 13
de enero, ante el mismo érgano que hubiere dictado el acto impugnado en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a la notificacién de esta Resolucion. (articulos 116 y 117 de
la Ley 4/99)

CVE-2015-9469

Pag. 21654 boc.cantabria.es 1/2




de

CANTABRIA \ -

P4g. 21655

JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

2.- CONTENCIOSO-ADMINISTRA TIVO.- Ante el Juzgado de Contencioso Administrativo, con
sede en Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notificacion
de esta resolucion o de la resolucién expresa del recurso potestativo de reposicidon. Si en el
recurso potestativo de resolucién no se notificara resolucién expresa en el plazo de un mes,
debera entenderse desestimado, pudiendo interponerse recurso contencioso-administrativo en
el plazo de seis meses, que se contara a partir del dia siguiente a aquel en que se produzca el
acto presunto (articulos 8 y 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso Administrativa).

Si fuera interpuesto recurso potestativo de reposicion no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

3.- Cualquier otro que estime procedente (articulo 58.2 Ley 4/1999).
Castro Urdiales, 16 de junio de 2015.

El alcalde,

Angel Fernando Diaz-Munio Roviralta.
2015/9469
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AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO

CVE-2015-9429  Informacion publica de solicitud de licencia para acondicionamiento
de local para bar-cafeteria en calle Francisco Perojo 12 bajo de Sola-
res.

Solicitada por don Ignacio Ruiz Sainz, con NIF niumero 72044354M, licencia de actividad
para acondicionamiento de local para bar - cafeteria, que se desarrollara en el establecimiento
sito en Francisco Perojo 12 bajo, Solares, incluida en los Anexos C de la Ley 17/2006, de 11 de
diciembre, de Control Ambiental Integrado y del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que
se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre.

En cumplimiento de los articulos 32.4.b) de Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado y 74 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 17/2006 de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, se procede
a abrir periodo de informacion publica por plazo de veinte dias desde la insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que, quienes se vean afectados de algiin modo
por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado en las dependencias de
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma durante horario de oficina.

Medio Cudeyo, 14 de julio de 2015.
El alcalde,

Juan José Perojo Cagigas.
2015/9429
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AYUNTAMIENTO DE MERUELO

cVE-2015-9548  Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda en el barrio
Villanueva 26-B de San Mamés de Meruelo.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 190.2 y 193, de la Ley 2/2001, de 25 de ju-
nio, de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, modificados por
la Ley 6/2010, de 30 de julio, de Medidas Urgentes en Materia de Ordenacion del Territorio y
Urbanismo (BOC numero 156, de 13 de agosto de 2010) se procede a publicar este anuncio
referente al Decreto de Alcaldia de fecha 17 de junio de 2015, por la que se concede a favor
de José Ramon Pérez Cruz, con NIF nimero 13.738.591-R, licencia de primera ocupacion de
una vivienda unifamiliar aislada, ubicada en el barrio Villanueva, nimero 26-B, de San Mamés
de Meruelo, parcela de referencia catastral 3912638VP5141S0001XT.

Contra la anterior resoluciéon, que agota la via administrativa, podré interponerse los si-
guientes recursos:

De reposicidon: Con caracter potestativo, segun lo sefialado en la Ley 4/1999, de 13 de
enero, ante el mismo 6rgano que hubiere dictado el acto impugnado en el plazo de un mes
a partir del dia siguiente a la notificacion de esta Resolucién (articulos 116 y 177 de la Ley
4/1999, de modificacién de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun).

Contencioso-administrativo: Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Cantabria, o ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, segun el
sistema de distribucién de competencias de dicha jurisdiccién, en el plazo de los dos meses
siguientes contados desde el dia siguiente a la notificacion del presente acuerdo, o de la reso-
lucién expresa del recurso de reposicion potestativo.

Si en el recurso potestativo de reposicion no se notificara resolucion expresa en el plazo de
un mes, debera entenderse desestimado pudiendo interponerse recurso contencioso adminis-
trativo en el plazo de SEIS MESES, que se contaran a partir del dia siguiente a aquél en que se
produzca el acto presunto (articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso- Administrativa.

Si fuere interpuesto recurso potestativo de reposicidn, no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la des-
estimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Asimismo podra interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

Meruelo, 18 de junio de 2015.
La primera teniente de alcalde,

Marta Ruiz Cabirillo.
2015/9548
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AYUNTAMIENTO DE PENAGOS

CVE-2015-9412  Informacion publica de expediente de solicitud de cambio de uso de
cabafa a vivienda unifamiliar en Penagos.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete a informacion
publica, por plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la insercidon de este anun-
cio en el Boletin Oficial de Cantabria, el expediente promovido Don Jacobo Sobrino Solana,
solicitando autorizacion para legalizacion de reconstruccion de cabafia vividera y cambio de
uso a vivienda unifamiliar aislada, al sitio de la Calleja, del pueblo de Penagos, parcela nimero
272, del poligono 8.

La documentacion correspondiente queda expuesta durante dicho plazo en la Secretaria del
Ayuntamiento de Penagos a efectos de posibles reclamaciones.

Penagos, 14 de julio de 2015.
El alcalde,

José Carlos Lavin Cuesta.
2015/9412

CVE-2015-9412
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2015-9571  Aprobacion definitiva de la concrecién del equipamiento DE-50 deno-
minado Deportivo San Juan.

Por la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Santander, en sesion celebrada el 13 de
julio de 2015 y en cumplimiento de lo establecido en los articulos 121.3 de la Ley de Cantabria
2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Canta-
bria y 11.9.4 del Plan General de Ordenacion Urbana de Santander, se ha adoptado acuerdo
aprobando definitivamente la concrecion del Equipamiento DE-50 denominado "Deportivo San
Juan" a propuesta del Instituto Municipal de Deportes.

Contra dicho acuerdo podrd interponerse, potestativamente, recurso de reposiciéon ante
la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente al de la publicacién del mismo.

Igualmente, podra interponerse directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso Administrativo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién del acuerdo.

Si se interpone recurso de reposicion, podra, igualmente, interponerse el recurso conten-
cioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional y en el plazo que se indica en el parrafo
anterior contra la resolucion expresa del mismo, o en el de seis meses contra su desestima-
cion presunta, que se producird si no es notificada resolucién expresa en el plazo de un mes,
contado a partir del dia en que el recurso de reposicidén tenga entrada en el Registro General
de este Ayuntamiento. Podra, no obstante, formularse cualquier reclamacién que entienda
convenir a su derecho.

Santander, 16 de julio de 2015.
El alcalde,

ffigo de la Serna Hernaiz.
2015/9571
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

DEMARCACION DE COSTAS EN CANTABRIA

CVE-2015-9573  Informacion publica de solicitud de autorizacion para colocacion de
una rampa de acceso a la playa de La Concha, término municipal de
Suances. Expediente AUT02/15/39/0091.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 22/1988, de 28 de julio, de
Costas, y en el articulo 152 de su Reglamento General, aprobado por Real Decreto 876/2014,
de 10 de octubre, se somete a informacidon publica la documentacién que sirve de base a la
solicitud de ocupacion del dominio publico maritimo-terrestre de referencia, formulada por el
Ayuntamiento de Suances.

El proyecto estard a disposicion de cualquier persona interesada durante un plazo de VEINTE
(20) DIAS HABILES, contados a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publica-
cion de este anuncio, y podra ser examinado en las oficinas de la Demarcacion de Costas en
Cantabria, sita en la calle Vargas, nimero 53 - 32 planta, de Santander, en horario habil de
lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 horas, plazo durante el cual los interesados podran formular
las alegaciones que estimen oportunas.

Santander, 22 de julio de 2015.
El jefe de la Demarcacion,

José Antonio Osorio Manso.
2015/9573

CVE-2015-9573
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

cVE-2015-9559  Informacion publica de solicitud de autorizacion para la rehabilitacion
de un puente existente en el rio Besaya, en el barrio de Elecha de la
Serna de Igufa, término municipal de Arenas de Igufa. Expediente
A/39/10538.

Expediente: A/39/10538.

Peticionario: Ayuntamiento de Arenas de Iguia.

C.I.F. nUmero: P 3900400G.

Domicilio: Plaza Alfonso XIII, 158- 39450 - Arenas de Igufia (Cantabria).
Nombre del rio o corriente: Rio Besaya.

Punto de emplazamiento: Barrio de Elecha, La Serna de Iguiia.

Término Municipal y Provincia: Molledo (Cantabria).

Breve descripcion de las obras y finalidad: Expediente de autorizacion para la rehabilitacion
de un puente existente en el rio Besaya, en el barrio de Elecha de la Serna de Igufia, término
municipal de Arenas de Igufia (Cantabria).

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de un mes, partir de la pu-
blicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado, puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado plazo,
en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, ¢/ Juan de Herrera nu-
mero 1, 29, 39071), donde estara de manifiesto el expediente.

Santander, 21 de julio de 2015.
El secretario general,

P.D. el jefe de Servicio de Cantabria (Resolucién de 13/12/2004,
«Boletin Oficial del Estado» de 11/01/2005,
declarada vigente por Resolucién de 25/07/2008),

Alberto Lépez Casanueva.
2015/9559
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7.4.PARTICULARES

PARTICULARES

CVE-2015-9566  Informacion publica de extravio del Titulo de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.

Se hace publico el extravio del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria de
don Jairo Casado Callejo.

Cualquier comunicado sobre dicho documento, debera efectuarse ante la Direccion General
de Personal y Centros Docentes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte del Gobierno
de Cantabria, en el plazo de 30 dias, pasados los cuales dicho titulo quedara nulo y sin valor y
se seguiran los tramites para la expedicion del duplicado.

Santander, 23 de julio de 2015.
El interesado,

Jairo Casado Callejo.
2015/9566
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PARTICULARES

CVE-2015-9572  Informacion publica de extravio del Titulo de Técnico Superior de
Educacion Infantil.

Se hace publico el extravio del Titulo de Técnico Superior de Educacién Infantil de dofia
Carmen Julia Bilbao Lorenzo.

Cualquier comunicado sobre dicho documento, debera efectuarse ante la Direccion General
de Personal y Centros Docentes de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno
de Cantabria, en el plazo de 30 dias, pasados los cuales dicho titulo quedara nulo y sin valor y
se seguiran los tramites para la expedicion del duplicado.

Santander, 23 de julio de 2015.
La interesada,

Carmen Julia Bilbao Lorenzo.
2015/9572
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7.5.VARIOS

AYUNTAMIENTO DE COLINDRES

cvE-2015-9594  Notificacion de resolucion de baja por caducidad en el Padrén Munici-
pal de Habitantes.

Habiendo sido imposible practicar la notificacion del Decreto 325/2015 dictado por esta
Alcaldia en fecha 30 de abril de 2015, a las personas interesadas que figuran en el expediente,
y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
procédase a practicar la notificacion por medio de anuncios en el tablon de anuncios del Ayun-
tamiento de Colindres y en el BOC el citado Decreto que a continuacion se transcribe:

PRIMERO. Dar de baja en el padrén de los extranjeros no comunitarios sin autorizacion de
residencia permanente por caducidad a las siguientes personas:

APELLIDOS Y NOMBRE N°DOC.IDENT.
CHEIKHOU AIDARA X07854877Q
JENNIFFER TATIANA MARTINEZ GONZALEZ X05824087G
PEDRO MANUEL FLORES CHAVEZ Y01677615D
ROMANUS CHUKS OKAFOR A04175628
CHRISTIAN OMAR CORNEJO CARRILLO X08712254S
BABACAR FAYE A00940937
ANDRES MAURICIO PEREZ SUESCUN Y01175927C
ALADJE NDONG CA0111526
JOHANNA STEFANIA JIMENEZ CEBALLOS X07562462Q

SEGUNDO. Realizar las operaciones necesarias para mantener actualizado el Padrén, de
modo que los datos contenidos en este concuerden con la realidad, remitiendo al INE el fichero
correspondiente.

TERCERO. Notificar al interesado su baja en el padron de habitantes de este Municipio,
dandole traslado de los recursos oportunos.

CUARTO. Dar cuenta del presente acuerdo al Pleno en la primera sesion ordinaria que se

celebre.
&
Colindres, 21 de julio de 2015. A
El alcalde, 3
Javier Incera Goyenechea. -
2015/9594 O
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AYUNTAMIENTO DE RAMALES DE LA VICTORIA

cvE-2015-9112  Informacion publica de solicitud de autorizacion para bar-restaurante
en avenida General Franco 20.

Solicitada por don Juan Julian Ochoa Gil, con DNI nimero 72013080B, y con domicilio a
efectos de notificacidon en calle José Maria Pereda, 10, de Ramales de la Victoria 39800, licencia
de actividad para bar-restaurante, que se desarrollara en el establecimiento sito en la avenida
General Franco, numero 20, incluida en los Anexos C de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado y del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba
el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre.

En cumplimiento de los articulos 32.4.b) de Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado y 74 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, se procede
a abrir periodo de informacion publica por plazo de veinte dias desde la insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que, quienes se vean afectados de algiin modo
por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacidn se encuentra depositado en las dependencias de
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma durante horario de oficina.

Ramales de la Victoria, 8 de julio de 2015.
El alcalde,

César Garcia Garcia.
2015/9112
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2015-9431  Notificacion a titulares de vehiculos en tramite como residuo sdlido
urbano. Expediente por achatarramiento 13/2015.

Los vehiculos que a continuacidn se relacionan, estacionados en via publica, retinen los re-
quisitos establecidos en el articulo 86.1.b., de la vigente Ley de Trafico, Circulacion de Vehicu-
los @ motor y Seguridad Vial, "presentan desperfectos que hacen imposible el desplazamiento
por sus propios medios o carece de ambas placas de matricula”.

Por la presente se requiere a los titulares que se citan en atencién al referido articulo que en
caso de que no retire su vehiculo en el plazo de quince dias contados desde esta publicacion, se
procederd a su tratamiento como residuo sélido urbano, siéndole de aplicacion lo dispuesto en
la vigente Ley 22/2011, de Residuos (Boletin Oficial del Estado 181 de 29 de julio), que define
en su articulo 3.b como residuo urbano o municipal los vehiculos abandonados "El abandono,
vertido o eliminacién incontrolado de cualquier tipo de residuos no peligrosos sin que se haya
puesto en peligro grave la salud de las personas o se haya producido un dafio o deterioro grave
para el medio ambiente", en cuyo caso podra ser sancionado como responsable de una infrac-
cién grave (articulo 46.3.c de la citada Ley).

En el caso de que por este Ayuntamiento se procediese al achatarramiento de los vehiculos,
seria de aplicacion la tasa establecida por la vigente Ordenanza Fiscal para este concepto.

MARCA MODELO MATRICULA TITULAR
Renault Laguna S9698AF Elisabeta Nerghesi
Ford Transit 04431BV Mioara Mustafa
Ford Mondeo MA4573BP Francisco Carrillo Ruiz
Ford Focus S2342AM Darwin Vicente Victores Barcia

Santander, 20 de junio de 2015.
El comisario jefe de la Policia Local,

Luis Hernandez Castillo.
2015/9431
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 2 DE SANTANDER

CVE-2015-9561 Notificacion de decreto 267/2015 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 61/2015.

Dofa Maria de las Mercedes Diez Garretas, secretaria judicial del Juzgado de lo Social Na-
mero Dos de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el numero 61/2015 a instancia de don Ricardo Gonzélez Cicero, don Antonio Ordéfiez
Martinez, don Emilio Teran Alvaro, don Juan Manuel Sierra Cimiano, don Ignacio Carranceja
Sanchez, don Borja Pila Elorza, don Victor Manuel Casares Gonzalez y don José Angel Olea
Prieto frente a Metallrgicas de Renedo, S.A.L., en los que se ha dictado resolucién del tenor
literal siguiente:

DECRETO NUMERO 267/2015

Sra. secretaria judicial,
Dofia Maria de las Mercedes Diez Garretas.

Santander, 17 de julio de 2015.
PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo: Declarar al/a los ejecutado/s Metallrgicas de Renedo, S.A.L., en situacion de in-
solvencia total, que se entenderd, todos los efectos, como provisional, para hacer pago a los
trabajadores y por las cantidades que a continuacién se relacionan:

Don Ricardo Gonzalez Cicero por importe de 1.149,29 euros.

Don Antonio Orddéfez Martinez por importe de 931,55 euros.

Don Emilio Teran Alvaro por importe de 737,68 euros.

Don Juan Manuel Sierra Cimiano por importe de 3.931,28 euros.
Don Ignacio Carranceja Sanchez por importe de 5.434,30 euros
Don Victor Manuel Casares Gonzalez por importe de 4.076,38 euros.
Don José Angel Olea Prieto por importe de 4.004,90 euros.

Don Borja Pila Elorza por importe de 4.197,42 euros.

Hacer entrega de certificacion a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de
Garantia Salarial, una vez sea firme la presente resolucion.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el Libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

CVE-2015-9561
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Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer Recurso de Revision por escrito ante el 6rgano Judicial, dentro del plazo de
tres dias contados desde el siguiente a su notificacidn, en el que debera citarse la infraccion en
que la resolucion hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que en
ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 euros en la Cuenta depdsitos y Consignaciones de este dérgano
abierta en la entidad Banco Santander nimero 3868000031006115, través de una imposicion
individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D. A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este Decreto lo acuerdo, mando y firmo. Doy fe.
El/la secretario judicial.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Metallrgicas de Renedo, S. A.L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 17 de julio de 2015.
La secretaria judicial,

Maria de las Mercedes Diez Garretas.
2015/9561
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

CVE-2015-9544  Notificacion de auto en procedimiento de ejecucion de titulos judicia-
les 104/2015.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario judicial del Juzgado de lo Social NUmero 3 de San-
tander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucién de titulos judiciales,
con el nimero 104/2015 a instancia de Carolina Palazuelos Sierra, José Maria Molina L6pez,
Turennia Gomez Bolado y Angel Vidal Rodriguez Martinez frente a Inforberri Electronics, S. L.,
en los que se ha dictado resolucidn de fecha 22-07-2015 del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dictar orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de Carolina
Palazuelos Sierra, José Maria Molina Lopez, Turennia Gdmez Bolado y Angel Vidal Rodriguez
Martinez, como parte ejecutante, contra Inforberri Electronics, S. L., como parte ejecutada,
por importe de 23.032,39 euros de principal, mas 4.606,47 euros para intereses y costas pro-
visionales.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el secretario judicial (articulo 551.3 LEC), junto con copia
de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultdneamente al ejecutado, sin citacién ni em-
plazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucién, haciéndoles
saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicion por escrito ante este érgano
judicial, dentro del plazo de TRES DIAS contados desde el siguiente a su notificacion, en el que
ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucidén hubiera incurrido o el cumpli-
miento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exigidos, podra deducirse
la oposicion a la ejecucidon despachada aduciendo pago o cumplimiento, documentalmente
justificado, prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o exclu-
yentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 euros en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este érgano
abierta en la entidad Banco Santander nimero 3876000064010415, a través de una imposi-
cion individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este auto lo acuerdo, mando y firmo.

El magistrado-juez.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Inforberri Electronics, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 22 de julio de 2015.
El secretario judicial,

Miguel Sotorrio Sotorrio.
2015/9544
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

cve-2015-9575  Notificacion de auto en procedimiento de ejecucion de titulos judicia-
les 102/15.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario judicial del Juzgado de lo Social NUmero 3 de San-
tander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el numero 102/2015 a instancia de Marta Garcia Cuevas frente a Cablenort Telecomuni-
caciones, S. L., Lican Comunicaciones, S. L., Asescant Consultores, S. L. y Distribuciones de
Mercancias Integrales de Cantabria, S. L., en los que se ha dictado resolucion de fecha 22-07-
2015 del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

ACUERDO: Dictar orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de Marta
Garcia Cuevas, como parte ejecutante, contra Cablenort Telecomunicaciones, S. L., Lican Co-
municaciones, S. L., Asescant Consultores, S. L. y Distribuciones de Mercancias Integrales
de Cantabria, S. L., como parte ejecutada, por importe de 9.373,43 euros de principal, mas
1.874,46 euros para intereses y costas provisionales.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el secretario judicial (articulo 551.3 LEC), junto con
copia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecutado, sin cita-
cion ni emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion,
haciéndoles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicion por escrito
ante este drgano judicial, dentro del plazo de TRES DIAS contados desde el siguiente a
su notificacion, en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucién
hubiera incurrido o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos pro-
cesales exigidos, podra deducirse la oposicidn a la ejecucién despachada aduciendo pago
o cumplimiento, documentalmente justificado, prescripcion de la accion ejecutiva u otros
hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecu-
tar, sin perjuicio del cual se llevara a efecto.

Para la admisidn del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 euros en la cuenta de depdsitos y consignaciones de este érgano
abierta en la entidad Banco Santander nimero 3876000064010215, a través de una imposi-
cion individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo autoé-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningun recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi por este auto lo acuerdo, mando y firmo.
El magistrado-juez.
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Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a Cablenort Telecomunicaciones, S. L., Lican Comunicaciones, S. L., Asescant Consulto-
res, S. L. y Distribuciones de Mercancias Integrales de Cantabria, S. L., en ignorado paradero,
libro el presente.

Santander, 22 de julio del 2015.
El secretario judicial.

Miguel Sotorrio Sotorrio.
2015/9575

CVE-2015-9575

Pag. 21671 boc.cantabria.es 2/2




GOBIERNO

de

CANTABRIA

;\\___ / ;/_

/ JUEVES, 30 DE JULIO DE 2015 - BOC NUM. 145

P&g. 21672

JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

CVE-2015-9563  Notificacion de auto y decreto en procedimiento de ejecucion de titu-
los judiciales 144/2015.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, secretario judicial del Juzgado de lo Social NuUmero
Cuatro de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales,
con el nimero 144/15 a instancia de don Dedi Supriadi frente a don Juan Pedro Celorio Godoy,
en los que se ha dictado auto y Decreto de fecha 20 de julio de 2015 cuya parte dispositiva es
del tenor literal siguiente:

"PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo dictar Orden general de ejecucidn y el despacho de la misma, favor de don Dedi
Supriadi, como parte ejecutante, contra la empresa de don Juan Pedro Celorio Godoy, NIF
53532954V; como parte ejecutada, por importe de 3.733,36 euros de principal total (2.944,38
euros de condena, mas otros 788,98euros de interés de mora previsto en el articulo 1.100 y
ss. C. Civil desde conciliacién previa) y ademas otros 578,64 euros (15,50% del principal to-
tal), presupuestados provisionalmente para los intereses y costas de la ejecucion, sin perjuicio
de su posterior liquidacién, lo que hace un total de despacho de ejecucion de 4.312,00 euros.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el Decreto que dicte el Secretario Judicial (articulo 551.3 LEC), junto con co-
pia de la demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecutado, sin citacion ni
emplazamiento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion, hacién-
doles saber que contra la misma cabe interponer recurso de reposicion por escrito ante este
organo Judicial, dentro del plazo de tres dias contados desde el siguiente a su notificacion,
en el que ademas de alegar las posibles infracciones en que la resolucion hubiera incurrido
o el cumplimiento o incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exigidos,
podra deducirse la oposicion a la ejecucion despachada aduciendo pago o cumplimiento,
documentalmente justificado, prescripcion de la accion ejecutiva u otros hechos impeditivos,
extintivos o excluyentes de la responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual
se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 euros en la Cuenta depdsitos y Consignaciones de este érgano
abierta en la entidad Banco Santander nimero 3855000064014415, través de una imposicién
individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningun recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D.A. Decimoquinta de la LOPJ).

Notifiquese esta resolucion al Fondo de Garantia Salarial.

Asi por este Auto lo acuerdo, mando y firmo. El magistrado juez".
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"PARTE DISPOSITIVA

Por lo expuesto;

Para dar efectividad a la Orden general de ejecucién dictada en las presentes actuaciones a
favor de don Dedi Supriadi, como parte ejecutante, contra la empresa don Juan Pedro Celorio
Godoy, NIF 53532954V; como parte ejecutada, por importe de 3.733,36 euros de principal
total (2.944,38 euros de condena, mas otros 788,98 euros de interés de mora previsto en el
articulo 1.100 y ss. C. Civil desde conciliacion previa ) y ademas otros 578,64 euros (15,50%
del principal total), presupuestados provisionalmente para los intereses y costas de la ejecu-
cién, sin perjuicio de su posterior liquidacion, lo que hace un total de despacho de ejecucion
de 4.312,00 euros.

ACUERDO

Primero. Se declaran embargados los siguientes bienes propiedad de la empresa ejecutada,
en cuantia suficiente a cubrir la cantidad total por la que se ha despachado ejecucion:

1. Los saldos en cuentas a la vista, depdsitos, valores o derechos mobiliarios de los que sea
titular o beneficiario el ejecutado en los Bancos y Cajas de Ahorro incluidos en el correspon-
diente sistema informatico del Punto Neutro Judicial del Consejo General del Poder Judicial;
con el limite de las cantidades por las que se ha despachado ejecucion, tanto por principal
como lo presupuestado para intereses y costas de la ejecucion.

2. Se embargan las devoluciones que por cualquier concepto (IRPF/ IVA o cualquier otra de-
volucién o pago de naturaleza tributaria) deba percibir la empresa apremiada de la Administra-
cion Tributaria, hasta cubrir el importe total por el que se ha despachado ejecucién (principal
e intereses y costas provisionalmente presupuestados). LIévese a efecto tal traba mediante la
introduccion de los datos precisos en el sistema informatico correspondiente, documentandose
en las actuaciones tanto la solicitud como su resultado.

Segundo. Con el fin de comprobar la existencia de otros bienes o derechos de naturaleza
hipotecaria de los que sea titular o beneficiario el ejecutado; consultese mediante el procedi-
miento telematico dispuesto por el C.G.P.]. el Servicio de indices del Colegio de Registradores
de la Propiedad y Mercantiles de Espafa, dejando la oportuna constancia de su resultado en
los autos.

Tercero. Requiérase al ejecutado para que manifiesten relacionadamente bienes y derechos
suficientes para cubrir la cuantia de la ejecucidon, con expresion, en su caso, de cargas y gra-
vamenes, asi como, en el caso de inmuebles, si estan ocupados, por qué personas y con qué
titulo, con apercibimiento de las sanciones que pueden imponérsele, cuando menos por des-
obediencia grave, en caso de que no presente la relacion de sus bienes, incluya en ella bienes
que no sean suyos, excluya bienes propios susceptibles de embargo o no desvele las cargas y
gravamenes que sobre ellos pesaren.

Requiérase al Fondo de Garantia Salarial para que en el plazo de quince dias inste lo que a
su derecho convenga.

Adviértase a las partes que deben comunicar inmediatamente a este 6rgano judicial cual-
quier cambio de domicilio, nUmero de teléfono, fax, correo electrénico que se produzca du-
rante la sustanciacién de este proceso (articulo 155.5 LEC).

Notifiquese esta resolucién a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de revision por escrito ante el érgano Judicial, dentro del plazo de tres
dias contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infraccion en
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que la resolucion hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que en
ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber cons-
tituido un depdsito de 25 euros en la Cuenta depdsitos y Consignaciones de este dérgano
abierta en la entidad Banco Santander nimero 3855000064014415, través de una imposicion
individualizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de
trabajador o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo auto-
nomo dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido
(D. A. Decimoquinta de la LOPJ).

Asi lo acuerdo y firmo; doy fe.
El secretario judicial".

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a don Juan Pedro Celorio Godoy, en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 20 de julio de 2015.
La secretaria judicial,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2015/9563
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 9 DE BILBAO

CVE-2015-9610 Notificacion de decreto 144/2015 en procedimiento ordinario
322/2014.

Dfia. Maria Luisa Linaza Vicandi, secretario judicial del Juzgado de lo Social n® 9 de Bilbao.

Hago saber: Que en autos social ordinario 322/2014 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancias de D. MIKEL GARCIA GARCIA contra FOGASA, SERVITEL PHONRED S. L.U., STAR
RED PHONE S. L. y 2004 REDCOM BIZKAIA S. L. sobre reclamacién de cantidad, se ha dictado
la siguiente resolucion:

DECRETO N° 144/2015 ZK.KO DEKRETUA

SECRETARIO JUDICIAL QUE LO DICTA: D2 MARIA LUISA LINAZA VICANDI.
En BILBAO (BIZKAIA), a veintiséis de febrero de dos mil quince.

ANTECEDENTES DE HECHO

~ PRIMERO.- El presente proceso sobre cantidad ha sido promovido por MIKEL GARCIA GAR-
CIA, figurando como parte demandada SERVITEL PHONRED S. L.U., STAR RED PHONE S. L.,
2004 REDCOM BIZKAIA S. L. y FOGASA. Se ha sefialado para la celebracién de los actos de
conciliacion y juicio el dia de hoy.

SEGUNDO.- La parte demandante, pese a estar debidamente citada, no ha comparecido ni
alegado justa causa que pudiera motivar la suspension del acto de conciliacion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

UNICO.- Dispone el articulo 83 de la Ley de la Jurisdicciéon Social (L]JS) en su apartado se-
gundo, que si el actor, citado en forma, no compareciese ni alegase justa causa que motive
la suspension del acto de conciliacidon, el Secretario Judicial le tendra por desistido de su de-
manda. Esto es, precisamente, lo ocurrido en este caso.

PARTE DISPOSITIVA

Se tiene por desistida de su demanda a la parte demandante y se declara finalizado el pre-
sente proceso.
Una vez firme esta resolucion archivense las actuaciones. Notifiquese esta resolucion.

De esta resolucion doy cuenta a S. Sa.

MODO DE IMPUGNARLA: mediante recurso de REVISION ante el Juez, a presentar en la
Oficina Judicial dentro de los TRES DIAS habiles siguientes al de su notificacion, por escrito en
el que debera citarse la infraccidon en que la resolucién hubiera incurrido (apartados 1 y 2 del
articulo 188 de la L]S).

Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que, en ningln caso, proceda actuar en
sentido contrario a lo que se hubiese resuelto (articulo 188.1 parrafo segundo de la L]S).
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Para interponer el recurso serd necesaria la constitucion de un depédsito de 25 euros, sin
cuyo requisito no sera admitido a tramite. El depdsito se constituird consignando dicho importe
en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones que este Juzgado tiene abierta en el Banco San-
tander, consignacion que debera ser acreditada al interponer el recurso (DA 15a de la LOPJ).

Estan exentos de constituir el depdsito para recurrir los sindicatos, quienes tengan reco-
nocido el derecho a la asistencia juridica gratuita, quienes tengan la condicién de trabajador
o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, el Ministerio Fiscal, el Estado, las
Comunidades Autonomas, las entidades locales y los organismos auténomos dependientes de
todos ellos.

Lo decreto y firmo. Doy fe.

Y para que le sirva de notificacion a MIKEL GARCIA GARCIA, en ignorado paradero, expido
la presente para su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en el tablén de
anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que ponga fin
al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Bilbao (Bizkaia), 20 de julio de 2015.
La secretaria judicial,

Maria Luisa Linaza Vicandi.
2015/9610
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
N©° 2 DE TORRELAVEGA

CVE-2015-9567 Notificacion de sentencia 136/2015 en procedimiento ordinario
868/2011.

Dofia Maria de los Angeles Revilla Restegui, secretario judicial del Juzgado de Primera Ins-
tancia e Instruccion N° 2 de Torrelavega.

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, a ins-
tancia de IBARRETA 2000, S. A., frente a FRUTAS TORRELAVEGA, S.L., en los que se ha dictado
sentencia N° 136/2015 de fecha 26 de junio de 2015 cuyo encabezamiento y fallo son de los
tenores literales siguientes:

SENTENCIA N°000136/2015

En Torrelavega, a veintiséis de junio de dos mil quince.

Vistos por mi, D. RAFAEL ABRIL MANSO, Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia
e Instruccion Numero Dos de los de Torrelavega y su partido judicial, los presentes autos de
juicio ordinario registrados con el nimero 868/2011, promovidos a instancia de la mercantil
IBARRETA 2000 S. A., representada por la Procuradora de los Tribunales Sra. Dfia. Manuela
Revuelta Ceballos y asistida por el Letrado Sr. D. Rafael Torres Bendito, contra la mercantil
FRUTAS TORRELAVEGA S. L., sobre reclamacion de cantidad derivada de incumplimiento con-
tractual.

FALLO

Que estimando integramente la demanda presentada por la Procuradora de los Tribunales
Sra. Dia. Manuela Revuelta Ceballos, en nombre y representacion de la mercantil IBARRETA
2000, S. A., y bajo la direccidn letrada de D. Rafael Torres Bendito, contra la mercantil FRUTAS
TORRELAVEGA, S.L., debo condenar y condeno a la citada demandada al-pago a la actora de
la suma de 13.606,64 € (TRECE MIL SEISCIENTOS SEIS euros CON SESENTA Y CUATRO CEN-
TIMOS DE EURO), mas intereses legales desde la fecha de interposicion de la demanda, esto
es, 16 de diciembre de 2011, hasta la fecha de la presente resoluciéon, y desde ésta hasta su
completo pago, el interés legal incrementado en dos puntos, todo ello con imposicion a la parte
demandada de las costas causadas en esta instancia.

Notifiques e esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer RECURSO DE APELACION, ante este Tribunal, por escrito y dentro del plazo de
VEINTE DIAS contados desde el siguiente a su notificacion.

La admisién de dicho recurso precisara que, al interponerse el mismo, se haya consignado
como depodsito 50 euros en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Juzgado en el
BANESTO n° 3888000004086811 con indicacién de "recurso de apelacion"/mediante imposi-
cion individualizada, y que debera ser acreditado a la preparacion del recurso, de acuerdo a la
D. A. decimoquinta de la LOPJ. No se admitira a tramite ningin recurso cuyo depdsito no esté
constituido.

Asi por esta mi sentencia, de la que se expedira testimonio para su union a los autos, lo
pronuncio, mando y firma.

El Magistrado,
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Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a FRUTAS TORRELAVEGA, S.L., en ignorado paradero, libro el presente.

Torrelavega, 6 de julio del 2015.
La secretaria judicial,

Maria de los Angeles Revilla Restegui.
2015/9567
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