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1.DISPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte

Resolucion de 15 de diciembre de 2014 que establece las condiciones para
la gestidon del patrimonio histérico educativo de los centros docentes de la
Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria.

Ayuntamiento de Camargo
Aprobacion definitiva de la modificacion de diversas ordenanzas fiscales.

3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

Consejeria de Presidencia y Justicia

Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, tramitacion ordinaria de la obra
de ampliacién de plataforma y mejora de trazado de la carretera CA-605 de
acceso a Rasillo, P.K. 0,000 al P.K. 1,200. Tramo: Acceso a Rasillo. Objeto
4.1.38/14.

Ayuntamiento de Camargo
Anuncio de extravio de carta de pago.

4.ECONOMIA, HACIENDA Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo
Resolucion de 15 de diciembre de 2014, por la que se acuerda la publicacion de
los estados contables correspondientes a la Cuenta General del ejercicio 2012.

Ayuntamiento de Comillas
Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacién de
crédito nimero 6/2014.

Ayuntamiento de Pesquera
Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion de
crédito nimero 2/2014.

Ayuntamiento de Torrelavega

Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito nimero P 1/2014.

Aprobacion inicial y exposicion publica del Plan Econémico Financiero.

Ayuntamiento de Vega de Pas
Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Mancomunidad de Municipios Altamira-Los Valles

Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2015, bases
de ejecucion y plantilla de personal.

boc.cantabria.es

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

MARTES, 23 DE DICIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 246

38269

38276

38281

38283

38284

38290

38291

38292

38295

38296

38297

1/5




GOBIERNO

de
CANTABRIA

S—

—

/:/,

CVE-2014-18101
CVE-2014-18102
CVE-2014-18095

CVE-2014-18096
CVE-2014-18097

CVE-2014-18202
CVE-2014-18201

CVE-2014-18154
CVE-2014-18182

CVE-2014-18098
CVE-2014-18099
CVE-2014-18100

CVE-2014-18103

CVE-2014-18105
CVE-2014-18106

CVE-2014-18065

CVE-2014-18107

CVE-2014-17984

CVE-2014-18032
CVE-2014-18111

CVE-2014-18112
CVE-2014-18113
CVE-2014-18114

MARTES, 23 DE DICIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 246

Junta Vecinal de Arenal
Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Junta Vecinal de Cabarceno
Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Concejo Abierto de Castro-Cillorigo
Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2014.

Junta Vecinal de Cerdigo
Exposicion publica de las cuentas generales de 2012 y 2013.
Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2015.

Junta Vecinal de Cos
Exposicion publica de la cuenta general de 2013.
Aprobacion provisional y exposicion publica del presupuesto general de 2014.

Junta Vecinal de Golbardo
Aprobacion inicial y exposicion publica de los presupuestos generales de 2010,
2011, 2012 y 2013, y bases de ejecucion.

Junta Vecinal de Maliafio
Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2015, bases
de ejecucion y memoria.

Concejo Abierto de Moncalian

Exposicion publica de la cuenta general de 2012.

Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de 2014.

Junta Vecinal de Penagos
Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Junta Vecinal de Sobarzo

Aprobacion definitiva del expediente de modificacién de crédito nimero 1/2014.

Exposicion publica de la cuenta general de 2013.
4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales

Citacion para notificacion de procedimiento de recaudaciéon en periodo
voluntario. Sanciones administrativas en materia de medidas sanitarias
frente al tabaquismo Ley 28/2005. Expediente de referencia 03/14/DROG.

Delegacion del Gobierno en Cantabria

Citacién para notificacion por comparecencia de resolucion de expedientes
sancionadores. Expediente 433/2014 vy otros.

Notificacion por comparecencia de resolucion de expediente sancionador
2765/2013.

Servicio Publico de Empleo Estatal

Direccion Provincial de Cantabria

Notificacién de resolucién de percepcion indebida de prestacion por desempleo
abonada en concepto de Pago Unico. Expediente 39-14995-PU.

Ayuntamiento de Astillero
Aprobacion del calendario de cobranza de tributos e ingresos de derecho
publico de notificacion colectiva y vencimiento periddico para 2015.

Ayuntamiento de Santander

Notificacion de resolucion de expediente sancionador. Denuncia 42220(357)/14.
Notificacion de resolucion de expediente sancionador. Denuncia 47448(415)/14.
Notificacion de resolucidon de expediente. Denuncia 63794(555)/11.
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4.4.0TROS

Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana
Emplazamiento en recurso contencioso-administrativo nimero 319/2014.
Expediente 11/627/99-1.5-1.

6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo

Orden HAC/52/2014, de 10 de diciembre de 2014, por la que se establecen las
bases reguladoras y se convocan tres becas para Postgraduados destinadas a
impulsar la especializacién en Asuntos Europeos durante el afio 2015.

Orden HAC/54/2014, de 12 de diciembre de 2014, por la que se establecen
las bases reguladoras y se convocan para el ano 2014 las subvenciones en el
ambito de los programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios, y de Talleres
de Empleo.

Universidad de Cantabria

Resolucion del Vicerrector de Investigacion y Transferencia del Conocimiento
por la que se convocan ayudas para contratos predoctorales del Programa de
Personal Investigador en formacion Predoctoral.

Ayuntamiento de Medio Cudeyo
Anuncio de pliego de condiciones para el otorgamiento de subvenciones en
materia educativa, cultural y deportiva para el ejercicio 2015.

7.0TROS ANUNCIOS

7.1.URBANISMO

Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacion

del Territorio y Urbanismo

Informacion publica de la actualizacién del ambito del Plan de Ordenacion del
Litoral en el término municipal de Alfoz de Lloredo.

Informacion publica de la actualizacién del ambito del Plan de Ordenacion del
Litoral en el término municipal de Escalante.

Ayuntamiento de Castro Urdiales

Informacién publica de la aprobacién inicial del Modificado numero 1 del
Proyecto de Urbanizacién de la Unidad de Ejecucién 2.1 en Islares.
Aprobacion definitiva del Texto Refundido Final del Proyecto de Compensacién
de la Unidad de Ejecucion 2.1 en Islares.

Ayuntamiento de Herrerias

Informacion publica de solicitud de autorizacidn para construccion de ampliacion
de la subestacion de Herreria 55/12 kV, posicion de transformacion y sistema
de 12 kV en Camijanes.

Ayuntamiento de Ruiloba

Informacién publica de solicitud de autorizacién para construccion de una
vivienda unifamiliar en barrio de Concha.

Informacién publica de solicitud de autorizacién para construccion de una
vivienda unifamiliar en barrio de Concha.

Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana

Emplazamiento en recurso contencioso-administrativo numero 372/2014.
Expediente 53/426/09-1.

Emplazamiento en recurso contencioso-administrativo numero 321/2014.
Expediente 14/331/13-1.
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Ayuntamiento de Santander
Notificacion de resolucidon de expediente. Denuncia 31426(240)/14.

Ayuntamiento de Valdaliga

Informacién publica de un expediente de solicitud de autorizacién para la
construcciéon de vivienda unifamiliar vinculada a una explotacién ganadera
preexistente, en suelo rustico incluido en el @mbito del Parque Natural de
Oyambre, en el barrio de Cara de El Tejo (Valdaliga).

7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacion

del Territorio y Urbanismo

Anuncio de dictado de resolucidon correspondiente al expediente de actualizacion
del ambito del Plan de Ordenacion del Litoral con motivo de la adaptacion del
Plan General de Ordenaciéon Urbana de San Vicente de la Barquera, tramitado
conforme a los articulos 4° y 9° de la Ley 9/2006 de 28 de abril, sobre
Evaluacion de los Efectos de Determinados Planes y Programas en el Medio
Ambiente.

Anuncio de dictado de resolucion correspondiente al expediente de actualizacion
del ambito del Plan de Ordenacion del Litoral con motivo de la adaptacién
del Plan General de Ordenacion Urbana de Laredo, tramitado conforme a los
articulos 4° y 90 de la Ley 9/2006, de 28 de abril, sobre Evaluacion de los
Efectos de Determinados Planes y Programas en el Medio Ambiente.

Confederacion Hidrografica del Cantabrico

Informacion publica de solicitud de autorizacion para vertido de aguas
residuales urbanas de nucleo Valdeprado, término municipal de Pesaguero.
Expediente V/39/01000.

7.5.VARIOS

Consejeria de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio

Citacion para notificacién de propuesta de resolucién de cancelaciéon de la
inscripcion en el Registro General de Empresas Turisticas del Hotel Spa La
Casa Amiga, de Cicera.

Citacién para notificacion de propuesta de resolucion de cancelacién de
la inscripcion en el Registro General de Empresas Turisticas de la Pension
Soledad, de Santander.

Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacion

del Territorio y Urbanismo

Citacion para notificacion de actuaciones administrativas. Expediente 308731.
Término municipal de San Vicente de la Barquera.

Instituto Cantabro de Servicios Sociales

Citacién para notificacion de acuerdo en expediente de proteccion P-00245-14.
Citacion para notificacion de acuerdo en expediente de proteccion P-00214-14.

Ayuntamiento de Ampuero
Informacién publica de expediente de solicitud de licencia de actividad para
bar-café.

Ayuntamiento de Camargo

Citacidn para notificacion por comparecencia de requerimiento de subsanacion
de documentacion en expediente de autorizacion suplente puesto mercadillo
de Maliafio. SEC/629/2014.

Ayuntamiento de San Vicente de la Barquera

Notificacion de expediente de baja de oficio en el Padrén Municipal de Habitantes
por caducidad de la inscripcion. Expediente AYT/1687/2014.
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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE ORDENACION E INNOVACION EDUCATIVA

CVE-2014-18070 Resolucion de 15 de diciembre de 2014 que establece las condicio-
nes para la gestion del patrimonio histérico educativo de los centros
docentes de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte del Go-
bierno de Cantabria.

Los centros educativos de la Comunidad de Cantabria son depositarios de materiales, do-
cumentos y recursos que, ademas de conformar el patrimonio de la institucion educativa a
la que pertenecen, son parte significativa del acervo y del legado cultural de la historia de la
educacién de Cantabria.

Como depositarios de este patrimonio, los centros educativos tienen una especial respon-
sabilidad no solo en su cuidado y mantenimiento, sino también en la difusidon y divulgacion
del mismo. Por su parte, corresponde a la Administracién educativa prestar apoyo y asesorar
a los centros en la labor de conservacién de este patrimonio, garantizando de este modo su
preservacion.

La Orden EDU/48/2005, de 5 de agosto, por la que se regula la estructura, organizacion y
funcionamiento del Centro de Recursos, Interpretacion y Estudios en materia educativa, esta-
blece las finalidades y las areas de actuacion de dicho centro, entre las que se encuentran el
estudio, la investigacion y la recopilacion de documentos, materiales y recursos utilizados en
los centros docentes a través del tiempo, la creacidn de un espacio de encuentro con la histo-
ria escolar de Cantabria que preserve y dé a conocer recursos materiales y pedagogicos de la
institucidn escolar, asi como el apoyo a los centros escolares en el estudio, analisis y difusion
del legado escolar de nuestra Comunidad.

En este sentido, la puesta en marcha de la base de datos "Centros PHE" tiene como objetivo
proporcionar a los centros educativos de la Comunidad una herramienta de uso sencillo para
que puedan incorporar aquellos bienes de interés que forman parte del patrimonio del centro
a un catdlogo general que permita el conocimiento y difusion de dichos bienes.

Por ello, en uso de las atribuciones contenidas en el articulo 59.f) de la Ley 6/2002, de 10
de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria,

RESUELVO

Primero.- Objeto y ambito de aplicacion.

La presente resolucion tiene por objeto establecer las condiciones para la gestion del patri-
monio histérico educativo de los centros docentes dependientes de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte del Gobierno de Cantabria.

Segundo.- Patrimonio histérico educativo.

1. Tendrdn la consideracion de patrimonio histdrico educativo aquellos documentos gra-
ficos, visuales o sonoros, publicaciones periddicas, libros, mobiliario, instrumental, material
didactico u otros bienes que sean relevantes para la historia de la educacion en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

CVE-2014-18070
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2. Todos aquellos materiales que forman parte del patrimonio historico educativo del centro
seran considerados bienes catalogables, segun lo dispuesto en el apartado cuarto.

3. Los centros prestaran especial atencion para su catalogacion a las colecciones de ciencias
naturales, maquetas, instrumental cientifico, fondos bibliograficos, expedientes académicos
de personas relevantes, colecciones de grabados, fotografias y pintura, material arqueoldgico,
material cartografico o mobiliario singular.

Tercero.- Coordinador del patrimonio histérico educativo del centro.

1. Los centros educativos podran designar un coordinador del patrimonio histérico edu-
cativo del centro, preferentemente de entre el personal docente con destino definitivo en el
mismo. El coordinador de los centros acreditados como centros histéricos de la Comunidad
Auténoma de Cantabria dispondrad de una dedicacién de uno a tres periodos lectivos, sujeta
a la disponibilidad del centro. En el resto de los casos, la dedicacién sera la que determine la
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte.

2. Correspondera al coordinador del patrimonio histdrico educativo del centro desempefiar
las siguientes funciones:

a) La promocidén de actividades que contribuyan al conocimiento y difusion del patrimonio
historico educativo del centro.

b) La coordinacidn de las actuaciones que realice el centro en relacidon con su patrimonio.

c) El registro y actualizacidn de los bienes catalogables, segln lo dispuesto en el apartado
cuarto.

Cuarto.- Registro y actualizacién de los bienes catalogables.

1. Los centros registraran sus bienes catalogables en la base de datos "Centros PHE", acce-
sible a través de la pagina web del Centro de Recursos, Interpretacion y Estudios en materia
educativa (www.muesca.es).

2. El registro se hara a través del coordinador de patrimonio histérico educativo del centro
0, en su caso, del miembro del equipo directivo encargado de la gestidon del patrimonio del
centro.

3. El Centro de Recursos, Interpretacién y Estudios en materia educativa asesorara a los
centros en la clasificacion, registro y conservacion de los bienes catalogables.

4. El coordinador o miembro del equipo directivo encargado de velar por el mantenimiento
del material y recursos del centro podra acceder a la consulta de los materiales consignados
en la base de datos y, en su caso, a su actualizacion.

Quinto.- Colecciones escolares.

1. Los centros podran organizar su patrimonio histdérico en colecciones escolares, agru-
pando los materiales tematicamente o de la forma que consideren mas apropiada. Estas colec-
ciones podran ser expuestas con caracter temporal o permanente.

2. Los centros que exhiban su patrimonio contaran con el asesoramiento del Centro de Re-
cursos, Interpretacion y Estudios en materia educativa en la organizacion y conservacion de
las colecciones escolares asi como en el uso didactico de las mismas.

Sexto.- Donacion y cesién de los bienes catalogados.

1. Los bienes registrados no podran ser donados, a iniciativa de los centros, a instituciones
publicas o privadas ni a particulares, sin la autorizacidn previa de la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte. Para recabar dicha autorizacion, el director del centro deberd cumplimentar
la solicitud que figura en el anexo I.

2. Asimismo, la cesion de bienes registrados para exposiciones, muestras u otras activida-
des, requerira la autorizacion del director del centro, previa solicitud del interesado e informe

boc.cantabria.es
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favorable del responsable del Centro de Recursos, Interpretacion y Estudios en materia edu-
cativa, segun lo establecido en los anexos II, III y IV. El director del centro velarad por que una
vez finalizadas aquellas, la devolucion de los bienes se produzca en las mismas condiciones en
que fueron cedidos.

Séptimo.- Red de centros colaboradores del Centro de Recursos, Interpretacion y Estudios
en materia educativa.

1. La Red de centros colaboradores del Centro de Recursos, Interpretacion y Estudios en
materia educativa estara formada por los centros que, disponiendo de material registrado en
la base de datos "Centros PHE", lleven a cabo actuaciones relacionadas con el patrimonio his-
torico educativo.

2. La Red tiene como objetivo la conservacion y difusién del patrimonio histérico educativo
depositado en los centros docentes de la Comunidad Autéonoma de Cantabria.

3. La coordinacion de la Red correspondera al Centro de Recursos, Interpretacion y Estudios
en materia educativa, que ejercera las siguientes funciones:

a) Asesorar y coordinar a los centros educativos de la Comunidad Auténoma de Cantabria
que realizan actuaciones de conservacion, organizacion, catalogacion y difusion del patrimonio
histérico educativo.

b) Promover acciones conjuntas que tengan como finalidad favorecer la colaboracion entre
centros en materia de patrimonio historico educativo.

c) Proporcionar informacion y formacion en el @mbito del patrimonio histérico educativo.

4. Los centros que forman parte de la Red podran solicitar la cesiéon temporal de materia-
les del Centro de Recursos, Interpretacion y Estudios en materia educativa para exposiciones
mediante escrito dirigido a su responsable. El centro solicitante se hara cargo de los gastos de
transporte, seguro, o de cualquier otro derivado de la cesion.

Octavo.- Centros historicos de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Los centros educativos que dispongan de un importante patrimonio, en forma de bienes
documentales, muebles o inmuebles podran solicitar ser acreditados como centros historicos
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, en los términos que establezca, mediante la corres-
pondiente convocatoria, la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte.

Noveno.- Otras actuaciones de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte.

La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte podra convocar anualmente a los centros
docentes para la realizacion de proyectos que fomenten la conservacion y difusién del patri-
monio histoérico educativo.

Santander, 15 de diciembre de 2014.

El director general de Ordenacién e Innovacién Educativa,
José Luis Blanco Lépez.

boc.cantabria.es
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ANEXO |

SOLICITUD DE AUTORIZACION DE DONACION
(Resolucion de 15 de diciembre de 2014)

SOLICITA la autorizacion para realizar la donacién de los siguientes bienes:

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LOS BIENES OBJETO DE DONACION:
Numero de registro en la
base de datos Centros PHE

Nombre / descripcion Tipo de bien’

AL SIGUIENTE DESTINATARIO:

(Sello del centro)

Firma del director/a

! Indiquese si se trata de un libro, documento, instrumento, mobiliario, material audiovisual u otros.

SRA. DIRECTORA GENERAL DE PERSONAL Y CENTROS DOCENTES

CVE-2014-18070
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ANEXO Il i
SOLICITUD DE INFORME DE CESION
(Resolucion de 15 de diciembre de 2014)
(Do 707/ B o] - PPN
Director/a del Centro dOCENTE: ... ... iu i e
Codigode centroi.......ccooevviiiiiiiiinnn. Localidad:.........coooiiii
SOLICITA la realizaciéon del informe preceptivo para realizar la cesion de los
siguientes bienes:
DATOS IDENTIFICATIVOS DE LOS BIENES OBJETO DE DONACION:
L ) . 9 Numero de registro en la
Nombre / descripcion Tipo de bien base de datos Gentros PHE
al siguiente destinatario ............oooiiiii s
del ..... de oo, de 20... al ..... [o [T de 20....... para la realizacién de la
actividad e , que tendra lugar
BN
En Y- I de 201
(Sello del centro)
Firma del director/a
% Indiquese si se trata de un libro, documento, instrumento, mobiliario, material audiovisual u otros.
o
~
o
3
<
3
[o\}
W
>
O
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ANEXO 1l

INFORME PARA LA CESION DE BIENES REGISTRADOS EN LA BASE DE DATOS
“CENTROS PHE”

(Resolucion de 15 de diciembre de 2014)
Responsable del Centro de Recursos, Interpretaciéon y Estudios en materia educativa

INFORMA
[J Favorablemente

0 Desfavorablemente

sobre la cesién del bien/ de los bienes del centro ... solicitada
L0} para la actividad ..............ooiiii , que tendra
lugar en ......ooooiiiii del ..... de ............ de 20... al ....de .............. de
20...

DATOS IDENTIFICATIVOS DE LOS BIENES OBJETO DE DONACION:

L . " Numero de registro en la
Nombre / descripcion Tipo de bien base de datos Gentros PHE
EN ,a ... de 201

(Sello del centro)

Firma del responsable

* Indiquese si se trata de un libro, documento, instrumento, mobiliario, material audiovisual u otros.

CVE-2014-18070
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ANEXO IV
AUTORIZACION DE CESION

(Resolucion de 15 de diciembre de 2014)

AUTORIZA 1a cesidon de los bienes que a continuacion se relacionan

= para
la realizacion de la actividad ..........c.cooiiiiiii i , que tendra
lugar en ... del ..... de ...l de 20... al ....de .............. de
20...
DATOS IDENTIFICATIVOS DE LOS BIENES OBJETO DE CESION:
L ; .3 | Numero de registro en
Nombre / descripcion Tipo de bien el centro de recursos
EN ,a ... de 201

(Sello del centro)

Firma del director/a

* Indiquese si se trata de un libro, documento, instrumento, mobiliario, material audiovisual u otros.

2014/18070
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2014-18126 Aprobacion definitiva de la modificacion de diversas ordenanzas fis-
cales.

Adoptado el acuerdo de aprobacién provisional de modificacion y aprobacién de las Or-
denanzas Fiscales de diversos tributos, por el Pleno del Ayuntamiento de Camargo en sesion
celebrada el 30 de octubre de 2014, y una vez finalizado el periodo de exposicidn publica de
treinta dias habiles sin que se hayan presentado reclamaciones, tal y como se establece en el
articulo 17.3 del R.D.L 2/2004 de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, el acuerdo, hasta entonces provisional, se eleva a
definitivo y se procede a la publicacidn del texto integro de las modificaciones aprobadas en las
Ordenanzas vigentes, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 17.4 del citado R.D.L.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.1 del R.D.L 2/2004 de 5 de marzo, contra
las referidas Ordenanzas y sus modificaciones podra interponerse directamente recurso con-
tencioso administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Las modificaciones de las Ordenanzas Fiscales fueron aprobadas por el Pleno del Ayunta-
miento el 30 de octubre de 2014, y se aplicaran a partir del dia 1 de enero de 2015, conti-
nuando vigentes mientras no se acuerde su modificacién o derogacion.

MODIFICACION DE ORDENANZAS FISCALES
1.- Modificacion de la Ordenanza Fiscal del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
2.- Modificacion de la Ordenanza Fiscal del Impuesto sobre Actividades Econdmicas.

7.- Modificacién de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por Licencia de Apertura de Estableci-
mientos.

11.- Modificacion de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por la prestacion de servicios deportivos
municipales.

18.- Modificacion de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por la utilizacion privativa y/o aprove-
chamiento especial del Dominio Publico Local por ocupacidn del subsuelo, suelo y vuelo.

26.- Modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la actuacién municipal
de control posterior de aperturas de establecimientos o ejecucidon de obras sujetas exclusiva-
mente a comunicacion previa.

TEXTO DE LAS MODIFICACIONES DE LAS ORDENANZAS FISCALES
1.- Modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Bienes Inmuebles.
. Se modifica el articulo 9 que queda redactado de la siguiente manera:

Articulo 9

— El tipo de gravamen del impuesto sobre bienes inmuebles aplicable a los bienes de na-
turaleza urbana sera el 0,525 %.

— El tipo de gravamen del impuesto sobre bienes inmuebles aplicable a los bienes de na-
turaleza rustica sera el 0,78 %.

— El tipo de gravamen del impuesto sobre bienes inmuebles aplicable a los bienes de ca-
racteristicas especiales sera el 0,647%.

La presente modificacion entrara en vigor el dia 1 de enero de 2015.

2.-Modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto sobre Actividades Econo-
micas.

boc.cantabria.es
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Se modifica el articulo 9.1 en relacion a las Zonas Industriales Comerciales y de Servicios,
que queda redactado de la siguiente manera:

Articulo 9

9.1 Sobre las cuotas modificadas por la aplicacion del coeficiente de ponderacién previsto
en el articulo anterior, se aplica una escala de coeficientes con el fin de ponderar la situacion
fisica del local dentro del término municipal, atendiendo a la zona en que radique, de acuerdo
con el plano de zonificacién de zonas industriales comerciales y de servicios, digitalizado en
coordenadas U.T.M. sobre la cartografia catastral (ANEXO I).

ZONAS INDUSTRIALES COMERCIALES Y DE SERVICIOS

Categoria Color de plano de zonificacion Coeficiente
5 AMARILLO 3,27
6 MARRON 2,93

El resto de locales, fuera de las zonas delimitadas en el plano de zonificacion del ANEXO I,
se ponderara atendiendo a la categoria de la calle (Ver ANEXO II) en que radique de confor-
midad con el siguiente cuadro:

CALLES
Categoria 1 2 3 4
Coeficiente 2,93 2,74 2,58 2,41

La presente modificacidon entrara en vigor el dia 1 de enero de 2015.

7.- Modificacion de la Ordenanza Fiscal de la Tasa por Licencia de Apertura de Estableci-
mientos, en los siguientes términos:

Se modifica la disposicién adicional Unica, que queda redactada de la siguiente manera:

DISPOSICION ADICIONAL UNICA: Con vigencia exclusiva para el ejercicio 2015 y como
medida de fomento del empleo se establece una exencién del 100 por 100 en la cuota de la
Tasa para aquellos establecimientos que de forma efectiva y material inicien su actividad en
dicho ejercicio.

No se encuentran sujetos a la citada exencion los establecimientos que, habiendo iniciado
su actividad con anterioridad, soliciten la legalizacion de sus instalaciones durante el ejercicio
2015.

La presente modificacion entrara en vigor el dia 1 de enero de 2015.

11.- Modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por prestacion de Servicios
Deportivos Municipales

Se introducen las siguientes modificaciones:

CVE-2014-18126
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4.1.2.-

ENTRADA SESION INFANTIL MAYOR 18
<18 ANOS | ANOS

LA VIDRIERA piscina cubierta/sala 2 4

deportiva/circuito hidrotermal

PARQUE CROS piscina cubierta, piscina 2 4

descubierta, sala deportiva/sauna/tenis/padel

descubierta

BONOS 10 SESIONES INDUVIDUALES 15 25

IDM

LA MARUICA pista atletismo /sala 2 3

musculacion*/pistas padel cubiertas

PISCINAS VERANO 2 3

Camargo/Escobedo/Igollo/Cacicedo

TARJETA ABONO reposicion

4.13.-

ACTIVIDADES DEPORTIVAS INFANTIL | GENERAL | ABONADO
Actividades acuaticas 37 19

Por cada mes del curso/2 sesiones semana

Tenis/padel 37 19
Curso por cada mes 1 sesiones/semana

Escuelas deportivas propias 170 87

Curso 9 meses 2 sesiones semana

Actividades para entidades locales

Precio abonados

4.14.-

ACTIVIDADES DEPORTIVAS MAYORES | GENERAL ABONADO
Actividades acuaticas 45 21
Por cada mes del curso/2 sesiones semana

Actividades sala deportiva 45 21
Por cada mes del curso/2 sesiones semana

Tenis/padel 45 21
Curso por cada mes 1 sesiones/semana

Acondicionamiento fisico deportivo:

Curso 9 meses Sep-Jun /2 sesiones/semana 229 114
Curso 6 meses Ene-Jun/ 2 sesiones/semana 211 101

Actividades para entidades locales

Precio abonados

4.1.7.-

boc.cantabria.es
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PABELLON POLIDEPORTIVO GENERAL
*PEDRO VELARDE
*REVILLA
*MURIEDAS
*JUAN HERRERA
Sesion hora 18
Sesion competicion 2 h 2
Vestuario complementario 4
Sala deportivo pabellén Revilla colectivos/equipos 6

4.1.10.-Actividades de terceros en Instalaciones Deportivas

ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS USO
EXCLUSIVO DE LAS INSTALACIONES GENERAL
DEPORTIVAS Competiciones, deporte espectaculo,
otras actividades. Sesion/dia

Salas /pabellones/ Boleras 179
Piscinas cubiertas 287
Campos fltbol / pistas atletismo 240

NORMATIVA GENERAL UTILIZACION INSTALACIONES DEPORTIVAS MUNICIPALES.
Articulo 8.1
a.- Se incorpora al citado articulo el siguiente apartado:

No se permitira la practica en las IDM, de actividades consideradas (por el Servicio Munici-
pal de Deportes) como de riesgo.

b.- Se da nueva nueva redaccion a los siguientes apartados:

— La Sala de Musculacion / Fitness estad reservada a las personas mayores de 16 afios
(menores acompafiados y dirigidos por personas responsables) excepto las sesiones colectivas
dirigidas por responsable técnico. Siendo necesario el uso el uso de toalla personal.

— Las solicitudes para utilizacion de Instalaciones Deportivas Municipales se presentaran en
Registro o mediante Formulario telematico del 1-15 e julio. El periodo de actividad comprende
de agosto a junio los criterios de concesion de uso:

Se incorpora el siguiente criterio de concesién de uso
60°.- Orden de solicitud.

Articulo 8.7
El apartado 16 queda redactado en el siguiente detalle:

16.- Solicitud detallada de colaboracién del Ayuntamiento Equipamientos-Instalaciones De-
portivas.

La presente modificacién entrara en vigor el dia 1 de enero de 2015.

18.- Modificacién de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por el Aprovechamiento Es-
pecial del Dominio Publico Local por ocupacién del subsuelo, suelo y vuelo.

Se modifica el articulo 9.7 sobre el cobro de los Mercados Fijos que queda redactado de la
siguiente manera:

CVE-2014-18126
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7.-En el caso de mercados fijos (Cross) el cobro sera de la forma siguiente:

.-Anual: con una reduccion del 10% dentro de los meses de febrero y marzo descontando
un maximo de 8 faltas al afio.

.~Trimestral: con una reduccion del 2%, descontdandose un maximo de dos faltas al trimes-
tre y abonandose en los meses siguientes:

1°trimestre.......oovvevvniiiinieennnn. En febrero y marzo

DA 15111 (e (RPN En mayo y junio
3%trImestre. .....oove i En agosto y septiembre
5111 (1] 1 (P En noviembre y diciembre

La presente modificacion entrara en vigor el dia 1 de enero de 2015.

26.- Modificacion de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la actuacién municipal
de control posterior de aperturas de establecimientos o ejecucidon de obras sujetas exclusiva-
mente a comunicacion previa.

Se modifica la Disposicion Adicional Unica, pasa a denominarse Disposicién Adicional Pri-
mera y queda redactada de la siguiente manera:

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA: Con vigencia exclusiva para el ejercicio 2015 y como
medida de fomento del empleo se establece una exencién del 100 por 100 en la cuota de la
Tasa de inspeccién de apertura de establecimientos sujetos a comunicacion previa que de
forma efectiva y material inicie su actividad en dicho ejercicio.

En ningln caso serd aplicable la exencién en los expedientes de legalizacion llevados a
cabo por la Inspeccién relativos a actividades que hayan iniciado su funcionamiento antes de
01/01/2015.

La exencion no se extendera a las tasas por inspeccion derivadas de la ejecucion de obras
sujetas a comunicacion previa.

La presente modificacion entrara en vigor el dia 1 de enero de 2015.

Camargo, 15 de diciembre de 2014.
La alcaldesa accidental,

Carmen Solana Isla.
2014/18126
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

SERVICIO DE CONTRATACION Y COMPRAS

CVE-2014-18093 Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, tramitacion ordinaria de
la obra de ampliacion de plataforma y mejora de trazado de la ca-
rretera CA-605 de acceso a Rasillo, P.K. 0,000 al P.K. 1,200. Tramo:
Acceso a Rasillo. Objeto 4.1.38/14.

Consejeria: Obras Publicas y Vivienda.

Objeto: 4.1.38/14 "Ampliacion de plataforma y mejora de trazado de la carretera CA-605,
de acceso a Rasillo, P.K. 0,000 al P.K. 1,200. Tramo: Acceso a Rasillo".

CPV (Referencia de nomenclatura): 45233142-6.

Presupuesto base de licitacion:

Importe neto: 494.953,06 €.

Importe total: 598.893,20 € (IVA incluido).

Valor estimado del contrato: 544.448,37 €.

Plazo de ejecucidén: 8 meses.

Admisibilidad de variantes o mejoras: No se admiten.

Requisitos especificos del contratista: Clasificacion del contratista: Grupo G, Subgrupo 4,
Categoria d.

Garantia Provisional: Dispensada.

Criterios de adjudicacion: El precio como Unico criterio conforme determina la clausula M)
del pliego de clausulas administrativas particulares.

Presentacion de ofertas: En el Servicio de Contratacion y Compras de la Consejeria de
Presidencia y Justicia del Gobierno de Cantabria, calle Pefa Herbosa, 29, 39003 -Santander
(Teléfono: 942 207 120, Fax: 942 207 162), hasta las 13 horas del vigésimo sexto dia natural
siguiente a la publicacidn de este anuncio en el B.O.C; en caso de coincidir en sédbado o festivo
se aplazard hasta la misma hora del dia siguiente habil.

Cuando la documentacién se envie por correo, debera realizarse dentro del mismo plazo y
hora indicados en el parrafo anterior, debiendo el empresario justificar la fecha y hora de im-
posicién del envio en la oficina de Correos y anunciar al 6rgano de contratacion la remisién de
la oferta mediante télex, fax o telegrama en el mismo dia.

Obtencién documentacion: En el Servicio indicado en el apartado anterior se encuentra de
manifiesto el proyecto y en internet: http://www.cantabria.es (perfil del contratante), el pliego
de condiciones y demas documentacién del contrato a disposicion de los licitadores.

Apertura de plicas: El procedimiento de licitacion se desarrollara de conformidad con lo
establecido en la clausula nimero 6 del pliego de clausulas administrativas particulares, notifi-
candose la apertura de las proposiciones a los licitadores presentados en internet: http://www.
cantabria.es (Calendario Mesas de Contratacion).

Modelo de proposicion y documentacion que deben de presentar los licitadores: La sefialada
en la clausula numero 4 del pliego de clausulas administrativas particulares en lo referente a
los sobres Ay B.

Ademas del sobre "A" deberan presentar tantos sobres "B" como fases se especifiquen en
la clausula L) del cuadro de caracteristicas especificas del contrato.

CVE-2014-18093
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Comprobacion de los pagos a los subcontratistas o suministradores: De conformidad con lo
establecido en la clausula P) del pliego de clausulas administrativas particulares.

Santander, 12 de diciembre de 2014.
La consejera de Presidencia y Justicia,
P. D., el secretario general (Resolucion de 18 de junio de 2008),

Javier José Vidal Campa.
2014/18093
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

CVE-2014-17204 Anuncio de extravio de carta de pago.

Habiéndose extraviado la Carta de Pago original que justifica el depdsito a través de aval
bancario de Bankinter, S. A., constituido por la mercantil Canteras de Santander, S. A., con
domicilio a efectos de notificaciones en el Barrio la Verde, s/n, cddigo postal 39608 del pueblo
de Herrera de Camargo, término municipal de Camargo, teléfono 942 250 212, en concepto
de aval bancario para responder de las obligaciones siguientes: "Garantia del suministro de
hormigdn y mortero al Ayuntamiento de Camargo, segin contrato de adjudicacion de fecha 23
de febrero de 1996", por importe de (500.000 pesetas) 3.005,06 euros; se hace publico para
que durante el plazo de quince dias habiles a partir de la publicaciéon de este anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria puedan formularse por los interesados las alegaciones que estimen
oportunas antes de proceder a su devolucion.

Camargo, 26 de noviembre de 2014.
El alcalde-presidente,

Diego Movelldn Lombilla.
2014/17204

CVE-2014-17204
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

INTERVENCION GENERAL

CVE-2014-18129 Resolucion de 15 de diciembre de 2014, por la que se acuerda la
publicacion de los estados contables correspondientes a la Cuenta
General del ejercicio 2012.

Con el objeto de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 128.2 de la Ley de Finan-
zas de Cantabria, se acuerda la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria de los estados
contables, correspondientes a la Cuenta General de 2012 que a continuacién se relacionan:

- I.- Balance.

- II.- Cuenta de Resultado Econdmico-Patrimonial.

- II1.1.- Liquidacion del Presupuesto de Gastos por Programas.
- II1.2.- Liquidacion del Presupuesto de Gastos por Capitulos.

- II1.3.- Liquidacion del Presupuesto de Ingresos por Capitulos.

La totalidad de la Cuenta General del ejercicio 2012 puede ser consultada en la pagina web
del Gobierno de Cantabria (http://www.cantabria.es/web/intervencion-general).

Santander, 15 de diciembre de 2014.

El interventor general,
Gabriel Pérez Penido.

boc.cantabria.es
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GOBIERNO DE CANTABRIA
1. BALANCE
EJERCICIO 2012
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(Euros)
N° Cuentas ACTIVO 2012 2011 N° Cuentas. PASIVO 2012 2011
[A) INMOVILIZADO 3515.303.699,7] TAATE26451] [A) FONDOS PROPIOS 1.626.007.078,50] T.761.167.223,18)
1. Inversiones destinadas al uso genera 249713379097 2381,672.755.40) I Patrimonio 1.761.167.223,19 2.165.493.292.85
200 1. Terrenos y bienes naturales 347.681.568.34 347.692.708,63] 100 1. Patsimonio 1.761.167.223,1§ 216549329285
200 2. Infracstructuras  bienes destinados al uso genera! 2148 660.446,83) 203315827095 101 2. Patrimonio recibido en adseripeior
20 3. Bicnes comunales 103 3. Patrimono recibido cn cesior
205 4 Inversiones militares en infracstructuras y otros biene 105 4 Patrimonio recibido en gestin
208 5. Bienes del Patrimonio histérico, artstico y culiura 7917753 7917758 (107 5. Patrimonio entregado en adscripeion
1. Inmovilizaciones inmateriale. 240.896.262.54 23825524733 (108) 6. Patrimonio entregado en cesion
210 1. Gastos de investigacion y desarmollc 160348.656.63 160.345.656.63 (109 7. Patsimonio entregado al uso general
212 2. Propicdad industrial " L Res
215 3. Aplicaciones informitica: 9209 . Resultados de ejercicios antriores
216 Propiedad intelectual 120 1. Resultados positvos de cercicios anteriores
217 5. Derechos sobre bienes en régimen de arrendamiento financicr a2 2. Resultados negativos de cercicios anteriores
218 6. Inversiones militares de carieter inmatcria 129 IV, Resultados del circicio 13516014465 -404.326.069.70)
219 7. Otro inmovilizado inmateria 12056331 105.867.910,54
s 8 Amortizaciones. ~40.016.634,00 27.961319.84 1 B) PROVISIONES PARA RIESGOS ¥ GASTOS
(@021) visiones
L Inmavilizaciones materiale 661187434 670.320.385,5§ ) ACREEDORES A LARGO PLAZO 1.756.631.430,19) 1.190.102329.27)
1. Terrenos y construcciones 711.419.591,65) 70712763545 I Emisiones de obligaciones y otros valores negociable 1
2. Instalaciones técnicas y maquinaris 2830101483 2660310143 150 1. Obligaciones y bonos
3. Utillaie y mobiliric 14368.176.55) 13.507.285.02] 155 2. Deudas representads en otros valores negociables
25 4 156 3. Intereses de obligaciones y otros valores
2722829 5. Owo inmovilizade 663632027 55.044.169,90 158,150 4. Deudas en moneda extran) 1
@82) 6. Amortizaciones 159264 550,81 -131.961.806.2 1L Otras deudas  largo plazo 1.756.631.430,19 1.190.10232927)
(@022) 7. Provisiones 176 1. Deudas con entidades de erédito 11197.153.069,00 1.090.810.569.00
IV, Inversiones gestionadas para otros entes piblicos 87,768, 87.768.9q 171,173,177 2. Otras deu 53707791463 76.169.054.00]
20 1. Inversiones gestionadas para oros entes piblicos 7768, 87.768.94 178,179 3. Deudas en moneda extraniera |
235236237 2. Bienes gestionados para otros entes piblicos 180,185 4. Fianzas y depdsitos recibidos a largo plazc 22.400.446,56] 23.122.706.27)
@923) 3. Provisiones 59 1L Desernbolsos pendientes sobre aceiones no exigido:
V. Inversiones financieras permanente. 115.998.402,2¢ 1407810724
250251256 1. Cartera de valores a largo plazo 12201887524 9831387525 D) ACREEDORES A CORTO PLAZO 349.440.826.59 666.797.390,29
252253257 2. Ovas inversiones y eréditos a largo plaze 2713036141 2857518812 I Emisiones de obligaciones y otros valores negociable
260265 3. Fianzas y depdsitos constituidos  largo plaze 11655 3 500 1. Obligaciones y bonos a corto plazo
@M.09%) 4. Provisiones 33.152.000, 1281200000 505 2. Deudas representadas en atros valores negociables
444 VL Deudores no presupustarios a largo plazo 1 s06 3. Intereses de obligaciones y otros valores
7 B) GASTOS A DISTRIBUIR EN VARIOS EJERCICIOS 508,509 4. Deudas en moneda extraniera
) ACTIVO CIRCULANTE, 21677567552 213.652.678,19) 1. Detudas con entidades de crédito
1. Existencias g 520 1. Préstamos y otras deudas.
30 1. Comerciales 52 2. Deudas por intereses |
3132 2 Materias primas y otros aprovissionamientos L Acteedores 349.440.826,55 666.797.390,29
3 3 tos en curso y semiterminados 0 1. Acreedores presupuesiarios 330737.571,70) 637.578.832.08
35 Productos e g a1 2. Acreedores 1o presupucstarios 4.904.755,55 9.620.360.99
36 5. Subproductos, residuos y materiales recuperados 4 3 o 3575079 165.473.84
(39) 6. Provisiones entes piblicos.
L. Deudores 96,902,519, 8436241349 475476477 4. Administraciones Piblica 12655299,16] 18.571.70426]
a 1. Deudores presupucstarios 113728357,1 9416268665 521,523,527,528,529, | 5. Ouwos acreedores 785.692,15) 86101906
a1 2. Deudores no presupuestarios 537.270.46 55430474 0,554,559
s 3. Deudores por administracion de recursos por cuena de olros 560,561 6. Fianzas y depdsitos recibidos a corto plazo
entes piblicos 485585 IV. Ajuses por periodificacior
470471472 4. Administraciones Piblica: 537635181 7589385792
550,555,558 5. Otros deudores 621121 84101 [E) PROVISIONES PARA RIESGOS ¥ GASTOS A CORTO PLAZO
(490) 6. Provisiones 2274567144 1883253733 01 L Provision para devolucion de ingresos
L Inversiones financieras temporale: 1433067 9.19524)
540,341,346,(549) 1. Cartera e valores a corto plazo
542,543.544,545,547,548 | 2. Otras inversiones y eréitos a corto plazo 49,4002 204,54
565,566 3. Fianzas y depdsitos consttuidos a corto plazo 6493041 107.150.69
(597)(598) 4 Provisiones
57 IV, Tesoreria 119.758.825,5 120.101.069.4¢
480,580 V. Ajustes por periodificacior 1
(Euros)
N° Cuentas DEBE 2012 2011 N Cuentas HABER 2012 2011
) Gastos X 2278.592.69181 B) INGRESOS 1.842.445.383.59 1874.266.622,11
7 1 1. Ventas y prestaciones de servicios 2196436611 37.084787,1
fabricacion 700.701,702,703,704 ) Ventas 2484213 243.602,3
2. Aprovisionamientos b) Prestaciones de servicios 21715947 368411847
600.(608)(609),610 ) Consumo de mercaderias 705 b.1) Prestacion de servicios en régimen de derecho privado.
1 2 we 41 .2) Precios pblicos por prestacion de servicios o
607 ) Otros gastos extemos realizacion de actvidades
3. Gastos de funcionamiento de los sevicios y 129076054397 1.468.690.127,5) "2 .3) Precios piblicos por utlizacion privada o aprovechaiento
prestaciones sociales especial del dominio piblico
) Gastos de personal 7878219497 84684641931 (708).(709) ) Devoluciones y "rapples” sobre ventas
640641 1) Sueldos,saarios y asimilados 657697862 713 824.656.44 7 2
642,643,644 2) Cargas sociales 130.124.086.90) 133.021.762.8] fabricacion
b) Prestaciones sociales 96297799 854055 3. Ingresos de gestion ordinaria 1,603.269.180.36 1319.032.875.85
o ) Dotaciones para amortizaciones de inmovilizado 39.358.058.75] 357356458 a) Ingresos ributarios 1.575.840.1777) 1,292,648 998,31
@) Variacidn de provisiones de trifico 551078001 184733124 40 1) Tasas por prestacidn de servicios o realizacion de
93,793) 1) Variacion de provisiones de existencias actividades,
675694,(794) 42) Variacion de provisiones y pérdidas de créditos ss107001 184733124 4 .2) Contrbuciones especiales
incobrables 9 b) Cotzaciones sociales
91,0791) 43) Variacion de provisién para devolucion de ingresos 1 4. Otros ingresos de gestion ordinaria
) Otros gastos de gestion 357.890.480.44 520.651.012.33 7 ) Reintegros 163951187 140884309
@ 1) Servicios extriores 35569207479 528.019.049,1 7% b) Trabajos ealizados por la ctidad
@ ) Tributos 214356419 15826543 ) Otros ingresos de gast 98854575
676 €3) Otros gastos de gestion corriente. 48415 49,308 84 775776777 1) Ingresos accesorios y oros ingresos de gestion 99533013 98854575
) Gastos financieros y asimilables 7876.297,13] 40943.663.35] coriente
661,662,663,65,669 £1) Por deudas 7876.297.13] 40943.663.38] 9 ©2) Exceso de provisiones para riesgos y gastos
66,667 £2) Péndidas de inversiones financieras 760 @) Ingresos de paricipaciones en capital 4355 31,7
) Variacio 20340.000, 12812000, 761,762 ) Ingresos de otros valores negociables y de créditos del 2078239 3178291
(97,798)(199) activo inmovilizado
690 ) Dotacidn  las provisiones técnicas ) Otros intereses ¢ ingresos asimilados 8723228 20776743
668 ) Diferencias negativas de cambio 763,765,169 £1) Otros intereses 87232298 20776743
4 Transferencias y subvenciones 63257969209 713,413,999, 766 £2) Beneficios en inversiones financieras
650 ) Transferencias correntes 16193470935 1772580197 768 ) Diferencias positivas de cambio
651 b) Subvenciones corrintes. 4080226700 44240932144 5. Transferencias y subvenciones 216.818.136.93 518.148.950,1
655 ) Transferencias de capital 31.178851,69) 577067308 750 ) Transferencias correntes 175.296.360.55| 4779555386
656 ) Subvenciones de capial 3144346094 36.039927,1 751 b) Subvenciones corrientes
657 ) Subvenciones de capital derivadas de bienes gestionados. 75 ) Transferencias d capital 415218263 4019342045
5. Péndidas y gastos extraordinarios 54.265.292.26] 96.485.565.05] 756 @ Subvenciones de capital
670671 ) Pérdidas procedentes de inmovilizado 757 ) Subvencianes de capitl derivadas de bienes gestionados
74 ) Pérdidas por operaciones de endeudamiento 6. Ganancias ¢ ingresos extraordinarios. 3936501
a78 ) Gastos extraondinarios 1600, 28600 70771 ) Beneficios procedentes del inmovilizado
19 @) Gastos y pérdidas de otros ejercicios 54.263.69228) 96.459.965.08) 7 b) Beneficios por operaciones de endeudamiento,
692792) ) Variacion de provisién del inmovilizado no financiero 7% ) Ingresos extraordinarios 827684
i @) Ingresos y beneficios de otros cjercicios 385373.39
AHORRO DESAHORRO 404326069,
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GOBIERNO DE CANTABRIA
1IL. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2012
IIL.1. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS (Eures)
PROGRAIAS crépiromiciar [ MOPFIEACTONEST g romar [ commrone. | OBLIGACIONES [ T PROME. | POTES DE PAGO A
TIDOS AL DICIEMBRE
112M ADMINISTRACION DE JUSTICIA 31.717.497,00| -1.795.353.( 29.922.144,00| 28.878.303,20| 28.774.779,40| 103.523,80] 1.043.840,80| 2.028.753,93|
134M PROTECCION CIVIL 12.092.443,00 800000 12.012.443,00 11.132:561,94 11.067.284,1 6527784 5798510 400886577
141M ASUNTOS EUROPEOS 11332570 24000 113085700 73830317 798311 32001 392,585 296750,
143A COOPERACION PARA EL DESARROLLO 235864600 4358.646.00 44220034 44220034 1 3.916.445.64 189.649.44
200 R STACIONES Y PROGRAMAS DE SERVICIOS 45253.824.00 47820953 4573207352 440280612 43.976.433.68 s1627.57 170401227 252155740
2218 PROMOCION DE LA AUTONOMIA PERSONAL Y 14425131300 9.347.74584 153.599.058.84 15162564198 151.367.266.58 258.375.10 197341636 19.545.39484
oy CIONA LA INFANCIA ADOLESCENCIA Y 11.716.596.0 2512.878.5 920371744 8935.195.10 857269561 62.499.49) 26852234 5.238.530.91
231D ATENCION A PERSONAS MAYORES 885.950.00 124085 884.730.1) 73442171 7219233 1249839 15031741 12771165
2324 PROMOCION Y SERVICIOS A LA JUVENTUD 498077100 150,000 483077100 346268790 3.454357.8) 833004 1.368.083.10) 659.063.25
AP DE OPORTUNIDADES 2,614.096,00 154700, 2.459.396.00 120245024 120221771 232,53 125694576 s02.166.19
232D FOMENTO DE LA NATALIDAD 10.163.951,00 74000 10.156.551,00 870295083 863238038 70.600,00 s70.1) 1000,
241 FORMACION E INSERCION PROFESIONAL 245816.275,00) 10615.048.6 14.201.229,40 1351545199 13.513.596.39 185,14 8577741 107075724
24/N PROMOCION DEL EMPLEO Y LA INSERCION 35338.897.00 190642891 33.432.468,09 31.898.267.77 3130842389 S89.843.84 15342003 10972361,17
241N INTERMEDIACION LABORAL 6389.77000 5831000 553066700 s663.46244 5653454, 1000754 143.20754 110.007.87
2410 PLANIFICACIONGESTION Y CONTROL 774468700 32577729 448691421 267568929 262751339 817594 1112249 52220479
ot ATERIA DEVIVIENDAY 23.196.064.00) -552.050.7 22.643.80424) 14.556.332.66 14.516.197.59 40.135.07] 808747154 304054587
GOBIERNO DE CANTABRIA
1I1. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2012
1IL1. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS B
PROGRAIAS crinrro miciar [ MOPIFICACIONES gy romas | commrone. | OBIGACIONES T T COMPROME | PDTES DE PAGO A
TInO: TIDOS AL DICIEVBRE

261M ORDENACION DEL TERRITORIO 2.659.661,00 1246700 2,6469%.9] 973.199.62) 973.199.58 004 167379130 1445776
261N PLANEAMIENTO URBANISTICO 2.140.801,00 45,5064 2.095.294,60) 1142.69039 102476899 117.921.40) 952.604.27 113.408.4¢
e o SR VICIOS GENERALES DE SANIDAD 362056000 4049243 321563569 265147649 259281429 58.662.23 564.150.19 2652038
311N ORDENACION SANITARIA 3.448.203,00| 12.040,6¢ 3.460.243,69] 3.150.197,07] 3.131.216.2 18.980,87| 310.046,62| 966.246.9¢
3110 FORMACION DE PERSONAL SANITARIO 18.121.885.00 355.100, 18.476.985.00 18.446.610.08 1544661008 1 303749

3124 ASISTENCIA SANITARIA 7.045257.00 207.490.0 725274700 6906.900.73 679036739 11653334 34584629 379.52044
3128 ATENCION PRIMARIA 257.560.993.00 -4.990969.03 252.570.023.97] 250.569.388.41) 250.461.597.33 107.791.09 2.000635.53 55013152
312C ATENCION ESPECIALIZADA 4082891600 §2.801.038.03 52362995403 509.179.096,15] 47978455939 20.394.536.80 14.450.857,84 100.965.626.59
A0S OENERALES DEL 13.345.627.00 253.526.69731 26687232431 266.434.481.53 266.334.712.23 99.769,30 43780278 581300561
3134 SALUD PUBLICA 9.725.841,00 63160679 909423429 8291647, 827921229 1243491 50255709 12391192
s CION Y SERVICIOS GENERALES DE 5.350.368,00 653691324 11.887.28124 11:310.253,08 11.259.603.43 50.649.65 702819 2097614
3210 PERSONAL DOCENTE 256.867.564.0) -9.730.000, 247.137.86400 2463218462 246.321.846.22 1 s16017.74 341574
[322A PERSONAL NO DOCENTE Y GESTION DE CENTROS 165.636.348,00] -1.791.673,58| 163.844.674,42] 157.497.387,20] 157.331.806,27) 165.580,93| 6.347.287,22f 8.789.238,19)
1220 ENSENANZAS UNIVERSITARIAS EINVESTIGACION 6834130100 512930, 63211.909,00 2670167.23 62.670.167.23 1 s41.741,77 2711875
3220 PROYECTO COMILLAS 88022200 88022200 58022109 88022109 09

3234 ORDENACION E INNOVACION EDUCATIVA 1336992200 487063201 §.499.289.99 344804793 33735074 7454215 505124204 161589748
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GOBIERNO DE CANTABRIA
III. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2012
E
IIL.1. LIQU]DACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS (Furos)
TASTOS TES TESNO| OBLIGACIONES
MODIFICACIONES OBLIGACIONES
PROGRAMAS CREDITO INICIAL | b | CREDITOTOTAL | COMPROME- | Qo il i | COMPROME- | COMPROME- | PDTES DE PAGO A
TIDOS. TIDOS 1 DICIEMERE
324A FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION
. g 517, K ), 883, 5 X g 750.095.
T 338751700 3387517.00 2383.260,14 237688344 638570 100424756 500955
331M DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE CULTURA 1.503.710,00 9771545 1.405.994.55 1.183.368.39 1135.10178 4826661 262614 215.871.9
Y DEPORTE
3324 CENTROS CULTURALES 604865000 256.188.69 579246137 477994469 4733669 7.60800 101251674 101324838
3328 SERVICIO DE ARCHIVO Y BIBLIOTECAS 2719.245,00 -193.889,17 252535583 175221059 1.677.503.40) 74707, 77314499 s41.01167)
534A GESTION Y PROMOCION CULTURAL 11.655.050.00 33150 1:541.765.00) 89112454 8720779,1§ 19046624 263051954 206892279
3504 FOMENTOY APOYO A LAS ACTIVIDADES 14.187.983.00) -1652.235.64) 1253574734 10.786.854.52 1068117959 10567499 1.748.5892.84 497763887
DEPORTIVAS
3374 PATRIMONIO CULTURAL 3367.074.00 83000 3.358.774.0) 2369.847.64 2369.847.54 004 98892636 58724574
4110 DIRECCION ¥ SERVICIOS GENERALES DE N .
A e e T 8.420.723.00 280768837 12374113 10.444.670.57] 10337.623.17 107.047.40) 79274079 3.039.059.0§
412 ERRADICACION.LUCHA Y CONTROL DE
R, 1079128200 52,0970 10208.285.00 9.392.515.45 8764349.13 628,166,359 815.769.5) 233619523
4128 REORIENTACION.PROMOCION Y DIVERSIFICACION
. . 2
o 11.745.675.00 138835924 1035731574 9.111.454.20 902802181 8343239 124586154 314257809
413A DESARROLLO DE LA
INDUSTRIALIZACION.COMERCIALIZACION Y 593383000 712.00200 5.221.82,00) 298477849 2049255, 355229 2237.04951 213537279
(COOPERACION AGRA
414A DESARROLLO RURAL Y ESTRUCTURAS AGRARIAS 15:857.685.00 272,000 15.585.685.00 12.034880,70 177173731 28314339 353080430 4188.784.06
4148 MEJORA DE LA ACTIVIDAD AGRARIA 2.760.199,00 3179294 2.728.406.04 23348132 23173348 1747840 393,592 23,0808
4134 DESARROLLO DE LOS SECTORES PESQUEROS ¥ 9.532.640,00 2754000 9.505.100,00 6282.123,7] 591463034 36749343 322207623 418236419
ALIMENTARIO
4210 DIRECCION Y S0 GENERALES DE INNOVACION ;
ISR BAGRA 4928.718,00 72049342 564921142 5392.922.49 5.345.444.09 ar.a78.40) 25628899 19029604
122 APOYO Y ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS EN LA 28.935.213.00) 100409147 2793112153 1299557551 12715.954.68 27962113 14.935.545.72 7783.688.12
INDUSTRIA
GOBIERNO DE CANTABRIA
III. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2012
A (Euros)
II1.1. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS (Euros)
TASTOS TESNO| OBLIGACIONE
MODIFICACIONES OBLIGACIONES
PROGRAMAS creéprro viciar | M ORI criépimo ToTAL | comproME- | QRURCEINIE | COMPROME- | COMPROME- | PDTES DE PAGO A
TIDOS TIDOS 31 DICIEMBRE
4314 comERCIO 5.307.485,00 823,704 448378084 2913.042.50 240086349 s12.1790] 157073834 145237641
4324 COORDINACION Y PROMOCION DEL TURISMO 20.125.662.00) 103410608 19.091.555,92 9.611.146.49 9.597.933.83 13212464 9.4580.409.43 125963301
451M DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE MEDIO 5
s 1427938700 75318862 21511.273.20) 16.408.850.27 16373.062.89 35.796.3%) 5402413, 20812523
451N DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE OBRAS )
e 3.979.545.00 ~609.970.5 3369.57441 311345534 3.058.885.07) 5457036 256.119.03 7612389
4524 GESTION E INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA Y DE
617342 2 9
IR, 67.807.000.00 67.754.2 67.139.245.50) 50.488.499.80 53.508.723.04 5.979.776,7¢ 8250.746,00 19.940.901.52
1534 ACTUACIONES EN MATERIA DE INFRAESTRUCTUR 15.877.925.00) 424276059 11635.16445] 7261.080.93 7.150270.15 1081078] 4374085 1256.621.3
MUNICIPAL
4538 ACTUACIONES EN MATERIA DE
T 6 AUTONOMICAS 59.187.954,00 3.78.855.14 63.166.812,14) 931850441 58.599.89952 418.604.59 3.848.307,73 10477.196.69
453C ORDENACION Y PROMOCION DEL TRANSPORTE Y
E > 2
T oA 9.971.635,00 381.706.13 9.589.92887 5.139.505,06 5.090.56373 4504139 445042381 284346324
454 GESTION E INFRAESTRUCTURA PORTUARIA 6.458.559,00 52714909 59614395 362302583 362302589 1 2338.414,12)
[455A FOMENTO DEL TRANSPORTE DE INTERES PUBLICO
o 16842580 1.684.258,00 42,1200 8421200 1 842.120.0 8421200
10 CONTROL Y MEIORADELA CALIDAD DELAS 52400000 100.000.0 92400000 7064776 §70.647.7¢ 1 5335224 17345721
4568 CALIDAD AMBIENTAL 40.974.462.00 48637) 40.974.94837) 38.754.836.34 3872952275 2531359 2220112, 15.135.908.94
456C PROTECCION DEL MEDIO NATURAL Y
PR S 24.766.456.00 944,156 2382230332 22238.752.85] 21.965.842.54 21291031 158355047 379352327
458A ACTUACIONES EN EL AMBITO LOCAL 23.544.618.00 -084.950.0 22:550.659.00) 20.720.776.57) 20489.985.05] 239.791.5) 182988243 242258033
461A INVESTIGACION. DESARROLLO E INNOVACION 12.427.023.00 1242702300 958.857.54 95178259 207501 11.468.165.46 861.782.53
4624 INNOVACION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS 1.489.916.00) 385040 145141200 1.436.812.92 1.436.506! 56 14599.49 9228362}
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GOBIERNO DE CANTABRIA
IIL. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2012
111.1. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS (Huros)
‘GASTOS TES TESNO|[ OBLIGACIONES
MODIFICACIONES]
PROGRAMAS CREDITO INICIAL DE CREDITO CREDITO TOTAL COMPROME- (;:lgg:gé?:f: COMPROME- COMPROME- | PDTES DE PAGO A
TIDOS TIDOS 31 DICIEMBRE.
[491M TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y N
| COMUNICACIONES. 8.943.461,00| 1.207.317.09) 10.150.778,09| 8.265.834,63) £.195.013,17] 70.821,46| 1.884.943 46| 4.084.676,11|
[492M DEFENSA DE LOS CONSUMIDORES E INFORMACION)|
Y ATENCION AL CIUDADANO 1.461.134,00] -200.883,42{ 1.260.250,58] 1.022.099,18] 1.021.459.,61| 639,57 238.151,40] 127.776,65)
v e AcloNES LagoRALES oy a0 s srasis) srsa3599 sas503 Loszsson o
4N SEGURIDAD Y SALUD EN L TRABAJO Sis175209 sotenan 23083 - 235130 s asrsos o
9210 MANTENIMIENTO 5.558.323,00| 172.027,00 5.730.350,00f 5.568.090,20f 5.410.757,53 157.332,67| 162.259,80] 540.281.43|
[921P PUBLICACIONES OFICIALES 820.107,00] 30.800,0( 850.907,00f 785.031,42f 775.768.0¢ 9.263,36] 65.875,58] 72.152,07)
921Q ASESORAMIENTO Y DEFENSA JURIDICA 1.584.465,00] -172.000,0( 1.412.465,00f 1.372.875,06] 1.372.874.¢ 0,16 39.589.94] 10.203 35|
[923M DIRECCION Y SERVICIOS GENERALES DE
[ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO 14.322.495,00( -2.202.382,67) 12.120.112,33] 11.683.080,75| 154.737,78f 437.031,58) 4.305.192,74
929N FONDO DE CONTINGENCIA DE EJECUCION
o oo e mesesssol om0 wisson ] 5o
151 PLANIFICACION ¥ ESTUDIOS ECONOMICOS 20 220109 L 9007 531 w2y 0397531
9310 GESTION DE TESORERIA Y PRESUPUESTOS 948.985,00] -2.800,0( 946.185,00] 829.544,96| 829.544,9¢ R 116.640,04) 20.570,00
GOBIERNO DE CANTABRIA
IILI. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2012
IIL.1. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR PROGRAMAS (Eures)
‘GASTOS TE! TESNO|[ OBLTGACIONE:
MODIFICACIONES]
PROGRAMAS CREDITO INICIAL DE CREDITO CREDITO TOTAL COMPROME- ?1:'(‘:‘(?:;(‘:?1‘)‘::55 COMPROME- COMPROME- | PDTES DE PAGO A
TIDO:! 1l 31 DICIEMBRE.
931P PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD FINANCIERA 22.826.057,00] -201.000,0( 22.625.057,00] 22.330.488,89| 22.330.488,86| 0,03] 294.568,11] 5.877.563,54
bsiv peuon pust soovsoon  wsons  msanad  weses] s P T P
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GOBIERNO DE CANTABRIA
III. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

EJERCICIO 2012
A £ Euros
111.2. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE GASTOS POR CAPITULOS (Bures)
GASTOS REMANENTES | REMANENTES NO | OBLIGACIONES
CAPITULOS CREDITO INICIAL Mol:;llgigs l,:g ES| cREDITO TOTAL | COMPROME- (;;l(‘:lg: gtl:‘l):fss COMPROME- COMPROME- | PDTES DE PAGO A
TIDOS TIDOS TIDOS 31 DICIEMBRE
1. GASTOS DE PERSONAL 817.054.018,00) -19.661.704,75 97.392.313.29 788.788.148.44 785.785.248.63 2899811 8.604.164,51] 382.834,68|
2. GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y SERVICIOS 324.956.435.00) 332.886.788,99 657.843.223.95) 641.137.772,60) 638.583.315.45 2.554457.15] 16.705.451,38| 143.674.526,07]
3. GASTOS FINANCIEROS 92.841.000,00) -6.125.485.35| 86.715.514.69 84.884.0604,62] 79.023 518 40f 5.860.546.2) 1.831.450,03] 4.409.784.9
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 619.706.458,00| 26973.919,84 592.732.538.14 579.513.080,05| 577.566.182,02) 1.946.898.03) 13.219.458,11 75826288,
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 1.854.557.911,00 280.125.679,04) 2.134683.590,04 2.094.323.065,71 2.083.958.264,50) 10.364.801.21 40.360.524,33 224293.434,54)
6. INVERSIONES REALES 259.296.868,00) 3.634.049,75] 262930917.75| 200.423.787.99) 163,765,398, 34 36.658.389.69 62.507.129,76| 45.301.628.45
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 117.209.981.00) 5.284.584.50) 125.494.565.5¢ 7145528021 70.229.953.89 12253263 54.039.285,29) 32.383.969,35]
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 376.506.849,00) 11.918.634,25] 388.425.483,25| 271.879.068.20) 233.995.352,19| 37.883. 1 77.685.597,83]
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 2.231.064.760,00) 292.044.313,29| 2.523.109.073,29) 2.366.202.133,91 2.317.953.616,69) 48.248.517,22] 156.906.939.38 301.979.032,37|
8. ACTIVOS FINANCIEROS 28.662.700,00) 1 28662700, 21932283,97] 21432.283,97] 500.000,0 6.730.416,03] 5.127.934,89)
9. PASIVOS FINANCIEROS 156.548.256,00) 60.000,00 156.608.256,00) 56.608.254,54 56.574.212.54) 340420 100.000.001 46| g
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 185.210.956,00 60.000,00 185.270.956.00 7854053851 78.006.496.51 534.042,0 106.730.417.49) 5.127.934,89)
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 2.416.275.716,00) 292.104.313,29| 2.708.380.029,29) 2.444.742.672,41] 2.395.960.113,20) 4878255922 263.637.356.87) 307.106.967,26|
GOBIERNO DE CANTABRIA
IIL. ESTADO DE LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO
EJERCICIO 2012
A £ Euros
I11.3. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS POR CAPITULOS ()
DERECHOS DERECHOS DERECHOS
CAPITULOS ;ﬁ;ﬁ?gfs RECONOCIDOS l.:ﬂvu\g‘c); RECONOCIDOS | RECAUDACION NETA| Czﬁgil:gzs PENDIENTES DE
BRUTOS NETOS COBRO
1. IMPUESTOS DIRECTOS ¥ COTIZACIONES 569.071.000,00) 714.685.845.19 1769624568 696.959.599.51| 666.186.945.44) 30.802.654,07]
SOCIALES
2. IMPUESTOS INDIRECTOS 689.752.000,00) 887.252.881.43 35.249.521.23 852.003.360.20 837.835.682,15 104.938.54 14.062.739.51]
3. TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 69.519.500,00) 26322031801 189.639.004,34] 7358131367 62.136.937,59) 39.893.93] 11404.482,15]
4. TRANSFERENCIAS CORRIENTES 555.987.220,0) 631.637.121.0) 456.340.760.47) 175.296.360.55] 175.296.360,55 1
5. INGRESOS PATRIMONIALES 2.655.200,00) 2.657.389.58| g 2.657.389.58| 2,603.915.27] 5347431
TOTAL OPERACIONES CORRIENTES 1.886.984.920,00 2.499.453.555,23| 698.925.531,72) 1.800.528.023.51] 1.744.059.841,00 144.832.47] 56.323.350,04]
6. ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 202.000,00] 102.946,93) R 102.946,93| 102.946,93| i
7. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 90.327.129,00) 4152615626 43298 4152182634 41.469.866.92] 51.959.46|
TOTAL OPERACIONES DE CAPITAL 90.529.129,00) 41.629.103,19 432988 4162477331 4157281385 51.959,46f
TOTAL OPERACIONES NO FINANCIERAS 1.977.514.049,00 2.541.082.658.42) 698.929.861,60) 1.842.152.796.82) 1.785.632.654,85 14483247 56.375.309,50)
8. ACTIVOS FINANCIEROS 1.553.000,00) 1491611 456.9) 149115495 1.285.737,36| 205.417,62]
9. PASIVOS FINANCIEROS 729.352.865.3¢ 623.825.573.17 p 6238255731 623.825.573,17) ,
TOTAL OPERACIONES FINANCIERAS 730.905.865,36| 625317.185.07 45692 625316.728,15 625.111.310,53| 205.417,62|
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2.708.419.914,36| 3.166.399.843,49) 698.930.318,52| 2.467.469.524.97] 2.410.743.965,38] 144832471 56.580.727,12]
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AYUNTAMIENTO DE COMILLAS

CVE-2014-18094 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 6/2014.

El Pleno de la Corporacion Municipal, en sesién de fecha 3 de diciembre de 2014, acordo
aprobar, inicialmente, el expediente de modificacidn presupuestaria nimero 6 de 2014 de
crédito extraordinario y suplemento de crédito, con un importe total de 18.666,84 €, que se
financia con bajas en partidas del presupuesto y mayores ingresos.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 177.2 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora
de las Haciendas Locales, se somete el expediente a exposicidon publica por el plazo de quince
dias a contar desde el dia siguiente a la publicacién de este anuncio en el Boletin Oficial de
Cantabria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclama-
ciones que estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho Acuerdo.

Comillas, 9 de diciembre de 2014.
La alcaldesa,

Maria Teresa Noceda.
2014/18094

CVE-2014-18094
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AYUNTAMIENTO DE PESQUERA

CVE-2014-18174 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de crédito numero 2/2014.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria de fecha 6 de diciembre de 2014, acordd la
aprobacion inicial del expediente de modificacién niimero 2 dentro del presupuesto para 2014,
de transferencia de créditos entre aplicaciones de gastos de distinto area de gasto.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169.1 por remisién del 179.4 del Real De-
creto 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
Haciendas Locales, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de quince dias a
contar desde el dia siguiente de la insercidn de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria,
para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

Pesquera, 10 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Rubén Ruiz Fernandez.
2014/18174
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2014-18177 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito nu-
mero P 1/2014.

No habiéndose formulado reclamacién alguna dentro del plazo legal establecido, y sin nece-
sidad de acuerdo plenario segun lo dispuesto en el articulo 169.1 del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales, por la Alcaldia-Presidencia, mediante resolucion n°® 4.763/2014, de fecha
4 de diciembre de 2014, se eleva a definitivo el expediente de modificacion presupuestaria n®
P 1/2014, aprobado inicialmente por el Pleno Municipal de la Corporacidén en sesién celebrada
el 30 de mayo de 2014, incluyendo dentro del citado expediente los acuerdos que se indican a
continuacion: Modificacion del presupuesto del Ayuntamiento de Torrelavega y reconocimiento
de crédito, modificacion del presupuesto del Instituto Municipal de Deportes y reconocimiento
de crédito, modificacion del presupuesto de la Gerencia Municipal de Urbanismo y modificacion
del presupuesto del Patronato Municipal de Educacion, quedando el siguiente resumen por
capitulos:

CVE-2014-18177
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PRESUPUESTO AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS
1 GASTOS PERSONAL 18.530.755,61 1 IMPUESTOS DIRECTOS 18.662.000,00
2 GTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERV. 18.290.647.24 2 IMPUESTOS INDIRECTOS 120.000,00
3 GASTOS FINANCIEROS 537.700.00 3 TASASY OTROS INGRESOS 8.495.318,75
4 TRASFERENCIAS CORRIENTES 4783.480,95 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 16.530.460,92
5 INGRESOS PATRIMONIALES 826.700,00
6 INVERSIONES REALES 1132828133 6 ENAJENACION INVERSIONES REALES 2.827.674,17
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.383.61504 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 10.439.902,12
8 ACTIVOS FINANCIEROS 86.000,00 8 ACTIVOS FINANCIEROS 1.523.000,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 4.146.421,11 9 PASIVOS FINANCIEROS
59.086.901,28 59.425.055,96
Los recursos que financian dicho expediente son:
e Bajas de crédito: 130.000 Euros
e Remanente de Tesoreria. 3.890.297,53 Euros.
e Aumento de las previsiones de ingresos: 735.606,95 Euros
PRESUPUESTO INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES
ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS
1 GASTOS PERSONAL 184.568,23 1 IMPUESTOS DIRECTOS -
2 GTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERV. 2.058.637,12 2 IMPUESTOS INDIRECTOS -
3 GASTOS FINANCIEROS 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 718.930,62
4 TRASFERENCIAS CORRIENTES 438.700,00 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.982.418,83
5 INGRESOS PATRIMONIALES 6.000,00
6 INVERSIONES REALES 340.732.68 6 ENAJENACION INVERSIONES REALES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 67589,27 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 150.000,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS - 8 ACTIVOS FINANCIEROS 262.558,67
9 PASIVOS FINANCIEROS - 9 PASIVOS FINANCIEROS -
3.090.227,30 3.119.908,12
Los recursos que financian dicho expediente son:
e Remanente de Tesoreria 142.825,99 Euros.
e Aumento de las previsiones de ingresos: 76.062,83 Euros
PRESUPUESTO GERENCIA MUNICIPAL DE URBANISMO
ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS
1 GASTOS PERSONAL 57566420 1 IMPUESTOS DIRECTOS -
2 GTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERV. 77.000.00 2 IMPUESTOS INDIRECTOS -
3 GASTOS FINANCIEROS - 3 TASAS Y OTROS INGRESOS
4 TRASFERENCIAS CORRIENTES - 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 660.000,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES
6 INVERSIONES REALES 129630226 6 ENAJENACION INVERSIONES REALES
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 15845120 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 400.000,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS - 8 ACTIVOS FINANCIEROS 1.057.753.46
9 PASIVOS FINANCIEROS - 9 PASIVOS FINANCIEROS -
2.107.417,66 2.117.753,46
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Los recursos que financian dicho expediente son:

e Remanente de Tesoreria: 87.738,80 Euros.
e Aumento de las previsiones de ingresos: 250.000,00 Euros

PRESUPUESTO PATRONATO MUNICIPAL DE EDUCACION

ESTADO DE GASTOS ESTADO DE INGRESOS

GASTOS PERSONAL 2.531.842,57 IMPUESTOS DIRECTOS -

1 1

2 GTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERV. 864.26559 2 IMPUESTOS INDIRECTOS -

3 GASTOS FINANCIEROS 400 3 TASAS Y OTROS INGRESOS 2.567.210,36

4 TRASFERENCIAS CORRIENTES - 4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 616.420,00

5 INGRESOS PATRIMONIALES 7.000,00

6 INVERSIONES REALES 319.76501 6 ENAJENACION INVERSIONES REALES

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 418.017,68 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

8 ACTIVOS FINANCIEROS - 8 ACTIVOS FINANCIEROS 957.782,69

9 PASIVOS FINANCIEROS - 9 PASIVOS FINANCIEROS -
4.134.290,85 4.148.413,05

Los recursos que financian dicho expediente son:

e Remanente de Tesoreria: 883.017,68 euros.

Los interesados podran interponer recurso contencioso administrativo directo contra esta
aprobacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, con sede en
Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la publicacion de este
acuerdo.

Sin perjuicio de lo indicado los interesados podran interponerse cualquier otro recurso que
se tenga por conveniente.

Torrelavega, 4 de diciembre de 2014
La alcaldesa,

Lidia Ruiz Salmén.
2014/18177
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2014-18178 Aprobacion inicial y exposicion publica del Plan Econémico Financiero.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.4 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de
abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, que remite a lo dispuesto en
el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, "por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales", se pone en conocimiento
general que el Pleno de la Corporacion, en sesion ordinaria celebrada el 12 de noviembre de
2014, aprobd inicialmente el Plan Econdmico Financiero del Ayuntamiento de Torrelavega, que
incluye las siguientes instituciones: Ayuntamiento de Torrelavega, Instituto Municipal de De-
portes, Gerencia Municipal de Urbanismo, Patronato Municipal de Educacion, Feria de Muestras
de Torrelavega, S. L. U., y Aguas Torrelavega, S. L.; encontrandose expuesto al publico por
un plazo de quince dias, periodo en el cual los interesados podran examinar el expediente y
presentar reclamaciones ante el Pleno, considerandose definitivamente aprobado si durante el
citado periodo no se presentasen reclamaciones.

Torrelavega, 15 de diciembre de 2014.
La alcaldesa,

Lidia Ruiz Salmén.
2014/18178
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AYUNTAMIENTO DE VEGA DE PAS

CVE-2014-18158 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 212.3° de la Ley 2/2004 de 5 de marzo,
reguladora de las Haciendas Locales y previo dictamen favorable de la Comision Especial de
Cuentas de fecha 11.09.2014, se expone al publico la Cuenta General de 2013 del Ayunta-
miento de Vega de Pas, durante el plazo de 15 dias contados a partir del siguiente habil al de
la publicacion de este anuncio.

Durante el citado plazo y ocho dias mas los interesados podran presentar reclamaciones,
reparos u observaciones, las cuales seran examinadas por la Comision Especial de Cuentas,
practicando cuantas comprobaciones estime necesarias y emitiendo nuevo informe en su caso.

Una vez finalizado el plazo de exposicidon y acompafiada de las reclamaciones y reparos
formulados, la Cuenta General se sometera al Pleno de la Corporacion para su aprobacion y
posterior tramitacidén ante el Tribunal de Cuentas.

Vega de Pas, 15 de diciembre de 2014.
La teniente alcalde,

Maria Lopez Ruiz.
2014/18158

CVE-2014-18158
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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS ALTAMIRA-LOS VALLES

CVE-2014-18180 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2015, bases de ejecucion y plantilla de personal.

Aprobado inicialmente por la Junta de la Mancomunidad, en sesion celebrada el 11 de
diciembre de 2014, el presupuesto de la Mancomunidad para 2015, bases de ejecucion del
mismo y la plantilla de personal, el expediente queda expuesto al publico en la Secretaria
de esta Entidad por espacio de 15 dias habiles, durante cuyo plazo los interesados podran
examinarlo y presentar ante la Junta de la Mancomunidad de esta Entidad las reclamaciones
gue estimen oportunas. El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el
citado plazo se hubieran presentado reclamaciones. Todo ello de conformidad con los arts. 169
a 171 del R. D. L. 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Puente San Miguel, 11 de diciembre de 2014.
El presidente,

Ricardo Becerril Ibarrondo.
2014/18180

CVE-2014-18180
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JUNTA VECINAL DE ARENAL

CVE-2014-18101 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Rendida la cuenta general del ejercicio 2013 y dictaminada favorablemente por la Comision
Especial de Cuentas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas locales, se expone al publico por espacio de quince dias habiles durantes
los cuales y ocho mas, los interesados podran presentar reclamaciones reparos u observacio-
nes que tengan por convenientes.

Arenal, 12 de diciembre de 2014.
El presidente,

Remedios Gandarillas Hoz.
2014/18101
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JUNTA VECINAL DE CABARCENO

CVE-2014-18102 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Rendida la cuenta general del ejercicio 2013 y dictaminada favorablemente por la Comision
Especial de Cuentas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por espacio de quince dias habiles
durantes los cuales y ocho mas, los interesados podran presentar reclamaciones reparos u
observaciones que tengan por convenientes.

Cabarceno, 12 de diciembre de 2014.
El presidente,

Juan Sarabia Martinez.
2014/18102
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CONCEJO ABIERTO DE CASTRO-CILLORIGO

CVE-2014-18095 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2014.

Aprobado definitivamente el presupuesto general de la Entidad Local Menor de Castro-
Cillorigo para el ejercicio 2014, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de ex-
posicion publica, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del
mismo por capitulos.

EJERCICIO 2014

PREVISIONES DE INGRESOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE

1 IMPUESTOS DIRECTOS 0,00
2 IMPUESTOS INDIRECTOS 0,00
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 0,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 772,03
5 INGRESOS PATRIMONIALES 577,97
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 9.150,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 10.500,00

PREVISIONES DE GASTOS

CAPITULO DESCRIPCION IMPORTE

1 GASTOS DE PERSONAL 0,00
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 7.415,00
3 GASTOS FINANCIEROS 60,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 0,00
6 INVERSIONES REALES 3.025,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 10.500,00

Contra la aprobacién definitiva del presupuesto podré interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Castro-Cillorigo, 11 de diciembre de 2014.
El alcalde/presidente,
Otomar Sebrango Gonzalez.
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JUNTA VECINAL DE CERDIGO

CVE-2014-18096 Exposicion publica de las cuentas generales de 2012 y 2013.

La Comision Especial de Cuentas de la Junta Vecinal de Cerdigo (Castro Urdiales), en sesion
de fecha 27 de noviembre de 2014, ha dictaminado las cuentas generales correspondientes a
los ejercicios 2012 y 2013.

De conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Texto Refundido de la Ley regu-
ladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se exponen al publico por un plazo de quince dias, a contar desde el siguiente a la publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, durante los cuales y ocho mas los inte-
resados podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Cerdigo, 1 de diciembre de 2014.
El alcalde pedaneo,
P.D.,

Alvaro Hierro Zornoza.
2014/18096
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JUNTA VECINAL DE CERDIGO

CVE-2014-18097 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2015,

La Junta Vecinal de Cerdigo (Castro Urdiales), en sesion ordinaria de fecha 27 de noviem-
bre de 2014, acord6 aprobar inicialmente el presupuesto general de la Corporacién para el
ejercicio 2015.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 169.1 del Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
se somete el expediente a exposicion publica por plazo de 15 dias, durante los cuales los inte-
resados podran examinarlo y presentar alegaciones.

El presupuesto se considerara definitivamente aprobado si durante el citado plazo no se
hubiesen presentado reclamaciones.

Cerdigo, 1 de diciembre de 2014.
El alcalde pedaneo,
P.D.,

Alvaro Hierro Zornoza.
2014/18097
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JUNTA VECINAL DE COS

CVE-2014-18202 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212.3 del Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Loca-
les, queda expuesta al publico la cuenta general del ejercicio 2013 por el plazo de quince dias.

Si en este plazo y ocho dias més los interesados hubieran presentado alegaciones, reclama-
ciones y sugerencias, la Comision procedera emitir un nuevo informe.

Cos, 21 de marzo de 2014.
La alcaldesa-presidenta,

Adelina Barcena Goicoechea.
2014/18202
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JUNTA VECINAL DE COS

CVE-2014-18201 Aprobacion provisional y exposicion publica del presupuesto general
de 2014.

El Pleno de la Corporacidn, en sesion celebrada el dia 27 de junio de 2014, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general del Entidad Local Menor de Cos para el ejercicio 2014 junto
con sus bases de ejecucion, sus anexos y documentacion complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales, y en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados por el plazo de quince dias, durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este presupuesto general.

Cos, 27 de junio de 2014.
La alcaldesa-presidenta,

Adelina Barcena Goicoechea.
2014/18201
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JUNTA VECINAL DE GOLBARDO

CVE-2014-18154 Aprobacion inicial y exposicion publica de los presupuestos generales
de 2010, 2011, 2012 y 2013, y bases de ejecucion.

La Junta Vecinal de Golbardo, reunido en sesion celebrada el dia 15 de diciembre de 2014,
aprobd inicialmente el Presupuesto para los afios 2010, 2011, 2012 y 2013 junto con las Bases
de Ejecucion, quedando expuesto al publico dicho expediente por el plazo de quince dias ha-
biles, contados a partir del siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOC, a efectos de
que los interesados legitimos puedan examinar el expediente y presentar reclamaciones ante
la Junta, en cumplimiento de lo establecido en los articulos 169 y 170 del RD Leg. 2/2004. De
no presentarse reclamaciones en el citado plazo, se entendera definitivamente aprobado.

Golbardo, 15 de diciembre de 2014.
La presidenta,

Maria del Pilar Méndez Gonzalez.
2014/18154
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JUNTA VECINAL DE MALIANO

CVE-2014-18182 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2015, bases de ejecucion y memoria.

Con fecha 3 de diciembre de 2014, la Junta Vecinal de Maliafio ha aprobado el presupuesto
general para el ejercicio de 2015 junto con las bases de ejecucion y la memoria, el expediente
quedara expuesto al publico en los locales de la Junta Vecinal durante quince dias habiles
contados a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC. Durante este plazo
cualquier interesado en los términos previstos en el articulo 170.1 del Texto Refundido de la
Ley de Haciendas Locales y el articulo 22.1 del R. D. 500/1990, podra examinarlo e interponer
las reclamaciones que considere pertinentes por los motivos previstos en el articulo 170.2 de
la Ley y R. D. citados.

En caso de presentarse reclamaciones, la Junta Vecinal debera pronunciarse en el plazo de
un mes, no existiendo reclamaciones se considerara definitivamente aprobado sin necesidad
de nuevo acuerdo.

Maliafio, 3 de diciembre de 2014.
El presidente,

Joaquin Arroyo Gutiérrez.
2014/18182
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CONCEJO ABIERTO DE MONCALIAN

CVE-2014-18098 Exposicion publica de la cuenta general de 2012.

Rendida la cuenta general del ejercicio 2012, en cumplimiento de lo establecido en el arti-
culo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por espacio de
quince dias habiles, durante los cuales y ocho mas los interesados podran presentar reclama-
ciones, reparos u observaciones.

Barcena de Cicero, 13 de agosto de 2014.
El alcade pedaneo,

Juan JesUs Uslé Edilla.
2014/18098
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CONCEJO ABIERTO DE MONCALIAN

CVE-2014-18099 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Rendida la cuenta general del ejercicio 2013, en cumplimiento de lo establecido en el arti-
culo 212.3 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por espacio de
quince dias habiles, durante los cuales y ocho mas los interesados podran presentar reclama-
ciones, reparos u observaciones.

Barcena de Cicero, 13 de agosto de 2014.
El alcade pedaneo,

Jesus Uslé Edilla.
2014/18099

boc.cantabria.es

ETIN OFICIAL DE CANTABRIA

CVE-2014-18099

1/1




de

CANTABRIA \ -

Pag. 38309

MARTES, 23 DE DICIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 246

CONCEJO ABIERTO DE MONCALIAN

CVE-2014-18100 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2014.

El Concejo Abierto de Moncalian, en sesidn celebrada el dia 13 de agosto de 2014, ha apro-
bado inicialmente el Presupuesto General de la Junta Vecinal de Moncalidn para el ejercicio
2014, cuyo Estado de Gastos Consolidado asciende a 6.215,00 euros y el Estado de Ingresos
a 6.215,00 euros.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expe-
diente a informacion publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias du-
rante los cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones
y sugerencias que estimen oportunas. Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no
se hubieran presentado reclamaciones, se considerara definitivamente aprobado este Presu-
puesto General.

Barcena de Cicero, 13 de agosto de 2014.
El alcalde pedaneo,

Juan Jesus Uslé Hedilla.
2014/18100
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JUNTA VECINAL DE PENAGOS

CVE-2014-18103 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Rendida la cuenta general del ejercicio 2013 y dictaminada favorablemente por la Comision
Especial de Cuentas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley re-
guladora de las Haciendas Locales, se expone al publico por espacio de quince dias habiles
durantes los cuales y ocho mas, los interesados podran presentar reclamaciones reparos u
observaciones que tengan por convenientes.

Penagos, 12 de diciembre de 2014.
El presidente,

José Carlos Lavin Cuesta.
2014/18103
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JUNTA VECINAL DE SOBARZO

CVE-2014-18105 Aprobacion definitiva del expediente de modificacion de crédito nu-
mero 1/2014.

Ha sido elevada a definitiva, en virtud de acuerdo de la Junta Vecinal de Sobarzo de fecha
11 de noviembre de 2014, la aprobacién del expediente nimero 1 de modificacion de créditos
en el presupuesto general de 2014. Tras la aprobacion de este expediente, el estado de gastos
del presupuesto presenta el siguiente resumen por capitulos:

Capitulo 1: Consignacion anterior, 0,00 euros, y consignacién actual 0,00 euros.

Capitulo 2: Consignacion anterior, 1014,79 euros; aumentos, 1.089,00 euros, y consigna-
cién actual 2.103,79 euros.

Capitulo 3: Consignacion anterior, 40,00 euros; consignacion actual 40,00 euros.

Capitulo 4: Consignacién anterior, 120,00 euros; aumentos 380,00 euros, y consignacion
actual 500,00 euros.

Capitulo 6: Consignacion anterior, 00,00 euros, y consignacion actual 00,00 euros.
Capitulo 7: Consignacion anterior 00,00 euros, y consignacién actual 00,00 euros.
Capitulo 9: Consignacién anterior, 00,00 euros, y consignacion actual 00,00 euros.

Total presupuesto anterior, 1.174,79 euros, y total presupuesto actual, 2.643,79 euros.
Financiacién del incremento presupuestario: Del Remanente de Tesoreria, 1.469,00 euros.

Sobarzo, 10 de diciembre de 2014.
El presidente,

Fernando Cobo de la Hoz.
2014/18105
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JUNTA VECINAL DE SOBARZO

CVE-2014-18106 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Rendida la cuenta general del ejercicio 2013 y dictaminada favorablemente por la Comision
Especial de Cuentas, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley regula-
dora de las Haciendas locales, se expone al publico por espacio de quince dias habiles durantes
los cuales y ocho mas, los interesados podran presentar reclamaciones reparos u observacio-
nes que tengan por convenientes.

Sobarzo, 12 de diciembre de 2014.
El presidente,

Fernando Cobo de la Hoz.
2014/18106
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA

cVE-2014-18065 Citacion para notificacion de procedimiento de recaudacion en pe-
riodo voluntario. Sanciones administrativas en materia de medidas
sanitarias  frente al tabaquismo Ley 28/2005. Expediente de refe-
rencia 03/14/DROG.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y habiéndose intentado por dos veces la
notificacion a través del Servicio de Correos, a la/s persona/s, ente/s juridico/s o sus repre-
sentantes, a quienes no ha sido posible notificar por causas no imputables a esta Direccidn
General, es por lo que a través del presente anuncio se les cita para que comparezcan en las
oficinas de la Direccion General de Salud Publica, Negociado de Organizacion Administrativa y
Documentacidn, sita en la calle Federico Vial, nimero 13-1°, en Santander.

En virtud de lo anterior dispongo que los citados, o sus representantes debidamente acre-
ditados, deberan comparecer en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en horario de nueve a catorce
horas, para notificarles por comparecencia actos administrativos que les afectan cuyas refe-
rencias constan seguidamente, con la advertencia de que si no atienden este requerimiento,
la notificacidon se entendera practicada a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del
vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Acto a notificar: Procedimiento de recaudacién en periodo voluntario.

Apellidos y nombre o razén social: Gémez Abando, Oscar Antonio.
NIF: 20212686X.
Numero de liquidacidon: 0472005284048.

Santander, 12 de diciembre de 2014.
El director general de Salud Publica,

José Francisco Diaz Ruiz.
2014/18065
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN CANTABRIA

AREA DE TRABAJO E INMIGRACION

cve-2014-18107 Citacion para notificacion por comparecencia de resolucion de expe-
dientes sancionadores. Expediente 433/2014 y otros.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, al no haberse podido practicar la notificacion, por el procedimiento ordinario, se pro-
cede a su notificacion mediante publicacion en el BOC y exposicion en el tablon de edictos del
Excmo. Ayuntamiento de Santander.

Organo que lo solicita: Area de Trabajo e Inmigracién de la Delegacidon del Gobierno en

Cantabria.
NO
expediente Infraccion Nombre y Apellidos Nacional NIE Resolucién | Sanciéon
433/2014 | art.53.1g) L.0.4/2000 | Romeo SALLAHI ALBANIA | Y3707594P | 17/11/2014 | 501€
435/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Fatjon DRENI ALBANIA | Y3737847Q | 17/11/2014 | 501€
436/2014 | art.53.1g) L.O. 412000 | Gazmend KOTARJA | ALBANIA | Y3675545K | 17/11/2014 | 501¢€
43712014 | art.53.1g) L.O. 412000 | Xhevahir KOLTRAKA | ALBANIA | Y3687466M | 17/11/2014 | 501€
438/2014 | art.53.1g )L.O. 412000 | Ardian CORJA ALBANIA | Y3737824Q | 17/11/2014 | 501¢€
440/2014 | art.53.1g )L.O. 412000 | Anton DERTI ALBANIA | Y3750731C | 19/11/2014 | 501¢€
44812014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Fatjon DRENI ALBANIA | Y3737847Q | 25/11/2014 | 501€
461/2014 | art.53.1g )L.O. 4/2000 | Ajet LALA ALBANIA | Y3750761G | 28/11/2014 | 501€
463/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Ajet LALA ALBANIA | Y3750761G | 28/11/2014 | 501¢€
464/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Aiet LALA ALBANIA | Y3750761G | 28/11/2014 | 501€
465/2014 | art.53.1g) L.O. 412000 | Ajet LALA ALBANIA | Y3750761G | 28/11/2014 | 501€
466/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Elton DERTI ALBANIA | Y3750736W | 28/11/2014 | 501€
467/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Dritan METKO ALBANIA | Y3713076Q | 28/11/2014 | 501 ¢
468/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Dritan METKO ALBANIA | Y3713076Q | 28/11/12014 | 501 ¢
469/2014 | art.53.1g) L.O. 412000 | Stiven RINA ALBANIA | Y3750708C | 28/11/2014 | 501¢€
470/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Ardian CORJA ALBANIA | Y3737824Q | 28/11/2014 | 501¢€
471/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Xhuljan PRENCI ALBANIA | Y3762766A | 01/12/2014 | 501€
47212014 | art.53.1g) L.O. 412000 | Xhuljan PRENCI ALBANIA | Y3762766A | 01/12/2014 | 501€
473/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Viktor TROTA ALBANIA | Y3762714c | 01/12/2014 | 501 ¢
47412014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Viktor TROTA ALBANIA | Y3762714C | 01/12/2014 | 509 ¢
475/2014 | art.53.1g) L.O. 412000 | Alban XHELESHI ALBANIA | Y3755121V | 01/12/2014 | 501¢€
476/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Alban XHELESHI ALBANIA | Y3755121V | 01/12/2014 | 501¢€
47712014 | art.53.1g) L.O. 412000 | Eglant LLESHI ALBANIA | Y3762763T | 02/12/2014 | 501¢€
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478/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Ulvi HYSENAJ ALBANIA | Y3762817P | 02/12/2014 | 501€
479/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Mirjan DOCI ALBANIA | Y3762819X | 02/12/2014 | 501€
480/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Stiven RINA ALBANIA | Y3750708C | 02/12/2014 | 501€
481/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Rusten HYSENAJ ALBANIA | Y3762867N | 02/12/2014 | 501€
482/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Ardit BYTYCI ALBANIA | Y3762860M | 02/12/2014 | 501€
484/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Sherif KADRIU ALBANIA | Y3762898C | 02/12/2014 | 501€
485/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Romeo SALLAHI ALBANIA | Y3707594P | 02/12/2014 | 501€
491/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Alban XHELESHI ALBANIA | Y3755121V | 04/12/2014 | 501 €
492/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Ajet LALA ALBANIA | Y3750761G | 04/12/2014 | 501 €
493/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Sherif KADRIU ALBANIA | Y3762898C | 04/12/2014 | 501€
494/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Ajet LALA ALBANIA | Y3750761G | 04/12/2014 | 501 €
495/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Erlon RINA ALBANIA | Y3745830H | 04/12/2014 | 501€
496/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Oljon SPAHIU ALBANIA | Y3707632T | 04/12/2014 | 501€
497/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Erlon RINA ALBANIA | Y3745830H | 04/12/2014 | 501€
499/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Dritan METKO ALBANIA | Y3713076Q | 04/12/2014 | 501 €
500/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Stiven RINA ALBANIA | Y3750708C | 04/12/2014 | 501€
501/2014 | art.53.1g) L.O. 4/2000 | Dritan METKO ALBANIA | Y3713076Q | 04/12/2014 | 501€
502/2014 |art-53.1g) L.O. 4/2000 | argit BYTYCI ALBANIA | Y3762860M | 04/12/2014 | 501 €
503/2014 |art-53.19) L.O. 4/2000 | gater ALLUSHI ALBANIA | y3776385Y | 04/12/2014 | 501 €
504/2014 |art-53.1g) L.O. 4/2000 | \;iryet KRRASHI ALBANIA | y3745766T | 04/12/2014 | 501 €
505/2014 |art-53.19) L.O. 4/2000 | 1ai) ABDULLAHI ALBANIA | y3776440S | 05/12/2014 | 501€
506/2014 | art.53.19) L.O. 412000 | Ervis NOKA ALBANIA [y3776175A | 05/12/2014 | 501 €
507/2014 | a53.19) L.0. 412000 | Erion CANI ALBANIA | y3745765 | 05/12/2014 | 501 €

Asimismo, en cumplimiento de lo previsto en los articulos 59 apartado 4, y 61 de la Ley
30/1992, se cita y emplaza a los arriba citados, cuyo ultimo domicilio conocido es en la C/
Madrid, n°® 21, 19, "Pension Madrid", 39009 Santander (Cantabria), para que comparezca ante
esta Area de Trabajo e Inmigracién de la Delegacién del Gobierno en Cantabria, sita en calle
Vargas, numero 53, planta 102, de Santander, en horario de 9 a 14 horas, en el plazo de 15
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacién del edicto, para conocimiento
del contenido integro de la resolucidn sancionadora asi como del modelo (069) de ingresos no
tributario del expediente referenciado.

Santander, 12 de diciembre de 2014.
El delegado de Gobierno
(delegacién de firma por resolucion de 17 de enero de 2011),
La directora del Area de Trabajo e Inmigracion,

Marta Pastor Laherran.
2014/18107
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN CANTABRIA

DERECHOS CIUDADANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA

CVE-2014-17984 Notificacion por comparecencia de resolucion de expediente sancio-
nador 2765/2013.

Para dar cumplimiento a los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por Ley 4/99, de 13 de enero, se cita y emplaza a los interesados en hoja aparte,
para que comparezcan en la Unidad de Derechos Ciudadanos y Seguridad Ciudadana de la
Delegacién del Gobierno en Cantabria en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién del presente edicto, y por haber procedido al intento de notifi-
cacién del acto administrativo de traslado de resolucion, dictada por el Ministerio del Interior
ante recurso de alzada interpuesto por el interesado del expediente sancionador de referencia,
cursada directamente al interesado en el Ultimo domicilio conocido con resultado infructuoso.

Santander, 11 de diciembre de 2014.
El delegado del Gobierno,
por delegacién de firma de 17/01/2011,
el secretario general,
José Miguel Tolosa Polo.

EXPED. IDENTIFIC. | INFRACTOR MUNICIPIO | FASE FEFASE SANCION | LEGISLACION EDIC.
2765/2013 72175163J | JUAN JOSE Santander Resolucion | 15/01/2014 | 150,26 € L.O. 1/1992 - 233
DE 251
BERNARDO
SAMPEDRO
2014/17984
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE CANTABRIA

cve-2014-18032  Notificacion de resolucion de percepcion indebida de prestacion por
desempleo abonada en concepto de Pago Unico. Expediente 39-
14995-PU.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 59° de la Ley de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun de 26 de noviembre de
1992, se publica en el Boletin Oficial de Cantabria relacidon de solicitantes de prestaciones por
desempleo en su modalidad de Pago Unico, toda vez que, intentada la notificacién conforme
al num. 59-2 del mismo precepto legal, ha/n resultado desconocido/s o en ignorado paradero,
segun se desprende de lo manifestado por el Servicio de Correos, al haberse enviado la noti-
ficacion en sobre certificado con acuse de recibo sin que, por otra parte, haya/n advertido de
las variaciones de domicilio.

NOMBRE Y APELLIDOS D.N.I CANTIDAD RECLAMADA

MIGDALIA ELIZABETH SANCAN LINO 72184362 N 5880,61 euros.

Se publica el presente edicto para que sirva de notificacion de la RESOLUCION emitida en
el expediente instruido por esta Direccidon Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en
Cantabria, en aplicacion de lo dispuesto en los arts. 228° del Texto Refundido de la Ley Gene-
ral de Seguridad Social, de 20 de junio de 1994, «Boletin Oficial del Estado» del 29, y 3.2 del
R.Dto.1044/85, de 19 de junio, «Boletin Oficial del Estado» 2 de julio.

Advirtiendo que se dispone de un plazo de 30 dias habiles a partir del siguiente al de la
publicacion del presente edicto, para que interpongan RECLAMACION PREVIA presentandola
en su Oficina de Empleo, o ante la Direccidén Provincial, todo ello de conformidad con el art. 71
del Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral de 7 de abril de 1995, «Boletin Oficial
del Estado» del 11 de abril.

Santander, 9 de diciembre de 2014.
La directora provincial,

Celia Carro Onate.
2014/18032

CVE-2014-18032
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AYUNTAMIENTO DE ASTILLERO

CVE-2014-18111 Aprobacion del calendario de cobranza de tributos e ingresos de de-
recho publico de notificacion colectiva y vencimiento periddico para
2015,

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el dia 11 de diciembre de 2014, se ha
aprobado para el afio 2015 el calendario de cobranza en periodo voluntario de tributos e ingre-
sos de derecho publico de notificacion colectiva y vencimiento periddico siguiente:

— De 16 de febrero a 20 de abril de 2015: Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica
(IVTM).

— De 1 de junio a 5 de agosto de 2015: Impuesto sobre Bienes Inmuebles (IBIU y IBIR)
estableciéndose a efectos de pago para ambos impuestos lo siguiente:

Los recibos domiciliados se fraccionaran en dos pagos independientes:
El primero a fecha 5 de junio por el 60% de la cuota.
El segundo a fecha 5 de septiembre por el 40% de la cuota restante.

— De 1 de junio de 2015 a 5 de agosto de 2015: Impuesto sobre Actividades Econdmicas
(IAE); Tasa por Reserva de Aparcamiento (Vados).

Astillero, 11 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Carlos Cortina Ceballos.
2014/18111
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

cvE-2014-18112 Notificacion de resolucion de expediente sancionador. Denuncia
42220(357)/14.

Habiendo sido imposible practicar la notificacién de la resolucién de fecha 17 de noviembre
de 2014 a don Javier Gomez Carrillo (Dcia. 357/14), y en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, procédase a practicar la notificacion por medio de anuncios
en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Santander y en el Boletin Oficial de Cantabria la
citada resolucidon que a continuacidn se transcribe:

Resultando que con fecha 10 de septiembre de 2014, se inicié expediente sancionador
frente a don Javier Gdmez Carrillo, con NIF 72078808M, por tener un perro ladrando constan-
temente en su domicilio sito en la calle Federico Garcia Lorca, nimero 6 - 50 C, causando por
tanto molestias a los vecinos, hecho comprobado por la Policia Local el pasado dia 23 de agosto
de 2014, a las 2:15 horas.

Resultando que ha transcurrido el plazo legal concedido en la citada resolucion vy, el sefior
Gdmez Carrillo, no ha formulado alegaciones sobre el contenido de la misma.

De conformidad con lo establecido en el articulo 47.2 apartado B de la Ordenanza sobre
Tenencia de Perros y Otros Animales Domésticos y en el Reglamento del Procedimiento para
el Ejercicio de la Potestad Sancionadora, el concejal-delegado de Familia, Servicios Sociales
y Proteccion Ciudadana, en uso de la delegacion conferida por el Acuerdo de la Junta de Go-
bierno Local, conforme a la facultad que le atribuye el articulo 127.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, adopta la siguiente

RESOLUCION

Imponer a don Javier Gémez Carrillo, con NIF 72078808M, una sancién de 120 € de multa
por infringir el articulo 5 de la Ordenanza sobre Tenencia de Perros y Otros Animales Domés-
ticos, por tener un perro ladrando constantemente en su domicilio sito en la calle Federico
Garcia Lorca, numero 6 -5° C, causando por tanto molestias a los vecinos, hecho comprobado
por la Policia Local el pasado dia 23 de agosto de 2014, a las 2:15 horas.

Contra esta resolucion podra interponer potestativamente recurso de reposicion ante la
Junta de Gobierno Local en el plazo de 1 mes, o directamente recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente en el plazo de 2 meses,
contado desde dia siguiente a la notificacion.

De no ser resuelto el recurso de reposicion de forma expresa dentro del mes siguiente a su
presentacion en el Registro General, dispondra de un plazo de 6 meses para interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo a partir del dia
siguiente a dicha desestimacion presunta.

Podra formular, asimismo, cualquier reclamacion que entienda convenir a su derecho.

El pago de dicha multa debe efectuarse en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento de la
siguiente forma: a) Si la notificacion de la presente resolucidn se efectla entre los dias 1 y 15
de cada mes, el pago debera realizarse desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta
el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente; b) Si
la notificacion de la presente resolucion se efectla entre los dias 16 y ultimo de cada mes, el
pago debera realizarse desde la fecha de recepcidn de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo
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mes posterior o, si éste no fuese habil, hasta el inmediato habil siguiente. Si el ingreso no se
efectlia en los plazos sefialados anteriormente, se exigird en via de apremio de acuerdo con lo
establecido en el articulo 91 y siguientes del Reglamento General de Recaudacion.

Santander, 9 de diciembre de 2014.

El concejal-delegado (ilegible).
2014/18112

CVE-2014-18112
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

cvE-2014-18113 Notificacion de resolucion de expediente sancionador. Denuncia
47448(415)/14.

Habiendo sido imposible practicar la notificacién de la resolucién de fecha 17 de noviembre
de 2014 a D. Jesus Fernandez Martinez (Dcia. 415/14), y en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, procédase a practicar la notificacion por medio de anuncios
en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Santander y en el Boletin Oficial de Cantabria la
citada resolucidon que a continuacidn se transcribe:

Resultando que por Resolucion de fecha 9 de octubre de 2014, se inicid expediente san-
cionador frente a D. Jesus Fernandez Martinez, con NIF 13910820Y, por llevar un perro suelto
por la via publica, a la altura del n® 36 de la Av. de Maura, el pasado dia 25 de septiembre de
2014, a las 23:00 horas.

Resultando que ha transcurrido el plazo legal concedido en la citada resolucion, y el Sr. Fer-
nandez Martinez, no ha formulado alegaciones sobre el contenido de la misma.

De conformidad con lo establecido en el Art. 47.2 apartado B de la Ordenanza sobre Te-
nencia de Perros y Otros Animales Domésticos y en el Reglamento del Procedimiento para el
Ejercicio de la Potestad Sancionadora, el concejal-delegado de Familia, Servicios Sociales y
Proteccidn Ciudadana, en uso de la delegacidn conferida por el acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, conforme a la facultad que le atribuye el Art. 127.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, re-
guladora de las Bases del Régimen Local, adopta la siguiente

RESOLUCION

Imponer a D. JesUs Fernandez Martinez, con NIF 13910820Y, una sancioén de 120 euros de
multa por infringir el articulo 15 de la Ordenanza sobre Tenencia de Perros y Otros Animales
Domeésticos, por llevar un perro suelto por la via publica, a la altura del n® 36 de la Av. de
Maura, el pasado dia 25 de septiembre de 2014, a las 23:00 horas.

Contra esta resolucién podra interponer potestativamente recurso de reposiciéon ante la
Junta de Gobierno Local en el plazo de 1 mes, o directamente recurso contencioso-administra-
tivo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente en el plazo de 2 meses,
contado desde dia siguiente a la notificacion.

De no ser resuelto el recurso de reposicion de forma expresa dentro del mes siguiente a su
presentacion en el Registro General, dispondra de un plazo de 6 meses para interponer recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo a partir del dia
siguiente a dicha desestimacién presunta.

Podra formular, asimismo, cualquier reclamacion que entienda convenir a su derecho.

El pago de dicha multa debe efectuarse en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento de la
siguiente forma: a) Si la notificacion de la presente resolucidn se efectla entre los dias 1y 15
de cada mes, el pago debera realizarse desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta
el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente; b) Si
la notificacion de la presente resolucion se efectla entre los dias 16 y Gltimo de cada mes, el
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pago debera realizarse desde la fecha de recepcidn de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo
mes posterior o, si éste no fuese habil, hasta el inmediato habil siguiente. Si el ingreso no se
efectlia en los plazos sefialados anteriormente, se exigird en via de apremio de acuerdo con lo
establecido en el articulo 91 y siguientes del Reglamento General de Recaudacion.

Santander, 10 de diciembre de 2014.

El concejal delegado (firma ilegible).
2014/18113
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

cve-2014-18114 Notificacion de resolucion de expediente. Denuncia 63794(555)/11.

Habiendo sido imposible practicar la notificacion de la resoluciéon de fecha 13 de junio de
2014, a Promociones Gumor 3, S. L., (Dcia. 555/11), y en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, procédase a practicar la notificacion por medio de anuncios
en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Santander y en el Boletin Oficial de Cantabria la
citada resolucidon que a continuacidn se transcribe:

"Por resolucion de fecha 22 de febrero de 2012 se ordend a la mercantil Promociones Gu-
mor 3, S. L., con C.I.F. B39566138, como propietaria de un solar sito en Virgen del Mar, 72
B, con ref. Catastral 9530309VP2193C0001MI, que se encuentra en situacion de insalubridad,
con maleza, basura y suciedad.

Resultando que transcurrido el plazo concedido, y tras la imposicién asimismo, de sucesivas
multas coercitivas, la entidad interesada no ha dado cumplimiento a lo ordenado en la citada
Resolucion y siendo urgente proceder al saneamiento de la misma por razones de salubridad
publica.

Visto el informe técnico emitido con fecha 22 de mayo de 2014 que obra en el expediente,
en el que se valoran las labores a realizar en un importe de 1.023,99 euros y se constata que
tal presupuesto, elaborado por la concesionaria del servicio de limpieza de la via publica, se
ajusta a los precios de dicho contrato.

Por lo expuesto, de conformidad con lo establecido en el articulo 98 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
y en uso de la delegacion conferida por el acuerdo de la Junta de Gobierno Local, el concejal-
delegado de Familia, Proteccién ciudadana y Servicios Sociales adopta la siguiente,

RESOLUCION

19, La ejecucién subsidiaria por el Ayuntamiento, de la Resolucién de fecha 22 de febrero
de 2012 por medio de la cual se ordend a la mercantil Promociones Gumor 3, S. L., con CIF.
B39566138, la limpieza y saneamiento de un solar de su propiedad sito en la ¢/ Virgen del Mar,
n° 72 B, referencia catastral 9530309VP2193C0001MI.

20, Requerir a Promociones Gumor 3, S. L., con CIF. B39566138, para que efectle el in-
greso, con caracter cautelar y a reserva de la liquidacién definitiva, de la cantidad de 1.023,99
euros, importe en el que se estima el coste de las labores a realizar en ejecucién subsidiaria,
de conformidad con el informe técnico, emitido con fecha 22 de mayo de 2014, que obra en
el expediente.

El pago de dicha cantidad deber efectuarse en el Negociado de Rentas del Ayuntamiento
de la siguiente forma: a) Si la notificacion de la presente resolucion se efectla entre los dias
1y 15 del mes, el pago debera realizarse desde la fecha de recepcidon de la notificacidon hasta
el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente; b) Si
la notificacion de la presente resolucion se efectla entre los dias 16 y ultimo del mes, el pago
deberd realizarse desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el dia 5 del segundo
mes posterior o, si éste no fuese habil, hasta el inmediato habil siguiente. Si el ingreso no se
efectla en los plazos sefalados anteriormente, se exigird en via de apremio de acuerdo con lo
establecido en el articulo 91 y siguientes del Reglamento General de Recaudacion.
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Contra esta resolucion podra interponer potestativamente recurso de reposicion ante la
Junta de Gobierno Local en el plazo de un mes, o directamente recurso contencioso-adminis-
trativo ante el Juzgado de lo contencioso-administrativo correspondiente en el plazo de dos
meses, contado desde el dia siguiente a la notificacion. Podra formular, asimismo, cualquier
reclamacidn que entienda convenir a su derecho".

Santander, 3 de diciembre de 2014.

El concejal delegado (firma ilegible).
2014/18114
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4.4.0TROS

AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2014-18121 Emplazamiento en recurso contencioso-administrativo numero
319/2014. Expediente 11/627/99-1.5-1.

Habiendo sido interpuesto recurso contencioso-administrativo por Canteras y Hormigones
Santander, SL, en autos del procedimiento ordinario 319/2014, seguido ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo Nimero Tres de Santander contra la Resolucion de 14 de agosto
de 2014 desestimando recurso de reposicion, parcialmente, contra el apartado primero de
la Resolucién de 7 de marzo de 2014 por la que se denegd la solicitud de sustitucién de la
imposicion de multas coercitivas por la ejecucion subsidiaria, como alternativa a la ejecucién
forzosa, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccidon Contencioso Administrativa, se emplaza a todos cuantos se hayan
personado en el expediente administrativo, quienes ostenten derechos derivados del acuerdo
recurrido y todas aquellas personas fisicas o juridicas cuyos intereses legitimos pudieran que-
dar afectados por la estimacion de las pretensiones ejercitadas por las partes demandantes
para que, en el plazo de 9 dias, contados desde la publicacion del presente edicto, puedan
comparecer y personarse como parte codemandada, en legal forma ante el érgano jurisdiccio-
nal correspondiente.

Santa Cruz de Bezana, 15 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Juan Carlos Garcia Herrero.
2014/18121
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2014-18073 Orden HAC/52/2014, de 10 de diciembre de 2014, por la que se esta-
blecen las bases reguladoras y se convocan tres becas para Postgra-
duados destinadas a impulsar la especializacion en Asuntos Europeos
durante el afio 2015.

La Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo a través de la Direccidon General de Econo-
mia y Asuntos Europeos como érgano de apoyo y coordinacién en temas europeos, desarrolla
actividades de formacion y especializacion de postgraduados en temas europeos en orden a
facilitar su mejor conocimiento y aplicacién practica.

Siendo de interés para esta Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, en particular, el
fomento de la formacién y la realizacidon de précticas orientadas a la inserciéon en el mundo
profesional de los titulados universitarios, que permitan proporcionar expertos especialistas
conocedores de las distintas materias europeas, se ha considerado oportuna la convocatoria
de becas de formacion en esta area.

De otra parte, la legislacion presupuestaria exige que las subvenciones y ayudas que sean
concedidas con cargo a los créditos presupuestarios que no tengan asignacién nominativa y
que afecten a un colectivo de beneficiarios potenciales cumplan con los criterios en objetividad,
publicidad y libre concurrencia en la concesion, principios que recoge la presente convocatoria.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones conferidas por el articulo 33.f) de la Ley
de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Adminis-
traciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

DISPONGO

ARTICULO 1.- Objeto y campo de especializacion.

1.- La presente Orden tiene por objeto el establecimiento de las bases reguladoras y de la
convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, de tres becas de formacion practica y
colaboracién con la Direccion General de Economia y Asuntos Europeos de la Consejeria de
Economia, Hacienda y Empleo para la realizacién de actividades, trabajos y estudios de forma-
cién y especializacion en el conocimiento de las diferentes materias europeas, asi como en las
tareas de informacién a los ciudadanos en temas europeos.

2.- Las becas se distribuiran del siguiente modo:

— Grupo I area informacion: Una beca para titulados universitarios, licenciados, graduados,
cuyas ensefianzas hayan tenido una duracién minima de 4 afios.

— Grupo II area comunicacidn europea: Una beca para titulados universitarios, licenciados,
graduados, cuyas ensefianzas hayan tenido una duracién minima de 4 afios, en las areas de
Periodismo y Comunicacion.

— Grupo III drea documentacion europea: Una beca para titulados universitarios, licencia-
dos, graduados, cuyas ensefianzas hayan tenido una duracién minima de 4 afios, en Documen-
tacion e Informacién, o para aquellos titulados universitarios que posean titulacién adicional
de Experto, Especialista o Master Universitario en materias relacionadas con la archivistica,
bibliotecas o documentacion.
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ARTICULO 2.- Beneficiarios.

1.- Podran ser beneficiarios de las becas todas aquellas personas que sean naturales de
Cantabria o que residan en Cantabria a la fecha de publicacidn en el Boletin Oficial de Canta-
bria de la presente convocatoria y que retinan los siguientes requisitos:

a) Ser espanol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.

b) Estar en posesion el titulo exigido para cada uno de los grupos indicados en el punto 1.2
de esta orden, expedidos por el Estado espanol o debidamente homologados, con justificacion
acreditativa de esta circunstancia, y que no hayan transcurrido mas de cuatro afios desde la
expedicién del titulo o, en su caso, desde la fecha de pago de los correspondientes derechos
de expedicidon y la fecha de terminacién del plazo de presentacion de solicitudes.

c) Conocimiento de inglés y/o francés, siendo el nivel minimo requerido el B1 del Marco
europeo comun de referencia para las lenguas del Consejo de Europa (Pasaporte de lenguas
Europass).

d) No haber disfrutado con anterioridad de la misma beca, ni haber sido beneficiario de una
beca de formacion en la Administracién de la Comunidad Autonoma de Cantabria durante dos
0 mas afos.

e) No disfrutar de ninguna otra beca o ayuda de naturaleza analoga procedente de cua-
lesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de
organismos internacionales, durante el periodo de duraciéon de la convocada por la presente
Orden.

f) No podran tener la condicién de beneficiarias aquellas personas incursas en alguna de
las circunstancias contempladas en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.

ARTICULO 3. Desarrollo del trabajo.

1.- Los cometidos de los becarios se desarrollaran, bajo la direccidn técnica de un tutor, en
las dependencias de la Direccidon General de Economia y Asuntos Europeos, pudiendo tener
lugar periodos de formacién en la Oficina del Gobierno de Cantabria en Bruselas.

2.- Los becarios cumpliran el horario y los cometidos que, en cada caso, determine la Direc-
cion General de Economia y Asuntos Europeos.

3.- Los estudios, informes, documentacion, y demas resultados de la actividad desarrollada
por el beneficiario de esta beca seran propiedad de la Administracién de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

ARTICULO 4.- Duracién.

1.- La beca comenzara el dia que sea determinado por la Direccion General de Economia y
Asuntos Europeos, nunca antes del 1 de enero de 2015 y finalizara el 31 de diciembre del afo
2015.

2.- Las becas podran prorrogarse, con caracter excepcional y por una sola vez, por un pe-
riodo maximo de doce meses.

3.- En el caso de que la beca se adjudicara a alguno de los suplentes, conforme a lo estable-
cido en el articulo 14, éstos podran continuar hasta la finalizaciéon del ejercicio presupuestario,
pudiendo contemplarse una Unica prdérroga, por un periodo maximo de doce meses.

4.- La Directora General de Economia y Asuntos Europeos podra proponer las prorrogas
reguladas en este articulo a la Consejera de Economia, Hacienda y Empleo, en las mismas
condiciones en las que se concedieron las becas originarias.

ARTICULO 5.- Dotacién, financiacién y abono.

1.- El importe de la beca sera de 800 euros brutos mensuales durante el tiempo de duracion
de la misma, que se abonaran a mes vencido.
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Al importe de la beca se le practicarad las correspondientes retenciones a cuenta del Im-
puesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y las cotizaciones al Régimen General de la Se-
guridad Social, de acuerdo con la normativa vigente.

2.- Las becas se financiara con cargo al crédito consignado en la aplicacién presupuestaria
06.03.141M.483 de la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Canta-
bria para el afio 2015, quedando condicionadas a la existencia de crédito adecuado y suficiente
en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma para ese afo.

3.- El abono mensual de la beca se realizarad previa emision por la Directora General de
Economia y Asuntos Europeos, con el visto bueno del tutor, de un certificado de desempefio
satisfactorio de las funciones encomendadas al becario.

ARTICULO 6.- Solicitudes y documentacidn.

1.- El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias naturales a partir del dia si-
guiente a la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de Cantabria.

Las solicitudes se presentaran segun modelo que figura en esta Orden, dirigidas a la Con-
sejera de Economia, Hacienda y Empleo, en el Registro Delegado de la Direccién General de
Economia y Asuntos Europeos (Hernan Cortés, 9, 12 planta de Santander), bien directamente
o por cualesquiera de los medios establecidos en el articulo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002,
de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

El citado Anexo podra obtenerse en la sede de la Oficina de Asuntos Europeos (Hernan Cor-
tés, 9, 12 planta de Santander), o en la pagina Web: www.cantabriaeuropa.es

2.- Las solicitudes irdn acompafiadas o contendran, la siguiente documentacion:
a) Fotocopia compulsada del DNI o pasaporte en vigor.

b) Documentacion acreditativa de ser natural de Cantabria o residente en Cantabria a la
fecha de publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

c) Certificacion del expediente académico con calificaciones y fotocopia compulsada de la
titulacion exigida en el articulo 1.2 de la presente Orden, o en su defecto, justificacion del
pago de los derechos de expedicidon de la titulacion requerida. Acreditacion, en su caso, de la
homologacion del titulo.

d) Declaracion responsable de renuncia a otras becas, remuneraciones o ayudas de caracter
publico o privado para la misma finalidad, en el caso de ser seleccionado.

e) Curriculum vitae del solicitante con exposicidon de los méritos académicos o profesionales
que se posean, justificados documentalmente mediante fotocopias compulsadas de los docu-
mentos que sirvan para acreditar cada mérito alegado. A fin de acreditar el conocimiento de
inglés y/o francés debera aportarse, ademas de la documentacion sefialada anteriormente, la
propia autovaloracion del candidato, que se formalizara mediante la aportacion al expediente
del Pasaporte de Lenguas Europeas debidamente cumplimentado.

Dicho documento se encuentra disponible en la pagina Web www.europass.cedefop.europa.
eu.

En ningln caso, y respecto a ninguno de los aspirantes presentados, podra presumir la
comisién de valoracién la concurrencia de mérito alguno distinto de los alegados y justificados
documentalmente dentro del periodo de presentacion de instancias. Asi mismo no seran teni-
dos en cuenta aquellos referidos a estudios o programas no concluidos por el solicitante a la
fecha de presentacidon de su solicitud.

f) Carta de motivacion, explicando las razones por las que se solicita la beca y la importan-
cia que para la actividad futura del candidato tiene la realizaciéon de la misma.

g) Declaracién responsable de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social, asi como del resto de las obligaciones con la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria.
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h) Declaracién responsable de no estar incurso en ninguna de las circunstancias previstas
en el articulo 12 de la ley de subvenciones de Cantabria.

i) Declaracién responsable de no haber sido beneficiario de una beca de formacién en la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria durante dos o mas afos.

2.1 En aplicacion del Decreto 20/2012, de 12 de abril, de Simplificacion Documental en
los Procedimientos Administrativos (Boletin Oficial de Cantabria nimero 80, de 25 de abril),
la persona solicitante puede autorizar al érgano gestor a que consulte y recabe sus datos de
identificacion personal, los datos de residencia y aquellos que, en su caso, estén en poder de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria por haber sido previamente aportado
0 que puedan ser expedidos por la propia Administracion o que obren en sus archivos o que
puedan obtenerse de otra Administracion a través de medios electrdnicos, en aplicacion de los
articulos 7 a 13 de dicho Decreto.

3.- La participacion en la convocatoria supone la aceptacion expresa de las bases y resolu-
cién de la misma.

4.- La Direccion General de Economia y Asuntos Europeos, comprobara si, segun su criterio,
la documentacion presentada por el solicitante es incompleta o defectuosa, en cuyo caso lo
notificara al interesado, para que, en un plazo de diez dias subsane la falta o0 acompane los do-
cumentos preceptivos, de conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, con indicacion de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa
resolucién que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de dicha Ley.

ARTICULO 7.- Instruccién, tramitacién y Comité de Seleccién.

1.- La instruccion y tramitacion del procedimiento de seleccidn sera realizada por la Oficina
de Asuntos Europeos de la Direccién General de Economia y Asuntos Europeos.

2.- Transcurrido el plazo de presentacién de solicitudes, el estudio y valoracidon de los mé-
ritos acreditados por los solicitantes de la beca correspondera a un Comité de Seleccién que
sera competente para resolver todas las cuestiones derivadas de la aplicacion de estas bases
y la fijacion de los criterios para su aplicacién en los casos no previstos. Este Comité estara
compuesto por la Directora General de Economia y Asuntos Europeos, que actuara como Pre-
sidenta o persona en quién delegue, el Jefe de Seccidén de Coordinacion y Documentacion de la
Direccion General de Economia y Asuntos Europeos, que intervendra como Vocal, y la Jefa de
la Oficina de Asuntos Europeos que actuara como Secretaria con voz y voto. De los acuerdos
del Comité se levantara acta que certificara la Secretaria con el visto bueno del Presidente.

ARTICULO 8.- Valoracién de méritos.
La valoracidon de los méritos se efectuara en dos fases:

Primera Fase:
Se aplicaran los siguientes criterios:

a) Expediente académico: se valorara la nota media del expediente académico, entendiendo
por ésta el resultado de dividir el conjunto de calificaciones obtenidas en cada asignatura de
la licenciatura entre el nimero total de asignaturas previsto en el plan docente cursado por el
solicitante. Se valorara hasta 25 puntos. A los efectos del calculo de la nota media del expe-
diente académico y para unificar el criterio aplicable a cada uno de los mismos, se establece la
siguiente valoracién de las notas: Matricula Honor, 10 puntos; Sobresaliente 9 puntos; Notable
8 puntos; Aprobado 6 puntos.

b) Formacién especifica y/o experiencia en temas relacionados con la Unién Europea y con
el campo de especializacion del solicitante. Se valorara de 0 a 20 puntos.

- Doctorado, Master, cursos de postgrado o especializacion relacionados con las politicas y
el proceso de integracién comunitario.
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Se puntuara hasta un maximo de 13 puntos. Doctorado 6; Master 4; cursos de postgrado
o de especializacién 3.

- Asistencia a cursos o seminarios organizados por centros de formacion reconocidos ofi-
cialmente, por instituciones publicas o impartidos por estas (duracidon minima de 20 horas por
curso o seminario) relacionados con las politicas europeas y el proceso de integracion comuni-
tario: 1 punto por curso hasta un maximo de 3 puntos.

- Experiencia practica relacionada con las politicas europeas y el proceso de integracién
comunitario (grupo I); como periodista (grupo II); como documentalista (grupo III): se valo-
rard con 1 punto cada periodo completo de 3 meses en el que se acredite experiencia practica,
bien sea en régimen de practicas, formacion o situaciones asimilables, hasta un maximo de 4
puntos.

c) Idiomas: Inglés y/o francés, siempre que excedan del nivel B1 del Marco europeo comun
de referencia para las lenguas del Consejo de Europa. Se valorara hasta 10 puntos.

La atribucion de puntos se realizara del siguiente modo:
- Nivel B2 del marco europeo. 3 puntos (1,5 puntos por idioma francés o inglés).
- Nivel C1. 6 puntos (3 puntos por idioma francés o inglés).
- Nivel C2. 10 puntos (5 puntos por idioma francés o inglés).
d) Interés de la beca para la formacidn y actividad futura del candidato: hasta 5 puntos.
— Alto 5.
— Medio 2,5.
— Bajo 1.

Superaran la primera fase los seis candidatos mejor calificados en cada uno de los grupos,
a quienes se convocara para la realizacién de una entrevista.

Segunda Fase:

Consistird en una entrevista a los candidatos preseleccionados que versara sobre madurez,
conocimientos y disponibilidad del solicitante a recibir formacién en relacién con la UE y sobre
otros extremos que permitan comprobar que las condiciones del solicitante le posibilitaran para
adquirir una formacién practica sdélida. A los efectos de comprobar el nivel de conocimiento de
los idiomas, una parte de la entrevista se realizara en inglés y/o francés, quedando excluido
del proceso el candidato que no acredite el nivel minimo exigido en la convocatoria. A estos
efectos el Comité podra disponer la incorporacién de asesores especialistas, limitdndose dichos
asesores a prestar su colaboracién en su especialidad técnica. Se valorara hasta 15 puntos.

La puntuacién final serd el resultado de sumar la puntuacién obtenida en las dos fases.

ARTICULO 9.- Resolucion.

1. El citado Comité en el plazo de un mes, contado a partir de la terminacién del plazo de
presentacion de solicitudes, a través del érgano instructor, elevara a la Consejera de Economia,
Hacienda y Empleo para su Resolucién, la correspondiente propuesta para adjudicar la beca al
candidato que hubiera obtenido la mayor puntuacion.

2. El Comité propondra asimismo una lista de suplentes, con el nUmero de aspirantes que
considere suficientes, por orden de la puntuacion obtenida, para el caso de que se produzca
alguna renuncia o pérdida de la condiciéon de becario. La convocatoria podria ser declarada
desierta, ya sea por no haber concurrencia o por no alcanzar ningun candidato los requisitos
minimos exigidos o los méritos necesarios para el desarrollo y realizacién de las tareas de
formacidn.

3. La Resolucion serd motivada y ademas de contener los solicitantes a los que se concede
la beca y a los suplentes, hara constar, en su caso, la desestimacion del resto de las solicitudes.

4. La Resolucion y notificacidon se dictara en un plazo maximo de tres meses a partir de la
finalizacion del periodo de presentacion de solicitudes por el 6rgano competente. Transcurrido
este plazo sin que haya recaido resolucion expresa se entendera desestimada la solicitud.
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5. La Resolucién no agota la via administrativa y contra la misma podra interponerse re-
curso de alzada en el plazo de un mes ante el Consejo de Gobierno de Cantabria.

6. La Resolucion serd publicada en el tablon de anuncios de la Direccidn General de Econo-
mia y Asuntos Europeos (Hernan Cortés, 9, 12 planta de Santander), y se notificara personal-
mente al solicitante que resultara becado y a los suplentes.

7. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la beca podra
dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesidn.

ARTICULO 10.- Cometidos del becario.
Seran cometidos del becario, bajo la direccion técnica de un tutor:

a) Colaborar en las tareas que desarrolla la Direccidon General de Economia y Asuntos Eu-
ropeos en el &mbito europeo.

b) Colaborar en la elaboracion de los estudios e informes que se le encomienden.

c) Preparar documentacion y dosieres sobre temas especificos.

d) Colaborar en las labores de informacién al ciudadano.

e) Prestar cuantas otras funciones le sean encomendadas en el ambito de sus cometidos.

ARTICULO 11.- Obligaciones del becario.

Ademas de las obligaciones establecidas en el articulo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006,
de Subvenciones de Cantabria, son obligaciones del becario las siguientes:

a) Cumplir las bases de la convocatoria y las demas normas que resulten de aplicacion
como consecuencia de la misma.

b) Aceptar la beca por escrito e incorporarse a su destino dentro del plazo de 10 dias natu-
rales a partir de la notificacion de la concesion.

c) Aceptar las normas de régimen interno del centro donde se realice la formacion.
d) Dedicarse de manera plena al cumplimiento de las tareas que le sean encomendadas.

e) Hallarse, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion, al corriente
de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de sus
obligaciones frente a la Seguridad Social y con la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria.

f) Facilitar cuanta informacion le sea requerida por la Intervencidon General del Gobierno de
Cantabria, el Tribunal de Cuentas u otros organismos competentes, sin perjuicio de lo estable-
cido en la normativa de proteccién de datos.

g) Cumplir con los cometidos previstos en el articulo 10 de la presente Orden.
h) Cumplir el horario de asistencia.
i) Asistir a los cursos y actividades de formacion que se estimen oportunos.

ARTICULO 12.- Incompatibilidad.

La beca convocada en la presente Orden sera incompatible con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

ARTICULO 13.- Pérdida de la condicién de becario.

1.- El incumplimiento por el becario de las obligaciones previstas en la presente orden, asi
como la alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la beca, el fal-
seamiento o la ocultacion de datos que hubieran sido determinantes para la concesion de la
beca, la no realizacion de los trabajos/tareas para su formacion practica en condiciones satis-
factorias, la ausencia injustificada, el bajo interés y rendimiento, seran causas de pérdida de la
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condicion de becario y consecuentemente de la privacion de la beca por el tiempo que quedase
pendiente, sin perjuicio de las responsabilidades que resultasen exigibles.

En su caso, el beneficiario debera proceder al reintegro de las cantidades percibidas con-
forme al articulo 16 de esta Orden.

2.- La resoluciéon motivada que acuerde la pérdida de la condicién de becario se dictara,
por el 6rgano concedente, previo informe del tutor y de la Directora General de Economia y
Asuntos Europeos y audiencia al interesado.

ARTICULO 14.- Renuncia a la condicién de becario.

1.- Si durante el periodo de duracién de la beca, el becario renunciare expresamente a
la misma, ésta podra ser adjudicada al suplente designado segun el orden establecido. Esto
mismo sera de aplicacion en el supuesto de pérdida de la condicidn de becario previsto en el
articulo anterior.

2.- Asimismo se entendera que el becario renuncia a la beca si no se incorpora en la fecha
sefialada en la correspondiente notificacion, salvo causa debidamente justificada, que sera
apreciada por la Direccién General de Economia y Asuntos Europeos.

ARTICULO 15.- Ausencia de vinculo contractual.

La concesiodn y disfrute de la beca, dado su caracter formativo, no supondra vinculaciéon fun-
cionarial, laboral o contractual alguna entre el becario/a y la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, ni constituird mérito alguno para el acceso a la condicién de funcio-
nario de carrera, interino o personal laboral de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, siendo asimilado como trabajador por cuenta ajena, a efectos de su inclusion en
el Régimen General, de acuerdo con el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que
se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el Régimen General de la Seguridad
Social de las personas que participen en programas de formacidn, en desarrollo de lo previsto
en la disposicion adicional tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacién, ade-
cuacion y modernizacién del sistema de la Seguridad Social.

ARTICULO 16.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora
correspondiente desde el momento del pago de la beca hasta el momento en que se acuerde
la procedencia del reintegro cuando concurra alguna de las causas previstas en la Ley de Sub-
venciones de Cantabria.

ARTICULO 17.- Certificado del desempefio de las funciones desarrolladas.

1.- Con una antelacién de 15 dias al vencimiento de la Ultima mensualidad, sin perjuicio de
la posibilidad de prérroga prevista en el articulo 4, el beneficiario elevara al tutor un informe
escrito sobre las funciones desarrollados durante el periodo de formacién al que se unira in-
forme de la Directora General de Economia y Asuntos Europeos. La no presentacion por parte
del becario del citado informe en el plazo establecido dara lugar a la pérdida de la Gltima men-
sualidad de la beca.

2.- La Direccion General de Economia y Asuntos Europeos emitird, en su caso, certificado
referido al becario sobre los trabajos desarrollado por éste, a los efectos de su curriculum vi-
tae, previa presentacion por el becario del informe al que se refiere el apartado anterior.

3.- La propiedad intelectual de los estudios y trabajos realizados por el becario corresponde
a la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto en la presente Orden se estard a lo dispuesto en la Ley 10/2006 de Sub-
venciones de Cantabria, en la Ley 38/2003, General de Subvenciones y en el Real Decreto
887/2006 que regula el reglamento que la desarrolla.

DISPOSICION FINAL PRIMERA

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 10 de diciembre de 2014.
La consejera de Economia, Hacienda y Empleo,
Cristina Mazas Pérez-Oleaga.
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Direccion General de Economia y Asuntos
Europeos

GOBIERNO
de
CANTABRIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

SOLICITUD

Datos de la persona solicitante

NIF/ N.° Pasaporte Nombre Apellido 1 Apellido 2

Fecha de nacimiento

Domicilio
Tipo de via Nombre de la via N.° Piso  Puerta Otros Cddigo postal Localidad
Municipio Provincia Teléfono Fax Direccion de correo electrénico

Datos a efectos de notificacion ( solo si es distinto al del solicitante)

Tipo de via Nombre de la via N.° Piso Puerta Otros Cddigo postal Localidad
Municipio Provincia Teléfono Fax Direccion de correo electronico
Solicita

La concesién de una beca destinada a i Isar la ializacion en Asuntos Europeos, en el siguiente grupo:
Area de informacién
Area de comunicacion O

Area de documentacion O

Documentacion adjunta (marque lo que proceda)

SE APORTA

TIPO DE DOCUMENTO CON LA SOLICITUD
1. Fotocopia compulsada de DNI o Pasaporte O
2. Documentacion acreditativa de ser natural de Cantabria o residir en esta Comunidad a la fecha de O
publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria de la presente convocatoria.
3. Certificacion del expediente académico con calificaciones y fotocopia compulsada del titulo
correspondiente, o en su defecto, justificacion del pago de los derechos de expedicion de la titulacion
requerida. Acreditacion, en su caso, de la homologacion del titulo.
4. Carta de motivacion
5. Curriculum vitae del solicitante con los documentos acreditativos de los méritos alegados, incluyendo el O
Pasaporte de Lenguas Europass debidamente cumplimentado.

Autorizaciones

Autorizo a este organo gestor de la Consejeria de Economia, Hacienda y Empleo, para que pueda comprobar los siguientes datos,
eximiéndome de la necesidad de aportarlos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso
electrénico de los ciudadanos a los servicios publicos:

sid No [ Los acreditativos de la identidad mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).
sid No [J | Los acreditativos del domicilio o residencia mediante el Sistema de Verificacion de Datos de Residencia (SVDR).

sid No [ La informacion tributaria de la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

sid No [J | La informacion sobre afiliacion a la Seguridad Social.

DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA Y ASUNTOS EUROPEOS

Hernan Cortés, 9 -12 planta. 39003 - Santander - Tfno. 942 208 385 / 942 208 874

Para cualquier modificacién de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse a los teléfonos de informacion administrativa
arriba indicados.
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Direccion General de Economia y Asuntos
Europeos

GOBIERNO
c
@/ CANTABRIA

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA
Y EMPLEO

SOLICITUD

En aquellos casos en los que haya presentado con anterioridad en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria la
documentacion solicitada, indique la fecha y el érgano o dependencia en que fueron presentados, estando exento de presentar dicha
documentacién, siempre que no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizaciéon del procedimiento al que correspondan

FECHA DOCUMENTACION PRESENTADA ORGANO O DEPENDENCIA

Declaracion responsable

Son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y, en su caso, en la documentacion adjunta y esta ultima es fiel copia de los
originales. Conozco y acepto que la Administracion Publica podra comprobar, en cualquier momento, la veracidad de todos los documentos,
datos y cumplimiento de los requisitos por cualquier medio admitido en Derecho. En el supuesto de que la Administracion compruebe la
inexactitud de los datos declarados, el érgano gestor estara facultado para realizar las actuaciones procedentes sin perjuicio de las
responsabilidades que pudieran corresponder en virtud de la legislacion aplicable.

Conozco, acepto y me comprometo al cumplimiento de las bases reguladoras y de la presente convocatoria. Asimismo, cumplo los requisitos
exigidos por las mismas.

Estoy al corriente de pago de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes o de
cualquier otro ingreso de Derecho publico.

No estoy incurso en ninguna de las causas de incompatibilidad o prohibicion, para obtener subvenciones, de las establecidas en el articulo
12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

No he sido beneficiario de una beca de formacion en la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria durante dos o mas afios.

Renuncio a otras becas, remuneraciones o ayudas de caracter publico o privado, para la misma finalidad, en el caso de ser seleccionado al
amparo de esta convocatoria.

Instrucciones

| EINIF debera estar compuesto por 8 digitos, rellenando, si es necesario, con ceros a la izquierda mas la letra al final. |
En primer lugar se marcara con una X la casilla correspondiente a la beca que se quiere solicitar. |

Santander, a de
(Fecha y firma)

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE ECONOMIA Y ASUNTOS EUROPEOS

Hernan Cortés, 9 -12 planta. 39003 - Santander - Tfno. 942 208 385 / 942 208 874

Para cualquier modificacion de datos o consulta relacionada con el procedimiento, puede dirigirse a los teléfonos de informacion administrativa
arriba indicados.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CVE-2014-18089 Orden HAC/54/2014, de 12 de diciembre de 2014, por la que se es-
tablecen las bases reguladoras y se convocan para el afio 2014 las
subvenciones en el ambito de los programas de Escuelas Taller y
Casas de Oficios, y de Talleres de Empleo.

El Programa de Escuelas Taller y Casas de Oficios, desde su inicio en 1985, se ha consoli-
dado como una eficaz medida de insercidon en el mercado de trabajo a través de la cualificacion
y profesionalizacién de jovenes desempleados menores de veinticinco afios mediante la forma-
cién en alternancia con el trabajo y la practica profesional.

Con la entrada en vigor de la Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas
urgentes para el crecimiento, la competitividad y la eficiencia, se establece el régimen de im-
plantacion del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, que tiene como finalidad principal que el
colectivo de jévenes no ocupados ni integrados en los sistemas de educacién o formacion y
que sean mayores de 16 aflos y menores de 25, o menores de 30 afios en el caso de personas
con discapacidad igual o superior al 33 por ciento, puedan recibir una oferta de empleo, edu-
cacion continua, formacion de aprendiz o periodo de practicas tras acabar la educaciéon formal
0 quedar desempleados. En consecuencia, una de las medidas para mejorar la empleabilidad
de este colectivo lo constituye el Programa de Escuelas Taller y Casas de Oficios, el cual estara
cofinanciado por el Fondo Social Europeo, en el nuevo periodo de programacion 2014-2020,
dentro del Programa Operativo de Empleo Juvenil.

Por ese motivo, se modifican los requisitos de acceso de las personas participantes a es-
cuelas taller y casas de oficios, que quedaran ahora referenciados a lo establecido en la citada
Ley 18/2014, de 15 de octubre.

Por otro lado, el Programa de Talleres de Empleo, pretende mejorar desde su creacién en
1999 las posibilidades de empleo del colectivo de personas desempleadas de veinticinco o mas
afnos, especialmente de aquellos grupos con especiales dificultades de insercién, siguiendo la
misma filosofia de empleo-formacién del Programa de Escuelas Taller y Casas de Oficios.

El Real Decreto 1418/2001, de 14 de diciembre, traspasa a la Comunidad Auténoma de
Cantabria, con efectos desde el 1 de enero de 2002, la gestion realizada por el Instituto Nacio-
nal de Empleo (actual Servicio Publico de Empleo Estatal), en el ambito del trabajo, el empleo
y la formacion. Las funciones y servicios traspasados se atribuyen a la Consejeria de Industria,
Trabajo y Desarrollo Tecnoldgico, a través de la Direccién General de Trabajo, mediante Decreto
2/2002, de 23 de enero. Entre las funciones de gestidn y control asumidas en virtud del citado
real decreto se encuentran las referidas a las subvenciones en el ambito de los programas de
Escuelas Taller y Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Promocion y Desarrollo,

Los programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios, y de Talleres de Empleo estan regu-
lados en la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales de 14 de noviembre de 2001,
por la que se regulan el programa de Escuelas Taller y Casas de Oficios y las Unidades de
Promocion y Desarrollo y se establecen las bases reguladoras de la concesidén de subvencio-
nes publicas a dichos programas, y en la Orden ESS/1271/2013, de 24 de junio, por la que
se modifica la Orden de 14 de noviembre de 2001, y en el Real Decreto 282/1999, de 22 de
febrero, por el que se establece el Programa de Talleres de Empleo, y en la Orden del Ministe-
rio de Trabajo y Asuntos Sociales de 14 de noviembre de 2001, por la que se desarrolla este
Real Decreto y se establecen las bases reguladoras de la concesidn de subvenciones publicas a
dicho programa, y en la Orden ESS/1271/2013, de 24 de junio por la que se modifica la Orden
de 14 de noviembre de 2001.

Las disposiciones adicionales cuarta y tercera de las Ordenes del Ministerio de Trabajo y
Asuntos Sociales de 14 de noviembre de 2001, establecen que las Comunidades Autéonomas
gue hayan asumido los traspasos de servicios en materia de gestion de los programas publicos
de empleo de Escuelas Taller y Casas de Oficios, y de Talleres de Empleo, podran acomodar la ci-

boc.cantabria.es

CVE-2014-18089

1/32




GOBIERNO /

de
CANTABRIA

Pag. 38337

MARTES, 23 DE DICIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 246

tada norma a las especialidades que se deriven de su propia organizacion. En virtud de lo ante-
rior se aprobaron las Ordenes de 3 y 4 de abril de 2002, por la que se adaptaba el procedimiento
de gestién de los programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios, y de Talleres de Empleo.

La creacion del Servicio Cantabro de Empleo y la aprobacién de su Estatuto, por Ley de
Cantabria 1/2003, de 18 de marzo, que atribuye a este organismo, hoy adscrito a la Conseje-
ria de Economia, Hacienda y Empleo, las competencias en materia de planificacion, gestion y
control de las politicas de empleo, y la publicacion en el «Boletin Oficial de Cantabria» el dia
21 de diciembre de 2004 del Decreto 132/2004, de 10 de diciembre, de estructura organica y
relaciones de puestos de trabajo del mismo, la entrada en vigor de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, cuya disposicion transitoria primera establece la nece-
sidad de adecuar la normativa reguladora de subvenciones al régimen juridico establecido en
la misma, y la publicacién de la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, por la que se adecuan
al régimen juridico establecido en la Ley 38/2003, de de 17 de noviembre, General de Sub-
venciones, las normas reguladoras de subvenciones que se concedan por el Servicio Publico
de Empleo Estatal en los ambitos de empleo y de formacion profesional ocupacional, asi como
la entrada en vigor de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Can-
tabria, aconsejaron establecer un nuevo marco normativo que fijase las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones en el ambito de los programas de Escuelas Taller y Casas
de Oficios, y de Talleres de Empleo, marco normativo que precisa de modificaciones puntuales
derivadas de la experiencia de gestion de estos programas publicos de empleo.

Asimismo, en sintonia con la Estrategia de Emprendimiento y Empleo Joven 2013-2016,
enmarcada en el objetivo del Gobierno de la Nacién de impulso de medidas dirigidas a reducir
el desempleo juvenil, el Servicio Cantabro de Empleo, sigue apostando porque las acciones
formativas que se impartan a los alumnos trabajadores de nuestra Comunidad Auténoma,
sean las correspondientes a los mdédulos formativos asociados a las unidades de competencia
de los diferentes certificados de profesionalidad exigiendo a las entidades promotoras el cum-
plimiento con las prescripciones de los formadores y aquellos requisitos minimos de espacios,
instalaciones y equipamientos establecidos para todos los médulos que constituyen los certi-
ficados de profesionalidad que se pretendan impartir, asi como otras especificaciones que se
determinen, contribuyendo con todo ello, a la finalidad pretendida por la Ley Organica 5/2002,
de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional, que consiste en lograr la
ordenacion de un sistema integral de formacion profesional, cualificaciones y acreditacion, que
responda con eficacia y transparencia a las demandas sociales y econémicas a través de las
diversas modalidades formativas.

Al encontrarnos ante un nuevo periodo de programacion del Fondo Social Europeo, 2014-
2020, se actualiza el régimen juridico constituido por el Reglamento (UE) N.° 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se establecen las
disposiciones comunes relativas a los Fondos Estructurales y de Inversion Europeos, y el Re-
glamento (UE) N.© 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de
2013, relativo al Fondo Social Europeo.

La Orden contempla otra novedad, la cual favorece la simplificacion administrativa en
cuanto al régimen de justificacion de los fondos en los proyectos de Talleres de Empleo, a los
que resultara de aplicaciéon lo previsto en el articulo 31.7 de la Ley de Subvenciones de Canta-
bria en aquellos casos en los que la entidad beneficiaria tenga la condicion de Administracion
Publica; para el resto de casos, de este programa concreto, sera de aplicacion la modalidad de
cuenta justificativa con aportacién de justificantes de gasto

Por estos motivos y con objeto de hacer posible la concesién de las correspondientes sub-
venciones y respetar los principios de publicidad, igualdad, concurrencia competitiva y objeti-
vidad en su concesidn, se aprueban las presentes bases reguladoras y se procede a una nueva
convocatoria.

En virtud de lo expuesto, en el marco de lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 julio, de Subvenciones de Cantabria, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
33 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
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DISPONGO
CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y definiciones.

1. La presente orden tiene por objeto aprobar las bases reguladoras y convocar las sub-
venciones destinadas a proyectos de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo,
regulados en el capitulo II, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Las Escuelas Taller y Casas de Oficios se configuran como un programa mixto de empleo
y formacion que tiene como objetivo mejorar la ocupabilidad de personas jévenes desemplea-
das con la finalidad de facilitar su insercién laboral.

3. Los Talleres de Empleo se configuran como un programa mixto de empleo y formacion
que tiene por objeto mejorar la ocupabilidad de las personas desempleadas de veinticinco o
mas afios, facilitando asi su posterior integracién en el mercado de trabajo.

4. Las obras o servicios de utilidad publica o de interés social que se desarrollen en las
escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo, deberan posibilitar a los alumnos traba-
jadores y las alumnas trabajadoras la realizacidon de un trabajo efectivo que, junto con la for-
macion ocupacional recibida, que estara relacionada directamente con dicho trabajo, procure
su cualificacion profesional y favorezca su insercion laboral.

El uso o destino del servicio u obra a realizar por las alumnas y los alumnos trabajadores,
una vez terminado el proyecto de escuela taller, casa de oficios o taller de empleo, debera ser
de uso publico por un plazo no inferior a veinticinco afos.

La programacion de las escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo se integrara,
en la medida de lo posible y conforme a los itinerarios de insercion profesional que se definan,
en planes integrales de empleo que den respuesta a las demandas del mercado de trabajo y
sean capaces de activar el desarrollo de las comarcas, generar riqueza y, consecuentemente,
puestos de trabajo.

Articulo 2. Financiacion.

1. La convocatoria tendra caracter plurianual de acuerdo con lo dispuesto en la Ley de
Cantabria 14/2006, de 24 de octubre, de Finanzas de Cantabria, financiandose con cargo al
expediente de crédito plurianual nimero 2014/SCE/20(2014/576), de tramitacion anticipada,
que contempla el siguiente cuadro de distribucion de anualidades:

ANUALIDAD 2015

PROGRAMA DE ESCUELAS TALLER Y CASAS DE OFICIOS:
13.00.241M.480.01 3.060.000,00 €
13.00.241M.480.02 1.020.000,00 €

PROGRAMA DE TALLERES DE EMPLEO
13.00.241M.481.01 2.260.530,04 €
13.00.241M.481.02 1.582.371,00 €

Estando condicionado el otorgamiento de las subvenciones a la existencia de crédito ade-
cuado y suficiente.
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A este respecto, en el acuerdo de concesidén de estas subvenciones que resuelva la convo-
catoria aprobada por la presente orden, se determinara la duracidon de los proyectos aprobados
y los compromisos de gastos imputables a cada ejercicio a que se extiendan.

2. En el supuesto de que una vez resuelta la convocatoria se haya agotado el importe
afectado a la misma, si se producen renuncias, se podran asignar nuevas concesiones sin ne-
cesidad de nueva convocatoria a los proyectos que no llegaron a obtener subvencién y que de
acuerdo con los criterios de valoracién mantenian una posicién inmediatamente posterior a la
de los proyectos subvencionados.

3. Las acciones del Programa de Escuelas Taller y Casas de Oficios, previstas en esta orden,
seran objeto de cofinanciacion por la Unién Europea, en el periodo de programacién 2014-
2020 a través del Programa Operativo de Empleo Juvenil, Eje 5, con una tasa de cofinanciacién
media del 92,50 %, con cargo a los recursos de la Iniciativa de Empleo Juvenil, que incluye una
asignacion especifica del Fondo Social Europeo.

A estos efectos de determinan como costes elegibles para su cofinanciacién por el Fondo
Social Europeo, los siguientes:

— Moédulo A: costes salariales y de Seguridad Social del personal directivo, docente y de
apoyo.

— Moddulo S: costes salariales y de Seguridad Social de alumnos/as-trabajadores/as, du-
rante la etapa de alternancia con el empleo.

Para garantizar la transparencia de estas ayudas y la publicidad de la intervenciéon del Fondo
Social Europeo, las entidades beneficiarias podran aparecer en una lista de operaciones en la
que se recogen los nombres de los beneficiarios, los de las operaciones y el gasto total sub-
vencionable para su consulta en Internet.

Articulo 3. Entidades beneficiarias.

1. Los proyectos de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo subvencionables a
través de esta convocatoria podran ser promovidos por las siguientes entidades sin animo de
lucro, que deberan ser competentes para la ejecucion de las correspondientes obras o servicios
de utilidad publica en el @mbito territorial de la Comunidad Auténoma de Cantabria y disponer
de la capacidad técnica y de gestidn suficientes:

a) Entidades locales, sus organismos autdonomos y entidades, con competencias en materia
de promociéon de empleo, dependientes o asimiladas a las mismas, cuya titularidad corres-
ponda integramente a dichas entidades locales, todas ellas del &mbito geografico de la Comu-
nidad Auténoma de Cantabria.

b) Asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro.

2. Las entidades promotoras para poder ser beneficiarias deberdn cumplir los requisitos
establecidos en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones
de Cantabria.

Asimismo, deberan acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion que se
encuentran al corriente del cumplimiento de sus obligaciones con la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, frente a la Seguridad Social y de sus obligaciones con la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. Las entidades solicitantes deberan cumplir, a fecha de finalizacidn del plazo de presenta-
cion de solicitudes, los requisitos de infraestructuras exigidos para la acreditacion en el certifi-
cado o certificados de profesionalidad en que consista el proyecto.

Articulo 4. Destinatarios finales.

1. Podran ser destinatarios finales de estos programas las personas que, a la fecha de su
incorporacion a estos proyectos cumplan con el criterio de idoneidad "persona-puesto" de cara
al desempefio de la correspondiente profesion u oficio y relinan, como minimo, las siguientes
condiciones:
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a) Proyectos de escuelas taller y casas de oficios:

1.9 Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, conforme lo dispuesto en los
articulos 96 y siguientes de la Ley 18/2014, de 15 de octubre.

2.9 Mantener los requisitos de inscripcion exigidos en el articulo 105.1 de la Ley 18/2014,
de 15 de octubre.

b) Proyectos de talleres de empleo:

1.0 Ser persona desempleada.

2.9 Estar inscrito/a como demandante de empleo en el Servicio Cantabro de Empleo.
3.9 Tener una edad de veinticinco o mas anos.

4.0 Encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

— Que tengan especiales dificultades para insertarse en el mercado de trabajo, tales como
personas desempleadas no ocupadas de larga duracién, mayores de cuarenta y cinco afios,
mujeres y personas con discapacidad.

— Que se determinen como colectivos preferentes de actuaciones.

2. Al personal directivo, técnico, docente y/o de apoyo administrativo que vaya a prestar
servicios en las escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo, no se le exigira estar en
situaciéon de desempleo, ni la inscripcion como demandante de empleo, sin perjuicio de que
dicha circunstancia pueda constituir mérito en el proceso para su seleccion.

Articulo 5. Destino de las subvenciones.

1. En los proyectos de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo las subvencio-
nes que se concedan a las entidades promotoras que resulten beneficiarias estaran en funcion
de los gastos derivados de los proyectos formativos y de los costes salariales de los alumnos
trabajadores y las alumnas trabajadoras que participan en las fases de alternancia, asi como
de las becas al alumnado en el caso de las escuelas taller y casas de oficios durante la primera
fase formativa, de acuerdo con la dotacion presupuestaria que se asigne.

2. Cuando las escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo, en el desarrollo de su
actividad, produzcan bienes susceptibles de comercializacidn, podran enajenarse, siempre que
no se incurra en competencia desleal y se disponga de las autorizaciones necesarias. Los ingre-
sos procedentes de tales enajenaciones o de la prestacion de servicios deberan aplicarse a las
actividades de la escuela taller, casa de oficios o taller de empleo, debiendo quedar constancia
documental y contable tanto de los ingresos obtenidos como del destino dado a los mismos.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de estas subvenciones se tramitara en régimen de con-
currencia competitiva. Para la concesién de las mismas se tendran en cuenta los principios
de publicidad, igualdad, concurrencia competitiva y objetividad, regulandose conforme lo dis-
puesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en su Reglamento,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en cuanto constituyan legislacion basica
del Estado, y en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

La concesion de las subvenciones se realizard mediante la comparacién de las solicitudes
presentadas que reunan las condiciones para acceder a la subvencién, a fin de establecer un
orden de prelacion entre las mismas, de acuerdo con los criterios de valoracion fijados en el
articulo 10, y adjudicando, con el limite fijado en la convocatoria dentro del crédito disponible,
aquéllas que hayan obtenido mayor valoracion en aplicacion de los citados criterios.

Excepcionalmente el 6rgano competente procedera al prorrateo, entre las personas benefi-
ciarias de la subvencién, del importe global maximo destinado a las subvenciones.

2. En uso de la habilitacién contenida en el articulo 59.6 b) de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, todas las notificaciones que durante las fases de iniciacion, ordenacién e ins-
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truccién del procedimiento deban realizarse, seran sustituidas por su publicacién en el tablén
de anuncios del Servicio Cantabro de Empleo (Paseo General Davila 87, 39006, Santander). La
publicacién en dicho tablén sustituird a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos. A todos
los efectos se entenderd practicada la notificacién el primer dia de exposicion en el citado ta-
blén, computdndose los plazos a partir del dia siguiente a dicha fecha.

A meros efectos informativos el Servicio de Promocién de Empleo podra disponer la publica-
cion de las notificaciones en el Tablén de anuncios de EmpleaCantabria, sitio Web del Servicio
Cantabro de Empleo (www.empleacantabria.com).

Articulo 7. Solicitudes y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes de subvencién, acompafiadas de la documentacién requerida, se formu-
lardn en modelo oficial, el cual podréd conseguirse en la pagina Web del Servicio Cantabro de
Empleo (www.empleacantabria.com) o sera facilitado por este organismo, debiendo ser diri-
gidas a la directora del Servicio Cantabro de Empleo y presentadas en el Registro delegado
del Servicio Cantabro de Empleo (Paseo General Davila 87, 39006, Santander) o en las demas
formas a que hace referencia el articulo 105.4 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de di-
ciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria.

Si en uso de este derecho el expediente es remitido por correo, debera ser presentado en
sobre abierto para que la solicitud sea fechada y sellada por el empleado de Correos y Telégra-
fos, S. A. antes de que éste proceda a su certificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el Real
Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, que aprueba el Reglamento por el que se regula la
prestacién de los servicios postales en desarrollo de la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio
Postal Universal.

2. Las solicitudes que se presenten deberan ajustarse a las siguientes reglas:

a) En cada solicitud sdlo podra presentarse un proyecto de escuela taller, casa de oficios o
taller de empleo.

b) Cada entidad, computando a estos efectos sus entes o sociedades dependientes o vin-
culadas, podra presentar una solicitud, salvo en el caso de aquéllas cuyo ambito de ejecucidn,
expresado en municipios y definido en la memoria-proyecto, se extienda a todo el territorio de
la Comunidad Autéonoma, o bien supere los 20.000 habitantes empadronados, de acuerdo con
los ultimos datos oficiales disponibles el dia de cierre del plazo de presentacidn de solicitudes,
publicados por el Instituto Nacional de Estadistica.

c) Un mismo proyecto no podra presentarse, total o parcialmente, en mas de una solicitud.

d) El nUmero de alumnos/as trabajadores/as que se podran solicitar y conceder por cada
proyecto sera:

— En el caso de escuelas taller: 30 6 15 alumnos/as-trabajadores/as.

— En el caso de casas de oficios: 30 6 15 alumnos/as-trabajadores/as.

— En el caso de talleres de empleo: 30 6 15 alumnos/as-trabajadores/as.

e) En las escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo, el nimero de alumnos/as-

trabajadores/as que se podran solicitar y conceder por cada especialidad formativa serd de
quince.

f) No se admitiran a tramite solicitudes de proyectos que no estén vinculados a la obtencion
de un certificado de profesionalidad completo por cada especialidad formativa. Es decir, no se
admitiran proyectos que en todo o en parte consistan en la imparticién de formacién no formal
(formacion no vinculada a certificados de profesionalidad). Se excepciona de estos Ultimo a la
formacidon complementaria prevista en el articulo 24.

3. El plazo de presentacidn de solicitudes sera de veinte dias naturales contados a partir del
dia siguiente a la publicacion de esta convocatoria en el «Boletin Oficial de Cantabria».

4. La presentacion de la solicitud implica el conocimiento y aceptacion incondicionada de
las presentes bases reguladoras.
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5. Asimismo, la presentacion de la solicitud supone la prestacién del consentimiento por
parte de cada entidad para que el Servicio Cantabro de Empleo pueda recabar de los organis-
mos competentes la informacion relativa a:

a) El cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.

b) El cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

c) El cumplimiento de sus obligaciones con la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

d) Resto de datos o documentos emitidos o en poder de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

No obstante, la solicitante podra denegar o revocar de forma expresa este consentimiento,
a través de comunicacion escrita al Servicio Cantabro de Empleo en tal sentido. En este su-
puesto, debera presentar los documentos acreditativos correspondientes, siendo la no apor-
tacion de éstos causa para requerirle de conformidad con lo dispuesto en los articulos 71.1
y/0 76.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 8. Documentacion.

1. Las solicitudes de subvenciones para proyectos de escuelas taller, casas de oficios y
talleres de empleo deberan presentarse en modelo oficial, debidamente firmadas por el repre-
sentante legal de la entidad solicitante; la solicitud, cuyo modelo serad aprobado por el Servicio
Cantabro de Empleo, contendra:

a) La declaracion responsable de la entidad solicitante de cumplir los requisitos de los apar-
tados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de Subvenciones de Cantabria, para
ser beneficiaria de la subvencion.

b) El compromiso de la entidad solicitante de aportar, en papel y soporte digital una vez
iniciado el proyecto en el plazo de 30 dias naturales, el plan de prevencion de riesgos labora-
les actualizado al proyecto concedido, evaluacion de los riesgos y planificacidon de la actividad
preventiva, con su correspondiente calendario complementario de medidas preventivas como
se indica en el articulo 16 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos La-
borales, para aquellas instalaciones nuevas, o informe sobre las actuaciones de la planificacion
preventiva realizadas durante el ejercicio anterior.

c) El consentimiento de la entidad solicitante para la comprobacion y constancia por el Ser-
vicio Cantabro de Empleo de los datos y documentos mencionados en el articulo 7.5.

d) Datos de la cuenta bancaria en la que sera ingresada la subvencion, en caso de conce-
sién.

e) La declaracion responsable de la veracidad de los datos aportados y de los documentos
que se acompafan.

2. Las solicitudes para escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo serdn acompa-
fadas de la siguiente documentacion, utilizando los modelos oficiales aprobados por el Servicio
Cantabro de Empleo, los cuales estaran disponibles en el citado organismo o en su pagina Web
(www.empleacantabria.com), aportando dos copias, originales o en fotocopia compulsada, y
una copia en soporte digital:

a) Proyecto, cuyo contenido minimo consistird en una memoria en la que se recogeran los
siguientes aspectos:

10 Denominacion y datos de identificacion de la escuela taller, casa de oficios o taller de
empleo y de la entidad promotora.

20 Personal necesario para llevar a cabo el proyecto, que serda subvencionado sélo en el
caso de ser seleccionado conforme lo establecido en esta orden, y contratado por la entidad
promotora para el proyecto, y que debera estar compuesto, como minimo, por:
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— Director/a y/o Coordinador/a, cuyas funciones seran las de direccidn, gestién y represen-
tacion del proyecto y coordinacién del mismo.

— Profesor/a de compensatoria, encargado de impartir la formacidn basica, en el caso de
la imparticion de un certificado de profesionalidad de nivel 1.

— Un docente por cada especialidad a impartir, los cuales formaran a los alumnos vy las
alumnas en las especialidades solicitadas.

— Personal administrativo, cuya funcién serd de apoyo en las tareas administrativas rela-
tivas al proyecto.

Se debera hacer constar para cada uno de los puestos si éstos seran ocupados por personal
propio de la entidad solicitante o, si por el contrario, deberan ser objeto de seleccion por el
procedimiento establecido en el articulo 23, asi como el tipo de jornada en concordancia con
el presupuesto solicitado.

3.9 Descripcidn detallada de la obra o servicio a realizar, desarrollandola por fases (hasta
dos fases en escuelas taller, hasta dos fases en casas de oficios y una fase en talleres de em-
pleo). En el caso de que la obra a ejecutar lo requiera, se acompafara proyecto basico firmado
por técnico competente. Dicho proyecto basico constara, al menos, de memoria descriptiva,
planos generales y presupuesto con estimacion global por capitulos.

4.0 Estudio de seguridad y salud o estudio basico de seguridad y salud, segln las caracte-
risticas de la obra a realizar, asi como el Plan de seguridad y salud en el trabajo, cuando sea
preceptivo segun el Real Decreto 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen dis-
posiciones minimas de seguridad y de salud en las obras de construccién.

5.0 Uso o destino del servicio u obra a realizar por los alumnos/as trabajadores/as, una vez
terminado el proyecto de escuela taller, casa de oficios o taller de empleo, que deberd ser de
uso publico por un plazo no inferior a veinticinco afios.

6.9 Plan formativo de la escuela taller, casa de oficios o taller de empleo por certificado de
profesionalidad y en relacion con el proyecto de obra o servicio a desarrollar, de forma que se
establezca la correspondencia entre el plan formativo del certificado de profesionalidad y las
unidades de obra o servicios.

Los contenidos de la formacion estaran vinculados a la oferta formativa de las unidades de
competencia de los certificados de profesionalidad de la ocupacién relacionada con el oficio o
puesto de trabajo previsto en el contrato de trabajo. No se admitirdn contenidos formativos
no vinculados con certificados de profesionalidad, salvo lo previsto en el articulo 24 para la
formacién complementaria.

7.9 Relacion de la dotacion de espacios, instalaciones y equipamiento necesario para llevar
a cabo la especialidad formativa especificando aquellos con los que ya cuenta la entidad.

8.9 Sistema de evaluacion de las alumnas y alumnos trabajadores.

9.9 Fecha prevista para el comienzo del proyecto, en el supuesto de Escuelas Taller, Casas
de Oficios y Talleres de Empleo, que debera de producirse a partir del 1 de enero de 2015, asi
como la duracion de los mismos y de cada una de las fases en que se dividen.

10° Presupuestos de gastos, desglosados de la siguiente forma:

— Presupuesto total de gastos, expresando los costes maximos totales derivados de la
contratacion del personal directivo, docente y de apoyo, costes maximos totales derivados del
funcionamiento y gestidn de la escuela taller, casa de oficios o taller de empleo y costes maxi-
mos totales derivados de la contratacién de alumnas y alumnos trabajadores. Todos los costes
se presentaran subdivididos por fases.

— Presupuesto de gastos correspondiente a la financiacién solicitada al Servicio Cantabro
de Empleo, expresando todos los costes del proyecto, subdivididos por fases.

— Presupuesto de gastos correspondiente a la financiacién propia de la entidad promotora
y a la aportada, en su caso, por otras instituciones u organismos, expresando todos los costes
del proyecto, subdivididos por fases.
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110 Presupuesto de ingresos, que comprendera la subvencién que se solicita al Servicio
Cantabro de Empleo, la parte financiada por aportaciones de la entidad promotora o de otras
instituciones u organismos y, en su caso, ingresos previstos como consecuencia, siempre que
se cumpla lo establecido en esta orden, de la enajenacién de bienes producidos o servicios
prestados por la escuela taller, casa de oficios o taller de empleo. Se haran constar expresa-
mente, en su caso, las aportaciones o ingresos que disminuyan el importe de la subvencién a
solicitar al Servicio Cantabro de Empleo.

120 Informe sobre las estrategias de desarrollo y perspectivas de empleo de los beneficia-
rios del proyecto.

Este informe serd tenido en cuenta en la valoracion de los criterios contenidos en las letras
b) y f) del articulo 10.3, si bien su contenido no vinculara al Comité de Valoracién a la hora de
adjudicar la correspondiente puntuacion.

Asimismo, la incorrecta elaboraciéon de este informe, los defectos que pueda contener o
la insuficiencia de su contenido no motivaradn requerimiento a la entidad solicitante para su
subsanacién, debiendo tener en cuenta el Comité de Valoracién tales aspectos negativos en el
momento de la adjudicacidén de la puntuacion.

b) Documentacion identificativa de la personalidad de los entes solicitantes y documenta-
cion acreditativa de poder suficiente y subsistente para actuar en nombre y representacion de
las entidades promotoras.

En el caso de entidades locales, sus organismos auténomos y entidades con competencias
en materia de promocién de empleo, dependientes o asimiladas a las mismas, se aportara
acuerdo de nombramiento de quien ostente su representacion, publicada, en su caso, en el
diario oficial correspondiente.

En el caso de fundaciones, asociaciones y otras entidades sin dnimo de lucro, se aportara
certificacion del érgano competente en el que conste el apoderamiento, a estos efectos, de la
persona que deba representarla.

c) En el caso de asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de lucro, escritura
publica de constitucidon y estatutos debidamente inscritos en el registro correspondiente que
acrediten su condicién de entidades sin animo de lucro.

d) Sédlo en el supuesto de revocar el consentimiento a que se refiere el articulo 7.5:

10 Certificado actualizado de estar al corriente de sus obligaciones tributarias, expedido por
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

20 Certificado actualizado de estar al corriente de obligaciones con la Seguridad Social,
expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

30 Certificado actualizado de estar al corriente de sus obligaciones con la Administracidon
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, expedido por la Agencia Cantabra de Administracién
Tributaria.

e) Certificacién del interventor o secretario-interventor u érgano equivalente de la entidad
solicitante acreditativa de la financiacidon de aquella parte del coste del proyecto que no sub-
vencione el Servicio Cantabro de Empleo y sobre otras subvenciones o ayudas solicitadas o
concedidas concurrentes con la que es objeto de solicitud.

f) Documentacion acreditativa de la titularidad juridica del objeto de actuacién y de su dis-
ponibilidad para la ejecucidén de la obra o servicios previstos.

En el caso de titularidad privada, escritura publica de cesion para uso publico por un plazo
no inferior a veinticinco afios.

No sera necesaria la aportacion de escritura de cesién cuando el titular de los bienes sea
una de las entidades sefaladas en el articulo 3, o cualquier otra Administracién Publica, o asi lo
estime el Servicio Cantabro de Empleo por el caracter social de la obra o servicio a realizar. En
estos casos, sera suficiente con una autorizacidn de los titulares para la actuacion de la escuela
taller, casa de oficios o taller de empleo.
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3. Recibida la solicitud de subvencion, el Servicio de Promocion de Empleo verificara el
cumplimiento de los requisitos exigidos anteriormente. Si la solicitud presentada careciera de
alguno de los datos que en ella se requieren o la documentacién recibida fuese defectuosa o
faltase alguno de los documentos preceptivos, se requerira a la solicitante para que en el plazo
maximo e improrrogable de diez dias habiles subsane la falta, siempre que fuera posible, o
acompanie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistida de su peticién, de conformidad con lo establecido en el articulo 23.5 de la Ley
de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y el articulo 71 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Articulo 9. Instruccion.

1. El érgano competente para la ordenacidn e instruccién del procedimiento sera el Servicio
de Promocion de Empleo del Servicio Cantabro de Empleo.

2. El Servicio de Promocién de Empleo podra recabar en cualquier momento la documenta-
cion que considere necesaria para acreditar mejor el exacto cumplimiento de las condiciones
exigidas en estas bases reguladoras, la adecuada valoracion de la solicitud y la correcta eva-
luacién de la subvencidn que, en su caso, pueda otorgarse.

3. Las solicitudes cuya documentacion no reldna los requisitos exigidos o cuyo expediente
esté incompleto no serdn sometidas a valoracion en tanto en cuanto no se aporten, dentro de
los plazos sefialados en esta orden, los documentos y/o los datos necesarios para su valora-
cion y resolucion y conste en el expediente toda la documentacidn necesaria para su correcta
resolucion.

4. Con caracter previo a la valoracion que sea realizada en los términos del articulo si-
guiente, el Servicio de Promocion de Empleo recabara del Servicio de Formacion informe sobre
el cumplimiento por parte de las entidades solicitantes del requisito establecido en el articulo
3.3.

Articulo 10. Criterios de seleccién y valoracién.

1. Se establece un porcentaje estimativo de alumnos-trabajadores participantes en los
proyectos que se aprobaran para el ambito territorial de cada oficina de empleo, sobre el total
de participantes que el crédito disponible permita autorizar, definido en el anexo de esta orden
y en funcion del nimero de demandantes de empleo inscritos en dichos ambitos, en el mes
de marzo de 2014. Asimismo, con la finalidad de lograr el equilibrio territorial, se tendran en
cuenta otros factores como son la dispersion de la poblacion, la orografia y la oferta formativa.

AMBITO TERRITORIAL DE OFICINA DE EMPLEO % PARTICIPACION DE ALUMNOS TRABAJADORES
SANTANDER 36
TORRELAVEGA 23
MALIANO 18
COLINDRES 1"
CASTRO URDIALES 5
REINOSA 2
SAN VICENTE DE LA BARQUERA 5

Dado el caracter estimativo de dicha distribucion, se redistribuird el nimero de participan-
tes resultante entre aquellos proyectos del resto de oficinas de empleo que no hubiesen sido
inicialmente seleccionados por insuficiencia de crédito, atendiendo Unicamente a la puntacion
obtenida al aplicar los criterios de valoracién del apartado 2.
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2. Las solicitudes seran valoradas por un comité de valoracion presidido por la Directora
del Servicio Cantabro de Empleo o persona en quien delegue y formaran parte como vocales
dos funcionarios del Servicio Cantabro de Empleo y un funcionario del citado organismo, quien
actuara en calidad de secretario, con voz y sin voto. El régimen juridico de dicho 6rgano cole-
giado sera el previsto con caracter general en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

El Comité de Valoracion podra, si asi lo estima conveniente, recabar la asistencia de técni-
cos que le asesoren en las materias objeto de analisis.

En el andlisis de las solicitudes presentadas para proyectos de escuelas taller, casas de ofi-
cios y talleres de empleo se hara una seleccion a efectos de la aprobacion posterior de los pro-
yectos, considerandose Unicamente los que estén relacionados con actividades emergentes,
y no se procedera a la valoracién de aquellos proyectos que no estén relacionados con dichas
actividades, entendiéndose como tales:

a) Las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién (NTIC).
b) Domética y energias renovables.

c) Electricidad y electrénica

d) El reciclaje.

e) La prestacion de servicios a personas en el domicilio o a menores en dificultad o con
desarraigo social.

f) Conciliacion de la vida laboral, familiar y personal.
g) Atencién a la infancia y adolescencia.

h) La industria agroalimentaria.

i) Aprovechamiento de recursos forestales.

j) Cultivos fruticolas vy silvicolas.

k) Hosteleria y turismo sostenible.

3. En la valoracion de las solicitudes de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo,
se aplicaran los siguientes criterios:

a) Numero de personas desempleadas, no ocupadas, existentes en el ambito territorial de
proyecto a desarrollar y que puedan entrar a formar parte del proyecto, hasta 20 puntos, dis-
tribuyéndose de la siguiente forma:

1.0 Hasta 10 puntos, por el nimero de personas desempleadas, paradas, existentes en el
ambito territorial del proyecto. Se gradda la puntuacidén segun la siguiente tabla:

Paro registrado Puntuacion
Hasta 100 0,5
101-200 2
201-500 4
501-1000 6
1001-5000 8
Mas de 5000 10

CVE-2014-18089

2.9 Hasta 10 puntos, aquellos proyectos que agrupen a mas de un municipio. Se graduia la
puntuacion segun la siguiente tabla:
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Municipios Puntuacion
Hasta 4 4
De5a7 6
De 8 a10 8
Mas de 10 10

b) Perspectivas de empleo del colectivo participante, primando aquellos proyectos orienta-
dos a la promocion del autoempleo y la economia social. Hasta 20 puntos. Para la aplicacion
de este criterio se realizara un analisis de las potencialidades de cada proyecto para conseguir
un mayor nivel de insercion del colectivo participante, a su término.

Grado perspectivas Puntuacion
Nulo 0
Bajo 6
Medio 14
Alto 20

c) Adaptabilidad del proyecto para la participacién de los colectivos sefialados como prefe-
rentes, hasta 5 puntos. En la aplicacién de este criterio se dara prioridad al colectivo de jove-
nes menores de 25 afios sobre el resto.

Se calculard sumando las siguientes puntuaciones, segun se den o no las siguientes cir-
cunstancias en el proyecto analizado:

Colectivos preferentes: Puntos
Jévenes menores de 25 afios con baja cualificacion 5
Jévenes de 25 a 30 afios, inclusive, con baja cualificacién 4
Mayores de 45 afios en situacién de desempleo de larga duracion con baja cualificacion 4
Personas desempleadas de 25 6 mas afos, procedentes del sector de la construccién o de otros 4

afectados por la crisis, con baja cualificacion todos ellos.

Mujeres de 25 6 mas afios 3

Personas con discapacidad de 25 6 mas afos 2

d) Caracter innovador del proyecto, hasta 5 puntos, entendiendo como innovadores los pro-
yectos relacionados con las actividades emergentes mencionadas en el apartado 2 del articulo
10, de la siguiente forma:

CVE-2014-18089
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Puntuacion: Valoracion:

5 Proyecto innovador en todas sus especialidades y taller de empleo de 6 meses orientado a
emprendedores

5 Proyecto innovador en todas sus especialidades y novedoso en el programa ETCOTE en
Cantabria

4 Proyecto innovador en todas sus especialidades y novedoso en el &mbito territorial a que se
refiera

3 Proyecto innovador en todas sus especialidades

2 Proyecto innovador en la mitad o mayoria de sus especialidades

1 Proyecto innovador en al menos una especialidad

0 Proyecto no innovador

e) Calidad del proyecto, desde el punto de vista de las actuaciones a realizar y su adecua-
cion para la cualificacion y adquisicion de experiencia profesional de las alumnas y los alumnos
trabajadores y de los beneficios sociales que se prevea generar, hasta 15 puntos, conside-

rando:

Calificacion: Puntos:
Excelente 15

Muy alta 12

Alta 10
Media 7

Baja 3

Muy baja 1

f) Calidad del plan formativo y adecuacion del certificado de profesionalidad al mercado
laboral, hasta 20 puntos, considerando:

Calificacion: Puntos:

Excelente 20

Muy alta 18

Alta 15

Media 10 o
o)
3

Baja 5 i
<
~—

Muy baja 1 2
w
>
O
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g) Aportaciones de la entidad promotora u otras entidades colaboradoras, especialmente
cuando dichas aportaciones minoren las subvenciones a conceder por el Servicio Cantabro de
Empleo, no valorandose, a estos efectos, una cofinanciacion inferior al 10 por cien del coste
del proyecto, hasta 15 puntos. En el supuesto de haberse concedido en la Gltima convocato-
ria justificada en el momento de la valoracion un proyecto y la aportacidon que conste en la
justificacion sea inferior a la reflejada en el proyecto que sirvid de base para la valoracion, la
puntuacion obtenida por este apartado se reducira al 50%.

Aportacion: Puntos:
Menor de 10% 0

Entre 10y 15% 5

Entre 16 y 20% 10
Mayor de 20% 15

h) Proyectos que incluyan la imparticion de certificados de profesionalidad de nivel I: 10
puntos.

4. Unicamente podran ser subvencionados los proyectos que alcancen la puntuacién de
valoracion técnica minima de 60 puntos.

5. El Comité de Valoracion deberda emitir informe en el que se concrete el resultado de la
evaluacidén efectuada, expresando la relacion de solicitantes para los que se propone la con-
cesion de subvencidon y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valoracion
seguidos para efectuarla.

6. El Servicio de Promocion de Empleo, a la vista del expediente y del informe del Comité
de Valoracion, formulara la propuesta de resolucion, que debera expresar la relacion de solici-
tantes para los que se propone la concesidn de la subvencion y su cuantia, asi como la relaciéon
de solicitudes que se propone denegar.

Igualmente, la propuesta de resolucién de la convocatoria podra incluir una relacién orde-
nada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas
establecidas en las bases reguladoras para poder ser subvencionadas, no lo hayan sido por
rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacién de la pun-
tuacion otorgada a cada una de ellas en funcién de los criterios de valoracion previstos en la
misma.

Asimismo, el Servicio de Promocion de Empleo emitira informe en el que conste que de la
informacidn que obre en su poder se desprende que las entidades propuestas como beneficia-
rias cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

Articulo 11. Resolucion.

1. La competencia para resolver correspondera a la directora del Servicio Cantabro de Em-
pleo o al Consejo de Gobierno, en funcion de la cuantia de las subvenciones a conceder, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 9 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria.

2. La resolucién de la convocatoria y sus anexos contendradn como minimo los siguientes
elementos:

a) Datos basicos de cada proyecto: especialidades que se impartiran, nimero y, en su caso,
caracteristicas de los destinatarios del mismo.

b) Subvenciones otorgadas con cargo al presupuesto del Servicio Cantabro de Empleo para
la financiacion de los costes subvencionables.
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c) Duracion de cada proyecto y de cada una de las fases y fechas previstas de inicio y fin
de las mismas.

d) Desestimacion de las solicitudes no aprobadas.

e) Mencion a la cofinanciacién por parte del Fondo Social Europeo, asi como de la inclu-
sion de las entidades beneficiarias en una lista de operaciones para su consulta por Internet,
cuando corresponda.

f) Cualesquiera otras especificaciones que se estimen oportunas en cada caso concreto.

Adicionalmente, la resolucidn de la convocatoria podra incluir una relaciéon ordenada de to-
das las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones administrativas y técnicas establecidas
en las bases reguladoras para poder ser subvencionadas, no lo hayan sido por rebasarse la
cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la puntuacién otorgada
a cada una de ellas en funcién de los criterios de valoracion previstos en la misma.

En este supuesto, si se renunciase a la subvencién por alguna de las entidades beneficia-
rias, el drgano concedente acordara, sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de
la subvencidn al solicitante o solicitantes siguientes a aquél en orden de su puntuacién, siem-
pre y cuando con la renuncia por parte de alguna de las beneficiarias se haya liberado crédito
suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

3. La convocatoria deberd ser resuelta de forma expresa y notificada individualmente por
el Servicio Cantabro de Empleo en el plazo maximo de cuatro meses contados a partir del dia
siguiente a la finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes. Transcurrido el citado plazo
sin que se haya notificado la resolucién, la solicitud podra entenderse desestimada.

4. Si la resolucion la adoptase la directora del Servicio Cantabro de Empleo, no agotara la
via administrativa y contra la misma podra interponerse recurso de alzada ante la consejera
de Economia, Hacienda y Empleo en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
notificacion.

Si la resoluciéon fuese dictada por el Consejo de Gobierno, agotara la via administrativa y
contra la misma podra interponerse, potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo
dérgano en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacién, o bien direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente a su notificacion ante la Sala del mismo orden del Tribunal Superior de Justicia de
Cantabria.

5. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
y, en todo caso, la obtencidn concurrente de subvenciones y ayudas otorgadas por otras ad-
ministraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la
modificacion de la resolucién de concesion.

Cualquier modificacion sustancial que implique cambio de titularidad de la entidad pro-
motora, de los objetivos y actuaciones basicos del proyecto o de especialidades del proyecto
formativo debera ser solicitada por la beneficiaria y aprobada por el Servicio Cantabro de Em-
pleo. La modificacidon que se apruebe debera de ser congruente con la valoracion adjudicada al
proyecto y que motivé su aprobacion.

6. El importe de la subvencidon o ayuda que se otorgue al amparo de esta orden en ningun
caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente, o en concurrencia con otras subvenciones o
ayudas procedentes de otras administraciones publicas o de otros entes, publicos o privados,
nacionales o internacionales, supere el coste de la actividad subvencionada. La cuantia de las
subvenciones reguladas en esta orden debera reducirse en caso de que se supere el mencio-
nado tope de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 34 del Reglamento de la Ley General de
Subvenciones, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

7. Las subvenciones otorgadas se publicaran en el «Boletin Oficial de Cantabria» en los
términos previstos en el articulo 17 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Sub-
venciones de Cantabria.
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Articulo 12. Obligaciones de quienes resulten beneficiarias.

Las entidades que resulten beneficiarias de estas subvenciones tendran las obligaciones es-
tablecidas con caracter general en el articulo 13 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria, las previstas en las Ordenes del Ministerio de Trabajo y Asuntos
Sociales numeros 21.715y 21.716, de 14 de noviembre de 2001, y las demas establecidas en
esta orden. En particular, estaran obligadas a:

a) Una vez recibida la notificacién de concesion deberan solicitar al Servicio Cantabro de
Empleo su inscripcion y acreditacion en el Registro Autonémico de Centros y Entidades de For-
macion Profesional para el Empleo de la Comunidad Autondmica de Cantabria en el plazo de
un mes desde la fecha de recepcion de la notificacién de dicha resolucion.

b) Realizar la actividad para la que se conceda la subvencidn y realizar el servicio y obra
aprobado en el proyecto, asi como darle el uso para el que se solicito.

c) Contratar a las personas que sean seleccionadas por el Grupo de Trabajo Mixto.

d) En el caso de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo, formar al alumnado
participante en los aspectos tedricos y practicos de las actividades profesionales u oficios ob-
jeto del programa, asi como contratarlo durante la etapa de formacidn en alternancia.

e) Justificar ante el Servicio Cantabro de Empleo el cumplimiento de los requisitos y con-
diciones, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que hayan
determinado la concesién o disfrute de la subvencidon. A tal efecto podran solicitarse cuantos
documentos justificativos sean necesarios para comprobar la aplicacién de la subvencion.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento y control subvencional a
efectuar por el Servicio Cantabro de Empleo, la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y
las de control financiero que correspondan a la Intervencidn General de la Administracion del
Estado y la Intervencion General de la Comunidad Auténoma, que sean necesarias respecto
al destino y aplicacién de los fondos de acuerdo con lo establecido en esta orden, la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y la Ley 38/2003, de 18 de
noviembre, General de Subvenciones, y a las previstas en la legislacidon del Tribunal de Cuen-
tas, debiendo aportar cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

Asimismo, las beneficiarias de las subvenciones previstas en la presente orden se somete-
ran a las acciones de control que efectien, en su caso, los 6rganos de la Uniéon Europea, en
razén de la cofinanciacién del Fondo Social Europeo.

g) Comunicar al Servicio Cantabro de Empleo la obtencidn de otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, procedentes de cualesquiera
otras administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, asi como las
alteraciones de los fines para los que se destina la subvencion o de las condiciones que fue-
ron tenidas en cuenta para su otorgamiento. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozca Yy, en todo caso, con anterioridad a la justificacidon de la aplicacidon dada a los
fondos percibidos.

h) Acreditar con caracter previo al pago que se hallan al corriente del cumplimiento de
sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y frente a la
Seguridad Social y de sus obligaciones con la Administracién de la Comunidad Autonoma de
Cantabria, y que no son deudoras por resolucién de procedencia de reintegro.

i) Identificar convenientemente y hacer constar en las obras y servicios que se realicen en
base a esta orden, asi como en cuanta publicidad se haga de las actividades subvencionadas,
la colaboracién del Servicio Cantabro de Empleo y la cofinanciaciéon por el Fondo Social Euro-
peo, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento (UE) nimero 1303/2013, de 17 de di-
ciembre de 2013 (DOUE de 20 de diciembre), por el que se establecen disposiciones comunes
a los Fondos Estructurales y de Inversién Europeos.

A efectos del cumplimiento de esta obligacidon, el Servicio Cantabro de Empleo dara las
oportunas instrucciones a las entidades beneficiarias, poniendo a disposicion de las mismas,
preferentemente a través de medios electrénicos, la documentacion y modelos que deberan
de utilizar.
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j) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion
y control.

Las entidades promotoras beneficiarias estaran obligadas a conservar y custodiar la docu-
mentacién que se genere en los correspondientes expedientes, a disposicidon de los organis-
mos de control, hasta transcurridos tres afos de la finalizacion del periodo de programacion
2014-2020, salvo que el plazo que resulte de lo establecido en el articulo 140 de Reglamento
(UE) nimero 1303/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013,
sea distinto, en cuyo caso la autoridad de gestién informard a las entidades beneficiarias con
antelacién suficiente en los términos de la mencionada disposicion.

Dichos periodos quedaran interrumpidos si se inicia un procedimiento judicial o a peticién,
debidamente motivada de la Comisién Europea.

Se conservaran los originales de los documentos o copias certificadas conformes con los
originales sobre soportes de datos generalmente aceptados.

k) Mantener un sistema de contabilidad separado para todas las transacciones relacionadas
con las operaciones objeto de cofinanciacion por el Fondo Social Europeo o, al menos, contar
con una codificaciéon contable adecuada que permita identificar claramente dichas transaccio-
nes.

I) Facilitar al Servicio Cantabro de Empleo cuanta informacion requiera el seguimiento de
las ayudas y, en particular, la intervencién del Fondo Social Europeo respecto a las ayudas
cofinanciadas.

m) Hacer uso de los contenidos, formularios y modelos de documentacion que a través de la
Extranet del Portal EmpleaCantabria o a través de otros medios electrdonicos que se habiliten,
ponga a su disposicion el Servicio Cantabro de Empleo.

n) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el ar-
ticulo 15.

Articulo 13. Pago vy justificacion.

1. No podra realizarse el pago de la subvencion en tanto la entidad beneficiaria no se halle
al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Admi-
nistracion Tributaria, frente a la Seguridad Social y de sus obligaciones con la Administracion
de la Comunidad Autéonoma de Cantabria, o de cualquier otro ingreso de derecho publico o se
haya dictado resolucion de procedencia de reintegro.

2. Una vez dictada la resolucion concediendo la subvencion, el Servicio Cantabro de Empleo
anticipara a las beneficiarias, el cien por cien de la subvencion concedida sin necesidad de
constituir garantias.

La entidad promotora debera acreditar el inicio del proyecto, remitiendo al Servicio Canta-
bro de Empleo la correspondiente certificacion.

Una vez recibidos los fondos por la entidad promotora, ésta remitira al Servicio Cantabro de
Empleo certificacion contable de su recepcién.

3. En el plazo de tres meses desde la finalizaciéon del proyecto se remitird memoria justifi-
cativa econdmica junto con los justificantes materiales de los pagos efectuados con especifica-
cion expresa del importe correspondiente a cada una de las partidas subvencionadas y la fecha
efectiva de pago de los mismos.

En la justificacién se deberd acreditar el importe, procedencia y aplicacion de aquellos fon-
dos no subvencionados por el Servicio Cantabro de Empleo a las actividades subvencionadas,
todo ello de conformidad con lo dispuesto en el art. 31.4 de la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Se remitird conjuntamente con la memoria justificativa econdmica, memoria justificativa
de actividades realizadas en cada fase que incluird un dossier que contenga la documentacién
acreditativa del cumplimiento de la normativa sobre informacién y publicidad.
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4. A efectos de poder comprobar que los gastos son subvencionables se deberan aportar
noéminas y facturas o documentos contables de valor probatorio equivalente asi como los jus-
tificantes de pago correspondientes para verificar que se ha producido la salida material de
fondos:

a) Original o copia compulsada de las ndminas abonadas a las alumnas y los alumnos traba-
jadores, personal directivo, docente, técnico y/o de apoyo, segun el programa, y justificantes
bancarios individualizados de su abono a dichos trabajadores y del ingreso de las retenciones
practicadas a los mismos en la Agencia Estatal de Administracién Tributaria (modelo 111 y
190).

b) Original o copia compulsada de los boletines de cotizacién a la Seguridad Social y justi-
ficantes de su abono.

c) Original o copia compulsada de las facturas o documentos contables de valor probatorio
equivalente, asi como los justificantes bancarios individualizados de su abono.

En todo caso se debera aportar relacion de justificantes de gastos y pagos realizados, con
la fecha de realizaciéon de los mismos, con cargo a los modulos A, B, C y S, segun el modelo
que sea aprobado por el Servicio Cantabro de Empleo.

5. No obstante lo anterior, en el supuesto de talleres de empleo, y en el supuesto de los
mddulos B y C de escuelas taller y casas de oficios, siempre que la entidad beneficiaria tenga
la consideracion de Administracién Publica y esté dotada de una Intervencién General u érgano
de control interno equivalente, serd de aplicacidn lo dispuesto en el articulo 31.7 de la Ley
de Subvenciones de Cantabria y, por tanto, la justificacién de la subvencién de los talleres de
empleo y de los mddulos indicados en escuelas taller y casas de oficios, se realizard mediante
certificacién expedida por el érgano de Intervencion en la que se haga contar la afectacion de
la subvencion percibida al cumplimiento de la finalidad subvencionada, acompafiada de una
memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas que contendra:

1.0 Relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacidon del
acreedor y del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago.

2.9 Carta de pago en el supuesto de remanentes no aplicados.

Se remitird conjuntamente con la memoria justificativa econémica, memoria justificativa de
actividades realizadas en la fase, suscrita por el representante legal de la entidad que incluird
un dossier que contenga la documentacién acreditativa del cumplimiento de la normativa so-
bre informacion y publicidad.

6. La subvencion maxima que se podra admitir como justificada en cada fase, por gastos
de formacién y funcionamiento, para cada uno de los modulos A y B no podra exceder de la
cantidad que resulte de multiplicar el nGmero de horas realizadas por el valor de cada modulo.
A estos efectos, se consideraran también como horas efectivas las correspondientes a las
alumnas y los alumnos que abandonen el proyecto y por el periodo de tiempo comprendido
entre la fecha de su baja y el final de la fase o, en su caso, la fecha de alta de la alumna o
el alumno trabajador que sustituya dicha baja, y las correspondientes a los dias lectivos no
asistidos. A los mismos efectos se asimilaran igualmente a horas de formacion efectivamente
impartidas las correspondientes a los periodos de vacaciones anuales retribuidas disfrutadas
por las alumnas y los alumnos, establecidas legal o convencionalmente.

7. La falta de justificacion dara lugar al reintegro total o parcial de las subvenciones recibi-
das, segun lo establecido en el articulo 15.

Articulo 14. Seguimiento, evaluacion y control de las actuaciones subvencionadas.

1. El Servicio Cantabro de Empleo realizard cuantas acciones sean necesarias para el segui-
miento y evaluacién de los programas regulados en esta orden, tanto en su aspecto cualitativo
como cuantitativo. Las entidades promotoras facilitardn cuantos datos, documentacion e infor-
macion sean necesarios para evaluar la actuaciéon realizada, llevar a cabo su justificacion, su
seguimiento y su control.
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2. El Servicio Cantabro de Empleo dara las instrucciones oportunas en materia de segui-
miento y control a las entidades beneficiarias, preferentemente mediante medios electrénicos.

3. El Servicio Cantabro de Empleo podra inspeccionar las actuaciones objeto de ayuda con
la finalidad de comprobar su adecuacion a las condiciones y especificaciones tenidas en cuenta
y establecidas para su otorgamiento, pudiendo realizar las visitas que sean precisas, si ello
fuera necesario, al lugar donde se realicen las obras o se presten los servicios subvencionados
con objeto de evaluar el nivel de ejecucion de las mismas y la practica profesional de las alum-
nas y alumnos trabajadores que hayan sido contratados.

4. Las entidades beneficiarias de las subvenciones previstas en esta orden se someteran a
las acciones de control que efectlen, en su caso, los érganos de la Unidn Europea, en razén de
la cofinanciacion del Fondo Social Europeo.

5. Toda la documentacion que, de acuerdo con la normativa que regula estos programas,
las entidades beneficiarias deban remitir al Servicio Cantabro de Empleo, debera presentarse
en soporte papel y, cuando asi se les solicite, en soporte digital, utilizando, cuando estén dis-
ponibles, los modelos aprobados por el citado organismo.

Articulo 15. Revocacién y reintegro de cantidades percibidas.

1. Procedera la revocacion y el reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia
de intereses de demora desde el momento del pago de la subvencidon hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, o bien la declaracion de la pérdida del derecho al cobro
de la misma, si éste no se hubiere efectuado, en los siguientes casos:

a) Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquellas que lo hubieran impedido.

b) Incumplimiento total del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del com-
portamiento que fundamenta la concesion de la subvencion, o el destino de la subvencion a
fines distintos para los que fue concedida.

c) Incumplimiento total de la obligacién de justificacién.

d) Resistencia, excusa, obstrucciéon o negativa a las actuaciones de comprobacién y se-
guimiento, o a las de control financiero previstas en la Ley de Subvenciones de Cantabria y
en la Ley General de Subvenciones o en la normativa europea, asi como el incumplimiento
de las obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se
derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del
objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas o la concurrencia de sub-
venciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

A estos efectos tendra la consideracion de obstruccion al control de la Administracion la no
comunicacion en los plazos establecidos de cualquier incidencia que se produzca respecto de
la continuidad de la actividad por la que se concede la subvencion.

e) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a las entidades be-
neficiarias, en especial las contenidas en el articulo 12, asi como de los compromisos por éstas
asumidos con motivo de la concesidn de la subvencion, siempre que afecten o se refieran al
modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto y su
uso posterior, adoptar el comportamiento que fundamenta la concesion de la subvencion, y
siempre y cuando no esté previsto que den lugar a la revocacion y el reintegro proporcional.

f) Incumplimiento total de las obligaciones de informacidon y publicidad por parte de las
entidades beneficiarias en cuanta publicidad se haga de las actividades subvencionadas de la
cofinanciacion del Fondo Social Europeo, de acuerdo con lo establecido en el Reglamento (UE)
nimero 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013 (DOUE de 20 de diciembre), por el que se
establecen disposiciones comunes a los Fondos Estructurales y de Inversidon Europeos, y en el
Reglamento de ejecuciéon (UE) nimero 821/2014 de la Comision Europea, de 25 de julio, y de
la colaboracion del Servicio Cantabro de Empleo.
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g) La ausencia de acreditacion e inscripcion en el Registro Autondmico de Centros y Enti-
dades de Formacion Profesional para el Empleo de la Comunidad Autonémica de Cantabria.

h) Los demas casos previstos en esta orden y en el articulo 38.1 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

2. Procedera la revocacion y el reintegro proporcional de las cantidades percibidas y la
exigencia de intereses de demora desde el momento del pago de la subvencién hasta la fecha
en que se acuerde la procedencia del reintegro, en funcién de los costes justificados y de las
actuaciones acreditadas y/o en el supuesto de incumplimiento de la obligacion de ejecutar la
obra o el servicio durante el periodo de realizacidn previsto en la resolucion o la forma esta-
blecida, salvo que pueda constituir causa de revocacion total, o de mantener la contratacion
durante el periodo fijado de duracidon de la misma en la resolucién de concesion.

3. El reintegro de las cantidades percibidas se ajustara a lo dispuesto en la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 16. Régimen sancionador.

Sera de aplicacidon el régimen de infracciones y sanciones previsto en el Titulo IV de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el Titulo IV de la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, sin perjuicio de lo previsto
en el texto refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado
mediante Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

CAPITULO II
Programas

SECCION 1.2
PROGRAMA I - ESCUELAS TALLER Y CASAS DE OFICIOS

Articulo 17. Escuelas taller.

1. Las escuelas taller son proyectos de caracter temporal en los que el aprendizaje y la cua-
lificacion se alternan con un trabajo productivo en actividades relacionadas con la recuperacion
o promocion del patrimonio artistico, histérico, cultural o natural; con la rehabilitacién de en-
tornos urbanos o del medio ambiente; la recuperacion o creacion de infraestructuras publicas,
asi como con cualquier otra actividad de utilidad publica o social que permita la insercion a
través de la profesionalizacion y adquisicion de experiencia de los participantes.

2. Los proyectos de escuelas taller constaran de una primera etapa de caracter formativo
de iniciacién y otra etapa de formacion en alternancia con el trabajo y la practica profesional.
La duracién de cada una de las etapas o fases sera de seis meses.

3. Una vez transcurrido el plazo de duracion previsto en la correspondiente resolucién apro-
batoria se entendera finalizado el proyecto de escuela taller.

Articulo 18. Casas de oficios.

1. Las casas de oficios son proyectos de caracter temporal en los que el aprendizaje y la
cualificacidon se alternan con un trabajo productivo en actividades relacionadas con el man-
tenimiento y cuidado de entornos urbanos, rurales o del medio ambiente, con la mejora de
las condiciones de vida de pueblos y ciudades a través de la prestacion de servicios sociales
y comunitarios, asi como con cualquier otra actividad de utilidad publica o social que permita
la insercidn a través de la profesionalizacion y adquisicion de experiencia de los participantes.

2. Los proyectos de casas de oficios constaran de una primera etapa formativa de iniciacion
y otra segunda de formacion en alternancia con el trabajo y la practica profesional. Cada una
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de las etapas o fases tendra una duracidon de seis meses. La duracién de las casas de oficios
serd, por tanto, de un afio y una vez transcurrido dicho plazo se entenderdn finalizados los
proyectos de casas de oficios.

Articulo 19. Contenido del Programa de Escuelas Taller y Casas de Oficios.
1. Etapa formativa:

a) Durante la primera etapa, las alumnas y los alumnos de escuelas taller o casas de oficios
recibirdn formacion profesional para el empleo adecuada a la ocupacién a desempenfar, segln
el plan formativo incluido en la memoria-proyecto. Los contenidos de dicha formacion estaran
vinculados a la oferta formativa de las unidades de competencia de los certificados de profe-
sionalidad de la ocupacién relacionada con el oficio o puesto de trabajo previsto en el contrato
laboral.

b) Durante esta etapa, las alumnas y los alumnos trabajadores tendran derecho a percibir
una beca, en los términos recogidos en el articulo 22. La percepcién de la beca sera incompati-
ble con la de prestaciones o subsidios por desempleo, regulados en el titulo III del texto refun-
dido de la Ley General de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1994,
de 20 de junio, con la percepcion del subsidio por desempleo en favor de las personas traba-
jadoras eventuales incluidas en el Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social, regulado
en el Real Decreto 5/1997, de 10 de enero, y con la realizacién de trabajos por cuenta propia
0 ajena. Los alumnos y las alumnas perceptores de prestaciones o subsidios por desempleo
mantendran la percepcion de los mismos y una vez agotada podran recibir, a partir de dicha
fecha, la beca correspondiente. Asimismo, los alumnos y las alumnas que cesen en su trabajo,
por cuenta propia o ajena, podran recibir a partir de dicha fecha la beca correspondiente, siem-
pre que no tengan derecho a obtener prestaciones o subsidios por desempleo, en cuyo caso
sera de aplicacion lo sefalado anteriormente.

c) Los alumnos y las alumnas tendran la obligacion de asistir y seguir con aprovechamiento
las ensefanzas tedrico-practicas que se impartan, siendo causa de exclusion de los proyec-
tos de escuelas taller o casas de oficios y de pérdida, en su caso, del derecho a la percepcion
de beca, el incurrir en tres faltas no justificadas de asistencia en un mes o nueve faltas de
asistencia no justificadas en toda la fase, o no seguir con aprovechamiento las mencionadas
ensefianzas.

En el supuesto de producirse las causas de exclusidon previstas en el parrafo anterior, el
responsable de la escuela taller o casa de oficios pondra de manifiesto por escrito al alumno
o alumna los hechos que fundamentan la propuesta de exclusion, disponiendo el alumno o
alumna de un plazo de tres dias para presentar las alegaciones que estime oportunas. Trans-
currido este plazo y vistas las alegaciones del alumno o alumna, en su caso, el responsable de
la escuela taller o casa de oficios resolvera lo que estime procedente, debiendo comunicar la
decisién adoptada al Servicio Cantabro de Empleo.

A partir de la comunicacién al alumno o a la alumna del inicio del procedimiento de exclu-
sion, se producira la suspensidon cautelar de aquél o aquélla, que no debera asistir a la escuela
taller o casa de oficios ni tendra derecho a percibir la beca, en su caso, hasta que se resuelva
sobre su exclusion.

Si la resolucidn es favorable a la exclusion, ésta se producird con efectos desde la fecha
de la comunicacion de inicio del procedimiento. Si no procediera la exclusién, el alumno o la
alumna se reincorporara a la escuela taller o casas de oficios, teniendo derecho a percibir las
becas correspondientes al periodo de suspensiéon cautelar.

2. Etapa de formacién en alternancia con la practica profesional:

Durante la segunda etapa del proyecto las alumnas y los alumnos trabajadores complemen-
taran su formacion en alternancia con el trabajo y la practica profesional y seran contratados
por las entidades promotoras, utilizandose al efecto como modalidad contractual mas ade-
cuada la del contrato para la formacion y el aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 11.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real
Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo y en el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviem-
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bre, por el que se desarrolla el contrato para la formacion y el aprendizaje y se establecen las
bases de la formacion profesional dual, por lo que deberan reunir los requisitos establecidos
en dichas disposiciones y normas de desarrollo.

Se debera tener en cuenta el hecho de que en las escuelas taller y casas de oficios Uni-
camente participarédn personas inscritas en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, lo que
implica la posibilidad de que dichas personas hayan cumplido los 25 afios de edad en el mo-
mento de su incorporacion al proyecto, lo que no sera impedimento para la formalizacion de
los contratos para la formacion y el aprendizaje.

La duracioén de los contratos de trabajo suscritos con las alumnas y los alumnos trabajado-
res no podra exceder a la fecha de finalizacién del proyecto de escuela taller o casa de oficios.

Durante esta etapa las alumnas y los alumnos trabajadores percibirén las retribuciones sa-
lariales que les correspondan de conformidad con lo previsto en la normativa aplicable.

SECCION 22
PROGRAMA 1II - TALLERES DE EMPLEO

Articulo 20. Talleres de empleo.

1. Los talleres de empleo son proyectos de caracter temporal en los que el aprendizaje y
la cualificacién se alternan con un trabajo productivo en actividades de interés publico o social
que permitan la insercidn a través de la profesionalizacidon y adquisiciéon de experiencia de los
participantes.

2. Los proyectos de taller de empleo tendran una duracion de seis meses de formacion en
alternancia con el trabajo y la practica profesional. Una vez transcurrido el plazo de duracién
previsto en la correspondiente resolucidén aprobatoria se entendera finalizado el proyecto de
taller de empleo.

Durante el tiempo del taller de empleo las alumnas y los alumnos trabajadores participantes
en el programa seran contratados por las entidades promotoras mediante la modalidad con-
tractual mas adecuada de acuerdo con la normativa vigente, la del contrato para la formacion
y el aprendizaje.

Articulo 21. Contenido del Programa de Talleres de Empleo.

1. Durante el desarrollo de los talleres de empleo las alumnas y los alumnos trabajadores
recibirdn formacién profesional para el empleo adecuada a la ocupacién a desempeiar, en
alternancia con el trabajo y la practica profesional. El tiempo destinado a la formacién se de-
terminara en funcidn de las caracteristicas del proyecto formativo y de las necesidades indivi-
duales de los participantes en el mismo.

Los contenidos de dicha formacion estaran vinculados a la oferta formativa de las unidades
de competencia de los certificados de profesionalidad de la ocupacién relacionada con el oficio
o puesto de trabajo previsto en el contrato laboral.

2. Para las personas trabajadoras participantes en talleres de empleo que no hayan alcan-
zado los objetivos de educacion secundaria obligatoria previstos en la legislacidon educativa,
asi como de conformidad con el articulo 11.2 e) del texto refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores, se podran organizar programas especificos con el fin de proporcionarles una
formacion basica y proporcional que les permita incorporarse a la vida activa o proseguir sus
estudios en las distintas ensefianzas reguladas en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, y especialmente a la prueba de acceso prevista en el articulo 41.2 de la misma.
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SECCION 32

DISPOSICIONES COMUNES A LOS PROGRAMAS DE ESCUELAS TALLER Y CASAS
DE OFICIOS Y DE TALLERES DE EMPLEO

Articulo 22. Cuantia de las subvenciones.

1. Las subvenciones que se concedan a las entidades promotoras que resulten beneficiarias
estaran en funcion de los gastos derivados de los proyectos formativos y de los costes salaria-
les de los alumnos trabajadores y las alumnas trabajadoras que participan en las fases de al-
ternancia, asi como de las becas al alumnado en el caso de las escuelas taller y casas de oficios
durante la primera fase formativa, de acuerdo con la dotacidn presupuestaria que se asigne.

2. Las subvenciones se destinaran exclusivamente a sufragar los siguientes costes:

a) Los de formacion profesional para el empleo y educacion complementaria durante todas
las etapas del proyecto. Las subvenciones se destinaran a financiar parcialmente los costes
laborales del personal directivo, docente y de apoyo, medios didacticos, material escolar y de
consumo y otros gastos de funcionamiento que el Servicio Cantabro de Empleo considere jus-
tificados. Ademas, durante la primera etapa formativa del proyecto, (Escuela Taller y Casa de
Oficios), se compensara el coste del seguro de accidentes del alumnado.

El calculo de la subvencion se efectuara por hora / alumno/a de formacion y por mddulos
y fases:

— Con el médulo A se compensaran los costes laborales del personal directivo, docente y
de apoyo que haya sido seleccionado y contratado para la escuela taller, la casa de oficios o el
taller de empleo, incluidos los originados por las cuotas a cargo del empleador a la Seguridad
Social por todos los conceptos, desempleo, Fondo de Garantia Salarial y Formacion Profesional.
No se subvencionaran, en ningln caso, las indemnizaciones por fallecimiento y las correspon-
dientes a traslados, suspensiones, despidos, ceses o finalizaciones de contrato.

La subvencion a conceder con este mddulo se estima como subvencion media por costes
laborales del personal, sin que ello condicione necesariamente los salarios efectivamente esta-
blecidos por la entidad promotora, que en caso de ser superiores financiara con fondos propios
la diferencia entre la subvencion concedida y el total del coste de salario.

— Con el médulo B se compensaran los demas gastos de formacién y funcionamiento se-
falados anteriormente.

En ningln caso seran subvencionables los costes derivados de la acreditacion del centro.
Tampoco seran subvencionables los gastos de inversion, atendiendo a la naturaleza de trans-
ferencia corriente de los créditos que financian estas ayudas.

Dado que los alumnos y las alumnas reciben formacion, bien sea tedrica o tedrica-practica,
durante toda la jornada en la escuela taller, casa de oficios o taller de empleo, se consideraran
horas formativas las correspondientes a la totalidad de la misma, tanto en la primera fase
como en las demas fases de formacién en alternancia.

Se establecen los siguientes importes maximos a subvencionar por el Servicio Cantabro
de Empleo, sin perjuicio de que la entidad promotora financie con fondos propios importes
superiores:

10 Primera fase o etapa de formacion inicial en escuelas taller y casas de oficios:

— Modulo A: 1,80 euros / hora / alumno/a.

— Moddulo B: 1,80 euros / hora / alumno/a.

20 Segunda etapa de formacidn en alternancia en escuelas taller y casas de oficios:
— Modulo A: 1,80 euros / hora / alumno/a.

— Mdédulo B: 0,91 euros / hora / alumno/a.

30 Talleres de empleo, durante todo el proyecto:

— Modulo A: 1,80 euros / hora / alumno/a.

— Mddulo B: 0,91 euros / hora / alumno/a.
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No seran de aplicacién los incrementos anuales para anos sucesivos de estos modulos.

b) Médulo S: Los costes laborales, incluidos los originados por las cuotas a cargo del em-
pleador a la Seguridad Social por todos los conceptos, derivados de los contratos que se sus-
criban con los alumnos trabajadores y las alumnas trabajadoras, previstos en los articulos 19.2
y 20.2.

Para el alumnado de escuelas taller y casas de oficios la cuantia sera igual al 75 por 100
del salario minimo interprofesional anualmente establecido. Asimismo, se subvencionaran la
totalidad de las cuotas a cargo del empleador correspondiente a la Seguridad Social, Fondo de
Garantia Salarial y Formacién Profesional establecidas para dichos contratos en su normativa
especifica.

Para el alumnado de talleres de empleo la cuantia sera igual al salario minimo interprofe-
sional anualmente establecido. Asimismo, se subvencionaran la totalidad de las cuotas a cargo
del empleador, correspondientes a la Seguridad Social, Fondo de Garantia Salarial y Formacién
Profesional establecidas para dichos contratos en su normativa especifica.

En ambos casos, la cuantia del salario minimo interprofesional que se tendra en cuenta para
el calculo de la subvencidn sera el vigente en el momento en que se formule la propuesta de
resolucién.

3. Los alumnos y las alumnas de escuelas taller y casas de oficios podran percibir la beca
prevista en el articulo 19.1. El importe de la beca se establece en 9,00 euros por dia lectivo.
Los alumnos y las alumnas no percibiran las becas correspondientes a los dias lectivos que, sin
causa justificada, no hayan asistido a la escuela taller o casa de oficios.

4. Cuando las escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo, en el desarrollo de su
actividad, produzcan bienes susceptibles de comercializacion, podran enajenarse, siempre que
no se incurra en competencia desleal y se disponga de las autorizaciones necesarias. Los ingre-
sos procedentes de tales enajenaciones o de la prestacion de servicios deberan aplicarse a las
actividades de la escuela taller, casa de oficios o taller de empleo, debiendo quedar constancia
documental y contable tanto de los ingresos obtenidos como del destino dado a los mismos.

Articulo 23. Seleccion del alumnado y del personal directivo, docente y de apoyo de las
escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo.

1. La seleccidon del alumnado de las escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo,
asi como la del director o directora, docentes y/o personal de apoyo, sera efectuada por un
grupo de trabajo mixto que se constituird para tal fin entre la entidad promotora y el Servicio
Cantabro de Empleo, presidido por la persona que éste designe. Este grupo podra establecer
o completar sus propias normas de funcionamiento, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
22.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. No obstante, el voto del Presidente o Presidenta
tendra caracter dirimente de los empates que se puedan producir, a efectos de adoptar acuer-
dos.

2. El Grupo de Trabajo Mixto, que contara con un maximo de dos miembros por cada parte,
determinara sus normas de procedimiento interno y los criterios concretos para la seleccion
de los candidatos, observando, en todo caso, las Bases generales que seran aprobadas por
la Direccion del Servicio Cantabro de Empleo y publicadas en el tablén de anuncios de dicho
organismo.

En la determinacién de los criterios de seleccién de candidatos se procurara la mayor adap-
tabilidad de las personas a seleccionar, a las especialidades y a las particulares circunstancias
de dificultad de las mismas.

3. La seleccion del alumnado sera precedida, en todo caso, de la tramitacidén de oferta de
actividad o de empleo por la correspondiente oficina de empleo.

Los candidatos deberan cumplir los requisitos de seleccion a la fecha de su incorporacién y
que seran como minimo los siguientes:

a) Para escuelas taller y casas de oficios:
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10 Estar inscrito/a en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil, conforme lo dispuesto en los
articulos 96 y siguientes de la Ley 18/2014, de 15 de octubre.

20 Mantener los requisitos de inscripcidon exigidos en el articulo 105.1 de la Ley 18/2014,
de 15 de octubre.

b) Para talleres de empleo tener 25 afios 0 mas y ser personas desempleadas, entendién-
dose como tales a las demandantes de empleo no ocupadas, registradas en el Servicio Canta-
bro de Empleo, y que estén disponibles para el empleo.

c) Cumplir los requisitos establecidos en la normativa de aplicacion para formalizar un
contrato para la formacién y el aprendizaje a fin de poder acceder a la fase de formacion en
alternancia, segun lo dispuesto en esta orden.

d) Reunir los criterios de idoneidad "persona-puesto" que se determinen, para el ejercicio
de la correspondiente actividad u oficio.

Ademas y teniendo en cuenta la adaptabilidad a la oferta de puestos a desempefiar, se con-
sideraran los beneficiarios, los colectivos prioritarios y criterios de seleccidon que se determinen
por el Estado, de acuerdo con lo que establezcan el Plan Anual de Politica de Empleo y el Plan
Nacional de implementacion de la Garantia Juvenil en Espafia.

Las alumnas y los alumnos seleccionados deberan mantener los requisitos de seleccién a la
fecha de su incorporacién.

4. Para la seleccion del personal directivo, docente y de apoyo, el Grupo de Trabajo Mixto
establecera el procedimiento de seleccién a seguir, utilizdndose oferta de empleo tramitada
por la oficina de empleo, o bien convocatoria publica o0 ambas. Asimismo, se podran tener en
cuenta a personas incluidas previamente en ficheros de expertos existentes en el Servicio
Cantabro de Empleo.

5. Cualquiera que sea el sistema de seleccién utilizado se seguiran los criterios y proce-
dimientos establecidos por el Servicio Cantabro de Empleo para la cobertura de ofertas de
empleo, por lo que no sera de aplicacion la normativa establecida para los procedimientos de
seleccién de personal de las distintas Administraciones Publicas, aun cuando la entidad promo-
tora sea un organismo publico. En este ultimo caso, el personal y alumnado seleccionados no
se consideraran incluidos en las correspondientes plantillas o relaciones de puestos de trabajo,
por lo que no sera precisa oferta de empleo publico previa.

6. Finalizado el proceso de seleccién, el Grupo de Trabajo Mixto preparara la relacién de
personas seleccionadas como alumnos/as trabajadores/as, personal directivo, docente y de
apoyo y levantara acta por duplicado de las actuaciones realizadas, trasladando un ejemplar
a la entidad promotora, para su cumplimiento, y otro al Servicio Cantabro de Empleo, para su
constancia.

7. Las incidencias y reclamaciones que se pudieran suscitar, derivadas de los procesos de
seleccion, seran resueltas por el Grupo de Trabajo Mixto, cuyas resoluciones agotaran la via
administrativa.

Articulo 24. Formacion complementaria en escuelas taller, casas de oficios y talleres de
empleo.

1. En todos los proyectos de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo se impar-
tira la siguiente formacién complementaria, con la duracién minima indicada:

a) Nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion: 30 horas. El nivel del contenido
formativo estara en consonancia con el nivel de cualificacion del certificado o certificados de
profesionalidad en que consista el proyecto formativo.

b), Conservacion, proteccién y mejora de la calidad del medio ambiente: 4 horas.

c) Promocién de la igualdad entre hombres y mujeres y no discriminacién por razén de
sexo, raza u origen étnico, religiéon o convicciones, discapacidad, edad u orientacién sexual: 4
horas.
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d) Internacionalizacion de la empresa, el emprendimiento, la innovacién y el desarrollo
tecnoldgico de los procesos productivos: 4 horas.

e) Prevencion de riesgos laborales correspondiente a la ocupacion a desempefiar, tenién-
dose en cuenta, en su caso, los contenidos recogidos en el correspondiente certificado de
profesionalidad.

f) Insercidn laboral y técnicas de busqueda de empleo: 15 horas.

2. Excepcionalmente, previa autorizacion de la Direccion del Servicio Cantabro de Empleo,
podra eximirse de la imparticién de parte de la formacion complementaria, cuando esté inte-
grada dentro de algiin moédulo formativo del correspondiente certificado de profesionalidad.

Articulo 25. Formacién basica en escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo.

1. Para las alumnas y los alumnos trabajadores participantes en una escuela taller, casa
de oficios o taller de empleo que no hayan alcanzado los objetivos de la educacidn secundaria
obligatoria, previstos en la normativa vigente en materia de educacion, la formacién tedrica
tendra por objeto inmediato completar dicha educacion, de conformidad con lo establecido en
el articulo 11.2 e) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera de aplicacion a todos aquéllos que no posean el
titulo de Graduado Escolar, al tener este titulo los mismos efectos profesionales que el titulo
de Graduado en Educacidn Secundaria, de acuerdo con la legislacidn vigente en la materia.

2. Con el fin de que las alumnas y los alumnos trabajadores de las escuelas taller, casas
de oficios y talleres de empleo, puedan completar los objetivos de la educaciéon secundaria
obligatoria y en su caso, obtener el titulo correspondiente, podran matricularse en los centros
de educacion de personas adultas, dependientes de la Consejeria de Educacion del Gobierno
de Cantabria, tanto en la modalidad presencial como a distancia, en los moédulos de Educacion
Secundaria para Personas Adultas. Dado que en los programas que se llevan a cabo, las per-
sonas que los realizan son contratadas laboralmente por las entidades promotoras, en el caso
de que sean menores de dieciocho afios, podran cursar también estas ensefianzas, segun lo
establecido en el articulo 67.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Asimismo, las personas mayores de dieciocho afios también podran obtener el titulo de
Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria mediante la superacién de las pruebas que
convoca anualmente la Consejeria de Educacion.

Articulo 26. Certificaciones de la formacidn y cualificacion y Certificados de Profesionalidad.

1. Al término de su participacién en una escuela taller, casa de oficios o taller de empleo,
las alumnas y los alumnos trabajadores recibiran la acreditacion de la formacion realizada de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 del Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el
que se regula el subsistema de formacion profesional para el empleo.

A estos efectos, las entidades beneficiarias deberan remitir al Servicio Cantabro de Empleo
un informe de evaluacion que contenga un listado de alumnas y alumnos trabajadores que
refleje su tiempo de permanencia, el resultado de la evaluacién y los médulos formativos cur-
sados, sin perjuicio de lo establecido en la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que
se desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad
dictados en su aplicacion.

Una vez que la entidad promotora haya hecho entrega al Servicio Cantabro de Empleo
del informe de evaluacién, correctamente cumplimentado, este organismo entregara a cada
participante que lo solicite y que haya finalizado la escuela taller, casa de oficios o taller de
empleo, un certificado de asistencia, y a cada participante que haya superado la formacion con
evaluacion positiva, un diploma acreditativo.

2. Asimismo, al estar la formacién del proyecto dirigida a la obtencion del certificado de
profesionalidad, la entidad promotora, una vez finalizada la formacién, entregara un "Acta de
Evaluacion" donde se incluird, ademas de los resultados de los alumnos en unidades/mddulos
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formativos, los resultados del mdédulo de formacion practica, asi como los informes de evalua-
cion de cada alumno-trabajador, de acuerdo con lo previsto en el Real Decreto 34/2008, de 18
de enero, que regula los Certificados de Profesionalidad y su normativa de desarrollo.

En consecuencia, la cualificacion o competencia profesional adquirida a través del contrato
para la formacion y el aprendizaje sera objeto de acreditacion en los términos previstos en
la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional,
y en su normativa de desarrollo. Conforme a lo establecido en dicha regulacién el alumno-
trabajador podra solicitar del Servicio Cantabro de Empleo la expedicién del correspondiente
certificado de profesionalidad, o en su caso, acreditacion parcial acumulable.

Articulo 27. Orientacion e informacion profesional, formacion empresarial y asistencia téc-
nica en escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo.

1. Las alumnas y los alumnos trabajadores de escuelas taller, casas de oficios y talleres de
empleo recibirdn durante todo el proceso formativo orientacién, asesoramiento e informacién
laboral y profesional asi como formaciéon empresarial, para lo cual deberan contar con el per-
sonal y métodos adecuados.

2. Una vez finalizados los proyectos de escuelas taller, casas de oficios y talleres de empleo,
las entidades promotoras prestaran asistencia técnica a las alumnas y los alumnos trabajado-
res participantes, tanto para la busqueda de empleo por cuenta ajena, como para el estableci-
miento por cuenta propia, de forma individual o en proyectos de economia social, durante un
periodo de al menos seis meses desde la finalizacidn de los proyectos.

Articulo 28. Jornada de trabajo y sustituciones.

1. La jornada habitual de trabajo a realizar, de acuerdo con la legislacién vigente, debera
realizarse de lunes a viernes en horario de mafana, estando prohibido el trabajo nocturno y
la turnicidad. De manera excepcional, en el supuesto de posibles modificaciones de este tipo
de jornada, se solicitard autorizacidn previa a la Direccion del Servicio Cantabro de Empleo.

2. En el caso de producirse la baja del alumno del proyecto, en Talleres de Empleo, se po-
dra proceder a la sustitucién del mismo en un plazo de dos meses contados desde la fecha de
inicio. Para proyectos de Escuelas Taller y Casas de Oficios, el plazo sera de tres meses.

3. No se podrad iniciar la realizacién de las practicas profesionales hasta haberse impartido,
al menos, un 70% de la parte tedrica del certificado de profesionalidad.

DISPOSICION ADICIONAL UNICA
Implantacion de la administracidn electrénica

En aplicacion del articulo 45 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y de la Ley 11/2007,
de 22 de junio, de Acceso Electrénico de los Ciudadanos a los Servicios Publicos, el Servicio
Cantabro de Empleo podra establecer el empleo y aplicacion de técnicas y medios electrénicos,
informaticos y telematicos para la tramitacion de esta orden y sus normas de desarrollo.

DISPOSICION FINAL PRIMERA
Régimen supletorio

En todo lo no previsto en la presente Orden se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y su Reglamento, aprobado por Real Decreto
887/2006, de 21 de julio, la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
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Cantabria, la Orden TAS/816/2005, de 21 de marzo, por la que se adecuan al régimen juridico
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las normas
reguladoras de subvenciones que se concedan por el Servicio Publico de Empleo Estatal en los
ambitos de empleo y de formacion profesional ocupacional, y en las Ordenes del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales de 14 de noviembre de 2001, por las que se regulan los programas
de Escuelas Taller, Casas de Oficios y Unidades de Promocién y Desarrollo y de Talleres de Em-
pleo y se establecen las bases reguladoras de la concesidn de subvenciones publicas a dichos
programas, si bien las referencias procedimentales contenidas en las mismas que se efectien
al Instituto Nacional de Empleo o al Servicio Publico de Empleo Estatal se entenderan hechas
al Servicio Cantabro de Empleo.

DISPOSICION FINAL SEGUNDA
Entrada en vigor

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 12 de diciembre de 2014.

La consejera de Economia, Hacienda y Empleo,
Cristina Mazas Pérez-Oleaga.
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ANEXO
Ambito territorial de oficina de empleo.

Los ambitos territoriales de oficina de empleo a efectos de lo dispuesto en el articulo 10
comprenden los siguientes términos municipales.

OFICINAS DE EMPLEO DE SANTANDER:
- Piélagos
- Santa Cruz de Bezana
- Santander
OFICINA DE EMPLEO DE TORRELAVEGA:
- Alfoz de Lloredo
- Anievas
- Arenas de Iguia
- Barcena de Pie de Concha
- Cartes
- Cieza
- Corrales de Buelna, Los
- Miengo
- Molledo
- Polanco
- Reocin
- San Felices de Buelna
- Santillana del Mar
- Suances
- Torrelavega
OFICINA DE EMPLEO DE CAMARGO:
- Astillero, El
- Camargo
- Castafieda
- Corvera de Toranzo
- Entrambasaguas

- Liérganes
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Marina de Cudeyo

Medio Cudeyo

Miera

Penagos

Puente Viesgo

Ribamontan al Mar

Ribamontan al Monte

Riotuerto

San Pedro del Romeral

San Roque de Riomiera

Santa Maria de Cayén

Santiurde de Toranzo

Saro

Selaya

Vega de Pas
Villacarriedo
Villaescusa

Villafufre

OFICINA DE EMPLEO DE COLINDRES:

Ampuero
Argofios
Arnuero

Arredondo

Barcena de Cicero

Bareyo
Colindres

Escalante

Hazas de Cesto

Laredo

Liendo
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- Limpias

- Meruelo
- Noja
- Ramales de la Victoria
- Rasines
- Ruesga
- Santofia
- Soba
- Solérzano
- Voto
OFICINA DE EMPLEO DE CASTRO URDIALES:
- Castro-Urdiales
- Guriezo
- Valle de Villaverde
OFICINA DE EMPLEO DE REINOSA:
- Campoo de Enmedio
- Campoo de Yuso
- Hermandad de Campoo de Suso
- Pesquera
- Reinosa
- Las Rozas
- San Miguel de Aguayo
- Santiurde de Reinosa
- Valdeolea
- Valdeprado del Rio
- Valderredible
OFICINA DE EMPLEO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA:
- Cabezdn de la Sal
- Cabezodn de Liébana
- Valle de Cabuérniga

- Camalefo
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- Cillorigo de Liébana (Castro)
- Comillas

- Herrerias

- Lamasoén

- Mazcuerras

- Pefarrubia

- Pesaguero

- Polaciones

- Potes

- Rionansa

- Ruente

- Ruiloba

- San Vicente Barquera
- Tojos, Los

- Tresviso

- Tudanca

- Udias

- Valdaliga

- Val de San Vicente

- Vega de Liébana
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2014-18116 Resolucion del Vicerrector de Investigacion y Transferencia del Cono-
cimiento por la que se convocan ayudas para contratos predoctorales
del Programa de Personal Investigador en formacién Predoctoral.

El Vicerrector de Investigacidon y Transferencia del Conocimiento en el ejercicio de sus com-
petencias en materia de formacion de investigadores, hace publica la presente convocatoria de
ayudas del Programa de Personal Investigador en formacion predoctoral, en el marco de la Ley
14/2011, de 1 de junio de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

Este programa esta financiado por la Universidad de Cantabria y la Consejeria de Educacién
del Gobierno de Cantabria.

I. Objeto y condiciones

I.1.- Objeto y nimero de ayudas

I.1.1.La finalidad de esta convocatoria es promover la formacion de doctores en programas
de solvencia formativa e investigadora, mediante la concesidn, en régimen de publicidad, ob-
jetividad y concurrencia competitiva, de 12 ayudas (2 de ellas cofinanciadas por la Fundacién
Leonardo Torres Quevedo) en cualquier area del conocimiento cientifico, que facilite su futura
incorporacién al sistema espafiol de educacion superior e investigacidn cientifica.

I.1.2. Las ayudas que se concedan al amparo de la presente convocatoria, quedaran suje-
tas al ambito de aplicacion de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

I.1.3. El gasto de las ayudas para contratos predoctorales que se concedan se realizara con
cargo a la aplicacién presupuestaria 62.0000.642.01.

1.2 Beneficiarios de las ayudas

Podran ser beneficiarios de las ayudas los titulados universitarios que, en la fecha de cierre
del plazo de presentacion de solicitudes, cumplan todos los requisitos que se establecen en el
apartado II.1 de esta resolucion.

I.3. Duracidn y naturaleza de las ayudas

1.3.1 Las ayudas tendran una duracion maxima de cuatro afios. Los contratos, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 21.c) de la Ley 14/2011, de 1 de junio, tendran duracion
anual prorrogables por periodos anuales, previo informe favorable de la comision académica
del Programa de doctorado, o en su caso de la Escuela de Doctorado. El inicio del contrato se
fijara a partir de la fecha de alta en la Universidad de Cantabria. En ningin caso la suma de
la duracién del contrato inicial mas las prorrogas podran exceder de cuatro afos o seis para
personas con discapacidad.

1.3.2. Una vez obtenido el grado de doctor o finalizada la permanencia en el programa de
doctorado, se extinguira el contrato predoctoral y, de acuerdo con el objeto de la ayuda, fina-
lizard el periodo de ejecucién de la misma.

I.4. Dotacidn de las ayudas
Los contratos tendran una dotacién anual de 16.422 €, incluidas las pagas extraordinarias.

El coste de las aportaciones de la cuota empresarial a la Seguridad Social sera igualmente
financiada por la Universidad de Cantabria siendo el coste total anual de cada contrato de
20.600 euros.
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1.5.- Derechos de los beneficiarios de ayudas del programa de Formacion de Personal In-
vestigador en formacién predoctoral

I.5.1. De manera general, el personal investigador en formacioén tendra los siguientes de-
rechos:

a) Obtener de la Universidad de Cantabria la colaboracion y apoyo necesario para el desa-
rrollo normal de sus estudios y programas de investigacion, de acuerdo con las disponibilida-
des de ésta.

b) Disfrutar de los restantes derechos establecidos como consecuencia del desarrollo de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, en lo relativo a los
contratos predoctorales.

c) Percibir la ayuda econémica que corresponda.

d) Abono de los precios publicos por matricula en el programa de doctorado, de acuerdo con
lo especificado en el apartado IV de esta convocatoria.

e) Participar en tareas docentes y de formacion del profesorado universitario hasta un
maximo de 120 horas repartidas entre los tres ultimos afos de contrato, con un minimo de 30
horas anuales y un maximo de 60. Dichas tareas se realizaran en el Departamento/Instituto de
la universidad donde se desarrolle la linea de investigacién a la que esté adscrito el candidato,
previo acuerdo entre el tutor, el director de la tesis doctoral y el Departamento/Instituto impli-
cado y sin que en ningun caso pueda desvirtuarse la finalidad investigadora y formativa de las
ayudas. La docencia impartida les sera reconocida mediante la correspondiente certificacion
expedida por la Universidad de Cantabria.

La autorizacidn para la realizacidon de actividades de formacion docente serd emitida por el
departamento correspondiente.

1.6. Obligaciones de los beneficiarios del programa de Formacion de Personal Investigador
en formacion predoctoral

1.6.1. De manera general, el personal investigador en formacién tendra las siguientes obli-
gaciones:

a) Incorporarse a su Departamento/Instituto en el plazo establecido en la resolucion de
concesién de las ayudas.

b) Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proceso de formacion, de reali-
zacion de la tesis y de participacién en proyectos de investigacion en los que se encuentre
incorporado.

c) Ajustarse a las normas propias de funcionamiento de la Universidad de Cantabria, en
cuanto a la dedicacidn, funcién que debe desempefiar, horarios y vacaciones. Conocer y cum-
plir las normas de seguridad y salud laboral de la Universidad de Cantabria en el marco de la
Ley 31/1995, de 8 de noviembre, Prevencion de Riesgos Laborales.

d) Solicitar autorizacién al Vicerrector de Investigacidon y Transferencia del Conocimiento,
para cualquier ausencia temporal, siempre con el VOB del tutor y del Director de la Tesis.

e) Cumplimentar los informes, formularios y demas documentos que, en relacion con el
disfrute de la ayuda, le sean solicitados por el Vicerrector de Investigacién y Transferencia del
Conocimiento.

f) Comunicar al Vicerrector de Investigacidén y Transferencia del Conocimiento la renuncia
a la ayuda o a las ayudas que le hayan sido concedidas, asi como cualquier incidencia que se
oponga o menoscabe la obtencién de los objetivos de la misma.

g) Hacer referencia al presente Programa de ayudas de la Universidad de Cantabria, y a su
cofinanciacion por el Gobierno de Cantabria, en todas las publicaciones y otros resultados que
puedan derivarse de las actividades e investigacidén realizadas durante el periodo de disfrute
de la ayuda.

boc.cantabria.es

CVE-2014-18116

2/10




GOBIERNO

de

CANTABRIA

BN—

Pag. 38370

MARTES, 23 DE DICIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 246

h) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que puedan realizarse
por los érganos competentes, aportando cuanta informacién le sea requerida en tales actua-
ciones.

i) Cumplir los requisitos y las obligaciones que para los perceptores de ayudas y subvencio-
nes publicas estan previstas en la Ley 38/2003, General de Subvenciones y en la Ley 10/2006
de Subvenciones de Cantabria.

j) Comunicar al Vicerrector de Investigacion y Transferencia del Conocimiento la obtencién
del Grado de Doctor.

k) Presentar, en el plazo maximo de un mes a partir de la fecha de finalizacion de la ayuda,
o de baja voluntaria en el Programa, una memoria con una extensién aproximada de 3.000
palabras que exponga los resultados obtenidos, con especial énfasis en los objetivos logrados
relativos al proceso de formacién. Esta memoria debera llevar el conforme del tutor y del Di-
rector de la Tesis

1.6.2. La aceptacién de la ayuda por parte del beneficiario implica el respeto de las normas
fijadas en esta convocatoria, asi como las que la Universidad de Cantabria determine, en el
ambito de sus competencias, para supervisar y evaluar el desarrollo de su trabajo y aquellas
que se deriven del contrato predoctoral, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

A este respecto y en cuanto a los derechos de propiedad industrial que puedan generarse
durante todo el periodo como beneficiario de la ayuda, se entendera que es de aplicacién el
articulo 15 de la Ley 11/1986, de 20 de marzo, de Patentes, por lo que los mismos pertenece-
rédn unica y exclusivamente a la Universidad de Cantabria en los términos previstos en dicho
precepto, sin perjuicio de los derechos reconocidos a los investigadores en la normativa de la
Universidad de Cantabria, dictada en desarrollo del articulo 20.4 de la Ley 11/1986.

1.7. Obligaciones de los Directores de Tesis

1.7.1. Por lo que se refiere a la presente convocatoria, la mencién al director de tesis se
entiende siempre en el marco de lo recogido en el articulo 11.4 del Real Decreto 99/2011,
donde se establece que es la Comisiéon Académica del Programa de Doctorado la que nombra
al Director de la Tesis.

1.7.2. De manera general serd obligacién de los directores de tesis de los beneficiarios velar
por el cumplimiento del objeto de la subvencion concedida al doctorando, tanto docente como
de investigacidn, sin que en ningln caso pueda desvirtuarse la finalidad de la misma.

En particular deberan:

a) Supervisar y dar conformidad a los documentos que requiera el beneficiario de la ayuda
que deban contener el V.° B.© del director de la tesis, del departamento o instituto, y del Vice-
rrector de Investigacion y Transferencia del Conocimiento.

b) Informar y dar la conformidad justificando la necesidad y oportunidad de las ausencias
temporales o interrupcién de la ayuda para su debida autorizacion por el Vicerrector de Inves-
tigacion y Transferencia del Conocimiento.

c) Dar conformidad a los informes que sean requeridos en cumplimiento de lo establecido
en la presente convocatoria, tanto en la solicitud, como para beneficios complementarios, asi
como en el seguimiento del cumplimiento de las obligaciones del beneficiario de la ayuda vy,
en su caso, a iniciativa propia cuando observara incumplimientos de las obligaciones del be-
neficiario.

d) Mantener la vinculacidn recogida en el punto II.2.1, con la Universidad de Cantabria
o con alguno de sus Institutos Mixtos desde la presentacién de la solicitud y durante todo el
tiempo de duracién de la ayuda, siendo preceptiva la colaboracién de un codirector o tutor que
lo cumpla, si esta vinculacion no la mantiene el director.

e) No podra figurar como director en mas de una solicitud de ayuda de esta convocatoria.
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1.8. Caracteristicas del desarrollo de las ayudas

1.8.1. Los adjudicatarios de ayudas de la presente convocatoria se beneficiaran de los de-
rechos que de ella se deriven, a partir de la fecha de alta que corresponda en funciéon de la
incorporacion y presentacion de la documentacion.

1.8.2. La incorporacion de los beneficiarios se producira en el plazo establecido en la re-
solucion de concesién. Si el beneficiario no se incorporara en dicho plazo, se entenderd que
renuncia a la ayuda.

1.8.3. El alta se tramitara previa presentacion por los interesados de los siguientes docu-
mentos:

a) Impreso de recogida de datos para nombramiento de contratados con el VOB° del profe-
sor que compromete su voluntad de actuar como director de la tesis.

b) Nimero de afiliacion a la Seguridad Social

c) Certificado de matricula en un programa de doctorado de la Universidad de Cantabria
para el curso 2014-2015.

1.8.4. Para cualquier ausencia temporal, debera solicitarse autorizacion al Vicerrector de
Investigacion y Transferencia del Conocimiento, siempre con la conformidad del director de la
tesis y que la finalidad de la ausencia esté relacionada con las actividades de formacion y de
investigacion. Para las ausencias con motivo de la asistencia a congresos, reuniones o jornadas
cientificas, se requerira solamente la autorizacion del director de tesis.

1.8.5. La interrupcion del contrato predoctoral no comportara la ampliacion de la duracion
de la ayuda, salvo cuando la interrupcidn sea por las situaciones de incapacidad temporal por
un periodo de, al menos 3 meses consecutivos y el resto de las contempladas en el articulo
21.c) de la Ley 14/2011 de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, que serdn debidamente
acreditadas.

1.8.6. Para cualquier cambio que afecte al centro, director o proyecto de tesis, debera
contarse previamente con la autorizacién del Vicerrector de Investigacion y Transferencia del
Conocimiento, que resolvera a la vista del informe del director de tesis y del Departamento/
Instituto. En ningln caso, se autorizardn cambios durante el primer afio de permanencia en el
programa, salvo que concurran circunstancias de fuerza mayor apreciadas por el Vicerrector
de Investigacion y Transferencia del Conocimiento. En todo caso, los cambios que se autoricen
lo seran en términos que no desequilibren las circunstancias que motivaron la concesién de la
ayuda, y en especial, las calificaciones otorgadas en cada uno de los criterios de evaluacion.
No se autorizard cambio de Universidad.

1.9. Régimen de incompatibilidades

1.9.1. Los contratos financiados seran incompatibles con la vigencia de cualquier otro con-
trato laboral por parte del investigador contratado y con la percepcion de cualquier cuantia que
tenga naturaleza salarial, cuando ello perjudique a la finalidad investigadora y formativa de la
ayuda y/o se produzca en su mismo horario, asi como con la percepcidon de otras ayudas que
tengan una finalidad analoga.

No obstante, se permitirdn las percepciones que procedan de:

a) Complementos por tareas docentes o por tareas de investigacion directamente asociadas
con el proyecto formativo desarrollado por el beneficiario de la ayuda, que no impliquen vin-
culacion contractual, tengan caracter no habitual y no menoscaben o interrumpan el proceso
formativo objeto de la ayuda.

b) Ayudas para asistencia a congresos, reuniones o jornadas cientificas.

c) Ayudas a estancias breves y traslados temporales concedidas por organismos publicos o
privados, nacionales o internacionales y previa autorizacion del Vicerrector de Investigacién y
Transferencia del Conocimiento para la ausencia.

1.9.2. Los Directores de tesis deberan comunicar al Vicerrector de Investigacion y Transfe-
rencia del Conocimiento cualquier causa de incompatibilidad.

boc.cantabria.es

CVE-2014-18116

4/10




GOBIERNO

de
CANTABRIA

Pag. 38372

MARTES, 23 DE DICIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 246

1.10. Incumplimientos

1.10.1 El incumplimiento total o parcial de los requisitos y obligaciones establecidas en las
presentes bases y demas normas aplicables, asi como las que se establezcan en la correspon-
diente resoluciéon de concesion, dara lugar a la apertura de un expediente de incumplimiento,
cuya resolucion, previa audiencia del interesado, podra dar lugar a la revocacion de la ayuda
concedida, parcial o totalmente y la obligacion de reintegrar la cuantia que se establezca.

I.11. Renovacion del contrato predoctoral.

I.11.1. La renovacion del contrato predoctoral estara condicionada a la obtencién previa del
informe de evaluacion favorable de la comisién académica del programa de doctorado, o en su
caso de la escuela de doctorado, a que se refiere el articulo 21, letra c) de la Ley 14/2011, de
1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

I.11.2. La solicitud de renovacién de contrato, dirigida al Vicerrector de Investigacion y
Transferencia del Conocimiento, la presentara el beneficiario de la ayuda dos meses antes de
que finalice su periodo de contrato. La solicitud ird acompafiada del informe de evaluacion al
que hace referencia este apartado. Los impresos normalizados estaran disponibles en la direc-
cion: http://www.unican.es/unidades/idi/investigadores/convocatorias/index.htm

[.11.3. La memoria para la renovacién del contrato, al menos debera recoger:

a) Actividades realizadas en el programa de formacion docente e investigador, especifi-
cando aquellas realizadas al margen del programa de doctorado (con una extension aproxi-
mada de 1000 palabras).

b) Acreditacion de los resultados académicos obtenidos hasta el momento.

c) Informe del tutor y del director de la tesis doctoral, en el que se hara constar expresa-
mente los progresos realizados en la formacion investigadora o desarrollo como investigador
durante el disfrute de la ayuda. Se indicara el grado exacto de desarrollo de la tesis doctoral y
se hara una estimacion del tiempo necesario para su finalizacion.

I.11.4. La valoracion de cada uno de los criterios de la memoria sera de excelente (A),
bueno (B), regular (C) y deficiente (D) y el informe debera reflejar la valoracién global de favo-
rable o desfavorable, pudiendo si es necesario, requerir ampliar informacién sobre los aspectos
que considere el 6rgano evaluador, lo que en su caso debera constar en el informe.

II. Procedimiento de solicitud y concesién de las nuevas ayudas

II.1. Requisitos de los solicitantes de las ayudas

Las ayudas objeto de la presente convocatoria estan destinadas a titulados universitarios
qgue en el momento de finalizacién del plazo de presentacidon de solicitudes rednan los siguien-
tes requisitos:

II.1.1. Los solicitantes deberan acreditar, en el plazo de presentacion de la solicitud estar
matriculados o haber sido admitidos en un programa de doctorado de la Universidad de Can-
tabria en el curso 2014-2015.

I1.1.2. Los solicitantes deberan haber concluido los estudios correspondientes a las titula-
ciones que dieron acceso a los estudios de Master o al programa de doctorado en el que estén
matriculados o admitidos, con posterioridad a las fechas que a continuacién se indican:

a) Con posterioridad al 1 de enero de 2011, en el caso de licenciados, ingenieros y arqui-
tectos o equivalente en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al EEES.

b) Con posterioridad al 1 de enero de 2010, en el caso de diplomados, ingenieros técnicos
y arquitectos técnicos o equivalente en sistemas universitarios extranjeros no adaptados al
EEES, que hayan realizado el Master para acceso al doctorado.

c) Con posterioridad al 1 de enero de 2010, en el caso de estudios de Grado del EEES de
180 créditos.
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d) Con posterioridad al 1 de enero de 2011, en el caso de estudios de Grado del EEES de
240 créditos.

e) Con anterioridad a las senaladas y posterioridad a 1 de enero de 2007 en los siguientes
casos:

e.1) Los que se encuentren en posesidn del titulo oficial de la especialidad en Medicina,
Farmacia, Biologia, Quimica o Psicologia que en el momento de solicitar la ayuda estén en
posesion del titulo Oficial de Especialidad Médica (MIR) o Farmacéutica (FIR) o cuenten con el
Certificado Oficial de Especialidad en Biologia (BIR), Quimica (QUIR) o Psicologia (PIR).

e.2) Los que se hayan dedicado a la atencién y cuidado de hijos menores de seis afios entre
el 1 de enero de 2007 y el 1 de enero de 2011.

e.3) Para los solicitantes que posean una discapacidad igual o superior al 50 por ciento, el
periodo de finalizacién de estudios sefalado en los apartados a), b), c) y d) precedentes que-
dard ampliado en dos anos respectivamente.

I1.1.3. Contar con una nota media igual o superior a 6,50 puntos, calculada segun las indi-
caciones del Anexo I.

I1.1.4. Los estudiantes extranjeros deberan estar en posesion del NIE en el plazo de pre-
sentacion de solicitudes de la presente convocatoria.

I1.1.5. Exclusion de doctores. No podran participar en la convocatoria quienes ya estén en
posesion del titulo de Doctor.

I1.2. Requisitos de los directores de tesis

I1.2.1. Los directores de tesis de los beneficiarios de este programa seran doctores vincu-
lados permanentemente a la Universidad de Cantabria o a alguno de sus Institutos Mixtos. En
el supuesto de vinculacion contractual del director de la tesis con la Universidad de Cantabria,
el contrato debe contemplar una duracion superior a la del periodo maximo de la ayuda, esta-
blecido en cuatro afios. En el caso de que el director de la tesis no cumpliera con el requisito
de vinculacion contractual con la Universidad de Cantabria durante el periodo sefialado, sera
obligatoria la colaboracion de un codirector o tutor que cumpla tal requisito.

I1.2.2. Ningun director podra figurar como tal en mas de una solicitud de ayuda en esta con-
vocatoria. La presentacion de mas de una solicitud avalada por el mismo profesor sera motivo
de exclusién de todas las solicitudes afectadas.

I1.3. Presentacion de solicitudes

I1.3.1. El formulario de solicitud estara disponible en la direccién electrénica http://www.
unican.es/unidades/idi/investigadores/convocatorias/index.htm, una vez cumplimentado el
formulario en todos sus apartados se remitird junto con la siguiente documentacion:

a) Documento Nacional de Identidad o, en su caso, NIE para los solicitantes extranjeros.

b) Fotocopia cotejada de la certificacién académica personal para titulados por Universida-
des distintas a la de Cantabria. En caso de titulados por la Universidad de Cantabria, fotocopia
simple.

En el caso de titulos de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o maestro, también
debera acreditar el titulo de 2° ciclo o del master cursado. En los certificados debera constar la
nota media del expediente obtenida en la escala de 0-10 con dos decimales.

Para el caso de estudios realizados total o parcialmente en sistemas universitarios extran-
jeros, los solicitantes deberan acudir a la pagina web de la Agencia Nacional de Evaluaciéon de
la Calidad y Acreditacion (ANECA) http//notasmedias.aneca.es, solicitar el calculo de notas
medias equivalentes en estudios universitarios realizados en el extranjero y aportar dicha
equivalencia junto con la solicitud.

En el caso de las certificaciones académicas extendidas en un idioma distinto del espafiol,
el certificado original habrd de acompanfarse de la correspondiente traduccién jurada con Su-
plemento Europeo al Titulo, en los casos de los paises del EEES en los que esté regulada su
expedicion.
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¢) Curriculum vitae del candidato.

d) Memoria del proyecto formativo que incluya la tesis doctoral, con una extension aproxi-
mada de tres mil palabras (documento normalizado).

e) Informe del Profesor que compromete su voluntad de actuar como director de la tesis
sobre el proyecto de la tesis y el programa de doctorado a cursar por el solicitante (documento
normalizado).

f) Curriculum vitae del Profesor que compromete su voluntad de actuar como director de
la tesis.

g) Historial cientifico de los ultimos cinco afios del grupo investigador receptor o, en su
caso, del Departamento/Instituto.

h) Documento de matricula o admisidon en un programa de doctorado para el curso
2014/2015 en la Universidad de Cantabria.

i) En su caso, documentacion acreditativa de las especiales circunstancias en relacion con la
fecha de finalizacion de los estudios contempladas en el apartado I1.1.2 letra e).

I1.3.2. Las solicitudes seran presentadas en el Registro General de la Universidad, direc-
tamente o por cualquiera de los procedimientos previstos en el Art. 38 de la ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. El plazo
de presentacién de solicitudes finalizara el dia 2 de febrero de 2015.

I1.3.2 bis Las solicitudes podran presentarse también a través del Registro Electréonico de
la Universidad de Cantabria, de acuerdo con lo establecido en la Ley 11/2007, de 22 de junio,
de acceso electrénico de los ciudadanos a los Servicios Publicos y en el Reglamento de Acceso
a los Servicios Electrénicos de la Universidad de Cantabria, publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria de 28 de junio de 2011.

El registro electrénico esta disponible, a través de la sede electrénica de la universidad, en
la URL: sede.unican.es

I1.3.3. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion del solicitante para que la
Universidad de Cantabria obtenga, de forma directa, a través de certificados telematicos, la
acreditacion de estar al corriente en las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

I1.3.4. Tal presentacion implica igualmente la aceptacion de las bases de la convocatoria y
una declaracion responsable en el sentido de que todos los datos consignados en la solicitud se
ajustan a la realidad y la aceptacidn de que la inexactitud de los datos y circunstancias declara-
das, asi como la manipulacién de documentos, podra dar lugar a la invalidacién de la solicitud o
a la denegacidn o revocacion de la ayuda y al resto de responsabilidades previstas en las leyes.

I1.4. Subsanacidn de errores en las solicitudes.

I1.4.1. Realizada la comprobacion de las solicitudes presentadas y la documentacién apor-
tada, se elaborara por la Universidad de Cantabria la relacién provisional de las admitidas y
excluidas, que se hara publica por Resolucion del Vicerrector de Investigacion y Transferencia
del Conocimiento en la pagina Web http://www.unican.es/unidades/idi/investigadores/convo-
catorias/index.htm y en el tablon de anuncios del Rectorado con indicaciéon de la causa de
exclusién o la necesidad de subsanacion.

I1.4.2. La publicacion de dicha relacién servira de requerimiento a los interesados para que,
en el plazo de diez dias contados a partir del siguiente a la publicacién de la misma en el tablén
de anuncios citado, puedan efectuar la subsanacién con advertencia de que, si no lo hiciesen,
se les tendra por desistidos de la solicitud, previa resolucion dictada de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 71.1 y 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

I1.4.3. Durante el periodo de subsanacion, no se podran reformular las solicitudes presen-
tadas. Igualmente no se podran efectuar cambios que supongan reformulacion de la solicitud
en las fases de evaluacién, de seleccién o de incorporacién de los beneficiarios.
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I1.5. Criterios de evaluacion y seleccion

La Comisidn de Investigacion de la Universidad de Cantabria aplicara los siguientes criterios
y el baremo que se expresa a continuacion:

FASE 1

En esta fase se tendra en cuenta el expediente académico y el curriculum vitae del candi-
dato.

El curriculum del candidato serd valorado teniendo en cuenta, becas de iniciacidon a la in-
vestigacion, premios, experiencia en relacion con el tema de tesis, estancias de investigacion y
posibles resultados convenientemente justificados. La valoracion maxima del curriculum sera
de 0,5.

Los solicitantes seran ordenados segun la suma de estas puntuaciones, atendiendo a la
clasificacién por ramas del conocimiento.

FASE 2

Los resultados de la Fase I de seleccion, serdn normalizados a una escala de 7 puntos,
otorgando 7 puntos al de mayor puntuacion.

El resto de la puntuacion (3 puntos) hasta la maxima calificacion de 10, seré en funcién de
la valoracion siguiente:

—Hasta 1 punto.-Interés cientifico y calidad del proyecto, incluida la existencia de financia-
cién prevista para su desarrollo.

—Hasta 1 punto.-Curriculum Vitae del Profesor que compromete su voluntad de actuar
como director de la tesis.

—Hasta 1 punto.-Actividad investigadora del grupo receptor en los ultimos 5 afos (publica-
ciones, proyectos, ponencias, etc.) y capacidad formativa en investigacion.

La Comision de Investigacion velard por una asignacion de ayudas con la maxima distri-
bucion en grandes areas vy titulaciones, manteniendo los criterios de exigencia y calidad que
reflejan la puntuacidn especificada anteriormente.

III. Resolucion, notificacidn y publicacion de las ayudas.

III.1.1. La Comision de Investigacién, como comision delegada del Consejo de Gobierno de
la Universidad de Cantabria, resolvera las ayudas a las que se refiere la presente convocatoria
en el plazo maximo de cuatro meses desde la finalizacién del plazo de presentacién de solici-
tudes.

II1.1.2. La resolucién de concesidn se publicara en el Boletin Oficial de Cantabria y a efec-
tos informativos en la pagina web de la Universidad de Cantabria mediante relacién nominal
de los beneficiarios. Las solicitudes no incluidas en la resolucién de concesidén se entenderan
denegadas o desestimadas.

II1.1.3. En el cdmputo de plazo para la interposicién de recursos se tendrd en cuenta la
fecha de publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria.

IV. Ayuda de precios publicos por matricula en el doctorado

Las ayudas por precios publicos afectaran Unica y exclusivamente al curso 2014-2015 para
los conceptos de matricula correspondiente a la tutela académica. Dichas ayudas no podran
aplicarse en los casos de convalidaciones de estudios realizados con anterioridad.
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V. Recursos

La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella, podran ser
impugnados en los casos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

En particular, la presente convocatoria podra ser impugnada mediante la formulacion de re-
curso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cantabria, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con
lo establecido en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la resolucion de la convocatoria, mediante la que se adjudiquen las ayudas, cabe
interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cantabria, de
acuerdo con lo previsto en el precepto citado.

VI. Incidencias en el disfrute de la ayuda

Las incidencias y cuestiones no previstas en esta convocatoria y que se pueden presentar
durante su tramitacion o durante el periodo de duracidén de la ayuda, las resolvera el Vicerrec-
tor de Investigacion y Transferencia del Conocimiento, previo informe, en su caso, de la Comi-
sién de Investigacion y/o Escuela de Doctorado, atendiendo a la naturaleza de la incidencia.

Santander, 12 de diciembre de 2014.
El vicerrector de Investigacidon y Transferencia del Conocimiento,
Angel Pazos Carro.

ANEXO I
CALCULO DE LA NOTA MEDIA

La nota media del expediente académico de la titulacién se calculara, segun el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional.

Para ello se tendra en cuenta las siguientes reglas:

— En el caso de haber cursado ensefianzas conducentes a la obtencion del titulo universita-
rio oficial espafiol de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto, se valorara la totalidad de los créditos
0 asignaturas superadas, incluido el proyecto fin de carrera

— En el caso de haber cursado ensefianzas conducentes a la obtencidn del titulo de Gra-
duado, Diplomado, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico y Maestro, la nota media se realizara
teniendo en cuenta dichos estudios, incluidos los proyectos fin de carrera, mas la totalidad de
los créditos superados en el master, debiendo haber completado al menos 300 créditos en el
conjunto de los estudios universitarios de Grado o primer ciclo y de master.

Las asignaturas convalidadas tendran la equivalencia en puntos correspondiente a la cali-
ficacién obtenida en el centro de procedencia; para las asignaturas adaptadas se computara
la calificacidon obtenida en el centro de procedencia y el reconocimiento de créditos en el que
no exista calificacion o que correspondan a actividades formativas no integradas en el plan de
estudios, no se tendran en cuenta a efectos del calculo de la nota media, de conformidad con
lo establecido en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre.
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En el caso de que la calificacion del expediente recogiera la calificacion cualitativa, el calculo
se realizara teniendo en cuenta la valoracidon de cada una de las distintas calificaciones que
para la presente convocatoria sera la siguiente:

— Matricula de honor: 10 puntos.
— Sobresaliente: 9,25 puntos.

— Notable: 7,75 puntos.

— Aprobado: 5,75 puntos.

La nota media final se calculara en la escala numérica del O - 10, con dos decimales, segun
la siguiente férmula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicado cada uno de
ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el nUmero de créditos
totales obtenidos por el alumno.

En los casos de titulos de solo segundo ciclo, la nota media se calculara teniendo en cuenta
los créditos del titulo de primer ciclo y los del segundo ciclo.

Para estudios cursados en centros extranjeros. En el caso de estudios realizados parcial o
totalmente en sistemas universitarios extranjeros adaptados o no al EEES, la equivalencia de
las calificaciones obtenidas en la escala de calificacién que corresponda a la escala numérica
espafiola de 0-10 serd expedida por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acre-
ditacion (ANECA) que tiene la informacion a disposicion de los usuarios en el portal http://
notasmedias.aneca.es. Cualquier duda o consulta, habra que dirigirla a la direcciéon de correo
siguiente: ayuda.notasmedias@aneca.es.

Se contemplaran dos supuestos:

1.9 En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios ex-
tranjeros adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), la nota media se rea-
lizard sobre la totalidad de los estudios de grado o titulacién equivalente. En el caso de que
el niumero de créditos del grado sea inferior a 240 créditos ECTS, la nota media se realizara
como media ponderada sobre el nUmero de créditos de dichos estudios mas la totalidad de los
créditos superados en el master, que deberan ser un minimo de 300 créditos en el conjunto
de ambos estudios.

2.9 En el caso de estudios realizados parcial o totalmente en sistemas universitarios ex-
tranjeros no adaptados al Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), la nota media se
realizara sobre la totalidad de los estudios completados para la obtencién del titulo, aplicando
las equivalencias correspondientes a la ordenaciéon de las ensefianzas universitarias espafiolas

Si se produjera algun caso diferente de los contemplados, el 6rgano instructor procedera a
determinar el procedimiento a semejanza con los sefalados en los otros casos, velando por el
principio de equidad.

2014/18116
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AYUNTAMIENTO DE MEDIO CUDEYO

CVE-2014-18108 Anuncio de pliego de condiciones para el otorgamiento de subvencio-
nes en materia educativa, cultural y deportiva para el ejercicio 2015.

Para cumplir con el objetivo de potenciar y colaborar con el asociacionismo es necesario
dotar de ayudas a las Asociaciones prestadoras de servicios sin animo de lucro como medio de
facilitar la realizacion de las iniciativas de los vecinos y facilitar asi su participacion en la vida
social del Ayuntamiento.

Por el presente se establecen las normas por las que han de regirse la solicitud y la conce-
sion de subvenciones para la realizacion de actividades por Asociaciones y entidades presta-
doras de servicios sociales.

En el ejercicio del 2015, las subvenciones que se concedan se imputaran a los créditos dis-
ponibles en los conceptos presupuestarios correspondientes.

El otorgamiento de las subvenciones no sera invocable como precedente.

10.- OBJETO

19,1, Las ayudas que se soliciten deberan ser destinadas a proyectos de caracter formativo,
recreativo, cultural o social.

— FORMATIVO: Proyectos de animacion en actividades extraescolares, educacion ambien-
tal, escuelas de oficios y actividades de paz, solidaridad y voluntariado.

— RECREATIVO: Uso del tiempo libre, practica de aficiones, juegos y coleccionismo.

— CULTURAL: proyectos de actividades, programas o actos de caracter cultural encamina-
dos a dar a conocer la cultura de Medio Cudeyo o cuyo fin sea la realizacién de actos o mani-
festaciones de caracter cultural destinados a los vecinos de Medio Cudeyo.

— SOCIAL: Programas de informacion para jovenes, Programas de concienciacién social
(Vialidad, alcoholismo, drogas...), Programas de voluntariado juvenil y Programas de integra-
cién de jévenes en grupos sociales.

Sera requisito imprescindible de las actividades a subvencionar que las mismas se realicen
dentro del municipio de Medio Cudeyo o sean promovidas en él, o que se refieran a actividades
a desarrollar por vecinos empadronados o nativos del municipio.

Del mismo modo, una vez acabado el ejercicio y dentro del plazo establecido, serd impres-
cindible presentar la justificaciéon de la subvencién otorgada por la totalidad del proyecto.

10,2, EXCLUSIONES:

— Las actividades docentes previstas en los Planes de Enseflanzas vigentes, los viajes de
fin de curso o aquellos que estén desprovistos de claro valor cultural y educativo.

— Las ediciones de revistas, folletos, carteles de signos exclusivamente propagandisticos
para la Entidad solicitante.

— Las acciones de caracter politico, doctrinal o confesional de signo partidario.
— No seran subvencionables los gastos de adquisicién de bienes inmuebles.

10.3. En el ambito de aplicacién de la presente, la Comision de Participacién Ciudadana,
cuando por interés del caso se juzgue conveniente una participacion mayor, podra acordar
convenios para el desarrollo de programas o actividades propuestas por aquellas asociaciones
o0 entidades prestadoras de servicios que resulten beneficiarias conforme a las previsiones de
la presente Orden. En dichos convenios quedaran recogidas les obligaciones y derechos de la
entidad, la actividad o programa subvencionado y su cuantia, asi como su plazo de ejecucién.
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20.- BENEFICIARIOS

A) Podran solicitar subvenciones las Asociaciones y las Entidades del municipio prestado-
ras de servicios que debidamente inscritas en el Registro de Asociaciones del Gobierno Civil y
Registro Municipal.

B) Asimismo, con caracter excepcional y exclusivamente en el drea de Deportes, podran
solicitar subvencion aquellos deportistas individuales vecinos del Municipio que acrediten una
participacion efectiva en competiciones oficiales, en funcién del curriculo aportado.

Asimismo son obligaciones del beneficiario:

— Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comporta-
miento que fundamenta la subvencion.

— Justificar el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la
actividad y el cumplimiento de la finalidad.

— Someterse a las actuaciones de comprobacién y control financiero por el 6rgano com-
petente.

— Comunicar la obtencién de otras subvenciones, ayudas, o recursos que financien las ac-
tividades subvencionadas.

— Disponer y conservar de documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibi-
dos, asi como haber presentado la justificacion de los gastos correspondientes a las subven-
ciones recibidas con anterioridad.

— Todas las actividades subvencionadas con cargo a la presente convocatoria deberan
incluir en su propaganda o anuncio la indicacidon de la colaboracion municipal. "Colabora el
Ayuntamiento de Medio Cudeyo"

30.- CUANTIAS DE LAS SUBVENCIONES

En ningln caso el importe de la subvenciéon a conceder por el Ayuntamiento, junto con la
otorgada por otros organismos publicos, podra superar el importe total de la actividad a de-
sarrollar.

40 - SOLICITUDES
40.1. Documentacion.

La peticion de subvencién se presentard en el Registro General del Ayuntamiento de Medio
Cudeyo, y se dirigird segun los modelos normalizados que el Interesado podréd descargarse
en la Pagina Web (http://www.ayto-mediocudeyo.es/documentos.asp), acompafiados en todo
caso de la siguiente documentacién:

a) En el caso de Asociaciones que concurran por primera vez a la convocatoria, certificado
acreditativo de la inscripcion de la Asociacion peticionaria el Registro de Asociaciones de Can-
tabria, acompafiada de copia de los Estatutos de la Asociacion, certificado de secretario de a
asociacion en la que se indique el nUmero de socios de la misma, y nombre y apellidos de las
personas que constituyen los drganos directivos de la Asociacion. Deberan aportar también la
fotocopia de la Tarjeta de Identificacidn fiscal de la Entidad.

b) Todas ellas:

— Memoria descriptiva de la actividad o actividades para los que se solicita subvencion con
indicacién del presupuesto detallado de las mismas, especificando ingresos (en este apartado
de ingresos se detallara las aportaciones de los socios o participantes asi como las cantidades
a aportar por la Asociaciéon u otras entidades publicas o privadas) y gastos, indicando pre-
supuesto total y cantidad para la que se solicita subvencion. Incluird al menos los objetivos
que se persiguen, lugar 6 lugares de celebracion, fechas previstas de realizacién y nimero de
participantes o beneficiarios. Se especificard también si ésta tiene caracter publico o limitado
a los miembros de la Asociacién o grupo de solicitantes.
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— Declaracion responsable del Presidente de la asociacidon o peticionarios de la ayuda de
no haber recibido otras ayudas o subvenciones para el mismo fin. En el caso contrario el im-
porte de las solicitadas asi como concedidas a la fecha de presentacion de a solicitud para la
convocatoria municipal.

— Declaracion expresa y compromiso de hacer constar en todos los materiales de difusion
y publicidad de las actividades que "Colabora el Ayuntamiento de Medio Cudeyo".

— Certificado de estar al corriente con las Seguridad Social.

— Certificado de la Agencia Tributaria de estar al corriente con las obligaciones tributarias,
0 en su caso, autorizacion para que el Ayuntamiento compruebe su estado.

— Fotocopia de la Tarjeta de Identificacion fiscal de la Entidad.

— Fotocopia del DNI del representante de la Entidad que firma la solicitud.

40.2. Plazo de presentacion.

El plazo de presentacion de solicitudes de subvencion finaliza a los 30 dias naturales a partir
del dia siguiente a la publicacion del presente pliego en el Boletin Oficial de Cantabria. Si las
solicitudes no reuniesen la totalidad de los datos exigidos, el interesado sera requerido para
que en el plazo de 10 dias, subsane los defectos apreciados o acomparie los documentos pre-
ceptivos. Transcurrido este plazo sin que se hubiese producido la subsanacién se procedera al
archivo de la documentacién sin mas tramite.

50.- REGIMEN PARA LA CONCESION DE LA SUBVENCION

El otorgamiento de las ayudas convocadas se hara en régimen de concurrencia competitiva
bajo los principios de publicidad, transparencia, concurrencia, objetividad, igualdad y no discri-
minacién, de acuerdo con los criterios de valoraciéon reflejados en la convocatoria

50.1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento sera el concejal responsa-
ble del area de Participacion Ciudadana junto al concejal de Deportes, asi como por el personal
técnico competente.

50.2. Criterios de valoracion para la concesion de la subvencion:
La cuantia de las subvenciones vendra determinada en funcién de los siguientes criterios:

5.2.1. CULTURALES Y EDUCATIVAS

a) ASOCIACION SOCIO-CULTURAL

— Repercusion e interés general cultural y social para el municipio. Primaran aquellos pro-
yectos que promuevan una mayor colaboracion y participacion de la poblacion en las activida-
des: Hasta un maximo de 3 puntos.

— NUmero de personas que se veran beneficiadas por el proyecto a subvencionar Hasta un
maximo de 6 puntos.

— Originalidad, innovacién y calidad del proyecto presentado. Viabilidad técnica y econé-
mica del proyecto. Esfuerzo organizativo, tanto desde el punto de vista humano como econé-
mico. Informe del técnico correspondiente: Hasta un maximo de 3 puntos.

— Actividades previstas y sus presupuestos. Nimero de actividades organizadas a lo largo
del afio: Hasta un maximo de 4 puntos.

— Colaboracion anterior del solicitante con el Ayuntamiento en la organizacion de otras
actividades: Hasta un maximo de 5 puntos.

— Proyectos que potencien la participacion de la tercera edad y los nifios: Hasta un maximo
de 2 puntos.

— Proyectos que complementen y dinamicen las actividades programadas por el Ayunta-
miento: Hasta un maximo de 5 puntos.

— Que al menos una actividad al afio tenga caracter y participacion de todos los vecinos:
4 puntos.
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— Aportacién de recursos propios por parte de la entidad solicitante: 2 puntos

— Aportacion de informacion al Ayuntamiento (cultura@ayto-mediocudeyo.es) de todas las
actividades organizadas con al menos un mes de antelaciéon: 10 puntos.

b) ASOCIACION ARTISTICA (agrupaciones cuya finalidad se centre en una disciplina artis-
tica concreta: musica, teatro, pintura...)

— Numero de personas que componen el grupo. Difusion de su disciplina artistica entre la
poblacién y su implicacién en la formacion de la misma: Hasta un maximo de 6 puntos.

— Esfuerzo organizativo, tanto desde el punto de vista humano como econdmico para el de-
sarrollo de la actividad... Informe del técnico correspondiente: Hasta un maximo de 3 puntos.

— Actuaciones previstas. NUmero de actividades organizadas a lo largo del afio: Hasta un
maximo de 6 puntos.

— Colaboracion anterior del solicitante con el Ayuntamiento en la organizacion de otras
actividades: Hasta un maximo de 5 puntos.

— Proyectos que potencien la participacion de la tercera edad y los nifios: Hasta un maximo
de 2 puntos.

— Actividades que complementen y dinamicen las actividades programadas por el Ayunta-
miento: Hasta un maximo de 5 puntos.

— Que al menos una actividad al afio tenga caracter y participacion de todos los vecinos:
4 puntos.

— Aportacidon de recursos propios por parte de la entidad solicitante: 2 puntos

— Aportacién de informacion al Ayuntamiento (cultura@ayto-mediocudeyo.es) de todas las
actividades organizadas con al menos un mes de antelacion: 10 puntos.

c) ASOCIACION EDUCATIVA (AMPAS)

— Repercusién e interés general cultural y social para el municipio. Primaran aquellos pro-
yectos que promuevan una mayor colaboracién y participacion de la poblacién en las activida-
des: Hasta un maximo de 3 puntos.

— Numero de personas que se veran beneficiadas por el proyecto a subvencionar: Hasta
un maximo de 6 puntos.

— Originalidad, innovacion y calidad del proyecto presentado. Viabilidad técnica y econo-
mica del proyecto. Esfuerzo organizativo, tanto desde el punto de vista humano como econé-
mico. Informe del técnico correspondiente: Hasta un maximo de 3 puntos.

— Actividades previstas y sus presupuestos. Nimero de actividades organizadas a lo largo
del afio: Hasta un maximo de 4 puntos.

— Colaboracion anterior del solicitante con el Ayuntamiento en la organizacion de otras
actividades: Hasta un maximo de 5 puntos.

— Proyectos que potencien la participacion de la tercera edad y los nifios.... Hasta un
maximo de 2 puntos

— Proyectos que complementen y dinamicen las actividades programadas por el Ayunta-
miento.... Hasta un maximo de 5 puntos.

— Que al menos una actividad al afio tenga caracter y participacion de todos los vecinos:
4 puntos.

— Aportacidn de recursos propios por parte de la entidad solicitante: 2 puntos

— Aportacién de informacion al Ayuntamiento (cultura@ayto-mediocudeyo.es) de todas las
actividades organizadas con al menos un mes de antelacion: 10 puntos.

boc.cantabria.es

CVE-2014-18108



GOBIERNO

de

CANTABRIA
\ B / 4

——4'_""/!’_ MARTES, 23 DE DICIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 246

Pag. 38382

5.2.2. DEPORTIVAS

— Repercusion deportiva y social de la actividad para la cual se solicita la subvencion

— NUmero de equipos, licencias, socios y modalidades deportivas en las distintas categorias
— Resultados obtenidos.

— Desplazamientos a efectuar.

— Técnicos que tiene el Club y cuantos son del Ayuntamiento.

— Presupuesto necesario para el mantenimiento anual.

— Aportacién de recursos propios por parte de la entidad solicitante.

— Financiacién que reciba de otras instituciones.

—Viabilidad del proyecto sobre la base de la financiacion prevista y a la estructura y capa-
cidad de gestion de la entidad.

— Que al menos una actividad al afio tenga caracter y participacion de todos los vecinos.
— Actividades previstas y sus presupuestos.
— Alcance: local, regional, comarcal, nacional, etc.

6°.- PAGO
El pago no se podra efectuar en ningun caso hasta que no se presente la justificacion de la
subvencién concedida en el afio anterior.

60.1. El pago de la subvencion concedida podra efectuarse en uno o mas plazos en funcién
del programa a ejecutar y de las observaciones de la Comision.

60.2. Las Asociaciones beneficiarias estan obligadas a:

— Realizar la actividad que fundamente la concesion de la subvencién en el plazo, forma
y condiciones expresados en el proyecto presentado con la solicitud, debiendo de comunicar
con 15 dias de antelacion cualquier modificacion del proyecto causada por voluntad ajena a la
organizacion.

— Someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento e inspeccion de la aplicacidon
de la subvencidén por parte de la Comision.

— Incorporar de forma visible en el material que se utilice para la difusion del programa o
actividad, la leyenda: "Subvencionado por el Ayuntamiento de Medio Cudeyo".

— Informar al ayuntamiento a cultura@ayto-mediocudeyo.es de cada una de las activida-
des organizadas al menos con un mes de antelacion para su difusion a través de los canales
instituciones: paginas Web, redes sociales, folletos, prensa, etc. En el caso de no cumplir con
su obligacion de emitir dicha informacidn podra solicitarse la devolucion correspondiente de la
ayuda.

79.- JUSTIFICACION - COMPROBACION

Sera requisito imprescindible que el beneficiario de la subvencién presente la justificacidn
por la totalidad del proyecto solicitado, en funcién del que se concedié dicha subvencidn.

7.1. Las entidades beneficiarias debera presentar:

1.9 Memoria detallada de la realizacion de la totalidad del proyecto o actividad conforme al
presupuesto.

2.0 Justificacién de gastos. Las Entidades beneficiarias deberan presentar en la Comision
las cuentas justificativas de los gastos efectuados mediante facturas, que deberan reunir los
siguientes requisitos:

— Ser originales o fotocopias compulsadas por el Secretario.

— Estar datadas durante el afio en que se haya concedido la subvencién y si se trata de una
actividad puntual en la fecha correspondiente a la celebracién de la misma.

— Contener el DNI o el nimero de Identificacidon Fiscal del preceptor.
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— Contener el sello de la casa suministradora y la firma.
— Ajustarse al presupuesto presentado al formular la solicitud.
— Presentar facturas por importe de la totalidad del Proyecto presentado en la solicitud.

Igualmente, el presidente de la Entidad debera presentar la cuenta final de ingresos y
gastos de la actividad subvencionada en donde debera figurar inexcusablemente, en caso de
haberse obtenido, otras ayudas, econdmicas o subvenciones concedidas por cualquier Admi-
nistraciéon o entidad publica o privada. Igualmente, adjuntaran a la justificacion de gastos del
apartado anterior, una memoria de la actividad realizada, avalada con la firma del presidente
de la Entidad.

30 Aportacién de un ejemplar de cada folleto, cartel, libro, video, etc. y otra posible docu-
mentacién y publicidad generada con ocasion a la actividad subvencionada.

70.2. El plazo maximo de que se dispone para la justificacion de la subvencion en los tér-
minos previstos en el articulo anterior, expirarad el 31 de enero del afio siguiente al que se
concede la subvencion.

80.- RESOLUCION

El érgano competente para acordar la concesidn de las subvenciones sera la Junta de Go-
bierno Local, previo informe de la Comisién Informativa de Participaciéon Ciudadana. Su reso-
lucién pondra fin a la via administrativa.

90.- PLAZO Y NOTIFICACION

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion el procedimiento no podra exceder
de 3 meses desde la finalizacidon del plazo de presentacion de solicitudes.

El transcurso del plazo de los tres meses sin que se haya notificado la resolucion del proce-
dimiento de los interesados, legitima a estos para entender desestimada por silencio adminis-
trativo la solicitud de concesidn de la subvencion.

100°.- INCUMPLIMIENTO

El Ayuntamiento de Medio Cudeyo podra solicitar el reintegro total o parcial de la subven-
cion concedida junto a sus correspondientes intereses de demora (segun legislacién vigente),
cuando la actividad no se haya realizado; cuando la ayuda se haya destinado a un fin diferente
al previsto en la subvencién o cuando se verifique un incumplimiento de las obligaciones es-
tablecidas en este pliego, asi como podra suponer la inhabilitacidon para la percepcién de cual-
quier otra ayuda o subvencién en el futuro.

Valdecilla, Medio Cudeyo, 28 de noviembre de 2014.
La alcaldesa,

Maria Antonia Cortabitarte Tazon.
2014/18108
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO

CVE-2014-18082 Informacion publica de la actualizacion del ambito del Plan de Orde-
nacion del Litoral en el término municipal de Alfoz de Lloredo.

La Comisidon Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, en sesion de 5 de diciem-
bre de 2014, acordd la actualizacion del &mbito del Plan de Ordenacion del Litoral, con motivo
de la adaptacion del documento del Plan General de Ordenacion Urbana de Alfoz de Lloredo,
proponiendo la inclusion y zonificacion conforme a los criterios de la Ley 2/2004, de 27 de
septiembre, de suelos indebidamente excluidos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3.1 de la Ley 2/2004, de 27 de septiembre,
del Plan de Ordenacion del Litoral, se somete el citado expediente al tramite de informacion
publica durante el plazo de un mes, pudiendo consultarse en la Direccién General de Ordena-
cion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, sita en C/ Lealtad, n°® 23, de Santander,
asi como en la pagina web: www.territoriodecantabria.es.

Santander, 9 de diciembre de 2014.
El secretario de la Comisién Regional de Ordenacidén del Territorio y Urbanismo,

Emilio Misas Martinez.
2014/18082
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO

CVE-2014-18083 Informacion publica de la actualizacion del ambito del Plan de Orde-
nacion del Litoral en el término municipal de Escalante.

La Comisidn Regional de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, en sesion de 5 de diciembre
de 2014, acord¢ la actualizacion del ambito del Plan de Ordenacién del Litoral, con motivo de la
adaptacion del documento del Plan General de Ordenacidén Urbana de Escalante, proponiendo
la inclusidn y zonificacion conforme a los criterios de la Ley 2/2004, de 27 de septiembre, de
suelos indebidamente excluidos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 3.1 de la Ley 2/2004, de 27 de septiembre,
del Plan de Ordenacion del Litoral, se somete el citado expediente al tramite de informacion
publica durante el plazo de un mes, pudiendo consultarse en la Direccién General de Ordena-
cion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, sita en C/ Lealtad, n°® 23, de Santander,
asi como en la pagina web: www.territoriodecantabria.es.

Santander, 9 de diciembre de 2014.
El secretario de la Comisidn Regional de Ordenacidén del Territorio y Urbanismo,

Emilio Misas Martinez.
2014/18083
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2014-18091 Informacion publica de la aprobacion inicial del Modificado numero 1
del Proyecto de Urbanizacion de la Unidad de Ejecucion 2.1 en Isla-
res.

Aprobado inicialmente el modificado n° 1 del Proyecto de Urbanizacién de la Unidad de Eje-
cucion 2.1 en Islares por Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 9 de diciembre de 2014,
de conformidad con los articulos 63 y 80 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion
Territorial y de Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, y el articulo 86 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se somete a informacién publica por plazo de veinte dias, contado
desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Castro Urdiales, 11 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Ivan Gonzalez Barquin.
2014/18091
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

CVE-2014-18092 Aprobacion definitiva del Texto Refundido Final del Proyecto de Com-
pensacion de la Unidad de Ejecucion 2.1 en Islares.

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Castro Urdiales de fecha
1 de diciembre de 2014, se aprobd definitivamente el Texto Refundido Final del Proyecto de
Compensacion de la Unidad de Ejecucion n® 2.1, lo que se publica a los efectos del articulo 153
de la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico
del Suelo en Cantabria.

"La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros presentes, en virtud de la
delegacién de competencias otorgada por Decreto de Alcaldia n® 2001/2014,

ACUERDA

PRIMERO.- Aprobar definitivamente el proyecto de compensacion de la Unidad de Ejecucion
n° 2.1. de Islares, denominado Texto Refundido Final del Proyecto de Compensacion de la Uni-
dad de Ejecucion n° 2.1 (U.E.-2.1.) del Plan General de Ordenacion Urbana de Castro Urdiales,
redactado por D. Javier Leonardo Martin (ingeniero de Caminos, Canales y Puertos), iniciando
el establecimiento de dicho sistema.

SEGUNDO.- Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria.

TERCERO.- Notificar a los interesados la presente resolucion con indicacion de los recursos
pertinentes.

CUARTO.- Dar traslado al Registro de la Propiedad de la certificacion expedida por la Secre-
taria del Ayuntamiento del acuerdo de aprobacion definitiva, junto con el proyecto diligenciado,
para la inscripcion del mismo."

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer
alternativamente o recurso de reposicidn potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del presente anuncio, ante la Alcaldia de este Ayuntamiento de
Castro Urdiales, de conformidad con los articulos 116 y 117 de Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, o recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo de Santander en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Si se optara por interponer el recurso de reposicion
potestativo, no podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea re-
suelto expresamente o se haya producido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio
de que pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime pertinente.

Castro Urdiales, 10 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Ivan Gonzalez Barquin.
2014/18092

CVE-2014-18092
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AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

CVE-2014-17883 Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion
de ampliacion de la subestacion de Herreria 55/12 kV, posicion de
transformacion y sistema de 12 kV en Camijanes.

Por E.On Distribucién, S. L., se ha solicitado autorizacion para la ampliacion de la subes-
tacion de Herrerias, 55/12 kV, posicion de transformacion y sistema de 12 kV en la parcela 8
del poligono 1, de Camijanes, con referencia catastral nimeros 39033A001000080000AK vy
39033A001000800001SL, perteneciente al término municipal del Ayuntamiento de Herrerias
(Cantabria), calificada en parte como suelo rustico de especial proteccion. La solicitud se tra-
mita en virtud de lo establecido en el articulo 112.2 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, modifi-
cada por la Ley de Cantabria 3/2012, de 21 de junio.

De conformidad con el articulo 116 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Territo-
rial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente queda sometido a informacion
publica por plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a efectos de que se formulen cuantas observaciones
y alegaciones se estimen convenientes.

Durante dicho plazo el expediente podra ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento.

Puente El Arrudo, 5 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Juan Francisco Linares Buenaga.
2014/17883

CVE-2014-17883
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AYUNTAMIENTO DE RUILOBA

CVE-2014-18066 Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
una vivienda unifamiliar en barrio de Concha.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116.1 de la Ley 3/2012, de 21 de junio,
de Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, que regula el proce-
dimiento para autorizar construcciones en suelo rustico, resulta que por dofia Piedad Garcia
de la Rasilla y Pineda se presenta solicitud de autorizacidn para construccién de una vivienda
unifamiliar en Suelo Rustico situado en el barrio de Concha, en parcela n° 2, resultante de la
segregacion de las parcelas 246 y 247 del poligono 11, del término municipal de Ruiloba.

Dicha solicitud se somete a informacion publica por plazo de quince dias, a contar desde la
publicacidn de este anuncio en el BOC, a efectos de alegaciones y reclamaciones.

Ruiloba, 15 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Gabriel Bueno Fernandez.
2014/18066

CVE-2014-18066
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AYUNTAMIENTO DE RUILOBA

CVE-2014-18068 Informacion publica de solicitud de autorizacion para construccion de
una vivienda unifamiliar en barrio de Concha.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116.1 de la Ley 3/2012, de 21 de junio,
de Ordenacién Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria que regula el proce-
dimiento para autorizar construcciones en suelo rustico, resulta que por dofa Beatriz Garcia
de la Rasilla y Pineda se presenta solicitud de autorizacidn para construccién de una vivienda
unifamiliar en suelo rustico situado en el barrio de Concha, en parcela n° 4, resultante de la
segregacion de las parcelas 246 y 247 del poligono 11, del término municipal de Ruiloba.

Dicha solicitud se somete a informacion publica por plazo de quince dias, a contar desde la
publicacidn de este anuncio en el BOC, a efectos de alegaciones y reclamaciones.

Ruiloba, 15 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Gabriel Bueno Fernandez.
2014/18068

CVE-2014-18068
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2014-18122 Emplazamiento en recurso contencioso-administrativo numero
372/2014. Expediente 53/426/09-1.

Habiendo sido interpuesto recurso contencioso-administrativo por dofla Lourdes Escobar
Hoyos, en autos del procedimiento ordinario 372/2014, seguido ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo Nimero 2 de Santander contra la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto contra la desestimacion de las alegaciones a la aprobacion del proyecto
de urbanizacion de la Unidad de Actuacion del Sector 102 de Maofio, y de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, se emplaza a todos cuantos se hayan personado en el expediente
administrativo, quienes ostenten derechos derivados del acuerdo recurrido y todas aquellas
personas fisicas o juridicas cuyos intereses legitimos pudieran quedar afectados por la esti-
macion de las pretensiones ejercitadas por las partes demandantes para que, en el plazo de
9 dias, contados desde la publicacion del presente edicto, puedan comparecer y personarse
como parte codemandada, en legal forma ante el 6rgano jurisdiccional correspondiente.

Santa Cruz de Bezana, 15 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Juan Carlos Garcia Herrero.
2014/18122
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

CVE-2014-18123 Emplazamiento en recurso contencioso-administrativo numero
321/2014. Expediente 14/331/13-1.

Habiendo sido interpuesto recurso contencioso-administrativo por la Comunidad de Propie-
tarios Urbanizacion El Molino, en autos del procedimiento ordinario 321/2014, seguido ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo Numero 3 de Santander contra el acuerdo de Pleno
de 30 de julio de 2014 por el que se aprueba el proyecto denominado "supresion del paso a ni-
vel en la calle San Juan y ordenacién del frente ferroviario", y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, se emplaza a todos cuantos se hayan personado en el expediente administra-
tivo, quienes ostenten derechos derivados del acuerdo recurrido y todas aquellas personas
fisicas o juridicas cuyos intereses legitimos pudieran quedar afectados por la estimacion de las
pretensiones ejercitadas por las partes demandantes para que, en el plazo de 9 dias, contados
desde la publicacion del presente edicto, puedan comparecer y personarse como parte code-
mandada, en legal forma ante el érgano jurisdiccional correspondiente.

Santa Cruz de Bezana, 15 de diciembre de 2014.
El alcalde,

Juan Carlos Garcia Herrero.
2014/18123

CVE-2014-18123

Pag. 38392 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO

de

CANTABRIA

——4'_"’/1/-_ MARTES, 23 DE DICIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 246

Pag. 38393

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

cvE-2014-18115 Notificacion de resolucion de expediente. Denuncia 31426(240)/14.

Habiendo sido imposible practicar la notificacion de la resolucion de fecha 17 de noviem-
bre de 2014, a Sociedad Gestidon Obras, Excavaciones y Servicios, S. L. (Dcia. 240/14), y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, procédase a practicar la notifi-
cacion por medio de anuncios en el tablén de edictos del Ayuntamiento de Santander y en el
Boletin Oficial de Cantabria la citada resolucién que a continuacion se transcribe:

Resultando que por Resolucién de fecha 14 de julio de 2014, se inicié expediente frente a la
Sociedad Gestion Obras, Excavaciones y Servicios, S. L., con NIF B39556923, como propietaria
de un solar sito en ¢/ Rafael Alslia, n° 1, con referencia catastral 2126501VP3122E0001PH, por
encontrarse lleno de maleza y en estado de abandono e insalubre.

Resultando que no se han presentado alegaciones dentro del plazo concedido; y girada
nueva visita de inspeccion por la Policia Local, se ha podido comprobar, segin informe de fecha
1 de noviembre de 2014, que dice lo siguiente:

"El solar sito en la ¢/ Rafael Alsua, n° 1, se encuentra en estado de abandono, con suciedad,
zarzas, plumeros y maleza, en condiciones de insalubridad".

Considerando que el Art. 200.1 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Territorial
y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, dispone que los propietarios de toda clase de
terrenos y construcciones deberan mantenerlas en condiciones de seguridad, salubridad y or-
nato publicos; y que el Art. 201.1 establece que los ayuntamientos, de oficio o a instancia de
cualquier interesado, podran ordenar la ejecucion de las obras y actuaciones necesarias para
conservar los terrenos y edificaciones en las condiciones derivadas de los deberes de uso y
conservacién establecidos en el articulo anterior.

Por lo expuesto, y en uso de la delegacion conferida por acuerdo de la Junta de Gobierno
Local, conforme a la facultad que le atribuye el Art. 127.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Re-
guladora de las Bases del Régimen Local, el concejal delegado de Familia, Servicios Sociales y
Protecciéon Ciudadana adopta la siguiente

RESOLUCION

Ordenar a la Sociedad Gestién Obras, Excavaciones y Servicios, S. L., con NIF B39556923,
la limpieza del solar de su propiedad, sito en c/ Rafael Alsta, n°® 1, con referencia catastral
2126501VP3122E0001PH.

El plazo de ejecucién serd de un mes.

Apercibirle de que transcurrido el plazo, caso de no atenderse al mandato de ejecucién, de
conformidad con lo establecido por el Art. 201.6 de la Ley 2/2001, se podran imponer multas
coercitivas de 300,50 a 3.005,61 euros, reiterables en intervalos de tres meses y hasta el li-
mite del deber legal de conservacion para lograr la ejecucion de lo ordenado, o proceder, en su
caso, a la ejecucién subsidiaria por este Ayuntamiento, y a su costa, de dicha orden.

Contra la anterior resolucion podra interponer, potestativamente, recurso de reposicion
ante la Junta de Gobierno Local en el plazo de 1 mes, contado a partir del dia siguiente a la
recepcion de la notificacion de la presente resolucion.

De no ser resuelto éste de forma expresa dentro del mes siguiente a su presentacion en
el Registro General, dispondra de un plazo de 6 meses para interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo a partir del dia siguiente a
dicha desestimacion presunta.

boc.cantabria.es
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No obstante, podra interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de 2 meses, contados a partir del dia
siguiente a la recepcion de la notificacion de la presente resolucion.

Podra formular, asimismo, cualquier reclamacion que entienda convenir a su derecho.

Santander, 9 de diciembre de 2014.

El concejal-delegado (ilegible).
2014/18115

CVE-2014-18115
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2014-17990 Informacion publica de un expediente de solicitud de autorizacion
para la construccion de vivienda unifamiliar vinculada a una explota-
cién ganadera preexistente, en suelo rustico incluido en el ambito del
Parque Natural de Oyambre, en el barrio de Cara de El Tejo (Valda-

liga).

Por don Gonzalo Vazquez Gutiérrez se ha solicitado autorizacién para la construc-
cion de una vivienda unifamiliar vinculada a una explotacion ganadera preexistente, resul-
tando que la citada vivienda se pretende construir en la parcela con la referencia catastral
39091A005000070000PM, que se encuentra en el barrio de Cara de El Tejo (Valdaliga) y que
esta clasificada como suelo rustico incluido en el ambito del Parque Natural de Oyambre.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1 de la Ley 2/2001, de Ordenacion Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente se somete a informacion
publica durante el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que pueda ser examinado y para
que, en su caso, se formulen frente al mismo y en dicho plazo las alegaciones que se estimen
oportunas.

El expediente podra ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento de Valdaliga de lunes
a viernes y en horario de 8:30 a 15 horas, y las alegaciones se dirigiran al propio Ayunta-
miento, presentandose en su Registro General o por cualquiera de los medios previstos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun.
Roiz, Valdaliga, 11 de diciembre de 2014.
El alcalde-presidente,
Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2014/17990

CVE-2014-17990
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7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, ORDENACION DEL TERRI-
TORIO Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE

CVE-2014-18001 Anuncio de dictado de resolucion correspondiente al expediente de
actualizacion del ambito del Plan de Ordenacion del Litoral con mo-
tivo de la adaptacion del Plan General de Ordenaciéon Urbana de San
Vicente de la Barquera, tramitado conforme a los articulos 49 y 90
de la Ley 9/2006 de 28 de abril, sobre Evaluacién de los Efectos de
Determinados Planes y Programas en el Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 4° y 99 de la Ley 9/2006, de 28 de abril,
sobre Evaluacién de los Efectos de Eeterminados Planes y Programas en el Medio Ambiente,
en la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado y en
el Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley
17/2006, la Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, a propuesta
del Servicio de Impacto y Autorizaciones Ambientales, resuelve que la actuacién que a conti-
nuacion se detalla, no tiene obligatoriedad de tramitar un procedimiento especifico de evalua-
cion ambiental de planes y programas, una vez que se ha comprobado que no tiene efectos
significativos en el medio ambiente y vistas las contestaciones de los organismos consultados,
indicandose que la Resolucidn correspondiente se encuentra insertada en la pagina web de la
Consejeria (www.medioambientecantabria.com):

— Actualizaciéon del ambito del Plan de Ordenacion del Litoral con motivo de la adaptacion
del Plan General de Ordenacion Urbana de San Vicente de la Barquera (nUmero de expediente
52, Planes y Programas).

Santander, 5 de diciembre de 2014.
El director general de Medio Ambiente,

David Redondo Redondo.
2014/18001

CVE-2014-18001
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE

CVE-2014-18002 Anuncio de dictado de resolucion correspondiente al expediente de
actualizacion del ambito del Plan de Ordenacion del Litoral con mo-
tivo de la adaptacion del Plan General de Ordenacion Urbana de La-
redo, tramitado conforme a los articulos 4° y 99 de la Ley 9/2006, de
28 de abril, sobre Evaluacion de los Efectos de Determinados Planes
y Programas en el Medio Ambiente.

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 4° y 90 de la Ley 9/2006, de 28 de abril,
sobre Evaluacion de los Efectos de Determinados Planes y Programas en el Medio Ambiente,
en la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado y en
el Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley
17/2006, la Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacion del Territorio y Urbanismo, a propuesta
del Servicio de Impacto y Autorizaciones Ambientales, resuelve que la actuacién que a conti-
nuacion se detalla, no tiene obligatoriedad de tramitar un procedimiento especifico de evalua-
cion ambiental de planes y programas, una vez que se ha comprobado que no tiene efectos
significativos en el medio ambiente y vistas las contestaciones de los organismos consultados,
indicandose que la Resolucidn correspondiente se encuentra insertada en la pagina web de la
Consejeria (www.medioambientecantabria.com):

— Actualizacion del ambito del Plan de Ordenacion del Litoral con motivo de la adaptacion
del Plan General de Ordenacién Urbana de Laredo (nimero de expediente 51, Planes y Pro-
gramas).

Santander, 5 de diciembre de 2014.
El director general de Medio Ambiente,

David Redondo Redondo.
2014/18002

CVE-2014-18002
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

Informacidn publica de solicitud de autorizacion para vertido de aguas
residuales urbanas de nucleo Valdeprado, término municipal de Pes-
aguero. Expediente V/39/01000.

CVE-2014-18109

Expediente de vertido de aguas residuales.
Expediente: V/39/01000.
Peticionario: Ayuntamiento de Pesaguero.
Vertido:
Denominacion: Nucleo: Valdeprado.
Localidad: Valdeprado.
Término municipal: Pesaguero.
Provincia: Cantabria.
Rio/cuenca: Sarres de las/Sarres de las.

El vertido cuya autorizacidon se solicita corresponde a las aguas residuales urbanas de "Na-
cleo: Valdeprado" - "Ayuntamiento de Pesaguero”, con un volumen maximo anual de 2.986
m3.

Las instalaciones de depuracién se recogen en el proyecto "Saneamiento de aguas residua-
les de pequenos nlcleos de montafia con humedales artificiales de plantas macrdfitas. Valde-
prado de Liébana (término municipal de Pesaguero)" y constan basicamente de los siguientes
elementos:

FASE FINAL:
Superficie para tratamiento 84 m?

FASE INICIAL:
Superficie para tratamiento 42 m?

—Desbaste (Rejilla con luz de 2 mm.)
—Desarenador-Desengrasador

—Arqueta de reparto y regulacion de caudal
—Humedal artificial de plantas macrdfitas de flujo.

—Desbaste (Rejilla con luz de 2 mm.)
—Desarenador-Desengrasador

—Arqueta de reparto y regulacion de caudal
—Humedal artificial de plantas macrdfitas de flujo.

Caracteristicas:

e Tipo Islas de macrofitas

e 2 Balsas de 42 m” cada una construidas
sobre terreno e impermeabilizadas con una
capa de PEAD y geotextil.

e Flujo subsuperficial vertical

¢ Una especie de macréfita en cada balsa

e FUNCIONAMIENTO EN PARALELO

—Punto de control de caudal y caracteristicas del

Caracteristicas:
e Tipo Islas de macréfitas

e 2 Balsas de 42 m? cada una construidas
sobre terreno e impermeabilizadas con
una capa de PEAD vy geotextil.

e Flujo subsuperficial vertical
¢ Una sola especie de macrofita
¢ FUNCIONAMIENTO EN SERIE
—Punto de control de caudal y caracteristicas del

vertido. vertido.
[e)]
o
@
Lo que se hace publico para general conocimiento, por un plazo de TREINTA DIAS, contados §
a partir del siguiente a la fecha de publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial de N
Cantabria, a fin de que los que se consideren perjudicados con lo solicitado, puedan presentar %
sus reclamaciones en la Confederacién Hidrografica del Cantabrico durante el plazo indicado.
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El expediente de vertido estard de manifiesto en las Oficinas de esta Comisaria de Aguas en
Santander (calle Juan de Herrera, 1-2° piso - C.P. 39071).

Santander, diciembre de 2014.
El jefe de Servicio de Cantabria,

Alberto Lépez Casanueva.
2014/18109

CVE-2014-18109
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

DIRECCION GENERAL DE TURISMO

cve-2014-18004 Citacion para notificacion de propuesta de resolucion de cancelacion
de la inscripcion en el Registro General de Empresas Turisticas del
Hotel Spa La Casa Amiga, de Cicera.

No habiéndose podido notificar a través del Servicio de Correos a la entidad mercantil
YUKTA SL, titular del Hotel Spa La Casa Amiga, de Cicera (Pefiarrubia), la propuesta de reso-
lucion de cancelacidn de la inscripcion en el Registro de Empresas Turisticas, se hace publico
el presente anuncio en cumplimiento de lo previsto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, por el que se le cita para que comparezca en las oficinas de la Direccion
General de Turismo, Servicio Actividades Turisticas, sitas en la calle Albert Einstein, 4 - planta
baja. C.P. 39011 Santander.

En virtud de lo anterior dispongo que el citado, o su representante debidamente acreditado,
deberan comparecer en el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en horario de 9 a 14 horas, para no-
tificarle por comparecencia actos administrativos que le afectan cuyas referencias constan
seguidamente, con la advertencia de que si no atienden este requerimiento, la notificacién se
entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefalado para comparecer.

Acto a notificar: Propuesta de resolucion de cancelacion de la inscripcion en el Registro Ge-
neral de Empresas Turisticas del Hotel Spa La Casa Amiga, con domicilio en Hoyo del Espino,
s/n, de Cicera (Pefiarrubia).

Apellidos y nombre o razdn social: YUKTA SL, CIF B84030303 titular del Hotel Spa La Casa
Amiga, de Cicera (Pefarrubia).

Expediente nimero: G6064.

Santander, 10 de diciembre de 2014.
La jefa del Servicio de Actividades Turisticas,

Elvira Pérez Garcia.
2014/18004

CVE-2014-18004
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

DIRECCION GENERAL DE TURISMO

cve-2014-18008 Citacion para notificacion de propuesta de resolucion de cancelacion
de la inscripcidon en el Registro General de Empresas Turisticas de la
Pensién Soledad, de Santander.

No habiéndose podido notificar a través del Servicio de Correos al propietario/titular de la
Pensidn Soledad, de Santander, la propuesta de resolucidon de cancelacion de la inscripcion en
el Registro de Empresas Turisticas, se hace publico el presente anuncio en cumplimiento de lo
previsto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, por el que se le cita
para que comparezca en las oficinas de la Direccion General de Turismo, Servicio Actividades
Turisticas, sitas en la calle Albert Einstein, 4 - planta baja. C.P. 39011 Santander.

En virtud de lo anterior dispongo que el citado, o su representante debidamente acreditado,
deberan comparecer en el plazo de quince dias, contados desde el siguiente a la publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en horario de 9 a 14 horas, para no-
tificarle por comparecencia actos administrativos que le afectan cuyas referencias constan
seguidamente, con la advertencia de que si no atienden este requerimiento, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefalado para comparecer.

Acto a notificar: Propuesta de resolucion de cancelacién de la inscripcidn en el Registro de
Empresas Turisticas de la Pensién Soledad, con domicilio en la Avenida de los Castros nimero
17, de Santander.

Apellidos y nombre o razoén social: Propietario/Titular de la Pensién Soledad, de Santander.
Expediente nimero: G5963.

Santander, 10 de diciembre de 2014.
La jefa del servicio de Actividades Turisticas,

Elvira Pérez Garcia.
2014/18008

CVE-2014-18008
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

DIRECCION GENERAL DE URBANISMO

cve-2014-17647 Citacion para notificacion de actuaciones administrativas. Expediente
308731. Término municipal de San Vicente de la Barquera.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5. y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, habiendo sido intentada en forma legal a través de los servicios de Correos la
notificacion al interesado del acto que a continuacion se expresara, sin que dicha notificacion
haya podido ser efectuada, por medio de la presente se procede a publicar una somera indi-
cacion del contenido del acto a notificar, asi como del lugar y plazo de posible comparecencia
para conocimiento integro del mismo.

NO de expediente: 308731.

Tipo de procedimiento: Actuaciones en suelo rustico.
Acto a notificar: Solicitud de documentacidn.
Término municipal: San Vicente de la Barquera.
Interesado/s: José Luis Aja Muela.

N.I.F.: 13868617P.

El expediente administrativo completo obra en las dependencias de la Direccion General de
Urbanismo, Servicio de Urbanismo y Tramitaciéon de Expedientes de la Comision Regional de
Ordenacion del Territorio y Urbanismo sitas en C/ Lealtad, n° 14, planta primera, de la ciudad
de Santander; lugar en que podra ser consultado el expediente en horario de 09:00 a 14:00
horas, de lunes a viernes, excepto festivos.

El interesado, o en su caso su representante legal debidamente acreditado, dispone de
plazo de quince dias naturales contados a partir del siguiente al de la publicacidén del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria para comparecer y ser notificado del contenido inte-
gro del acto a notificar.

Si transcurriere el aludido plazo sin que se produjera dicha comparecencia, se produciran
los efectos establecidos en la legislacion administrativa.

Santander, 3 de diciembre de 2014.
El secretario de la Comision Regional
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo,

José Emilio Misas Martinez.
2014/17647

CVE-2014-17647
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INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

cve-2014-18087 Citacion para notificacion de acuerdo en expediente de proteccion
P-00245-14.

Al ignorarse el lugar de notificacion, por el presente anuncio y en virtud de lo establecido en
el articulo 59 punto 5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, se informa al interesado, don Luis Manuel Lopez Pérez, que en las depen-
dencias del Instituto Cantabro de Servicios Sociales, sito en calle Canalejas 42, de Santander,
se encuentra notificacion de acuerdo dictada en fecha 4 de diciembre de 2014, cuyo contenido
no procede aqui hacer publico al apreciarse que su publicacidon lesionaria derechos e intereses
legitimos por afectar a su ambito familiar.

Igualmente se advierte que en todo caso la comparecencia debe producirse en el plazo de
diez dias contados desde el siguiente a la publicaciéon de este anuncio, entendiéndose produ-
cida la notificacion a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del

citado plazo.
Santander, 15 de diciembre de 2014.
La directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales,
Maria Isabel Urrutia de los Mozos.
2014/18087

CVE-2014-18087
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INSTITUTO CANTABRO DE SERVICIOS SOCIALES

cve-2014-18088 Citacion para notificacion de acuerdo en expediente de proteccion
P-00214-14.

Al ignorarse el lugar de notificacion, por el presente anuncio y en virtud de lo establecido en
el articulo 59 punto 5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, se informa al interesado, don Enrique Basto, que en las dependencias del
Instituto Cantabro de Servicios Sociales, sito en calle Canalejas 42, de Santander, se encuentra
notificacion de acuerdo dictada en fecha 7 de noviembre de 2014, cuyo contenido no procede
aqui hacer publico al apreciarse que su publicacion lesionaria derechos e intereses legitimos
por afectar a su ambito familiar.

Igualmente se advierte que en todo caso la comparecencia debe producirse en el plazo de
diez dias contados desde el siguiente a la publicaciéon de este anuncio, entendiéndose produ-
cida la notificacion a todos los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento del

citado plazo.
Santander, 12 de noviembre de 2014.
La directora del Instituto Cantabro de Servicios Sociales,
Maria Isabel Urrutia de los Mozos.
2014/18088
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AYUNTAMIENTO DE AMPUERO

CVE-2014-17890 Informacion publica de expediente de solicitud de licencia de activi-
dad para bar-café.

Solicitada por Ignacio Martinez Gémez, con NIF nimero 72019202S, y con domicilio a
efectos de notificacion en calle Plaza mayor, de Ampuero, licencia de actividad para bar-café
preexistente, que se desarrollara en el establecimiento Bar Lola, sito en calle Melchor Torio, 2
- Plaza mayor, s/n, incluida en los Anexos C de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado y del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre.

En cumplimiento de los articulos 32.4.b) de Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado y 74 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, se procede
a abrir periodo de informacion publica por plazo de veinte dias desde la insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que, quienes se vean afectados de algiin modo
por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacidn se encuentra depositado en las dependencias de
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma durante horario de oficina.

Ampuero, 2 de diciembre de 2014.
El concejal delegado de Urbanismo, Medio Ambiente y Desarrollo Rural,

Leopoldo de la Pefia Cano.
2014/17890

CVE-2014-17890
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AYUNTAMIENTO DE CAMARGO

cve-2014-18124 Cijtacion para notificacion por comparecencia de requerimiento de
subsanacion de documentacion en expediente de autorizaciéon su-
plente puesto mercadillo de Maliafio. SEC/629/2014.

Ante la imposibilidad material de poder notificar al interesado, y con arreglo a lo dispuesto
en los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun; por medio del presente
anuncio se cita a los interesados relacionados a continuacién don/dofia Abdoul Aziz Niang Sow,
DNI/NIF/NIE 73115977N, para que comparezca por si 0 por persona que le represente, en el
Departamento de Secretaria del Ayuntamiento de Camargo, sito en la calle Pedro Velarde, 13
de Muriedas (Camargo) en horario de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes laborables, con el
fin de efectuar la notificacion de requerimiento subsanacién de documentacion en expediente
de autorizacion suplente puesto Mercadillo Maliafio.

En todo caso la comparecencia se producira en el plazo maximo de QUINCE dias, contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiese comparecido, la notificacién se entendera producida
a todos los efectos legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para
comparecer.

Camargo, 12 de diciembre de 2014.
El secretario general,

José Luis de Vicente Gonzalez.
2014/18124
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AYUNTAMIENTO DE SAN VICENTE DE LA BARQUERA

cve-2014-18110 Notificacion de expediente de baja de oficio en el Padrén Munici-
pal de Habitantes por caducidad de la inscripcion. Expediente
AYT/1687/2014.

Por Resolucion de Alcaldia nimero 1917/2014, de fecha 24 de noviembre, y al amparo de
lo dispuesto en la Resolucion de 28 de abril de 2005 de la presidencia del Instituto Nacional
de Estadistica y del director general de Cooperacion Local, se acordd declarar la caducidad de
las inscripciones padronales que a continuacién se relacionan y, en consecuencia, proceder
a su baja en el Padrén Municipal de Habitantes de San Vicente de la Barquera por no haber
cumplido el tramite de renovacion previsto en el articulo 16 de la Ley 7/1985, reguladora de
las Bases de Régimen Local.

Habitante Domicilio Documento
Hiram Alvarez Diaz Calle Alta 3, P01 C X07976479X
Lindiomar Botelho Rosa Barrio La Acebosa 53 YA361095
Salma Rodrigues Vieira Calle Padre Angel 26, P03 B CZ762673

El acto en el que se contrae esta notificacidon pone fin a la via administrativa, seguin se es-
tablece en el articulo 52.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen
Local, por lo que, con arreglo a la legislacion vigente contra el mismo puede Vd. interponer los
siguientes RECURSOS:

1.- DE REPOSICION: Con caracter potestativo, segun lo sefialado en la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, a interponer en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la
notificacion de esta Resolucion y ante el mismo 6rgano que hubiere dictado el acto impugnado.

2.- CONTENCIOSO-ADMINISTRATIVO: Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo,
con sede en Santander, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a la notifica-
cion de esta resolucion o de la resolucion expresa del recurso potestativo de reposicién. Si la
Resolucién del recurso de reposicion no fuese notificada en el plazo de un mes a contar desde
la presentacion del mismo, el recurso contencioso-administrativo podra interponerse en el
plazo de seis meses contados desde el dia siguiente a aquel en que se produjo la finalizacion
del plazo de un mes establecido para la notificacién de la resolucién del recurso de reposicion.

Si fuese interpuesto recurso potestativo de reposicién no se podra interponer recurso con-
tencioso-administrativo, hasta tanto se haya resuelto expresamente aquel o se haya producido
la desestimacion presunta del recurso de reposicidén interpuesto por el transcurso de un mes
desde su presentacion sin haberse efectuado notificacién de la resolucidon expresa del mismo.

3.- Cualquier otro que estime procedente (articulo 58.2. Ley 4/1999).

San Vicente de la Barquera, 11 de diciembre de 2014.
La alcaldesa en funciones,
Aranzazu Garrido Lecue.

(Resolucién de Alcaldia nimero 2035/2014, de 5 de diciembre).
2014/18110
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AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DE BEZANA

cveE-2014-18125 Notificacion por comparecencia de resolucion de retirada de vehiculo
abandonado en la via publica. Expediente 32/2/14-3.

De conformidad con lo establecido en los articulos 59.5, 60 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, intentado por dos veces practicar la notificacion personal a la/s persona/s,
entes juridicos o sus representantes, a quienes no ha sido posible notificar por causas no im-
putables a este Ayuntamiento, es por lo que se procede, por medio del presente anuncio, a la
notificacién por comparecencia.

Para el conocimiento integro del acto administrativo objeto de notificacién, dispongo que
el/los citado/s, o sus representantes debidamente acreditados, comparezcan en las oficinas
generales del Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana, sita en la Plaza Cantabria, nimero 1,
de Santa Cruz de Bezana, en horario de nueve a catorce horas y dentro del plazo de los 10
dias habiles, contados desde el siguiente a la publicaciéon del presente anuncio en el Boletin
Oficial de Cantabria al objeto de hacerles entrega de la misma, con la advertencia de que si no
atiende este requerimiento, la notificacion se entenderd producida a todos los efectos legales
desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefalado para la comparecencia:

Acto a notificar: Resolucién de orden de retirada de vehiculo abandonado en la via publica.
Resolucion de la Alcaldia de 20 de noviembre de 2014.
— Apellidos y nombre/Razén social: Comercial Crimetal, S. L.

La Resolucion que se notifica agota la via administrativa y, contra la misma, podra inter-
poner:

1.- Potestativamente recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que adoptd el acuerdo o
Resolucion que se comunica, en el plazo de un mes que se computara desde el dia siguiente a
la recepcidn del acuerdo.

Si interpone recurso de reposicidn, contra su Resolucion expresa podra interponer recurso
contencioso-administrativo, ante el érgano jurisdiccional competente, en el plazo de dos me-
ses contados desde el dia siguiente a la notificacién de la Resolucion expresa del recurso po-
testativo de reposicidn o en el plazo de seis meses a contar desde el siguiente a aquél en el
que dicho recurso deba entenderse presuntamente desestimado.

2.- Podra interponer recurso contencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional com-
petente, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente a la recepcion del presente
acuerdo.

3.- También podra interponer cualquier otra reclamacién admitida en derecho para la de-
fensa de sus intereses.

Santa Cruz de Bezana, 11 de diciembre de 2014.
El alcalde en funciones,

Antonio Arroyo Castanedo.
2014/18125
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2014-18104 Informacion publica de solicitud de licencia para la instalacion de un
ascensor de 10 CV de potencia en la Avenida Castafieda, 13. Expe-
diente 51016/2014.

Comunidad de Propietarios Avda. Castafieda numero 13, solicita de este excelentisimo
Ayuntamiento, licencia para la instalacion de un ascensor con 10 CV de potencia, a instalar en
la calle Avenida Castafieda, nimero 13.

Durante el plazo de DIEZ DIAS, se admitirdn reclamaciones, en horario de oficina, en el
Negociado de Licencias y Autorizaciones de este excelentisimo Ayuntamiento.

Santander, 13 de noviembre de 2014.
El concejal delegado,

César Diaz Maza.
2014/18104
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.1.SUBASTAS

AUDIENCIA PROVINCIAL DE CANTABRIA

SECCION TERCERA

CVE-2014-18036 Anuncio de subasta en procedimiento de ejecutoria penal/expediente
de ejecucion 23/2011.

D. Francisco Javier Gonzalez Duque, secretario de la Audiencia Provincial de Cantabria
Seccién 3.

En ejecutoria penal n° 23/2011 seguida ante esta Sala contra Alvaro José Marti Serra por
delito de detencidn ilegal en concurso medial con un delito de robo con violencia y una falta de
lesiones, se ha acordado la enajenacién mediante subasta del siguiente bien:

Bien: Vehiculo marca BMW, serie 3, modelo 320 d con matricula 5549 GLD.
Lugar donde se encuentra depositado: Nave Campoler-Medio Cudeyo.
Valoracion: 7.190 euros.

Lugar, fecha y hora de celebracion: Seccion Tercera Audiencia Provincial de Cantabria, el dia
12 de febrero de 2015 y hora de las 10 de su mafiana.

INFORMACION Y CONDICIONES DE LA SUBASTA:

1. Para tomar parte en la subasta los postores deberan:

a) Identificarse de forma suficiente.

b) Declarar que conocen todas las condiciones de la Subasta.

c) Presentar resguardo de que han depositado, previamente, en la Cuenta de Depdsitos
y Consignaciones de este Organo n° 3882000078002311 en la entidad Banco Santander o
de que han prestado aval bancario por el 20 por 100 del valor del bien a efectos de subasta.
Cuando el licitador realice el depdsito con cantidades recibidas en todo o en parte de un ter-
cero, se hara constar asi en el resguardo.

2. Los interesados en participar en la subasta tienen a su disposicién en la Secretaria de
esta Sala la informacion necesaria sobre el bien objeto de la subasta, su titularidad y las posi-
bles cargas o gravédmenes que pesan sobre el mismo.

3. Desde el anuncio de la subasta hasta su celebracidn, podran hacerse posturas por escrito
en sobre cerrado y con las condiciones indicadas en el apartado anterior. Estas posturas seran
abiertas al inicio de la subasta, surtiendo los mismos efectos que las que se realicen oralmente.

CVE-2014-18036
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4. Sélo el ejecutante podra hacer postura reservandose la facultad de ceder el remate a un
tercero, sin necesidad de consignar cantidad alguna.

El presente edicto estara expuesto en el tablén de anuncios de esta Oficina Judicial y en los
lugares publicos de costumbre hasta la fecha de celebracion de la subasta y servira de notifi-
cacion al ejecutado, para el caso de resultar infructuosa la notificacion personal, en la forma
prevenida por la Ley. Y para que conste expido el presente.

Santander, 9 de diciembre de 2014.
El secretario judicial,

Francisco Javier Gonzéalez Duque.
2014/18036

CVE-2014-18036
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8.2.0TROS ANUNCIOS

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE CANTABRIA

SALA DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

CVE-2014-18058 Emplazamiento en procedimiento ordinario 239/2014.

Se hace saber, para conocimiento de las personas a cuyo favor pudieran derivarse derechos
del acto administrativo impugnado y de quienes tuvieran interés directo en el mantenimiento
del mismo, que por la Junta de Castilla y Ledn se ha formulado recurso contencioso-adminis-
trativo contra la Resolucién de la directora de la Oficina de Calidad Alimentaria de 4/12/2013
(BOC de 17/12/13), por la que se emite decisidon favorable a la solicitud de inscripcién de la de-
nominacion de origen protegida Miel de Campoo Los Valles, y frente a la Resolucion de 3/04/14
del Consejo de Gobierno de Cantabria, por la que se desestima el requerimiento previo inter-
puesto frente a la anterior resolucién por el Instituto Tecnoldgico Agrario de Castilla y Ledn.

Lo que se anuncia para emplazamiento de los que, con arreglo a los articulos 49 y 50 en
relacion con el 21 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, puedan comparecer
como codemandados en el indicado recurso, debiendo personarse en el término de nueve dias
representados por procurador y asistidos por abogado, pudiendo, no obstante, comparecer por
si mismos los funcionarios publicos en defensa de sus derechos estatutarios cuando se refieran
a cuestiones de personal que no impliquen separacién de empleados publicos inamovibles, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de dicha Ley.

Santander, 27 de noviembre de 2014.
La secretaria judicial,

Maria Fe Valverde Espeso.
2014/18058
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 7 DE BILBAO

CVE-2014-18120 Notificacion de auto en pieza de ejecucion 84/2014.

Don Francisco Luruefia Rodriguez, secretario judicial del Juzgado de lo Social Nimero Siete
de Bilbao,

Hago saber: Que en autos pieza ejecucion 84/2014 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancias de don/dofia Aitziber Markoida Solaun contra Maria Concepcion Araujo Prol sobre
despido, se ha dictado la siguiente:

AUTO

Magistrado que lo dicta: Dofa Cristina Isabel Padro Rodriguez.
En Bilbao (Bizkaia), a tres de diciembre de dos mil catorce.

PARTE DISPOSITIVA

1.- Se declara extinguida, desde el dia de hoy, la relacién laboral que unia a la empresa
Maria Concepcidn Araujo Prol con Aitziber Markoida Solaun.

2.- Se condena a Maria Concepcidn Araujo Prol a pagar a Aitziber Markoida Solaun la canti-
dad de 5.334,84 euros como indemnizacién sustitutoria de la readmisiéon, mas otros 28.062,72
euros en concepto de salarios de tramitacion.

Dichas cantidades devengaran, desde el dia de hoy y hasta su total pago, los intereses del
articulo 576 de la ley de Enjuiciamiento Civil.

Notifiquese esta resolucion.

MODO DE IMPUGNARLA: Mediante recurso de reposicion ante el juez, a presentar en la
oficina judicial dentro de los TRES DIAS habiles siguientes al de su notificacion, con expresion
de la infraccion en que la resolucién hubiera incurrido a juicio del recurrente (articulos 186.2
y 187.1 de la LJS).

La interposicidn del recurso no tendra efectos suspensivos respecto de la resolucién recu-
rrida (articulo 186.3 de la LJS).

Para interponer el recurso serd necesaria la constituciéon de un depdsito de 25 euros, sin
cuyo requisito no sera admitido a tramite. El depdsito se constituira consignando dicho importe
en la cuenta de depdsitos y consignaciones que este Juzgado tiene abierta en el Banco San-
tander, consignacion que debera ser acreditada al interponer el recurso (DA 152 de la LOPJ).

Estan exentos de constituir el depdsito para recurrir los sindicatos, quienes tengan reco-
nocido el derecho a la asistencia juridica gratuita, quienes tengan la condiciéon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, el Ministerio Fiscal, el Estado, las
Comunidades Auténomas, las entidades locales y los organismos auténomos dependientes de
todos ellos.

Lo acuerda y firma S.S2. Doy fe.

Y para que le sirva de notificacién a Maria Concepcion Araujo Prol, en ignorado paradero,
expido la presente para su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en el tablén de
anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que ponga fin
al proceso o resuelva incidentes, o emplazamiento.

Bilbao (Bizkaia), 3 de diciembre de 2014.
El secretario judicial,

Francisco Luruefia Rodriguez.
2014/18120
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 9 DE BILBAO

CVE-2014-18059 Notificacion de auto en procedimiento ordinario 757/2013.

Dofla Maria Luisa Linaza Vicandi, secretaria judicial del Juzgado de lo Social Nimero 9 de
Bilbao,

Hago saber: Que en autos pieza ejecucion 169/2014 de este Juzgado de lo Social, seguidos
a instancias de don Alesander Casero Virtus contra Oberstdorf 2008, S. L., sobre ejecucién, se
ha dictado la siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

A los efectos de las presentes actuaciones y para el pago de 7.561,24 euros de principal,
1.512,24 euros de intereses y calculados para costas, se declara insolvente, por ahora, al
deudor Oberstdorf 2008, S. L., sin perjuicio de que pudieran encontrarsele nuevos bienes que
permitieran hacer efectiva la deuda aun pendiente de pago.

Firme la declaracidn de insolvencia, hagase constar en el Registro correspondiente (articulo
276.5 de la LJS) y archivense provisionalmente las actuaciones.

Notifiquese esta resolucion a las partes y al Fondo de Garantia Salarial.

Modo de impugnarla: Mediante recurso de revisién ante el juez, a presentar en la oficina
judicial dentro de los tres dias habiles siguientes al de su notificacién, por escrito en el que
deberd citarse la infraccidon en que la resolucién hubiera incurrido (apartados 1 y 2 del articulo
18.8 de la L]S).

Para interponer el recurso serd necesaria la constitucion de un depédsito de 25 euros, sin
cuyo requisito no serd admitido a tramite. El depdsito se constituird consignando dicho im-
porte en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones que este Juzgado tiene abierta en el Banco
Santander, consignacion que debera ser acreditada al interponer el recurso (D. A. 1511 de la
LOPJ).

Estan exentos de constituir el depdsito para recurrir los sindicatos, quienes tengan reco-
nocido el derecho a la asistencia juridica gratuita, quienes tengan la condicién de trabajador
o beneficiario del régimen publico de la Seguridad Social, el Ministerio Fiscal, el Estado, las
Comunidades Auténomas, las Entidades Locales y los organismos autdonomos dependientes de
todos ellos.

Lo decreto y firmo. Doy fe.

Y para que le sirva de notificacion a Oberstdorf 2008, S. L., en ignorado paradero, expido la
presente para su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Se advierte al destinatario que las siguientes comunicaciones se haran en el tablén de
anuncios de la oficina judicial, salvo cuando se trate de auto, sentencia, decreto que ponga fin
al proceso o resuelva incidentes o emplazamiento.

Bilbao (Bizkaia), 9 de diciembre de 2014.
La secretaria judicial,

Maria Luisa Linaza Vicandi.
2014/18059
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 3
DE CASTRO URDIALES

CVE-2014-18056 NNotificacion de sentencia en procedimiento de familia, guarda, custo-
dia o alimentos de hijos menores no matrimoniales no consensuados
493/2013.

Dofia Carmen Gracia Sotos, secretaria judicial del Juzgado de Primera Instancia e Instruc-
cion Numero 3 de Castro Urdiales,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de familia, guarda, custodia o ali-
mentos de hijos menores no matrimoniales no consensuados, a instancia de Maria Inmaculada
Jimenes Espino frente a Max Georges, en los que se ha dictado sentencia de fecha 25/11/14, y
qgue contra la misma cabe interponer recurso de apelacidn en el plazo de veinte dias, conforme
al art. 458 LEC.

Haciendo saber a D. Max Georges que la documentacion del presente procedimiento, asi
como la sentencia que se notifica, quedan a su disposicion en la Secretaria de este Juzgado.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos, a Max Georges, en ignorado paradero, libro el presente.

Castro Urdiales, 25 de noviembre de 2014.
La secretaria judicial,

Carmen Gracia Sotos.
2014/18056
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 1
DE TORRELAVEGA

CVE-2014-18057 Notificacion de sentencia 239/2014 en procedimiento de juicio de
faltas 943/2014.

Dofia Lorena Alvarez Garcia, secretaria judicial del Juzgado de Primera Instancia e Instruc-
cion Numero 1 de Torrelavega,

Doy fe y testimonio: Que en el juicio de faltas n® 0000943/2014 se ha acordado la publica-
cion mediante edictos de resolucidn dictada en el referido procedimiento y que es del siguiente
tenor literal:

SENTENCIA 000239/2014
En Torrelavega a 19 de noviembre de 2014.

Vistos por mi, Pablo Fernandez de la Vega, magistrado juez del Juzgado de Instruccion
Numero 1 de Torrelavega, los presentes autos de juicio de faltas n® 943/2014, en los que han
sido partes el Ministerio Fiscal, en representacion de la accién publica; Maria Eva Fernandez
Lopez, como denunciante, que, citada, no comparecid, y Oscar Mauricio Varela Parada, como
denunciado, que, citado, no comparecio.

FALLO

Que debo absolver y absuelvo a Oscar Mauricio Varela Parada de la falta de injurias por la
que fue denunciado.

Las costas se declaran de oficio.

Contra esta resolucion cabe interponer recurso de apelacion en el plazo de cinco dias a par-
tir del siguiente a su notificacién, ante este Juzgado, que sera resuelto por la Iltma. Audiencia
Provincial de Cantabria.

Asi lo acuerdo, mando y firmo.

Y para que conste y sirva de notificacién a Oscar Mauricio Varela Parada, actualmente en
paradero desconocido, expido el presente.

Torrelavega, 4 de diciembre de 2014.
La secretaria judicial.

Lorena Alvarez Garcia.
2014/18057
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 4
DE TORRELAVEGA

CVE-2014-18037 Notificacion de sentencia 131/2014 en procedimiento de juicio de
falta inmediata 1180/2014.

Diia. Maria Damaris de Pablo Martin, secretaria judicial del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién N° 4 de Torrelavega.

DOY FE Y TESTIMONIO: Que en el juicio de falta Inmediata n® 0001180/2014 se ha acor-
dado la publicacion mediante edictos de resolucion dictada en el referido procedimiento y que
es del siguiente tenor literal:

SENTENCIA n.° 000131/2014

En Torrelavega, a 8 de julio de 2014.

D2 Patricia Bartolomé Obregdn, magistrada titular del Juzgado de Primera Instancia e Ins-
truccion nim. 4 de Torrelavega y su partido, habiendo visto y oido en juicio oral y publico la
presente causa juicio inmediato de faltas 1.180/2014, seguida por una falta de HURTO contra
Da Ramona Zamfir, habiendo sido parte en la misma el Ministerio Fiscal y figurando como de-
nunciante D. Victor-Manuel Curselo Arguelles.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- El presente juicio de faltas se inicié en virtud de atestado de J.I.F. n.® 2.946/2014
de la Comisaria de Torrelavega de la Policia Nacional. Se ha sefialado la vista el dia y hora se-
falados por la Policia: El martes, 8 de julio de 2014 a las 10:00 horas de la mafana.

SEGUNDO.- Comparecio al acto de la vista el denunciante y no lo hizo la denunciada a pesar
de estar debidamente citada. El Ministerio Fiscal en el acto de juicio oral formuld acusacién
por una falta de hurto pidiendo la imposicidon de una pena consistente en 40 dias de multa a 5
euros como cuota diaria, mas responsabilidad personal subsidiaria en caso de impago. Se oyd
al denunciante, que no pidié nada diferente y quedaron los autos vistos para sentencia.

TERCERO.- El presente procedimiento se ha seguido de conformidad con los tramites pre-
vistos en la Ley de Enjuiciamiento Criminal para el enjuiciamiento inmediato de las faltas.

HECHOS PROBADOS

En torno a la siete de la tarde del dia 3 de julio de 2014 D@ Ramona Zamfir entro en el esta-
blecimiento "Carrefour" del Poligono de Los Ochos en Sierrapando (municipio de Torrelavega),
con la finalidad de llevarse los efectos pudiera, sin pagarlos, cogié tres botes de jabén de la
marca Ariel Gel valorados en 26,97 euros y los guardé dentro de su bolso. Después, salié por
la linea de cajas sin abonarlos. Pasada la misma, fue detenida por los vigilantes de seguridad,
que recuperaron los botes en condiciones para ser puestos a la venta.

CVE-2014-18037
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- Valoracién de la prueba. Los hechos se estiman probados en virtud de la de-
claracion en el acto de la vista del encargado de seguridad del establecimiento, que vio cémo
cogia los botes de jabdn a través de una grabacion, ademas de ser testigo directo de cdmo
los llevaba en el bolso pues es quien le dio el alto después de rebasar al linea de cajas. La do-
cumental aportada (ticket) acredita el precio de venta al publico de los efectos sustraidos. La
denunciada no ha comparecido a alegar o probar nada en relacién con los hechos acreditados
por la testifical y documental.

SEGUNDO.- Falta de hurto. El art. 623. 1 del Cédigo Penal castiga a los que cometan hurto,
si el valor de lo hurtado no excediera de cuatrocientos euros, con la pena de localizacién per-
manente de cuatro a doce dias o multa de uno a dos meses. Los elementos del hurto vienen
dados en el articulo 234 del mismo cuerpo legal: el que, con animo de lucro, tomare las cosas
muebles ajenas sin la voluntad de su duefo. En esta infraccidn incurre quien entra en un es-
tablecimiento comercial, coge varios botes de jabdn que se guarda en el bolso y se los lleva
sin pagar. Se ha de considerar, pues, a la denunciada autora de un hurto de efectos valorados
en 26,97 euros.

TERCERO.- Pena. Dice el articulo 638 del Cédigo Penal que "en la aplicacién de las penas
de este Libro procederan los Jueces y Tribunales, segln su prudente arbitrio, dentro de los
limites de cada una, atendiendo a las circunstancias del caso y del culpable, sin ajustarse a
las reglas de los articulos 61 a 72 de este Codigo". El hurto se encuentra sancionado con pena
de localizacion permanente de 4 a 12 dias o multa de 1 a 2 meses. Si hubiera reiteracion,
debe imponerse localizacion permanente, pudiendo disponerse en sentencia que la localizacion
permanente se cumpla en sabados, domingos y dias festivos en el centro penitenciario mas
proximo al domicilio del penado. No se entiende proporcionado a los hechos y la denunciada
una pena de 40 dias de multa, sino la minima de 30. El valor de lo hurtado es minimo (26,97
€) y no se ha constatado especial peligrosidad en la denunciada, quien carece de antecedentes
desfavorables y sdélo le consta una averiguacion de domicilio y paradero en vigor de un Juzgado
de Baracaldo.

En lo que se refiere a la cuota diaria, se impondran los 5 euros pedidos por el Ministerio
fiscal. Es cierto que no consta la capacidad econdémica de la denunciada, pero si que tiene do-
micilio conocido, lo que excluye que se encuentre en situacion de indigencia, Unico supuesto
en el que procederia la cuota minima. La STS de 3 de junio de 2002 cita la STS de 11 de julio
de 2001 en la que se dice que el art. 50.5 C.P. no quiere "significar que los Tribunales deban
efectuar una inquisicion exhaustiva de todos los factores directos o indirectos que pueden afec-
tar a las disponibilidades econémicas del acusado, lo que resulta imposible y es, ademas, des-
proporcionado, sino Unicamente que deben tomar en consideracion aquellos datos esenciales
que permitan efectuar una razonable ponderacién de la cuantia proporcionada de la multa que
haya de imponerse". La insuficiencia de estos datos, sigue diciendo el Tribunal Supremo, "no
debe llevar automaticamente y con caracter generalizado a la imposicién de la pena de multa
con una cuota diaria cifrada en su umbral minimo absoluto (200 ptas.), como pretende el recu-
rrente, a no ser que lo que en realidad se pretenda es vaciar de contenido el sistema de penas
establecido por el Poder Legislativo en el nuevo Cédigo Penal convirtiendo la pena de multa por
el sistema legal de dias-multa en algo meramente simbdlico, en el que el contenido efectivo
de las penas impuestas por hechos tipificados en el Cédigo Penal acabe resultando inferior a
las sanciones impuestas por infracciones administrativas similares, que tienen menor entidad
que las penales, como sefalaba la sentencia de esta Sala de 7 Jul. 1999". Entiende el TS que
"el reducido nivel minimo de la pena de multa en el Cédigo Penal debe quedar reservado para
casos extremos de indigencia o miseria, por lo que en casos ordinarios en que no concurren
dichas circunstancias extremas resulta adecuada la imposicidon de una cuota prudencial situada
en el tramo inferior, proxima al minimo, como sucede en el caso actual con la cuota diaria de
mil pesetas".
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"Aplicando el criterio establecido en la referida sentencia de 7 julio 1999 si el ambito legal-
mente abarcado por la pena de multa (de 200 a 50.000 ptas. de cuota diaria), lo dividiésemos
hipotéticamente en diez tramos o escalones de igual extension (de 4.980 ptas. cada uno),
el primer escaldn iria de 200 a 5.180 ptas., por lo que cuando se aplica la pena en la mitad
inferior de este primer tramo, sefalando por ejemplo una cuota diaria de mil ptas., ha de es-
timarse que va se esta imponiendo la pena en su grado minimo, aln cuando no se alcance el
minimo absoluto. En estos supuestos si consta, por la profesidn o actividad a que se dedica el
acusado o por otras circunstancias genéricas, que no se encuentra en situacion de indigencia o
miseria, que son los supuestos para los que debe reservarse ese minimo absoluto de 200 ptas.
diarias, la pena impuesta debe reputarse correcta, ain cuando no consten datos exhaustivos
sobre la situacion econdémica del reo, deducida de su patrimonio, ingresos, obligaciones, car-
gas familiares y demas circunstancias personales". Y, asi, la STS de 20 de noviembre de 2000
considerd correcta la imposicion de una cuota diaria de mil pesetas, "alin cuando no existiesen
actuaciones especificas destinadas a determinar el patrimonio e ingresos del penado, porque
se trata de una cifra muy proxima al minimo legal e inferior al salario minimo, lo que supone
que el Tribunal sentenciador ha considerado igualmente minimos los posibles ingresos del acu-
sado, estimando correcto que ante la ausencia de datos que le permitieran concretar lo mas
posible la cuota correspondiente, se haya acudido a una individualizacién "prudencial" propia
de las situaciones de insolvencia y muy alejada de los maximos que prevé el Codigo Penal to-
mando en consideracion, ain cuando no se especifique en la sentencia la actividad a la que se
dedicaba el acusado y sus circunstancias personales".

CUARTO.- Costas. Las costas procesales se entienden impuestas por la Ley a los criminal-
mente responsables de todo delito o falta, por imperativo del articulo 123 del Cédigo Penal,

Vistos los articulos citados y demas de general y pertinente aplicacion
FALLO

Que debo condenar y condeno a D@ Ramona Zamfir por una falta de hurto, a la pena de un
mes de multa a 5 euros como cuota diaria, es decir, ciento cincuenta euros (150 €) en total que
se sustituiran, en caso de impago, por quince dias de responsabilidad personal subsidiaria, asi
como al pago de las costas procesales.

Queden los efectos sustraidos definitivamente en poder de la entidad perjudicada, a fin de
que pueda proceder libremente a la venta de los mismos.

Librese testimonio de la presente, el cual se llevara a los autos de su razén quedando el
original en el presente libro.

La presente resolucién no es firme y contra la misma cabe interponer recurso de apelacién
en ambos efectos en este Juzgado para ante la Audiencia Provincial de Cantabria en el plazo
de cinco dias desde su notificacién.

Asi por ésta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

PUBLICACION.- Dada, leida y publicada fue la anterior Sentencia por la lima. Sra. Magis-
trada que la dictd, estando celebrando audiencia publica en Torrelavega, a 8 de julio de 2014,
de lo que yo la Secretaria doy fe.

Y para que conste y sirva de notificaciéon a D@ Ramona Zamfir, actualmente en paradero
desconocido, expido el presente.

Torrelavega, 9 de diciembre de 2014.
La secretaria judicial,

Maria Damaris de Pablo Martin.
2014/18037
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