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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

SECRETARIA GENERAL

CVE-2014-16182 Correccion de errores de la Orden ECD/106/2014, de 17 de octubre
por la que se convoca concurso de traslados de funcionarios docentes
de los Cuerpos de Catedraticos y Profesores de Ensefanza Secunda-
ria, de Profesores Técnicos de Formacion Profesional, de Catedrati-
cos y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, de Profesores de
Musica y Artes Escénicas, de Maestros de Taller de Artes Plasticas y
Disefio y de Maestros, para la provision de plazas dependientes de la
Comunidad Auténoma de Cantabr

Advertido error en el Anexo II, correspondiente a la relacion de Institutos de Educacion
Secundaria, Centro de Educacion Obligatoria y Centros Integrados de Formacion Profesional,
anexo publicado en el Boletin Oficial de Cantabria de 30 de octubre de 2014, nimero 209.
Procede la rectificacion siguiente:

Deben estar incorporados en dicho anexo el IESO Vega de Toranzo 39014154, de la locali-
dad de Alceda 390260001, y el IESO Ria San Martin 39014233, de la localidad de Cortiguera
390850001.

Santander, 12 de noviembre de 2014.
El secretario general de Educacion, Cultura y Deporte,

Francisco Acero Iglesias.
2014/16182
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

CVE-2014-15969 Resolucion de 4 de noviembre de 2014 por la que se convoca con-
curso publico para la provision de plazas de personal docente con-
tratado temporal, en régimen de derecho laboral, en la figura de
Profesor Asociado de Ciencias de la Salud. Concurso numero 5 AS
2014-2015.

Este Rectorado, en virtud de las competencias atribuidas por el articulo 20 de la Ley Or-
ganica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (B.O.E del 24), y de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 48 de la citada Ley Organica y en el articulo 137 del Decreto 26/2012,
de 10 de mayo (B.O.C. 17-05-2012) por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de
Cantabria, y con el fin de cubrir las necesidades docentes que requiere el desarrollo de los es-
tudios de Grado y Master, ha resuelto convocar para su provision mediante concurso publico las
plazas de Personal Docente contratado temporal en la figura de Profesor Asociado de Ciencias
de la Salud que se relacionan en el Anexo I, dotadas en el estado de gastos del presupuesto,
que han quedado vacantes o han quedado desiertas en concursos anteriores, para su contra-
tacion en régimen de derecho laboral, con sujecion a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- NORMAS GENERALES

1.1. El presente proceso selectivo se regira por lo dispuesto en la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades (LOU); el Decreto 86/2005, de 29 de julio, por el que
se regula el régimen juridico y retributivo del personal docente e investigador contratado de
la Universidad de Cantabria; el Decreto 26/2012, de 10 de mayo, por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad de Cantabria; la Orden, de 29 de agosto de 1990, por la que se
aprueba el Concierto entre la Universidad de Cantabria y el Instituto Nacional de la Salud y su
ampliacion, de 22 de diciembre de 1993; el Acuerdo de Consejo de Gobierno, de 28 de junio de
2010, por el que se aprueba la Normativa que regula los concursos para la provision de plazas
de personal docente e investigador contratado en régimen de derecho laboral de la Universidad
de Cantabria y el Convenio Colectivo para el PDI laboral de la Universidad de Cantabria, asi
como las presentes Bases.

1.2. La duracién de los contratos sera para el Curso Académico 2014-2015 con el régimen
de dedicacién que para cada plaza se detalla en el Anexo I, de acuerdo con las obligaciones
docentes establecidas en la LOU, en el Decreto 86/2005, de 29 de julio, y los Estatutos de la
Universidad de Cantabria.

1.3. Las retribuciones de los contratos que resulten del presente concurso seran las reco-
gidas en el I Convenio Colectivo para el PDI laboral de la Universidad de Cantabria (B.O.C de
13 de agosto de 2009).

1.4. El desempefio de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26
de diciembre («Boletin Oficial del Estado» de 4 de enero de 1985), de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas y sus disposiciones de desarrollo.

2. SOLICITUDES

2.1. Quienes estén interesados en tomar parte en este concurso formalizaran su solicitud
en el modelo normalizado de instancia, a la que acompafiaran la declaracion a efectos de in-
compatibilidades, en los modelos de impreso que estaran a disposicion de los concursantes
en la Seccion de Gestion de Personal Docente (Servicio de Recursos Humanos, Pabelldn de
Gobierno), o que podran obtener a través de la siguiente direccién de internet:

http://www.unican.es/WebUC/Internet/Informacion_General/empleo

boc.cantabria.es
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2.2. Las solicitudes, junto con la documentacion que se relaciona en la Base 4, se dirigiran
al Rector y se presentaran en el Registro General de la Universidad de Cantabria (planta pri-
mera del Pabellén de Gobierno, Avda. de los Castros s/n de Santander), o en la forma prevista
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales, contados desde el dia si-
guiente a la fecha de publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de Cantabria.

2.3. Los aspirantes acompanaran a sus solicitudes la documentacion acreditativa de los
requisitos de participacion que se determina en la Base 4 de esta convocatoria. Su no apor-
tacion en el plazo de presentacidn de solicitudes, o en el de subsanacién concedido al efecto,
determinara la exclusion del aspirante.

3. REQUISITOS DE LOS CONCURSANTES

3.1. Podran participar en este concursos los espafioles, mayores de edad y que no superen
la edad de jubilacién legalmente establecida, que rednan los requisitos generales de acceso
a la funcién publica y los especificamente establecidos para la categoria de Profesor Asociado
en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades; en el Decreto 86/2005 por
el que se regula el Régimen Juridico y Retributivo del Personal Docente e Investigador contra-
tado de la Universidad de Cantabria; en los Estatutos de la Universidad de Cantabria y en las
disposiciones de desarrollo de las normas anteriores.

3.2. Podran participar, con las mismas condiciones que los espafioles, los nacionales de
alguno de los demés Estados miembros de la Unidon Europea o nacionales de algun Estado al
que en virtud de los Tratados Internacionales celebrados por la Unidén Europea y ratificados por
Espafa sea de aplicacién la libre circulacion de trabajadores. También podrén participar, cual-
quiera que sea su nacionalidad, el cényuge de los espafoles y de los nacionales de alguno de
los demas Estados miembros de la Union Europea y, cuando asi lo prevea el correspondiente
Tratado, el de los nacionales de algun Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales
celebrados por la Unién Europea vy ratificados por Espafa sea de aplicacion la libre circulacién
de trabajadores, siempre que, en todos los casos citados, no estén separados de derecho.

Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus descendientes y los de su
conyuge, menores de veintiin afios o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

3.3. Podran participar asimismo, con las mismas condiciones que los espafoles, cuales-
quiera otras personas no incluidas en los apartados anteriores, que entren legalmente en
territorio espafiol, y que deberan obtener, dentro del plazo de incorporacién, su residencia en
Espafia, o realizar cualesquiera otros tramites requeridos, conforme a la normativa especifica
aplicable.

3.4. Para concursar a las plazas de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud deberan estar
desempefiando su actividad asistencial en los centros asistenciales concertados y en horario
compatible con las obligaciones docentes de la plaza convocada; estar en posesion del titulo de
especialista que se corresponda con el perfil de la plaza y desempefiar su funcion en la unidad
asistencial que se corresponda con dicho perfil.

3.5. En lo que al requisito de titulacidn se refiere, y en el supuesto de que se invoquen ti-
tulos de Diplomado, Graduado, Licenciado, Master o Doctor u otros obtenidos en el extranjero,
tan sdlo se entenderd cumplido éste cuando los mencionados titulos se encuentren debida-
mente homologados o reconocidos.

3.6. La posesion de los requisitos establecidos se hallara referida siempre a la fecha de
expiracién del plazo de presentacion de solicitudes de participacidén y se mantendra a lo largo
de todo el proceso selectivo.

3.7. Si en el proceso selectivo no resultara acreditado el conocimiento del idioma espafol
por parte de los ciudadanos de otros Estados, miembros o no de la Unién Europea, la Comision
de Seleccion podra establecer, en su caso, pruebas especificas destinadas a verificar el cum-
plimiento de este requisito.
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4. DOCUMENTACION A APORTAR POR LOS ASPIRANTES

4.1. Los aspirantes deberan adjuntar a su solicitud de participacion la siguiente documen-
tacion:
a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o pasaporte.

b) Original o fotocopia compulsada del Titulo Académico. Los titulos obtenidos en el extran-
jero han de encontrarse debidamente homologados o reconocidos.

¢) Original o fotocopia compulsada del Titulo de Especialista que se corresponda con el perfil
de la plaza convocada.

d) Certificacion que acredite el ejercicio de la actividad profesional en el Centro asisten-
cial concertado, en la que figure el Servicio o Unidad asistencial en el que presta servicios, el
tiempo de servicios prestados y el horario que realiza.

e) Declaracién a efectos de compatibilidad.

4.2. La no aportacion de la documentacion indicada en el plazo de presentacion de ins-
tancias o en el de subsanacién concedido al efecto, determinara la exclusiéon automatica del
aspirante del procedimiento.

4.3. La presentacion del curriculo con el historial académico y/o profesional y de los docu-
mentos que acrediten los méritos o circunstancias que desean someter a la valoracién de la
Comision de Seleccion, se realizard en el Acto a Presentacién de los candidatos, en la forma
prevista en la Base 8.4 de esta convocatoria. En este caso no serd necesaria la compulsa de
los documentos que se presenten fotocopiados, bastando la declaracién expresa del interesado
sobre la autenticidad de los mismos.

5. CUSTODIA DE DOCUMENTACION

5.1. La documentacién de los concursantes a plazas que no hayan sido objeto de recla-
macion podra ser retirada por los interesados en la Seccion de Gestion de Personal Docente,
una vez transcurrido el plazo de tres meses a contar desde la publicaciéon en los tablones de
anuncios de la resolucion rectoral que puso fin al proceso selectivo.

5.2. La documentacién de los aspirantes a las plazas que hayan sido objeto de recurso no
podra ser retirada hasta la firmeza de la resolucién impugnada. Sin perjuicio de lo anterior, los
interesados podran realizar copia de la misma a otros efectos.

5.3. En ambos casos, transcurrido el plazo de un mes, si el aspirante no retira la documen-
tacion, ésta sera destruida.

6. RESOLUCION DE ADMISION Y RECLAMACIONES CONTRA LA MISMA

6.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, en los quince dias habiles siguientes,
el vicerrector competente en materia de Profesorado dictara resolucion aprobando las listas
provisionales de admitidos y excluidos a las distintas plazas convocadas, indicando la causa de
exclusién, que se publicara en el tabléon de anuncios del Rectorado y en la pagina web antes
mencionada.

6.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a su publicacién en el tabléon de anuncios del Rectorado, para subsanar el
defecto que haya motivado su exclusidn. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no sub-
sanen el defecto o justifiquen su derecho a ser incluidos, quedaran definitivamente excluidos
del proceso selectivo

6.3. Transcurrido el plazo de subsanacién, se publicaran de la misma forma las listas defi-
nitivas de aspirantes admitidos y excluidos.

En las plazas en las que no existan aspirantes excluidos, las listas provisionales se elevaran
a definitivas.

6.4. La resolucién por la que se apruebe la lista definitiva de aspirantes admitidos y ex-
cluidos pone fin a la via administrativa, y contra la misma los aspirantes podran interponer
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recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Contencioso-Administrativo de Santander
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién en el tablén de
anuncios del Rectorado. Asimismo, los aspirantes podran interponer potestativamente recurso
de reposicion ante el rector de la Universidad de Cantabria en el plazo de un mes desde el
dia siguiente al de su publicacion; en este caso no podran interponer el recurso contencioso-
administrativo antes mencionado hasta que se produzca la resolucion expresa o desestimacion
presunta del de reposicion.

7. COMISIONES Y CRITERIOS DE SELECCION

7.1. Las Comisiones de Seleccion de Profesores Asociados tendran la siguiente composi-
cion: el director del Departamento al que corresponde la plaza o persona en quien delegue,
y dos vocales, profesores de dicho Departamento. El nombramiento de sus miembros y el
régimen de sustituciones se realizard conforme a lo previsto en el articulo 12 de la normativa
de 28 de junio de 2010, por la que se regulan los concursos para la provisién de plazas de
Personal Docente e Investigador contratado en régimen de derecho laboral de la Universidad
de Cantabria.

7.2. Los miembros de la Comisién deberan abstenerse de intervenir cuando concurra en
ellos alguna de las circunstancias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, debiendo hacer manifestacidn expresa de la causa que les inhabilita.

7.3. Las Comisiones de Seleccidén, en cuanto érganos de seleccién de personal, gozaran
de autonomia funcional y se hallaran facultadas para resolver las cuestiones no previstas en
las respectivas bases de la convocatoria asi como para adoptar aquellos acuerdos necesarios
para llevar a buen fin los procesos selectivos. Sus actuaciones se hallaran sometidas a la Ley
30/1992, de 26 de noviembre vy, a efectos de impugnacidn de sus decisiones, se consideraran
dependientes del rector.

7.4. La valoracion de los concursantes se realizara conforme al baremo aprobado por la
Comision Mixta entre la Universidad de Cantabria y el Servicio Cantabro de Salud, que figuran
en el Anexo II.

8. SELECCION Y PROPUESTA DE PROVISION

8.1. Una vez finalizado el proceso de admision de candidatos y publicadas las listas definiti-
vas de aspirantes admitidos y excluidos, la Seccién de Personal Docente enviara al presidente
de la Comisidn las listas correspondiente de aspirantes admitidos, asi como toda la documen-
tacion por ellos aportada para justificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para acceder
al concurso.

8.2. En el plazo mé&ximo de veinte dias habiles desde la recepcion de los documentos citados
en el apartado anterior el presidente de la Comision convocara en la sede del Departamento a
todos los miembros de la misma, para desarrollar a partir de ese momento su actuacion en el
proceso de seleccion, que comportara los siguientes actos:

— Constitucidén de la Comisidn, y aprobaciéon y publicacion de los criterios de valoracion.
— Presentacion de los candidatos.

— Valoracién de los méritos de los candidatos.

— Realizacidén de entrevista personal a los candidatos.

— Realizacion de la propuesta.

Asimismo, el presidente de la Comisién comunicara, mediante escrito dirigido a cada uno
de los aspirantes admitidos al concurso, el lugar, dia y hora en que se realizara el acto de pre-
sentacion de los candidatos.

8.3. La constitucion de la Comisidon requiere la presencia de todos sus miembros, y en ese
acto determinaran los aspectos propios de su actuacion, en particular el establecimiento de
los criterios objetivos de valoracidén de los méritos para cada uno de los apartados del baremo
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que corresponda a cada figura de las plazas convocadas. Los acuerdos y comunicaciones de
la Comisidn se publicaran en el tablén de anuncios del Departamento y complementariamente
en el tablén de anuncios del Rectorado y en la pagina web institucional. Estas publicaciones
sustituiran la notificacion personal a los interesados y producirad los mismos efectos que dicha
comunicacién. Una vez realizado el acto de constitucion la actuacién de la Comisién sera valida
cuando estén presentes la mayoria de sus miembros.

8.4. El acto de presentacion de los candidatos, que sera publico, se realizara en el lugar,
dia y hora publicados, y consistird en su presentacion e identificacion ante la Comision, y la
entrega al presidente de la misma, por triplicado, del curriculo con su historial académico y/o
profesional, de acuerdo al modelo normalizado establecido al efecto, que les sera facilitado
por la Seccion de Personal Docente o podran obtener a través de la pagina web institucional,
asi como un ejemplar de las publicaciones y cuantos documentos acreditativos de los méritos
estimen convenientes. Los méritos alegados por los concursantes que no se justifiquen con
los documentos correspondientes (certificados, fotocopia de las publicaciones, etc.) no podran
ser valorados.

En ese mismo acto se determinara por sorteo el orden de los candidatos para la celebracién
de las entrevistas y el lugar, dia y hora en que se realizaran las mismas. Se publicara la lista
de los candidatos presentados, el orden y el lugar, dia y hora en que se llevaran a cabo las
entrevistas, en el tabléon de anuncios del Departamento y complementariamente en el tablén
de anuncios del Rectorado y en la pagina Web institucional.

8.5. La Comisidn, una vez finalizado el acto de presentacion de los candidatos y antes de
la realizacion de las entrevistas a los mismos, llevara a cabo la valoracidén de los méritos acre-
ditados por los candidatos de acuerdo con los criterios objetivos establecidos y publicados,
estableciendo la puntuacién asignada a cada uno de ellos, con el detalle para cada uno de los
apartados del baremo y el total obtenido.

8.6. Las entrevistas a los candidatos deberdn servir como contraste de las valoraciones
previamente efectuadas y, por consiguiente, poder constatar la adecuacién de los mismos a las
necesidades docentes y/o investigadoras y al perfil de la plaza objeto del concurso, todo ello
de acuerdo con lo establecido en el apartado 1 del articulo 15 de la normativa de 28 de junio
de 2010, por la que se regulan los concursos para la provisidon de plazas de Personal Docente
e Investigador contratado de la Universidad de Cantabria.

8.7. Realizadas las entrevistas a los candidatos, cada uno de los miembros de la Comisién
o todos ellos conjuntamente redactaran un informe individualizado sobre los candidatos, ha-
ciendo referencia a sus méritos e idoneidad para la plaza.

8.8. La Comisidn publicara en el tablon de anuncios del Departamento y complementaria-
mente en el Rectorado y en la pagina web institucional, el acuerdo final en el que se recogera la
puntuacion asignada a los méritos de los candidatos para cada uno de los apartados del baremo
y la puntuacion total, asi como la idoneidad o no para acceder a la plaza objeto del concurso.

8.9. El secretario de la Comisidon cumplimentara un acta por cada una de las actuaciones
anteriores y un acta final para recoger la valoracion global de los candidatos y la propuesta
para cubrir o declarar desierta la plaza convocada. Las actas seran suscritas por todos los
miembros de la Comisidon presentes en las distintas actuaciones.

8.10. Los candidatos podran solicitar a la Secretaria General copia del informe a que se
refiere el parrafo 8.7 que personalmente les afecte.

9. PROPUESTA DE PROVISION Y RECLAMACION CONTRA LA MISMA

9.1. En el plazo maximo de diez dias habiles desde su constitucion, la Comision formulara
la propuesta de provision de las plazas a favor del candidato idoneo con mayor puntuacion. La
Comision podra proponer que se declare desierta la plaza objeto de concurso, justificando la no
idoneidad de todos los candidatos. Asimismo podra declarar no idéneos a los candidatos cuya
jornada laboral no sea coincidente con el horario de imparticion de practicas a los alumnos.
En todo caso, la Comision sdlo podra proponer la provision de plazas a favor de un nimero de
candidatos que no supere el nimero de las plazas convocadas.
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9.2. La propuesta de provisién contendra los siguientes datos:

— El aspirante propuesto para cada una de las plazas convocadas, con indicacion del nom-
bre, apellidos y puntuacion obtenida.

— La puntuacion obtenida por todos los concursantes en cada uno de los apartados del
baremo. En todo caso, en el acta de la Comisidn debera figurar el resultado de la aplicacidon de
los criterios de seleccion.

9.3. La propuesta de la comision se publicard en el tablon de anuncios del Rectorado, en
los de los Centros y Departamentos a los que se adscriben las plazas y en la pagina web ins-
titucional.

9.4. Junto con la propuesta de provision y las actas de actuaciones de la Comision, el se-
cretario de la misma remitira a la Seccion de Personal Docente la documentacién presentada
por los candidatos.

9.5. Contra la propuesta de provision de las Comisiones de Seleccion, los candidatos ad-
mitidos al concurso podran presentar reclamacion ante el rector de la Universidad en el plazo
maximo de diez dias, contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la correspondiente
propuesta en el tablon de anuncios del Rectorado. En este caso, no podra interponerse recurso
contencioso-administrativo hasta que sea expresamente resuelta la reclamacion interpuesta,
o se haya producido la desestimacion presunta. La interposicion de la reclamaciéon no tendra
efectos suspensivos sobre el nombramiento efectuado.

9.6. El rector dispondra de un plazo de tres meses para dictar resolucién ratificando o no
la propuesta objeto de reclamacion. Dicha resolucion agota la via administrativa, y sera im-
pugnable directamente ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en
el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la recepcidon de su notificacion.

10. PUBLICIDAD DE LAS RESOLUCIONES POR LAS QUE SE ACUERDE LA CONTRATACION E
INCORPORACION DE LOS ASPIRANTES SELECCIONADOS

10.1. La Resolucién Rectoral de nombramiento, por la que se acuerden las contratacio-
nes laborales correspondientes, serd publicada en el tablon de anuncios del Rectorado de la
Universidad de Cantabria, que servird de notificacién a los interesados a todos los efectos, y
complementariamente en la pagina web institucional.

10.2. Los aspirantes que hayan sido nombrados dispondran de un plazo maximo de diez
dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacidon en el tablon de anuncios del Rec-
torado, para formalizar el correspondiente contrato laboral. Excepcionalmente, previa solicitud
del interesado y de acuerdo con las necesidades del Departamento, este plazo podra ser mo-
dificado por el rector o, por delegacion, el vicerrector competente en materia de profesorado.
Quienes dentro del referido plazo no formalicen el contrato, decaeran a todos los efectos en su
derecho a desempefar el puesto para el que fueron seleccionados.

10.3. Los concursantes nombrados deberan presentar para la firma del contrato los siguien-
tes documentos:

— Fotocopia del documento de afiliacion a la Seguridad Social, en su caso.
— Datos de la cuenta bancaria, para el ingreso de haberes.
— Permiso de trabajo, en su caso.

Quienes no presentasen la documentacion requerida, o del examen de la misma se dedu-
jera que no reunen los requisitos exigidos, no podran formalizar el correspondiente contrato,
sin perjuicio de las responsabilidades legales en que pudieran haber incurrido.

10.4. El inicio de la prestacion de servicios y el correspondiente devengo de las retribucio-
nes se producira una vez formalizado el contrato.

En el caso de que el contratado deba solicitar compatibilidad y ésta no se haya resuelto an-
tes del inicio del contrato, éste tendrd caracter provisional hasta que se resuelva el expediente
de compatibilidad.
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El contrato quedara perfeccionado cuando la resolucidon de compatibilidad sea afirmativa.
En caso contrario, el contrato no se perfeccionard y se procedera a su inmediata rescision por
incompatibilidad.

11. REGIMEN DE RECURSOS

11.1. Las Resoluciones Rectorales de adjudicacion de plazas, asi como la presente convo-
catoria y sus bases, podran ser impugnadas mediante la interposicion de recurso contencioso-
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Santander, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién.

11.2. Potestativamente, podra interponerse recurso de reposicién ante el rector en el plazo
de un mes, contado desde el dia siguiente al de su publicacion. En este caso no podra inter-
ponerse el recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion.

Santander, 4 de noviembre de 2014.
El rector,
P.D (R.R. 268/12) el vicerrector primero y de Profesorado,
Fernando Cafiizal Berini.
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ANEXO I

DEPARTAMENTO DE "CIENCIAS MEDICAS Y QUIRURGICAS"

1.- Area: CIRUGIA.

Plazas: 1
Materia: Docencia en el Servicio de Cirugia Cardiovascular en el horario de
clases y practicas clinicas.
Titulacion: Grado en Medicina
Centro: Facultad de Medicina

Duracion del contrato: 6 meses

Dedicacion: 3 h/Semana Docencia + 3 h/Semana Tutoria
COMISION DE SELECCION
Titular
Presidente: D. MANUEL GOMEZ FLEITAS. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria
Vocal: D. DANIEL CASANOVA RITUERTO. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria
Vocal: D. JOSE MANUEL BERNAL MARCO. Profesor Titular de Universidad. Universidad
Cantabria
Suplente

Presidente: D. FRANCISCO JAVIER LLORCA DIAZ. Catedratico de Universidad. Universi
de Cantabria

Vocal: D. JOSE RAMON DE MIGUEL SESMERO. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria

Vocal: D. FIDEL ANGEL FERNANDEZ FERNANDEZ. Profesor Titular de Universid
Universidad de Cantabria
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2.- Area: CIRUGIA.

Plazas: 1
Materia: Docencia en el Servicio de Cirugia Toracica en el horario de clases y
practicas clinicas.
Titulacion: Grado en Medicina
Centro: Facultad de Medicina

Duracion del contrato: 6 meses

Dedicacion: 3 h/Semana Docencia + 3 h/Semana Tutoria

COMISION DE SELECCION

Titular
Presidente: D. MANUEL GOMEZ FLEITAS. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria
Vocal: D. DANIEL CASANOVA RITUERTO. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria
Vocal: D. JOSE MANUEL BERNAL MARCO. Profesor Titular de Universidad. Universidad
Cantabria

Suplente

Presidente: D. FRANCISCO JAVIER LLORCA DIAZ. Catedratico de Universidad. Universi
de Cantabria

Vocal: D. JOSE RAMON DE MIGUEL SESMERO. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria

Vocal: D. FIDEL ANGEL FERNANDEZ FERNANDEZ. Profesor Titular de Universid
Universidad de Cantabria
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3.- Area: CIRUGIA.

Plazas: 1
Materia: Docencia en el Servicio de Cuidados Intensivos en el horario de
clases y practicas clinicas.
Titulacion: Grado en Medicina
Centro: Facultad de Medicina

Duracion del contrato:  Anual

Dedicacion: 3 h/Semana Docencia + 3 h/Semana Tutoria
COMISION DE SELECCION
Titular

Presidente: D. FRANCISCO JAVIER LLORCA DIAZ. Catedratico de Universidad. Universi
de Cantabria

Vocal: D. MANUEL GOMEZ FLEITAS. Catedratico de Universidad. Universidad de Cantabria
Vocal: D. DANIEL CASANOVA RITUERTO. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria

Suplente
Presidenta: D*. MARIA TERESA DELGADO MACIAS. Catedratica de Universidad. Universi
de Cantabria
Vocal: D. JOSE MANUEL BERNAL MARCO. Profesor Titular de Universidad. Universidad
Cantabria
Vocal: D. LUIS BUELTA CARRILLO. Profesor Titular de Universidad. Universidad de Cantat

CVE-2014-15969

Pag. 34349 boc.cantabria.es 10/15




GO g | | ETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA

MARTES, 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 222

DEPARTAMENTO DE "MEDICINA Y PSIQUIATRIA"

4.- Area: MEDICINA.

Plazas: 1
Materia: Digestivo: Docencia teorica y clinica.
Titulacion: Grado en Medicina
Centro: Facultad de Medicina

Duracion del contrato: 6 meses

Dedicacion: 3 h/Semana Docencia + 3 h/Semana Tutoria

COMISION DE SELECCION

Titular
Presidente: D. JOSE ANTONIO RIANCHO MORAL. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria
Vocal: D. JOSE RAMON BERRAZUETA FERNANDEZ. Catedratico de Universic
Universidad de Cantabria
Vocal: D*. MARIA DEL CARMEN FARINAS ALVAREZ. Profesora Titular de Universic
Universidad de Cantabria

Suplente

Presidente: D. ANGEL LUIS MARTIN DE FRANCISCO HERNANDEZ. Catedratico
Universidad. Universidad de Cantabria

Vocal: D. ONOFRE COMBARROS PASCUAL. Catedratico de Universidad. Universidad
Cantabria

Vocal: D. JOSE MANUEL OLMOS MARTINEZ. Profesor Titular de Universidad. Universic
de Cantabria
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ANEXO IT

BAREMO APROBADO COMISION MIXTA 2004
Para la elecciéon de Profesores Asociados Clinicos

Facultad de Medicina

Se considerara mérito preferente la realizacion de la actividad
asistencial como médico jerarquizado dentro del Servicio Clinico que
corresponde al perfil de la plaza.

1. Labor asistencial

-Por cada afio completo en el que se haya
desempefiado el puesto de:

Jefe de Departamento 1,2 puntos

Jefe de Servicio/Coordinador Equipo 1,0 puntos
de Atencidn Primaria

Jefe de Seccion 0,8 puntos

Adjunto/Facultativo Especialista de 0,6 puntos
area/Médico General / Pediatra
Equipo de Atencidn Primaria.

- Por haber realizado una estancia en el 2 puntos/ano
extranjero, convenientemente
acreditada, de al menos 3 meses
consecutivos de duracién

Puntuacion maxima en este apartado: 20 puntos.

A los concursantes se les asignara la puntuacion obtenida. Si algun
concursante superara los 20 puntos, al concursante que obtenga la maxima
puntuacién en este apartado se le otorgarian 20 puntos, obteniendo la
puntuacion de los demas concursantes por interpolacion proporcional a
partir del primero.

2. Labor docente

- Por cada afio completo en el que se haya ostentado el

puesto de:
Profesor responsable de asignatura. 1,0 puntos
Profesor asociado o ayudante 0,8 puntos

Colaborador honorifico, o colaborador docente 0,4 puntos
acreditado por la unidad

Jefe de Estudios, Coordinador de Formaciéon 0,2 puntos
Continuada

Puntuacion maxima en este apartado: 20 puntos.

CVE-2014-15969
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A los concursantes se les asignara la puntuacion obtenida. Si algun
concursante superara los 20 puntos, al concursante que obtenga la maxima
puntuacién en este apartado se le otorgarian 20 puntos, obteniendo la
puntuacién de los demds concursantes, por extrapolacién proporcional a
partir del primero.

3. Formacion

- Por la realizacién de cursos de formacion en técnicas 0,5 puntos
docentes, un maximo de

- Por haber obtenido el Premio Extraordinario de 1 punto
Licenciatura

- Por haber obtenido el grado de Doctor con la 4 puntos
calificacion de Aprobado Notable, sobresaliente "Cum
Laude", Apto "Cum Laude".*

- Por haber obtenido el grado de Doctor con la 5 puntos
calificacién de Premio Extraordinario de Doctorado.*

* En los subapartados sefialados, se valorara para cada candidato
solamente la situacion mas favorable en términos de puntuacién, no
siendo posible la valoracion conjunta de varias situaciones.

4. Acreditacion y habilitacion para puestos docentes

- Por estar acreditado para ser Profesor Ayudante 5 puntos
Doctor*

- Por estar acreditado para ser Profesor Contratado 10 puntos
Doctor*

- Por estar habilitado o acreditado para ser Profesor 15 puntos
Titular de Universidad*

* En los subapartados sefialados, se valorara para cada candidato
solamente la situacidon mas favorable en términos de puntuacién, no
siendo posible la valoracion conjunta de varias situaciones.

Puntuacion maxima en este apartado: 15 puntos.
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5. Actividad investigadora.

Este apartado sdlo se valorara si el concursante ha publicado articulos que
sumen un indice de impacto de al menos 5 puntos en los Ultimos 5 afios

5.1. Actividad Investigadora realizada mas de cinco afios
antes de la convocatoria (por ejemplo: en la
convocatoria de 2004, actividad realizada antes de
1999).

- Por cada articulo publicado en las revistas recogidas en el "Journal
Citation Reports":

a) Con un indice de impacto igual o superior a "1" 10 puntos
b) Con un indice de impacto entre "0,4 y 0,999" 5 puntos

- Por cada articulo publicado en revistas incluidas en 2, 5 puntos
Medline y no comprendidas en el apartado anterior

- Por cada articulo publicado en revistas no incluidas en 1 punto
Medline

- Por cada carta publicado en las revistas recogidas en el "Journal
Citation Reports":

a) Con un indice de impacto igual o superior a "1" 5 puntos
b) Con un indice de impacto entre "0,4 y 0,999" 2,5 puntos

- Por cada carta publicada en revistas incluidas en Medline 1,25 puntos
y no comprendidas en el apartado anterior

- Por cada carta publicada en revistas no incluidas en 0,5 puntos

Medline
- Por cada comunicacién de rango internacional 2,5 puntos
- Por cada comunicacién de rango nacional (se excluyen 1 punto

expresamente las comunicaciones en congresos de
rango inferior al nacional)

- Por cada comunicacion de rango inferior al nacional en 0,5 puntos
congresos organizados por entidades cientificas
reconocidas

- Por cada Tesis Doctoral dirigida y leida 5 puntos

- Por cada crédito de curso oficial de Programa de 0,5 puntos
Doctorado dirigido

- Por haber obtenido la suficiencia investigadora en un 2,5 puntos
Programa de Doctorado

Nota: Los “abstracts” publicados en la revista oficial de un congreso se
consideraran Unicamente como comunicaciones al congreso y no como
articulos.

Puntuacion maxima en este apartado: 10 puntos.

A los concursantes se les asignara la puntuacion obtenida. Si algun
concursante superara los 10 puntos, al concursante que obtenga la maxima
puntuacidn en este subapartado se le otorgarian 10 puntos, obteniendo la
puntuacién de los demas concursantes por interpolacion proporcional a
partir del primero.

CVE-2014-15969
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5.2. Actividad Investigadora realizada en los cinco afios anteriores a la
convocatoria (por ejemplo: en la convocatoria 2004, se incluye la actividad
realizada entre 1999 -inclusive- y 2004).

Se valorara exactamente igual que el subapartado 5.1
Puntuacién méaxima en este apartado: 20 puntos.

A los concursantes se les asignara la puntuacién obtenida. Si algun
concursante superara los 20 puntos, al concursante que obtenga la maxima
puntuacién en este subapartado se le otorgarian 20 puntos, obteniendo la
puntuacién de los demas concursantes por interpolacion proporcional a
partir del primero.

6. Adecuacion

En este apartado se valoraran:

- Informe razonado de la Unidad y los Departamentos sobre el
rendimiento y adecuacién de cada candidato

- La necesidad de garantizar la operatividad de las distintas unidades
implicada en la docencia practica.

Puntuacion maxima en este apartado: 10 puntos.

7. Informe de la actividad ejercida con anterioridad

Para aquellos concursantes que hayan ocupado plaza de Profesor Asociado
en una convocatoria anterior sera preceptivo para su baremacion el informe
razonado sobre su actividad docente emitido por el Consejo de
Departamento al que estd adscrita la plaza. En la elaboracion de este
informe, el Consejo de Departamento deberd tener en cuenta la opinién de
los alumnos, expresada a través de encuestas o de sus representantes.

La existencia de un informe de caracter negativo faculta al Departamento
para no proponer la contratacion del concursante al Consejo de Gobierno de
la Universidad.

2014/15969
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3.CONTRATACION ADMINISTRATIVA

GESTION DE VIVIENDAS E INFRAESTRUCTURAS
DE CANTABRIA S.L.

CVE-2014-16142 Anulacion de la licitacion para la contratacion de las obras de cons-
truccion de 20 viviendas de Proteccion Oficial en Laredo (12 viviendas
en la calle Ruayusera y 8 viviendas en la calle Revellén), por pro-
cedimiento abierto, no sujeto a regulaciéon armonizada. Expediente
V01/14.

En relacién con el anuncio publicado el dia 23 de septiembre de 2014 en el BOC nim. 182,
CVE-2014-13007, y en el perfil del contratante de Gestidén de Viviendas e Infraestructuras en
Cantabria, S. L., EXP. V01/14, para la licitacion del procedimiento de contratacion de las obras
de construccion de 20 viviendas de Proteccién Oficial en La Puebla Vieja de Laredo (12 vivien-
das en la calle Ruayusera y 8 viviendas en la calle Revelldn), se acuerda por el érgano de Con-
tratacion de Gestion de Viviendas e Infraestructuras en Cantabria, S. L. la anulacion del citado
procedimiento de licitaciéon debido a modificaciones de caracter constructivo y funcional que
han tenido que ser introducidas en el Proyecto como consecuencia de los hallazgos arqueolé-
gicos aparecidos durante las prospecciones previas a las obras de construccion.

Lo que se hace publico para general conocimiento de todas las empresas que pudieran estar
interesadas vy, especialmente, para las empresas licitadoras que pueden retirar las propuestas
presentadas en las oficinas de GESVICAN, sitas en Santander, calle Juan de Herrera, n° 4,

planta 5a.
Santander, 12 de noviembre de 2014.
El gerente,
Benito Miguelafiez Miguelafiez.
2014/16142
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GESTION DE VIVIENDAS E INFRAESTRUCTURAS
DE CANTABRIA S.L.

CVE-2014-16143 Anuncio de licitacion, procedimiento abierto, no sujeto a regulacion
armonizada, para la contratacion de las obras de construccion de 20
viviendas de Proteccion Oficial en Laredo (12 viviendas en la calle
Ruayusera y 8 viviendas en la calle Revellon). Expediente V 01/14.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gestidon de Viviendas e Infraestructuras en Cantabria, S. L. (GESVICAN, S.
L.)

b) Dependencia que tramita el expediente: Gestion de Viviendas e Infraestructuras en Can-
tabria, S. L.

c) Obtencién de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Gestion de Viviendas e Infraestructuras en Cantabria, S. L.

2) Domicilio: Juan de Herrera, n© 4, planta 52.

3) Localidad y Cddigo Postal: Santander (Cantabria) 39002.

4) Teléfono: 942 318 980.

5) Fax: 942 318 981.

6) Correo electrénico: mail@gesvican.es

7) Direccion de internet del perfil del contratante: www.gesvican.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacién e informacion: 12 de diciembre de 2014.
d) Nimero de expediente: V 01/14.

2. Objeto del contrato.
a) Tipo: Obra.

b) Descripcién: Construccién de 20 viviendas de Proteccidn Oficial en Laredo (12 viviendas
en la calle Ruayusera y 8 viviendas en la calle Revelldn).

c) Divisidon por lotes: No.

d) Lugar de ejecucion:

1) Domicilio: Calle Ruayusera y calle Revelldn.
2) Localidad y Cddigo Postal: Laredo 39770.
e) Plazo de ejecucién: 20 meses.

f) Admision de prorrogas: No.

g) CPV: 45000000.

3. Tramitacion y procedimiento.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electronica: No.

CVE-2014-16143

4. Precio del contrato: 1.996.044,81 € (IVA excluido).
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5. Garantias exigidas.
Provisional: 1,5% del precio de licitacion, IVA excluido.
Definitiva: 5% del precio de adjudicacion, IVA excluido.

6. Requisitos especificos del contratista.
a) Clasificacién: Grupo C, Subgrupos 1 a 9 (todos), Categoria e.

b) Solvencia econdmica y financiera, y solvencia técnica o profesional: Queda acreditada
con la clasificacién exigida.

c) Otros requisitos especificos: No.
d) Contratos reservados: No.

7. Presentacion de ofertas o de solicitud de participacién.

a) Fecha limite de presentacidn: 15 de diciembre de 2014, hasta las 14:00 horas.
b) Modalidad de presentaciéon: En mano o por correo postal.

c) Lugar de presentacion:

1) Dependencia. Gestion de Viviendas e Infraestructuras en Cantabria, S. L.

2) Domicilio: Juan de Herrera, planta 52.

3) Localidad y Cddigo Postal: Santander (Cantabria) 39002.

4) Direccidn electrdénica: mail@gesvican.es

5) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: 3 meses.

8. Apertura de las ofertas.

1) Direccién: GESVICAN - C/ Juan de Herrera, planta 52.

2) Localidad y Cddigo Postal: Santander (Cantabria) 39002.

3) Fecha y hora: Se indicara a través de la Web de GESVICAN (perfil del contratante).

9. Gastos de anuncios: Correran a cargo del adjudicatario.

Santander, 12 de noviembre de 2014.
El gerente,

Benito Miguelafiez Miguelanez.
2014/16143
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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

CONCEJO ABIERTO DE BUYEZO

CVE-2014-16048 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

Dictaminada favorablemente por la Comision Especial de Cuentas, en sesion celebrada el
dia 9 de noviembre de 2014, la cuenta general de esta Entidad Local Menor correspondiente
al ejercicio 2013, de conformidad con lo establecido en el articulo 212.3 del Real Decreto Le-
gislativo 2/2004, de 5 de marzo, del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se expone al publico durante quince dias, durante los cuales y ocho mas, los intere-
sados podran presentar las reclamaciones, reparos u observaciones que estimen oportunas.

Buyezo, 10 de noviembre de 2014.
El presidente,

Fernando Vélez Carrera.
2014/16048

CVE-2014-16048
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CONCEJO ABIERTO DE CABEZON DE LIEBANA

CVE-2014-16049 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos 1/2013.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Cabezon de Liébana, en sesidn ordinaria celebrada
el dia 24 de mayo de 2014, el expediente de modificacion de créditos n® 01/2013 conforme a
lo dispuesto en el art. 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente se expone al pu-
blico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anun-
cio en el BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Cabezén de Liébana, 10 de noviembre de 2014.
La presidenta,

Inmaculada Fuente Gonzalez.
2014/16049

CVE-2014-16049

Pag. 34359 boc.cantabria.es 1/1




de

CANTABRIA \ -

Pag. 34360

MARTES, 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 222

JUNTA VECINAL DE COO

CVE-2014-16017 Aprobacion provisional y exposicion publica del presupuesto general
de 2015.

El Pleno de la Corporacion, en sesidn celebrada el dia 7 de noviembre de 2014, ha aprobado
inicialmente el presupuesto general de la Junta Vecinal de Coo para el ejercicio 2015, cuyo
estado de gastos consolidado asciende a 23.102,83 euros y el estado de ingresos a 23.102,83
euros, junto con sus bases de ejecucion, la plantilla de personal y sus anexos y documentacion
complementaria.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Lo-
cales y, en el articulo 20.1 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se somete el expediente
a informacidén publica y audiencia de los interesados, por el plazo de quince dias durante los
cuales podran los interesados examinarlo y presentar las alegaciones, reclamaciones y suge-
rencias que estimen oportunas.

Si transcurrido el plazo anteriormente expresado no se hubieran presentado reclamaciones,
se considerara definitivamente aprobado este Presupuesto General.

Coo, 7 de noviembre de 2014.
La presidenta,

Isabel Fernandez Quijano.
2014/16017
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CONCEJO ABIERTO DE HORNA DE EBRO

CVE-2014-16050 Aprobacion inicial y exposicion publica de los presupuestos generales
de 2009, 2010, 2011, 2012, 2013 y 2014.

Aprobados inicialmente en sesién ordinaria de fecha 9 de noviembre de 2014, los presu-
puestos generales de esta Entidad Local Menor para los ejercicios 2009, 2010, 2011, 2012,
2013 y 2014, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas
Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por
plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en el
BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Horna de Ebro, 10 de noviembre de 2014.
La presidenta,

Raquel Puente Jorrin.
2014/16050
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CONCEJO ABIERTO DE PIASCA

Aprobaciéon definitiva del expediente de modificacion de créditos
1/2014.

CVE-2014-16051

Aprobada definitivamente la modificacion n°® 1/2014 del presupuesto del ejercicio 2014 de
la Entidad Local Menor de 2014, al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de ex-
posicion publica, de conformidad con el articulo 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales,

se publica el siguiente resumen por capitulos.

INGRESOS
PREVISIONES PREVISIONES
CAP. CONCEPTO INICIALES AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVAS
1 | Impuestos directos 0,00 0,00 0,00 0,00
2 | Impuestos indirectos 0,00 0,00 0,00 0,00
3 | Tasas y otros ingresos 218,00 0,00 0,00 218,00
4 | Transferencias corrientes 2.867,91 0,00 0,00 2.867,91
5 | Ingresos patrimoniales 0,00 0,00 0,00 0,00
6 | Enajenacién de inversiones reales 0,00 0,00 0,00 0,00
7 | Transferencias de capital 8.640,00 360,00 0,00 9.000,00
8 | Activos financieros 0,00 1.400,00 0,00 1.400,00
9 | Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTALES 11.725,91 1.760,00 0,00 13.485,91
GASTOS
CREDITOS CREDITOS
CAP. CONCEPTO INICIALES AUMENTOS DISMINUCIONES DEFINITIVOS
1 | Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00
2 | Gastos en bienes corrientes y servicios 925,44 0,00 0,00 925,44
3 | Gastos financieros 100,00 0,00 0,00 100,00
4 | Transferencias corrientes 1.041,16 0,00 500,00 541,16
6 | Inversiones reales 9.659,31 11.919,31 9.659,31 11.919,31
7 | Transferencias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
8 | Activos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 -
9 | Pasivos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 é
TOTALES 11.725,91 11.919,31 10.159,31 13.485,91 ;ID
o
5
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Contra la aprobacion definitiva del presupuesto podra interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo en la forma y plazos que establecen la normativa vigente, segun lo
dispuesto en el articulo 171 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales.

Piasca, 10 de noviembre de 2014.
El presidente,

Emilio Besoy Roiz.
2014/16051
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JUNTA VECINAL DE SILIO

CVE-2014-16053 Aprobacion inicial y exposicion publica del expediente de modificacion
de créditos 1/2014.

Aprobado por la Entidad Local Menor de Silid, en sesidén ordinaria celebrada el dia 3 de
noviembre de 2014, el expediente de modificacion de créditos n°® 1/2014, conforme a lo dis-
puesto en el art. 177 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de Haciendas Locales, dicho expediente se expone al publico en
por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacion de este anuncio en
el BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, la modificacidon se considerara definitivamente
aprobada si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Silio, 4 de noviembre de 2014.
La presidenta,

Esther Balza Fernandez.
2014/16053

CVE-2014-16053
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CONCEJO ABIERTO DE VILLAVERDE DE VEGA DE LIEBANA

CVE-2014-16052 Aprobacion inicial y exposicion publica de los presupuestos generales
de 2013.

Aprobado inicialmente, en sesién ordinaria de fecha 5 de mayo de 2014, el presupuesto ge-
neral de esta Entidad Local Menor para el ejercicio 2013, con arreglo a lo previsto en el articulo
169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir del siguiente
a la publicacidn de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran examinarlo
y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Villaverde, 2 de noviembre de 2014.
La presidenta,

Concepcion Gémez Diez.
2014/16052
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JUNTA VECINAL DE VIONO

CVE-2014-16054 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2013.

Aprobado inicialmente, en sesion ordinaria de fecha 14 de diciembre de 2012, el presu-
puesto general de esta Entidad Local Menor para el ejercicio 2013, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Viono, 7 de noviembre de 2014.
La presidenta,

Maria Eva Arranz Gémez.
2014/16054
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JUNTA VECINAL DE VIONO

CVE-2014-16055 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2014.

Aprobado inicialmente, en sesion ordinaria de fecha 27 de diciembre de 2013, el presu-
puesto general de esta Entidad Local Menor para el ejercicio 2014, con arreglo a lo previsto
en el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley reguladora de Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto
500/1990, de 20 de abril, se expone al publico por plazo de 15 dias habiles, contados a partir
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el BOC, durante el cual los interesados podran
examinarlo y presentar reclamaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado, el presupuesto se considerard definitivamente
aprobado si, transcurridos estos 15 dias, no se han presentado reclamaciones.

Viono, 7 de noviembre de 2014.
La presidenta,

Maria Eva Arranz Gémez.
2014/16055
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JUNTA VECINAL DE HOZ DE MARRON

CVE-2014-16044 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2014.

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de la Junta Vecinal de Hoz y Marrdn, de
fecha 28 de noviembre de 2013, el presupuesto general, bases de ejecucidn, y la plantilla de
personal para el ejercicio econdmico 2014, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de 15 dias desde
la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se consideraréd definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones o alegaciones.

Marrén-Ampuero, 10 de noviembre de 2014.
El presidente,

Agustin Gutiérrez Hernandez.
2014/16044
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JUNTA VECINAL DE HOZ DE MARRON

CVE-2014-16045 Aprobacion inicial y exposicion publica del presupuesto general de
2015,

Aprobado inicialmente en sesion extraordinaria de la Junta Vecinal de Hoz y Marrdn, de
fecha 7 de noviembre de 2014, el presupuesto general, bases de ejecucion, y la plantilla de
personal para el ejercicio econdmico 2015, con arreglo a lo previsto en el articulo 169 del Real
Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales, y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril,
se expone al publico el expediente y la documentacion preceptiva por plazo de 15 dias desde
la publicacion de este anuncio, a los efectos de reclamaciones y alegaciones.

De conformidad con el acuerdo adoptado el presupuesto se considerara definitivamente
aprobado, si durante el citado plazo no se presentan reclamaciones o alegaciones.

Marrén-Ampuero, 10 de noviembre del 2014.
El presidente,

Agustin Gutiérrez Hernandez.
2014/16045
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JUNTA VECINAL DE HOZ DE MARRON

CVE-2014-16047 Exposicion publica de la cuenta general de 2013.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 212 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se somete a informacién publica la cuenta general del ejercicio 2013 con sus justifi-
cantes y el informe de la Comision Especial de Cuentas, por término de quince dias.

En este plazo y ocho dias mas se admitirdn los reparos que puedan formularse por escrito,
los que serdn examinados por esta Comisidn, que practicard cuantas comprobaciones crea
necesaria, emitiendo nuevo informe.

Marrén-Ampuero, 10 de noviembre de 2014.
El presidente,

Agustin Gutiérrez Hernandez.
2014/16047
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4.2.ACTUACIONES EN MATERIA FISCAL

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

SECRETARIA GENERAL

CVE-2014-15996 Notificacion de acuerdo de incoacion de expediente sancionador nu-
mero 135/14.

No habiéndose podido notificar al interesado a través del Servicio de Correos el acuerdo de
iniciacién del expediente sancionador que se cita, se hace publico el presente anuncio en cum-
plimiento de lo establecido en los articulos 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Numero de expediente: 135/14.
Nombre y apellidos: Eduardo Viadero Salvarrey.
Domicilio: La Panaderia, s/n, 39180 Noja.

Vista la denuncia formalizada por agentes de la autoridad de la Policia Local de Noja en
fecha 24 de agosto de 2014, en cuyo relato factico se hace constar que el establecimiento La
Movida, cuyo titular es don Eduardo Viadero Salvarrey - sito en avenida de Ris, 3, de la loca-
lidad de Noja y con categoria E se encontraba abierto al publico en la fecha y hora siguiente:
24 de agosto de 2014 a las 7:37 horas, con 13 clientes en su interior y teniendo en cuenta
que los hechos denunciados podrian ser constitutivos de una infraccidn al régimen de horarios
establecido en el articulo 4 del Decreto 72/1997, de 7 de julio, Boletin Oficial de Cantabria
numero 146, de 23 de julio de 1997, por el que se establece el régimen general de horarios de
establecimientos y espectaculos publicos y actividades recreativas, y considerando:

Primero.- Que la infraccidn imputada se tipifica como leve en el articulo 26.e) de la Ley
Orgéanica 1/1992, de 21 de febrero, «Boletin Oficial del Estado» nimero 46, de 22 de febrero,
de Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

Segundo.- Que, de acuerdo con lo prevenido en el articulo 28.1- a) de la precitada Ley
Orgéanica 1 /1992, de 21 de febrero, las infracciones cometidas pueden ser sancionadas con
multa de hasta 300,51 euros por cada una.

Tercero.- Que, conforme establece el articulo 10 del Decreto 72/1997, de 7 de julio, com-
pete a esta Secretaria General imponer las sanciones por la comision de infracciones leves.

Por todo ello, y en mérito a los antecedentes y fundamentos expuestos, esta Secretaria
General de la Consejeria de Presidencia y Justicia, en uso de las atribuciones conferidas en el
articulo 8 del citado Decreto 72/1997, de 7 de julio, y con arreglo a lo dispuesto en los articulos
11 y 13 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de agosto, «Boletin Oficial del Estado» nimero 189,
de 9 de agosto, que aprueba el Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de la Potestad
Sancionadora.
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ACUERDA

1.- Incoar procedimiento sancionador a don Eduardo Viadero Salvarrey, en su condicion
de titular del establecimiento La Movida como presunto responsable de la comisién de una
infraccién al régimen de horarios establecido en el articulo 4 del Decreto 72/1997, de 7 de
julio, tipificada como leve en el articulo 26.e) de la Ley Organica 1/1992, de 21 de febrero, de
Proteccidon de la Seguridad Ciudadana, pudiendo el interesado aportar cuantas alegaciones,
documentos o informaciones estimen convenientes y, en su caso, proponer prueba concre-
tando los medios de que pretendan valerse en el plazo de quince dias hébiles a contar desde
el siguiente a la notificacion del presente acuerdo, asi como examinar el expediente y obtener
copia de los documentos obrantes en el mismo en la Seccién de Juego y Espectaculos - dentro
del citado plazo, y en horario de 9,00 a 14,00 horas - ubicada en la calle Pefla Herbosa, 29
de esta ciudad de Santander, con la advertencia de que - transcurrido el citado plazo sin que
el interesado haya realizado sus alegaciones frente a este acuerdo de iniciaciéon - el mismo
podra ser considerado como propuesta de resolucidn, y sin perjuicio del derecho que le asiste
al presunto responsable para reconocer voluntariamente su responsabilidad, en cuyo caso el
procedimiento se resolvera con la imposicién de la sancién que proceda, quedando a salvo la
posibilidad de interponer frente a la misma los recursos pertinentes.

20- Nombrar como instructora del procedimiento a dofia Ana Mdnica Escobedo Llata, y
como secretaria del mismo a dona Carmen Fernandez Gonzalez, los cuales podran ser recusa-
dos por el interesado en los términos prevenidos en los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre (Boletin Oficial del Estado nimero 285, de 27 de noviembre), de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cumplase el presente acuerdo y notifiquese a la instructora, al presunto responsable y al
denunciante.

A partir de la publicacidon del presente anuncio queda abierto un periodo de quince dias, du-
rante el cual el interesado podra examinar el expediente en la Seccidn de Juego y Espectacu-
los, calle Pefia Herbosa, 29 de Santander, a los efectos de que pueda formular las alegaciones
que estime convenientes.

Transcurrido el periodo citado sin que se hayan presentado alegaciones, al contenido de
esta providencia de iniciacién, la misma podra ser considerada como propuesta de resolucion.

Santander, 5 de noviembre de 2014.
El secretario general,

Javier José Vidal Campa.
2014/15996
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA

cve-2014-15980 Citacion para notificacion de acuerdo de incoacion de expediente san-
cionador DVRA-13/14.

De conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
el expediente sancionador DVRA-13/14 que se tramita en esta Direccién General de Vivienda y
Arquitectura, no se ha podido notificar al interesado, don Igor Palomares Raposo en el domici-
lio sefialado al efecto en la calle Luis Quintanilla Isasi, 8-F, 2° B, 39011 Santander.

Es por lo que, a través del presente anuncio, se le cita para que comparezca en las oficinas
de la Direccién General de Vivienda y Arquitectura, sitas en la calle Alta, 5, 62 planta, 39008
Santander, en el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en horario de nueve a catorce horas. Si no
atiende este requerimiento, la notificacion se entendera producida, a todos los efectos legales,
desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo para comparecer.

Acto a notificar: Acuerdo de incoacion de expediente sancionador DVRA-13/14.

Santander, 29 de octubre de 2014.
El director general de Vivienda y Arquitectura,

José Antonio Gonzalez Barrios.
2014/15980
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA

cve-2014-15981  Citacion para notificacion de propuesta de resolucion de expediente
sancionador DVRA-11/14.

De conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
el expediente sancionador DVRA-11/14 que se tramita en esta Direcciéon General de Vivienda
y Arquitectura, no se ha podido notificar a la interesada, dofia. M2 Isabel Fernandez Garcia en
el domicilio sefalado al efecto en la calle Luis Quintanilla Isasi, 8-A, bajo C, 39011 Santander.

Es por lo que, a través del presente anuncio, se la cita para que comparezca en las oficinas
de la Direccién General de Vivienda y Arquitectura, sitas en la calle Alta, 5, 62 planta, 39008
Santander, en el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en horario de nueve a catorce horas. Si no
atiende este requerimiento, la notificacion se entendera producida, a todos los efectos legales,
desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo para comparecer.

Acto a notificar: Propuesta de resolucion de expediente sancionador DVRA-11/14.

Santander, 29 de octubre de 2014.
El director general de Vivienda y Arquitectura,

José Antonio Gonzalez Barrios.
2014/15981
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA

cve-2014-15982 Citacion para notificacion de acuerdo de incoacién de expediente san-
cionador DVRA-14/14.

De conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
el expediente sancionador DVRA-14/14 que se tramita en esta Direccién General de Vivienda y
Arquitectura, no se ha podido notificar a los interesados, dofia M@ Angeles Pereda Gomez, don
Jonatan Sotorrios Pereda y don Saul Sotorrios Pereda en el domicilio sefialado al efecto en la
calle Luis Quintanilla Isasi, 8-B, 4° C, 39011 Santander.

Es por lo que, a través del presente anuncio, se les cita para que comparezcan en las ofi-
cinas de la Direccidon General de Vivienda y Arquitectura, sitas en la calle Alta, 5, 62 planta,
39008 Santander, en el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente a la publicacién
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en horario de nueve a catorce horas.
Si no atiende este requerimiento, la notificacién se entendera producida, a todos los efectos
legales, desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo para comparecer.

Acto a notificar: Acuerdo de incoacion de expediente sancionador DVRA-14/14.

Santander, 29 de octubre de 2014.
El director general de Vivienda y Arquitectura,

José Antonio Gonzalez Barrios.
2014/15982
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA

cve-2014-15983 Citacion para notificacion de resolucion de expediente sancionador
DVRG-7/14.

De conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
el expediente sancionador DVRG-7/14 que se tramita en esta Direccion General de Vivienda y
Arquitectura, no se ha podido notificar a las interesada, dofia Laura Carral Obregdn en el do-
micilio sefialado al efecto en el barrio Parayo, 1, bloque 6, 1° B, 39479 Viofio, Piélagos.

Es por lo que, a través del presente anuncio, se la cita para que comparezca en la oficinas
de la Direccién General de Vivienda y Arquitectura, sitas en la calle Alta, 5, 62 planta, 39008
Santander, en el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en horario de nueve a catorce horas. Si no
atiende este requerimiento, la notificacion se entendera producida, a todos los efectos legales,
desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo para comparecer.

Acto a notificar: Resolucion de expediente sancionador DVRG-7/14.

Santander, 29 de octubre de 2014.
El director general de Vivienda y Arquitectura,

José Antonio Gonzalez Barrios.
2014/15983
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CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA

DIRECCION GENERAL DE VIVIENDA Y ARQUITECTURA

cve-2014-15984 Citacion para notificacion de procedimiento de recaudacion en pe-
riodo voluntario. Expediente sancionador DVRG-36/13.

De conformidad con los articulos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
el expediente sancionador DVRG-36/13 que se tramita en esta Direccion General de Vivienda
y Arquitectura, no se ha podido notificar al interesado, don José Luis Palomera Otero en el do-
micilio sefialado al efecto en el barrio Gandara, 6, portal 3, bajo B, 39350 Hinojedo, Suances.

Es por lo que, a través del presente anuncio, se le cita para que comparezca en las oficinas
de la Direccién General de Vivienda y Arquitectura, sitas en la calle Alta, 5, 62 planta, 39008
Santander en el plazo de diez dias habiles, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, en horario de nueve a catorce horas. Si no
atiende este requerimiento, la notificacion se entendera producida, a todos los efectos legales,
desde el dia siguiente al del vencimiento del plazo para comparecer.

Acto a notificar: Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario, nimero de liquidacion

0472005236770.
Santander, 29 de octubre de 2014.
El director general de Vivienda y Arquitectura,
José Antonio Gonzalez Barrios.
2014/15984
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

cvE-2014-16058 Citacion para notificacion de procedimiento de recaudacion en pe-
riodo voluntario S-636/2014.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
LRIPAC y habiéndose intentado por dos veces la notificacion a través del Servicio de Correos,
a la/s persona/s, ente/s juridicos o sus representantes, a quienes no ha sido posible notificar
por causas no imputables a esta Direccion General, es por lo que, a través del presente anun-
cio, se les cita para que comparezcan en las oficinas de la Direccion General de Transportes y
Comunicaciones, sitas en la calle Cadiz, 2, en Santander.

En virtud de lo anterior, dispongo que los citados o sus representantes debidamente acre-
ditados, deberdn comparecer en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio, en horario de nueve a catorce horas, para notificarles los actos
administrativos que les afectan, cuyas referencias constan seguidamente, con la advertencia
de que, si no atienden este requerimiento, la notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Acto a notificar: Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario.
Numero de expediente: S-636/2014.

Apellidos y nombre o razdén social: Transportes Danciu, S. L., calle La Hoya, 11-B, BIJE,
39400 Los Corrales de Buelna (Cantabria).

NIF/CIF: B39764444.
Numero de liquidacién: 047 2 005262726.

Santander, 25 de septiembre de 2014.
El jefe de la Seccion de Inspeccidn,

Juan Martinez Lopez-Dériga.
2014/16058
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

DIRECCION GENERAL DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES

cvE-2014-16059 Citacion para notificacion de procedimiento de recaudacion en pe-
riodo voluntario S-635/2014.

De conformidad a lo dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
LRIPAC y habiéndose intentado por dos veces la notificacion a través del Servicio de Correos,
a la/s persona/s, ente/s juridicos o sus representantes, a quienes no ha sido posible notificar
por causas no imputables a esta Direccion General, es por lo que, a través del presente anun-
cio, se les cita para que comparezcan en las oficinas de la Direccion General de Transportes y
Comunicaciones, sitas en la calle Cadiz, 2, en Santander.

En virtud de lo anterior, dispongo que los citados o sus representantes debidamente acre-
ditados, deberdn comparecer en el plazo de diez dias, contados desde el siguiente a la publi-
cacion del presente anuncio, en horario de nueve a catorce horas, para notificarles los actos
administrativos que les afectan, cuyas referencias constan seguidamente, con la advertencia
de que, si no atienden este requerimiento, la notificacion se entendera producida a todos los
efectos legales desde el siguiente al del vencimiento del plazo sefialado para comparecer.

Acto a notificar: Procedimiento de recaudacion en periodo voluntario.
Numero de expediente: S-635/2014.

Apellidos y nombre o razdén social: Transportes Danciu, S. L., calle La Hoya, 11-B, BIJE,
39400 Los Corrales de Buelna (Cantabria).

NIF/CIF: B39764444.
Numero de liquidacién: 047 2 005262701.

Santander, 25 de septiembre de de 2014.
El jefe de la Seccion de Inspeccidn,

Juan Martinez Lopez-Dériga.
2014/16059

CVE-2014-16059

Pag. 34379 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO

de

Pag. 34380

CANTABRIA \ 5

&

MARTES, 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 222

DELEGACION DEL GOBIERNO EN CANTABRIA

DERECHOS CIUDADANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA

cVE-2014-16056 Notificacion de incoacion de expedientes sancionadores. Expediente
3114/2014 y otros.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/99, de 13 de enero, se hace publica notificacion de la iniciacion
de los expedientes sancionadores que se indican, instruidos por la Delegacién del Gobierno en
Cantabria, a las personas o entidades denunciadas que a continuacidon se relacionan ya que,
habiéndose intentado la notificacion en el Gltimo domicilio conocido, ésta no se ha podido prac-
ticar. Los correspondientes expedientes obran en la Seccidn de Derechos Ciudadanos y Segu-
ridad Ciudadana de la Delegacién del Gobierno en Cantabria, ante la cual les asiste el derecho
de alegar por escrito lo que en su defensa estimen conveniente, con aportacidon o proposicion
de las pruebas que consideren oportunas, dentro del plazo de quince dias habiles, contados
desde el siguiente al de la publicacidon del presente en el Boletin Oficial de Cantabria.

Transcurrido dicho plazo sin que haya hecho uso del derecho para formular alegaciones y/o
aportar o proponer pruebas, se dictaran las oportunas resoluciones.

Santander, 10 de noviembre de 2014.
El delegado del Gobierno,
por delegacion de firma de 17/01/2011, el secretario general,
José Miguel Tolosa Polo.
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EXPEDIENTE |IDENTIFICADOR INFRACTOR MUNICIPIO FASE SANCION | LEGISLACION | EDICTO
Acuerdo de L.O. 1/1992 -
3114/2014  |72075465C HUGO ROZADILLA SERNA Santander  [| 450 360€ 551 209
Acuerdo de L.O. 1/1992 -
3141/2014  |53500987C ANTONIO SANCHEZ GIL Alcobendas || 450 90€ 26.1) 209
JUAN JOSE MAGALHAES Acuerdo de L.0. 1/1992 -
31082014 |72178650G SARCIA Santander  [| 450 | 301€ oi 209
32702014 13003950y  |MIGUEL ANGEL FERNANDEZ  |\1o) o erras  [ficUCrdo de 90€ LO.1/1992- 1549
TORIBIO Iniciacion 26.1)
31202014  [30516778X JUAN JAVIER PEREZ GARCIA  |Santander ~ |Acuerdo de 301€ L.0. 1/1992 - 209
Iniciacion 25.1
3124/2014  [39454189N JAVIER DURILLO LEON Santander  |/icuerdo de 360€ L.O. 1/1992 - 209
Iniciacion 25.1
Acuerdo de L.O. 1/1992 -
3088/2014  |72143108C JAIRO GONZALEZ VIDAL Santander  [{ 0450 200€ 26.) 209
|MARIA ASUNCION FUENTE Acuerdo de L.0. 1/1992 -
3086/2014  |13736891A ACEROG Santander  [| 50 150€ 26.) 209
3118/2014  [30516778X JUAN JAVIER PEREZ GARCIA  |Santander ~ |Acuerdo de 751€ L.O-1/1992- 1549
Iniciacion 251
3113/2014  [72358973F JOSE KEVIN JIMENEZ VAZQUEZ [Santander ~ |CUSrd0 de 301€ L.O-1/1992- 1549
niciacion 25.1
3204/2014  |Y1074080V HAMZA NEMILLA Piélagos Acuerdo de 301€ L.O. /1992 - 209
Iniciacion 25.1
Acuerdo de L.O. 1/1992 -
3112/2014  |72180105X IVAN DE CALA GARCIA Santander  [| 450 301€ 5ot 209
JOSE RAMON LARRALDE Acuerdo de L.O. 1/1992 -
3089/2014  |47541694G SARGIA Santander  [{ 450 200€ 26.) 209
2994/2014  |x8599671V  |ANDREI CAZAU Santander  |fcuerdo de 360€ LO-1/1992- 1549
Iniciacion 25.1
31632014  |72038311B LUIS ALBERTO GARCIA ABAD  [Santander  |/cuerdo de 301€ L.0. 1/1992 - 209
Iniciacion 25.1
3094/2014  [12430294J MIGUEL LARRALDE PEREZ Santander  |/\cuerdo de 301€ L.O. 1/1992 - 209
Iniciacion 25.1
Acuerdo de L.O. 1/1992 -
3099/2014  |72075509H FRANCISCO SALAS RUIZ Santander  [{ 450 301€ 5oi 209

2014/16056
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DELEGACION DEL GOBIERNO EN CANTABRIA

DERECHOS CIUDADANOS Y SEGURIDAD CIUDADANA

cve-2014-16057 Notificacion de resolucion de expedientes sancionadores. Expediente
2494/2014 y otros.

De conformidad con lo dispuesto en los arts. 59.5 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por Ley 4/99, de 13 de enero, se hace publica notificacién de las resolu-
ciones recaidas en los expedientes sancionadores que se indican, dictadas por la autoridad
competente, segln los articulos 28 y 29 de la Ley Organica 1/92, de 21 de febrero, sobre
Protecciéon de la Seguridad Ciudadana, y la Disposicion Adicional Cuarta de la Ley 6/97, de
14 de abril, de Organizacién y Funcionamiento de la Administracion General del Estado, a las
personas o entidades que a continuacidon se relacionan ya que, habiéndose intentado la notifi-
cacioén en el ultimo domicilio conocido, ésta no se ha podido practicar.

Contra estas resoluciones, que no son firmes en via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante el sefior ministro del Interior dentro del plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente al de la publicacién del presente Boletin Oficial.

En el supuesto de que no se haga uso del derecho a recurrir y transcurrido dicho plazo de
un mes, las resoluciones seran firmes, debiendo efectuarse el pago de las correspondientes
sanciones en cualquier entidad bancaria, mediante la presentacién del documento de ingreso
(modelo 069) que acompana a la Resolucion y que esta a su disposicion en esta Delegacién del
Gobierno devolviendo a este centro el "ejemplar para la Administracion"”, o bien, por via tele-
matica, de acuerdo con el procedimiento establecido en la Orden PRE/3662, de 29 de diciem-
bre, en el plazo que se indica a continuacién. Transcurrido el plazo de pago voluntario sin haber
efectuado el importe de la deuda, se procedera a su cobro por la via ejecutiva, incrementada
con el recargo de apremio y, en su caso, con los correspondientes intereses de demora.

PLAZO:

Notificaciones (publicaciones) realizadas entre los dias 1 y 15 de cada mes, fecha de pago
desde la recepcidn de la notificacién hasta el dia 20 del mes posterior o si éste no fuera habil
hasta el inmediato habil siguiente.

Notificaciones (publicaciones) realizadas entre los dias 16 y Ultimo de cada mes, fecha de
pago desde la recepcion de la notificacion hasta el dia 5 del segundo mes posterior o si éste no
fuera habil hasta el inmediato habil siguiente.

Santander, 10 de noviembre de 2014.
El delegado del Gobierno,
por delegacion de firma de 17/01/2011, el secretario general,
José Miguel Tolosa Polo.

CVE-2014-16057
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EXPEDIENTE|IDENTIFICADOR|  INFRACTOR | MuNicipio | Fase | sancion | LEisLAcion | sancion_No_Economica | epicTo
249412014 [72083601z  [UARSOS o [santander  |Resolucien [301€ 5.0, 199z 210
231812014 [20218748T  [JESUSBMANCOlsantander  |Resolucien [301€ L0, 11992 210
24982014 137881270 |SANTIAGO TOLEDO [Santa Cruzde |gegoion |sore |50 11992+ 210
25042014 |xg3easoar SV OCTAVIAN lsaniander  [Resolucion |90 '531)1”992‘ 210
25212014 [72108583p  |FEDROPEREZ - santander  |Resolucion [301€ '5595)1“992' 210
20772014 [722070807  [ADRVANLEATA Santander  |Resolucion |301€ 5.0, 199z 210
26412014 12087707 |EN SONTAVARIA Isantander  |Resolucion [sote (5011992 210
22482014 |x71622372  [eErE FODINE Santander  |Resolucion |500€ '2"3%)1”992' © incautacion del arma 210
24002014 |72082654x  [ANTONIOLLAMA Heanianger  Resolucion |301€ 5.0, 1199z 210
2249/2014  |X7003010Q \?VPI\E'IR_II-.RISG?I(;{IES (Béia'cr:;eona de  |resolucion |600€ 5595)1/1992— ?mizcrzva:r:ij(;ilén del arma 210
2014/16057
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SERVICIO PUBLICO DE EMPLEO ESTATAL
DIRECCION PROVINCIAL DE CANTABRIA

cvE-2014-15937  Notificacion de comunicacion de percepcion indebida de prestacion
por desempleo abonada en concepto de Pago Unico. Expediente 39-
15062-PU.

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 59° de la Ley de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, de 26 de noviembre de
1992, se publica en el Boletin Oficial de Cantabria relacidon de solicitantes de prestaciones por
desempleo en su modalidad de Pago Unico, toda vez que, intentada la notificacién conforme
al nim. 59-2 del mismo precepto legal, ha/n resultado desconocido/s o en ignorado paradero,
segun se desprende de lo manifestado por el Servicio de Correos, al haberse enviado la noti-
ficacion en sobre certificado con acuse de recibo sin que, por otra parte, haya/n advertido de
las variaciones de domicilio.

Nombre y apellidos: Fernando Melgosa Fombellida.
D.N.I.: 72060637 G.
Cantidad reclamada: 7.597,96 euros.

Se publica el presente edicto para que sirva de notificacion de la comunicacién emitida en
el expediente instruido por esta Direccion Provincial del Servicio Publico de Empleo Estatal en
Cantabria, en aplicacion de lo dispuesto en los arts. 2280 del Texto Refundido de la Ley General
de Seguridad Social, de 20 de junio de 1994, «Boletin Oficial del Estado» del 29, y 3.2 del R.
Dto. 1044/85, de 19 de junio, «Boletin Oficial del Estado» de 2 de julio.

Advirtiendo que se dispone de un plazo de 10 dias a partir del siguiente al de la publicacion
del presente edicto para que formule las alegaciones que entienda convienen a su derecho,
presentandolas en su Oficina de Empleo o ante la Direccion Provincial, de conformidad con el
art. 33.1 a) del Real Decreto 628/1985, de 2 de abril.

Santander, 31 de octubre de 2014.
La directora provincial,

Celia Carro Ofiate.
2014/15937

CVE-2014-15937
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4.4.0TROS

AYUNTAMIENTO DE RIOTUERTO

CVE-2014-16104 Informacion publica del acuerdo provisional de modificacion de la
Ordenanza Fiscal reguladora del Impuesto de Bienes Inmuebles.

El Pleno del Ayuntamiento de Riotuerto (Cantabria), en sesidn ordinaria celebrada el dia 6
de noviembre de 2014, acordd la aprobacion provisional de la modificacion de la Ordenanza
Fiscal reguladora del Impuesto de Bienes Inmuebles.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, se somete el expediente a informacidn publica por el plazo de treinta dias habiles a
contar desde el dia siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria,
para que los interesados puedan examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado reclamaciones, se considerara apro-
bado definitivamente dicho acuerdo.

La Cavada, 10 de noviembre de 2014.
El alcalde,

Angel Sebastian Cuadrado Carrera.
2014/16104

CVE-2014-16104
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AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

CVE-2014-16020 Aprobacion provisional y exposicion publica de la Ordenanza Munici-
pal reguladora de las Ayudas Sociales para la Atencion Inmediata a
Personas en Situacion o Riesgo de Exclusion Social.

El Pleno de la Corporacion Municipal del Ayuntamiento de Torrelavega, en sesién celebrada
el 4 de noviembre de 2014, aprobd con caracter inicial la Ordenanza Municipal reguladora de
las Ayudas Sociales para la Atenciéon Inmediata a Personas en Situacion o Riesgo de Exclusion
Social.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local; el procedimiento se somete a informacién publica por el
plazo de treinta (30) dias a contar desde el dia siguiente a la insercién de este anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria, para que los interesados puedan examinar el expediente y presen-
tar las reclamaciones que estimen oportunas, que seran resueltas por dicho é6rgano.

El texto completo de la Ordenanza aprobada con caracter inicial, estd publicado en la pagina
web www.torrelavega.es, enlace Ayuntamiento-Documentacién-Tablon de anuncios.

En caso de que durante el referido plazo no se presenten reclamaciones o sugerencias, se
entenderd definitivamente aprobado el acuerdo provisional, conforme dispone el articulo 49
citado.

Torrelavega, 7 de noviembre de 2014.
La alcaldesa,

Lidia Ruiz Salmén.
2014/16020
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5.EXPROPIACION FORZOSA

AYUNTAMIENTO DE VOTO

CVE-2014-15845 Acuerdo de iniciacion de expediente expropiatorio y declaracion de
necesidad de ocupacion de bienes y derechos afectados por el pro-
yecto de pavimentacion de viales en San Miguel de Aras, Rada y Ba-
dames, término municipal de Voto.

El Ayuntamiento de Voto, en sesion ordinaria celebrada el dia 30 de octubre de 2014,
adopté el siguiente acuerdo:

Visto que en sesién ordinaria celebrada por el Pleno Municipal el dia 27 de agosto de 2014,
se acordd iniciar el expediente de expropiacion forzosa y declarar inicialmente la necesidad de
ocupacioén de un terreno urbano en Badames, para la ejecucion de las obras de pavimentacion
de viales en San Miguel de Aras, Rada y Badames. Estimada también la necesaria realizacion
de la obra y aprobada inicialmente la relacién de los bienes necesarios para su ejecucion.

Visto que, sometida a informacién publica la relacién individualizada de bienes y derechos
afectados por la expropiacion forzosa para la ocupacion de los bienes y derechos necesarios
para la ejecucion de las obras, en el Boletin Oficial de Cantabria nimero 176 del dia 12 de
septiembre de 2014, se han presentado alegaciones por don Enrique Suarez de Puga Fontes,
quien dice actuar en nombre de la Comunidad de Bienes formada por las familias Uranga Cano
y Cano Rodriguez (25% y 75% respectivamente), sin acreditarse ante esta administracion la
representacion que dice ostentar, ni la titularidad de los bienes ni la proporcidon que manifiesta,
por consiguiente y hasta tanto no se prueba lo contrario, la titularidad de este bien es atribuida
a don Juan José cano Sainz Trapaga, segun consta en el Catastro, a tenor de lo dispuesto en
el articulo 3 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

En sus alegaciones argumentan que son los Unicos afectados por el proceso de expropiacion
forzosa y manifiestan que si hay otros afectados debia constar en el proyecto y en la relacién
de afectados. Si son los Unicos afectados es porque el terreno en cuestion es Unico que al
dia de la fecha, no esta a disposicion del Ayuntamiento para ejecutar las obras y abrir el vial
publico tal y como se recoge en las Normas Subsidiarias Municipales. No hay necesidad de
proceder con la expropiacion de otros terrenos. También argumentan su disconformidad con
la cantidad a la que asciende la valoracion del terreno. Este asunto se sustanciara en la pieza
separada que se tramitara en el caso de no haber acuerdo, y deberan presentar los interesa-
dos su valoracion. De todas formas afirman que la valoracién se fundamenta en el Catastro
cuando evidentemente no es asi, ya que el valor catastral del suelo de la totalidad de la finca
(4.370 m2) es de 79.035,58 euros, es decir 18,086 euros m2. Cifiéndonos a los 143,85 m2
que es la superficie a expropiar, su valor segun Catastro asciende tan solo a 2.601,66 euros,
muy inferior a los 9.365,51 euros segun valoracidon a efectos de expropiacién. Y por ultimo
manifiestan sus dudas al respecto de la reposicion del muro. En este aspecto dejar claro que
la reconstruccién del muro seré de idénticas caracteristicas al existente, tanto en su forma vy
geometria como en los materiales empleados, mds aun cuando la piedra del muro actual se re-
utilizara para la construccion del nuevo muro. Por lo que las alegaciones deben ser rechazadas.

Ademas de rechazar las alegaciones se acuerda:

PRIMERO. Aprobar con caracter definitivo la relacion concreta, individualizada y valorada
de los bienes y derechos a ocupar necesariamente para la ejecucion de las obras, y que se
expresan al final de este acuerdo, asi como la designacién nominal de los interesados con los
que han de entenderse los sucesivos tramites.

boc.cantabria.es

CVE-2014-15845

1/2




GOBIERNO

de

CANTABRIA

;\\___ / ;/_

/ MARTES, 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 222

Pag. 34388

SEGUNDO. Considerar que con lo actuado queda demostrada la necesidad de ocupacion de
los bienes y derechos a que se refiere este expediente, y, por tanto, acordar la necesidad de
ocupacion de los mismos, considerando que este acuerdo inicia el expediente expropiatorio.

TERCERO. Proceder a la publicaciéon de este acuerdo en la forma en que se refiere el arti-
culo 21.2 de la Ley de Expropiacién Forzosa, abriendo informacién publica durante un plazo
de veinte dias en el tablén de anuncios del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de Cantabria,
con notificacion personal a los interesados, invitandose a los mismos para que propongan un
precio que propicie la adquisicién por mutuo acuerdo de conformidad con lo establecido en el
articulo 24 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

CUARTO. En el caso de no producirse acuerdo en este plazo se iniciara pieza separada de
justiprecio de conformidad con lo establecido en los articulos 25 y siguientes de la LEF, sin per-
juicio de que en cualquier estado posterior de su tramitacién se pueda llagar a mutuo acuerdo
entre las partes, autorizando al sefior alcalde para la adopcion de los acuerdos necesarios en
los tramites posteriores al presente acuerdo plenario.

RELACION DE BIENES AFECTADOS:

a) Urbana en el pueblo de Badames. Parcela con referencia catastral: 9906701VP-
5090N0001ZK. Superficie a ocupar con caracter definitivo: 143,85 m2. Propietario: Don Juan
José Cano Sainz Trapaga. Precio establecido: 9.367,51 euros.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, se puede interponer alter-
nativamente o recurso de reposicion potestativo, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a la publicacién del presente anuncio, ante el Pleno de este Ayuntamiento, de confor-
midad con los articulos 116 y 117 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, o recurso conten-
cioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo de dos me-
ses a contar desde el dia siguiente a la publicacidon del presente anuncio, de conformidad con
el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Si se optara por interponer el recurso de reposicidon potestativo, no podra interponer re-
curso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya produ-
cido su desestimacién por silencio. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de ejercitar cualquier
otro recurso que se estime pertinente.

Voto, 4 de noviembre de 2014.
El alcalde,

José Luis Trueba de la Vega.
2014/15845
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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

CVE-2014-15970 Relacion complementaria de subvenciones concedidas durante el ter-
cer trimestre de 2011.

En el Boletin Oficial de Cantabria, de fecha 15 de noviembre de 2011, se publicaron las sub-
venciones concedidas por el Servicio Cantabro de Empleo durante el tercer trimestre de 2011.

En dicha publicacidon, no se incluyeron las subvenciones concedidas para fomentar la crea-
cién de empleo auténomo, correspondientes a los Programas I y II.

Por ello, y con el fin de subsanar dicha omisidn, se procede a la publicacion de las mismas.

Santander, 7 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacién, resolucion de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,
José Manuel Callejo Calderon.

Bases reguladoras: Decreto 26/2008, de 13 de marzo, por el que se regula el procedimiento de concesion directa de subvenciones|
destinadas a fomentar la creaciéon de empleo auténomo (B.O.C. de 27 de marzo)
Aplicacion presupuestaria: 13.00.241M.471.06
Finalidad: Subvencién por el establecimiento como trabajador auténomo o por cuenta propia
Fomento de la creacion de empleo auténomo
IMPORTE
) BENEFICIARIO/A NIF CONCEDIDO
RUIZ TAENO,-ANGEL 01094014L 5.000,00
BRAVO DIAZ-CANEJA, PEDRO JORGE 09738577D 5.000,00
MORANDEIRA GONZALEZ,-JOSE 11914202H 5.000,00
BENITEZ ROJO,-MANUEL 12771938S 5.000,00
ARCOS SAN CELEDONIO,-MARIA DEL CARMEN 13683917K 7.000,00
CABADAS GONZALEZ,-JOSE LUIS 13689482C 5.000,00
GUTIEZ GARCIA,-CONCEPCION 13696083C 7.000,00
SANCHEZ GONZALEZ,-LUIS ALBERTO 13716784K 5.000,00
PRIMO SAN EMETERIO,-JOSE MARIA 137298182 5.000,00
TAENO RUIZ,-MARIA ANGELES 13734115X 7.000,00
SAN MIGUEL FERNANDEZ,-AQUILINO 13751308E 5.000,00
RECIO GALLEGO,-FELIPE BONIFACIO 13769847T 5.000,00
PEREZ GARCIA,-MARIA TERESA 13772799P 7.000,00
BENAVENT OCEJO,-SANTIAGO 13779278R 8.000,00
RODRIGUEZ LEZCANO,-JOSE MANUEL 13780888R 5.000,00
SOLAR GALINDO,-CRISTINA 13786475E 7.000,00
IVARS CAMUS,-JUAN MANUEL 13788145J 5.000,00
PEROJO GOMEZ,-ROSA ANA 13792481W 7.000,00
BERODIA RODRIGUEZ,-TOMAS 13893674H 5.000,00
CASADO GUTIERREZ,-MARIA ROSA 13893788V 7.000,00
DE DIEGO SAIZ,-JULIAN 13912551N 5.000,00
LINARES PELLON,-EUGENIO 13918826P 5.000,00
ORTIZ PENA,-ANA BEL 13922124V 7.000,00
ARMINIO ROIZ,-JUAN MARIA 13925901E 5.000,00
GUTIERREZ LUENGO,-MARIA DEL PILAR 13926738P 7.000,00

CVE-2014-15970
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BOLLOQUE GARCIA,-JUAN CARLOS 13927754N 5.000,00)
REY SALAS,-JAIME 13929194A 5.000,00|
SAINZ-MAZA COBO,-MAURICIO 13932557P 5.000,00|
SOBERON CRESPO,-JULIA 13938050G 7.000,00|
DEL RIO GONZALEZ,-CARLOS 139430282 5.000,00|
ANGULO PRIETO,-RAUL 13943147H 5.000,00
FERNANDEZ DIAZ,-MARIA TERESA 13985086M 7.000,00
ONDERO GUTIERREZ,-MARIA JESUS 16041511T 7.000,00|
LLORENTE MARIN,-VERONICA 16062154N 7.000,00|
GARRAPUCHO GARCIA,-MARIA BEATRIZ 16269374W 7.000,00|
MARTINEZ ESCOBEDO,-LUCIA 20188087K 7.000,00
BLANCO PARDO,-ALBERTO 20190167P 5.000,00|
SANTA MARTA GOMEZ,-ROSA MARIA 201924732 7.000,00|
GUTIERREZ SANCHEZ,-LUIS ANTONIO 20193205X 5.000,00|
GUTIERREZ SANCHEZ,-VICTOR MANUEL 201932068 5.000,00|
FERNANDEZ SANTIAGO,-SILVIA 20193549D 7.000,00
FERNANDEZ AGUERO,-LEOPOLDO 20197813H 5.000,00|
GALDOS FERRERA,-RAMON 20199673S 5.000,00|
CASARES IBANEZ,-JAVIER ALEJANDRO 20200793P 5.000,00|
GARCIA CALVO,-LAURA 20201377V 7.000,00|
GARCIA ARNORIAGA,-JOSE MANUEL 20201566E 5.000,00|
LUENGO CAMPOS,-LUCIA ESPERANZA 20206491W 7.000,00|
ROCA TOLEDO,-SANTIAGO 20208515W 5.000,00|
FERNANDEZ GAUTIER,-YOLANDA 20210095H 7.000,00
INCERA LOPEZ,-MARIA CRISTINA 202120668 7.000,00|
URIA ELICES,-RAUL 20213346A 5.000,00|
MARCOS SAN MILLAN,-NESTOR 20215851R 5.000,00
INDURAIN GARCIA -JONATAN 202194268 5.000,00|
FERRI PUENTE,-MARGARITA 29032538Y 7.000,00|
SANTALLA MARTINEZ -IVAN 306852802 5.000,00|
GOMEZ-PALLETE GARCIA-BARON,-EVA 33516004J 7.000,00|
GOMEZ BERMUDEZ,-CINTA CARMEN 44211584H 7.000,00|
SAN MIGUEL MAQUIERA -ESTIBALIZ 45620280 7.000,00]
PEDREJON CARRACEDO -ITZIAR 45673987N 7.000,00|
MEDINA GIL,-JUAN LUIS 456747268 6.000,00|
DACOSTA DE PAZ,-MARIA 45686333F 7.000,00|
GARCIA SOPERA,-JAIME 47718894N 6.000,00|
ROMERA SORIANO,-CARLOS 50290520P 5.000,00|
DIEZ HOYOS -AMAYA 72031409D 7.000,00|
HUMARA GARCIA,-MANUEL ANGEL 720315292 5.000,00]
PENA ANTUNA,-JOSE 72035514C 5.000,00|
GARCIA REVENTUN,-SERGIO 72043690P 5.000,00|
RUIZ FERNANDEZ,-VERONICA 72044468G 7.000,00|
TRUEBA ORCOYEN,-DAVID 72048377A 6.000,00
AZCONA CABO,-PEDRO 72053289Q 6.000,00|
MUGICA PUENTE,-ROBERTO CARLOS 72057959V 6.000,00|
ARNAIZ ZUBILLAGA,-VANESSA 72058498G 7.000,00|
REDONDO GALVAN,-ROSA ANA 72058993Q 7.000,00|
MARTINEZ PLAZA,-PABLO 72060021D 6.000,00
BRAGOVIESOV GARCIA -BEATRIZ 72063592 7.000,00|
CANO GONZALEZ DE VILLAUMBROSIA,-YOLANDA 72065141T 7.000,00|
DONAS MARTINEZ,-CESAR 72065508E 6.000,00|
SAEZ CARNICERO,-JAVIER 72067240Y 6.000,00|
LOPEZ SOBRINO,-DANIEL JOSE 72067313X 6.000,00
GUTIERREZ BALDOR,-MARIA GLORIA 72073560R 7.000,00|
SANCHEZ ZUBILLAGA -JESUS 72075358M 6.000,00|
SAIZ PEREZ,-GONZALO 72077224P 6.000,00
BALDOR NAVARRO,-PATRICIA 72081144H 7.000,00|
ASTRAY EGUIA,-ALEJANDRA-LARA 72083453G 7.000,00
RUIZ FERNANDEZ,-MONICA 72090398A 7.000,00|
GARCIA DE CELIS,-DIEGO 72094206Q 6.000,00|
BERRAZUETA QUINTANILLA -EVA MARIA 720947792 7.000,00
GUTIERREZ BARQUIN,-TAMARA 72098311G 7.000,00|
MERINO CABRIA,-DAVID 72100254S 6.000,00]
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DIEZ GARCIA,-JOSE RAMON 72114051N 5.000,00)
DIAZ CRESPO,-MARIA TERESA 72126369W 7.000,00|
SAN MIGUEL GOMEZ,-MARIA 72128578A 7.000,00
VELAR LINARES,-HECTOR JOSE 72128853W 5.000,00|
BLANCO VELARDE,-DAVID ALVARO 72129742V 5.000,00|
MIER SAINZ,-ANA 721309861 7.000,00|
BALZA ALVARO,-RAFAEL 72134938S 6.000,00|
DIESTRO EGUREN,-PABLO 72137287H 6.000,00|
GARCIA ROSETE,-MARIA DEL PILAR 72138941Q 7.000,00|
SANUDO PUENTE,-CONCEPCION 72140425M 7.000,00|
GARCIA FERNANDEZ,-ALBERTO 72141901D 5.000,00
CEREZO SANCHEZ,-ANDRES 72154126K 6.000,00|
FUMAGALLI PENA -CARLOS GUSTAVO 72260378J 5.000,00|
MATA BAILERA,-ARANZAZU 72966599 7.000,00|
VALLES TURRILLAS,-AINHOA 78893730G 7.000,00|
FERNANDEZ LAYA -LINO FELIX 78901119X 5.000,00|
GASTON ESCOBAR -JONATAN 78911968A 6.000,00|
FERNANDES,-PAULO MANUEL X0810956E 5.000,00|
CARUSO,-MATIAS X4575983H 6.000,00|
NEVOUX,-CAEL BENOIT X4859837Y 5.000,00|
QUEIROLO,-ANGEL MAXIMILIANO X5862418V 5.000,00|
GIURGIU,-DANIEL EUGEN X6076889J 6.000,00|
RODRIGUEZ,-MARIA EVANGELINA X7T117797X 7.000,00|
GHERGHE,-FLORIN OVIDIU X7292769K 6.000,00
MAHOOTCHI,-SEYED MASOUD X9128470T 5.000,00|
OLIVEROS REYES,-JOSE ARMANDO X9369901T 5.000,00|
GARAY BEZANILLA,-LUIS MIGUEL 13725861J 5.000,00|
FERNANDEZ VALLE,-FERNANDO 13738576D 5.000,00|
PUENTE ZULUAGA,-CARMEN 13762005R 7.000,00|
VALLE SANCHEZ -BEATRIZ 13778568G 7.000,00|
MANTILLA BELMONTE,-ROSA MARIA 13778593 7.000,00|
GOMEZ RODRIGUEZ,-MARIA ELISA 13794927X 7.000,00
BOLADO NORIEGA -MANUEL 13894094R 5.000,00
MENDICUCHIA FERNANDEZ -IGNACIO 139137722 8.000,00|
PEKA BARREDA,-ROSA ANA 13920034C 7.000,00|
ALVAREZ FERNANDEZ,-FERNANDO 13925608M 5.000,00|
BIELVA PUENTE -MARIA LUZ 13933975T 7.000,00|
VELEZ TERAN,-ANGELES PATRICIA 13979746R 7.000,00|
CEBALLOS PENA,-ALICIA 13984801L 7.000,00|
VALDIVIELSO NAVAMUEL -JOSE LUIS 13985333E 5.000,00|
PARADA GARRIDO,-MARIA ANGELES 15348308V 7.000,00|
GIL FERNANDEZ,-JORGE 16075890V 6.000,00|
GARCIA BARQUIN,-HELENA 16083457V 7.000,00|
CERVERA MARTINEZ -MARTA 20188621A 7.000,00
SOLAR DE LA HOZ,-MANUEL 20188838J 5.000,00|
FUENTES MANZANAS,-GUILLERMO 20197746C 5.000,00|
MARTINEZ MAGALDI,-MONICA 20210043N 7.000,00|
VIZOSO CORBEL,-ANA CRISTINA 215168132 7.000,00|
DIAZ JIMENEZ,-RAFAEL 30450068T 5.000,00|
GOMEZ SAINZ,-MARIA GUADALUPE 30637730M 7.000,00|
ABECASIS ROJAS,-NATALIA 38097571A 7.000,00|
REY SANTE,-MIRIAM 71702071P 7.000,00
GOMEZ MAZON,-JOSE VENTURA 72014790L 5.000,00|
SANTAMARIA SANTIBAREZ,-MARIA ALICIA 720262717 7.000,00|
PUENTE ZULUAGA -BENITA 72027324H 7.000,00|
DE EPIFANIO RIVERO,-LAURA 72029471A 7.000,00|
MORRONDO MENA,-GERMAN 720352298 5.000,00
MARTINEZ PERAL,-ALICIA 72044178J 7.000,00|
GUTIERREZ ABASCAL,-JAVIER 72047832X 5.000,00|
CAGIGAS MAZA,-ADRIAN 72048303K 6.000,00|
MENA PEREZ,-CARLOS 72052720E 6.000,00|
FERNANDEZ SAMPEDRO,-ALEJANDRO 72053051P 6.000,00|
CAVIA BREZO,-ALEJANDRO 72055741F 6.000,00|
FERNANDEZ REDONDO,-CARLOS 72055891L 6.000,00]
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CASTILLO CRUZ,-SONIA
PEREIRA BARCENA,-CAROLINA
EDER ESCOBIN,-JESUS

DIEZ NEGRETE,-PABLO
RODRIGUEZ JORRIN,-LUIS
PERAL SALOMON,-RUBEN
FERNANDEZ SANCHEZ,-LUIS

ORTEGA RUIZ,-GUILLERMO
LOPEZ BRUNA,-CORA
UGARTE HERRERA,-ANDRES

PEREZ GAONA,-MAURICIO

PINEDA DE QUIJANO,-NORMA
LAZU,-VIORICA
ARGENTO,-AURELIE
URSU,-ALEXEI

TOTAL CONCEDIDO

GARCIA DE LOS SALMONES GARCIA,-ANGELA

VALENZUELA VALENZUELA -MARIA BEATA

DEL MORAL MARTINEZ LOPEZ,-JOSE LUIS

MENANGIF | C | AL
&

72062836H
72067136V
72073419K
720906162
72092758V
72094520P
72125667J

72137922D
72141530Y
72143917R
72145134E
72195115R
72195117A
74202766M
X4772035H
X5298188T
X8132172Q
Y0683449H

DE CANTABRIA
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7.000,00]
7.000,00]
6.000,00]
6.000,00)
5.000,00]
6.000,00]
5.000,00
7.000,00]
6.000,00)
7.000,00]
6.000,00]
7.000,00
5.000,00]
5.000,00
10.000,00
7.000,00]
7.000,00]
6.000,00]
1.046.000,00 €

Aplicacion presupuestaria:
Finalidad: Subvencion Financiera

PEROJO GOMEZ,-ROSA ANA
ARNAIZ ZUBILLAGA,-VANESSA

TOTAL CONCEDIDO

Fomento de la creacién de empleo auténomo
BENEFICIARIO/A

LOPEZ SOBRINO,-DANIEL JOSE

Bases reguladoras: Decreto 26/2008, de 13 de marzo, por el que se regula el procedimiento de concesion directa de subvenciones
destinadas a fomentar la creacion de empleo auténomo (B.O.C. de 27 de marzo)

13.00.241M.471.06

NIF

13792481W
72058498G
72067313X

IMPORTE
CONCEDIDO
3.725,87
7.000,00
6.000,00
16.725,87 €]
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2014-16008 Notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud de ayuda
en el expediente PEA 1006/2014.

En el expediente de solicitud de ayuda por la Creacion de Empleo Auténomo, regulada por
el Decreto 9/2013, de 28 de febrero, el Servicio Cantabro de Empleo ha remitido al interesado
gue se cita, notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud.

Interesado: Luis Julian Solier Garcia.

Numero de expediente: PEA 1006/2014.

Requerimiento: Debera aportar la siguiente documentacion:

1. Informe de viabilidad sobre el proyecto empresarial elaborado por un punto de atencion
de los que figuran en Cantabria Emprendedora - www.cantabriaemprendedora.es

Para efectuar dicho tramite, se le concede un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la publicacion de este anuncio, con la advertencia expresa de que en caso
de no atenderse debidamente este requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Y para que sirva de notificacion al interesado citado, al no haber sido posible practicarla
en el lugar sefialado a tal efecto en la solicitud, en los términos previstos en el articulo 59.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente anuncio, a efectos de su insercién en el Boletin
Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la precitada Ley.

Santander, 6 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacién, resolucion de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,

José Manuel Callejo Calderdn.
2014/16008

CVE-2014-16008

Pag. 34393 boc.cantabria.es 1/1




- B@ J JLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA —
¢ e |

F
/

> e

MARTES, 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 222

SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2014-16010 Notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud de ayuda
en el expediente PEA 936/2014.

En el expediente de solicitud de ayuda por la Creacion de Empleo Auténomo, regulada por
el Decreto 9/2013, de 28 de febrero, el Servicio Cantabro de Empleo ha remitido al interesado
gue se cita, notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud.

Interesado: Maria Soraya Gutiérrez Arenal.

Numero de expediente: PEA 936/2014.

Requerimiento: Debera aportar la siguiente documentacion:

1. Anexo a la cuenta denominada Depdsito Especial de Auténomos, firmado por la entidad
de crédito y el interesado, referido al Decreto regulador de esta ayuda.

2. Informe de viabilidad sobre el proyecto empresarial elaborado por un punto de atencidn
de los que figuran en Cantabria Emprendedora - www.cantabriaemprendedora.es

Para efectuar dicho tramite, se le concede un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la publicacidon de este anuncio, con la advertencia expresa de que en caso
de no atenderse debidamente este requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Y para que sirva de notificacién al interesado citado, al no haber sido posible practicarla
en el lugar sefalado a tal efecto en la solicitud, en los términos previstos en el articulo 59.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente anuncio, a efectos de su insercién en el Boletin
Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la precitada Ley.

Santander, 6 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacién, resolucion de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,

José Manuel Callejo Calderon.
2014/16010
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2014-16011  Notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud de ayuda
en el expediente PEA 1072/2014.

En el expediente de solicitud de ayuda por la Creacion de Empleo Auténomo, regulada por
el Decreto 9/2013, de 28 de febrero, el Servicio Cantabro de Empleo ha remitido al interesado
gue se cita, notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud.

Interesado: Sergio Cabafias Oria.

Numero de expediente: PEA 1072/2014.

Requerimiento: Debera aportar la siguiente documentacion:

1. Anexo a la cuenta denominada Depdsito Especial de Auténomos, firmado por la entidad
de crédito y el interesado, referido al Decreto regulador de esta ayuda. El anexo presentado no
es el correspondiente al citado Decreto.

Para efectuar dicho tramite, se le concede un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la publicacidon de este anuncio, con la advertencia expresa de que en caso
de no atenderse debidamente este requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Y para que sirva de notificacién al interesado citado, al no haber sido posible practicarla
en el lugar sefialado a tal efecto en la solicitud, en los términos previstos en el articulo 59.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente anuncio, a efectos de su insercién en el Boletin
Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la precitada Ley.

Santander, 7 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacién, resolucion de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,

José Manuel Callejo Calderdn.
2014/16011
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2014-16012 Notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud de ayuda
en el expediente PEA 1067/2014.

En el expediente de solicitud de ayuda por la Creacion de Empleo Auténomo, regulada por
el Decreto 9/2013, de 28 de febrero, el Servicio Cantabro de Empleo ha remitido al interesado
gue se cita, notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud.

Interesado: Doru Ion Ghivici.

Numero de expediente: PEA 1067/2014.

Requerimiento: Debera aportar la siguiente documentacion:

1. Informe de viabilidad sobre el proyecto empresarial elaborado por un punto de atencion
de los que figuran en Cantabria Emprendedora - www.cantabriaemprendedora.es

Para efectuar dicho tramite, se le concede un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la publicacion de este anuncio, con la advertencia expresa de que en caso
de no atenderse debidamente este requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Y para que sirva de notificacion al interesado citado, al no haber sido posible practicarla
en el lugar sefialado a tal efecto en la solicitud, en los términos previstos en el articulo 59.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente anuncio, a efectos de su insercién en el Boletin
Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la precitada Ley.

Santander, 7 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacién, resolucion de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,

José Manuel Callejo Calderdn.
2014/16012
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cvE-2014-16013 Notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud de ayuda
en el expediente PEA 1045/2014.

En el expediente de solicitud de ayuda por la Creacion de Empleo Auténomo, regulada por
el Decreto 9/2013, de 28 de febrero, el Servicio Cantabro de Empleo ha remitido al interesado
gue se cita, notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud.

Interesado: Jerénimo Pérez Varela.

Numero de expediente: PEA 1045/2014.

Requerimiento: Debera aportar la siguiente documentacion:

1. Anexo a la cuenta denominada Depdsito Especial de Auténomos, firmado por la entidad
de crédito y el interesado, referido al Decreto regulador de esta ayuda. Las condiciones es-
peciales que figuran en su contrato de cuenta no son las especificas del mencionado Decreto.

2. Informe de viabilidad sobre su proyecto empresarial elaborado por un punto de atencion
de los que figuran en Cantabria Emprendedora - www.cantabriaemprendedora.es

Para efectuar dicho tramite, se le concede un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la publicacidon de este anuncio, con la advertencia expresa de que en caso
de no atenderse debidamente este requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Y para que sirva de notificacién al interesado citado, al no haber sido posible practicarla
en el lugar sefalado a tal efecto en la solicitud, en los términos previstos en el articulo 59.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente anuncio, a efectos de su insercién en el Boletin
Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la precitada Ley.

Santander, 7 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacién, resolucion de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,

José Manuel Callejo Calderon.
2014/16013
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7.0TROS ANUNCIOS
7.1.URBANISMO

AYUNTAMIENTO DE ARNUERO

CVE-2014-16039 Informacion publica de solicitud de licencia para construccion de vi-
vienda unifamiliar en Castillo.

Don Gregorio Calvo Poyo ha solicitado licencia de construccion de vivienda unifamiliar en la
parcela ref. 39006 A 0170005100001IT y 39006 A017000520000IF del Catastro de Rustica del
término municipal de Arnuero, localidad Castillo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 3/2012, de 21
de junio, por la que se modifica la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete el expediente a informacion
publica durante el plazo de un quince a efectos de que quienes se consideren interesados en el
expediente, puedan formular las alegaciones que estimen convenientes.

El expediente se encuentra de manifiesto y puede ser consultado, durante las horas de ofi-
cina, en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Arnuero, 3 de noviembre de 2014.
El alcalde,

José Manuel Igual Ortiz.
2014/16039
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AYUNTAMIENTO DE ARNUERO

CVE-2014-16043 Informacion publica de solicitud de licencia para construccion de vi-
vienda unifamiliar en Castillo.

Don Ricardo Olague Méndez de Vigo ha solicitado licencia de construccidon de vivienda
unifamiliar en la parcela ref. 39006 A 016000780000IK del Catastro de Rustica del término
municipal de Arnuero, localidad Castillo.

De conformidad con lo establecido en el articulo 116 de la Ley de Cantabria 3/2012, de 21
de junio, por la que se modifica la Ley de Cantabria 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacién Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, se somete el expediente a informacion
publica durante el plazo de un quince a efectos de que quienes se consideren interesados en el
expediente, puedan formular las alegaciones que estimen convenientes.

El expediente se encuentra de manifiesto y puede ser consultado, durante las horas de ofi-
cina, en la Secretaria de este Ayuntamiento.

Arnuero, 3 de noviembre de 2014.
El alcalde,

José Manuel Igual Ortiz.
2014/16043

CVE-2014-16043
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AYUNTAMIENTO DE CASTANEDA

CVE-2014-15800 Concesion de licencia de primera ocupacion para vivienda en Villaba-
fez.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 190.2 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de
Ordenacion Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, en su redaccién dada por
Ley 6/2010, de 30 de julio (BOC de 13 de agosto de 2010), se hace publico la concesién de la
licencia de primera ocupacion de la edificacion cuyos datos se consignan a continuacion:

Fecha de la concesiéon: 30 de octubre de 2014.
Organo: Junta de Gobierno Local.

Promotor: Dofia Sonia Poo Fernandez.

Obra: Vivienda unifamiliar.

Direccion de la licencia: Villabafez.

Ref. catastral de parcela: 3059007VN2935N.

Contra este acuerdo, que agota la via administrativa, podra interponer los siguientes re-
CUrsos:

1.- Recurso potestativo de reposicion, ante el mismo 6rgano de este Ayuntamiento que
dicto el acto, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de insercion de este
anuncio en el BOC; siendo, igualmente, de un mes el plazo maximo para dictar y notificar la
resolucion expresa del mismo, (operando el silencio administrativo, con caracter desestimato-
rio, de no resolverse en el plazo indicado). (Arts. 116, 117, 43 y 44 de la Ley 4/99, de 13 de
enero).

2.- Recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente del ambito
de lo contencioso-administrativo de Cantabria, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de insercion de este anuncio en el BOC, o de la resolucidon expresa del recurso de
reposicion en el caso de haberse interpuesto el mismo, o plazo de seis meses, si la resolucion
de éste Ultimo fuese presunta. (Art. 46 de la Ley 29/98, de 13 de junio).

3.- Recurso extraordinario de revision, ante el érgano que dictase el acto, en los supuestos
concretos, forma y plazos que determinan los arts. 108, 109, 110 y 118.1 de la Ley 4/99, de
13 de enero.

4.- Cualquier otro que estime conveniente.

Castafieda, 4 de noviembre de 2014.
El alcalde,

Santiago Mantecdn Laso.
2014/15800

CVE-2014-15800
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AYUNTAMIENTO DE CASTRO URDIALES

cveE-2014-16207 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 219, de 13 de noviembre de 2014 de aprobacion
definitiva del Proyecto de Redelimitacion de la U.E. 1.3. Expediente
URB/710/2013.

Apreciados errores en el anuncio con referencia 2014/14722, publicado en el BOC nimero
219, de 13 de noviembre de 2014, se procede a su correccion.

En la entradilla:

— Donde dice: "Aprobacidn definitiva del Proyecto de Redelimitacidon de la U.E. 1.13. Expe-
diente URB/710/2013."

— Debe decir: "Aprobacién definitiva del Proyecto de Redelimitacidén de la U.E. 1.3. Expe-
diente URB/710/2013."

En el indice:
— Donde dice:

INDICE

RELACION DE PLANOS

INTRODUCCION

MEMORIA

1.- OBJETO DE LA MEMORIA

2.- PARTICULARES INTERESADOS

3.- LOCALIZACION Y DESCRIPCION DE LA UNIDAD

4.- JUSTIFICACION DE LA REDELIMITACION DE LA UNIDAD DE
EJECUCION 1.3. )

5.- SISTEMA DE ACTUACION

6.- CESIONES DOTACIONALES OBLIGATORIAS Y GRATUITAS

NUEVA FICHA URBANISTICA

RELACION DE PLANOS

boc.cantabria.es
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— Debe decir:

INDICE

RELACION DE PLANOS
INTRODUCCION
MEMORIA

1.- OBJETO DE LA MEMORIA

2.- PARTICULARES INTERESADOS

3.- LOCALIZACION Y DESCRIPCION DE LA UNIDAD

4.- JUSTIFICACION DE LA REDELIMITACION DE LA UNIDAD DE
EJECUCION 1.3.

5.- SISTEMA DE ACTUACION

6.- CESIONES DOTACIONALES OBLIGATORIAS Y GRATUITAS

NUEVA FICHA URBANISTICA

RELACION DE PLANOS

Plano 1: Limite sobre topografico actualizado

Plano 2: Limite sobre topografico actualizado fincas aportadas
Plano 3: Cesiones

Plano 4.1 BIS: Entorno de proteccion de interés cultural

Santander, 13 de noviembre de 2014.
El jefe de Servicio de Mantenimiento y Artes Gréficas,

Angel Rioz Crespo.
2014/16207

CVE-2014-16207
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AYUNTAMIENTO DE HERRERIAS

CVE-2014-15512 Informacion publica de solicitud de autorizacién para ampliacion de
nave con tejavana abierta en Camijanes.

Por D. Angel Sierra Gonzélez se ha solicitado autorizacién para la ampliacién de nave con
tejavana abierta en la parcela 49 del poligono 2 de Camijanes, con referencia catastral nUmero
39033A002000490000AK, perteneciente al término municipal del Ayuntamiento de Herrerias
(Cantabria), calificada como suelo rustico de especial proteccién de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 94 de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion Territorial y Régimen
Urbanistico del Suelo de Cantabria, al carecer este municipio de Plan General de Ordenacién
Urbana. La solicitud se tramita en virtud de lo establecido en el articulo 112.2.a) de la citada
Ley 2/2001, de 25 de junio, modificada por la Ley de Cantabria 3/2012, de 21 de junio.

De conformidad con el articulo 116 de la de la Ley 2/2001, de 25 de junio, de Ordenacion
Territorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente queda sometido a in-
formacion publica por plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a efectos de que se formulen cuantas
observaciones y alegaciones se estimen convenientes.

Durante dicho plazo el expediente podra ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento.

Puente El Arrudo, 29 de octubre de 2014.
El alcalde,

Juan Francisco Linares Buenaga.
2014/15512

CVE-2014-15512
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AYUNTAMIENTO DE POLANCO

CVE-2014-16107 Exposicion publica del Plan General de Ordenacion Urbana, el Informe
de Sostenibilidad Ambiental definitivo y Estudio de Inundabilidad tras
la Memoria Ambiental.

De conformidad con el acuerdo adoptado por el Pleno del Ayuntamiento de Polanco, en
sesion extraordinaria celebrada el dia 4 de noviembre de 2014, se procede a la exposicion al
publico del Plan General de Ordenacién Urbana, el Informe de Sostenibilidad Ambiental defini-
tivo y Estudio de Inundabilidad, tras la Memoria Ambiental, por espacio de 45 dias habiles, a
contar desde el siguiente al de la publicacion del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial
de Cantabria. Durante dicho plazo podra ser examinado por cualquier interesado en las depen-
dencias municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Los Servicios Técnicos en el local de la Sede de la Tercera Edad, sito en Polanco, los miér-
coles en horario de 12 a 14 y de 17 a 19 horas, informaran adecuadamente y de manera
individualizada a cuantas personas lo deseen del contenido de los documentos objeto de la
presente tramitacion.

Polanco, 5 de noviembre de 2014.
El alcalde,

julio Cabrero Carral.
2014/16107

CVE-2014-16107
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AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE DE RIOMIERA

cve-2014-15677 Correccion de errores al anuncio publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria numero 147, de 1 de agosto de 2014, de informacion pu-
blica de expediente para legalizacion de rehabilitacion de cabafia en
barrio Carcabal.

Correccion de errores al anuncio publicado en el BOC nimero 147, de fecha 1 de agosto de
2014, referido el mismo a informacion publica de expediente para legalizacion de rehabilita-
cion de cabafia situada en suelo rustico del barrio de Carcabal, promovido por don Juan Carlos
Fernandez Torres, D.N.I. 20.193.813-C.

Donde dice: "Parcela 2, del Poligono 6".
Debe decir: "Parcela 6 del poligono 2".

Lo que se hace publico para general conocimiento.

San Roque de Riomiera, 27 de octubre de 2014.
El alcalde,

Antonio Fernandez Diego.
2014/15677

CVE-2014-15677
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AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2014-15879 Informacion publica de solicitud de autorizacién para ampliacion de
vivienda unifamiliar en el ambito del Parque Natural de Oyambre, en
el barrio de Cecefio, de El Tejo.

Por don JesUs Albendea del Busto se ha solicitado autorizacién para la ampliaciéon de una
vivienda unifamiliar aislada en suelo rustico incluido en el ambito del Parque Natural de Oyam-
bre, en el barrio de Cecefio, de El Tejo (Valdaliga).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.1 de la Ley 2/2001, de Ordenacion Te-
rritorial y Régimen Urbanistico del Suelo de Cantabria, el expediente se somete a informacion
publica durante el plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que pueda ser examinado y para
que, en su caso, se formulen frente al mismo y en dicho plazo las alegaciones que se estimen
oportunas.

El expediente podra ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento de Valdaliga de lunes
a viernes y en horario de 8,30 a 15 horas, y las alegaciones se dirigiran al propio Ayunta-
miento, presentandose en su registro general o por cualquiera de los medios previstos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo

Comun.
Roiz, Valdaliga, 4 de noviembre de 2014.
El alcalde-presidente,
Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2014/15879

CVE-2014-15879

Pag. 34406 boc.cantabria.es 1/1




GOBIERNO ‘, LETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA ~ s

— — ' ——

MARTES, 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 222

7.2.MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2014-15556 Informacion publica de aprovechamiento de caudal de manantial en
Cades con destino a riego, término municipal de Herrerias. Expe-
diente A/39/09983.

Asunto: Solicitud de concesion de un aprovechamiento de aguas.

Peticionario: Francisco Vazquez Gutiérrez.

N.I.F. nUmero: 13883846B.

Domicilio: Calle José Luis Hidalgo, 3 izq., P 3 C, 39300 Torrelavega (Cantabria).
Nombre del rio o corriente: Manantial innominado.

Caudal solicitado: 0,015 I/seg.

Punto de emplazamiento: Cades.

Término municipal y provincia: Herrerias (Cantabria).

Destino: Riego.

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD

Solicitud de aprovechamiento de un caudal de 0,015 I/s de agua de un manantial en Cades,
término municipal de Herrerias (Cantabria), con destino a riego de 0,0202 has en la parcela
520 del poligono 8, dedicadas a huerta.

La captacion se realizard mediante una arqueta cilindrica de 50 cm de diametro de la cual
saldra una tuberia de polietileno de 1/2 pulgada de seccidon y 425 m de longitud que conducira
el agua por su peso hasta la finca donde se efectuara el riego de una huerta.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de un mes a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado plazo,
en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, ¢/ Juan de Herrera, n°
1-2°, 39071), donde estara de manifiesto el expediente.

Santander, 30 de octubre de 2014.
El secretario general,

P. D., el jefe de Servicio de Cantabria (Resolucién de 13/12/2004, «Boletin Oficial del Es-
tado» de 11/01/2005, declarada vigente por Resolucién de 25/7/2008),

Alberto Lépez Casanueva.
2014/15556

CVE-2014-15556
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CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL CANTABRICO

CVE-2014-15565 Informacion publica de solicitud de concesion de aprovechamiento de
aguas del rio Pas en La Isla, término municipal de Castafieda. Expe-
diente A/39/09906.

Asunto: Solicitud de concesion de un aprovechamiento de aguas.
Peticionario: Agustin Pefia Martinez.

N.I.F. nUmero: 13924110W.

Domicilio: Barrio Sorribero Alto, 43 B, Renedo 39470, Piélagos (Cantabria).
Nombre del rio o corriente: Pas.

Caudal solicitado: 1,6 I/seg.

Punto de emplazamiento: La Isla.

Término municipal y provincia: Castafieda (Cantabria).

Destino: Riego.

BREVE DESCRIPCION DE LAS OBRAS Y FINALIDAD

Solicitud de aprovechamiento de un caudal maximo instantaneo de 1,6 I/s de agua del rio
Pas en La Isla, término municipal de Castafieda (Cantabria), con destino a riego por goteo de
2,7725 ha dedicadas a plantacion de arandanos en las parcelas 3 y 4 del poligono 3.

La captacion se realizara mediante una motobomba de 2 CV que impulsara el agua a un
depdsito de 32 m3 de capacidad y desde el que se distribuird mediante tuberia de goteo a la
plantacion de arandanos.

Lo que se hace publico para general conocimiento por un plazo de un mes a partir de la pu-
blicacion de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, a fin de que los que se consideren
perjudicados con lo solicitado puedan presentar sus reclamaciones, durante el indicado plazo,
en la Confederacion Hidrografica del Cantabrico (Comisaria de Aguas, ¢/ Juan de Herrera, n°
1-2°, 39071), donde estard de manifiesto el expediente.

Santander, 30 de octubre de 2014.
El secretario general,

P. D., el jefe de Servicio de Cantabria (Resoluciéon de 13/12/2004,
«Boletin Oficial del Estado» de 11/01/2005, declarada vigente por Resolucién de 25/7/2008),

Alberto Lépez Casanueva.
2014/15565

CVE-2014-15565
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7.3.ESTATUTOS Y CONVENIOS COLECTIVOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

CVE-2014-16021 Resolucion disponiendo la inscripcion y la publicacién del Convenio
Colectivo de la empresa Tratamiento Integral de Residuos de Canta-
bria -Meruelo- (TIRCANTABRIA, S. L. U.), para el periodo 2014-2015.

Visto el texto del Convenio Colectivo de la empresa Tratamiento Integral de Residuos de
Cantabria (TIRCANTABRIA, S. L.U.), para el periodo 2014-2015, suscrito con fecha 12 de sep-
tiembre de 2014 por la Comisidon Negociadora del mismo, integrada por las personas designa-
das por la empresa en su representacion y el Comité de empresa en representacion del perso-
nal afectado; y, de conformidad con el articulo 90 del Real Decreto legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, y
los articulos 2 y 8 del Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de los
acuerdos y convenios colectivos de trabajo; y, en relacion con lo sefialado en el Real Decreto
1900/1996, de 2 de agosto, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del
Estado a la Comunidad Auténoma de Cantabria y Decreto 88/1996, de 3 de septiembre, sobre
asuncién de funciones y servicios transferidos, asi como el Decreto 9/2011, de 28 de junio,
de reorganizacién de las Consejerias de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Can-
tabria y el Decreto 87/2011, de 7 de julio, por el que se modifica parcialmente la Estructura
Basica de las Consejerias del Gobierno de Cantabria.

ACUERDA

1.- Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, asi como proceder a su deposito.

2.- Disponer la publicacién de la presente Resolucion y del texto del convenio colectivo de
referencia en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 7 de noviembre de 2014.
La directora general de Trabajo,
Rosa Maria Castrillo Fernandez.

CVE-2014-16021
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CONVENIO COLECTIVO PARA EL PERIODO 2014/2015 DE
TRATAMIENTO INTEGRAL DE RESIDUOS DE CANTABRIA
(TIRCANTABRIA S.L.U.)

CAPITULO I- Disposiciones generales.

Disposicion Preliminar: “Partes Signatarias.

Son partes signatarias del presente Convenio Colectivo de Trabajo, de una parte,
el Comité de Empresa, como representacion unitaria de los trabajadores, y de otra parte,
la representacion empresarial.

Art. 1. Ambito de Aplicacion.

El presente convenio colectivo serd de aplicacion en sus términos a todos los
trabajadores incluidos en el ambito de las funciones profesionales reflejadas en el
articulo 13 del presente Convenio, y que prestan sus servicios en TIRCANTABRIA
S.L.U., concreta y exclusivamente en la Planta de Tratamiento Integral de Residuos que
dicha sociedad dispone en la localidad de San Bartolomé de Meruelo (Cantabria).

Art. 2. Vigencia y duracion.

El presente convenio colectivo entrara en vigor el dia de su firma,
retrotrayéndose sus efectos retributivos al 1 de enero de 2014.

La duracion del convenio sera de 2 afos, comenzando su vigencia el 1 de enero
de 2014, hasta 31 de diciembre de 2015.

Art. 3. Denuncia.

El presente Convenio quedara denunciado automaticamente al finalizar su
vigencia.

Art. 4. Unidad de Convenio.

Las condiciones pactadas en el presente Convenio Colectivo constituiran un todo
organico e indivisible y, a los efectos de aplicacion practica, seran consideradas
globalmente en su conjunto y computo anual.

Art.5. Compensacion y absorcion.

Las condiciones pactadas en este convenio sustituirdn, compensaran y
absorberan todas aquellas condiciones que existiesen en el momento de su entrada en
vigor, cualquiera que fuese su origen y naturaleza, manteniéndose el presente convenio

en sus propios términos, en el modo y condiciones que quedan pactadas.

Art.6. Comision paritaria

CVE-2014-16021
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Para la vigilancia de todo lo pactado en este convenio colectivo, se constituye
una Comision Paritaria, compuesta por seis miembros: tres personas designadas por la
direccion de la empresa y tres personas a designar por el Comité de Empresa atendiendo
al principio de proporcionalidad. Sera convocada mediante comunicacion de la
Direccion de la Empresa o del Comité de Empresa a la otra parte, proponiendo fecha de
convocatoria de reunion con una antelacion suficiente y fijando los asuntos a tratar.

La comision tendra las siguientes funciones:

- Interpretacion del convenio en su aplicacion practica.

- Resolucion de cuantos asuntos o reclamaciones se sometan a su decision
respecto a cualquiera de las condiciones establecidas en presente convenio.

- Vigilancia del cumplimiento de lo acordado en el presente convenio.

- Encel caso de su existencia, aplicacion de la clausula de revision salarial.

Los acuerdos se tomaran por mayoria absoluta, se reflejaran en acta que firmaran
todos los presentes y tendra caracter vinculante para ambas representaciones y para el
ambito general del convenio.

El domicilio de la Comision Paritaria sera la sede de Empresa en San Bartolomé de
Meruelo (Cantabria).

La Comision Paritaria queda integrada conforme acuerdo de las partes por:
Por la representacion Empresarial:
- D. Pedro Porres Goya
- D. Juan Manuel Abascal Inchauspe
- D. Miguel Solar Garcia

Por la representacion social:
- Dna. M? Pilar Ruiz Vasco
- D. Jesus Gomez Cuesta
- D. Fernando Corrales Cruz

Las partes acuerdan que la solucion de conflictos laborales que afecten a trabajadores y
a las empresas incluidos en el ambito de aplicacion de este Convenio se someteran, con
caracter previo a cualquier otro medio de solucion, a la intervencion del Organismo de
resolucion Extrajudicial de Conflictos Laborales de Cantabria (O.R.E.C.L.A.), de
acuerdo con lo establecido en el IV Acuerdo Interprofesional de Cantabria sobre
solucion extrajudicial de conflictos laborales, publicado en el Boletin Oficial de
Cantabria de dia 24 de enero de 2001.

Lo anterior supone:

a)  Solicitar la mediacién-conciliacion del Orecla como tramite preceptivo a la
interposicion en Cantabria de una demanda de conflicto o a la convocatoria
de una huelga.

b) Fomentar la mediacion-conciliacion del Orecla como tramite previo a la
demanda judicial en todo tipo de conflictos laborales individuales.

c) Fomentar el sostenimiento a arbitraje como alternativa a la via judicial.

d) Fomentar la intervencion del Orecla como cauce natural para la solucion de
los conflictos laborales, tanto juridicos como los propios de la negociacion.

CVE-2014-16021
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CAPITULO II-Organizacion del trabajo.

Art. 7. Organizacion del trabajo. Direccion y control de la actividad.

Corresponde a la Direccion de la Empresa la organizacion del trabajo en todos
sus centros y dependencias, pudiendo establecer las medidas de racionalizacion,
mecanizacion y distribucion de trabajo que resulten aconsejables.

Tanto por parte del trabajador en sus obligaciones como por parte de la Empresa
al ejercer sus facultades de direccion, ambas partes se someteran en sus prestaciones
reciprocas a las exigencias que marque la Legislacion vigente en cada momento.

El trabajador esta obligado a cumplir las érdenes e instrucciones del empresario
en el ejercicio regular de sus facultades directivas, debiendo ejecutar cuantos trabajos,
operaciones o actividades se le ordene dentro del general cometido propio de su
funcién, grupo o competencia profesional. Entre ellas estan incluidas las tareas
complementarias que sean necesarias para el desempefio de su cometido principal, o el
cuidado y limpieza de las maquinas, herramientas y puesto de trabajo que estén a su
cargo durante la jornada de trabajo.

Art. 8. Prestacion del trabajo.

La prestacion del trabajo vendra determinada por lo convenido en el Convenio
Colectivo. El trabajador prestara la clase y extension del trabajo que marquen las leyes,
el presente Convenio, las instrucciones del empresario y, en su defecto, los usos y
costumbres.

Normalmente so6lo se prestara el trabajo habitual. No obstante, pasajeramente y
por necesidad urgente, debera el trabajador prolongar su jornada laboral, a condicion de
retribuirle de acuerdo con las disposiciones aplicables.

Si el trabajador observa entorpecimiento para ejercer su trabajo, falta o defectos
en el material, en los instrumentos o en las maquinas, estara obligado a dar cuenta
inmediatamente a sus jefes inmediatos. El trabajador cuidara de las maquinas y utiles
que se le confien, los mantendra en perfecto estado de conservacion y sera responsable
de los desperfectos, deterioros o dafios que se produzcan por su culpa.

Queda prohibido utilizar maquinas, herramientas o utiles para uso distinto al
determinado por la empresa, sin la expresa autorizacion de ésta, que asimismo sera
necesaria para que el trabajador utilice herramientas o maquinas de su propiedad en las
labores encomendadas.

La empresa pondra al alcance de los trabajadores todos los medios necesarios
para que éstos puedan ejecutar su trabajo en las mejores condiciones de comodidad,
higiene y seguridad.

Por su parte, los trabajadores utilizaran los medios de proteccion que la empresa
les facilite.
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Art.9. Discrecion profesional.

El trabajador esta obligado a mantener los secretos relativos a la explotacion y
negocios de la empresa.

Art. 10. Productividad.

La productividad es un bien constitucionalmente protegido, cuya mejora
constituye un deber basico de los trabajadores, debiendo colaborar los representantes
legales de éstos con la direccion de la empresa en orden a conseguir su incremento.

Art. 11. Vestuario.
La empresa dotara a los trabajadores de las siguientes prendas de ropa:

Vestuario de verano, fecha de entrega 1* quincena de Abril.
2 pantalones.
2 camisetas de manga corta.
1 visera

Vestuario de invierno, fecha de entrega 1* quincena de Octubre.
2 pantalones forrados.
2 polos de manga larga.
2 polares.
1 gorro de lana.

1 par de botas al afio.
1 chaqueton (entrega cada 2 afos).

Siendo de uso obligatorio para todo el personal, excepto el de oficinas.
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CAPITULO HI-CLASIFICACION DEL PERSONAL.

Art. 12. Clasificacion profesional.

La clasificacion del personal, que se indica en los articulos siguientes, es
meramente enunciativa y no presupone la obligacion de tener cubiertas todas sus plazas.

Los cometidos profesionales de cada grupo, funcion u oficio deben considerarse
simplemente indicativos.

Art.13. Funciones profesionales.
Los cometidos profesionales son, entre otros, los que a continuacion se indican:

Pedn: Trabajador encargado de ejecutar labores para cuya realizaciéon no se requiere
ninguna especializacion profesional ni técnica, tan solo la aportacion de se esfuerzo
fisico, sin otra condicion de prestar la debida atencion y voluntad de llevar a cabo lo que
le sea ordenado. Pueden prestar sus servicios indistintamente en cualquier servicio o
lugar del centro de trabajo.

Peon Especialista: Trabajador especializado que ejecuta lo que se le ordena con la
debida diligencia y observancia de las normas y reglamentos. Estd capacitado para
manejar cierto tipo de maquinaria que se le asigne.

Conductor (oficial 2" y oficial 1): Trabajador en posesion del carné de conducir
correspondiente y cuyo trabajo principal es la conduccion del vehiculo que le asigne la
empresa. Podra desarrollar otra serie de trabajos cuando las necesidades de la empresa
asi lo exijan. En todo momento debera observar las prescripciones técnicas y de
funcionamiento del vehiculo, cuidara de su correcto estado y mantenimiento, asi como
respetara las normas de circulacion.

Almacenero (oficial 2" y oficial 1*): Trabajador que, con los conocimientos suficientes
para el desarrollo de su cometido, realizara sus funciones en el almacén. Se encargara de
recibir y despachar los materiales, asi como de preparar pedidos y partes de entrada y
salida. Realizara las funciones del conductor cuando las necesidades de la empresa lo
requieran.

Basculista (oficial 2* y oficial 1%): Es el encargado y responsable del pesaje de
vehiculos en la bascula, control y caracterizacion en primera etapa de los residuos que
se reciban en la Planta. Ademas efectua las oportunas anotaciones en las hojas de ruta y
en los partes de bascula.

Operador de puente grita RSU (oficial 1" y 2%): Es el trabajador encargado de la
colocacion y organizacion del foso de RSU, asi como de abastecer adecuadamente las
tolvas de la planta de reciclaje. Tiene a su cargo el manejo del puente griia y su
adecuada conservacion, asi como observar las prescripciones técnicas y de
funcionamiento de los mismos. Atendera las instrucciones del encargado de la planta de
reciclaje.
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Operador de puente gria RDF: Es el trabajador encargado de la colocacion y
organizacion del foso de RDF asi como de abastecer adecuadamente las tolvas de
alimentacion de las lineas de incineracion. Tiene a su cargo el manejo del puente grua y
su adecuada conservacion, asi como observar las prescripciones técnicas y de
funcionamiento de los mismos. Atendera las instrucciones del jefe de turno de la planta
térmica.

Oficiales 2* (planta, mecanicos, eléctricos e instrumentistas): Trabajadores que, con
conocimientos tedrico-practicos del oficio, sin llegar a la especializacion y perfeccion
exigida a los oficiales de 1%, ejecutan los cometidos derivados de su profesion, asi como
todos aquellos que, de acuerdo con su capacitacion, le sean asignados por la empresa.
En el caso de los oficiales de planta, se encargaran del perfecto funcionamiento de las
instalaciones, coordinando los equipos de personas que realizan las operaciones propias
de la actividad.

Oficiales 1" (planta, mecanicos, eléctricos e instrumentistas): Son los trabajadores
que, con la preparacion y conocimientos del oficio que desempeiian, lo practican con el
mayor esmero, delicadeza, y pleno rendimiento. Se encargaran del mantenimiento,
montaje, desmontaje, ajuste, reparacion y puesta a punto de las instalaciones o equipos
que a cada uno le competa, asi como de todos aquellos que, de acuerdo con su
capacitacion, le sean asignados por la empresa. En el caso de los oficiales de planta, se
encargaran del perfecto funcionamiento de las instalaciones, coordinando los equipos de
personas que realizan las operaciones propias de la actividad.

Oficial 1°. Jefe de Equipo: Es el trabajador, que con la experiencia, preparacion y
conocimientos del oficio que desempefan, lo practican con el mayor espero y pleno
rendimiento. Dependiendo del encargado/encargado general o responsable de éarea,
colaborara en la coordinacion de equipos para alcanzar el perfecto funcionamiento de
las instalaciones, asi como para su mantenimiento y supervision. Desarrollara asi mismo
las tareas propias como oficial 1* de su especialidad.

Operadores de campo: Es el encargado de realizar las maniobras necesarias sobre los
equipos de campo para conseguir el correcto funcionamiento de la central, asi como de
controlar y observar, mediante rondas regulares, el perfecto funcionamiento de los
distintos equipos y sistemas. Informara al jefe de turno de las posibles irregularidades,
defectos de funcionamiento, averias o cualquier otra eventualidad que pudiera
producirse. Pondra especial atencion en aquellos parametros de funcionamiento,
equipos o sistemas que no puedan ser supervisados desde Sala de Control.

Operadores de cuadro: Es el encargado de controlar y supervisar, mediante el sistema
de control de la planta, el perfecto funcionamiento del proceso, equipos y sistemas que
componen la central térmica, para ello dispondra de un elevado conocimiento del
proceso, el manejo y funcionamiento de los programas del sistema de control
distribuido y de la instalacion. Realizara la labor de comunicacion entre la Sala de
Control y el personal de campo. Trabajara bajo orden y responsabilidad directa del jefe
de turno.

Administrativo: Empleado con cierta responsabilidad, que dentro de la oficina se
dedique a operaciones elementales administrativas y en general a las puramente
inherentes al trabajo de aquellas.
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Encargado: Dependiendo del encargado general o del jefe de explotacion, se
encargaran del perfecto funcionamiento de las instalaciones, coordinando los equipos de
personas que realizan las operaciones propias de la actividad, asi como el
mantenimiento y supervision de los equipos de dichas instalaciones.

Encargado General: Empleado que actiia por delegacion de la empresa en las
funciones que esta le encomiende, especialmente de confianza, con jurisdiccion y
mando sobre el personal a sus o6rdenes.

Para todas las funciones profesionales anteriormente descritas, se define el cometido del
Oficial de 1" Jefe de equipo, Oficial 1* y del Oficial de 2°.

Oficial 1*. Jefe de Equipo es el trabajador, que con la experiencia, preparacion y
conocimientos del oficio que desempeiian, lo practican con el mayor espero y pleno
rendimiento. Colaborara con el encargado/encargado general o responsable de area en la
coordinacion de equipos para alcanzar el perfecto funcionamiento de las instalaciones,
asi como para su mantenimiento y supervision. Desarrollard asi mismo las tareas
propias como oficial 1* de su especialidad.

Oficial de 1" es todo aquel trabajador con experiencia suficiente, que con la preparacion
y conocimientos del oficio que desempefian, los practican con el mayor esmero,
delicadeza, y pleno rendimiento. Tendra cierta capacidad de mando, con posibilidad de
acometer trabajos dependiendo del encargado de tajo correspondiente, teniendo a su
cargo a un grupo de oficiales de 2* y peones especialista.

Oficial de 2% es todo aquel trabajador que con la preparacion y conocimientos del oficio
que desempeiian, los practican con el mayor esmero, delicadeza, y pleno rendimiento.

Art. 14. Comité de Empresa

La representacion legal de los trabajadores, con independencia de lo
legalmente establecido en cuanto a garantias y derechos de los mismos, tendran derecho
al uso de uno o mas tablones de anuncios. Igualmente, para realizar sus actividades y
labores que les son propias, se les facilitara un local adecuado, local éste que podra ser
utilizado de forma conjunta por la representacion unitaria y la sindical si esta ultima
existiese.

Art. 15. Régimen Disciplinario
Segun el Convenio General del Sector de Saneamiento Publico, Limpieza

Viaria, Riegos, Recogida, Tratamiento y Eliminacion de Residuos y Limpieza y
Conservacion de Alcantarillado. (B.O.E. 30 de Julio de 2013).
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CAPITULO IV-REGIMEN ECONOMICO.

Art. 16. Conceptos retributivos.
e Salario base anual. (SBA)

Se entendera por sueldo base la retribucion correspondiente, en cada una
de las funciones profesionales a una actividad normal por unidad de
tiempo, durante la jornada de trabajo fijada en este Convenio.

Se compone de 14 pagas, compuestas de 12 mensualidades y 2 pagas
extraordinarias con Salario base y antigiiedad.

e Antigiliedad. (a)
Trienios a razon del 5% sobre el salario base, con un maximo de
aplicacion de tres trienios.

e Plus toxico, penoso y peligroso.
El personal operativo de la empresa, por el especial cometido de su
funcion en la planta, percibira por este concepto el importe
correspondiente el 20 por ciento del sueldo base para cada una de las
funciones profesionales, segun se indica en el Anexo de Tablas Salariales
del presente Convenio. Este plus se abona por dia efectivo de trabajo.

e Plus de trabajo a turnos. (PTT)
Este plus se pagara en concepto de la nocturnidad y festividad para todo
aquel personal que trabaje a turnos rotativos de 24 horas. Se abonara en
12 mensualidades. Sera del 20% del salario base anual.

Dentro de este apartado se incluye al personal que realiza sus actividades
en bascula al realizar su trabajo en turnos rotativos.

e Plus de trabajo nocturno.

Todo aquel personal que realice mas de 6 horas en horario nocturno, de
22:00 horas a 6:00 horas, percibird un 25% de su sueldo por dia
trabajado. Quedaran excluidos de esta percepcion todos los trabajadores
que realice sus actividades a turnos rotativos.

e Plus de retén. (PR)
Se establecen los siguientes precios por servicio de reten:

- De lunes a jueves: 9,51 euros dia. (Afio 2014)
- Viernes: 11,88 euros dia. (Afio 2014)
- Sabados y Domingos: 35,65 euros dia. (Afio 2014)

Se abonara el km. desde el domicilio habitual a razén 0,28 euros/km. Se
incluiran 2 horas extras por asistencia mas 1 hora de desplazamiento, con
relacion a la funcion profesional.
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La funcién del personal del retén sera encontrarse localizable
permanentemente en el teléfono movil, que facilitard la empresa, al
iniciar el mismo, para incorporarse a las actividades operativas, siempre
y cuando las necesidades del servicio asi lo requieran, debiendo acudir al
centro de trabajo en un plazo inferior a 60 minutos.

Se consideraran:

- Horas extra: las comprendidas entre las 06:00 y las 22:00 de lunes
a viernes.

- Horas extra nocturnas: las comprendidas entre las 22:00 y las
06:00 de lunes a viernes.

- Horas extra festivas: las comprendidas entre las 06:00 y las 22:00
de los sabados, domingos y festivos.

- Horas extra festivas y nocturnas: las comprendidas entre las 22:00
y las 06:00 de los sabados, domingos y festivos.

e Plus de transporte.
Para todo el personal de la empresa se establece como complemento
indemnizatorio un plus de transporte mensual de caracter extrasalarial,
como compensacion de los gastos de desplazamiento dentro de la
localidad, asi como desde el domicilio al centro de trabajo percibiéndose
por este concepto la cuantia de 1009,7 € anuales para todas las funciones
profesionales abonable en 12 mensualidades.

e QGratificacion extraordinaria.
La gratificacion extraordinaria que, hasta ahora, se abona de forma
voluntaria por parte de la empresa por la especial dedicacion, durante el
periodo estival, considerando la complejidad propia del periodo, pasa a
consolidarse con el importe de 163,69€. Dicho importe pasa a abonarse
en la némina en el mismo concepto que hasta ahora.

e Horas extraordinarias y festivas.
Para el personal de térmica y bascula se consideraran horas festivas todas
aquellas que se realicen en los dias marcados como libres en sus
cuadrantes o calendarios. En dichos dias de trabajo se abonara el tiempo
de desplazamiento, asi como los kilémetros.

El personal que, en sus dias festivos, tenga que trabajar, sera avisado con
48 horas de antelacion a su incorporacion al puesto de trabajo, salvo por
causas de fuerza mayor. En ese caso de aviso con menos de 48 horas de
antelacion sera abonado el tiempo de desplazamiento desde su domicilio
habitual.

En todos los casos de trabajo en dias festivos seran abonados kilémetros
de desplazamiento desde su domicilio habitual.

Se establece el precio de hora extraordinaria a razoén de un incremento
del 10% sobre el precio de hora normal.
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Se establece el precio de hora festiva o nocturna a razén de un
incremento del 25% sobre el precio de hora normal.

Se establece el precio de hora festiva y nocturna a razéon de un
incremento del 30% sobre el precio de hora normal.

La hora normal se calcula en base a cada funcion profesional segun:

Hora normal = (Sueldo Base + Plus Toxico + Plus Turnos)/Horas afio
trabajadas

Las horas extras derivadas de la prevencion o reparacion de siniestros y
otros dafos extraordinarios y urgentes, que se realicen en horario
nocturno (22:00 a 6:00) se abonaran como tal y se descontaran a la
mafiana siguiente, mas una hora de viaje (si el trabajador se ausenta de la
instalacion entre dichas horas extra y la jornada normal de trabajo). Si
continua la jornada para abandonar la instalacion antes, no se le
descontara la hora de viaje, al no haberla hecho.

e Consolidacion de plus.
El trabajador que lleve trabajando a turnos un periodo de 10 afos vera
consolidado dicho plus, de manera que lo siga cobrando aunque cambie
de puesto, salvo acuerdo particular entre el trabajador y la empresa.

e Ayuda de comida.
Se establece una ayuda de comida de 12,04 euros (Ao 2014 y 2015)
para todo el personal de jornada continuada que por necesidades de
explotacion deba aumentar su jornada en tres horas o mas, y para el
personal de jornada partida, que por necesidades de explotacion deba
aumentar su tiempo de trabajo en mas de la mitad de su jornada laboral,
con un tiempo maximo de comida de 1h:30 m, no abonable.

Independientemente de la vigencia del presente convenio este articulo tendra
caracter retroactivo y sera de aplicacion a partir del 1 de enero de 2014.

Art. 17. Incremento salarial.

Se aplicara una subida salarial sobre todos los conceptos a excepcion del plus
transporte como sigue:

e Afio 2014: + IPC Real Nacional a 31 de diciembre de 2013 (0,3%)
e Ao 2015: + IPC Real Nacional a 31 de diciembre de 2014

Art. 18. Jornada de trabajo.

La jornada de trabajo semanal para el personal de Reciclado, Compostaje, Afino
y Mantenimiento serd de 39,25 horas, siendo las horas correspondientes al personal de
Térmica las que resulten de la aplicacion del cuadrante en vigor a la fecha (1752 horas
de media en 5 turnos).
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El horario del departamento de reciclaje sera de lunes a sabado de 8.00h a
14.40h para el turno de mafana y de 14.40h a 21.20h para el de tarde, teniendo en
cuenta la reduccion de jornada de los sabados (45 minutos cada semana) para el turno
de tarde, por lo que cada turno lo disfrutard en semanas alternas.

El horario del departamento de mantenimiento, mantenimiento de exteriores y
almacén queda establecido de la siguiente manera:

LUNES: 8.00h a 13.30h y de 15.00h a 18.15h

MARTES A JUEVES: 8.00h a 13.30h y de 15.00h a 18.00h

VIERNES: 8.00h a 13.00h
No siendo necesario realizar ajustes de horario por horas de compensacion con el
departamento de reciclaje, compostaje y afino.

El calendario laboral (incluido el de Bascula) para el afio 2015 se ajustara
durante el ltimo trimestre del afio 2014, una vez reunida la Comision Paritaria y
estudiado el calendario laboral oficial para la Comunidad de Cantabria publicado en el
BOC. Las horas de trabajo totales anuales seran las resultantes de aplicar la jornada
semanal de 39,25 horas al calendario aprobado.

Igualmente, los cuadrantes cerrados de la térmica para el afio 2015 se ajustaran
durante el ultimo trimestre del afio 2014, una vez reunida la Comision Paritaria y
estudiado el calendario laboral oficial para la Comunidad de Cantabria publicado en el
BOC.

Los dias 24 y 31 de diciembre asi como el 5 de enero se consideraran dias
especiales por lo que los turnos de mafana como de tarde de la Planta de Reciclaje,
Compostaje y Afino, realizaran su jornada unicamente de mafiana.

El tiempo de trabajo se computard de modo que, tanto al entrar como al salir del

centro de trabajo, el trabajador se encuentre uniformado y en disposicion de realizar su
labor.

Art. 19. Vacaciones.

AREA DE RECICLAJE, COMPOSTAJE Y AFINO

Los trabajadores disfrutaran de 30 dias naturales en el afio en curso, repartidos
en dos bloques de 14 dias. Dichos periodos corresponderan con dos semanas naturales
con inicio el lunes, salvo disposicion individualizada distinta de la empresa. Los dias
restantes seran a libre disposicion del trabajador.

Por causas de la produccion, se excluyen como periodo elegible los meses de
julio y agosto, excepto en caso de matrimonio, que se permitira al trabajador disfrutar de
un periodo de vacaciones unido al permiso correspondiente (16 dias naturales), siempre
y cuando la suma de los dos conceptos no supere 26 dias laborables.

En las vacaciones de este departamento queda limitado el nimero de personas
por turno de trabajo. La organizacion del mismo sera de un maximo coincidente de: tres
operadores de triaje por turno, un operario de compostaje por area, un operario de afino
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por area, dos operarios de reciclaje (excluido triaje) por area y un conductor de camion
en total (entre los del area de Reciclaje y los del de Afino).

Cada trabajador elige dos periodos de vacaciones de 14 dias cada uno y dos dias
de libre disposicion. Uno de los dos periodos de 14 dias se marcara como preferente y
siempre se procurara respetar.

Dicha norma no se aplica al personal de mantenimiento de exteriores, el cual,
por razones de produccidn, podra elegir sus vacaciones durante el afio en curso, de
acuerdo con las posibilidades y bajo el criterio de su jefe de departamento.

El personal de béscula, que trabaja a turnos rotativos, se regira por las mismas
condiciones, tanto a nivel de vacaciones como del computo de horas trabajadas, que el
personal de reciclaje, compostaje y afino, supeditado al horario de apertura de la
bascula.

AREA DE MANTENIMIENTO / ALMACEN

Los trabajadores disfrutaran de 30 dias naturales en el afio en curso.

Las vacaciones del personal de almacén seran establecidas segun convenio y en
funcion de las necesidades del mismo y del jefe del departamento.

El personal de mantenimiento, por razones de produccion, podra elegir sus
vacaciones durante el afio en curso, de acuerdo con las posibilidades y bajo el criterio de
su jefe de departamento.

Tal y como viene reflejado en el calendario oficial de este departamento, el
calculo del descuento horario de vacaciones corresponde a: 4 domingos, 4 sabados, 1,25
festivos y 20,75 dias laborables. En las vacaciones anuales, el trabajador debera
disfrutar un dia festivo.

AREA DE RECUPERACION ENERGETICA

El personal sujeto a cuadrante disfrutara de su periodo vacacional de 30 dias
laborables al afio de acuerdo a lo reflejado en el cuadrante establecido por el Jefe de
Operaciones.

COMUN A TODAS LAS AREAS

A tenor de lo dispuesto en el vigente articulo 38.3 del TRET, y de las
modificaciones y derogaciones que este precepto pudiese suftir, cuando el periodo de
vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de la empresa coincida en el tiempo
con una incapacidad temporal derivada del embarazo, el parto o la lactancia natural o
con el periodo de suspension del contrato de trabajo previsto en el articulo 48.4 y 48.bis
de esta Ley, se tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta a la de la
incapacidad temporal o a la del disfrute del permiso que por aplicacion de dicho
precepto le correspondiera, al finalizar el periodo de suspension, aunque haya terminado
el aflo natural a que correspondan.
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En el supuesto de que el periodo de vacaciones coincida con una incapacidad
temporal por contingencias distintas a las seflaladas en el parrafo anterior que
imposibilite al trabajador disfrutarlas, total o parcialmente, durante el afio natural a que
corresponden, el trabajador podra hacerlo una vez finalice su incapacidad y siempre que
no hayan transcurrido mas de dieciocho meses a partir del final del afio en que se hayan
originado.”

Art. 20. Permisos

El trabajador, previo aviso y justificacion, y dentro de los principios de la buena
fe y equidad, podra ausentarse del trabajo con derecho a remuneracion, por alguno de
los motivos y tiempo que se indican en la tabla adjunta en el Anexol:

Salvo indicacion contraria en el Anexo 1, las licencias y permisos empezaran a
contar en la fecha en que se produzca el hecho que los motiva.

Art. 21. Permisos Retribuidos por asistencia a consultas médicas o ambulatorias y a
especialistas.

Se concederan permisos para asistencia a consultas médicas o ambulatorias del
servicio cantabro de salud y a especialistas no contemplados en la seguridad social bajo
la supervision del médico de empresa, de forma fraccionada, hasta un maximo de
catorce horas anuales. Este limite de catorce horas sera ampliado en lo que sea necesario
en aquella persona que, por su situacion médica y tratamientos requeridos, lo necesite;
debidamente documentado.

En caso de visita a especialistas médicos, se concedera un permiso equivalente a
una jornada de trabajo.

Para que dicho permiso obtenga el caracter de ausencia justificada y retribuida
debera preavisarse la misma, asi como aportar, de forma inexcusable por el trabajador
en el plazo de las 48 horas siguientes a su asistencia a la consulta médica, el justificante
que expida el Servicio Cantabro de Salud en el que debe figurar la fecha de asistencia.

Al respecto de asistencia a médico especialista del sistema publico de salud, se
expone una relacion habitual del cuadro médico encuadrado en la relacion de
especialistas. Como norma general, se entiende que un médico especialista es todo aquel
facultativo perteneciente al sistema de Seguridad Social, que se encuentra encuadrado
dentro del Servicio Cantabro de Salud y que no pertenecen al Servicio de Atencion
Primaria.

Art. 22. Permisos no Retribuidos.

La empresa concedera al personal que lo solicite, y siempre por causas
justificadas, hasta 10 dias de permiso sin sueldo al afo.

La solicitud debera realizarse, al menos, siete dias naturales antes de la fecha
prevista para el inicio de los dias de permiso no retribuido, y se concederd, si fuese el
caso, siempre y cuando que las circunstancias y necesidades de la produccion asi
permitan.
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Art.23. Ayuda de estudios.

Se entregara a cada trabajador y por unidad familiar una ayuda de 125 euros
anuales por cada hijo, mientras este justifique su inscripciéon en guarderia o centro
docente, hasta los 18 aflos. Esta ayuda se abonara tras la entrega del certificado de
escolarizacion preceptivo.

Art.24. Seguro de accidentes.

Ver poliza en ANEXO 1L

Art.25. Festividad Convenio.

Se establece como dia festivo de convenio el 3 de Noviembre “San Martin de
Porres”. En el caso de que dicha fiesta coincidiera en domingo se disfrutara en un dia
laborable de la semana siguiente y quedara reflejado en el calendario laboral
correspondiente.

Art.26. Complemento de la prestacion de Incapacidad Temporal (1.T.).

- Incapacidad temporal en caso de accidente laboral:

En caso de que el trabajador se encuentre en situacion de incapacidad temporal
por hospitalizacion o intervencion quirtirgica por enfermedad comtn (no ambulatoria o
domiciliaria), la empresa complementara la prestacion reglamentaria, de manera que el
trabajador perciba el 100% del salario base, incluidos antigiiedad, plus toxico y plus de
turnicidad o de trabajo nocturno si correspondiese, y complementara la paga
extraordinaria al 100% de la que se devengue, que no se percibira en la correspondiente
paga extraordinaria. En el caso de enfermedad comun (no ambulatoria o domiciliaria),
este complemento queda limitado a 21 dias, y un maximo de 2 veces por aflo.

En caso de que el trabajador se encuentre en situacion de incapacidad temporal
por accidente laboral, la empresa complementara, la prestacion reglamentaria de manera
que el trabajador perciba el 100% del salario base, incluidos antigiiedad, plus toxico y
plus de turnicidad o de trabajo nocturno si correspondiese, sin merma de las pagas
extraordinarias.

Art.27. Jubilacion.
Jubilacién parcial y contrato de relevo.

De acuerdo con lo establecido por la legislacion vigente, los trabajadores que lo
deseen, de acuerdo con la empresa, podran tener opcion a la jubilacion parcial y
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contrato de relevo, siempre que cumplan con los requisitos necesarios segin la
normativa actual vigente. La empresa atendera en gran medida a aquellos trabajadores
que deseen tomar esta opcion.

En Meruelo a 22 de octubre de 2014

DISPOSICIONES ADICIONALES.

Primera.- En todo lo no previsto en este convenio seran normas supletorias de
aplicacion las legales de caracter general, asi como el actual Convenio General del
Sector de Saneamiento Publico, Limpieza Viaria, Riegos, Recogida, Tratamiento y
Eliminaciéon de Residuos y Limpieza y conservacion de Alcantarillado (BOE de
7.3.1996 30 de julio de 2013), y posteriores que lo sustituyan.

Segunda.- Las condiciones pactadas en el presente Convenio Colectivo se refieren a la
realizacion de una jornada completa, por lo que se aplicard el principio de
proporcionalidad en los casos de reducciones de la misma.

Tercera.- Todas las referencias hechas en el texto del convenio aparentemente al género
masculino, a los efectos de una mayor simplificacion en la redaccion del texto, se
entienden hechas a un género neutro, es decir, también afectan al género femenino,
salvo aquellos casos en que por imperativo legal correspondan a la mujer trabajadora.

ANEXO |

TABLA DE LICENCIAS Y PERMISOS

MOTIVOS N2 DE DiAS INTERPRETACION
Matrimonio del Trabajador/a 16 dias naturales Se tendré especial consideracion con el personal sujeto a cuadrante cerrado.
Matrimonio de padres, hijos o 1 dia natural El dia de la celebracion. Si ésta tuviese lugar fuera de la provincia, 2 dias mas a disfrutar uno antes y el otro después.
Bautizo 0 Comunion de hijos 1 dia natural El dia de la celebracion. Si ésta tuviese lugar fuera de la provincia, 2 dias mas a disfrutar uno antes y el otro después.
- " . . Se tendra especial consideracion con el personal sujeto a cuadrante cerrado. Si éste tuviese lugar fuera de la provincia, 2 dias
Nacimiento de hijo/a lo establecido en la ley vigente | . "

Enfermedad Grave de: cényuge, padres, suegros, hijos,
yernos, nueras, hermanos, cuiiados, cufiados politicos, 2 dias naturales
abuelos, abuelos politicos, nietos y nietos politicos

La empresa valorara cada caso en base a los informes médicos que se aporten. Si éste tuviese lugar fuera de la provincia, 2 dias
mas.

Intervencién quirdrgica con reposo domiciliario de:
cnyuge, padres, suegros, hijos, yernos, nueras, hermanos 5 dias naturales Comenzando el permiso el dia de la intervencién. En caso de ese dia ya se hubiera trabajado o se esté trabajando, el permiso

cufiados, cufiados politicos, abuelos, abuelos politicos, 5 el dia siguiente. Si éste tuviese lugar fuera de Ia provincia, 2 dias mas.
nietos y nietos politicos

Hospitalizacién o intervencién quirtrgica con ingreso
hospitalario de: cényuge, padres, suegros, hijos, yernos, 5 dias naturales Este permiso podra disfrutarse en dias distintos al del ingreso o la intervencién, pero siempre dentro del periodo del ingreso. Si
nueras, hermanos, cufiados, cufiados politicos, abuelos, éste tuviese lugar fuera de la provincia, 2 dias més.

abuelos politicos, nietos y nietos politicos

Comenzando el permiso el dia del fallecimiento. En caso de ese dia ya se hubiera trabajado o se esté trabajando, el permiso
4 el dia siguiente. Si éste tuviese lugar fuera de la provincia, 2 dias mas.

Comenzando el permiso el dia del fallecimiento. En caso de ese dia ya se hubiera trabajado o se esté trabajando, el permiso
5 el dia siguiente. Si éste tuviese lugar fuera de Ia provincia, 2 dias mas.

Fallecimiento de cnyuge, padres o hijos 5 dias naturales

Fallecimiento de hermanos, abuelos o nietos 3 dias naturales

Fallecimiento de: suegros, yernos, nueras, cufados, Comenzando el permiso el dia del fallecimiento. En caso de ese dia ya se hubiera trabajado o se esté trabajando, el permiso

2 dias naturales

cufiados politicos, abuelos politicos y nietos politicos comenzaré el dia siguiente. Si éste tuviese lugar fuera de la provincia, 2 dias més.
F imi de: bi i politicos, 1 dia natural El dia del funeral. Si este hecho tuviera lugar fuera de la provincia, los dos dias se ubicarian uno antes y el otro después. Si ya se
bisnietos, tios , tios politicos y sobrinos hubiera trabajado el dia anterior, se ubicarian los dos tras el funeral
Traslado de domicilio habitual 1 dia natural
Cumplimiento inexcusable de servicio de cardcter publico . o . . : 4 - : PO . "
P personal P El tiempo Incluido pr de caracter oficial, comprendido el ejercicio del sufragio activo
Ingreso en Urgencias del trabajador 1 dia natural Se disfrutara del dia siguiente si hubiera permanecido en urgencias més de 10 horas

Nacimiento de hijos prematuros o ingreso de estos en la
unidad de neonatos

1 hora por dia Hasta que se reciba el alta hospitalaria a principio o final de la jornada laboral del trabajador

La pareja de hecho se considera conyuge a efectos de permisos y licencias, previo justificante correspondiente, salvo para el permiso de matrimonio del trabajador
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<55 GENERAII

GENERALL SeguI'OS

GENERALI ESPANA, S.A. DE SEGUROS Y REASEGUROS, CON CIF: A-28007268 Y
DOMICILIO EN MADRID, C/ ORENSE N° 2, 28020 MADRID

CERTIFICA:

Que el personal al servicio de TIRCANTABRIA, S.L. con NIF. B85685030, esta cubierto
para el periodo de 01-01-2014 a 01-01-2015 a través de la poliza de accidentes n° 1-05-
028000659/L1-G-011001204 para las garantias, capitales y &mbito que se indican a
continuacion:

GARANTIAS Y CAPITALES (EUROS):

GARANTIAS CAPITALES
FALLECIMIENTO ACC. 21.035,42

INV. PTE. TOTAL ACC. 21.035,42

INV. PTE. ABSOLUTA ACC. 21.035,42

GRAN INVALIDEZ ACC. 21.035,42

AMBITO DE COBERTURA JORNADA LABORAL

Lo que se certifica a los efectos oportunos y a peticion del Tomador en Madrid, a 5 de Agosto
de2.014

GENERALI ESPANA, S.A. DE SEGUROS
Y REASEGUROS

DIRECTOR GENERAL TECNICO
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TIRCANTABRIA TABLA SALARIAL
GRUPO: TERMICA
PERIODO 2014
P ToxTeS P For e
Funcién Profesional S.B. 2013 incremento S.B8.2014 Plus Transporte | Plus Téxico (20%) | Plus Turnos (20%) ‘Salario Bruto dias. dia Plus Tte | Tumos/mes | ~Normal 10% | Fes 25%
[Operador de Cuadro 22.859,97 71,61 22.931,58 1.009,70 4.586,32 4.586,32 3311391 53,96 20,94 421 382,19 20,16 2291
instrumentista 20.481,07 64,47 20.545,54 1.009,70 409,11 25.664,35 4834 1876 421 15,48 17,59
(Operador de Campo 17.671,93 56,04 17.727,97 1.009,70 3.545,59 3.545,59 25.828,86 4171 16,19 421 295.47 1558 1771
Oficiales 1° (Operador de puente-grua RDF) Turnos | 16.989.46 54,00 17.043,46 1.009,70 3.408,69 3.408,69 24.870,54 40,10 15,56 421 284,06 14,98 17,02
Dias Efectivos 2014 2/ ]
Horas Ao
Hora Extra Normal 10%
Hora Extra Festiva o Nocturna 25%
Calculo: (S.B (2013)+Plus Tte)'0,3%
TIRCANTABRIA TABLA SALARIAL
GRUPO: MANTENIMIENTO
PERIODO 2014
FOTaEXTE FOTaEXTT
Sueldo Dia 425 Plus toxico HoraExtra | Festivao Festivay
Funcién Profesional S.B.2013 incremento S.B. 2014 Plus Transporte | Plus Téxico (20%) |  Salario Bruto dias dia Plus Tte | Normal 10% | Nocturna 25% | Nocturna 30%
Oficiales 1? Mto Jefe de Equipo 2052061 64,59 20.585,20 1.009,70 4.117,04 25.711,94 48,44 18,14 421 15,22 17,30 17,99
Oficiales 1° Mto 18.666,63 59,03 18.725,66 1.009,70 3.74513 23.480,49 44,06 16,50 421 13,85 15,74 16,37
Oficiales 2* Mto 16.991,70 54,00 17.045,70 1.009,70 3.409,14 21.464,55 40,11 15,02 4,21 12,61 14,33 14,90
[Peones XP Mto 14.144,28 4546 14.189,74 1.009,70 2.837,95 18.037,39 3339 12,50 421 10,49 11,92 12,40
subica 2014
Dias Efectivos 2014
Horas Afio 784,88
Hora Extra Normal 10%
Hora Extra Festiva o Nocturna 25%
Hora Extra Festiva y Nocturna 30%
Calculo: (S.B (2013)+Plus Tte)*0,3%
TIRCANTABRIA TABLA SALARIAL
GRUPO: RECICLAJE Y COMPOSTAJE
PERIODO 2014
Plus Toxico | Plus Turnos HoraExtra | Fostivao | Festivay
Funcion Profesional s5.8.2013 incremento sB.2014_|PlusTronsporte | (20% 0% Plus V. Puesto |  Salario Bruto PlusTte | Tumosimes | Normal10% | Nocturna 25% | Nocturna 30%
[Encargado General 2571661 80,18 25.796,79 1.009,70 5.159,36 201,06 34.066,91 60,70 18,90 421
Técnicos/Administrativos 22.886.98 7160 22.958,67 1.009,70 23.968,37 54,02 421
[Encargados 23.298,60 7292 23.371,52 1.009,70 4.674,30 29.055,53 54,99 1712 421
|Oficial 1* Jefe de Equipo 20.520,61 64,59 20.585,20 1.009,70 4.117,04 25.711,94 4844 15,08 421 15,22 17,30 17,99
Oficiales 1* 18.666,63 59,03 1872566 1.009,70 374513 2348049 44,06 1372 421 13,84 1573 1636
Oficiales 2* 16.991,70 54,00 17.045,70 1.009,70 3.409,14 21.464,55 40,11 1249 421 12,60 14,32 14,89
Oficiales 2* ( Bascula) Turnos. 16.991,70 54,00 17.045,70 1.009,70 3.409,14 3.409,14 24.873,69 40,11 1249 421 284,10 14,70 16,71
[Peones Especialistas 14.144,28 4546 14.189,74 1.009,70 2.837,95 18.037,39 33,39 1040 421 1049 11,02 1240
Peones 13.481,59 4347 13.525,06 1.009,70 2.705,01 17.239,78 31,82 9,91 421 10,00 11,36 11,82
‘Subida 2014

Dias Efectivos 2014
Horas Afio

Hora Extra Normal
Hora Extra Festiva o Nocturna
Hora Extra Festiva y Noctumna

Calculo: (S8 (2013)+Plus Tte)'0,3%
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CALENDARIO LABORAL TIRCANTABRIA (MANTENIMIENTO )

ANO 2014
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septie. Octubre | Noviem. | Diciemb.
1 F.N. S S 8,5 F.N D 8,5 5 8,75 8.5 F.N 8,75
2 8,5 D D 8,5 5 8,75 8.5 S 8,5 8.5 D 8,5
3 5 8,75 8,75 85 S 85 8,5 D 8,5 5 | FG | 85
4 S 8,5 8,5 5 D 8,5 5 8,75 8,5 S 8,5 8,5
5 D 8,5 8,5 S 8,75 8,5 S 8,5 5 D 8,5 5
6 F.N. 8,5 8,5 D 8.5 5 D 8,5 S 8,75 8,5 F.N
7 8,5 5 5 8,75 8,5 S 375 BN D 8,5 5 D
8 8,5 S S 8,5 8.5 D 8.5 5 8,75 8.5 S F.N
9 8,5 D D 8,5 5 8,75 8,5 S 8,5 8.5 D 8,5
10 5 8,75 8,75 8,5 S 8,5 8,5 D 8,5 5 8,75 8,5
1 S 8,5 8,5 5 D 8,5 5 8,75 8,5 S 8,5 8,5
12 D 8,5 8,5 S 8,75 8,5 S 8,5 5 D 8,5 5
13 8,75 8,5 8,5 D 8.5 5 D 8,5 S 8,75 8,5 S
14 8,5 5 5 8,75 8,5 S 8,75 8,5 D 8,5 5 D
15 8,5 S S 8,5 8.5 D 8,5 F.N F.N 8,5 S 8,75
16 8,5 D D 8,5 5 8,75 8,5 S 8,5 8,5 D 8,5
17 5 8,75 8,75 F.N S 8,5 8,5 D 8,5 5 8,75 8,5
18 S 8,5 8,5 F.N D 8,5 5 8,75 8,5 S 8,5 8,5
19 D 8,5 8,5 S 8,75 8,5 S 8,5 5 D 8,5 5
20 8,75 8,5 8,5 D 8,5 5 D 8,5 S 8,75 8,5 S
21 8,5 5 5 8,75 8,5 S 8,75 8,5 D 8,5 5 D
22 8,5 S S 8,5 8,5 D 8,5 5 8,75 8,5 S 8,75
23 8,5 D D 8,5 5 8,75 8,5 S 8,5 8,5 D 8,5
24 5 8,75 8,75 8,5 S 8,5 8,5 D 8,5 5 8,75 8,5
25 S 8,5 8,5 5 D 8,5 F.N 8,75 8,5 S 8,5 F.N
26 D 8,5 8,5 S 8,75 8,5 S 8,5 5 D 8,5 5
27 8,75 8,5 8,5 D 8,5 5 D 8,5 S 8,75 8,5 S
28 8,5 5 5 8,75 8.5 S 8,75 8,5 D 8,5 5 D
29 8,5 S 8,5 8,5 D 8,5 5 8,5 S 8,75
30 8,5 D 8,5 5 8,75 8,5 ) 8,5 8,5 D 8,5
31 5 8,75 S 8,5 D | [ 5 8,5
161,75 157,00 165,75 160,50 162,00 165,75 177,50 148,50 156,75 179,00 148,25 165,50 1948,25

Dias 21 20 21 20 21 21 22 19 20 23 19 21 248,00

) Sabado

D Domingo

F.N. Fiesta Nacional

Fiesta Local
Festivo de Convenio

HORAS A DESCONTAR POR VACACIONES

D 4,00

S 4,00

F 1,25

Viernes 4,00 20,00

Lunes 4,00 35,00

Normales 12,75 108,38
30,00

Total horas 163,38

HORAS ANO:

DIAS EFEC. 227
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CALENDARIO LABORAL TIRCANTABRIA
RECICLAJE COMPOSTAJE Y AFINO

ANO 2014
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septie. Octubre | Noviem. | Dici
1 F.N. 5,16 5,16 6,66 F.N. D 6,66 6,66 6,66 6,66 F.N 6,66
2 6,66 D D 6,66 6,66 6,66 6,66 5,16 6,66 6,66 D 6,66
3 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66 666 | FC | 666 |
4 5,16 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66
5 D 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 5,16 6,66 6,66 D 6,66 6,66
6 F.N. 6,66 6,66 D 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66 F.N.
7 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 5,16 6,66 |EIN D 6,66 6,66 D
8 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66 5,16 F.N.
9 6,66 D D 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66
10 6,66 6,66 6,66 6,66 5,16 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66
1 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66 516 6,66 6,66
12 D 6,66 6,66 5,16 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66
13 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 D 6,66 5,16 6,66 6,66 6,66
14 | 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 D
15 | 6,66 5,16 5,16 6,66 6,66 D 6,66 FN F.N 6,66 6.66 6,66
16 6,66 D D 6,66 6,66 6,66 6,66 516 6,66 6,66 D 6,66
17 6,66 6,66 6,66 F.N 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66
18 5,16 6,66 6,66 F.N D 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66
19 D 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 5,16 6,66 6,66 D 6,66 6,66
20 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66 516
21 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 5,16 6,66 6,66 D 6,66 6,66 D
22 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66 5,16 6,66
23 6,66 D D 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66
24 | 666 6,66 6,66 6,66 5,16 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66
25 | 666 6,66 6,66 6,66 D 6,66 F.N 6,66 6,66 5,16 6,66 F.N.
26 D 6,66 6,66 5,16 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66
27 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6,66 D 6,66 5,16 6,66 6,66 6,66
28 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66 D 6,66 6.66 D
29 6,66 5,16 6,66 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66 6,66
30 6,66 D 6,66 6,66 6,66 6,66 516 6,66 6,66 D 6,66
31 6,66 6,66 6,66 6,66 D | [ 666 6,66
163,50 156,84 168,66 156,84 170,16 163,50 170,16 15534 156,84 176,82 150,18 158,34 1947,18

Dias 25 24 26 24 26 25 26 24 24 27 23 24 298,00

s Sabado

D Domingo

F.N. Fiesta Nacional

Fiesta Local
Festivo de Convenio

HORAS A DESCONTAR POR VACACIONES

D 4,00

F 1,25

Sabado 2,00 10,32
Normales 22,75 151,52
Total horas 161,84
HORAS ANO:
DIAS EFEC. 273

Nota: El personal de Bascula trabajara las mismas horas que el personal de Reciclaje , Compostaje y Afino.
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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE CULTURA

CVE-2014-16026 Informacion publica de expediente para la declaracion de las Marzas
como Bien de Interés Cultural Etnografico Inmaterial.

Encontrandose en tramitacion el expediente para la declaracion de las Marzas como Bien de
Interés Cultural Etnografico Inmaterial y, dado el alcance de la actuacién que se pretende, se
somete a informacién publica, durante el plazo de un mes, contado a partir de la publicacién
de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con el articulo 17.2 de la Ley
11/1998, de 13 de octubre, de Patrimonio Cultural de Cantabria, a fin de que, cuantos tengan
interés en el asunto, puedan examinar el expediente en el Servicio de Patrimonio Cultural de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (calle Vargas, 53 - 12 planta, Santander), y for-
mular las alegaciones que estimen procedentes dentro del plazo mencionado.

Santander, 10 de noviembre de 2014.
La jefa de Servicio de Patrimonio Cultural,
(P.A. técnico del Servicio de Patrimonio Cultural.
Angélica Lépez Corta),

Emilia Calleja Peredo.
2014/16026
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE CULTURA

CVE-2014-16031 Informacion publica de expediente para la declaracion del juego de
los Bolos como Bien de Interés Cultural Etnografico Inmaterial.

Encontrandose en tramitacion el expediente para la declaracion del juego de los Bolos como
Bien de Interés Cultural Etnografico Inmaterial por definir, por si mismo, un aspecto destacado
de la cultura de Cantabria y, dado el alcance de la actuacion que se pretende, se somete a in-
formacion publica, durante el plazo de un mes, contado a partir de la publicacidon de este anun-
cio en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con el articulo 17.2 de la Ley 11/1998,
de 13 de octubre, de Patrimonio Cultural de Cantabria, a fin de que, cuantos tengan interés en
el asunto, puedan examinar el expediente en el Servicio de Patrimonio Cultural de la Conseje-
ria de Educacion, Cultura y Deporte (calle Vargas, 53 - 12 planta, Santander), y formular las
alegaciones que estimen procedentes dentro del plazo mencionado.

Santander, 10 de noviembre de 2014.
La jefa de Servicio de Patrimonio Cultural,
(P.A. Técnico del Servicio de Patrimonio Cultural.
Angélica Lépez Corta),

Emilia Calleja Peredo.
2014/16031

CVE-2014-16031
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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

DIRECCION GENERAL DE CULTURA

CVE-2014-16032 Informacion publica de expediente para la delimitacion de entorno
de proteccion del Bien de Interés Cultural declarado, con la categoria
de Monumento, Torre de Alvarado, en la localidad de Heras, término
municipal de Medio Cudeyo.

Encontrandose en tramitacion el expediente para la delimitacién de entorno de proteccién
del Bien de Interés Cultural declarado, con la categoria de Monumento, Torre de Alvarado, en
Heras, término municipal de Medio Cudeyo y, dado el alcance de la actuacion que se pretende,
se somete a informacion publica, durante el plazo de un mes, contado a partir de la publicacion
de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con el articulo 17.2 de la Ley
11/1998, de 13 de octubre, de Patrimonio Cultural de Cantabria, a fin de que, cuantos tengan
interés en el asunto, puedan examinar el expediente en el Servicio de Patrimonio Cultural de
la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte (calle Vargas, 53 - 12 planta, Santander), y for-
mular las alegaciones que estimen procedentes dentro del plazo mencionado.

Santander, 10 de noviembre de 2014.
La jefa de Servicio de Patrimonio Cultural,
(P.A. técnico del Servicio de Patrimonio Cultural.
Angélica Lépez Corta),

Emilia Calleja Peredo.
2014/16032
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

SECRETARIA GENERAL

CVE-2014-16034 Resolucion de 6 de noviembre de 2014 por la que se dispone la pu-
blicacién del Acuerdo de Consejo de Gobierno de 23 de octubre de
2014, que modifica una licencia para la prestacion del servicio de co-
municacion audiovisual adjudicada en Medio Cudeyo, exclusivamente
en cuanto afecta a la frecuencia de la emisora.

Con fecha 23 de octubre de 2014 el Consejo de Gobierno ha adoptado un acuerdo por el
que se aprueba la modificacion de una licencia para la prestacion del servicio de comunicacion
audiovisual adjudicada a Uniprex, SAU, en Medio Cudeyo, exclusivamente en cuanto afecta a
la frecuencia de la emisora, que pasa a ser de 94,9 Mhz.

En atencion a lo expuesto y de acuerdo con la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la
Comunicacion Audiovisual,

RESUELVO

Disponer la publicacion en el Boletin Oficial de Cantabria del "Acuerdo de Consejo de Go-
bierno de 23 de octubre de 2014, que modifica una licencia para la prestacion del servicio de
comunicacion audiovisual adjudicada en Medio Cudeyo, exclusivamente en cuanto afecta a la
frecuencia de la emisora" que figura como anexo a la presente resolucion.

Santander, 6 de noviembre de 2014.
El secretario general,
Fco. Javier Pefia Zavala.

CVE-2014-16034
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ANEXO
GOBIERNO
de
CANTABRIA
SRS R OEIERNG Consejeria de Innovacién, Industria, Turismo y Comercio
Unidad: Direcciéon General de Transportes y CC.
Afio 2014 pia_2 3 OCT. 201& sesion ORDINARIA

EL CONSEJO DE GOBIERNO, en la reunion resefiada adoptd, entre otros, el
siguiente acuerdo:

Visto el expediente relativo al concurso, procedimiento abierto, relativo a la
“CONCESION DE EMISORAS DE RADIODIFUSION SONORA EN ONDAS METRICAS CON
MODULACION DE FRECUENCIA’, adjudicado de forma definitiva por Acuerdo de Consejo de
Gobierno en fecha 20 de marzo de 2014, por cuanto se refiere a la emisora 94.8 Mhz. en
Medio Cudeyo, a la sociedad Uniprex, SAU, con C.I.F.: A28782936, y acordada en la misma
fecha su transformacién en licencia para la prestacion del servicio de comunicacion
audiovisual, por un periodo de quince afios contado a partir de la fecha de adopcién del
acuerdo, asi como la publicacion de estos Acuerdos en el Boletin Oficial de Cantabria de
fecha 9 de mayo de 2014.

Vista la “Resolucién de la Secretaria de Estado de Telecomunicaciones y para la
Sociedad de la Informacion por la que se modifica la frecuencia de emisién de una estacion
de radiodifusion sonora en ondas métricas con modulacion de frecuencias en Medio Cudeyo
(Cantabria)” de fecha 17 de julio de 2014, por la que se resuelve “modificar la frecuencia 94,8
MHz de la estacion Medio Cudeyo (Cantabria) por la frecuencia 94,9 Mhz, por
incompatibilidad radioeléctrica con la estacién Torrelavega, en la frecuencia 94,7 Mhz”.

A propuesta del Consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio se,
ACUERDA

1°.- Modificar la licencia para la prestacion del servicio de comunicacién audiovisual
adjudicada a Uniprex, SAU, con C.I.F.: A28782936, en Medio Cudeyo, exclusivamente en
cuanto afecta a la frecuencia de la emisora, que pasa a ser 94,9 Mhz.

2°.- Disponer la publicacion del presente acuerdo en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
potestativamente recurso de reposicion ante este mismo organo en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente a su recepcion, o bien recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a su notificacion, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Cantabria.

Cumplase el anterior acuerdo y notifiquese en forma a: SECRETARIA GENERAL DE
INNOVACION, INDUSTRIA, TURISMO Y COMERCIO, DIRECCION GENERAL DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES, SERVICIO DE CONTRATACION Y COMPRAS,
SERVICIO DE ADMINISTRACION GENERAL DE PATRIMONIO, COMISION NACIONAL DE
LOS MERCADOS Y LA COMPETENCIA, SECRETARIA DE ESTADO DE
TELECOMUNICACIONES Y PARA LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION Y
LICENCIATARIO.

2 3 OCT. 2014

o 6

er,
ETARIA DEL CONSEJO DE GOBIERNO

boc.cantabria.es
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

CVE-2014-16035 Resolucion de 3 de noviembre de 2014 de modificacion de licencias
para la prestacion del servicio de television local por ondas terres-
tres, en cuanto afecta excluivamente al canal radioeléctrico.

Visto el expediente relativo al concurso, procedimiento abierto, de "CONCESION PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE TELEVISION LOCAL POR ONDAS TERRESTRES, EN REGIMEN
DE GESTION INDIRECTA, EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA", adjudicado de
forma definitiva por Resolucién del entonces consejero de Industria y Desarrollo Tecnoldgico
de 17 de agosto de 2010, y acordada en fecha 3 de septiembre de 2010 su transformacion en
licencias, por un periodo de quince afios, asi como la publicacion de este Acuerdo en el Boletin
Oficial de Cantabria de fecha 31 de enero de 2011.

Visto lo establecido en el Real Decreto 805/2014, de 19 de septiembre, por el que se
aprueba el Plan Técnico Nacional de la Television Digital Terrestre y se regulan determinados
aspectos para la liberacién del dividendo digital, publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de
24 de septiembre de 2014, y atendiendo, en particular, a lo establecido en la disposicién tran-
sitoria primera, por la que se regulan las "Modificaciones de los titulos habilitantes otorgados
para la prestacion del servicio de television digital terrestre" y el Anexo 3 del mismo, relativo
a la "Modificacion de canales radioeléctricos del plan nacional de la televisidon digital local", y
que afecta, en particular a la demarcacién de Castro Urdiales, con referencia TLO1S, que pasa
del canal 26 al 39.

Vistos la comunicacion efectuada en fecha 24 de abril de 2014 por la sociedad CANAL 67,
S. A., en relacién a su transformacion en sociedad limitada, el informe emitido en relacion a
este extremo en fecha 25 de junio de 2014 por el Servicio de Estudios y Asesoramiento Juri-
dico, asi como los informes emitidos en fecha 24 de septiembre y 20 de octubre de 2014 por
la Direccion General de Transportes y Comunicaciones,

RESUELVO

19.- Modificar las licencias para la prestacién del servicio de televisién local por ondas
terrestres adjudicadas que, juntamente con sus sociedades licenciatarias, a continuacion se
relacionan:

—LOTE 7.- Castro-Selaya, Castro Audiovisuales, S. L., con C.I.F.: B-39455431, exclusiva-
mente en cuanto a afecta al canal, que pasa a ser el 39.

—LOTE 8.- Castro-Potes, Canal 67, S. L., con C.I.F.: B39460829, exclusivamente en cuanto
a afecta al canal, que pasa a ser el 39.

20.- Disponer la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra la presente resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a su notificacion o publicacién, de conformidad con lo establecido en el
articulo 128 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

CVE-2014-16035
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Cumplase el anterior acuerdo y notifiquese en forma a: Secretaria General de Innovacion,
Industria, Turismo y Comercio, Direccion General de Transportes y Comunicaciones, Servicio
de Contratacion y Compras, Servicio de Administracién General de Patrimonio, Comisién Na-
cional de los Mercados y la Competencia, Secretaria de Estado de Telecomunicaciones y para
la Sociedad de la Informacion y Licenciatarios.

Santander, 3 de noviembre de 2014.
El consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio,

Eduardo Arasti Barca.
2014/16035

CVE-2014-16035
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CONSEJERIA DE INNOVACION, INDUSTRIA,
TURISMO Y COMERCIO

CVE-2014-16036 Resolucion de 3 de noviembre de 2014, de modificacion de licencias
para la prestacion de Servicios de Comunicacion Audiovisual de ca-
récter comercial y en abierto en la Comunidad Auténoma de Canta-
bria convocadas por Orden INN/16/2014, de 10 de marzo.

Visto el expediente relativo al concurso para el otorgamiento de 14 nuevas licencias para
la prestacidon de Servicios de Comunicacion Audiovisual de caracter comercial y en abierto en
la Comunidad Autéonoma de Cantabria, convocado mediante Orden INN/16/2014, de 10 de
marzo, publicada en el Boletin Oficial de Cantabria de 17 de marzo de 2014, al amparo de
lo previsto en el articulo 27 de la Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion
Audiovisual y de los articulos 6.2 y 7 del Decreto 46/2013, de 11 de julio, sobre Servicios de
Comunicacion Audiovisual.

Vista la disposicion primera de la Orden y la clausula 1 del pliego de clausulas administrati-
vas particulares y técnicas que debe regir el concurso para el otorgamiento de licencias para la
prestacidon de Servicios de Comunicacidén Audiovisual en la Comunidad Auténoma de Cantabria,
aprobado por Resolucidon del consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio de 7 de
marzo de 2014.

Visto lo establecido en el Real Decreto 805/2014, de 19 de septiembre, por el que se
aprueba el Plan Técnico Nacional de la Television Digital Terrestre y se regulan determinados
aspectos para la liberacidon del dividendo digital, publicado en el «Boletin Oficial del Estado»
de 24 de septiembre de 2014, y atendiendo, en particular, a lo establecido en los Anexos 2 y
3 del mismo, relativos a la "Planificacién de los multiples digitales de cobertura estatal y auto-
némica" y a la "Modificacién de canales radioeléctricos del Plan Nacional de la Television Digital
Local", y que afectan, en particular al canal de ambito autonémico que pasa del canal 59 al
canal 44, y a la demarcacién de Castro Urdiales, con referencia TLO1S, que pasa del canal 26
al 39.

Visto el informe remitido en fecha 25 de septiembre de 2014 por la Direccion General de
Transportes y Comunicaciones,

RESUELVO

19.- Modificar las licencias para la prestacién de Servicios de Comunicacion Audiovisual de
caracter comercial y en abierto en la Comunidad Auténoma de Cantabria convocadas por Or-
den INN/16/2014, de 10 de marzo, exclusivamente en las ubicaciones y con las caracteristicas
técnicas siguientes:

— Dos licencias para la prestacién del Servicio de Comunicacién Audiovisual de Televisién
Digital Terrestre Autonémico:

N° DENOMINACION* CANAL
1TA AUTONOMICA 44
2TA AUTONOMICA 44

De acuerdo con lo dispuesto en el Anexo 2 del el Real Decreto 805/2014, de 19 de sep-
tiembre, por el que se aprueba el Plan Técnico Nacional de la Televisién Digital Terrestre y se
regulan determinados aspectos para la liberacién del dividendo digital.

CVE-2014-16036
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— Licencia para la prestacion del Servicio de Comunicacion Audiovisual de Television Digital
Terrestre Local:

N° DENOMINACION* CANAL PROGRAMA
PROGRAMA 04
1TL | CASTRO URDIALES 39 (Demarcacion TLO1S)

Referencia: TLO1S.

Denominacion: Castro Urdiales.

Canal multiple: 39.

Potencia radiada aparente maxima: 100 W.

Ambito: Castro Urdiales, Laredo, Santofia, Colindres, Ampuero, Barcena de Cicero, Voto,
Noja, Arnuero, Guriezo, Bareyo, Limpias, Meruelo, Argoinos, Liendo y Escalante.

Superficie total: 522,19 km2.
Densidad de poblacién: 147 habitantes/km?2.

20.- Disponer la publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a su notificacion o publicacion, de conformidad con lo establecido en el
articulo 128 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracidon de la Comunidad Autéonoma de Cantabria.

Cumplase el anterior acuerdo y notifiquese en forma a: Secretaria General de Innovacién,
Industria, Turismo y Comercio; Direccion General de Transportes y Comunicaciones; Servicio
de Contratacion y Compras; Servicio de Administracion General de Patrimonio; Comisién Na-
cional de los Mercados y la Competencia; Secretaria de Estado de Telecomunicaciones y para
la Sociedad de la Informacion e Interesados.

Santander, 3 de noviembre de 2014.
El consejero de Innovacion, Industria, Turismo y Comercio,

Eduardo Arasti Barca.
2014/16036
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cve-2014-15911  Notificacion por comparecencia de emplazamiento para el procedi-
miento ordinario nimero 275/2014.

Interpuesto por Dofia Ana Rosa Argumosa Solis recurso contencioso-administrativo, con
numero 275/2014 de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Cantabria, contra la resolucion del Grupo de Trabajo Mixto encargado de la seleccidn de per-
sonal y alumnado del Taller de Empleo Miengo Polanco NTIC II, de fecha 17 de junio de 2014,
desestimatoria del recurso de reposicion en el proceso de seleccion que se desarrollé el 5y 6
de mayo de 2014, al amparo de la Orden HAC/31/2013, de 11 de julio, por la que se estable-
cen las bases reguladoras y se convocan para el afio 2013 las subvenciones en el ambito de
los programas de Escuelas Taller y Casas de Oficios y de Talleres de Empleo, se ha remitido a
los interesados en el mismo, emplazamiento para que puedan personarse como demandados,
de acuerdo con el articulo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Interesada: Maria Rodriguez Pérez.

No habiendo sido posible la notificacion del emplazamiento al interesado que se cita, en los
términos previstos en el articulo 59.2 de la Ley 30/1992 de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se expide el presente anuncio,
a efectos de su insercion en el Boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 59.5 y 61 de la precitada Ley. El interesado podra comparecer, en el plazo de
diez dias habiles, para conocimiento del contenido integro del mencionado acto, en el Servicio
Cantabro de Empleo, Servicio de Promocién de Empleo, Negociado E.T, Casas Oficios y T.E.,
Paseo General Davila, 87, 22 Planta, de Santander, en horario de nueve a catorce horas, de
lunes a viernes, advirtiéndole que transcurrido dicho plazo sin comparecer, el emplazamiento
se entendera producido a todos los efectos legales al dia siguiente al del vencimiento del plazo

sefialado.
Santander, 6 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacion, resolucién de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,
José Manuel Callejo Calderdn.
2014/15911
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cvE-2014-16007 Notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud de Certifi-
cado de Profesionalidad.

En el expediente de solicitud de Certificado de Profesionalidad, regulado por el Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, y por la Ley de Cantabria 10/2012, de Medidas Fiscales y Adminis-
trativas (BOC Extraordinario de 29 de diciembre de 2012, nimero 54), el Servicio Cantabro
de Empleo ha remitido al interesado que se cita, notificacion de requerimiento de subsanacion
de solicitud.

Interesado: Alvaro Saiz Alonso.

Requerimiento: Documentacidn acreditativa de la via de obtencion del Certificado de Pro-
fesionalidad, dirigida al Registro del Servicio Cantabro de Empleo, paseo General Davila, 87,
39006 Santander.

Para efectuar dicho tramite, se le concede un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la publicacidon de este anuncio, con la advertencia expresa de que en caso
de no atenderse debidamente este requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Y para que sirva de notificacidn al interesado citado, al no haber sido posible practicarla
en el lugar sefialado a tal efecto en la solicitud, en los términos previstos en el articulo 59.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente anuncio, a efectos de su insercion en el Boletin
Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la precitada Ley.

Santander, 6 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacidn, resolucion de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,

José Manuel Callejo Calderdn.
2014/16007
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SERVICIO CANTABRO DE EMPLEO

cVE-2014-16009 Notificacion de requerimiento de subsanacion de solicitud de Certifi-
cado de Profesionalidad.

En el expediente de solicitud de Certificado de Profesionalidad, regulado por el Real Decreto
34/2008, de 18 de enero, y por la Ley de Cantabria 10/2012, de Medidas Fiscales y Adminis-
trativas (BOC Extraordinario de 29 de diciembre de 2012, nimero 54), el Servicio Cantabro
de Empleo ha remitido al interesado que se cita notificacion de requerimiento de subsanacion
de solicitud.

Interesada: Ana Isabel Marcos Rodriguez.

Requerimiento: Documentacidn acreditativa de la via de obtencion del Certificado de Pro-
fesionalidad, dirigida al Registro del Servicio Cantabro de Empleo, paseo General Davila, 87,
39006 Santander.

Para efectuar dicho tramite, se le concede un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del dia siguiente a la publicacidon de este anuncio, con la advertencia expresa de que en caso
de no atenderse debidamente este requerimiento, se le tendra por desistido de su solicitud, de
conformidad con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Y para que sirva de notificacidn al interesado citado, al no haber sido posible practicarla
en el lugar sefialado a tal efecto en la solicitud, en los términos previstos en el articulo 59.2
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se expide el presente anuncio, a efectos de su insercion en el Boletin
Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.5 de la precitada Ley.

Santander, 6 de noviembre de 2014.
La directora del Servicio Cantabro de Empleo,
por autorizacidn, resolucion de 14 de agosto de 2012,
el subdirector general del Servicio Cantabro de Empleo,

José Manuel Callejo Calderdn.
2014/16009
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AYUNTAMIENTO DE COMILLAS

CVE-2014-15730 Informacion publica de solicitud de licencia para restaurante en Pa-
seo del Muelle 21.

Solicitada por Ricardo Montes Medina, con domicilio a efectos de notificacion en El Muelle,
21, Bar Cantabrico, de Comillas, licencia de actividad para actividad del restaurante, que se
desarrollara en el establecimiento "El Cantabrico", sito en P° del Muelle, 21, incluida en los
Anexos C de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado y del Decreto
19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de
diciembre.

En cumplimiento de los articulos 32.4.b) de Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control
Ambiental Integrado y 74 del Decreto 19/2010, de 18 de marzo, por el que se aprueba el Re-
glamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado, se procede
a abrir periodo de informacion publica por plazo de veinte dias desde la insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria, para que, quienes se vean afectados de algiin modo
por dicha actividad, presenten las alegaciones que consideren pertinentes.

El expediente objeto de esta informacion se encuentra depositado en las dependencias de
este Ayuntamiento, pudiéndose consultar en la misma durante horario de oficina.

Comillas, 3 de noviembre de 2014.
La alcaldesa,

Maria Teresa Noceda Llano.
2014/15730
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AYUNTAMIENTO DE LAREDO

CVE-2014-16030 Notificacion de resolucion de expediente de baja de oficio en el Pa-
dréon Municipal de Habitantes.

Con fecha 17 de octubre de 2014, se emitié la Resolucion de Alcaldia que a continuacion
se transcribe, y la cual, habiéndose remitido a todos los habitantes en ella relacionados, y te-
niendo en cuenta, que en algun caso ha sido infructuosa la notificacién de la misma, es por lo
cual, se realiza el presente anuncio:

"Vista la Resolucion de fecha 28 de abril de 2005, de la Presidencia del Instituto Nacional
de Estadistica y del director general de Cooperacion Territorial, publicada en el «Boletin Oficial
del Estado» con fecha 30 de mayo de 2005, por la que se dictan instrucciones técnicas a los
Ayuntamientos sobre el procedimiento para acordar la caducidad de las inscripciones padrona-
les de los extranjeros no comunitarios sin autorizacion de residencia permanente que no sean
renovados cada dos afios.

Considerando que, habiendo sido practicada notificacién infructuosa y no habiendo acudido
el interesado a formalizar su renovacién en la inscripcién padronal,

RESUELVO

10.- Habiendo transcurrido dos afios, desde que efectuaron el alta en el Padrén Municipal de
Habitantes de este municipio, los habitantes mas abajo relacionados, y no habiendo efectuado
la renovacion de dicho alta, debo declarar, que las inscripciones de dichos habitantes han ca-
ducado, por lo que se acuerda darlos de baja. Teniendo ésta efecto, a tenor en lo dispuesto en
le Resolucion arriba mencionada de la presidenta del Instituto Nacional de Estadistica («Boletin
Oficial del Estado» 128, de 30 de mayo de 2005) y Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, la
de la presente notificacién a cada habitante o la de publicacion, en su caso en el Boletin Oficial
de la Provincia si esta notificacion resulta infructuosa.

RELACION DE AFECTADOS

HABITANTE: ELENA GUSYANTINSKAYA.
PASAPORTE/TARJETA DE RESIDENCIA: 667860.

Lo manda y firma el sefior alcalde-presidente don Angel Vega Madrazo, en la Villa de La-
redo, a 17 de octubre de 2014."

La presente resolucidon pone fin a la via administrativa por lo que contra la misma podra
interponer ante el mismo érgano que la adoptd, con caracter potestativo y en el plazo de un
mes a contar desde la recepcién de esta notificacion, recurso de reposicién, cuyo plazo de re-
solucion y notificacidon sera de un mes a contar desde la presentacion del mismo, transcurrido
dicho plazo este se entendera desestimado al objeto de poder interponer el correspondiente
recurso contencioso-administrativo.

CVE-2014-16030

Pag. 34446 boc.cantabria.es 1/2



GOBIERNO

de

CANTABRIA

Pag. 34447

MARTES, 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 222

De conformidad con lo establecido al articulo 45 y ss de la Ley 29/98, de 13 de julio, y en
caso de no desear interponer el citado recurso de reposicion la presente resolucion podra ser
impugnada directamente mediante recurso contencioso-administrativo a interponer ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander dentro del plazo de dos meses a con-
tar desde la recepcion de esta notificacion."

Laredo, 6 de noviembre de 2014.
El alcalde accidental,

Ramon Francisco Arenas San Martin.
2014/16030
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AYUNTAMIENTO DE SANTA MARIA DE CAYON

CVE-2014-15974 Notificacion de acuerdo de la Junta de Gobierno Local numero 5.6.1,
de ejecucion forzosa de las obras de demolicion de inmueble en ba-
rrio Las Tejas.

Intentada la notificacidn a los herederos de dofia Antonia Alonso Mazo y don Ildefonso
Alonso Mazo en el ultimo domicilio conocido, y ante la imposibilidad de realizar dicha notifica-
cion, procédase a la publicacién en el Boletin Oficial de Cantabria, del acuerdo adoptado por la
Junta de Gobierno Local (acuerdo nimero 5.6.1), en sesion de caracter ordinario de fecha 28
de agosto de 2014, de conformidad con lo sefalado en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. Procédase igualmente a la insercién de anuncio indicativo en el tablén
de edictos municipal.

"La Junta de Gobierno Local, en sesion de caracter ordinario de fecha 28 de agosto de 2014,
adopto, por la UNANIMIDAD de los miembros presentes en el acto, el siguiente acuerdo, cuya
parte dispositiva se transcribe a continuacion:

PRIMERO.- Disponer la ejecucion forzosa de las obras de demolicion del inmueble sito en el
namero 206, del barrio de Las Tejas de Santa Maria de Cayon, propiedad de los herederos de
Manuel Alonso, ante el incumplimiento de la resolucién de la Alcaldia-Presidencia de fecha 25
de marzo de 2003, relativa a la declaracidon de ruina del inmueble en cuestion.

SEGUNDO.- Solicitar del Juzgado Contencioso-Administrativo, con sede en Santander, au-
torizacidn para poder entrar en la parcela de referencia catastral 0553402VN3905S, propiedad
de los citados herederos, al objeto de ejecutar la resolucién de la Alcaldia-Presidencia referen-
ciada, relativa a la declaracion de ruina del inmueble.

A tal efecto, junto al presente acuerdo, habra de darse traslado de copia compulsada del
expediente administrativo de referencia 38/2003, a los efectos oportunos.

TERCERO.- Notificar el presente acuerdo al interesado, asi como a la totalidad de servicios
administrativos afectados (Servicios Técnicos Municipales y Tesoreria Municipal), en los tér-
minos senalados en los articulos 58 y concordantes de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
con expresion del régimen de recursos que proceda en cada caso.

Se le hace saber que, contra el presente acto administrativo que es definitivo en la via ad-
ministrativa, podra interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el mismo
organo que lo ha dictado, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de la re-
cepcion de la presente notificacion y contra la resolucion del mismo podra interponer el recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Santander
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la notificacién de su resolucion
expresa.

En el caso de que, transcurrido el plazo para la resolucién del recurso de reposiciéon potes-
tativo que es de un mes desde su interposicién, este no hubiera sido resuelto, se entiende des-
estimado y podra interponerse contra dicha desestimacidon presunta en el plazo de seis meses
contados desde el siguiente al transcurso del plazo del silencio administrativo (1 mes) recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Santander

Alternativamente y si decide no hacer uso de la posibilidad de presentar el recurso de
reposicidon potestativo, podra interponer directamente contra este acuerdo ante el Juzgado

boc.cantabria.es
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Contencioso Administrativo de Santander, recurso contencioso-administrativo en el plazo de 2
meses desde el dia siguiente al de la recepcion de la presente notificacion.

Podra interponer asimismo cualquier otro recurso que estime conveniente o crea proce-

dente".
Santa Maria de Cayon, 3 de noviembre de 2014.
El alcalde,
Gastén Gomez Ruiz.
2014/15974
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AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2014-15978 Informacion publica de solicitud de licencia de actividad para garaje
en calle Peregrino Zuyer. Expediente 51853/2013.

Don Luis Maria Bustillo Albo ha solicitado de esta Alcaldia licencia de actividad de garaje, a
emplazar en la calle Peregrino Zuyer.

En cumplimiento del articulo 32.4 b) de la Ley de Cantabria 17/2006, de 11 de diciembre,
de Control Ambiental Integrado, y de lo dispuesto en el articulo 74 del Decreto 19/2010, de
18 de marzo, por el que se aprueba el reglamento de la Ley 17/2006, de 11 de diciembre, de
Control Ambiental Integrado, se abre informacién publica, por término de VEINTE DIAS, para
que quienes se consideren afectados de cualquier modo por la actividad que se pretende esta-
blecer, puedan formular las alegaciones que estimen pertinentes.

El expediente se halla de manifiesto y puede consultarse durante las horas de oficina en el
Negociado de Licencias y Autorizaciones de este excelentisimo Ayuntamiento.

Santander, 10 de octubre de 2014.

El concejal delegado (ilegible).
2014/15978

CVE-2014-15978
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AYUNTAMIENTO DE SUANCES

CVE-2014-15803 Informacion publica y notificacion a colindantes de solicitud de li-
cencia para remodelacion de la estacién de servicio en avenida José
Antonio, 46-A. Expediente 234/14.

Por Cepsa Comercial Petrdleo, S. A. se solicita licencia municipal para el ejercicio de la ac-
tividad de remodelacion de la estacion de servicio en la avenida José Antonio, nimero 46-A,
Suances, de este municipio.

Lo que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 32 de Ley de Cantabria 17/2006,
de 11 de diciembre, de Control Ambiental Integrado se hace publico, para que los que pudie-
ran resultar afectados de algin modo por la mencionada actividad que se pretende instalar,
puedan formular las observaciones pertinentes, en el plazo de veinte dias, a contar desde la
insercidn del presente edicto en el Boletin Oficial de Cantabria.

Asimismo, habiendo sido imposible practicar la notificacion de la apertura de tramite de
alegaciones a vecinos inmediatos en el citado expediente de comprobaciéon ambiental, a dofia
Josefa Cuevas Cianca, Rafael Angel Martinez Cacho, M2 Pilar Corona Saiz, José Rosendo Pérez
Urbistondo y M@ Teresa Zarrabeitia Aguirre, por estar ausente de su domicilio en la hora de
reparto o ser desconocido el mismo, por medio de la presente se practica la citada notifica-
cién abriéndose un plazo de alegaciones de veinte dias habiles, procediéndose, igualmente a
la insercion de anuncios en el tablén de edictos del Ayuntamiento de Suances conforme a lo
dispuesto en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Suances, 3 de noviembre de 2014.
El alcalde,

Andrés Ruiz Moya.
2014/15803
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8.PROCEDIMIENTOS JUDICIALES
8.2.0TROS ANUNCIOS

AUDIENCIA PROVINCIAL DE CANTABRIA

SECCION CUARTA

cVvE-2014-16062 Notificacion de sentencia 296/2014 en recurso de apelacion 401/2013.

Dofa Maria Cristina Ruigdmez Gémez, secretaria judicial de la Audiencia Provincial, Seccion
4.3, de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de Recurso de apelacién a instancia
de Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S. A. frente a Maria del Pilar Diaz Ruiz, en los que se ha
dictado sentencia de fecha de 22 de julio de 2014, contra la que cabe recurso de casacion y
recurso extraordinario por infraccion procesal, ante este Tribunal, en el plazo de los veinte dias
siguientes al de su notificacion.

En esta Seccion 4.2 de la Audiencia Provincial de Cantabria podran los interesados tener
conocimiento integro de su contenido.

Se libra el presente extracto para que sirva de notificacion a la herencia yacente y herede-
ros desconocidos de D.2 Maria del Pilar Diaz Ruiz, en ignorado paradero, mediante su publica-
cion en el Boletin Oficial de Cantabria.

Santander, 12 de noviembre de 2014.
La secretaria judicial,

Maria Cristina Ruigdmez Gémez.
2014/16062
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

cve-2014-15971  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento de despidos/ceses en general 629/2014.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, secretaria judicial del Juzgado de lo Social Na-
mero 1 de Santander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de despidos/ceses en general con
el n® 0000629/2014, a instancia de Carlos Gutiérrez Rodriguez frente a Logistica Moratinos, S.
L., en los que se ha dictado la cédula de fecha de 07/10/2014 siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucidon de esta fecha dictada por la sefiora secretaria judicial
en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que sirva de citacion en legal
forma.

Persona a la que se cita:

Logistica Moratinos, S. L., en la persona de D. Juan Postigo Moratinos, con domicilio en
Monsefor, 24, Arce, como parte demandada.

Objeto de la citacion:
Asistir en esa condicién al/a los actos/s de conciliacién y, en su caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la Magistrado/a admita y declare pertinente.

Lugar, dia y hora en que debe comparecer:

Se le cita para el dia 19 de enero de 2015, a las 11:20 horas, en la Sala de Vistas n° 3 de
este organo, a la celebracion del acto de conciliacion ante la secretaria judicial, y a continua-
cién para la celebracion, en su caso, del acto de juicio en la Sala de Vistas de este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (art. 58.1.e LR]S).
En Santander a 7 de octubre de 2014.
La secretario judicial.

Y para que sirva de citacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conteni-
dos, a Logistica Moratinos, S. L., libro el presente para su publicacion en el Boletin Oficial de
Cantabria y colocacién en el tabléon de anuncios.

Santander, 3 de noviembre de 2014.
La secretaria judicial,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2014/15971
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 1 DE SANTANDER

cve-2014-16061  Citacion para la celebracion de actos de conciliacion y, en su caso,
juicio en procedimiento de despidos/ceses en general 432/2014.

Dofia Maria del Carmen Martinez Sanjurjo, secretaria judicial del Juzgado de lo Social N° 1
de Santander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de despidos / ceses en general, con
el n° 0000432/2014 a instancia de Maria Begona Martin Fonseca frente a Hostal El Langostero,
SL y Abaroa Castro, SL, en los que se ha dictado la cédula de citacion siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucion de esta fecha dictada por el/la Sr/a. secretario ju-
dicial en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que sirva de citacion en
legal forma.

Persona a la que se cita como parte demandada:

— Hostal El Langostero, SL, con domicilio en Aisia Islares, Barrio Islares, 59, de Castro
Urdiales.

— Abaroa Castro, SL, con domicilio en Cayetano Tueros, 12, (39700) de Castro Urdiales.

Objeto de la citacidon: Asistir en esa condicidn al/a los actos/s de conciliacion, y en su caso,
juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la Magistrado/a-Juez admita y declare pertinente.

Lugar, dia y hora en que debe comparecer: Se le cita para el préximo dia 3 de diciembre de
2014, a las 10:50 horas, en la Sala de Vistas de este érgano judicial, a la celebracion del acto
de conciliacion ante el secretario judicial, y a continuacion para la celebracion, en su caso, del
acto de juicio en la Sala de Vistas de este 6rgano.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (art. 58.1.e LR]S).
En Santander, a 4 de noviembre de 2014.
La secretaria judicial.

Y para que sirva de citacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a Hostal El Langostero, SL, y Abaroa Castro, SL, libro el presente para su publicacion en el
Boletin Oficial de la Cantabria y colocacién en el tablén de de anuncios.

Santander, 4 de noviembre de 2014.
La secretaria judicial,

Maria del Carmen Martinez Sanjurjo.
2014/16061
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

CVE-2014-15972 Notificacion de auto en procedimiento de ejecucion de titulos judicia-
les 166/2014.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario judicial del Juzgado de lo Social NUmero 3 de San-
tander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales
con el n° 0000166/2014, a instancia de Juan Carlos Oceja Vallejo, Juan José Orle Pérez y
Virginia Viadero Arnaiz frente a Otavi, S. A., Albasport Hotel, S. L., y New Busines Projets, S.
L., en los que se ha dictado resolucién de esta fecha, cuya parte dispositiva es del tenor literal
siguiente:

"Acuerdo: Dictar orden general de ejecucion y el despacho de la misma a favor de Juan
Carlos Oceja Vallejo, Juan José Orue Pérez y Virginia Viadero Arnaiz, como parte ejecutante,
contra Otavi, S. A., Albasport Hotel, S. L., y New Busines Projets, S. L., como parte ejecutada,
por importe de 146.174,20 euros de principal, mas 29.234,84 euros para intereses y costas
provisionales.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el secretario judicial (art. 551.3 LEC), junto con copia de la
demanda ejecutiva, deben notificarse simultdaneamente al ejecutado, sin citaciéon ni emplaza-
miento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion, haciéndoles saber
gue contra la misma cabe interponer recurso de reposicién por escrito ante este érgano judicial
dentro del plazo de tres dias, contados desde el siguiente a su notificacién, en el que, ademas
de alegar las posibles infracciones en que la resolucion hubiera incurrido o el cumplimiento o
incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposi-
cién a la ejecucién despachada aduciendo pago o cumplimiento, documentalmente justificado,
prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la
responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual se llevara a efecto.

Para la admisién del recurso se deberd acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 € en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este érgano abierta
en la entidad Banco Santander n® 3876000064016614, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicidon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D. A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi, por este auto, lo acuerdo, mando y firmo.
El magistrado juez."

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos, a Albasport Hotel, S. L., y New Busines Projets, S. L., en ignorado paradero, libro el
presente.

Santander, 5 de noviembre de 2014.
El secretario judicial,

Miguel Sotorrio Sotorrio.
2014/15972
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

CVE-2014-15973 Notificacion de auto en procedimiento de ejecucion de titulos judicia-
les 179/2014.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario judicial del Juzgado de lo Social NUmero 3 de San-
tander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales
con el n® 0000179/2014, a instancia de José Manuel Rodriguez Cantero, Pablo Celis Garcia y
Jesus Gutiérrez Gutiérrez frente a Herpalgar, S. L., y Obras Civiles de Cantabria, S. L., en los
que se ha dictado resolucién de fecha 3/11/14 del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo: Dictar orden general de ejecucién y el despacho de la misma a favor de José Ma-
nuel Rodriguez Cantero, Pablo Celis Garcia y Jesus Gutiérrez Gutiérrez, como parte ejecutante,
contra Herpalgar, S. L., y Obras Civiles de Cantabria, S. L., como parte ejecutada, por importe
de 19.134,40 euros de principal mas 3.826,88 euros para intereses y costas provisionales.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el secretario judicial (art. 551.3 LEC), junto con copia de la
demanda ejecutiva, deben notificarse simultdneamente al ejecutado, sin citacion ni emplaza-
miento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion, haciéndoles saber
gue contra la misma cabe interponer recurso de reposicion por escrito ante este drgano judicial
dentro del plazo de tres dias, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que ademas
de alegar las posibles infracciones en que la resolucion hubiera incurrido o el cumplimiento o
incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposi-
cion a la ejecucidon despachada aduciendo pago o cumplimiento, documentalmente justificado,
prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la
responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual se llevara a efecto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 € en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este drgano abierta
en la entidad Banco Santander n°® 3876000005017914, a través de una imposicién individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicion de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita, el
Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Autdonoma, entidad local u organismo auténomo de-
pendiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D. A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi, por este auto, lo acuerdo, mando y firmo.
El magistrado juez.

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos, a Herpalgar, S. L., y Obras Civiles de Cantabria, S. L., en ignorado paradero, libro el
presente.

Santander, 3 de noviembre de 2014.
El secretario judicial,

Miguel Sotorrio Sotorrio.
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 3 DE SANTANDER

cVvE-2014-15975 Notificacion de auto en procedimiento de ejecucion de titulos judicia-
les 188/2014.

Don Miguel Sotorrio Sotorrio, secretario judicial del Juzgado de lo Social NUmero 3 de San-
tander,

Hace saber: Que en este érgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales
con el n® 0000188/2014, a instancia de Ana Marta Bolado Marifio frente a Asescant Consulto-
res, S. L., en los que se ha dictado resolucion de esta fecha cuya parte dispositiva es del tenor
literal siguiente:

"Acuerdo: Dictar orden general de ejecucién y el despacho de la misma a favor de Ana
Marta Bolado Marifio, como parte ejecutante, contra Asescant Consultores, S. L., como parte
ejecutada, por importe de 17.795,87 de principal mas 3.559,17 euros para intereses y costas
provisionales.

ADVERTENCIAS LEGALES

Este auto y el decreto que dicte el secretario judicial (art. 551.3 LEC), junto con copia de la
demanda ejecutiva, deben notificarse simultaneamente al ejecutado, sin citacion ni emplaza-
miento, para que en cualquier momento pueda personarse en la ejecucion, haciéndoles saber
gue contra la misma cabe interponer recurso de reposicién por escrito ante este érgano judicial
dentro del plazo de tres dias, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que ademas
de alegar las posibles infracciones en que la resolucion hubiera incurrido o el cumplimiento o
incumplimiento de los presupuestos o requisitos procesales exigidos, podra deducirse la oposi-
cién a la ejecucién despachada aduciendo pago o cumplimiento, documentalmente justificado,
prescripcion de la accidn ejecutiva u otros hechos impeditivos, extintivos o excluyentes de la
responsabilidad que se pretenda ejecutar, sin perjuicio del cual se llevara a efecto.

Para la admisién del recurso se deberd acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 € en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este érgano abierta
en la entidad Banco Santander n® 3876000005018814, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicidon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitird a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D. A.
Decimoquinta de la LOPJ).

Asi, por este auto, lo acuerdo, mando y firmo.
El Magistrado Juez."

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos, a Asescant Consultores, S. L., en ignorado paradero, libro el presente.

Santander, 3 de noviembre de 2014.
El secretario judicial,

Miguel Sotorrio Sotorrio.
2014/15975
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 4 DE SANTANDER

cve-2014-16060 Citacion para celebracion de actos de conciliacion y en su caso juicio
en procedimiento ordinario 381/2014.

Dofa Lucrecia de la Gandara Porres, secretaria judicial del Juzgado de lo Social NuUmero
Cuatro de Santander.

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de procedimiento ordinario, con
el nimero 0000381/2014 a instancia de César Angel Martinez Blanco frente a Blu Sistemas y
Proyectos, SL y FOGASA, en los que se ha dictado la cédula de fecha 5/11/14, siguiente:

CEDULA DE CITACION

En virtud de lo acordado en resolucion de esta fecha dictada por el/la sefior/a secretario
judicial en el procedimiento arriba indicado, le dirijo la presente para que sirva de citacion en
legal forma.

PERSONA A LA QUE SE CITA COMO PARTE DEMANDADA:

Blu Sistemas y Proyectos, SL, en ignorado paradero.

OBJETO DE LA CITACION:

Asistir en esa condicidn al/a los actos/s de conciliacién, y en su caso, juicio.

Responder al interrogatorio solicitado por la parte contraria, sobre los hechos y circunstan-
cias objeto del juicio, y que el/la magistrado/a-juez admita y declare pertinente.

LUGAR, DIA Y HORA EN QUE DEBE COMPARECER:

Se le cita para el proximo dia 18 de febrero de 2015, a las 10:20 horas ante el Juzgado de
lo Social Niumero Cuatro, a la celebracién del acto de conciliacién ante el secretario judicial, y
a continuacién para la celebracidn, en su caso, del acto de juicio en la Sala de Vistas de este
organo.

PREVENCIONES LEGALES

De no comparecer le parara el perjuicio a que hubiere lugar en derecho (articulo 58.1.e
LRJS).

En Santander, a 5 de noviembre de 2014.
El/la secretario judicial.

Y para que sirva de citacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma contenidos
a Blu Sistemas y Proyectos, SL, en ignorado paradero, libro el presente para su publicacion en
el Boletin Oficial de Cantabria y colocacion en el tablén de anuncios.

Santander, 5 de noviembre de 2014.
La secretaria judicial,

Lucrecia de la Gandara Porres.
2014/16060
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JUZGADO DE LO SOCIAL N° 6 DE SANTANDER

CVE-2014-15976 Notificacion de decreto 441/2014 en procedimiento de ejecucion de
titulos judiciales 119/2014.

Dofia Oliva Agustina Garcia Carmona, secretaria judicial del Juzgado de lo Social NiUmero
6 de Santander,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de ejecucion de titulos judiciales
con el n® 0000119/2014, a instancia de Néstor Malleville Fasciszewski y Patricia Liliana Mallevi-
lle Fasciszewski frente a Du Odontoldgica, S. L. U., en los que se ha dictado resolucién de fecha
de 4 de noviembre 2014 cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

DECRETO NUMERO 000441/2014

Sefora secretaria judicial.
Dofia Oliva Agustina Garcia Carmona.
En Santander a 4 de noviembre de 2014.

PARTE DISPOSITIVA

Acuerdo: Declarar a la ejecutada Du Odontoldgica, S. L. U., en situacién de insolvencia to-
tal, que se entendera a todos los efectos como provisional, para hacer pago a los trabajadores
y por las cantidades que a continuacion se relacionan:

- Patricia Liliana Malleville Fasciszewski, por importe de 2.714,16 euros.
- Néstor Malleville Fasciszewski, por importe de 36.569,18 euros.

Hacer entrega de certificacidén a la parte ejecutante para que surta efectos ante el Fondo de
Garantia Salarial una vez sea firme la presente resolucién.

Archivar las actuaciones previa anotacion en el libro correspondiente, y sin perjuicio de
continuar la ejecucion si en lo sucesivo se conocen nuevos bienes del ejecutado.

Notifiquese esta resolucion a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de revision por escrito ante el érgano judicial dentro del plazo de tres
dias, contados desde el siguiente a su notificacion, en el que debera citarse la infraccion en
que la resolucién hubiera incurrido. Dicho recurso carecera de efectos suspensivos sin que en
ningun caso, proceda actuar en sentido contrario a lo que se hubiese resuelto.

Para la admision del recurso se debera acreditar a la interposicion del mismo haber consti-
tuido un depdsito de 25 € en la Cuenta de Depdsitos y Consignaciones de este Organo abierta
en la entidad Banco Santander n® 5071000064011914, a través de una imposicion individua-
lizada indicando el tipo de recurso, salvo que el recurrente tuviere la condicidon de trabajador
o beneficiario del régimen publico de Seguridad Social, sea beneficiario de justicia gratuita,
el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, Entidad Local u organismo auténomo
dependiente. No se admitira a tramite ningln recurso cuyo depdsito no esté constituido (D. A.
Decimoquinta de la LOPJ).
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Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma con-
tenidos, a Du Odontoldgica, S. L. U., con CIF 1339761812, en ignorado paradero, libro el

presente.
Santander, 4 de noviembre de 2014.
La secretaria judicial,
Oliva Agustina Garcia Carmona.
2014/15976

CVE-2014-15976

Pag. 34460 boc.cantabria.es 2/2




GOBIERNO

de

CANTABRIA

;\\___ / ;/_

/ MARTES, 18 DE NOVIEMBRE DE 2014 - BOC NUM. 222

Pag. 34461

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA N° 11 DE SANTANDER

CVE-2014-15968 Notificacion de auto 531/2014 en procedimiento exequator 214/2011.

Dofia Ana del Mar Ifiiguez Martinez, secretaria judicial del Juzgado de Primera Instancia
Namero Once de Santander.

Hace saber: Que en este drgano judicial se siguen autos de exequator nimero 214/2011, a
instancia de Zaida Miera Sanchez, frente a Juan Andrés Pefia Morales, en los que se ha dictado
resolucidn, auto nimero 531/2014 de fecha 30 de octubre de 2014, del tenor literal siguiente:

AUTO N°© 000531/2014

La magistrada-juez, dofia Marta Solana Cobo.
En Santander, a 30 de octubre de 2014.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 7 de marzo de 2011 fue turnada a este Juzgado solicitud promovida
por el procurador don Carlos de la Vega Hazas Porrla, actuando en nombre y representacion
de dofia Zaida Miera Sanchez frente a don Juan Andrés Pefia Morales, instando de este Juzgado
el dictado de Resolucion por la que declare que la escritura publica de divorcio extendida en la
Notaria 32 de Bogota el 4 de febrero de 2008 tiene fuerza ejecutoria en Espafia. Librandose los
correspondientes despachos para su inscripcidén en el Registro Civil Central.

SEGUNDO.- Por Providencia de 7 de abril fue admitida la solicitud inicial, y previa audiencia
de la parte demandada, y del Ministerio Fiscal, por legal término, quedaron las actuaciones
pendientes del dictado de resolucion por diligencia de ordenacion de 24 de octubre.

PARTE DISPOSITIVA

Que estimando la demanda de exequator formulada por dofia Zaida Miera Sanchez frente a
don Juan Andrés Pefia Morales, declaro haber lugar a reconocer y conceder eficacia en Espafa
a la declaracion de divorcio del matrimonio civil de las partes, protocolizada en escritura pu-
blica otorgada el 4 de febrero de 2008 ante la Notaria 32 del circulo de Bogota distrito capital
(Colombia), y sin expreso pronunciamiento respecto de las costas causadas en la instancia.

Notifiquese esta resolucidn a las partes personadas, haciéndoles saber que contra la misma
cabe interponer recurso de apelacion para ante la Audiencia Provincial de Cantabria que debera
presentarse por escrito ante este 6rgano judicial, dentro del plazo de VEINTE DIAS contados
desde el siguiente a su notificaciéon. Conforme a la D.A. Decimoquinta de la LOPJ, para la admi-
sion del recurso se debera acreditar a la preparacion del mismo haber constituido un depdsito
de 50 € en la cuenta depdsitos y consignaciones de este 6rgano abierta en la entidad Banesto,
a través de una imposicion individualizada, salvo que el recurrente sea beneficiario de justicia
gratuita, el Ministerio Fiscal, el Estado, Comunidad Auténoma, entidad local u organismo autoé-
nomo dependiente. El depodsito debera constituirse ingresando la citada cantidad en la cuenta
de este expediente nimero 3727000000021411 indicando el tipo de recurso. No se admitira a
tramite ninguin recurso cuyo depdsito no esté constituido.

Asi por este auto, lo acuerdo, mando y firmo.
El/la magistrado-juez.
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DILIGENCIA.- Seguidamente la extiendo yo el secretario, para hacer constar que la anterior
resolucidn la ha dictado el/la magistrado-juez que la firma, para su union a los autos, notifica-
cion a las partes y dar cumplimiento a lo acordado. Doy fe.

Y para que sirva de notificacion a don Juan Andrés Pefia Morales, en ignorado paradero,
libro el presente.

Santander, 30 de octubre de 2014.
La secretaria judicial,

Ana del Mar Ifiiguez Martinez.
2014/15968
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 1
DE MEDIO CUDEYO

CVE-2014-15869 Notificacion de sentencia 140/2014, en procedimiento de juicio ver-
bal (250.2) 497/2013.

Don Carlos Jaime Gomez Pozueta, secretario judicial del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccién N° 1 de Medio Cudeyo,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de juicio verbal (250.2), a instancia
de Copaga Cantabria, SA, frente a La Casona de Llerana, SL, en los que se ha dictado sentencia
de fecha 30-10-2014, del tenor literal siguiente:

Sentencia n° 000140/2014

En Medio Cudeyo, a 30 de octubre de 2014.

Luisa F. Vidal Quintana, magistrada-juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion N°
1 de Medio Cudeyo y de su partido, ha visto los presentes autos de juicio verbal sobre recla-
macion de cantidad, n°® 497/2013, seguidos a instancia del procurador de los tribunales, Jesus
Martinez Rodriguez, en nombre y representacion de Copaga Cantabria, SA, contra La Casona
de Llerana, SL, en situacion de rebeldia procesal.

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por el procurador de los tribunales Jesus Martinez
Rodriguez, en nombre y representacién de Copaga Cantabria, SA, contra La Casona de Lle-
rana, SL, debo condenar y condeno al expresado demandado a abonar a la parte actora la
suma de 1.562,82 euros mas los intereses de la Ley 3/2004, con expresa imposicion a la parte
demandada de las costas causadas en este juicio.

Notifiquese la presente sentencia a las partes advirtiéndoles de que contra ella no cabe
recurso (articulo 455, apartado primero de LEC).

Y para que sirva de notificacion en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a La Casona de Llerana, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Medio Cudeyo, 31 de octubre de 2014.
El secretado judicial,

Carlos Jaime Gémez Pozueta.
2014/15869
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 3
DE TORRELAVEGA

cvE-2014-15858 Notificacion de sentencia 78/2014, en procedimiento de juicio verbal
(250.2) 402/2013.

Dofia Olga Gdmez Diaz Pines, secretaria judicial del Juzgado de Primera Instancia e Instruc-
ciéon N° 3 de Torrelavega.

Doy fe: Que en el asunto juicio verbal (250.2) n°® 0000402/2013 seguido en este érgano a
instancia de José Luis Roldan Gonzalez y Cia. Seguros Mapfre frente a Mariano Garcia Besugo,
se ha dictado resolucidn del siguiente tenor literal:

Sentencia n° 000078/2014

Torrelavega, 13 de marzo de 2014.

Alfredo Fernandez Vazquez, magistrado juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
N° 3 de Torrelavega, he visto los presentes autos de juicio verbal n® 402/2013 sobre reclama-
cién de cantidad, siendo partes los demandantes José Luis Roldan Gonzalez y Mapfre Familiar,
SA, representados por la procuradora Angela Merino Verdejo y asistidos por el letrado Nilo
Merino Verdejo, y el demandado Mariano Garcia Besugo, en rebeldia.

Fallo

Que estimando totalmente la demanda debo condenar y condeno al demandado Mariano
Garcia Besugo a que indemnice al demandante José Luis Roldan Gonzélez con la cantidad de
300 euros y a Mapfre Familiar, SA, con la cantidad de 1.428,12 euros, mas el interés legal
desde la fecha de presentacion de la demanda hasta la fecha de la presente resolucién, y el
previsto en el art. 576 de la LEC a partir de su fecha. Con imposicién de costas al demandado.

Notifiquese esta resolucion a las partes con indicacion de que es firme.

Asi por esta mi sentencia de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

Publicacidn.- La anterior sentencia fue dada, leida y publicada por el magistrado juez que la
suscribe celebrando audiencia publica en el dia de su fecha. Doy fe.

La anterior resolucion se corresponde y coincide bien y fielmente con el original, al cual me
remito, y que obra en el procedimiento mencionado/en los libros de este érgano.

Y para que conste y surta los efectos donde proceda, expido y firmo el presente.

Torrelavega, 26 de mayo de 2014.
La secretaria judicial,

Olga Gémez Diaz Pines.
2014/15858
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JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION N° 3
DE TORRELAVEGA

CVE-2014-15868 Notificacion de sentencia 130/2014, en procedimiento de juicio ver-
bal (250.2) 420/2013.

Dofia Olga Gémez Diaz Fines, secretaria judicial del Juzgado de Primera Instancia e Instruc-
ciéon N° 3 de Torrelavega,

Hace saber: Que en este 6rgano judicial se siguen autos de juicio verbal (250.2), a instancia
de Comunidad de Propietarios La Verde de Miengo, frente a El Escarabajo Azul, SL, en los que
se ha dictado sentencia de fecha 01/07/2014 cuyo encabezamiento y parte dispositiva es del
tenor literal siguiente:

Sentencia n° 000130/2014

Torrelavega, 1 de julio de 2014.

Alfredo Fernandez Vazquez, magistrado juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
N° 3 de Torrelavega, he visto los presentes autos de juicio verbal n°® 420/2013, sobre reclama-
cion de cantidad, siendo partes la demandante Comunidad de Propietarios La Verde de Miengo,
representada por la procuradora Angeles Merino Verdejo y asistida por el letrado Nilo Merino
Verdejo, y demandada El Escarabajo Azul, S. L., en rebeldia.

Fallo

Que estimando totalmente la demanda debo condenar y condeno a la demandada El Esca-
rabajo Azul, SL, a que pague a la demandante Comunidad de Propietarios La Verde de Miengo
la cantidad de 2.237,99 euros mas el interés legal desde la fecha de interposiciéon de la de-
manda (4-7-2013) hasta la fecha de la presente resolucién, y el previsto en el art. 576 de la
LEC a partir de su fecha. Con imposicion de costas a la demandada.

Notifiquese esta resolucion a las partes con indicacion de que es firme.

Asi por esta mi sentencia de la que se expedira testimonio para su unién a los autos, lo
pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacién en legal forma, con los apercibimientos en la misma conte-
nidos a El Escarabajo Azul, SL, en ignorado paradero, libro el presente.

Torrelavega, 22 de septiembre de 2014.
La secretaria judicial,

Olga Gémez Diaz Pines.
2014/15868
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