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Lunes, 29 de agosto de 2005

BOC - Numero 165

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Resolucion por la que se hace publica la relacion de aspi-
rantes que han superado el proceso selectivo para el
ingreso, mediante oposicion libre, en el Cuerpo Faculta-
tivo Superior, especialidad Licenciado en Geografia, de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
y relacion de puestos ofertados.

Concluido el proceso selectivo para el ingreso, mediante
oposicion libre, en el Cuerpo Facultativo Superior, especiali-
dad Licenciado en Geografia, de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, convocado por Orden
de 15 de julio de 2004 (“Boletin Oficial de Cantabria” numero
142, de 21 de julio), procede hacer publica la relacién de
aspirantes aprobados, asi como la relacion de puestos de
trabajo que se ofrecen a los mismos.

Por todo ello, y de conformidad con los articulos 13 y con-
cordantes de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo,
de Funcién Publica,

RESUELVO

Primero.- Hacer publica la relacion de aspirantes que han
superado el proceso selectivo, recogidos como Anexo | de
esta Resolucién, conforme establece el apartado 13.1 de la
Orden de 15 de julio de 2004, que regulaba la convocatoria.

Segundo.- Hacer publica la relacién de los puestos de tra-
bajo ofertados, recogidos en el Anexo Il de esta Resolucion,
a los aspirantes que han superado el referido proceso de
seleccion.

Tercero.- Otorgar a los citados aspirantes un plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de esta Resolucién, para presentar la
siguiente documentacion:

1. Los documentos relacionados en el apartado 13.1 de la
Orden de 15 de julio de 2004 (“Boletin Oficial de Cantabria”,
numero 142, de 21 de julio).

2. La solicitud de puestos, que se ajustara al modelo reco-
gido en el Anexo Ill adjunto a esta resolucion. Ningun aspi-
rante podra anular ni modificar su solicitud una vez termi-
nado el plazo de presentacion.

La presentacion de la documentacién anterior se efec-
tuara en el Servicio de Seleccion, Provision y R.P.T. de la
Direccion General de Funcion Publica, situado en la calle
Casimiro Sainz numero 4 de Santander.

Cuarto.- De no formular solicitud de puesto, se procedera
a destinar al aspirante a cualquiera de los puestos no adju-
dicados.

Quinto.- La adjudicacion de destinos se hara de acuerdo
con el orden de puntuacion obtenido en el proceso selectivo.

Sirva la presente Resolucion como notificacién a los inte-
resados, de conformidad con lo dispuesto en los articulos
59.5 y concordantes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion cabra interponer recurso de
alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

Santander, 22 de agosto de 2005.—El consejero de Presi-
dencia, Ordenacion del Territorio y Urbanismo (P.D. Decreto
17/05, BOC 22 de agosto de 2005).—El consejero de Obras
Publicas y Vivienda, José Maria Mazén Ramos.

ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL
INGRESO'EN EL CUERPO FACULTATIVO SUPERIOR, ESPECIALIDAD LICENCIADO EN
GEOGRAFIA, DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.

PUNTUACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. TOTAL
1. |ORTIZ RICO, GABRIEL JESUS 13784740N 23,53
2. |PENAROTELLA, ALFONSO 72128445P 23,38

ANEXO Il

RELACION DE PUESTOS OFERTADOS A LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO
SELECTIVO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO FACULTATIVO SUPERIOR, ESPECIALIDAD LICENCIADO
EN GEOGRAFIA, DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.

CARACTERISTICAS

CONSEJERIA DENOMINACION LOCALIDAD

Complemento

Nivel | Dedicacion "
especifico

TECNICO SUPERIOR
8441 | MEDIO AMBIENTE AMBIENTAL 24 n 11006,91 SANTANDER
PRESIDENCIA, ORDENACION

7931 | DEL TERRITORIO Y
URBANISMO

TECNICO GEOGRAFO 25 I 11006,91 SANTANDER

ANEXO lll

SOLICITUD DE PLAZAS OFERTADAS A LOS ASPIRANTES APROBADOS EN LA OPOSICION PARA EL INGRESO
EN EL CUERPO FACULTATIVO SUPERIOR, ESPECIALIDAD LICENCIADO EN GEOGRAFIA, DE LA ADMINISTRACION
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.

DATOS PERSONALES
DN.I.

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DOMICILIO (Calle, nimero y localidad) TELEFONO

DESTINOS ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

N
ORDEN | o, AC | ORDEN
PREFERENCIA PREFERENCIA

N
PUESTO

1 2

Santander, de de 2005

EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA, ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO

05/10983

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA, ORDENACION
DEL TERRITORIO Y URBANISMO

Resolucion por la que se hace publica la relacion de aspi-
rantes que han superado el proceso selectivo para el
ingreso, mediante oposicion libre, en el Cuerpo de Diplo-
mados y Técnicos Medios, especialidad Técnico de Pre-
vencion de Riesgos Laborales de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria, y relacion de pues-
tos ofertados.

Concluido el proceso selectivo para el ingreso,
mediante oposicion libre, en el Cuerpo de Diplomados y
Técnicos Medios, especialidad Técnico de Prevencion de
Riesgos Laborales, de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, convocado por Orden de 11 de
noviembre de 2004 (Boletin Oficial de Cantabria numero
226, de 23 de noviembre), procede hacer publica la rela-
cion de aspirantes aprobados, asi como la relaciéon de
puestos de trabajo que se ofrecen a los mismos.

Por todo ello, y de conformidad con los articulos 13 y
concordantes de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de
marzo, de Funcion Publica,

RESUELVO

Primero.- Hacer publica la relacién de aspirantes que
han superado el proceso selectivo, recogidos como
Anexo | de esta Resolucion, conforme establece el apar-
tado 13.1 de la Orden de 11 de noviembre de 2004, que
regulaba la convocatoria.

Segundo.- Hacer publica la relacion de los puestos de



BOC - Numero 165

Lunes, 29 de agosto de 2005

Pagina 9217

trabajo ofertados, recogidos en el Anexo Il de esta Reso-
lucién, a los aspirantes que han superado el referido pro-
ceso de seleccion.

Tercero.- Otorgar a los citados aspirantes un plazo de
veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacion de esta Resolucion, para presentar la
siguiente documentacion:

1. Los documentos relacionados en el apartado 13.1 de
la Orden de 11 de noviembre de 2004 (Boletin Oficial de
Cantabria, numero 226, de 23 de noviembre).

2. La solicitud de puestos, que se ajustara al modelo
recogido en el Anexo Il adjunto a esta resolucion. Ningun
aspirante podra anular ni modificar su solicitud una vez
terminado el plazo de presentacion.

La presentacién de la documentacion anterior se efec-
tuard en el Servicio de Seleccion, Provision y R.P.T. de la
Direccion General de Funcién Publica, situado en la calle
Casimiro Sainz numero 4 de Santander.

Cuarto.- De no formular solicitud de puesto, se proce-
dera a destinar al aspirante a cualquiera de los puestos no
adjudicados.

Quinto.- La adjudicacion de destinos se hara de
acuerdo con el orden de puntuacion obtenido en el pro-
ceso selectivo.

Sirva la presente Resolucién como notificacién a los
interesados, de conformidad con lo dispuesto en los ar-
ticulos 59.5 y concordantes de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra la presente Resolucion cabra interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de Cantabria, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su
publicacion.

Santander, 22 de agosto de 2005.—El consejero de Pre-
sidencia, Ordenacion del Territorio y Urbanismo (P.D.
Decreto 17/05, BOC 22 de agosto de 2005).—El conse-
jero de Obras Publicas y Vivienda, José Maria Mazdn
Ramos.

ANEXO |

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO PARA EL
INGRESO EN EL CUERPO DE DIPLOMADOS Y TECNICOS MEDIOS, ESPECIALIDAD TECNICO
DE PREVENCION DE RIESGOS LABORABLES, DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA.

PUNTUACION
Ne APELLIDOS Y NOMBRE D.N.L TOTAL
1. |CERRO ANGULO, MARIA 72.041.533J 26,35265
2. |PENA TERAN, ENRIQUE DE LA 13.725.642R 24,325
3. |MUNOZ DIAZ, CONCEPCION 20.200.153N 21,38125
ANEXO Il

RELACION DE PUESTOS OFERTADOS A LOS ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO
SELECTIVO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE DIPLOMADOS Y TECNICOS MEDIOS, ESPECIALIDAD
TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE CANTABRIA.

" CARACTERISTICAS
CONSEJERIA DENOMINACION LOCALIDAD
P10 Nivel | Dedicacion | COmPlemento
especifico
PRESIDENCIA, ORDENACION TECNICO DE
7888 DEL TERRITORIO Y PREVENCION DE 23 n 10973,14 SANTANDER
URBANISMO RIESGOS LABORALES
PRESIDENCIA, ORDENACION TECNICO DE
7890 DEL TERRITORIO Y PREVENCION DE 23 n 10973,14 SANTANDER
URBANISMO RIESGOS LABORALES
TECNICO DE
8415 MEDIO AMBIENTE PREVENCION DE 23 n 10973,14 SANTANDER
RIESGOS LABORALES

ANEXO Il

SOLICITUD DE PLAZAS OFERTADAS A LOS ASPIRANTES APROBADOS EN LA OPOSICION PARA EL INGRESO
EN EL CUERPO DE DIPLOMADOS Y TECNICOS MEDIOS, ESPECIALIDAD TECNICO DE PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES, DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.

DATOS PERSONALES
DN

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

DOMICILIO (Calle, ndmero y localidad) TELEFONO

DESTINOS ESPECIFICADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA|

[ [ N
ORDEN | o, AC | ORDEN PUESTO ORDEN PUESTO

Santander, de de 2005

NOTA: debera solicitar, al menos, un nimero de puestos igual al nimero que ocupa en la relacién de aspirantes aprobados.
EXCMO. SR. CONSEJERO DE PRESIDENCIA, ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO

05/10984

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES

Orden SAN/26/2005, de 16 de agosto, por la que se con-
voca la provision, por el sistema de libre designacion, del
puesto directivo de Subdirector de Gestion y Servicios
Generales de Asistencia Especializada del Hospital
Comarcal de Laredo.

Visto el articulo 20 del Real Decreto-Ley 1/1999, de 8
de enero, sobre seleccién de personal estatutario y provi-
sién de plazas en las instituciones sanitarias de la Seguri-
dad Social, norma declarada vigente con rango regla-
mentario y sin caracter basico, en tanto se proceda a su
modificacion en cada servicio de salud, por la Disposicién
Transitoria Sexta de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
del Estatuto Marco del Personal Estatutario de los
Servicios de Salud,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.
ter.1.e) de la Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo,
de la Funcidn Publica -segun redaccion introducida por la
Disposicion Adicional Tercera de la Ley de Cantabria
10/2001, de 28 de diciembre, de Creacion del Servicio
Cantabro de Salud y modificada por el articulo 2 de la Ley
de Cantabria 4/2003, de 30 de diciembre, de Medidas
Administrativas y Fiscales y a propuesta del Director
Gerente del Servicio Cantabro de Salud formulada al
amparo del articulo 3.2.e) del Decreto 67/2004, de 8 de
julio.

DISPONGO

Convocar la provisién, por el sistema de libre designa-
cién, del puesto directivo que se relaciona en el Anexo,
con arreglo a las siguientes,

BASES

Primera.- Podran participar en la presente convocatoria
el personal estatutario fijo de Instituciones Sanitarias del
Sistema Nacional de Salud o los funcionarios de carrera
incluidos en el ambito de aplicacion de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién



