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AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

Informacidn publica de la aprobacion definitiva del esta-
blecimiento de la Tasa por prestacion de servicios en la
Guarderia Municipal y la Ordenanza reguladora.

Habiendo finalizado el plazo para la presentacién de
reclamaciones contra el acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 31/3/04,
relativo a la aprobacion provisional del establecimiento de
la Tasa por prestacién de servicios en la Guarderia
Municipal, asi como de la aprobacion de la Ordenanza
Fiscal reguladora de la misma y no habiéndose formulado
reclamacion alguna, queda definitivamente aprobada, de
conformidad con el articulo 17,3 del RDL 2/2004, de 5 de
marzo, que aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el articulo
17,4 de la citada Ley y 70,2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, con la publicacion del texto integro de la misma en el
anexo a este anuncio.

Contra referido acuerdo definitivo podré interponerse
recurso ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de
dos meses, contados a partir de la publicacion del pre-
sente anuncio en el BOC.

Santillana del Mar, 31 de mayo de 2004.-El alcalde,
Isidoro Rabago Ledn.

ANEXO

ORDENANZA REGULADORA DE LA TASA
POR PRESTACION DE SERVICIOS
EN LA GUARDERIA MUNICIPAL

Articulo 1. Fundamento Legal.

De conformidad con lo previsto en el articulo 57 del
RDL 2/2004, de 5 de marzo, que aprueba el Texto
Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, en relacion con el articulo 20 de la misma, se
establece la Tasa por la prestacion de servicios en la
Guarderia Municipal.

Articulo 2. Hecho imponible.

Constituye el hecho imponible de esta Tasa, la utiliza-
cion de los servicios e instalaciones de la Guarderia
Municipal, propiedad del Ayuntamiento de Santillana del
Mar.

Articulo 3. Sujeto pasivo.

Son sujetos pasivos de la Tasa, en concepto de contri-
buyentes, las personas fisicas y juridicas que soliciten o
resulten beneficiadas o afectadas por el servicio que
presta el Ayuntamiento.

Articulo 4. Tarifas.

La cuantia de la Tasa regulada en esta Ordenanza
queda fijada en las siguientes tarifas:

A- Estancias durante la jornada escolar Euros.

1-Estancia de jomada completa: De 9a 13y de 15 18,30 . 100/mes
2-Estancia de media jornada (indistintamente mafiana o tarde) 60/mes
3-Estancia de horas sueftas 3hora
4-Senvicio de comedor 10/mes

5-Servicio de comedor asistencia eventual 3/dia

B- Estancias de nifios del Aula de Preescolar (mayores de 2 afios).

1-Estancias de 16 a 18,30 horas 30/mes
2-Estancias en vacaciones escolares y dias festivos

a) Estancia de jornada completa 5/dia
b) Estancia de media jornada (indistintamente mafiana o tarde) 3/dia
¢) Estancia de horas sueltas 3fhora
d) Servicio de comedor 3/dia

Las tarifas se actualizaran cada ejercicio con un por-
centaje minimo equivalente al IPC, correspondiente al
ultimo ano, a partir de la fecha de entrada en vigor.

Articulo 5. Obligacién de pago.

La obligacion de la Tasa regulada en esta Ordenanza,
nace al autorizarse la prestacion del servicio, atendiendo

la peticion formulada por el interesado y el pago tendra
caracter previo al uso de las instalaciones o servicios.

Articulo 6. Normas de administracion.

En uso de las competencias que le son propias, el
Alcalde Presidente establecera las normas de uso de la
Guarderia Municipal que sean precisas para su buen fun-
cionamiento.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza Fiscal, aprobada provisional-
mente por el Pleno de la Corporacién en sesion celebrada
el 31 de marzo de 2004 y que ha quedado definitivamente
aprobada, regira desde el dia siguiente de su publicacién
en el BOC, continuando vigente mientras no se acuerde
su modificacion o derogacion. En caso de modificacion
parcial, los articulos no modificados continuaran vigentes.

Santillana del Mar, 7 de junio de 2004.-El alcalde,

Isidoro Rabago Leon.
04/7395

AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

Informacion publica de la aprobacion definitiva del esta-
blecimiento de la Ordenanza reguladora de la Concesion
de subvenciones para Finalidades Culturales, Deportivas
y Asistenciales.

Habiendo finalizado el plazo para la presentacion de
reclamaciones contra el acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento Pleno, en sesidon celebrada el dia
17/2/2004, relativo a la aprobacidn inicial del estableci-
miento de la Ordenanza reguladora de la concesion de
subvenciones para finalidades culturales, deportivas y
asistenciales y no habiéndose formulado reclamacion
alguna, queda definitivamente aprobada, de conformidad
con el articulo.17,3 del RDL 2/2004, de 5 de marzo, que
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Lo que se hace publico a los efectos previstos en el
articulo. 17,4 de la citada Ley y 70,2 de la Ley 7/1985, de
2 de abiril, con la publicacion del texto integro de la misma
en el anexo a este anuncio.

Contra referido acuerdo definitivo podra interponerse
recurso ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de
dos meses, contados a partir de la publicacion del pre-
sente anuncio en el BOC».

Santillana del Mar, 31 de mayo de 2004.—El alcalde,
Isidoro Rabago Ledn.

ANEXO

ORDENANZA REGULADORA DE LAS SUBVENCIONES PARA FINALI-
DADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y ASISTENCIALES

CAPITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Esta ordenanza tiene por objeto estructurar
y fijar los criterios y el procedimiento para la concesion de
subvenciones, en el ambito del municipio de Santillana del
Mar, tendente a definir unos objetivos y garantizar a los
ciudadanos y Entidades, en igualdad de condiciones, el
acceso a estas prestaciones para servicios y actividades
que complementen o suplan los atribuidos a la competen-
cia local.

Articulo 2.- Se considera subvencion cualquier ayuda
directa o indirecta valorable econdmicamente, a expensas
del Ayuntamiento, que otorgue la Corporacion, y entre
ellos las becas, premios y demas gastos de ayuda perso-
nal.

Articulo 3.- El otorgamiento de subvenciones se basara
en los criterios que se establecen en esta Ordenanza y se
atendrd a estas normas:

1.-Tendra caracter voluntario y eventual, excepto lo que
se dispone en la presente Ordenanza.
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2.-No seran invocables en ningin caso como prece-
dente.

3.-No excederan en ningun caso del 50 por ciento del
coste de la actividad a que se apliquen.

4.-No sera exigible aumento o revision de la subvencion.

Articulo 4.- Seran nulos los acuerdos de subvenciones
que obedezcan a mera liberalidad.

CAPITULO II.- PETICIONARIOS

Articulo 5.- Podran solicitar subvenciones al
Ayuntamiento de Santillana del Mar:

a) Entidades y asociaciones sin finalidad de lucro legal-
mente constituidas, inscritas en el Registro Regional de
Asociaciones y domiciliadas en el término municipal.

b) Personas fisicas, en representacion particular de un
grupo para iniciativas de caracter esporadico, sin finalidad
de lucro, con residencia en el término municipal.

c¢) Excepcionalmente, se podran subvencionar activida-
des promovidas por entidades o personas fisicas que no
radiquen en el término municipal, siempre que a juicio del
Ayuntamiento redunden en beneficio del Municipio.

CAPITULO IIl.- ACTIVIDADES OBJETO DE SUBVENCION

Articulo 6.- Pueden ser objeto de subvencion las activi-
dades programadas que se realicen durante el afio de su
peticion en el &mbito territorial del Municipio de Santillana
del Mar, referidas a las areas de:

-Cultura.

-Deporte.

-Actividades asistenciales.

Articulo 7.- No seran objeto de subvencion:

a) Las actividades que tengan lugar fuera del ambito
territorial del término Municipal de Santillana del Mar ,con
excepcion de lo establecido en el articulo 5.c).

b) Las actividades singulares que formen parte de un
programa de actos que hayan sido objeto de subvencion
municipal.

¢) La adecuacion de locales o cualquier tipo de edificios.

d) Los gastos derivados del funcionamiento, como
alquiler, ndminas de personal, teléfono, luz o similares.

e) Adquisicion de bienes muebles o inmuebles.

f) Los gastos derivados de la participaciéon habitual en
competiciones oficiales.

Articulo 8.- En el area de cultura pueden ser objeto de
subvencion:

a) Las actividades culturales programadas relacionadas
con las artes, las ciencias, las letras, las actividades de
animacion socio cultural destinadas al fomento de la crea-
tividad de artistas locales y de participacion de la comuni-
dad vecinal.

b) Los espectaculos de musica, cancidn, formaciones
corales, agrupaciones musicales y bandas, asi como la
organizacion de festejos tradicionales.

¢) Los programas de animacion en centros de ense-
fanza, semanas de juventud, concursos, campamentos,
exposiciones, cursos de monitores y animadores, informa-
cion y asesoramiento en temas de interés para dicho
colectivo

Articulo 9.- En el area de deportes pueden ser objeto de
subvencion los gastos derivados de la organizacién de
actos y actividades deportivas o relacionadas con la pro-
mocion del deporte y, preferentemente, los actos excep-
cionales o de gran trascendencia o tradicion.

Articulo 10.- En el area de actividades asistenciales
pueden ser objeto de subvencion las actividades preventi-
vas, rehabilitadoras o asistenciales encaminadas a la
atencion y promocion de la familia, infancia, adolescencia,
vejez, personas con disminuciones fisicas, etc.

CAPITULO IV.- PROCEDIMIENTO DE SOLICITUD

Articulo 11.- El Pleno de la Corporacién consignara en
el Presupuesto General de cada anualidad una cantidad
equivalente al 5 por 100 de los gastos ordinarios, para
atender las actividades que pueden ser objeto de subven-
cion.

La cantidad se distribuira entre las areas establecidas
por esta Ordenanza, segun la planificacion y definicion de
objetos que se dictaminen por la Comision Informativa
municipal competente; sin perjuicio de los reajustes que
procedan si el numero de peticionarios en determinadas
areas es reducido.

Articulo 12.- Los peticionarios a que se refiere el
articulo 5 habran de presentar la documentacion
siguiente, segun modelo facilitado por el Ayuntamiento:

a) Instancia individualizada firmada por el Presidente de
la Entidad, o por quien tenga conferida la delegacion, en
la que se hara constar el programa o actividad para la que
se solicita subvencion.

b) Programa detallado y presupuesto total desglosado
de la actividad a realizar para la que se solicita ayuda.

c) Si se trata de la primera peticion desde la aplicacién
de la presente Ordenanza, un ejemplar del Estatuto, si es
una asociacién o patronato.

Articulo 13.- La documentacion a que se refiere el
articulo anterior se presentara en el Registro General del
Ayuntamiento en el plazo de treinta dias, durante el mes
de marzo.

CAPITULO V.- CRITERIO PARA LA ASIGNACION DE SUBVENCIO-
NES.

Articulo 14.- Ademas de los criterios especificos que
pueda fijar el Ayuntamiento para cada area especifica, se
consideran basicos los siguientes:

a) Elinterés general de la actividad.

b) La carencia de actividades andlogas.

¢) Ayudar aquellas actividades que sin la subvencion
serian de dificil realizacion.

Articulo 15.- Una vez analizadas las solicitudes por la
Comision informativa, ésta elevara propuesta de conjunta
de concesion al érgano competente, previo informe favo-
rable de la intervencion de fondos de crédito disponible
suficiente.

CAPITULO VI.- OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

Articulo 16.- Las actividades que se subvencionen
deberan estar realizadas, con caracter general, antes del
31 de diciembre del afio de su concesion.

Articulo 17.-Toda subvencion concedida estara some-
tida a la condicién de hacer constar en la documentacién
y propaganda impresa, sonora o grafica que conlleve, la
expresion «con la colaboracién econémica del
Ayuntamiento de Santillana del Mar, Cantabria».

Articulo 18.- No se autorizan cambios de destino de las
subvenciones concedidas.

Articulo 19.-La mera presentacién de una solicitud de
subvencion para una actividad, implica el conocimiento y
aceptacion de esta Ordenanza y de las bases que puedan
regular la concesion.

Articulo 20.-El incumplimiento de las obligaciones y
determinaciones contenidas en esta Ordenanza, podra
dar lugar a la revocacion de la subvencion.

CAPITULO VII.- JUSTIFICACION Y COBRO

Articulo 21.-Para percibir las subvenciones concedidas
de acuerdo con las prescripciones de esta Ordenanza, es
preciso haber realizado la actividad subvencionada; salvo
aquellos supuestos que por circunstancias especiales,
debidamente motivadas por el solicitante, requiera la pre-
via concesion de la subvencion; y presentar en el
Ayuntamiento la siguiente documentacion, segun modelo
facilitado por el Ayuntamiento:

a) Memoria de la actividad o actividades desarrolladas
adjuntando un ejemplar de la documentacién impresa
generada por la actividad

b) Relacion de gastos y copia compulsada de los justifi-
cantes o facturas de los mismos.

¢) Instancia del Presidente o responsable de la actividad
solicitando el pago e indicando el numero de cuenta
corriente al se efectuara la transferencia.

Igualmente, el Ayuntamiento podra requerir a los bene-
ficiarios de las ayudas cualquier otro documento justifica-
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tivo que considere oportuno; que se presentara en el
plazo maximo de quince dias desde que se solicite.

Articulo 22.-La documentacion justificativa se presen-
tara dentro de los treinta dias siguientes de realizada la
actividad, correspondiendo su pago a la Alcaldia u 6rgano
en que delegue, quién reducira en su caso la subvencién
acordada, cuando los gastos efectivamente justificados
sean inferiores a la subvencion concedida.

Disposicion Final.- La presente Ordenanza entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicacién en el BOC, per-
maneciendo en vigor hasta su modificacion o derogacion

expresa.
04/7396

2, AUTORIDADES Y PERSONAL

_ 22CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

AYUNTAMIENTO DE RIBAMONTAN AL MAR
Oferta de empleo publico para el afio 2004

Resolucion de 3 de junio de 2004, de la Alcaldia del
Ayuntamiento de Ribamontan al Mar (Cantabria), por la
que se anuncia la oferta de empleo publico del afio 2004.

Provincia: Cantabria.

Corporacion: Ribamontan al Mar.

Numero de cddigo territorial: 39061.

Oferta de empleo publico correspondiente al ejercicio
2004, aprobada por Decreto de Alcaldia de fecha 3 de
junio de 2004.

FUNCIONARIOS DE CARRERA ESCALA DE
ADMINISTRACION GENERAL

Grupo: B.

Clasificacion: Gestion.

Vacantes: 1.

Sistela selec.: Promocién interna.

Grupo: D.

Clasificacion: Auxiliar cometido multiple.
Vacantes: 1.

Sistema selec.: Promocion interna.

Ribamontan al Mar, 3 de junio de 2004.—El alcalde (ile-
gible).

04/7343

2.3 0TROS

AYUNTAMIENTO DE SANTILLANA DEL MAR

Informacion publica del acuerdo referente a dedicaciones
exclusivas de miembros de la Corporacion y cuantia de
las asistencias por concurrencia a sesiones de organos
colegiados.

En cumplimiento de lo prescrito en el articulo 75.5 de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, a continuacién se reproduce integra-
mente la parte dispositiva del acuerdo adoptado por el
Ayuntamiento Pleno en sesién extraordinaria, celebrada el
dia 17/2/2004, referente a dedicaciones exclusivas de
miembros de la Corporacién y cuantia de las asistencias
por concurrencia a sesiones de érganos colegiados:

«El Pleno de la Corporacién, por seis votos afirmativos
(PSOE) y cinco negativos (PP y PRC), de los once que la
forman, acordé:

1°.-Aprobar la relacion de cargos de la Corporacion a
desempeiiar en régimen de dedicacién exclusiva, consti-
tuida por:

- El cargo de alcalde-presidente de la Corporacién
Municipal de Santillana del Mar.

- El cargo de concejal delegado de Juventud y
Deportes.

2°.- El cargo de alcalde-presidente de la Corporacion
Municipal de Santillana del Mar se desempenfara, desde el
dia siguiente al de su eleccion como alcalde, en régimen
de dedicacion exclusiva y a jornada completa, con dere-
cho a retribucién que seréa incompatible con la de otras
con cargo a los Presupuestos de las Administraciones
Publicas y de los entes, organismos o empresas de ellas
dependientes, asi como para el desarrollo de otras activi-
dades, todo ello en los términos de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al
servicio de las Administraciones Publicas.

Igualmente, el miembro corporativo que ocupe dicho
cargo, no podré percibir asistencias por la participacion en las
sesiones de los drganos colegiados de los que formen parte.

En atencién al grado de responsabilidad del cargo de
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, la cuantia anual de
la retribucién bruta se fija en veintiocho mil ochocientos
noventa euros (28.890 euros) que se distribuiran en doce
pagas mensuales y dos extraordinarias en los meses de
junio y de diciembre, por importe cada una de 2.063,57
euros. El titular de este cargo sera dado de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social asumiendo la
Corporacion el pago de las cuotas empresariales que
correspondan.

La retribucion se incrementara anualmente en los térmi-
nos que fije la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el personal al servicio de la Administracion Local.

El miembro de la Corporacion que ejercera sus funcio-
nes en régimen de dedicacion exclusiva sera el titular de
la Alcaldia, actualmente don Isidoro Rédbago Leén, que
acepta expresamente las condiciones establecidas y
cuantas otras resulten legalmente de aplicacion

3°.- El cargo de concejal delegado de Juventud y
Deportes de la Corporacion Municipal de Santillana del
Mar se desempefara a partir de la fecha del presente
acuerdo en régimen de dedicacion exclusiva y a jornada
completa, con derecho a retribucion que sera incompati-
ble con la de otras con cargo a los Presupuestos de las
Administraciones Publicas y de los entes, organismos o
empresas de ellas dependientes, asi como para el desa-
rrollo de otras actividades, todo ello en los términos de la
Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades
del Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Igualmente, el miembro corporativo que ocupe dicho
cargo, no podra percibir asistencias por la participacion en
las sesiones de los 6rganos colegiados de los que formen
parte.

En atencion al grado de responsabilidad del cargo y a
su régimen de dedicacion y de jornada, la cuantia anual
de la retribucion bruta se fija en quince mil ochocientos
sesenta euros (15.860 euros) que se distribuiran en doce
pagas mensuales y dos extraordinarias en los meses de
junio y de diciembre, por importe cada una de 1.132,86
euros. El titular de este cargo sera dado de alta en el régi-
men general de la Seguridad Social asumiendo la
Corporacion el pago de las cuotas empresariales que
correspondan.

La retribucion se incrementara anualmente en los térmi-
nos que fije la Ley de Presupuestos Generales del Estado
para el personal al servicio de la Administracion Local.

El miembro de la Corporacion que ejercera sus funcio-
nes en régimen de dedicacion exclusiva sera el titular de
la delegacidn del Area de Juventud y Deportes, actual-
mente don Angel Rodriguez Uzquiza, que acepta expre-
samente las condiciones establecidas y cuantas otras
resulten legalmente de aplicacién

4° - Las asistencias de los miembros de la Corporacién
que no ocupan cargos con dedicacion parcial o exclusiva,
por la concurrencia efectiva a las sesiones de los 6rganos
colegiados de la Corporacion de los que formen parte,
guedan fijadas con efectos del dia 14 de junio de 2003, en
las siguientes cuantias, por cada asistencia efectiva a las
sesiones que celebre:



