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2.AUTORIDADES Y PERSONAL
2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
REGIONAL DE CANTABRIA

cve-2018-8861  Convocatoria de cursos dentro del Plan de Formacion para 2018, para
personal del Gobierno de Cantabria.

El Centro de Estudios de la Administracion Publica Regional del Gobierno de Cantabria, con-
voca los siguientes cursos dentro del Plan de Formacién para 2018:

Convocatoria 2018/13.

BASES: Se aplicaran las recogidas en el Plan de Formacién para 2018, publicado en el
B.0O.C. extraordinario n® 47, de fecha de 21 de diciembre de 2017.

SOLICITUDES: Las instancias de participacion, segun el modelo que se adjunta como Anexo
I, deberan presentarse en el CEARC o en el Registro General de la Administracion del Gobierno
de Cantabria, en los Registros auxiliares del anterior, en los Registros Delegados, asi como
en los demas lugares establecidos en el articulo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de
diciembre, siendo el registro de entrada en esas unidades el valido a los efectos de computos
de plazos.

Asimismo, se podran presentar las solicitudes via Internet a través del Registro Electrénico
Comun y de la aplicacion CEARC ON LINE. (http://www.cantabria.es/web/cearc), y por correo
electronico en la direccidén: cearc@cantabria.es o fax 942 55 52 96.

El plazo de presentacidn de solicitudes finalizara el dia 11 de octubre de 2018.

CURSOS POR DESIGNACION: No se admitiran las solicitudes efectuadas en relacién con las
acciones formativas en que se especifique que el alumnado sera designado por la Secretaria
General correspondiente, sino que, para la seleccién de este alumnado, sera el CEARC quien
se dirija a dichas Secretarias, a efectos de solicitar se designen las personas que en su puesto
de trabajo desempefien las funciones propias de la formacién a recibir.

Santander, 1 de octubre de 2018.

La directora general del CEARC,
Marina Lombo Gutiérrez.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2018-8861

1/7




GOBIERNO | : BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA _ \ ; DE CANTABRIA

VIERNES, 5 DE OCTUBRE DE 2018 - BOC NUM. 196

GOBIERNO

de

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA REGIONAL
CcOpIGO |2018-C-366

ENFOQUE MULTIDISCIPLINAR DE LA VIOLENCIA DE GENERO

N° EDICIONES| 1 |  AREA [POLTTICAS DE IGUALDAD |

N° HORAS SUBAREA | POLITICAS DE GENERO |

OBJETIVO
Sensibilizacién frente a la violencia de género desde una perspectiva que integre todas las

areas de intervencion. Difundir la concepcién como violencia estructural y no como problema
privado y conocer la normativa autonémica y estatal y los recursos existentes en Cantabria.

CONTENIDO
1.- Violencia de género como violencia estructural.
2.- Manifestaciones de la violencia de género.
3.- Habilidades especificas de comunicacion con victimas de violencia de
género.
4.- Prevencion desde el ambito educativo.
5.- Abordaje policial y judicial; Normativa autonémica y estatal.
6.- Abordaje psicologico, asistencial y sanitario.
7.- Agresion, abuso y acoso sexual como manifestaciones de violencia de
género.
8.- Trafico de mujeres y nifias con fines de explotacion sexual.
9.- Recursos y coordinacion.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
Personal de la Administracion del Gobierno de Cantabria y PAS de la Universidad de Cantabria,
preferentemente que presten sus funciones en las areas de servicios sociales, justicia,
sanidad e igualdad y mujer, que desempefien un puesto de trabajo que suponga trato directo
con la ciudadania y Personal de la Administracion Local, preferentemente trabajadores sociales y
personal que desempefie un puesto de trabajo con trato directo con la ciudadania

CODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD

2018-C-366-02 25 | Dias 05/11/2018 a 08/11/2018 Mafiana de 09:00a14:00. | CEARC. PRESENCIAL
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@ CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA REGIONAL
CODIGO |2018-C-475

ATENCION A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO

N° EDICTONES| 1 |  AREA [POLTTICAS DE IGUALDAD |

N® HORAS SUBAREA | POLITICAS DE GENERO |

OBJETIVO
Reforzar la actuacién del personal del Servicio Publico de Empleo de Cantabria en materia de
empleo y emprendimiento, mejorando su conocimiento respecto a:
- El acceso al empleo y los itinerarios de orientacion e intermediacion laboral de las mujeres
victimas de violencia que se encuentran en proceso de recuperacion.
- El emprendimiento y la creacion y consolidaciéon de empresas.

CONTENIDO
Médulo I: Introduccién a la igualdad en el empleo, el emprendimiento y el mercado laboral:
a) Datos basicos sobre participacion de las mujeres en el mercado laboral.
b) Principales medidas legislativas y programaticas de las politicas de igualdad en el empleo.
c) El papel de los diferentes agentes que operan en el mercado laboral, respecto de la igualdad
en el empleo(Experiencia practica Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias.
Maédulo IlI: La orientacién para el empleo desde una perspectiva de género:
a) Procesos para una orientacion laboral desde una perspectiva de género.
b) Itinerarios de orientacion laboral y acciones de apoyo a la busqueda de empleo para mujeres
victimas de violencia de género; Experiencia practica en el disefio de programas Fundacion
Mujeres.
c) Estrategias y procesos de acompafiamiento para trabajar el empoderamiento y la centralidad
del empleo de las mujeres victimas de violencia de género; Experiencia practica en
ejecucion de proyectos Fundacion Mujeres (Senda, Sakia Sassen, Entamar).
Moédulo I1I: La intermediacion laboral desde una perspectiva de género:
a) Procesos de intermediacion para el empleo de las mujeres.
b) Estrategias y herramientas para la prospeccion de empresas y la presentacion de perfiles
de mujeres a las ofertas de empleo; Experiencia practica programa ACCEDE.
c) Sensibilizacién al empresario; Eliminacién de estereotipos de género y de estereotipos
en relacion con la violencia de género; Experiencia practica en el disefio de estrategias
Formativas.
Médulo IV: El emprendimiento y la creacion de empresas:
a) Diferencias en la situacion de partida de hombres y mujeres respecto a la actividad
emprendedora.
b) Incidencia de los factores de género en el emprendimiento de las mujeres.
c) El modelo de intervencién desde la perspectiva de género.
d) Orientadores para la integracion de la perspectiva de género en las fases de creacion de
empresas.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.
ALUMNADO

Personal que trabaja en el Servicio Cantabro de Empleo, preferentemente personal de las Oficinas
del Servicio Publico de Cantabria que actuan como orientadores/as laborales.

g&g‘%ﬂ ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-C-475-01 | 20 | Dia 22/10/2018 Mafana de 0900 1400, | LAS PRESENCIAL

Dia 24/10/2018 Maiiana de 09:00 a 14:00. LLAMAS-U.LIM.P
Dia 26/10/2018 Marfiana de 09:00 a 14:00.
Dia 29/10/2018 Mariana de 09:00 a 14:00.
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GOBIERNO

de

CANTABRIA
CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA REGIONAL
CODIGO |2018-P-663

CURSO TEORICO-PRACTICO SOBRE INSTRUCCION DE PROCEDIMIENTOS
SANCIONADORES EN MATERIA DE ORDENACION SANITARIA

N° EDICTONES AREA JURTDICO ADMINISTRATIVA
0 PROCEDIMIENTO

N® HORAS 8 SUBAREA | ADMINISTRATIVO

OBJETIVO

Analisis tedrico-practico del procedimiento sancionador en materia de ordenacion sanitaria
proporcionando a los destinatarios las herramientas precisas para llevar a cabo su instruccién.

CONTENIDO
1.- Tramitacién de expedientes sancionadores en materia de ordenacion sanitaria: regulacion.
2.- Resolucioén de casos practicos en materia de ordenacion sanitaria.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.
ALUMNADO

Personal del Gobierno de Cantabria con funciones en materia de ordenacion, inspeccion y
atencion sanitaria a designar por la Secretaria General de Sanidad.

CODIGO
EDICION ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD

2018-P-663-01 30 | Dias 15/10/2018 a 16/10/2018 Tarde de 16:00 220:00. | CONSEJERIA SANIDAD | PRESENCIAL
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GOBIERNO
Gzl de

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA REGIONAL
COpIGO |2018-P-609

JORNADA SOBRE COORDINACION DE ACTUACIONES EN MATERIA DE
DELITOS CONTRA LOS RECURSOS NATURALES

MEDIO RURAL Y MEDIO

o
N® EDICIONES | 1 AREA AMBIENTE

N°® HORAS | 6 |  SUBAREA |INSPECCION Y CONTROL

OBJETIVO
Profundizar en la coordinaciéon entre las diferentes Administraciones implicadas en la prevencién y
persecucion de los delitos contra los recursos naturales

CONTENIDO
1.- La coordinacién entre administraciones en la prevencion y persecucion
de los delitos contra los recursos naturales.
2.- Los incendios Forestales en Cantabria.
a) El Plan Estratégico de Prevencion y Lucha contra los Incendios
Forestales en Cantabria; El papel de los Agentes del Medio Natural.
b) EI SEPRONA en la lucha contra los incendios forestales.
3.- El furtivismo y el comercio ilegal de productos de la pesca.
a) Los Inspectores de Pesca en la lucha contra el furtivismo y el control
de los aprovechamientos marisqueros y pesqueros.
b) Operaciones contra el furtivismo y el trafico ilegal de productos de la pesca.
4.- Los delitos contra la fauna y la flora.
a) Furtivismo y venenos.
b) Actuaciones del SEPRONA de los delitos contra la fauna y la flora.
5.- Mesa Redonda: La coordinacion entre los Agentes de la Autoridad:
Protocolos de colaboracién y otras medidas de mejora operativa.
6.- Conclusiones y clausura de la jornada.

OBSERVACIONES : Este curso conllevara certificado de asistencia.

ALUMNADO
TAMN tanto de la Direccion General del Medio Natural como dela DG de Pesca y Alimentacion, y
técnicos (A1/A2) de las dos Direcciones Generales, asi como Guardia Civil.

g&%‘%ﬂ ALU. CALENDARIO LUGAR MODALIDAD
2018-P-609-01 70 Dia 30/10/2018 Mafiana de 09:00 a 15:00. | CONSEJERIA DE MEDIO RURAL, | PRESENCIAL
PESCA Y ALIM
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Centro de Estudios de la
Administracion Regional

GOBIERNO de Cantabria (CEARC)

I I
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y | ESPACIO RESERVADO PARA EL REGISTRO }
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JUSTICIA

DATOS PERSONALES

N.I.F: (obligatorio introducir la

letra en el cuadro) APELLIDO 1° APELLIDO 22 NOMBRE
Letr
a

ACREDITA TITULACION: (marque con "X" la casilla
INDIQUE SU NIVEL DE TITULACION: (marque con "X" la casilla correspondiente) correspondiente)
1. Licenciado, Ingeniero ... [J 3. Bachiller, COU, FP 1I,... O ifi
5. Certificado O si0d No [J

2. Diplomado, Ingeniero técnico ... [ 4.Graduado escolar, FP 1, ESO.. [ escolaridad ...
DATOS LABORALES

FUNCIONARIO DE CARRERA [0 LABORAL FlIO O NOMBRE DEL PUESTO

INTERINO [0 LABORAL OTROS O
GRUPO 0 SUBGRUPO EBEP NIVEL: FECHA DE ANTIGUEDAD EN LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS:

CONSEJERIA DE: DIRECCION GENERAL:

CENTRO DE TRABAJO

DIRECCION DEL PUESTO DE TRABAJO: LOCALIDAD: TELEFONO PUESTO TRABAJO:

TELEFONO MOVIL: DIRECCION DE E-MAIL (se ruega se escriba con letra clara)

DATOS DE INTERES (Es necesario acreditar documentalmente estos datos)

Discapacidad (igual o mayor al 33%) [0 Solicita adaptacién S/N [] De que tipo

En caso de haberse incorporado al servicio activo en el dltimo afio, procedente del permiso de maternidad o paternidad, o haber ingresado desde la O
situacién de excedencia por razén de guarda legal o ién de p mayores dependi o con di i

En permiso de maternidad , p i o por ivos familiares O
EDICIONES SOLICITADAS
ANO CODIGO EDICION DENOMINACION

12 2018
29 2018
32 2018
42 2018
52 2018
62 2018
7° 2018
82 2018

SOLICITUD DE FORMACION 2018

En a de de 201

(Firma)

Aviso importante:
Firmando el presente documento, Ud. autoriza expresamente al tratamiento de los datos personales que en él se recogen. Antes de firmar, lea
detenidamente el recuadro “Informacién basica sobre Proteccién de Datos Personales”, que se recoge en el reverso de esta solicitud.

CENTRO DE ESTUDIOS DE LA ADMINISTRACION PUBLICA REGIONAL
Direccién: Finca Rosequillo, s/n 39690 La Concha de Villaescusa-Tlfno: 942555318-Fax:942555296-correo electrénico: cearc@cantabria.es
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Informacién bésica

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS PERSONALES

En imi del {¢ | de Pr ion de Datos ( (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27

de abril de 2016), se informa:

Tratamiento Gestion de los Planes de Formacion del Centro de Estudios de la Administracién Pubica Regional de
Cantabria.

Responsable del tratamiento Centro de estudios de la Administracion Publica Regional de Cantabria, con domicilio en finca

Rosequillo s/n, la Concha de Villaescusa , 39690, Cantabria.

Finalidad Con los datos recogidos en el presente formulario se realizara una actividad de tratamiento para la
gestion de los planes de formacién y desarrollo de los fines competenciales del Organismo
Auténomo.

Legitimacion El tratamiento es necesario para el cumplimiento de una misién realizada en interés pubico o en el

ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Destinatarios Los datos personales facilitados en este formulario, en su caso, y exclusivamente para operaciones
relacionadas con la finalidad antes indicada, podran comunicarse a los siguientes encargados del
tratamiento: correspondientes departamentos de gestion de personal de las personas
participantes en las actividades formativas, organizaciones sindicales legitimadas y colaboradores

docentes.
Derechos Acceso, rectificacion, supresion y el resto de derechos que se explican en la informacién adicional.
Informacion adicional Puede consultar la informacién adicional y detallada sobre Proteccion de Datos en la siguiente

pégina web http://www.cearconline.com/

2018/8861
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