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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE AMPUERO

CVE-2018-7301  Aprobacion definitiva de la modificacion de la Relacién de Puestos de
Trabajo.

Por Acuerdo del Pleno Municipal de fecha 25 de enero de 2018, se aprobd inicialmente la
modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo del Ayuntamiento de Ampuero.

Conforme determina el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley reguladora de las Hacien-
das Locales, aprobado por Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, fue sometido el expediente a
informacién publica por plazo de quince dias, a contar desde el dia siguiente al de publicacion
del presente anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria el pasado 27 de abril de 2018.

No habiéndose formulado alegaciones, se considera aprobada definitivamente la modifica-
cién de la Relacion de Puestos de Trabajo, publicandose su contenido:

OFICIAL DE SERVICIOS MULTIPLES / BOMBERO

CENTRO DE TRABAJO: Término Municipal

DENOMINACION: Oficial de Servicios Mdltiples - Bombero

FUNCIONES: Tareas de reparacién y mantenimiento, instalacién y transporte descritas en la valoracién de Mantenimiento.
Bombero. Coordinacion de trabajos a realizar por resto de Oficiales, Peones y otros trabajadores contratados en virtud de
programas de empleo para Corporaciones Locales

TIPO DE PUESTO: No singularizado

FORMA DE PROVISION: Concurso de Méritos (CM)

CLASE: Laboral (L)

ADMINISTRACION DE PROCEDENCIA: Ayto Ampuero
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NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO: 13

COMPLEMENTO ESPECIFICO: 746,97 euros mensuales, total anual 10.457,59 (12 meses mas CE en las pagas extras)

DEDICACION: Jornada Normal con ampliacién sujeta a urgencias relativas a servicios publicos basicos.

AREA FUNCIONAL: Mantenimiento y conservacion.

HORARIO: Horario General (HG)

REQUISITOS ESPECIFICOS DE DESEMPERNO:

grupo: D

Escala: Administracion Especial. AE

Subescala: Servicios Especiales

Clase: Personal de Oficios.

Categoria: Oficial

titulacion académica: Graduado Escolar /Formacion profesional |

Formacion Especifica: Carnets especificos y manejo de herramientas y maquinaria

OTRAS CARACTERISTICAS: Utilizacién de maquinaria, disponibilidad para emergencias que afecten a servicios publicos basicos

Ampuero, 30 de julio de 2018.
El alcalde,

Patricio Martinez Cedrun
2018/7301
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