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4. ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1. ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE ALFOZ DE LLOREDO

CVE-2018-2574  Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2018, bases de eje-
cucion y plantilla de personal.

Aprobado definitivamente el presupuesto general del Ayuntamiento para el ejercicio 2018 y
comprensivo aquel del presupuesto general de este Ayuntamiento, bases de ejecucién, plan-
tilla de personal funcionario y laboral, de conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido
de la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de
5 de marzo y el articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen
del mismo por capitulos:

Estado de Gastos

Capitulo Descripcion 2018
1 Gastos de Personal 721.036,00
2 Gastos en bienes corrientes y servicios 787.211,76
3 Gastos financieros 15.000,00
4 Transferencias corrientes 84.200,00
5 Fondo de contingencia y otros imprevistos 2.565,00
6 Inversiones reales 172.930,01
7 Transferencias de capital 0,00
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 127.000,00

TOTAL.- | 1.909.942,77

Estado de Ingresos

Capitulo Descripcion 2018
1 Impuestos directos 712.800,00
2 Impuestos indirectos 23.000,00
3 Tasas y otros ingreso 233.900,00
4 Transferencias corrientes 742.600,00
5 Ingresos patrimoniales 29.200,00
6 Enajenacion de inversiones reales 0,00
7 Transferencias de capital 168.442,77
8 Activos financieros 0,00
9 Pasivos financieros 0,00

Total Ingresos | 1.909.942,77
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PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTA CORPORACION PARA EL EJERCICIO DE 2018.
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1.1. Denominacion del puesto de trabajo

1.- PERSONAL FUNCIONARIO

SECRETARIA-INTERVENCION

Grupo A1/A2
Escala Habilitacion de caracter estatal.
Subescala Secretaria-Intervencion
Nivel 26
Provision Concurso de méritos.
N° puestos 1
Observaciones provisto

1.2 Denominacién del puesto de trabajo ADMINISTRATIVO
Grupo C1
Escala Administracion General
Subescala administrativo
Nivel 22
Provision Concurso oposicion.
N° puestos 1
Observaciones provista
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1.3. Denominacion del puesto de trabajo AUXILIAR ADMINISTRATIVO
Grupo Cc2
Escala Administracion General
Subescala auxiliar
Nivel 18
Provision Concurso oposicion
N° puestos 2
observaciones 1 vacante, provisto temporalmente con
funcionario interino hasta cobertura por
proceso selectivo
1.4. Denominacion del puesto de trabajo OPERADOR AUXILIAR DE
PROGRAMACION
Grupo Cc2
Escala Administracion Especial
Subescala Servicios especiales
Nivel 18
Provision Concurso oposicion
N° puestos 1
observaciones Provisto.
1.5 Denominacion del puesto de trabajo OPERARIO DE OBRAS Y COMETIDOS
MULTIPLES
Grupo Agrupaciones profesionales
Escala Administracion Especial
Subescala Servicios especiales
Nivel 14
Provision Concurso oposicion
N° puestos 1
observaciones Provisto.
1.6 Denominacion del puesto de trabajo TECNICO DE EMPLEO Y DESARROLLO
LOCAL
Grupo A2
Escala Administracion Especial
Subescala técnica
Nivel -
Provisién Concurso oposicion
N° puestos 1
observaciones vacante
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1.7 Denominacion del puesto de trabajo APAREJADOR
Grupo A2
Escala Administracion especial
Subescala Técnico de grado medio
Nivel 26
Provisién Concurso oposicion
N° puestos 1
observaciones provisto

2.- PERSONAL LABORAL FIJO DE PLANTILLA

Ninguno.-

3.- OTRO PERSONAL LABORAL

3.1 Denominacién del puesto de trabajo AGENTE DE DESARROLLO LOCAL
Tipo de contrato Contrato de obra o servicio, a tiempo completo
3.2 Denominacién del puesto de trabajo TECNICO EN URBANISMO, AYUDANTE
Tipo de contrato Interinidad a tiempo completo
3.3 Denominacién del puesto de trabajo ARCHIVERO/A
Tipo de contrato Obra o servicio determinado, tiempo
completo
3.4 Denominacién del puesto de trabajo PEON
Tipo de contrato Obra o servicio determinado, jornada
completa
N° puestos 1
3.5 Denominacion del puesto de trabajo ENCARGADO/A DE POLIDEPORTIVO
Tipo de contrato Contrato temporal por necesidades de la
produccion
observaciones Indefinido
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3.6 Denominacion del puesto de trabajo PERSONAL DE LIMPIEZA
Tipo de contrato Contrato laboral temporal
Observaciones 1 indefinido, 1 interino tiempo completo
N° puestos 2

4.- ALTOS CARGOS

41. Denominacioén del cargo ALCALDE
Dedicacion exclusiva
N° puestos 1
4.2, Denominacién del cargo CONCEJAL/A DELEGADO/A
Dedicacion Parcial
N° puestos 2

Dicha aprobacién podra ser impugnada ante la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, con
los requisitos, formalidades y causas senaladas en el articulo 170 y 171 del Texto Refundido de
la Ley reguladora de Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha Jurisdiccién.

Novales, 8 de marzo de 2018.
El alcalde,

Enrique Bretones Palencia.
2018/2574
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