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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJO DE GOBIERNO

CVE-2017-9566 Decreto 79/2017, de 26 de octubre, por el que se modifica parcial-
mente la estructura organica y las relaciones de puestos de trabajo
de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion.

El Decreto 3/2015, de 10 de julio, de reorganizacion de las Consejerias de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Cantabria establecid la actual denominacion de la Consejeria de
Medio Rural, Pesca y Alimentacion.

Desde entonces la estructura basica ha sido modificada por el Decreto 83/2015, de 31 de
julio, que modificé el nombre de la actual Direccion General del Medio Natural, por el Decreto
17/2017, de 30 de marzo, que cred la Subdireccion General de Ayudas Comunitarias y por el
Decreto 37/2017, de 1 de junio que ha suprimido la Direccién General de Desarrollo Rural y la
Direccion General de Ganaderia y creado la actual Direccion General de Ganaderia y Desarrollo
Rural.

Al tiempo la estructura organica de la Consejeria aprobada mediante Decreto 18/2000,
de 17 de marzo, ha sufrido diversas modificaciones parciales aprobadas por los Decretos
89/2000, de 4 de diciembre, 58/2001, de 31 de julio, 80/2006, de 6 de junio, 22/2011, de 17
de marzo y 28/2011, de 7 abril, 83/2015.

Por su parte, la relacidon de puestos de trabajo de la Consejeria aprobada inicialmente por
el Decreto 71/1989, de 13 de octubre, han experimentado multiples modificaciones parciales,
siendo la mas reciente la llevada a cabo mediante el Decreto 143/2015, de 1 de octubre.

En la situacion presupuestaria actual, resulta necesario aplicar medidas de optimizacién de
los recursos humanos y reorganizacion y movilidad de los efectivos disponibles para mejorar
la gestion y prestacion de los servicios, conforme a la prevision de las leyes presupuestarias,
asegurandose al tiempo que, conforme a lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley 1/2017, de 24
de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Cantabria, para el afo
2017, existe crédito suficiente para la financiacion de las propuestas que supongan creacién o
modificacion de las relaciones de puestos de trabajo.

En la Direccidon General de Ganaderia y Desarrollo Rural, sucesivos ejercicios de restriccion
presupuestaria y disminucion del gasto en capitulo 1, han motivado que haya servicios con
apenas carga de trabajo efectivo y sin dotacidon de personal, frente a otros cuyas tareas vy
grado responsabilidad en la gestion de las ayudas ha seguido incrementandose con el tiempo
desde la fecha de su creacion. Esta asimetria genera una gran descompensacion y sustanciales
diferencias en la dificultad de las tareas especificas de direccidn, coordinacion, seguimiento y/o
supervision de cada uno de ellos, cuya solucidn pasa por una modificaciéon de su estructura.

Asi mismo, una modificacion de los puestos de trabajo de dicha Direccidn que afecte a
plazas que tengan encomendado el manejo de fondos comunitarios, no puede obviar las re-
comendaciones del 6rgano de certificacion de la cuenta anual ni la prevision del Reglamento
delegado (Unién Europea) 907/2014 de la Comision, de 11 de marzo de 2014, que completa el
Reglamento (Unidn Europea) 1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo relativo
a los organismos pagadores, al establecer las condiciones de autorizacion de los mismos en
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su Anexo I, exigiendo, en materia de recursos humanos, la adecuada sensibilizacién ante el
fraude disponiendo de una politica que permita rotar al personal que ocupe puestos sensibles.

Por ello, la presente propuesta de modificacion incide en el aprovechamiento de las siner-
gias que se derivan del desempefio de una competencia comdn en materia de infraestructuras
del medio rural, que permite transferir las competencias de electrificacién al servicio de Estruc-
turas Agrarias, y de otra parte, asegurar la posibilidad de poder rotar al personal en puestos
criticos que tengan encomendada la gestidon de fondos comunitarios.

Igualmente procede completar las areas funcionales asignadas a los Facultativos de Sani-
dad y Produccién Animal y corregir, de acuerdo con su competencia en materia de inspeccién
las de Jefe de Oficina Comarcal y Jefe de Servicio de Oficinas Comarcales.

Por otra parte, de acuerdo con la disposicion transitoria séptima del VIII Convenio Colec-
tivo, procede adscribir a un puesto de trabajo de la estructura de la Direccion General del
Medio Natural, a todos los trabajadores con reconocimiento judicial de una relacién laboral de
caracter indefinido no fijo, a fin de que puedan ser incorporados a la siguiente oferta de empleo
publico como establece la Ley de Cantabria 1/2017, de 24 de febrero, de Presupuestos de la
Comunidad Autéonoma de Cantabria para 2017, afectando dicha modificacién al personal que
presta actualmente sus servicios en el Parque Nacional Picos de Europa.

Asi mismo, procede incorporar al personal transferido de la administracion general del
estado a la comunidad autonoma de Cantabria, en materia de conservacidon de la naturaleza
a raiz de la publicacién del Real Decreto 1740/2010, que estd adscrito funcionalmente al
Consorcio del Parque Nacional de Picos de Europa y no dispone de puesto de trabajo. en esta
Administracion.

En consecuencia, cumplidos los tramites del Decreto 2/1989, de 31 de enero, sobre elabo-
racién de estructuras, relaciones de puestos de trabajo y retribuciones en su vigente redac-
cion, y consultadas las organizaciones sindicales al amparo de lo previsto en el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido del Estatuto
Basico del Empleado Publico, a propuesta de los Consejeros de Medio Rural, Pesca y Alimen-
tacion y de Presidencia y Justicia y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién
del 26 de octubre de 2017,

DISPONGO

Articulo 1. Estructura Organica.

1. Se modifica el articulo 4 del Decreto 18/2000, de 17 de marzo, que toma la siguiente
redaccién:

Articulo cuarto. Direccion General de Ganaderia y Desarrollo Rural

1. La Direccién General de Ganaderia y Desarrollo Rural ejercera las competencias gené-
ricas expresadas en la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y
de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria y en las demas disposiciones
legales y reglamentarias.

Especificamente le corresponden las siguientes competencias: El fomento de la ganaderia
y de la agricultura; la implantacion, ejecucién y control de las politicas de desarrollo rural; la
sanidad y produccién animal y vegetal; la gestién de los laboratorios agrarios; la gestién de las
ayudas comunitarias correspondientes al FEAGA y FEADER de su ambito competencial; la Di-
reccion del Organismo Pagador de las ayudas comunitarias financiadas por el FEAGA y FEDER;
la investigacion, divulgacion, formacion y capacitacion agraria; la gestion de las explotacio-
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nes agrarias del Gobierno de Cantabria; la mejora y reformas de las estructuras agrarias y el
desarrollo agrario; la supervisién de las actividades y de los recursos humanos y materiales
correspondientes a su area funcional, incluida la tramitacidon de expedientes administrativos
de todo tipo; la propuesta de las necesidades y prioridades de actuacion, y su cuantificacién,
para la realizacion del anteproyecto de presupuestos; la propuesta de disposiciones generales;
la vigilancia y control del cumplimiento de la normativa vigente, incluida la tramitacién de ex-
pedientes, resolucion o propuesta correspondiente, para su efectiva aplicacion; cuantas otras
le vengan atribuidas de acuerdo con la normativa vigente dentro del drea de competencias de
la Consejeria.

2. Como o6rgano de apoyo a la gestion de la Direccidon General, la Subdireccién General de
Ayudas Comunitarias tiene las siguientes competencias especificas: Coordinacion y apoyo en
la direccion y gestion de los servicios en la gestion de las ayudas de la Direccion General en el
ambito de desarrollo rural; supervision y desarrollo de los medios y actividades precisos para
satisfacer las necesidades del Organismo Pagador en relacion con la gestion de las ayudas PAC
de la Consejeria de Medio Rural, Pesca y Alimentacion; planificacion, coordinacion, supervision
e implantacion de la normativa comunitaria, aplicaciones informaticas y relaciones con otros
Organismos Pagadores y Fondo Espafiol de Garantia Agraria (FEGA); coordinacion, planifica-
cion y supervision del gasto presupuestario y de las necesidades de personal de los servicios
gestores de Ayudas adscritos a la Direccion General en el ambito de desarrollo rural.

3. Bajo la superior direccién del titular la Direccion General se encuentra estructurada en
los siguientes Servicios cuyos cometidos principales son:

a) Servicio de Produccion Animal: Fomento e investigacion de la mejora genética y la ex-
pansion de la ganaderia y sus producciones, nucleos de control lechero y libros genealdgicos;
mejora de la produccidon de la leche y gestion de la cuota lactea; fomento y mejora de otras
producciones ganaderas; control de piensos, aditivos y demas elementos de la alimentacion
animal; gestién de explotaciones agrarias del Gobierno de Cantabria; sistemas de identifica-
cion animal; y cuantas otras se le encomienden dentro de su area de actuacion.

b) Servicio de Sanidad y Bienestar Animal: Planificacidn, control vigilancia, prevencion y
lucha contra las enfermedades animales; fomento de las agrupaciones ganaderas de defensa
sanitaria; gestiéon del registro de distribuidores de productos y material zoosanitario; inspec-
cion, vigilancia, control y ordenacién del ganado y del movimiento pecuario; inspeccién, vigi-
lancia, fomento y ordenacion del bienestar animal; fomento y ordenacién de la proteccion de
los animales domésticos; y cuantas otras se le encomienden dentro de su area de actuacion.

c) Servicio de Laboratorio y Control: Gestidn de los laboratorios agrarios, especialmente en
materia de sanidad y produccién animal; realizacidon de estudios, analisis y dictdmenes sobre
sanidad e higiene de animales y productos agrarios y alimentarios y medios de produccién,
certificados oficiales de analisis; analisis e informes solicitados por particulares o por la Admi-
nistracion; y cuantas otras se le encomienden dentro de su area de actuacién.

d) Servicio de Estructuras Agrarias: Actuaciones en materia de reforma y desarrollo agrario,
incluida la concentracion parcelaria; direccion, coordinacidon y seguimiento de obras, redaccidn
de proyectos de obras, planes de mejora del medio rural, estudios e informes agrondémicos e
investigaciones sociecondmicas del medio rural; gestion, realizacion, seguimiento y control de
las actuaciones de electrificacion en el ambito rural, incluida la direccion de las obras y cuantas
otras se le encomienden dentro de su area de actuacion.

e) Servicio de Supervisién de Gastos de la PAC: ejecucion del pago de los gastos con-
templados en los Reglamentos de los fondos agricolas comunitarios; contabilidad del pago;
elaboracion y actualizacién de procedimientos de gestidn; supervision de los gastos y pagos y
coordinacion con otros érganos; relacion con el Organismo de Coordinacion; y cuantas otras
se le encomienden dentro de su area de actuacion.

f) Servicio de Ayudas del Sector Agrario: Gestion y tramitacion de ayudas, subvenciones
e indemnizaciones incluida la funcion de autorizacion del pago de las ayudas financiadas total
o parcialmente por los fondos agricolas comunitarios; elaboracion, simplificacién y propuesta
de procedimientos de gestién de ayudas y su control, propuesta del plan de inspecciéon de las
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ayudas, asi como coordinacidon ejecucidon y control de las inspecciones; y cuantas otras se le
encomienden dentro de su drea de actuacion.

g) Servicio de Agricultura y Diversificacion Rural: Planificacion, control vigilancia, prevencion
y lucha fitosanitaria; registros agricolas y de maquinaria; inspeccion, ordenacién y fomento
de la produccién y comercializacidon agricola; agricultura ecoldgica; actuaciones en materia de
desarrollo rural, incluido el desarrollo y ejecucion de Programas e Iniciativas comunitarias, di-
reccion, gestion e impulso de la investigacion, formacion y capacitacion agrarias; informacion
a los ciudadanos; divulgacion de ayudas; y cuantas otras se le encomienden dentro de su area
de actuacion.

h) Servicio de Estudios y Normativa de Desarrollo Rural: Asesoramiento administrativo
en general y en la resolucidon de recursos, reclamaciones y actos administrativos relativos
al Organismo Pagador y el Desarrollo Rural en coordinacion con el personal técnico y con la
Asesoria juridica de la Consejeria; planificacién de las orientaciones estratégicas de Desarrollo
Rural; realizacién de estudios y normativa acerca de la consecucién de los objetivos fijados
en la reglamentacién comunitaria sobre Desarrollo Rural; presentacién de propuestas de im-
plementacion y planificacion técnica de nuevas lineas de ayuda al Desarrollo Rural, en base
a optimizar los procedimientos administrativos correspondientes; seguimiento de los planes
sectoriales y convenios de agricultura; representacion en las Comisiones Mixtas de Desarrollo
Rural; supervision de los planes de desarrollo de las Medidas de Acompafiamiento; confeccion
del anteproyecto de presupuestos correspondiente al Servicio; asesoramiento sobre implan-
tacion de Bases de Datos, explotacion de datos estadisticos y coordinacion de la informacion
generada en los programas de desarrollo rural y cualquier otro de la Consejeria.

Articulo 2.
Se suprime el articulo 5 del Decreto 18/2000, de 17 de marzo.

Articulo 3.

Se modifica el apartado 3, b) del articulo 7 del Decreto 18/2000, de 17 de marzo que toma
la siguiente redaccién:

b) Servicio de Conservaciéon de la Naturaleza

— Gestion y planificacién de la Red de Espacios Naturales Protegidos de Cantabria, incluido
el Parque Nacional de los Picos de Europa y la Red Natura 2000, y de las Reservas de la Bios-
fera.

— Gestiodn de los recursos cinegéticos y piscicolas continentales y de sus aprovechamientos.
— Gestidn de terrenos cinegéticos de titularidad publica.

— Planificacion y gestidn de las especies de flora y fauna silvestres, incluidas las cataloga-
das como amenazadas, y de los habitats incluidos los de interés comunitario.

— Aplicacién en Cantabria de la normativa internacional de la Unién Europea y estatal en
materia de biodiversidad, licencias, permisos y autorizaciones en materias de su competencia.

— Disefio y ejecucion de planes y proyectos de prevencion, control y erradicacion de espe-
cies exdticas invasoras.

— Supervision técnica e impulso de los expedientes sancionadores y de las subvenciones y
ayudas publicas en materia de espacios naturales protegidos, fauna y flora silvestres, caza y
pesca continental.

— Cuantas otras se le encomienden dentro de su area de actuacion.

Articulo 4.

Se modifica el articulo 8 del Decreto 18/2000 que pasa a tener la siguiente redaccién:
1. Consejero de Medio Rural, Pesca y Alimentacion.

2. Secretaria General.
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2.1.1.1. Negociado de Control Presupuestario y Habilitacion I.

2.1.1.2. Negociado de Habilitacién II.

2.1.2. Seccidon de Personal y Régimen Interior.
2.1.3. Seccidn de Estadistica y Documentacion.
2.1.3.1. Negociado de Estudios y Normativa.
2.1.3.2. Negociado de Estadistica.

2.1.4. Seccion de Contratacion Administrativa.
2.2. Asesoria Juridica.

2.3. Servicio de Asesoramiento y Control de Fondos Comunitarios.

2.3.1. Seccién de Programas e Iniciativas Comunitarias.

2.3.1.1. Negociado de Seguimiento de Ayudas y Aplicacion Normativa.

2.3.2 Seccioén de Auditoria.

2.4. Servicio de Oficinas Comarcales

2.4.0.1 Negociado de Actuaciones Administrativas.
2.4.1. Seccion Técnica de Coordinacion Veterinaria.
2.4.2. Seccién de Coordinacién y Divulgacion.

2.4.3. Oficina Comarcal de San Vicente de Toranzo.
2.4.3.1 Unidad Veterinaria de de San Vicente de Toranzo
2.4.4. Oficina Comarcal de Cabezén d la Sal.

2.4.4.1 Unidad Veterinaria de Cabezon de la Sal.

2.4.5. Oficina Comarcal de Gama.

2.4.5.1 Unidad Veterinaria de Gama.

2.4.6. Oficina Comarcal de los Corrales de Buelna.
2.4.6.1. Unidad Veterinaria de los Corrales de Buelna.
2.4.7. Oficina Comarcal de Potes.

2.4.7.1 Unidad Veterinaria de Potes.

2.4.8. Oficina Comarcal de Ramales de la Victoria.
2.4.8.1. Unidad Veterinaria de Ramales de la Victoria.
2.4.9. Oficina Comarcal de Reinosa

2.4.9.1. Unidad Veterinaria de Reinosa.

2.4.10. Oficina Comarcal de Santander.

2.4.10.1 Unidad Veterinaria de Muriedas.

2.4.11. Oficina Comarcal de Santofia.

2.4.12. Oficina Comarcal de San Vicente de la Barquera.
2.4.12.1. Unidad Veterinaria de San Vicente de la Barquera
2.4.13. Oficina Comarcal de Solares.

2.4.13.1. Unidad Veterinaria de Solares.

2.4.14. Oficina Comarcal de Torrelavega.

2.4.14.1. Unidad Veterinaria de Torrelavega.

2.4.15 Oficina Comarcal de Villacarriedo.

2.4.15.1. Unidad Veterinaria de Villacarriedo.
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3. Direccion General de Ganaderia y Desarrollo Rural

3.1 Subdireccidn General de Ayudas Comunitarias.
3.0.0.0.1 Negociado de Expropiaciones.

3.0.1. Servicio de Produccién Animal.

3.0.1.0.1 Negociado de Actuaciones Administrativas.
3.0.1.1. Seccién de Reproducciéon y Mejora Ganadera.
3.0.1.1.1. Centro de Seleccion y Reproduccion Animal de Torrelavega.
3.0.1.2. Seccién de Produccion de Leche y Productos Lacteos.
3.0.1.3. Seccién de Medios Productivos y otras Producciones Ganaderas.
3.0.1.3.1. Finca de Coo.

3.0.1.3.2. Finca de La Torquilla.

3.0.1.3.3. Finca de Aranda.

3.0.1.3.4. Finca de Gama.

3.0.1.4. Seccion de Ordenacién de Explotaciones.

3.0.1.5. Seccién de Medidas de Mercado.

3.0.2. Servicio de Sanidad y Bienestar Animal.

3.0.2.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas.
3.0.2.1. Seccién de Epizootias y Zoonosis.

3.0.2.2. Seccion de Inspeccion Veterinaria.

3.0.2.3. Seccién de Alerta Sanitaria Veterinaria y Epidemovigilancia.
3.0.3. Servicio de Laboratorio y Control.

3.0.3.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas.
3.0.4. Servicio de Estructuras Agrarias.

3.0.4.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas.
3.0.4.1. Seccién Técnica de Reforma de Estructuras I.
3.0.4.2. Seccién Técnica de Reforma de Estructuras II.
3.0.4.3. Seccién Técnica de Reforma de Estructuras III.
3.0.4.4. Seccion Técnica de Obras y Proyectos.

3.0.4.4.1. Negociado de Electrificacion Rural.

3.0.5. Servicio de Supervision de Gastos de la P.A.C.
3.0.5.1. Seccién de Contabilidad y Pagos.

3.0.5.1.1. Negociado de Contabilidad y Asuntos Generales.
3.0.5.2. Seccidén de Verificacion y Propuesta de Pago.
3.0.6. Servicio de Ayudas del Sector Agrario.

3.0.6.0.1. Negociado de Controles Administrativos.
3.0.6.1. Seccién de Actuaciones Administrativas.

3.0.6.2. Seccién FEADER no SIGC.

3.0.6.3. Seccion de Primas Ganaderas.

3.0.6.3.1. Negociado de Primas Ganaderas.

3.0.6.4. Seccién de Pagos Directos por Superficie.
3.0.6.4.1. Negociado SIGPAC y Superficies.

3.0.6.5. Seccién FEADER SIGC.

3.0.6.6. Seccién de Controles sobre el Terreno.

3.0.7. Servicio de Agricultura y Diversificacion Rural.
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3.0.7.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas.

3.0.7.0.2. Negociado de Registros.

3.0.7.1. Seccién de Produccion y Sanidad Vegetal.

3.0.7.2. Seccién de Diversificacion Rural.

3.0.7.2.1. Negociado de Programas de Desarrollo Rural.

3.0.7.3. Seccién de Investigacion y Formacion Agrarias.

3.0.7.4. Seccién de Transferencia de Tecnologia y Coordinacion Técnica.
3.0.8. Servicio de Estudios y Normativa de Desarrollo Rural.

3.0.8.1. Seccion de Apoyo Administrativo.

4. Direccion General de Pesca y Alimentacion.

4.0.1. Servicio de Actividades Pesqueras.

4.0.1.0.1. Negociado de Actuaciones Administrativas, Ayudas y Sanciones.
4.0.1.1. Seccién de Acuicultura y Marisqueo.

4.0.1.2. Seccidn de Pesca en Aguas Interiores.

4.0.1.3. Escuela de Formacion Profesional Nautico-Pesquera.

4.0.1.3.1. Negociado de Actuaciones Administrativas.

4.0.1.3.2. Negociado de Titulos.

4.0.2. Servicio de Industrias y Calidad Agroalimentaria.

4.0.2.0.1. Negociado de Registro y Sanciones.

4.0.2.1. Seccién de Industrializacion y Comercializacion Agraria y Pesquera.
4.0.2.2. Seccidon de Promocién Agroalimentaria y Defensa Contra Fraudes.
5. Direccion General del Medio Natural.

5.0.1. Servicio de Coordinacion.

5.0.1.1. Seccion de Coordinacion Administrativa.

5.0.1.1.1. Negociado de Subvenciones.

5.0.1.1.2. Negociado de Infracciones y Responsabilidad Patrimonial.
5.0.1.1.3. Negociado de Mecanizacién y Vestuario.

5.0.1.1.4. Negociado de Actuaciones Administrativas.

5.0.1.2. Seccion de Cartografia y Topografia.

5.0.2. Servicio de Montes.

5.0.2.0.1. Negociado de Licencias y Aprovechamientos Forestales.
5.0.2.0.2. Negociado de Defensa Contra Incendios.

5.0.2.0.3. Negociado de Catdlogo y Ocupaciones.

5.0.2.1. Seccion Forestal I.

5.0.2.2. Seccion Forestal II.

5.0.2.3. Seccion Forestal III.

5.0.2.4. Seccion Forestal IV.

5.0.2.5. Seccion Forestal V.

5.0.2.6. Seccidon de Produccién y Mejora Forestal.

5.0.2.6.0.1. Centro Forestal de Villapresente.

[\

5.0.3. Servicio de Conservacién de la Naturaleza. §

5.0.3.0.1. Negociado de Espacios y Especies Protegidas. N

o

5.0.3.0.2. Negociado de Licencias y Recursos Cinegéticos y Piscicolas. :

5.0.3.1. Seccion de Espacios Naturales Protegidos I. 5
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5.0.3.2. Seccion de Espacios Naturales Protegidos II.

5.0.3.3. Seccion de Especies Protegidas.

5.0.3.4. Seccién de Proteccién de Fauna Silvestre.

5.0.3.5. Seccion de Recursos Piscicolas.

5.0.3.5.0.1. Centro Ictiolégico de Arredondo.

5.0.3.6. Seccion de Bosques y Biodiversidad.

5.0.3.7. Seccion de Uso Publico del Parque Nacional Picos de Europa.
5.0.3.7.0.1. Centro Interpretacion del Parque Picos de Europa (Tama).

5.0.3.8. Seccidn de Planificacién y Gestidn del Parque Nacional Picos de Europa.

Articulo 5. Relaciones de Puestos de Trabajo.

1. Se aprueba la modificacion de la relacion de puestos de trabajo de la Consejeria de Medio
Rural, Pesca y Alimentacion que se adjunta como anexo al presente Decreto.

2. La modificacion de las presentes relaciones de puestos de trabajo tiene caracter de acto
administrativo que pone fin a la via administrativa y contra el mismo cabe interponer recursos
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Cantabria a partir del dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de Can-
tabria, sin perjuicio de la posibilidad de previa interposicion del recursos potestativo de repo-
sicion ante el Consejo de Gobierno den el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a
su publicacion en el boletin Oficial de Cantabria, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
129 de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Adminis-
traciéon de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Disposicién derogatoria Unica.
Quedan derogadas cuantas disposiciones e igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto
en este Decreto.

Disposicion final Unica
1. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el Boletin Oficial
de Cantabria.

2. No obstante lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 del Real De-
creto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores, las modificaciones sustanciales de las condiciones de
trabajo del personal laboral que contempla la presente modificacién de la relacion de puestos
de trabajo, surtiran efectos una vez transcurridos quince dias naturales contados a partir de la
notificacion de la decisidon empresarial que se adopta mediante este Decreto.

Santander, 26 de octubre de 2017.
El presidente del Consejo de Gobierno,

Miguel Angel Revilla Roiz.

El consejero de Presidencia y Justicia,
Rafael Angel de la Sierra Gonzalez.
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ANEXO
SECRETARIA GENERAL

- Se suprimen los puestos 986, 999, 1001, 1002, 1261, 1269, 1743, 3474 Auxiliar, 985, 1272, 4254,
4255, 4258, Administrativo, 1096 Delineante de Oficina y 5519 Auxiliar de Secretaria, 1194 Empleado
de Servicios.

- El puesto de Asesor Juridico 3471, incluye el area funcional 2.

- Los puestos de Auxiliar, 1040, 1041 y 9786 incluyen el area funcional 13 y cambian el Nivel de 12 a
14.

- El puesto de Auxiliar 1744, cambian el complemento especifico de 4.354,59 a 7.354,75 por cambio
de dedicacion | a Il y el nivel de 12 a 14.

- Los puestos de Auxiliar, 932, 933, 944, 945, 1110, 1111, 1157, 1160, 1260, 1262, 1266, 1268, 1273,
1764, 3477, 3482, 3629, 3630, 3638, 3641, 4213, 4223, 4239, 4251, 4262, 5583 y 9783 cambian el
nivel de 12 a 14.

- El puesto 1109, Administrativo, cambian el complemento especifico de 4.561,14 a 7.981,27 por
cambio de dedicacion | a ll.

- Se modifican los puestos 4051, 4062, 4073, 4080, 4082, 4092, 4103, 4137, 4138, 4145, 4157, 4158,
4164, 4169, 4176 denominados Agente del Medio Natural a los que se les incluyen los complementos
de jornada de servicios especiales nivel 1, jornada de servicios especiales nivel 2 y otros servicios
especiales, resultando con la siguiente denominacién y descripcion Agente del Medio Natural (N1,
N2, SE): F; C2; 12, C. especifico: 9.394,79; Otros complementos periddicos: 4848; Cuerpo de
Agentes del Medio Natural; A.F.: 8,11; Formacién Especifica: Técnico en Trabajos Forestales y de
Conservacion del Medio Natural/Técnico Auxiliar de Rama Agraria, Especialidad Forestal/Diploma de
Capataz Agricola, Especialidad Forestal; N; Ill; CM; GC.

- Se modifican los puestos 4049, 4108, denominados Agente del Medio Natural a los que se les
incluyen los complementos de jornada de servicios especiales nivel 1, jornada de servicios especiales
nivel 2 y otros servicios especiales, resultando con la siguiente denominacién y descripcion Agente
del Medio Natural (N1, N2, SE): F; C2;12, C. especifico: 9.394,79; Otros complementos periddicos:
4848; Cuerpo de Agentes del Medio Natural; A.F.: 8,11; Formacion Especifica: Técnico en Trabajos
Forestales y de Conservacion del Medio Natural/Técnico Auxiliar de Rama Agraria, Especialidad
Forestal/Diploma de Capataz Agricola, Especialidad Forestal; N; Ill; CM; AP. (Exclusivamente
funcionarios de Gobierno de Cantabria, Admén Estado y CC.AA.).

- Se modifica el puesto 4090, denominado Agente Primera Especialidad al que se le incluye el
complemento de jornada de servicios especiales nivel 1, jornada de servicios especiales nivel 2 y
otros servicios especiales, resultando con la siguiente denominacién y descripcién Agente Primera
Especialidad (N1, N2, SE): F; C2; 13, C. especifico: 9.766,28; Otros complementos periédicos: 4848;
Cuerpo de Agentes del Medio Natural; A.F.: 8,11; Formacion Especifica: Técnico en Trabajos
Forestales y de Conservacion del Medio Natural/Técnico Auxiliar de Rama Agraria, Especialidad
Forestal/Diploma de Capataz Agricola, Especialidad Forestal; N; Ill; CM; GC.

SERVICIO DE ADMINISTRACION GENERAL.

- Se elimina la formacion especifica a los puestos de trabajo numero 5520, Jefe de Seccion de
Contratacién Administrativa, y numero 925, Jefe de Seccion de Estadistica y Documentacion.

SERVICIO DE OFICINAS COMARCALES

- El puesto numeros 8652 Jefe de Servicio de Oficinas Comarcales, cambia el area funcional 02 por la
08.
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- Los puestos 5835, 5838, 5841, 5844, 5848, 5852, 5856, 5859, 5863, 5864, 5866, 5869 y 5872 Jefe
de Oficina, cambian el area funcional 12 por la 08.

- Los puestos 1044, 1045, 1046, 1047, 1048, 1049, 1050, 1051, 1052, 1053 1054, 1055, 1056, 1057,
1058, 1059, 1060, 1061, 1062, 1063, 1064, 1065, 1066, 1067, 1068, 1069, 1070, 1071, 5526, 5527,
5528, 5529, 5530, 8736 y 8737 Facultativo de Produccién y Sanidad Animal, incluyen el area
funcional 17.

DIRECCION GENERAL DE GANADERIA Y DESARROLLO RURAL

- Dependiente del Director General de Ganaderia y Desarrollo Rural, se crea un puesto de
Subdirector General de Ayudas Comunitarias, con la siguiente descripcion: F, S, A1, 30, 26.840,75,
CTS/CFS, A.F.: 01,10,18, lll, LD, GC.

- Se suprimen los puestos 938 Jefe de Servicio de Electrificacion Rural y 940 Coordinador de
Electrificacion

- Los puestos 939 Técnico de Electrificacion y 8725 Jefe de Negociado de Electrificacion Rural, pasan
a depender de la Seccion Técnica de Obras y Proyectos, del Servicio de Estructuras Agrarias.

SERVICIO DE ESTRUCTURAS AGRARIAS

- Se modifica el puesto numeros 1073 Jefe de Servicio de Estructuras Agrarias, que incluye el area
funcional 5, reduce el complemento especifico de 25.456,09 a 22.456,17 € e incorpora las titulaciones
de Ingeniero Industrial e Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos, pasando a tener la siguiente
descripcion. F, S, A A1, 28, 22.456,17, CFS, A.F.: 01,05,14; Ingeniero Agronomo/Ingeniero Industrial/
Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos Ill, CM, GC.

- El puesto 5545, Jefe de Seccion Técnica de Obras y Proyectos, del subgrupo A1, se abre al subgrupo
A2 y cuerpo de Diplomados y Técnicos Medios e incorpora las titulaciones de Ingeniero Industrial, I.T.
Industrial, I.T. Agricola, I.T. Forestal, e I.T. Obras Publicas.

- Los puestos de trabajo numeros 5535, 5536, 5537, 5538, 5539, 5540, 5541, 5542, Técnico Auxiliar
de Estructuras Agrarias, cambian la formacién especifica sustituyendo la redaccién actual:
experiencia en trabajos de delineacion, concentracion parcelaria y Autocad por la de experiencia en
trabajos de delineacion.

- Los puestos nimeros 1285, 1286 y 1287 Operario de Maquinaria Pesada (JP-D) pasan a depender
del Jefe de Servicio de Estructuras Agrarias.

SERVICIO DE AYUDAS DEL SECTOR AGRARIO

- El puesto numeros 5551 Jefe de Seccion Il de Ayudas PAC cambia su denominacién por la de Jefe
de Seccién de Primas Ganaderas

- Los puestos 8694 y 5563 Técnico de Ayudas, pasan a depender de la Seccion de Primas
Ganaderas.

- El puesto numeros 8687 Jefe de Seccion Il de Ayudas PAC cambia su denominacién por la de Jefe
de Seccién de Pagos Directos por Superficie

- Los puestos de Técnico de Ayudas 5557, 5560, 5561, 5562, 8689, 8690 pasan a depender del Jefe
de Seccion de Pagos Directos por Superficie.

- El puesto nimeros 5550 Jefe de Seccion | Ayudas PAC cambia su denominacién por la de Jefe de
Seccion Feader no SIGC.
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- Los puestos 5558 y 5559, Técnico de Ayudas pasan a depender del Jefe de la Seccién Feader no
SIGC.

- Los puestos de trabajo numeros 8721, 8752, Subgestor de Ayudas, pasan a depender del Jefe de la
Seccién Feader no SIGC y eliminan la formacion especifica.

- El puesto nimeros 5552 Jefe de Seccién de Otras Ayudas Agrarias cambia su denominacion por la
de Jefe de Seccion Feader SIGC.

- Los puestos 5565, 8691 y 8692 Técnico de Ayudas, pasan a depender del Jefe de la Seccion
Feader SIGC.

- El puesto 8688 Jefe de Seccion de Controles, cambia su denominacion por la de Jefe de Seccién de
Controles sobre el Terreno.

- Los puestos 5564 Técnico de Ayudas, los puestos 5554 y 5555 Inspector de Campo, y el puesto
5556, Técnico de Inspecciones, pasan a depender del Jefe de la Seccion de Controles sobre el
Terreno.

- Los puestos de Técnico de Ayudas, 5557, 5558, 5559, 5560, 5561, 5562, 5563, 5564 y 5565, pasan
de nivel 22 a 23.

- Se crea el puesto Jefe de Negociado Sigpac y Superficies, dependiente del Jefe de la Seccion de
Pagos Directos por Superficie: F; C1/C2; 18; 10.601,87; CA/ICGAU; A.F.: 03,05; S; II; CM, GC.

- Se crea el puesto Jefe de Negociado de Controles Administrativos, dependiente del Jefe de Servicio
de Ayudas del Sector Agrario: F; C1/C2; 18; 10.601,87; CA/CGAU; A.F.: 03,05; S; Il; CM; GC.

- Se crea el puesto Jefe de Negociado de Primas Ganaderas, dependiente del Jefe de la Seccién de
Primas Ganaderas: F; C1/C2; 18; 10.601,87; CA/CGAU; A.F.: 03,05; S; Il; CM, GC.

- Se suprimen los puestos 8720 y 8722 Subgestor de Ayudas y 1148 Coordinador de Archivos y
Publicaciones.

SERVICIO DE LABORATORIO Y CONTROL

- Los puestos 1013, 1014, Técnico de Laboratorio, cambian el complemento especifico de 11.923,98
a 12.269,32.

- Los puestos 1017, 1018, 1019, 3475 y 3476 Técnico de Laboratorio, cambian el complemento
especifico de 11. 454,82 a 12.269,32.

- El puesto de trabajo numero 1039, Jefe de Negociado de Actuaciones Administrativas, afade el
area funcional 13.

SERVICIO DE AGRICULTURA Y DIVERSIFICACION RURAL.

- Se elimina la formacién especifica de los puestos de trabajo numero 5570, Jefe de Secciéon de
Diversificacion Rural, numero 5573, Técnico Especialista en Experimentaciéon y numero 5574,
Técnico Especialista en Formacion Agraria.

SERVICIO DE SUPERVISION DE GASTOS DE LAP.A.C.

- Se elimina la formacion especifica de los puestos de trabajo niumero 4242, Jefe de Servicio De
Supervision de Gastos de la P.A.C., nimero 4243, Jefe de Seccion de Verificacion y Propuesta de
Pago, numero 4244, Jefe de Seccion de Contabilidad y Pagos, y niumero 4245, Jefe de Negociado de
Contabilidad y Asuntos Generales.
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DIRECCION GENERAL DEL MEDIO NATURAL

SERVICIO DE COORDINACION

- Se madifican los puestos de trabajo 4045, 4047, 4050, 4052, 4057, 4058, 4059, 4060, 4061, 4063,
4069, 4070, 4071, 4074, 4075, 4081,4083, 4084, 4085, 4086, 4087, 4093, 4094, 4095, 4096, 4097,
4098, 4104, 4105, 4106, 4107 4113, 4114, 4115, 4116, 4117, 4122, 4123, 4124, 4125, 4126, 4127,
4128, 4129, 4130, 4131, 4136, 4139, 4144, 4146, 4147, 4149, 4150, 4155, 4156, 4159, 4165, 4166,
4167, 4168, 4170, 4175, 4177, 4178, 4179, 4180, 8760, 8761, 8762, 8763, 8764, 8765, 8766, 8790,
8791, 8792, 8793, 8794 denominados Técnico Auxiliar del Medio Natural a los que se les incluyen los
complementos de jornada de servicios especiales nivel 1, jornada de servicios especiales nivel 2 y
otros servicios especiales, resultando con la siguiente denominacion y descripcion: Técnico Auxiliar
del Medio Natural (N1, N2, SE): F; C1; 16; C. especifico:12.299,21; Otros complementos periddicos:
4848; Cuerpo de Técnico Auxiliar del Medio Natural; A.F.: 08,11; S; lll; CM; GC.

- Se modifican los puestos de trabajo 8767, 8768, 8769, 8770, 8771, 8772, 8773 denominados
Técnico Auxiliar del Medio Natural a los que se les incluyen los complementos de jornada de servicios
especiales nivel 1, jornada de servicios especiales nivel 2 y otros servicios especiales, resultando con
la siguiente denominacion y descripcion: Técnico Auxiliar del Medio Natural (N1, N2, SE): F; C1; 16;
C. especifico: 12.299,21; Otros complementos periddicos: 4848; Cuerpo de Técnico Auxiliar del
Medio Natural; A.F.: 08,11; S; Ill; CM; AP. (Exclusivamente funcionarios de Gobierno de Cantabria,
Admoén Estado y CC.AA.).

- Se modifican los puestos de trabajo 4039, 4040, 8753 Inspector de Técnicos Auxiliares del Medio
Natural, a los que se les incluyen los complementos de jornada de servicios especiales nivel 1,
jornada de servicios especiales nivel 2 y otros servicios especiales, resultando con la siguiente
denominacion y descripcion: Inspector de Técnicos Auxiliares del Medio Natural (N1, N2, SE):F; C1;
20; C. especifico:17.112,01; Otros complementos periddicos: 4848; Cuerpo de Técnico Auxiliar del
Medio Natural; A.F.: 08,11,13; S; lll; CM; GC.

- Se madifican los puestos de trabajo 4042, 4043, 4044, 4054, 4055, 4056, 4066, 4067, 4078, 4079,
4089, 4091, 4100, 4101, 4102, 4110, 4111, 4112, 4119, 4120, 4121, 4133, 4134, 4135, 4141, 4142,
4143, 4152, 4153, 4161, 4162, 4163, 4173, 8754, 8755, 8756, 8757, 8758, 8785, 8786, 8787, 8788,
8789 Agente Primera Técnico Auxiliar del Medio Natural, a los que se les incluyen los complementos
de jornada de servicios especiales nivel 1, jornada de servicios especiales nivel 2 y otros servicios
especiales, resultando con la siguiente denominacion y descripcion: Agente Primera Técnico Auxiliar
del Medio Natural (N1, N2, SE);F; C1; 17; C. especifico:13.368,84; Otros complementos periédicos:
4848; Cuerpo de Técnico Auxiliar del Medio Natural; A.F.: 08,11; S; Ill; CM; GC.

- Se madifican los puestos de trabajo 4041, 4053, 4065, 4076, 4088, 4099, 4109, 4118, 4132, 4140,
4151, 4160, 4171 Jefe de Comarca de Técnicos Auxiliares del Medio Natural, a los que se les
incluyen los complementos de jornada de servicios especiales nivel 1, jornada de servicios especiales
nivel 2 y otros servicios especiales, resultando con la siguiente denominacién y descripcion: Jefe de
Comarca de Técnicos Auxiliares del Medio Natural (N1, N2, SE); F; C1; 18; C. especifico 16.042,49;
Otros complementos periddicos: 4848; Cuerpo de Técnico Auxiliar del Medio Natural; A.F.: 08,11,13;
S; lll; CM; GC.

- Se modifican los puestos 1298 a 1301, 1408 a 1417, 1420 a 1462, 1465 a 1467, 1469 a 1470, 1472
a 1477, 1481 a 1483, 1486 a 1488, 1490 a 1501, 1503 a 1507, 1509 a 1524, 1526 a 1529, 1531, 1533
a 1540; 1544 a 1553, 1555 a 1561, 1563 a 1599, 1601 a 1606, 1608 a 1622, 1624 a 1636, 1638 a
1639, 1641 a 1658 denominados Operario de Montes (ED-E, N, F, CS-B, A, TC); a los que se incluye
el complemento guardia de disponibilidad nivel 1, resultando con la siguiente denominacion y
descripcion: Operario de Montes (ED-E, N, F, CS-B, A, TC; N1); G2, Nivel 2, complemento de
categoria 2.708,76; Complementos no estructurales fijos: 10.216,08; N; ED; CM; GC.

- Se modifican los puestos 1288 a 1290; 1379 a 1392, 1397 a 1.407 y 1541 a 1543 denominados
Capataz- Trabajos Forestales y Conservacién del Medio Natural (ED_E; N,F,CS-B) a los que se
incluye el complemento guardia de disponibilidad nivel 1, resultando con la siguiente denominacién y
descripcion: Capataz- Trabajos Forestales y Conservacion del Medio Natural (ED_E; N,F,CS-B; N1);
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G1; Nivel 5; complemento de categoria: 5.037,72; Complementos no estructurales fijos: 10.216,08; N;
ED; CM; GC.

SERVICIO DE MONTES

- Se modifican los puestos 1310 Jefe de Seccion Forestal I, 1319 Jefe de Seccion Forestal Il, 1335
Jefe de Seccion Forestal 1, 1353 Jefe de Seccion Forestal 1V, 3644 Jefe de Seccion Forestal V, y
8735 Jefe de Seccion de Produccion y Mejora Forestal, a los que se les incluye el complemento
denominado Guardia de Técnicos, resultando con la siguiente denominacién Jefe de Seccion Forestal
| (GT), Jefe de Seccion Forestal 1I(GT), Jefe de Seccion Forestal IlI(GT), Jefe de Seccién Forestal
IV(GT), Jefe de Seccion Forestal V(GT), Jefe de Seccion de Produccion y Mejora Forestal (GT).

- Se modifican los puestos 1303, 1305, 1306, 1734, 8715, 8716 y 8717 denominados Técnico de
Montes a los que se les incluye el complemento denominado Guardia de Técnicos, resultando con la
siguiente denominacion Técnico de Montes (GT).

SERVICIO DE CONSERVACION DE LA NATURALEZA

- Se crea dependiente del Jefe de Servicio de Conservacion de la Naturaleza el puesto Jefe de
Seccion de Uso Publico del Parque Nacional de Picos de Europa: F; S, A1/A2; 25; 16.109,30;
CFS/CDYTM; A.F.: 02,09,11; Ill; CM, GC.

- Se crea dependiente del Jefe de Servicio de Conservacion de la Naturaleza el puesto Jefe de
Seccién de Planificacion y Gestion del Parque Nacional Picos de Europa: F; S, A1/A2; 25; 16.109,30;
CFS/CDYTM; A.F.: 05,09,11; Ill; CM, GC.

- Se crea dependiente del Jefe de Seccidon de Planificacion y Gestion del Parque Nacional Picos de
Europa el puesto de Subgestor del Parque Nacional de Picos de Europa: F; S, C C1/C2; 16; 9.415,04;
CA/CGAU; A.F.: 04,06; Il; CM, GC.

- Se crean, dependientes del Jefe de Seccion de Uso Publico del Parque Nacional Picos de Europa,
15 puestos de Técnico en Conservacion del Patrimonio Natural, (T, F) del Parque Nacional Picos de
Europa: L; N; G2; Nivel 4; 2.702,76, CM, GC.

2017/9566
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