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2.2.CURSOS, OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CVE-2017-9364 Orden PRE/95/2017, de 19 de octubre, por la que se convoca la
provision, mediante el sistema de libre designacion, del puesto de
trabajo numero 8594, Secretario/a Alto Cargo, de la Direccion Gene-
ral de Personal Docente y Ordenacion Académica de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte, reservado a funcionarios de carrera.

Convocatoria 2017/9

Visto lo dispuesto en el Capitulo III, del Titulo III del Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado, de aplicacion supletoria al ambito
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley de Cantabria 4/1993, de 10 de marzo, de Funcién Publica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 13.2.N) de la Ley de Cantabria 4/1993, de
10 de marzo, de Funcién Publica,

Dispongo:
Convocar la provision, por el sistema de libre designacion, del puesto de trabajo que se
relaciona en el anexo I, con arreglo a las siguientes:

Bases:

1. Podran tomar parte en este procedimiento los funcionarios de carrera de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Cantabria o de cualesquiera otras Administraciones Publi-
cas que reunan los requisitos establecidos para el desempefio del puesto de trabajo objeto de
esta convocatoria.

2. Las solicitudes, dirigidas al sefior consejero de Presidencia y Justicia, se presentaran
ajustadas al modelo que figura como anexo II, en los registros general, auxiliares o delega-
dos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, de acuerdo con el Decreto
37/2012, de 13 de julio, o serdn enviadas por cualquiera de los procedimientos establece el
articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, dentro de los quince dias habiles siguientes al de la Ultima pu-
blicacion de la presente convocatoria, ya sea en el Boletin Oficial de Cantabria o en el Boletin
Oficial del Estado.

3. Junto con la solicitud, los aspirantes acompafiaran su curriculum vitae, en el que cons-
ten titulos académicos, anos de servicio, puestos de trabajo desempefados y otros méritos
que deseen poner de manifiesto. Asimismo, haran constar detalladamente las caracteristicas
del puesto de trabajo que vinieran desempefiando. Los méritos alegados por los concursantes
gue no consten en sus expedientes deberan ser acreditados mediante documentos originales
o0 compulsados.

4. Se podra convocar, si se estimara conveniente, a los aspirantes para la celebracion de
entrevistas personales que permitan deducir sus aptitudes para el desempefio del puesto de
trabajo solicitado.
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5. Los nombramientos de libre designacidon requeriran el informe previo del titular del cen-
tro, organismo o unidad a la que figure adscrito el puesto de trabajo convocado. Si fueran a
recaer en un funcionario destinado en otro centro o unidad, requeriran el informe previo del
titular del mismo. De no emitirse en el plazo de quince dias naturales se considerara favorable.

6. La presente convocatoria, se resolvera mediante resolucion del consejero de Educacion,
Cultura y Deporte, que sera publicada en el Boletin Oficial de Cantabria, en el plazo maximo de
un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, que podra ser
prorrogado hasta un mes mas. No podra declararse desierto el puesto de trabajo convocado
por este sistema, salvo excepcién motivada, cuando los participantes retnan los requisitos
indispensables para su desempefio.

7. El plazo de toma de posesion del nuevo destino obtenido sera de tres dias habiles si ra-
dica en la misma localidad, o de un mes si radica en localidad distinta o si se trata de reingreso
al servicio activo.

El plazo de toma de posesidon empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese,
que debera efectuarse dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la corres-
pondiente resolucion del procedimiento en el Boletin Oficial de Cantabria. Si la resoluciéon com-
porta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesidén deberd computarse desde
dicha publicacion.

El cdmputo de los plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos y licencias que
en su caso hayan sido concedidos a los interesados, salvo que por causas justificadas el drgano
convocante pueda suspender el disfrute de los mismos.

A todos los efectos el plazo posesorio se considerard como de servicio activo, excepto en los
supuestos de reingreso desde la situacion de excedencia voluntaria.

8. Los destinos que se deriven de la resolucidon del presente procedimiento, tendran la con-
sideracion de voluntarios y, en consecuencia, no generaran derecho a indemnizacion.

Contra la presente Orden cabe interponer recurso de alzada ante el Consejo de Gobierno en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la misma.

Santander, 19 de octubre de 2017.
El consejero de Presidencia y Justicia,
(PD, resolucion de 20 de junio de 2008. BOC de 1 de julio),
La directora general de Funcién Publica,
Maria Eugenia Calvo Rodriguez.

ANEXO I

Consejeria: Educacion, Cultura y Deporte.

Unidad: Direccion General de Personal Docente y Ordenacion Académica.
Numero de puesto: 8594.

Denominacion: Secretario/a Alto Cargo.

Subgrupo: C1/C2.

Cuerpo: Administrativo/General Auxiliar.

Nivel: 16.

Complemento especifico: 12.296,08.

Régimen de dedicacion: III.

Observaciones: Puesto de trabajo abierto a otras Administraciones Publicas.
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CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

ANEXO Il

Solicitud de participacion en el procedimiento de libre designacion para la provision del puesto de trabajo
numero 8594, Secretario/a Alto Cargo de la Direccién General de Personal Docente y Ordenacion Académica
de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, convocado por orden de la Consejeria de Presidencia y
Justicia, de 19 de octubre de 2017.

CONVOCATORIA 2017/9
N.LF. NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
FECHA DE NACIMIENTO:
NOMBRE DE LA ViA PUBLICA N° | BLOQ. | ESC. | PISO | LETRA cP LOCALIDAD
PROVINCIA TELEFONO FIJO TELEFONO MOVIL CORREO ELECTRONICO

N° EXPEDIENTE | SUBGRUPO CUERPO GRADO CONSOLIDADO
CONSEJERIA NUMERO DENOMINACION
Santander, de de 2017
(firma)

SENOR CONSEJERO DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

2017/9364
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