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1.DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVvE-2017-8897 Orden ECD/123/2017, de 5 de octubre, que modifica Ia
Orden EDU/79/2009, de 27 de agosto, por la que se establece el cu-
rriculo del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente al titulo
de Técnico Superior en Eficiencia Energética y Energia Solar Térmica
en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

La Orden EDU/79/2009, de 27 de agosto, establece el curriculo del ciclo formativo de grado
superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Eficiencia Energética y Energia Solar
Térmica en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Desde la publicacion de la mencionada Orden y la implantacion de estas ensefianzas se ha
detectado la necesidad de adaptar determinados aspectos del curriculo a las demandas del
sector productivo. Una vez analizadas éstas y teniendo en cuenta consideraciones de indole
pedagdgica, procede por tanto modificar los contenidos del curriculo establecidos en su anexo
I para optimizar el proceso de ensefianza y aprendizaje, asi como para la mejora continua de
los procesos formativos.

Por otro lado, procede igualmente modificar la disposicion adicional segunda de la
Orden EDU/79/2009, al objeto de recoger otras capacitaciones y carnés profesionales suscep-
tibles de ser obtenidos por los alumnos que superen estas ensefianzas de formacion profesio-
nal de grado superior.

En virtud de lo anteriormente expuesto, con el dictamen favorable del Consejo de For-
macion Profesional de Cantabria, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 33 de la
Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria,

DISPONGO
ARTICULO UNICO

Modificacién de la Orden EDU/79/2009, de 27 de agosto, por la que se establece el curriculo
del ciclo formativo de Grado Superior correspondiente al titulo de Técnico Superior en Eficien-
cia Energética y Energia Solar Térmica en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Uno. Se modifica la disposicion adicional segunda quedando redactada en los siguientes
términos.
DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Capacitaciones y carnés profesionales.

1.- La formacion adquirida mediante el modulo profesional de Formacion y Orientacion La-
boral, establecido en la presente orden, capacita para llevar a cabo responsabilidades profesio-
nales equivalentes a las que precisan las actividades de nivel basico en prevencidn de riesgos
laborales, establecidas en el Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento de los Servicios de Prevencion. Los centros docentes certificaran la formacion de
nivel basico en prevencion de riesgos laborales, segun se establece en la Orden ECD/69/2012,
de 15 de junio, por la que se regula el procedimiento para la certificacion de la formacion de
nivel basico en prevencidn de riesgos laborales para alumnos que cursen Ciclos Formativos de
Grado Medio o de Grado Superior de Formacion Profesional Inicial en Cantabria, utilizando para
ello el modelo establecido en el anexo III de la misma.
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2.- La formacidn establecida en esta Orden, en el conjunto de sus méddulos profesionales,
garantiza el nivel de conocimiento exigido en el carné profesional de instalador autorizado en
fontaneria, por lo que a quienes estén en posesién del Titulo regulado por la presente Orden se
les facilitara la adquisicion de dicho carné, en los términos que la Administracion competente
para su expedicion determine.

3.- La formacion establecida en esta Orden, en el conjunto de sus moddulos profesionales,
garantiza el nivel de conocimiento exigido en el carné profesional en instalaciones térmicas
en los edificios, que se establece en el articulo 41 del Reglamento de Instalaciones Térmicas
en los Edificios (RITE), aprobado mediante Real Decreto 1027/2007, de 20 de julio. Por ello,
conforme al articulo 42.2 del citado Reglamento, a quienes estén en posesion del Titulo regu-
lado por la presente Orden se les facilitara la adquisicion de dicho carné, en los términos que
la Administracion competente para su expedicion determine.

4.- La formacién establecida en esta Orden, en el conjunto de sus médulos profesionales,
garantiza el nivel de conocimiento exigido para el ejercicio de la actividad profesional de pro-
veedor de servicios energéticos regulada en el articulo 7 del Real Decreto 56/2016, de 12 de
febrero. Por ello, quienes estén en posesion del Titulo regulado por la presente Orden y cum-
plan el resto de requisitos exigidos reglamentariamente podran establecerse como proveedo-
res de servicios energéticos, previa presentacion de la declaracién responsable regulada en el
articulo 9 del citado Real Decreto.

5.- La formacién establecida en esta Orden, en el conjunto de sus modulos profesionales,
garantiza el nivel de conocimiento exigido en el articulo 13.3 de la Instruccién Técnica Comple-
mentaria ITC EP-1 Calderas, aprobada mediante Real Decreto 2060/2008, de 12 de diciembre,
de cara a la obtencidn del carné profesional de operador industrial de calderas, en los términos
que la Administracion competente para su expedicién determine.

6.- La formacion establecida en esta Orden, en el conjunto de sus mddulos profesionales,
garantiza la adquisicion de la formacién de nivel basico en materia de prevencién de riesgos
laborales en el sector de la construccién, asi como la formacién de segundo ciclo de oficio co-
rrespondiente a los contenidos formativos para electricidad estipulados en el Convenio General
del Sector de la Construccién, a efectos de obtener la tarjeta profesional de la construccién
(TPC). Por ello, quienes estén en posesion del Titulo regulado por la presente Orden podran
obtener dicha tarjeta, en los términos antes indicados, y conforme a las especificaciones esta-
blecidas en el citado Convenio Colectivo.

7.- La formacidn establecida en esta Orden, en el conjunto de sus mddulos profesionales,
garantiza el nivel de conocimiento exigido en la Orden SCO/317/2003, de 7 de febrero. Por
ello, quienes estén en posesiodn del Titulo regulado por la presente Orden se encontraran capa-
citados para llevar a cabo las labores profesionales de tratamiento de las instalaciones contem-
pladas en el articulo 2 del Real Decreto 865/2003, de 4 de julio, por el que se establecen los
criterios higiénico-sanitarios para la prevencién y control de la legionelosis, y se les facilitara
la obtencion del correspondiente certificado que les habilite para el ejercicio de las mismas, en
los términos que la Administracién competente para su expedicion determine.

Dos. Se modifica el anexo I, que queda redactado en los términos que se establecen en el
anexo I de la presente orden.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Calendario de implantacion.

1. Las modificaciones introducidas en virtud del anexo I de esta Orden comenzaran a apli-
carse en el primer curso del ciclo formativo en el curso académico 2017-2018.

2. Las modificaciones introducidas en virtud del anexo I de esta Orden comenzaran a apli-
carse en el segundo curso del ciclo formativo en el curso académico 2018-2019.
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Segunda. Régimen de promocion y de superacion de méodulos pendientes.

1. El alumnado que haya realizado el primer curso del ciclo formativo durante el curso aca-
démico 2016-2017 y promocione a segundo curso con modulos pendientes al amparo de lo
previsto en el articulo 31.2. a) de la Orden EDU/66/2010, de 16 de agosto, se examinara de
los mismos durante el curso académico 2017-2018 con arreglo a los resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacion y contenidos vigentes con anterioridad a la presente Orden.

2. El alumnado que realice el segundo curso del ciclo formativo durante el curso aca-
démico 2017-2018 y no supere todos los mddulos profesionales, se examinara de los pen-
dientes durante el curso académico 2018-2019 con arreglo a los resultados de aprendizaje,
criterios de evaluacion y contenidos vigentes con anterioridad a la presente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Desarrollo normativo.

Se autoriza a la titular de la direccion general de Formacion Profesional y Educacién Perma-
nente a dictar cuantas disposiciones sean precisas para la aplicacion, desarrollo y ejecucion de
lo dispuesto en esta Orden.

Segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 5 de octubre de 2017.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,
Francisco Javier Fernandez Mafanes.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-8897

3/70




GOBIERNO
de

CANTABRIA

" /'
\\-.h / .

P4g. 24415

1.

LUNES, 16 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 198

Titulo de Técnico Superior en Eficiencia Energética
y Energia Solar Térmica en la Comunidad Autbnoma de Cantabria.

ANEXO |

MODULOS PROFESIONALES.

Los moddulos profesionales de este ciclo formativo son los que a continuacién de
relacionan:

1.1.

Equipos e instalaciones térmicas.
Procesos de montaje de instalaciones.
Representacion grafica de instalaciones.
Eficiencia energética de instalaciones.
Certificacion energética de edificios.
= Certificacion energética de edificios I.
= Certificacion energética de edificios II.
Gestion eficiente del agua en edificacion.
Configuracion de instalaciones solares térmicas.
Gestion del montaje y mantenimiento de instalaciones solares
térmicas.
Promocidn del uso eficiente de la energia y del agua.
Proyecto de eficiencia energética y energia solar térmica.
Formacion y orientacion laboral.
Empresa e iniciativa emprendedora.
Formacion en centros de trabajo.

Mddulo Profesional: Equipos e instalaciones térmicas.
Equivalencia en créditos ECTS: 14
Caddigo: 0121

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Calcula la carga térmica de instalaciones de calefaccion, refrigeracion y
climatizacioén utilizando tablas, diagramas y programas informaticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado cada magnitud con su unidad correspondiente en el
Sistema Internacional y otros sistemas de unidades.

b) Se han calculado los espesores de aislamiento de los paramentos de
los locales a acondicionar en funciéon de los parametros de disefio.

c) Se ha obtenido la carga térmica de calefaccion de una vivienda o local
a partir de planos, detalles constructivos y datos de proyecto.

d) Se ha obtenido la carga térmica de refrigeraciéon para una instalacién
frigorifica a partir de los datos de proyecto.

e) Se ha obtenido la carga térmica para la climatizacién de una vivienda o
local a partir de planos, detalles constructivos y datos de proyecto.

f) Se han seguido las directrices de la normativa relacionada con el tipo
de instalacion.

g) Se ha colaborado entre compafieros durante la realizacién de las
tareas.
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RA 2. Determina los equipos e instalaciones de produccién de calor analizando
su funcionamiento y describiendo la funcién que realiza cada componente en
el conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las caracteristicas de los distintos tipos de
combustibles y su almacenamiento y distribucion.

b) Se ha interpretado el resultado de un analisis de humos relacionandolo
con la regulacion del quemador.

c) Se han determinado los parametros de combustion para los diferentes
combustibles.

d) Se han calculado los distintos parametros de combustion segun
combustible empleado.

e) Se han analizado las caracteristicas de los diferentes combustibles
para su uso en instalaciones térmicas.

f) Se han descrito los distintos tipos de calderas y las partes que las
componen explicando su funcionamiento en el conjunto.

g) Se ha descrito el funcionamiento y las partes componentes de los
quemadores y el fraccionamiento de potencia.

h) Se ha dimensionado el conjunto caldera-quemador en funcién de la
carga térmica y otras condiciones de disefo.

i) Se han dimensionado las unidades terminales (emisores, suelo
radiante, fan-coil) a partir de la carga térmica de un local.

j) Se han dimensionado los elementos auxiliares de una instalacion de
produccion de calor (depésito de expansion, depdsito de acumulacion
de ACS, bombas circuladoras, valvulas y otros).

k) Se han descrito los sistemas de instalacion para la contribucién solar a
instalaciones de ACS.

RA 3. Determina los equipos e instalaciones frigorificas analizando su
funcionamiento y describiendo la funcidon que realiza cada componente en el
conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han representado esquemas de principio de instalaciones frigorificas
utilizando simbologia normalizada.

b) Se han representado los ciclos frigorificos de los diferentes sistemas de
instalacion (compresion simple, multiple, sistemas inundados y otros)
sobre los diagramas de refrigerante, calculando los parametros
caracteristicos (caudal de refrigerante, volumen aspirado, potencias,
rendimientos y otros).

c) Se han calculado las caracteristicas de los equipos y elementos de una
instalacion utilizando tablas, diagramas y programas informaticos.

d) Se han analizado los distintos tipos de compresores y las partes que los
componen explicando su funcionamiento.

e) Se ha analizado los sistemas de expansion y su seleccion a partir de
las condiciones de disefo y la documentacién técnica.

f) Se han analizado los distintos tipos de intercambiadores de calor
(evaporadores, condensadores y otros) explicando su funcionamiento y
los sistemas de desescarche.

g) Se han analizado los elementos auxiliares de las instalaciones
frigorificas explicando su funcién en el conjunto.
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RA 4. Determina equipos e instalaciones de climatizaciéon y ventilacion
analizando su funcionamiento y describiendo la funciéon que realiza cada
componente en el conjunto.

Criterios de evaluacion:

a) Se han calculado las caracteristicas de una instalacion de climatizacion
a partir de las condiciones de diseno.

b) Se han analizado los sistemas de instalacion en climatizacién a partir
de las caracteristicas del local o edificio y su adecuacion al mismo.

c) Se ha calculado la red de conductos de aire de una instalacién de
climatizacion utilizando tablas, abacos y programas informaticos.

d) Se han descrito los tipos de elementos que intervienen en instalaciones
de climatizacion (UTA, ventiladores, recuperadores de calor y otros).

e) Se han analizado los tipos de ventiladores y sus curvas caracteristicas.

f) Se han determinado las caracteristicas de los ventiladores para una red
de distribucion de aire.

RA 5. Determina los parametros que intervienen en el transporte de fluidos
utilizando tablas, diagramas, abacos y programas informaticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los principios de la dinamica de fluidos.

b) Se han analizado las caracteristicas de los diferentes materiales de
tuberias y su campo de aplicacion.

c) Se han determinado los parametros (diametro, pérdida de carga,
velocidad y otros) de las tuberias para diferentes fluidos refrigerantes.

d) Se han determinado los parametros (diametro, pérdida de carga,
velocidad y otros) de las tuberias para circuitos de produccion de calor
y agua sanitaria.

e) Se han determinado los parametros (diametro, pérdida de carga,
velocidad y otros) de las tuberias para instalaciones de gases
combustibles.

f) Se han determinado los parametros (diametro, pérdida de carga,
velocidad y otros) de las tuberias para diferentes fluidos de procesos
industriales.

g) Se han determinado las caracteristicas de las bombas necesarias para
instalaciones de frio, climatizacion y produccion de calor.

h) Se ha analizado la curva caracteristica de una bomba circuladora
interpretando su punto de funcionamiento en una instalacion y su
modificaciéon mediante el uso de variadores de velocidad y valvulas de
equilibrado.

i) Se ha analizado la variacién de la curva caracteristica de dos bombas
puestas en paralelo o en serie.

RA 6. Determina equipos y elementos contra incendios analizando las
caracteristicas de las instalaciones y aplicando la reglamentacién vigente.

Criterios de evaluacion:
a) Se han analizado los elementos necesarios en una instalacion, en

funcién de su actividad y reglamentacion.
b) Se han analizado los diferentes sistemas de deteccién y alarma.
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c) Se han analizado los diferentes sistemas de extincion.
d) Se ha calculado la carga de fuego de un local o edificio.

RA7. Determina los equipos e instalaciones coccidn a gas analizando su
funcionamiento y describiendo la funcién que realiza cada componente en el
conjunto

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los distintos tipos de aparatos de coccion domésticos
y las partes que lo componen explicando su funcionamiento

b) Se han determinado las caracteristicas de los dispositivos de regulacién
necesarios para instalaciones de coccion domésticos

c) Se han determinado las caracteristicas de los dispositivos de de
proteccion y seguridad necesarios para instalaciones de coccion
domésticos

d) Se han determinado las caracteristicas de los dispositivos de de
encendido necesarios para instalaciones de coccion domésticos

e) Se han determinado los parametros (diametro, pérdida de carga,
velocidad y otros) de las distintas conexiones de aparatos de coccion
domeésticos.

Duracién: 231 horas
Contenidos:

1. Conceptos basicos.

- Magnitudes, unidades, conversiones. Presion, su medida y unidades.
Presion atmosférica. Temperatura, medida y unidades.

- Energia y calor. Cambios de estado, vaporizacion y condensacion.
Transmision del calor (radiacién, convecciéon y conduccion). El aire y el
agua como medios caloportadores.

- Termodinamica de los gases. Vapor de agua saturado, sobrecalentado
y recalentado, expansionado. Volumenes especificos de vapor. Calor
especifico. Relacién entre la presion y la temperatura del vapor.

- Dinamica de fluidos.

- Conceptos basicos de la produccion frigorifica.

2. Calculo de instalaciones térmicas
3. Aplicacion de termotecnia a instalaciones térmicas:

— Calculo de aislamiento térmico y caracteristicas de los aislamientos.
Calorifugado de tuberias.

— Calculo de cargas térmicas de instalaciones de frio, climatizacion y
calefaccion.

4. ldentificacion de los parametros para la generacion de calor:

— Clasificacion de los combustibles. Almacenamiento y redes de
combustibles solidos, liquidos y gaseosos. Instalaciones de
combustibles.

— Caracteristicas de los combustibles. Poder calorifico.

CVE-2017-8897

Pag. 24418 boc.cantabria.es 7/70




GOBIERNO E BOLETIN OFICIAL
e o . | it DE CANTABRIA

/ S I - —_—

——/’/ LUNES, 16 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 198

5. Determinacion de las condiciones de calidad del aire interior y confort en
instalaciones térmicas:

— Identificacion de las propiedades del aire humedo.

— Uso del diagrama psicrométrico.

— Representacion de mezclas de aire en el diagrama psicrométrico.

— Calculo de necesidades de ventilacion.

— Calidad de aire interior, contaminantes. Influencia de Ilas
instalaciones sobre la salud de las personas.

6. Interpretacion de los ciclos frigorificos:

Identificacion en diagramas frigorificos de los parametros
caracteristicos de las instalaciones. Compresion simple y multiple.
Absorcion.

Tablas de refrigerantes y su uso: presentacion general de las tablas.
Utilizacion en ciclos de refrigeracion.

— Estudio de los ciclos frigorificos y sus parametros de
funcionamiento.

Incidencia de la modificacién de las variables del ciclo sobre la
eficiencia energética y otros factores.

7. Aplicacion de los fluidos refrigerantes y lubricantes:

— Clasificacién de refrigerantes en funcion de sus caracteristicas.
— Uso de fluidos secundarios sin cambio de estado.
— Lubricantes segun el tipo de refrigerante. Miscibilidad y solubilidad.

8. Representacion grafica de esquemas frigorificos, de climatizacion (calefaccion,
refrigeracion y ventilacion) y ACS:

— Simbologia normalizada utilizada en instalaciones frigorificas, de
climatizacion, ACS y de ventilacion.

— Interpretacion y realizacion de esquemas de instalaciones
frigorificas, de climatizacion, ACS y de ventilacion.

— Normalizacion.

9. lIdentificacion y calculo de los componentes de instalaciones de producciéon de
calory ACS:

— Reacciones de combustién. Proceso de la combustion. Volumenes
tedricos de aire y humos. Combustion completa e incompleta. Aire
primario y aire secundario. Llama blanca y azul. Temperatura de
ignicion y inflamacion. Poder calorifico superior. Gases inertes.
Inertizacién. Tiro natural y forzado. Hogares en depresion vy
sobrepresion. Chimeneas.

— Generalidades sobre calderas: definiciones; condiciones exigibles;
elementos que incorporan; requisitos de seguridad; partes
principales; superficie de calefaccion (de radiacion y de
conveccion); transmision de calor en calderas; tipos de calderas
segun su disposicion y su circulacion; clasificacion segun sus
caracteristicas principales.

— Definiciones y clasificacion de instalaciones. Partes y elementos
constituyentes. Analisis funcional.
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— Generadores de calor. Calderas y quemadores. Captadores
térmicos de energia solar. Bombas de calor. Tipologia, calculo y
seleccion.

— Elementos de instalaciones de produccién de calor por combustion.
Calderas y quemadores. Intercambiadores de calor. Vasos de
expansion. Chimeneas. Bombas y circuladores. Depdsitos de
inercia. Depdsitos acumuladores e interacumuladores. Elementos
auxiliares. Calculo y seleccion.

— Emisores, intercambiadores de calor y elementos terminales.
Calculo y seleccion.

— Dispositivos de control y seguridad.

- Reglamentacion.

10. Descripcion y calculo de los componentes de instalaciones frigorificas:

— Camaras frigorificas. Tipos y aplicaciones.

— Clasificacion y caracteristicas de los compresores frigorificos.
Seleccién. Variacion de capacidad.

— Condensadores y torres de enfriamiento de agua. Clasificacion y
funcionamiento. Calculo y seleccion.

— [Evaporadores e intercambiadores de calor. Clasificacion y
funcionamiento. Sistemas de desescarche. Calculo y seleccion.

— Dispositivos de expansion (valvula de expansion termostatica,
valvula de expansioén electrénica, tubo capilar, entre otros). Calculo
y seleccion.

— Valvuleria, (valvulas de presion constante, valvulas de retencion,
valvulas de seguridad, valvulas motorizadas, entre otros). Calculo y
seleccion.

— Calculo de tuberias de refrigerante.

— Elementos anexos al circuito. Filtros. Separadores de aceite.
Recipientes de liquido. Silenciadores. Separadores de aspiracion.

— Sistemas de ahorro energético.

- Reglamentacion.

11. Identificaciéon y calculo de componentes y equipos en instalaciones de
climatizacién y ventilacion:

— Definiciones y Clasificacion de las instalaciones de climatizacion y
ventilacion.

— Partes y elementos constituyentes. Analisis funcional.

— Dimensionado y seleccidon de equipos.

- Equipos de generacion de calor y frio para instalaciones de
acondicionamiento de aire. Grupos autébnomos de
acondicionamiento de aire. Plantas enfriadoras. Bombas de calor.
Torres de refrigeracion.

— Equipos de absorcion.

— Procesos de tratamiento y acondicionamiento del aire. Grupos
auténomos de acondicionamento de aire. Unidades de tratamiento
de aire.

— Distribucién de aire en los locales. Rejillas y difusores. Unidades
terminales.

- Reglamentacion.
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12. Calculo de redes de transporte de fluidos en instalaciones térmicas y de
ventilacion:

— Disefio y calculo de redes de conductos. Pérdida de carga,
velocidad y caudal.

— Disefio y calculo de redes de tuberias. Pérdida de carga, velocidad
y caudal.

- Tipos de bombas para fluidos. Campo de aplicacion. Curva
caracteristica de una bomba.

13. Configuracion de instalaciones de proteccion contra incendios:

— Clasificacion de los sistemas de deteccion y de alarma de incendio.
— Clasificacion de los sistemas de extinciéon portatil.
— Clasificacién y calculo de los sistemas de extincion automatica.

14. Configuracion de instalaciones de aparatos de cocciéon a gas:
— Clasificacion de aparatos
— Tipos de aparatos. Campo de aplicaciéon
— Clasificacion de partes y elementos constituyentes.
— Clasificacion de los sistemas y dispositivos de control
— Clasificacion de los sistemas y dispositivos de seguridad
- Reglamentacion.

Orientaciones pedagdgicas:

Este moédulo profesional es un moédulo se soporte por lo que contiene la
formaciéon comun necesaria para desempefiar las funciones de planificacion,
montaje y mantenimiento, y se aplica en los procesos de las instalaciones
térmicas, de fluidos y aparatos a gas.

La planificacion, montaje y mantenimiento de las instalaciones térmicas, de
fluidos y aparatos a gas incluye aspectos como:

— La identificacion de los equipos y de las instalaciones.

— La definicion de aspectos y caracteristicas técnicas de los equipos.
— La planificacion del montaje de las instalaciones.

— El cumplimiento de la reglamentacion vigente.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

— La configuracién y calculo de instalaciones térmicas y de fluidos a
partir de un anteproyecto.

— La supervision del montaje de instalaciones térmicas y de fluidos.

— El mantenimiento de instalaciones térmicas y de fluidos.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b),
e), k), 1), m), n), y u) del ciclo formativo y las competencias profesionales,
personales y sociales a), b), e), f), i), j), k), 1) y s) del titulo.

CVE-2017-8897

Pag. 24421 boc.cantabria.es 10/70




GOBIERNO
de

CANTABRIA

" /'
\\-.h / .

/ LUNES, 16 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 198

Pag. 24422

Las lineas de actuaciéon en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

— El calculo de cargas térmicas sobre supuestos de instalaciones de
calefaccién, refrigeracion y climatizacion.

— EIl calculo de redes de distribucion de aire en instalaciones de
climatizacion.

— El calculo de instalaciones de calefaccion por diferentes sistemas
de distribucion.

— La elaboracién del ciclo frigorifico de instalaciones frigorificas.

— EI dimensionado de maquinas hidraulicas en instalaciones de
bombeo, de climatizacion y de calefaccion.

— El célculo de instalaciones contra incendio.

— El calculo de los componentes de instalaciones frigorificas, de
climatizacion y de calefaccion.

— El calculo y disefio de instalaciones de combustibles para su uso en
instalaciones térmicas y de fluidos.

— El disefio de instalaciones de aparatos a gas segun Reglamentacion
vigente.

1.2. Modulo Profesional: Procesos de montaje de instalaciones
Equivalencia en créditos ECTS: 13
Caddigo: 0122

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica los distintos materiales y sus tratamientos utilizados en las
instalaciones analizando sus propiedades fisicas y quimicas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los materiales empleados en cada tipo de
instalacion.

b) Se han diferenciado las caracteristicas y propiedades fisicas y quimicas
de los materiales.

c) Se han relacionado los distintos tratamientos térmicos con las
propiedades de los materiales.

d) Se ha valorado las ventajas e inconvenientes de los diferentes
materiales para cada tipo de instalacion.

e) Se ha descrito el proceso de corrosion y oxidacion de los materiales
metalicos.

f) Se han descrito los procedimientos y técnicas para proteger de la
corrosion y oxidacion.

RA 2. Realiza operaciones de transformacion de elementos aplicando técnicas
manuales de mecanizado y conformado, relacionando el funcionamiento de las
maquinas con las condiciones del proceso y las caracteristicas del producto.

Criterios de evaluacion:
a) Se han diferenciado los distintos equipos de mecanizado y conformado
segun sus aplicaciones.

b) Se han identificado los diferentes instrumentos de medida (pie de rey,
micrometros, cinta métrica).
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c) Se han identificado los diferentes instrumentos de comparacion (galgas,
comparadores, nivel).

d) Se han realizado mediciones con el instrumento adecuado y la
precision exigida.

e) Se han identificado las distintas herramientas necesarias para el
mecanizado y conformado.

f) Se han realizado operaciones de mecanizado, medicién, trazado,
taladrado, roscado y corte, etc.

g) Se han realizado operaciones de conformado (plegado, curvado,
abocardado, entre otras) en tubos y otros materiales.

h) Se han aplicado tratamientos de anticorrosién y antioxidacion.

i) Se ha determinado la secuencia de las operaciones que se deben
realizar.

j) Se han utilizado correctamente las herramientas o equipos de trabajo.

k) Se han respetado los criterios de calidad requeridos.

I) Se han aplicado las normas de seguridad, medioambientales y
prevencion de riesgos laborales.

m) Se han respetado los tiempos previstos para el proceso.

RA 3. Realiza uniones no soldadas analizando las caracteristicas de cada
union y aplicando las técnicas adecuadas a cada tipo de union.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los distintos tipos de uniones no soldadas y los
materiales que se deben unir.

b) Se ha determinado la secuencia de operaciones que es preciso
realizar.

c) Se han seleccionado las herramientas en funcién del material y el
proceso a realizar.

d) Se han efectuado operaciones de roscado, atornillado, engatillado,
pegado y remachado.

e) Se han efectuado operaciones de abocardado y ensanchado.

f) Se han respetado los criterios dimensionales establecidos.

g) Se ha comprobado la fiabilidad de las wuniones (resistencia,
estanqueidad, entre otras).

h) Se ha operado con las herramientas y materiales en condiciones de
calidad y seguridad requeridas.

i) Se han aplicado las normas de seguridad y prevencion de riesgos
laborales.

j) Se han respetado los tiempos previstos para el proceso.

RA 4. Realiza uniones soldadas seleccionando la técnica adecuada para cada
tipo de material e instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el proceso de soldadura (blanda, dura y eléctrica)
adecuado a las caracteristicas de los materiales.

b) Se ha identificado la simbologia de los distintos tipos de soldadura.

c) Se han identificado los distintos componentes de los equipos de soldeo.

d) Se han operado las herramientas y maquinas con la seguridad
requerida.

e) Se ha realizado la unién aplicando la técnica de soldeo adecuada.
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f) Se ha comprobado la fiabilidad de las uniones (resistencia,
estanqueidad, entre otras).

g) Se han aplicado las normas de uso y control durante el proceso de
soldeo.

h) Se han respetado las especificaciones y normas de prevencion de
riesgos laborales y medioambientales.

i) Se han respetado los tiempos previstos para el proceso.

j) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

RA 5. Realiza pequefios montajes de equipos y elementos de instalaciones
frigorificas y de climatizaciéon (compresores herméticos, splits, entre otros),
aplicando técnicas de montaje e interpretando planos e instrucciones del
fabricante.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado el plan de montaje de la instalacién aplicando la
reglamentacion de las instalaciones y las medidas de prevencion de
riesgos y seguridad.

b) Se ha replanteado la instalacion relacionando los planos con el espacio
de montaje.

c) Se han seleccionado las herramientas, materiales y técnicas necesarias
para el montaje de la instalacion.

d) Se han fijado y nivelado los equipos, tubos y accesorios.

e) Se ha realizado la interconexién de los equipos.

f) Se ha operado con las herramientas con la calidad y seguridad
requerida.

g) Se ha realizado el montaje respetando los tiempos estipulados.

h) Se han realizado los trabajos con orden, limpieza y autonomia.

i) Se ha distribuido el trabajo equitativamente y se ha trabajado en
equipo.

RA 6. Realiza pequefios montajes de equipos y elementos de instalaciones de
calefaccion y ACS (calderas individuales y calentadores) aplicando técnicas de
montaje e interpretando planos e instrucciones del fabricante.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elaborado el plan de montaje de la instalacién aplicando la
reglamentacion de las instalaciones y las medidas de prevenciéon y
seguridad.

b) Se ha replanteado la instalacion relacionando los planos con el espacio
de montaje.

c) Se han seleccionado y utilizado las herramientas adecuadas con la
seguridad requerida.

d) Se han fijado y nivelado los equipos, tubos y accesorios.

e) Se ha realizado la interconexién de los equipos.

f) Se ha realizado el montaje respetando los tiempos estipulados.

g) Se han realizado los trabajos con orden, limpieza y autonomia.

h) Se ha distribuido el trabajo equitativamente y se ha trabajado en
equipo.

i) Se ha operado con las herramientas con la calidad y seguridad
requerida.
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RA 7. Realiza pruebas de estanqueidad de instalaciones térmicas y de fluidos
aplicando criterios técnicos y reglamentarios.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado los valores de presion que se han de alcanzar en
las pruebas de estanqueidad segun normativa.

b) Se han seleccionado los equipos e instrumentos de medida apropiados.

c) Se han alcanzado las presiones estipuladas en la realizaciéon de la
prueba.

d) Se han localizado y solucionado las posibles fugas en la instalacion.

e) Se han respetado los criterios de seguridad personal y material.

f) Se han aplicado los criterios reglamentarios correspondientes.

g) Se han solventado las contingencias en tiempos de ejecucion
justificados.

h) Se han respetado las normas de utilizacion de los medios, equipos y
espacios.

i) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

j) Se han realizado los trabajos con orden y limpieza.

RA 8. Realiza operaciones de montaje de sistemas eléctricos asociados a las
instalaciones térmicas y de fluidos, interpretando esquemas e instrucciones de
montaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado e interpretado los esquemas eléctricos de proteccion,
mando y potencia con la simbologia correcta.

b) Se han distribuido y ubicado los elementos del cuadro con criterios de
funcionalidad y de minimizacion del espacio.

c) Se ha realizado la interconexion eléctrica de los elementos del cuadro y
periféricos siguiendo los criterios reglamentarios.

d) Se ha verificado la fiabilidad de las conexiones eléctricas y la secuencia
de funcionamiento de la instalacion eléctrica (presostatos, sondas,
sistemas de arranque de motores, térmicos, entre otros).

e) Se han seleccionado las herramientas y materiales, operado con la
seguridad requerida.

f) Se ha realizado el montaje respetando los tiempos estipulados.

g) Se han realizado los trabajos con orden y limpieza.

h) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

RA 9. Realiza la puesta en marcha de pequefas instalaciones térmicas y de
fluidos, comprobando el funcionamiento de la instalacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito la secuencia de la puesta en funcionamiento de
instalaciones térmicas y de fluidos.

b) Se ha comprobado la secuencia de funcionamiento de los elementos de
control, seguridad y receptores eléctricos de la instalacion térmica.

c) Se han realizado las operaciones de puesta en funcionamiento de la
instalacion (vacio, carga de fluidos, purgados, entre otros).

d) Se han regulado y calibrado los equipos y elementos de la instalacion
(presostatos, termostatos, entre otros).

e) Se han respetado las normas de seguridad y medioambientales.
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f) Se han verificado los parametros de funcionamiento de la instalacion

térmica.

g) Se han seleccionado y utilizado las herramientas e instrumentos
adecuados.

h) Se han repartido equitativamente las tareas y se ha trabajado en
equipo.

i) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.
j) Se han realizado los trabajos con orden y limpieza.

RA 10. Realiza el montaje de las instalaciones de suministro de combustibles:
Criterios de evaluacion:

a) Se han realizado instalaciéon de tuberias.

b) Se han realizado pruebas y ensayos de resistencias, estanqueidad e
inertizacion segun Reglamentacion vigente.

c) Se han realizado instalacién de contadores.

d) Se han realizado las instalaciones la aportacion de aire para
combustiéon y ventilacion de locales.

Duracién: 264 horas
Contenidos:
1. Identificacion de materiales y tratamientos anticorrosivos y antioxidantes:

— Propiedades generales de materiales.

— Materiales utilizados en instalaciones térmicas. Ventajas e
inconvenientes.

— Tuberias. Materiales, caracteristicas y dimensiones.

— Corrosion y oxidacion. Proteccion de materiales.

— Accesorios para tuberia utilizada en instalaciones térmicas y de
fluidos.

2. Mecanizado y conformado de materiales aplicados en los procesos de montaje
de instalaciones térmicas y de fluidos:

— Equipos y herramientas de mecanizado (clasificacion, utilizacion).

— Instrumentos de medicidon y comparacion.

— Operaciones de cortado, taladrado y roscado (interior y exterior).

— Curvado, abocardado y ensanchado en tuberias.

— Trazado, corte y construccion de conductos de aire a partir de
plancha (método del tramo recto y por tapas).

— Mecanizado en conductos de chapa y de otros materiales rigidos
para ventilacion y extraccion.

- Medidas de seguridad en operaciones de mecanizado y
conformado.

3. Ejecucion de uniones no soldadas:

— Uniones no soldadas y tipos de materiales.
— Eleccién y manejo de herramientas.
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— Operaciones de roscado, atornillado, pegado, engatillado,
remachado, abocardado y ensanchado.
— Medidas de seguridad en operaciones de uniones no soldadas.

4. Soldadura aplicada en los procesos de montaje de instalaciones térmicas y de
fluidos:

Materiales base segun tipo de soldadura.

— Tipos de soldadura y simbologia utilizada.

Soldadura eléctrica (principios, procedimientos y herramientas).
Soldadura por termofusion (procedimientos, componentes).
Soldadura por llama (oxiacetileno, butano, entre otros).
Procedimientos de soldadura.

Medidas de seguridad en operaciones de soldadura.

5. Redes de transporte de fluidos portadores, equipos terminales y de tratamiento
de aire:

— Bombas y ventiladores: tipos, caracteristicas y seleccion.

— Redes de tuberias, redes de conductos y sus accesorios.

— Aislamiento térmico. Valvulas: tipologia y caracteristicas.

— Calidad y efectos del agua sobre las instalaciones. Tratamiento del
agua.

— Unidades de tratamiento de aire y unidades terminales. Emisores de
calor. Distribucion del aire en los locales. Rejillas y difusores.

6. Ejecucion de procesos de montaje de instalaciones térmicas.

— Organizacion del montaje de instalaciones. Preparaciéon de los
montajes. Planificacion y programacion de montajes. Replanteo.

— Control de recepcion en obra de equipos y materiales. Control de la
ejecucion de la instalacion.

— Técnicas de montaje de redes de tuberias y conductos.

— Técnicas de montaje electromecanico de maquinas y equipos.

7. Montaje basico de equipos frigorificos:

— Técnicas de replanteo y ubicacién de equipos, lineas, entre otros.

— Soportes y fijaciones de equipos y lineas de fluidos en general.

— Montaje de lineas de refrigerantes y circuitos asociados.

- Montaje de elementos asociados (filtros, visores, valvulas de
expansion, valvulas, entre otros).

— Medidas de seguridad en operaciones de montaje de instalaciones.

8. Montaje basico de equipos y elementos de instalaciones de produccion de
calor y de fluidos:

— Técnicas de replanteo y ubicacién de equipos, lineas, entre otros.

— Soportes y fijaciones de equipos y lineas de fluidos en general.

— Montaje de lineas de calefaccion, ACS y combustibles.

- Montaje de elementos asociados (unidades terminales, purgadores,
detentores, valvulas de reglaje, tapones, valvulas, entre otros).

— Disposiciones generales constructivas en calderas pirotubulares.
Hogares: lisos y ondulados. Camaras de hogar. Tubos, tirantes y
pasadores. Fijacion de tubos a las placas tubulares. Atirantado:
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barras tirantes, virotillos y cartelas. Cajas de humos. Puertas de
registro: hombre, cabeza, mano y expansion de gases.

— Disposiciones generales constructivas en calderas acuotubulares.
Hogar. Haz vaporizador. Colectores. Tambores y domos. Fijacion
de tubos a tambores y colectores. Puertas de registro y expansion
de gases. Economizadores. Calentadores de aire.
Sobrecalentadores. Recalentadores. Calderas verticales, tubos
Field, tubos pantalla para llamas. Calderas de vaporizacion
instantanea, serpentines.

— Accesorios y elementos adicionales para calderas: valvulas de
paso: asiento y compuerta. Valvulas de retencion: asiento, clapeta y
disco. Valvulas de seguridad. Valvulas de descarga rapida. Valvulas
de purga continua. Indicadores de nivel: grifo y columna. Controles
de nivel por flotador y por electrodos. Limitadores de nivel
termostatico. Bombas de agua de alimentacion. Inyectores de agua.
Caballetes y turbinas para agua de alimentaciéon. Mandmetros y
termémetros. Presostatos y termostatos. Tipos de quemadores.
Elementos del equipo de combustion.

— Medidas de seguridad en operaciones de montaje de instalaciones.

9. Realizacion de pruebas de estanqueidad y puesta en funcionamiento de
instalaciones térmicas y de fluidos:

— Elaboraciéon de protocolos de procedimientos de: pruebas de
estanqueidad de redes de tuberias de fluidos portadores, pruebas
de recepcion de redes de conductos, pruebas de libre dilatacion,
pruebas finales, ajustes y equilibrado de sistemas. Equipos e
instrumentos de medida de presion.

— Puesta en funcionamiento. Confeccion del -certificado de la
instalacion.

— Conduccién de calderas y su mantenimiento. Primera puesta en
marcha: inspecciones. Puesta en servicio. Puesta fuera de servicio.
Causas que hacen aumentar o disminuir la presiéon. Causas que
hacen descender bruscamente el nivel. Comunicacion o
incomunicacién de una caldera con otras. Mantenimiento de
calderas. Conservacion en paro prolongado.

- Normativa de aplicacion. Reglamento de equipos a presion e ITC
EP-1: Parte relativa a calderas, economizadores, sobrecalentadores
y recalentadores. Realizacién de pruebas hidraulicas. Partes diarios
de operacion.

— Medidas de seguridad.

10. Montaje de sistemas eléctricos asociados a instalaciones térmicas basicas:

— Conocimientos basicos de electricidad para instalaciones térmicas.

— Elaboracién e interpretacion de los esquemas eléctricos de la
instalacion.

— Montaje y conexidon de elementos de las instalaciones (presostatos,
termostatos, sondas de presion y temperatura, termopares, entre
otros).

— Definicion de los trabajos. Centros de transformacion. Lineas
generales. Instalacion provisional de obra.

— Técnicas preventivas especificas. Identificacion de riesgos.
Evaluacion de riesgos del puesto (genérica). Medios auxiliares
(andamios, escaleras de mano...). Equipos de trabajo y
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herramientas: riesgos y medidas preventivas. Manipulacion manual
de cargas. Medios de proteccion colectiva (colocacion, usos,
obligaciones y mantenimiento). Equipos de proteccion individual
(colocacion, usos, obligaciones y mantenimiento). Materiales y
productos (etiquetado, fichas de datos de seguridad, frases R y
S...). Primeros auxilios frente al riesgo eléctrico.

11. Puesta en marcha de instalaciones térmicas:

— Secuencia de puesta en funcionamiento.

— Técnicas de localizacion y reparacion de fugas de fluido en las
instalaciones.

— Parametros de funcionamiento de instalaciones térmicas.

— Ajustes y correcciones posteriores a la puesta en funcionamiento de
la instalacion segun criterios de eficiencia energética.

12. Montaje de instalaciones basicas para suministro de combustible.

— Técnicas de replanteo y ubicacién de linea.

- Replanteo de la instalacion atendiendo a la Reglamentacion
vigente.

— Montaje de elementos asociados.

— Montaje de elementos de ventilacion y aportacién de aire.

— Adecuacion de locales de almacenamiento de combustibles
atendiendo a la reglamentacion vigente.

Orientaciones pedagogicas:

Este modulo profesional contiene la formacidn basica necesaria para
desempefiar la funcién del montaje y se aplica a las instalaciones térmicas y
de fluidos.

La funcion del montaje de las instalaciones térmicas y de fluidos incluye
aspectos como:

— La aplicacion de las técnicas de conformado y unién de materiales.

- La ejecucion de las operaciones de montaje de pequenas
instalaciones térmicas y de fluidos.

— La seleccion y utilizacion de herramientas y equipos de medida.

— La puesta en marcha de pequefias instalaciones.

— Lainstalacion de combustibles para su funcionamiento.

— La adaptacion de las instalaciones para su uso con los distintos
combustibles atendiendo a la Reglamentacion vigente.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales b), c),
k), 1), y m) del ciclo formativo y las competencias profesionales, personales y
sociales b), c), j), y I) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo estan relacionados con:

— El proceso de adaptacién del alumno a las actividades que se
desarrollaran en los talleres.
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— La realizacion de las técnicas de conformado y unidon teniendo en
cuenta la disponibilidad de espacios y de los recursos humanos y
materiales.

- El montaje de pequefas instalaciones térmicas y de fluidos,
utilizando como recursos las instalaciones, herramientas y equipos
tanto de uso comun como especificos de este tipo de instalaciones

1.3. Mddulo Profesional: Representacion grafica de instalaciones.
Equivalencia en créditos ECTS: 7
Cadigo: 0123

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Representa elementos y equipos de instalaciones térmicas y de fluidos
relacionandolos con la simbologia normalizada de aplicacion en planos y
esquemas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha analizado la naturaleza del dibujo, seleccionando la escala.

b) Se han realizado delineados de representacion de piezas en el sistema
diédrico, a partir de croquis obtenidos de dibujos de las mismas en
perspectiva.

c) Se ha realizado la correcta aplicacion de las normas generales de
representacion grafica.

d) Se han identificado los distintos tipos de planos (plantas, cortes,
secciones, entre otros) que definen el sistema.

e) Se ha relacionado la simbologia de aplicacién con los elementos y
equipos del sistema.

f) Se han identificado sobre planos los elementos y equipos que
componen la instalacion.

g) Se han interpretado las especificaciones técnicas contenidas en los
planos de acuerdo a las normas generales de representacion.

h) Se han identificado los elementos singulares de la instalacion con las
indicaciones contenidas en la leyenda correspondiente.

i) Se han utilizado TIC para la interpretacion de documentacion grafica.

RA 2. Elabora esquemas de principio de instalaciones térmicas y de fluidos
utilizando programas de dibujo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha elegido el sistema representativo mas idéneo.

b) Se ha seleccionado la normalizacion que se debe emplear en la
representacion de los planos.

c) Se ha identificado el esquema con su informacioén caracteristica.

d) Se han realizado listados de componentes de los sistemas.

e) Se ha representado cada elemento de acuerdo a la simbologia de
aplicacion.

f) Se han incorporado leyendas.

g) Se han respetado los convencionalismos de representacion.

h) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

i) Se ha realizado el esquema en los tiempos estipulados.

j) Se han utilizado TIC en la elaboracion de los esquemas.

CVE-2017-8897

Pag. 24430 boc.cantabria.es 19/70




GOBIERNO 2. BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA L DE CANTABRIA

" /'
\\-.h / .

/ LUNES, 16 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 198

RA 3. Dibuja planos de instalaciones térmicas y de fluidos aplicando
convencionalismos de representacion y programas de disefio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los utiles, soportes y formatos mas adecuados
para la realizacion de los planos.

b) Se han establecido y ordenado las agrupaciones de los diferentes tipos
de circuitos.

c) Se han elaborado croquis a partir de instalaciones reales, locales o
edificios.

d) Se ha tenido en cuenta las caracteristicas de la edificacion.

e) Se ha dibujado el trazado de la instalacion.

f) Se ha acotado de acuerdo a las normas.

g) Se han incorporado indicaciones y leyendas.

h) Se han elaborado listados de componentes.

i) Se han utilizado escalas y formatos normalizados.

j) Se ha identificado el plano con su informacién caracteristica.

k) Se han aplicado normas especificas al tipo de instalacién.

I) Se han respetado las normas de utilizacion de los medios informaticos.

RA 4. Dibuja planos de detalle e isometrias de instalaciones describiendo la
solucioén constructiva seleccionada.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado el sistema de representacion.

b) Se ha seleccionado la escala adecuada al detalle.

c) Se han representado los elementos de detalle (cortes, secciones, entre
otros) definidos.

d) Se han dispuesto las cotas de acuerdo a la geometria del detalle.

e) Se han utilizado programas de disefio.

f) Se ha trabajado con pulcritud y limpieza.

Duracion: 132 horas.
Contenidos:
1. Representacion de elementos y equipos de instalaciones térmicas y de fluidos:

— Documentacion grafica. Normas generales de representacion:
lineas, escritura y formatos

— Planos de edificacion. Plano de situacion. Plantas. Alzados.
Secciones. Detalles constructivos.

— Terminologia y simbologia de instalaciones: calorificas, frigorificas,
climatizacion-ventilacion, redes de fluidos y sistemas asociados.

— Utilizacion de TIC.

— Geometria métrica aplicada. Escalas.

— Sistema diédrico. Representacion de vistas.

— Sistema de planos acotados.

— Perspectiva isométrica y caballera.

— Acotacion normalizada.
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2. Elaboracion de esquemas de instalaciones térmicas y de fluidos:

— Programas informaticos de aplicacion.
— Seleccién de normativa

— Esquemas de principio.

— Esquemas eléctricos.

— Esquemas de regulacion y control.

3. Elaboraciéon de planos generales de instalaciones térmicas y de fluidos:

— Programas informaticos de aplicacion.

— Dibujo en 2D.

— Normas generales de representacion grafica. Formatos. Escalas.
Tipos de lineas. Vistas. Acotacion.

— Normativa especifica de aplicacion a las instalaciones térmicas y de
fluidos. Disposicion de elementos. Trazado de redes. Ubicacion de
equipos. Elementos singulares.

4. Normas generales de representacion grafica:

Formatos.
Escalas.
Tipos de lineas.
- Vistas.

— Acotacion.

5. Normativa especifica de aplicacion a las instalaciones térmicas y de fluidos:

— Disposicion de elementos.
— Trazado de redes.

— Ubicacion de equipos.
Elementos singulares.

6. Elaboracion de planos de detalle e isometrias de instalaciones térmicas y de
fluidos:

— Programas informaticos de aplicacion.

— Dibujo en 3D.

— Isometrias de redes de fluidos.

— Isometrias para el montaje de instalaciones.

7. Normas de representacion grafica:

— ldentificacion de materiales.
— Cortes, secciones y roturas.
— Indicaciones y leyendas.

Orientaciones pedagdgicas.

Este moddulo profesional es un moédulo de soporte por lo que contiene la
formaciéon necesaria para desempenar la funcién de diseio aplicada en los
procesos de las instalaciones térmicas y de fluidos en edificios y procesos
industriales.
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La representacion grafica de instalaciones asociada a la funcién de diseno
incluye aspectos como:

— La identificacion de maquinas y equipos de las instalaciones.
— El analisis de la documentacion técnica.
— El desarrollo de planos y esquemas de instalaciones térmicas.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:

— Desarrollo de proyectos de instalaciones térmicas.

— Planificaciéon del montaje y del mantenimiento.

— Gestion del montaje y del mantenimiento.

— Supervision del montaje y del mantenimiento de instalaciones.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b),
c), d), f), h), i) y I) y las competencias profesionales, personales y sociales a),
b),c), d), f), h), i) y k) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del moédulo versaran sobre:

— La identificaciéon de la simbologia de los elementos y componentes
de los equipos de instalaciones térmicas.

— El analisis del funcionamiento de las instalaciones.

— La representacion de piezas y esquemas de instalaciones de
equipos y maquinas aplicando técnicas de CAD.

— La elaboracion de planos de conjunto y de detalles de instalaciones
térmicas.

— La aplicacion de programas informaticos en el trazado de diagramas
de principio de instalaciones térmicas.

1.4. Modulo Profesional: Eficiencia energética de instalaciones
Equivalencia en créditos ECTS: 12
Codigo: 0349

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Evalta la eficiencia energética de generadores de calor relacionando la
variacion de los parametros caracteristicos con su rendimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado generadores de calor por su placa y manual
técnico.

b) Se han comprobado combustibles y propiedades de combustion.

c) Se han efectuado medidas de gasto de combustible.

d) Se han analizado humos de la combustion.

e) Se han comparado los valores medidos con los admisibles de
emision de CO2, CO y opacidad, entre otros.

f) Se han cuantificado las pérdidas y la energia util aportada al
sistema.

g) Se ha determinado el rendimiento energético de calderas o
generadores de calor.

h) Se han comprobado las operaciones de mantenimiento
reglamentarias.
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i) Se ha procedido con seguridad en la manipulacion de generadores
de calor.

RA 2. Evalta la eficiencia energética de generadores de frio para climatizacion
relacionando la variaciéon de los parametros caracteristicos con su rendimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los generadores de frio por su placa y manual
técnico.

b) Se han efectuado medidas de temperatura, presion y caudal.

c) Se han determinado los parametros y propiedades de estado del
aire y del agua.

d) Se han efectuado medidas de los parametros eléctricos.

e) Se han determinado los rendimientos instantaneos.

f) Se han determinado los rendimientos estacionales.

g) Se han comprobado las operaciones de mantenimiento
reglamentarias.

h) Se ha establecido el protocolo de seguridad en la inspeccion de
generadores de frio.

RA 3. Evalua la eficiencia energética de los sistemas de distribucidn térmica
relacionando la variacion de los parametros caracteristicos con su rendimiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los sistemas de distribucion.

b) Se han efectuado medidas de temperatura, presion y caudal.

c) Se han determinado los parametros y propiedades de estado del
aire y del agua.

d) Se han efectuado las medidas de los parametros eléctricos en
bombas y ventiladores.

e) Se ha comprobado el estado y calidad del aislamiento de
conductos, tuberias y equipos comprobando su estanqueidad.

f) Se han cuantificado los balances energéticos en intercambiadores y
unidades terminales.

g) Se han cuantificado las pérdidas y la energia util aportada al
sistema.

h) Se han determinado los rendimientos de bombas y ventiladores.

i) Se ha comprobado y corregido el equilibrado hidraulico de las
redes.

j) Se ha establecido el protocolo de seguridad en la inspeccion de
sistemas de distribucién térmica.

RA 4. Cuantifica el ahorro energético de sistemas de recuperacién de energia
analizando su funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los principales sistemas de recuperacién de
energia existentes en el mercado.

b) Se han seleccionado los equipos de recuperacion adecuados para
cada instalacion.

c) Se ha cuantificado el ahorro alcanzado con los sistemas de
recuperacion planteados.
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d) Se han tenido en cuenta las especificaciones reglamentarias.

e) Se ha procedido con rigor en los calculos realizados.

f) Se ha definido el mantenimiento necesario para conservar la
eficacia de los sistemas de recuperacion.

RA 5. Valora el ahorro energético proporcionado por los sistemas de control de las
instalaciones térmicas en edificios analizando su regulacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los principales sistemas de control de las
instalaciones térmicas y sus elementos constituyentes.

b) Se han determinado los minimos exigibles al sistema de control
para asegurar el cumplimento de la normativa vigente.

c) Se han determinado las caracteristicas opcionales de los sistemas
de control que contribuyen a optimizar el consumo de energia.

d) Se ha definido la estrategia de control requerida para la instalacion.

e) Se han establecido puntos de control para optimizar el
funcionamiento de la instalacion.

f) Se ha interpretado la configuracion del sistema de control aplicado a
la instalacion.

g) Se han definido las consignas de los parametros de funcionamiento
que deben ser controladas y sus valores.

h) Se ha justificado el sistema de control para la instalacion.

RA 6. Evalua instalaciones eléctricas de alimentaciéon de equipos energéticos
analizando sus componentes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los componentes eléctricos de una instalacion y
los esquemas de los cuadros correspondientes.

b) Se han interpretado los esquemas eléctricos de alimentacion,
proteccion y mando de las instalaciones térmicas.

c) Se han definido las especificaciones reglamentarias que deben
cumplir los circuitos y cuadros eléctricos.

d) Se han efectuado mediciones de las variables eléctricas
caracteristicas.

e) Se han interpretado las mediciones efectuadas para detectar el
comportamiento anémalo de la instalacion.

f) Se han analizado los riesgos eléctricos derivados de Ia
manipulacioén de instalaciones y sus consecuencias.

g) Se ha determinado el protocolo de seguridad en la inspeccidon de
sistemas eléctricos de las instalaciones.

RA 7. Calcula la eficiencia energética de las instalaciones de iluminacion en edificios,
determinando su consumo energético.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los sistemas de iluminacion de edificios,
incluido el alumbrado exterior.

b) Se han determinado los minimos exigibles de eficiencia del sistema
de iluminacién segun la normativa vigente.

c) Se ha determinado el rendimiento de las luminarias.
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d) Se han analizado los sistemas de control y regulacion para
optimizar el aprovechamiento de la luz natural.

e) Se han verificado las operaciones de mantenimiento
reglamentarias.

f) Se han identificado los riesgos eléctricos derivados de la
manipulaciéon de instalaciones de iluminacion.

g) Se ha establecido el protocolo de seguridad en la inspeccion de
sistemas de alumbrado.

RA 8. Elabora propuestas para la mejora de la eficiencia energética de las
instalaciones justificando el ahorro energético conseguido.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los datos, medidas y calculos referentes a la
eficiencia de las instalaciones.

b) Se ha diagnosticado la eficiencia de diferentes subsistemas e
instalaciones.

c) Se han identificado los puntos criticos de las instalaciones
susceptibles de mejora.

d) Se han indicado posibles alternativas de mejora.

e) Se han seleccionado alternativas viables y eficientes de entre las
propuestas de mejora consideradas.

f) Se han elaborado propuestas con alternativas y modificaciones a
las instalaciones y sus subsistemas.

g) Se han incorporado esquemas, planos y presupuestos para la
definicidon de las soluciones adoptadas.

h) Se ha cuantificado el ahorro energético previsto y la amortizaciéon de
la inversion.

i) Se ha elaborado informacién sobre las repercusiones de la
modificacion de la instalacion sobre su uso y mantenimiento.

Duracioén: 150 horas

Contenidos:

1.

Evaluacion energética de sistemas de generacion de calor:

— Explotacion energética de instalaciones: técnicas de mantenimiento
energético y ambiental, control de los consumos energéticos, tipos de
energia y su impacto ambiental, residuos y su gestion, criterios para
auditorias energéticas de instalaciones térmicas en edificios.

— Tecnologia y equipos para los aprovechamientos de biomasa. Sistemas
mixtos biomasa-solar.

— Equipos de cogeneracion.

— Generacion de calor, combustion y combustibles. Termodinamica de los
gases. Analisis de humos. Rendimiento de la combustion. Demanda de
combustible. Autonomia de uso.

— Instalaciones y equipos de calefaccion y produccién de agua caliente:
Procedimientos reconocidos para la obtencion del rendimiento
instantaneo y rendimiento estacional. Determinaciéon de consumos.
Exigencias reglamentarias. Reglamento de Instalaciones Térmicas en
los Edificios

— Técnicas de medicion en instalaciones de generacién de calor

— Riesgos asociados a la manipulacion de generadores de calor.
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Evaluacion energética de sistemas de generacion de frio:

— Explotacion energética de instalaciones.

— Higrometria. Operaciones de tratamiento del aire. Humectacion vy
deshumectacion del aire. Consumos previstos.

— Produccién de frio por compresion mecanica: Principio termodinamico,
balance energético, rendimiento energético. Reversibilidad del sistema.
Rendimientos y balances energéticos en otros tipos de produccion
frigorifica.

— Instalaciones y equipos de acondicionamiento de aire y ventilacion:
Obtencidén de rendimientos. Exigencias reglamentarias. Reglamento de
Instalaciones Térmicas en los Edificios.

— Técnicas de medicion en instalaciones de generacion de frio.

— Riesgos asociados a los equipos generadores de frio.

Evaluacion energética de sistemas de distribucion térmica:

— Energia, calor y transmision de calor. Dinamica de fluidos. El aire y el
agua como medios caloportadores.

— Permeabilidad al vapor de agua. Limitacion de las pérdidas de calor y
control de condensaciones en tuberias. Exigencias reglamentarias.

— Circuitos de agua: Elementos de regulacién y equilibrado.

— Bombas circuladoras: Control de rendimiento.

— Intercambiadores de calor: Balances energéticos, eficacia vy
rendimiento.

— Unidades terminales: Caracteristicas y capacidades sensible y latente.
Sistemas de control. Eficacia y rendimiento.

— Redes de aire: Elementos de regulacion y equilibrado. Determinacion y
limitacion de las pérdidas de calor y control de condensaciones en
conductos. Exigencias reglamentarias.

— Ventiladores: Control de rendimiento.

Calculo del ahorro energético de los sistemas de recuperacion de energia:

— Recuperacion de energia. Principios funcionales.

— Sistemas de recuperacion de calor sensible y de entalpia.
Caracteristicas de cada uno y aplicaciones. Eficacia y rendimiento.
Exigencias reglamentarias. Reglamento de Instalaciones Térmicas en
los Edificios

— Sistemas de recuperacion del medio de condensacion: Anillos de
condensacion, torres de enfriamiento y aeroenfriadores. Tipos vy
caracteristicas. Eficacia y rendimiento. Aplicaciones. Exigencias
reglamentarias.

Valoracién del ahorro energético de los sistemas de control de
instalaciones:

— Regulacion, control, mediciéon y contabilizacion de consumos para
instalaciones térmicas.

— Interpretacion y elaboraciéon de esquemas.

— Técnicas de medicidn en instalaciones térmicas: conocimiento y manejo
de instrumentos de medida de variables termodinamicas, hidraulicas y
eléctricas; tipologia, caracteristicas y aplicacion.
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— Instrumentos de medida: Termodémetros, termohigrémetros,
anemometros, barémetros, hidrometros, mandémetros, vacudémetros,
caudalimetros, contadores de calorias, polimetro, pinza amperimétrica,
entre otros.

— Puntos de control de una instalacién. Variables analdgicas y digitales.

— Elementos captadores-actuadores de regulacion y control: Termostatos,
higrostatos, presostatos, sondas, pirostatos, flujostatos, finales de
carrera, servomotores, entre otros.

— Elementos de control proporcional. Tipos, funciones de transferencia,
lazos, algoritmos de control.

— Configuracion de un sistema de regulacién y control centralizado.
Sistemas de regulacion preconfigurados y programables. Sistemas
SCADA. CPU, médulos de salidas y entradas A/D, tarjetas de relés,
interface de comunicacion con PC. Telegestion.

6. Evaluacion de los sistemas eléctricos de las instalaciones térmicas:

— Interpretacion y elaboracién de esquemas.

— Componentes eléctricos de proteccion, mando y medida en la
instalacion: Protecciones magnetotérmicas, diferenciales, contactores,
térmicos disyuntores, relés de mando, selectores, temporizadores,
programadores horarios, equipos de medida, transformadores de
tensién e intensidad.

— Lineas eléctricas de alimentacion de equipos. Cumplimiento de
reglamentacion.

— Comportamiento de los circuitos receptores. Factor de potencia y su

mejora.

— Técnicas de medicion de variables eléctricas: Interpretacion de
resultados.

— Transformadores y motores: Tipos y caracteristicas. Eficiencia y
rendimiento.

— Seguridad en las instalaciones eléctricas.

— Calculo de la eficiencia energética de las instalaciones de iluminacién
en edificios:

— Técnicas de medicion de variables de iluminacion.

7. lluminacién de interior:

— Requerimientos de iluminacion, tipos de luminarias y eficiencia
energética. Consumos, calculo de Iluminarias, distribucion de
luminarias. Cumplimiento de reglamentacion.

— lluminacién exterior: requerimientos de iluminacién, tipos de luminarias
y eficiencia energética. Consumos, calculo de luminarias, distribucion
de luminarias. Cumplimiento de reglamentacion.

— Sistemas de control y regulaciéon de la iluminacion. Sensores vy
reguladores. Aprovechamiento de la luz natural. Cumplimiento de
reglamentacion.

— Mantenimiento y conservacion.

— Seguridad en las instalaciones de iluminacion.

8. Elaboraciéon de propuestas para la mejora de la eficiencia energética de
instalaciones:

— Recopilacion de datos y medidas de instalaciones térmicas y de
iluminacion.
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— Histdérico de consumos, facturas, informacién de usuarios, criterios de
uso.

— Técnicas de registro de datos.

— Interpretacion de los datos y parametros caracteristicos obtenidos en
las inspecciones y pruebas de eficiencia energética de las instalaciones
térmicas y de iluminacion.

— Dictamen de diagnéstico del estado actual de la instalacion.

— Equipos eficientes. Clasificacion y etiqueta de eficiencia energética.

— Alternativas de mejora a los sistemas de generacion, distribucion y
control de instalaciones térmicas.

— Sistemas de recuperacion de energia: Ventilacion controlada,
enfriamiento gratuito (free-cooling), recuperacion de calor sensible,
recuperacion de entalpia.

— Sistemas eficientes en la configuracion de instalaciones de iluminacion.
Sistemas de regulacién y control. Aprovechamiento de la luz natural.

— Técnicas de aprovechamiento de energias renovables.

— Limitacién del uso de energia convencional en las instalaciones.

— Exigencias reglamentarias sobre eficiencia energética. Reglamento de
instalaciones térmicas en los edificios. Cédigo técnico de la edificacion.
Reglamento de seguridad para plantas e instalaciones frigorificas en
las partes que le son de aplicacion. Reglamento Europeo 842/2006
sobre determinados gases fluorados de efecto invernadero. Otra
normativa de aplicacion.

— Criterios de mantenimiento preventivo para la eficiencia energética de
las instalaciones térmicas.

— Analisis y propuesta de soluciones.

— Calculos justificativos de los elementos constituyentes de la instalacion
propuesta.

— Documentacion grafica y técnica, reflejando el estado actual de la
instalacion y la propuesta de mejora.

— Memoria o informe técnico, aportando los calculos, planos y demas
documentos justificativos.

— Estudio de ahorro energético previsto con la mejora.

— Presupuesto econémico de la mejora propuesta y amortizacion.

— Valoracién econdmica de soluciones propuestas y prevision de
amortizacion con el ahorro previsto.

9. Evaluacion energética de sistemas geotérmicos

— Recursos geotérmicos. Aplicacion y caracteristicas de la energia
geotérmica de baja entalpia.

— Tecnologias y equipos para los aprovechamientos geotérmicos.

— Sondeos geotérmicos de baja entalpia.

— Instalaciones con bomba de calor.

— Climatizacién con bomba de calor geotérmica.

— Produccion de ACS con bomba de calor geotérmica.

— Reversibilidad del sistema. Rendimientos y balances energéticos.

Orientaciones pedagodgicas:
Este mdédulo profesional contiene la formacidon necesaria para desempefiar la funcion
de inspeccion y evaluacion de la eficiencia energética de instalaciones térmicas y de

iluminacion en edificios y la de elaborar propuestas de modificacion para la mejora de
su eficiencia.
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La evaluacion y mejora de la eficiencia energética de instalaciones térmicas y de
iluminacion en edificios incluye aspectos como:

— Toma de medidas de los parametros caracteristicos.

— Contabilizacién de consumos.

— Determinacion de rendimientos de los equipos e instalaciones.

— Analisis y diagnéstico del estado de funcionamiento de las instalaciones y
sus subsistemas.

— Localizacion y seleccion de equipos y componentes de la instalacion
susceptibles de mejora de su eficiencia.

— Conocimiento y seleccion de equipos y sistemas que contribuyan al ahorro
de energia.

— Anadlisis de la viabilidad técnica y econdmica para la implantacién de
diferentes propuestas de modificacion y mejora de instalaciones.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcidon se aplican en la inspecciéon y
mejora de la eficiencia energética de las instalaciones térmicas y de iluminacién en
edificios.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales a), b), ¢), q) y r)
del ciclo formativo y las competencias a), b), c), g) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo versaran sobre:

— Conocimiento del funcionamiento eficiente de las instalaciones térmicas de
edificios.

— Conocimiento de la composicion y funcionamiento eficiente de las
instalaciones de iluminacion.

— Conocimiento de la composiciéon y funcionamiento eficiente de los sistemas
de ahorro energético.

— Obtencidon, toma de medidas e interpretacion de los parametros
caracteristicos de los equipos e instalaciones térmicas de edificios y de
iluminacion.

— Calculo de balances energéticos y obtenciéon de los rendimientos de
equipos e instalaciones.

— Formalizacion de documentos de diagndstico de la instalacion.

— Configuracién de alternativas de propuestas de modificaciéon de
instalaciones.

— Elaboracién de propuestas de mejora de la eficiencia energética de
instalaciones.

1.5. Moddulo Profesional: Certificacion energética de edificios
Equivalencia en créditos ECTS: 14
Codigo: 0350
UF0350_12. Certificacion energética de edificios I.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
RA 1. Evalta el aislamiento que proporcionan los cerramientos de edificios,

relacionando las propiedades de sus componentes con el comportamiento
higrotérmico del conjunto.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-8897

29/70




GOBIERNO E BOLETIN OFICIAL
e o . | it DE CANTABRIA

——/’/ LUNES, 16 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 198

/ S I b N

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las principales tipologias de componentes de la
envolvente térmica de un edificio.

b) Se han identificado los principales tipos de aislantes existentes en el
mercado.

c) Se han relacionado las propiedades de los aislantes (caracteristicas
térmicas, de comportamiento frente al incendio y de degradacion
higroscopica) con sus aplicaciones.

d) Se ha calculado la transmitancia térmica de cerramientos tipo.

e) Se ha justificado el comportamiento térmico de los diferentes
componentes de la envolvente térmica de un edificio.

f) Se han relacionado las causas de condensaciones superficiales e
intersticiales en los cerramientos con las posibles soluciones.

g) Se ha analizado la permeabilidad de huecos en relacion a la
demanda energética del edificio.

h) Se ha evaluado el comportamiento térmico de estructuras tipo para
el cerramiento.

RA 2. Determina la limitacion de la demanda energética de edificios comprobando que
los elementos constitutivos de su envolvente se ajustan a lo dispuesto por la
normativa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los usos tipo en edificacién con su repercusion
en la demanda energética.

b) Se ha recopilado la informacion constructiva relevante
(cerramientos, capas y caracteristicas) de los edificios objeto de
analisis.

c) Se han relacionado las caracteristicas de los cerramientos de la
envolvente térmica del edificio con los requisitos que establece la
normativa vigente.

d) Se han relacionado las condensaciones en la superficie y en el
interior de los cerramientos con los limites establecidos en la
normativa.

e) Se han relacionado las infiltraciones de aire en edificaciéon con los
limites establecidos.

f) Se han propuesto soluciones para mejorar el aislamiento de
cerramientos y cumplir con los requisitos establecidos por la
normativa.

RA 3. Calcula la demanda energética necesaria para garantizar la habitabilidad de los
edificios, comprobando que se ajusta a las limitaciones impuestas por la normativa de
aplicacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado la informacién constructiva necesaria
(cerramientos, capas y caracteristicas) para el calculo de la
demanda energética.

b) Se ha incorporado la informacién constructiva y térmica del edificio
al programa informatico.

c) Se ha comprobado que la demanda energética calculada esta por
debajo de la de un edificio de referencia.
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d) Se ha propuesto modificar las caracteristicas constructivas y/o de
aislamiento de los cerramientos si no se cumple la limitacién de
demanda energética.

e) Se ha propuesto utilizar sistemas de proteccidon solar si no se
cumple la limitacion de demanda energética.

f) Se ha identificado la informacion técnica que permita justificar el
cumplimiento de la normativa.

Duracién: 132 horas.
Contenidos:
1. Evaluacion del aislamiento en cerramientos de edificios:

— Tipos de cerramientos.

— Tipos de aislantes, caracteristicas térmicas, de comportamiento frente
al incendio y de degradacion higroscoépica.

— Transmision de calor en un elemento unidimensional de varias capas.

— Caracteristicas térmicas de distintos materiales utilizados en
construccion.

— Manejo basico del diagrama psicométrico.

— Tipos de condensaciones.

— Permeabilidad al aire e infiltraciones.

— Colocacién capas en un cerramiento.

2. Determinacion de la limitacion de la demanda energética en edificacion.

— Distribuciéon del consumo de energia en edificios segun su uso.

— Fundamentos técnicos de la limitacion de demanda energética.

— Aplicacién practica de la opcién simplificada.

— Zonificacion climatica.

— Clasificacion de los espacios, envolvente térmica y cerramientos.
Parametros.

— Limitacion de la demanda energética.

— Cumplimiento de las limitaciones de permeabilidad al aire de las
carpinterias de los huecos y lucernarios.

— Control de las condensaciones intersticiales y superficiales.

— Cadigo técnico de la edificacion. Seccion ahorro de energia. HE1.

3. Calculo de la demanda energética en edificacion:

— Aplicacion de la opcion general en el calculo de la demanda energética.

— Manejo del programa informatico reconocido en la normativa vigente.

— Definicidn y caracteristicas de la envolvente térmica.

— Caracteristicas del edificio de referencia.

— Condiciones ambientales interiores y climaticas exteriores.

— Control solar, factor de sombra, factor solar, factor solar modificado,
voladizos, dispositivos de lamas.

— Elementos de sombra y obstaculos remotos.

— Informe de resultados. Variaciones para distintos escenarios.

— Técnicas de mejora de resultados. Sistemas de orientacion, proteccion
solar, aumento de aislantes y otros.
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UF0350_22. Certificacion energética de edificios II.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluaciéon

RA 1. Califica energéticamente edificios identificando su envolvente, caracterizando
las instalaciones implicadas y calculando el balance térmico mediante el
procedimiento homologado.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la informaciéon relevante para incorporar al
programa informatico acerca de las instalaciones térmicas y de la
demanda energética del edificio.

b) Se han aplicado procedimientos de calculo simplificados de acuerdo
a la norma para la obtencion de la calificacion energética en
edificacion.

c) Se han obtenido indices de calificacion energética del edificio segun
sus instalaciones térmicas y su definicién constructiva.

d) Se han relacionado los resultados de programas informaticos
homologados para la calificacion energética en edificacién con la
informacion técnica suministrada.

e) Se han propuesto modificaciones que pudieran mejorar la
calificacion del edificio.

RA 2. Documenta procesos de certificacion energética de edificios especificando la
informacion técnica requerida por la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha descrito el proceso administrativo que es preciso seguir para
la obtencion, actualizacion, renovacion o mejora de la certificacion
energetica.

b) Se ha relacionado el proceso de obtencion, actualizacion,
renovacion o mejora de la certificacion energética de edificios con la
documentacién necesaria en cada caso.

c) Se han cumplimentado documentos para la obtencién de la
certificacion energética de edificios.

d) Se han identificado las especificaciones técnicas que requiere la
etiqueta o acreditacion legal de la calificacion energética de
edificios.

e) Se han cumplimentado etiquetas de eficiencia energética.

Duracion: 80 horas.
Contenidos:
1. Calificaciéon energética de los edificios:

— Instalaciones energéticas.

— Contribucion a la calificacion de sistemas de calefaccion, refrigeracion,
ventilaciéon y produccion de agua caliente sanitaria.

— Contribucioén a la calificacion de los sistemas de iluminacion.

— Contribucion a la calificacion de los sistemas de control telematico y
domatico.

CVE-2017-8897

Pag. 24443 boc.cantabria.es 32/70




GOBIERNO 2. BOLETIN OFICIAL
CANTABRIA L DE CANTABRIA

" /'
\\-.h / .

/ LUNES, 16 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 198

— Contribucion a la calificacion de los sistemas solares y de
cogeneracion.

— Calificacion energética: Aplicacion opcion simplificada.

— Aplicacion opcién general.

— Manejo del programa informatico reconocido en la normativa vigente.

— Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios (RITE) y sus
guias técnicas.

2. Documentacion para la certificacion energética de edificios:

— Proceso de certificacion energética de proyecto.

— Proceso de certificacion energética de edificio terminado.
— Proceso de certificacion energética de edificios existentes.
— Etiqueta energética.

— Real decreto de Certificacion.

— Normativa local y autonémica.

— Directivas europeas de certificacion.

Orientaciones pedagogicas

Este mdédulo profesional contiene la formacidon necesaria para desempeiar la funcién
de apoyar técnicamente en la certificacion energética del edificio.

La certificacion energética incluye aspectos como:
Limitaciéon de la demanda energética.
Calificacion energética.

Etiqueta energética de edificios.

Las actividades profesionales asociadas a esta funciéon se aplican en:
— Justificacion de la limitacion de la demanda energética de un edificio.
— Obtencidn de la calificacion y certificacion energética de edificios.
— Mejora de la certificacion energética de proyecto de edificios.

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d), e), f), g) y r)
del ciclo formativo y las competencias d), e), f), g) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo versaran sobre:

— Calculo de transmitancia térmica, permeabilidad y condensaciones en la
envolvente de un edificio.

— Identificacion de instalaciones térmicas de edificios.

— Calculo del consumo de energia de un edificio, como demanda versus
rendimiento.

— Calculo de la calificacion energética de edificios.

— Elaboracion de propuestas de mejora de eficiencia.

— Obtenciodn certificacion energética de un edificio.

1.6. Modulo Profesional: Gestion eficiente del agua en edificacion.
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Codigo: 0351

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
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RA 1. Mide parametros caracteristicos de redes de suministro de agua y saneamiento
en edificacion, relacionando los resultados de la medicidon con la tipologia y
caracteristicas de las instalaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las principales instalaciones tipo para el
suministro de agua fria y agua caliente sanitaria en edificacion.

b) Se han identificado los diferentes tipos de instalaciones de
evacuacion de aguas residuales.

c) Se han relacionado los elementos constituyentes de las
instalaciones tipo con la funcién que desempefian.

d) Se ha interpretado documentacién técnica relacionada con las
instalaciones hidraulicas de los edificios (memorias, esquemas de
principio, planos, detalles constructivos, entre otros).

e) Se han realizado conversiones de unidades térmicas e hidraulicas
(de presion, caudal, temperatura, potencia y energia, entre otras).

f) Se han identificado las normas aplicables a cada tipo de instalacion
y las recomendaciones realizadas por organismos y otras entidades
especializadas en la calidad, la eficiencia y el ahorro de agua.

g) Se han relacionado las magnitudes que es preciso controlar con los
correspondientes equipos de medida.

h) Se han medido con exactitud y precisién los parametros (hidraulicos,
térmicas, quimicos, eléctricos, entre otros) caracteristicos de las
diferentes instalaciones.

i) Se han comparado las mediciones obtenidas con los valores
normales de calidad y de funcionamiento eficiente indicados en la
normativa vigente.

j) Se han respetado las normas de utilizacion de los equipos,
materiales e instalaciones.

RA 2. Evalua la eficiencia de aparatos receptores de instalaciones hidraulicas en
edificios, relacionando los sistemas para su control con las medidas de ahorro
propuestas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han relacionado los parametros relevantes (presiones, caudales,
temperaturas, entre otros) con el funcionamiento eficiente de los
receptores hidraulicos.

b) Se ha identificado la informaciéon técnica para el analisis de la
eficiencia de receptores hidraulicos a partir de bases de datos,
histéricos de consumo y catalogos de productos.

c) Se han determinado las caracteristicas de funcionamiento y de
consumo de agua de los receptores tipo en las instalaciones
hidraulicas en edificacion.

d) Se han identificado las caracteristicas de funcionamiento de los
sistemas de control empleados para el consumo eficiente de agua
en los edificios.

e) Se han clasificado los receptores hidraulicos y dispositivos de
control de instalaciones atendiendo a sus caracteristicas de
eficiencia.

f) Se han elaborado hipoétesis referentes a las causas probables de las
desviaciones tipicas de las medidas.
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g) Se han modificado las condiciones de funcionamiento de los
equipos y aparatos.

RA 3. Configura instalaciones hidraulicas de edificios justificando el calculo de la
demanda y el disefio de la red en funcién del numero de usuarios, y de su
comportamiento.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha relacionado la documentacion técnica de instalaciones
hidraulicas (esquemas, planos constructivos e isometrias) con el
trazado de las mismas y con las caracteristicas de sus elementos.

b) Se han relacionado las caracteristicas de consumo de agua con la
informacion suministrada por facturas y aparatos registradores.

c) Se han realizado pruebas empiricas para determinar Ilas
caracteristicas del consumo de agua.

d) Se han identificado los puntos criticos de indole técnica que
suponen un consumo excesivo de agua en edificios.

e) Se han relacionado el potencial comportamiento de los usuarios con
el consumo de agua en los edificios.

f) Se han justificado los habitos de buenas practicas en relacion a la
mejora de la eficiencia de las instalaciones.

RA 4. Elabora planes de mantenimiento de instalaciones hidraulicas en edificios,
especificando los recursos para la intervencion preventiva y correctiva.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado sobre los planos de una instalacion de
suministro de agua los diferentes elementos sobre los que hay que
realizar mantenimiento preventivo.

b) Se han identificado sobre los planos de una instalacion de
saneamiento los diferentes elementos sobre los que hay que realizar
mantenimiento preventivo.

c) Se han descrito las operaciones de mantenimiento relacionadas con
la eficiencia y ahorro en el consumo de agua.

d) Se han realizado intervenciones preventivas y correctivas sobre los
elementos de la red de agua.

e) Se ha identificado la informacion relevante contenida en libros de
mantenimiento de edificio, manuales de uso y libros de edificio en
relacion a la eficiencia y ahorro en el consumo de agua.

f) Se han descrito las técnicas de deteccion de fugas y consumos
excesivos en instalaciones hidraulicas.

g) Se han utilizado tecnologias de informaciéon y comunicacién para la
obtencion de la documentacion técnica.

RA 5. Evalua la eficiencia de instalaciones hidraulicas en edificacion, justificando la
viabilidad técnica y la rentabilidad de las mejoras propuestas.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado la informacion y los datos necesarios para realizar
el diagndstico de la instalacion.

b) Se han enumerado los parametros de calidad del agua que es
necesario controlar.
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c) Se han enumerado los puntos de ahorro y eficiencia en el consumo
de agua de una instalacion.

d) Se han calculado los margenes de mejora posibles tanto en la
vertiente tecnolégica como en la de comportamiento de los usuarios
de la instalacion.

e) Se han justificado las propuestas técnicas de mejora de la eficiencia
en el consumo de agua de instalaciones en edificacion.

f) Se ha analizado la viabilidad técnica y econdmica de las soluciones
propuestas.

g) Se ha justificado el grado de eficiencia alcanzable con las de mejora
propuestas.

h) Se ha verificado en los equipos el grado de eficiencia alcanzado.

i) Se han utilizado tecnologias de informacion y comunicacioén para la
obtencion de la documentacion técnica.

Duracién: 90 horas.
Contenidos:

1. Medicion de los parametros caracteristicos de redes de agua en
edificacion:

— Tipologia de instalaciones de suministro de agua y saneamiento.

— Tipologia de usos del agua y saneamiento.

— Magnitudes y unidades fisicas que intervienen en las instalaciones
de agua de edificios. Sistemas de unidades.

— Instrumentos de medida y control. Tipologia y caracteristicas.

— Técnicas de medicion. Interpretacion de los resultados de la medida.

— Normativa y recomendaciones sobre la calidad, eficiencia y ahorro
de agua aplicable a las instalaciones de agua en edificacion.

— Normas de utilizacién de equipos, materiales e instalaciones.

2. Evaluacioén de la eficiencia de los aparatos receptores en las instalaciones
de hidraulicas en edificacion:

— Facturacion de agua y energia.

— Tipologia y caracteristicas de eficiencia de aparatos receptores.
— Electrodomésticos.

— Dispositivos para la mejora de eficiencia de aparatos receptores.
— Sistemas de control en aparatos.

— Pruebas de funcionamiento y de consumo de receptores.

— Modificacién de las condiciones de trabajo de los equipos.

3. Configuracién de instalaciones hidraulicas en edificacion:

— Analisis de la demanda de suministro de agua y saneamiento.

— Diseno de instalaciones y eficiencia.

— Coadigo Técnico de la Edificacion. Seccion HS4 “Suministro de agua”
y SH5 “Evacuacion de aguas”.

— Reglamento de Instalaciones Térmicas en los Edificios.

— Montaje de instalaciones hidraulicas en edificios.

— Montaje de equipos de redes de agua (bombas, descalcificadotes,
filtros, 6smosis, contadores...) y aparatos de consumo.

— Sistemas de control de instalaciones.

— Aprovechamiento de aguas pluviales.
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— Pruebas y comprobaciones en las instalaciones de suministro de
agua y saneamiento.
— Recomendaciones para el ahorro de agua a nivel usuario.

4. Elaboracion de planes de mantenimiento de instalaciones hidraulicas:

— Tipologia y frecuencia de operaciones de mantenimiento en
instalaciones de suministro de agua.

— Tipologia y frecuencia de operaciones de mantenimiento en
instalaciones de saneamiento.

— Tratamiento de agua para calderas. Caracteristicas del agua para
calderas. Descalcificadores y desmineralizadores. Desgasificacion
térmica y por aditivos. Regularizacion del pH. Recuperacion de
condensados. Régimen de purgas a realizar.

— Diagndstico y correccion de averias en redes y equipos.

— Busqueda de fugas e identificacion de gastos excesivos.

— Registro de las operaciones de mantenimiento. Libro de
mantenimiento de edificio, libro de edificio.

5. Evaluacion de la eficiencia de instalaciones hidraulicas en edificacion:

— Recopilacion de informacién. Histérico de consumos, facturas,
informacion de usuarios y criterios de uso.

— Evaluacién global de la instalacion. Puntos criticos.

— Informe de diagndstico de la instalacion.

— Modificacién de las condiciones de funcionamiento.

— Analisis y calculos justificativos de las propuestas de mejora.

— Documentacion grafica y planos.

— Estudios de ahorro previsto con la mejora.

— Presupuesto econdmico de la mejora propuesta. Amortizacion.

— Memoria o informe técnico.

6. Prevencion y control de la legionelosis:

— Importancia sanitaria de la legionelosis: biologia y ecologia del
agente causal; cadena epidemioldgica de la enfermedad; sistemas
de vigilancia epidemioldgica; instalaciones de riesgo.

— Ambito legislativo: introduccién a las bases juridicas de la
responsabilidad de las empresas en la prestacion de servicios para
la prevencion de la legionelosis, incluyendo la formacién actualizada
de sus trabajadores; normativa relacionada con la prevenciéon y
control de la legionelosis, las sustancias y preparados peligrosos,
agua de consumo humano, plaguicidas y biocidas, instalaciones
térmicas de edificios y vertidos industriales.

— Criterios generales de limpieza y desinfeccidon: conocimientos
generales de la quimica del agua; buenas practicas de limpieza y
desinfeccion; tipos de productos: desinfectantes, antiincrustantes,
antioxidantes, neutralizantes, etc.; registro de productos;
desinfectantes autorizados; otros tipos de desinfeccién (fisicos y
fisicoquimicos).

— Salud Publica y Salud Laboral: marco normativo; riesgos derivados
del uso de productos quimicos, dafios para la salud derivados del
uso de productos quimicos, medidas preventivas.

— Instalaciones de riesgo incluidas en el ambito de aplicacion de la
normativa en vigor sobre la prevencion y control de la legionelosis:
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disefio, funcionamiento y modelos; programa de mantenimiento y
tratamiento; toma de muestras, controles analiticos, interpretacion
de la etiqueta de productos quimicos; preparacion de disoluciones
de productos a distintas concentraciones.

— ldentificaciéon de puntos criticos. Elaboracién de programas de
control.

— Visitas a instalaciones. Tomas de muestras y mediciones in situ.
Interpretacion de la etiqueta de productos quimicos. Preparacion de
disoluciones de productos a distintas concentraciones. Cumplimiento
de hojas de registro de mantenimiento.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mdodulo profesional contiene la formacidon necesaria para desempefiar la funciéon
de gestion del uso eficiente del agua en edificacion.

La funcién de gestidon del uso eficiente del agua en edificacion incluye aspectos como:

— Las especificaciones técnicas y reglamentarias de las instalaciones.
— El montaje de las instalaciones de agua en edificios.

— El mantenimiento de las instalaciones de agua en edificios.

— Informes y memorias técnicas sobre eficiencia.

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— La identificacion de la eficiencia de los elementos existentes en las
instalaciones de agua en edificacion.
— La mejora de la eficiencia de las instalaciones de agua en la edificacion.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales h), i) y r) del
ciclo formativo y las competencias h) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del moédulo versaran sobre:

— Eficiencia de las instalaciones, receptores y sistemas de control.

— Eficiencia en el uso del agua.

— Mantenimiento y montaje de las instalaciones de agua en la edificacion
para la mejora de la eficiencia.

— Diseno de propuestas de ahorro y mejora de la eficiencia.

— Elaboracion de documentaciéon para la mejora de la eficiencia en
instalaciones de agua en la edificacion.

1.7. Modulo Profesional: Configuracion de instalaciones solares térmicas.
Equivalencia en créditos ECTS: 6
Codigo: 0352

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Evalta el potencial solar de una zona relacionando las posibilidades de
implantacion de instalaciones solares con las necesidades energéticas.

CVE-2017-8897

Pag. 24449 boc.cantabria.es 38/70




GOBIERNO E BOLETIN OFICIAL
e o _ | ool DE CANTABRIA

——/’/ LUNES, 16 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 198

/

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las necesidades energéticas generales de los
diferentes tipos de usuarios.

b) Se ha cuantificado la energia eléctrica, y la energia térmica para
calefaccion climatizaciéon y agua caliente sanitaria a suministrar.

c) Se han analizado las posibilidades de suministro de diferentes
energias convencionales (electricidad, gas natural, gas-oil, entre
otros).

d) Se han medido los parametros de radiacidon solar utilizando los
instrumentos adecuados.

e) Se han determinado los parametros de radiacién solar en las tablas
existentes.

f) Se han valorado las posibilidades, técnicas y legales, para realizar
una instalacién solar térmica o fotovoltaica dependiendo de su
ubicacion y tipo de edificio.

g) Se han tenido en cuenta diferentes situaciones meteoroldgicas.

h) Se han determinado los criterios para la eleccion de una
determinada configuracién de una instalacion solar térmica y
fotovoltaica.

RA 2. Elabora anteproyectos de instalaciones solares térmicas analizando su
viabilidad y determinando las caracteristicas generales de equipos y elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la aportacion de la energia solar a las
necesidades energéticas del usuario.

b) Se ha seleccionado el emplazamiento idéneo.

c) Se ha evaluado el impacto visual, decidiendo la alternativa mas
adecuada y evitando los posibles reflejos sobre carreteras
circundantes.

d) Se han determinado las caracteristicas de los diferentes elementos
y componentes de los circuitos de la instalacion solar térmica o
fotovoltaica.

e) Se ha valorado los efectos de pesos, esfuerzos y dilataciones sobre
estructuras, soportes y amarres, determinando el tipo de anclaje
mas adecuado.

f) Se ha realizado el trazado de los circuitos principales

g) Se ha efectuado un presupuesto orientativo de una instalacién solar
térmica o fotovoltaica considerando su amortizacion.

h) Se ha analizado el marco administrativo y normativo referente a las
instalaciones solares.

i) Se han identificado los tramites administrativos tanto locales como
autondémicos para la realizacion de una instalacion solar.

j) Se ha identificado toda la documentacidon necesaria para solicitar la
autorizacion de la instalacion.

k) Se han clasificado las actuaciones pertinentes para la obtencion de
posibles ayudas financieras.
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RA 3. Configura instalaciones solares térmicas identificando y dimensionando los
equipos y elementos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los elementos, equipos, componentes vy
materiales conforme a la tecnologia estandar del sector y las
normas de homologacion.

b) Se han determinado las caracteristicas de los elementos, equipos,
componentes y materiales a través de calculos, utilizando manuales,
tablas y programas de calculo informatizado.

c) Se han comparado los calculos realizados con los de oftra
instalacion de funcionamiento éptimo.

d) Se ha determinado la compatibilidad entre los diferentes elementos
de la instalacion solar y los de las instalaciones auxiliares.

e) Se ha efectuado un andlisis de costo, suministro e
intercambiabilidad para la eleccion de componentes.

f) Se han estudiado las posibles configuraciones de instalaciones
solares térmicas.

RA 4. Elabora documentacion técnica complementaria de proyectos de instalaciones
solares térmicas justificando las soluciones adoptadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han seleccionado los criterios tecnolégicos, normativos vy
estratégicos en la preparacion de memorias, informes y manuales.

b) Se han identificado los puntos criticos de la instalacién y han
quedado reflejados en la documentacion elaborada.

c) Se han determinado las dimensiones y especificaciones de las
diferentes partes de la instalacién solar térmica empleando procesos
de célculo reconocidos.

d) Se ha efectuado un analisis funcional de la instalacién solar térmica.

e) Se ha cumplimentado el manual de seguridad y proteccion
atendiendo al tipo de edificio.

f) Se han definido las operaciones de vigilancia y mantenimiento
segun reglamentacion vigente.

g) Se han especificado los automatismos a emplear en la instalacién
solar térmica.

h) Se han redactado mediante aplicaciones informaticas los informes y
memorias.

RA 5. Representa instalaciones solares térmicas dibujando esquemas, planos de
detalle e isometrias mediante aplicaciones de disefo asistido por ordenador.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado la informacién necesaria para el levantamiento de
planos directamente de la edificacion o del proyecto de edificacion.

b) Se han identificado los puntos y accidentes mas singulares
existentes en el edificio y se reflejan en los planos.

c) Se han efectuado croquis de las diferentes partes de la instalacion
solar térmica.
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d) Se han realizado los diferentes planos usando la simbologia
normalizada.

e) Se ha cumplimentado una lista de materiales incluyendo los cédigos
y especificaciones de los elementos del proyecto.

f) Se han elaborado los planos mediante aplicaciones informaticas de
disefio asistido.

RA 6. Elabora presupuestos de instalaciones solares térmicas describiendo, midiendo
y valorando las partidas correspondientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las referencias comerciales, coédigos vy
especificaciones técnicas de los elementos del proyecto en el
proceso de preparacion del presupuesto.

b) Se han detallado los precios unitarios y totales de los materiales y
equipos.

c) Se han establecido los precios totales de cada partida y del
conjunto de la instalacion.

d) Se han establecido los gastos de mano de obra de los
profesionales que intervienen en la instalacion.

e) Se han aplicado a las diferentes partidas los gastos generales,
beneficio industrial e Impuesto sobre el Valor Afiadido.

RA 7. Elabora estudios de seguridad del montaje de instalaciones solares térmicas,
relacionando los riegos asociados con las medidas para su prevencion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los riesgos mecanicos presentes en el proceso
de montaje de la instalacion.

b) Se han identificado los riesgos térmicos que se puedan originar.

c) Se han identificado los riesgos eléctricos asociados a los circuitos
asociados.

d) Se ha identificado la normativa de seguridad aplicable al montaje de
una instalacion solar térmica.

e) Se han identificado los equipos de proteccion individual.

f) Se han determinado los criterios de control de calidad a establecer
en el proceso de montaje de la instalacion.

g) Se han determinado los criterios de control y proteccion ambiental a
establecer en el proceso de montaje de la instalacion.

Duracién: 132 horas.
Contenidos:
1. Evaluacion del potencial solar e implantaciéon de instalaciones solares:
— Necesidades energéticas en una vivienda. Consumos energéticos.
Consumos eléctricos, energia eléctrica, potencia eléctrica, factor de
simultaneidad. Consumo de agua. Consumo de gas.

— Factores de emplazamiento de instalaciones solares.
— El sol como fuente de energia.
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— Radiaciéon y potencial solar de una zona. Tablas y sistemas de
medidas. Parametros basicos para la determinaciéon de la radiacion
y potencial solar de una zona.

— Estudios técnicos de ubicacién y orientacion para la realizacién de
instalaciones solares.

— Normativas de aplicacion de instalaciones solares.

2. Elaboracion de anteproyectos de instalaciones solares térmicas:

— Instalacion solar térmica. Componentes de la misma. Descripcion
de las diferentes partes.

— Tipos de instalaciones solares térmicas. Instalacion solar para
calefaccion, refrigeracion y agua caliente sanitaria.

— Instalacioén solar fotovoltaica. Elementos que la componen.

— Tipos de instalacion solar fotovoltaica. Aisladas y conectada a red.

— Evaluacién de impactos visuales de diferentes alternativas.

— Calculo de solicitaciones de los equipos e instalaciones.

— Estudios econémicos y financieros de una instalacion solar.

— Normativas de aplicacion de instalaciones solares. Normativa
autonémica y Ordenanzas Municipales.

— Tramites administrativos. Documentacion administrativa.

— Ayudas financieras. Convocatorias.

3. Configuracion de instalaciones solares térmicas:

— Conceptos y magnitudes basicas.

— Partes de una instalacion solar térmica.

— Descripcion de equipos y elementos constituyentes de una
instalacion solar térmica: Captadores, circuito primario y secundario,
intercambiadores, depodsitos de acumulacion, depdsitos de
expansion, bombas de circulacidon, tuberias, purgadores,
caudalimetros, valvulas y elementos de regulacion.

— Instalaciones térmicas auxiliares y de apoyo. Dimensionado y
acoplamientos con otras instalaciones térmicas. Biomasa.

— Proceso de calculo de una instalacion solar térmica.

4. Elaboracion de documentacion técnica de las instalaciones solares
térmicas:

— Proyectos. Documentos y partes.

— Memorias e informes técnicos. Criterios estratégicos y tecnoldgicos.
Puntos criticos.

— Manuales de seguridad y proteccion.

— Manual de mantenimiento.

5. Representacion grafica de instalaciones solares térmicas:

— Datos que intervienen.

— Planos. Diferentes tipos.

— Simbologia hidraulica y eléctrica.

— Dibujo asistido por ordenador.

— Pliegos de condiciones. Normativas de aplicacion.
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6. Elaboracion de presupuestos de instalaciones solares térmicas:

— Definicion de partidas.

— Referencias y cédigos comerciales.

— Concepto de precio unitario de materiales y mano de obra.

— Concepto de presupuesto de ejecucion material.

— Concepto de gasto general, beneficio industrial e impuesto sobre el
valor afadido.

7. Elaboracion de estudios de seguridad para el montaje de instalaciones
solares térmicas:

— Técnicas de seguridad.

— Riesgo. Definicion e identificacion.

— Evaluacion de riesgos. Eleccion de medidas.
— Implantacién de medidas.

— Normativa de aplicacion.

— Equipos de proteccion individual.

— Técnicas de proteccién ambiental.

— Legislacion ambiental.

— Calidad. Sistemas, criterios y control.

Orientaciones pedagdgicas:

Este mdédulo profesional contiene la formacion necesaria para realizar asesoramiento
energético y desarrollar proyectos de instalaciones solares térmicas.

El desarrollo de proyectos, incluye aspectos como:

— Toma de decisiones sobre el tipo de suministro energético mas apropiado.

— Determinacion de la viabilidad de implantacién de instalaciones solares.

— Toma de decisiones para elegir los elementos, equipos, componentes y
materiales de una instalacion solar térmica.

— Ultilizacién de manuales, tablas y programas de calculo informatizado.

— Supervision funcional de la instalacion solar térmica.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

— La realizacion de informes técnicos y econdmicos asesorando sobre la
viabilidad de implantar instalaciones solares.

— Asesoramiento sobre la tramitacion administrativa de las instalaciones
solares.

— La realizacion de planos y pliegos de condiciones de instalaciones solares
térmicas.

— La realizacion de informes técnicos y econdmicos de instalaciones solares
térmicas.

— La elaboracién de presupuestos de instalaciones solares térmicas.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales j), k), 1) y r) del
ciclo formativo y las competencias i), j), k) y p) del titulo.
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Las lineas de actuacion en el proceso ensenanza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo versaran sobre:

— El reconocimiento del ambito normativo de intervencion.

— La seleccion de la instalacion solar mas adecuada.

— La seleccién y configuracion de las diferentes partes de una instalacion
solar.

1.8. Moddulo Profesional: Gestion del montaje y mantenimiento de instalaciones
solares térmicas
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Coddigo: 0353

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Planifica montajes de instalaciones solares térmicas especificando sus fases y
determinando los recursos previstos.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha seleccionado la informacion relevante para el montaje de
instalaciones solares térmicas de entre los documentos del
proyecto o memoria técnica.

b) Se han identificado los diferentes componentes de la instalacion,
localizando el emplazamiento previsto.

c) Se han especificado los procesos de montaje implicados.

d) Se han establecido y secuenciado las fases de montaje.

e) Se ha determinado los periodos de ejecucion.

f) Se han determinado los recursos necesarios.

g) Se han elaborado los planes de montaje.

h) Se ha planificado el aprovisionamiento de materiales y la puesta en
obra.

i) Se han elaborado presupuestos de montaje.

j) Se han elaborado los manuales de instrucciones para la instalacion
de equipos.

RA 2. Aplica técnicas de montaje de instalaciones solares térmicas justificando la
secuencia de las operaciones y describiendo los procedimientos para su control.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha realizado el replanteo de la instalacion.

b) Se han realizado operaciones de mecanizado y conformado
empleadas en el montaje de instalaciones solares térmicas.

c) Se han realizado operaciones de roscado, abocardado, soldado, y
otras técnicas de union empleadas en el montaje de instalaciones
solares térmicas.

d) Se ha controlado el montaje de estructuras, bancadas, soportes y
sus sistemas de fijacion.

e) Se han controlado las operaciones de montaje y conexion de
captadores.
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f) Se han controlado las operaciones de montaje y conexién de los
sistemas de acumulacién, intercambiadores, circuladores y sus
tuberias de interconexion.

g) Se han controlado las operaciones de montaje y conexién de los
sistemas eléctricos y de control.

h) Se ha establecido las condiciones de interconexién con otras
instalaciones de apoyo.

i) Se han establecido los puntos criticos y los criterios de control de
calidad del montaje.

j) Se han redactado los criterios de aplicacién en los planes de
seguridad, protecciéon ambiental y calidad en el montaje de la
instalacion solar térmica.

RA 3. Determina procedimientos para la puesta en servicio de instalaciones solares
térmicas describiendo las pruebas reglamentarias y los criterios para su aceptaciéon o
rechazo.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las pruebas reglamentarias a realizar para la
puesta en servicio de la instalacion.

b) Se han determinado los equipos y recursos necesarios para la
ejecucion de las pruebas.

c) Se han realizado las pruebas de estanquidad.

d) Se han realizado las pruebas de libre dilatacion.

e) Se ha realizado la puesta en servicio de la instalacion.

f) Se han realizado las pruebas de ajuste y equilibrado.

g) Se ha regulado y ajustado la instalacion térmica a sus parametros
nominales de funcionamiento eficiente.

h) Se han redactado los criterios de aplicacién en los planes de
seguridad, proteccion ambiental y calidad en la puesta en servicio
de la instalacion solar térmica.

i) Se ha operado con autonomia en las actividades propuestas.

RA 4. Planifica el mantenimiento de las instalaciones solares térmicas, relacionando
las medidas para optimizar su rendimiento con el objetivo energético planteado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los diferentes tipos de mantenimiento.

b) Se han identificado las operaciones que es obligatorio realizar en el
mantenimiento de la instalacion segun seccion HE-4 del Coédigo
Técnico de la Edificacion.

c) Se han clasificado las operaciones de mantenimiento preventivo
justificando su temporalizacion.

d) Se ha redactado el procedimiento a seguir en cada una de las
operaciones de mantenimiento.

e) Se ha redactado el procedimiento a seguir para la deteccion de las
averias mas usuales en los diferentes tipos de instalaciones
interpretando guias técnicas y manuales de uso de los equipos.

f) Se han elaborado especificaciones de diferentes materiales para
gestionar su adquisicion en el proceso de mantenimiento.

g) Se han establecido los recursos humanos y medios materiales
necesarios para la realizacién del mantenimiento.
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h) Se han realizado los planes de seguridad, proteccion ambiental y
calidad en el proceso de mantenimiento.

i) Se ha realizado un presupuesto anual de mantenimiento.

j) Se ha redactado el manual de mantenimiento.

RA 5. Determina procedimientos para el mantenimiento preventivo y correctivo de
instalaciones solares térmicas, interpretando planes y describiendo estrategias para el
diagnodstico de averias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han interpretado en los documentos de los planes de
mantenimiento las operaciones de mantenimiento a realizar.

b) Se han gestionado las herramientas y el almacén de material de
mantenimiento.

c) Se ha controlado el funcionamiento de la instalacion con sistemas
de telegestion.

d) Se han realizado operaciones de mantenimiento preventivo.

e) Se han realizado operaciones de busqueda y reparacion de fugas.

f) Se han diagnosticado diferentes averias y disfunciones en las
instalaciones.

g) Se han realizado operaciones de desmontaje y sustitucion de
equipos y componentes.

h) Se han realizado operaciones de reparacion de componentes.

i) Se han realizado sobre las instalaciones intervenciones de
mantenimiento preventivo.

j) Se han realizado revisiones del estado de los equipos que
requieran operaciones de desmontaje y montaje.

k) Se han realizado protocolos de ensayos, verificando el
cumplimiento de la reglamentacién vigente.

I) Se han redactado los criterios de aplicacién de los planes de
seguridad, proteccion ambiental y calidad en el mantenimiento de
instalaciones solares térmicas.

m) Se ha elaborado y cumplimentado el registro de las operaciones de
mantenimiento.

n) Se han seleccionado y utilizado las herramientas y materiales con
la seguridad requerida.

Duracion: 130 horas.
Contenidos:
1. Planificacion del montaje de instalaciones solares térmicas:

— Interpretacion de proyectos de instalaciones solares térmicas.

— Organizacion y preparacion del montaje. Técnicas de planificacion
estratégica.

— [Especificaciones metodoldégicas para el montaje de captadores,
intercambiadores y equipos hidraulicos.

— Especificaciones metodolégicas para el montaje de tuberias,
circuladores y resto de componentes del sistema de distribucion.

— Especificaciones metodoldgicas para el montaje de los sistemas de
control.
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— Aprovisionamiento de materiales y puesta en obra. Planificacion
logistica.

— Temporalizacion de los trabajos.

— Presupuestos de montaje.

— Manuales de montaje de la instalacién.

2. Técnicas de montaje de instalaciones solares térmicas:

— Maquinaria y herramientas empleadas en el montaje. Verificacion
de calidades y especificaciones técnicas.

— Materiales empleados en el montaje.

— Preparacion y replanteo de las instalaciones.

— Estructuras, bancadas y soportes. Geometria y esfuerzos, calculos
basicos. Acciones de viento y nieve. Sistemas de anclaje y fijacion.
Técnicas de montaje de estructuras. Integracion arquitectonica.

— Obra civil: Desplazamiento e izado de materiales y equipos.

— Técnicas y operaciones de ensamblado, asentamiento, alineacion y
sujecion.

— Aplicacién de las técnicas y operaciones de mecanizado,
conformado y unidn, roscado, abocardado y uniones soldadas en el
montaje de equipos e instalaciones.

— Técnicas y operaciones de orientacion, inclinacion y alineacion de
captadores.

- Montaje de los diferentes elementos de una instalacion solar
térmica. Circuitos primario y secundario, sistemas eléctricos y de
control.

- Medidas de seguridad en el montaje de instalaciones solares.
Planes y normas de seguridad e higiene. Factores y situaciones de
riesgo. Medios, equipos y técnicas de seguridad. Criterios de
seguridad y salud laboral aplicados a la actividad. Calidad en el
montaje. Pliegos de prescripciones técnicas.

— Documentacion técnica del trabajo. Documentacion de los
materiales.

— Partes e informes.

— Riesgos especificos y su prevencion en el sector de la construccion:
diferentes fases de obra y sus protecciones correspondientes
(redes, barandillas, andamios, plataformas de trabajo, escaleras,
etc.); implantacion de obra; locales higiénico sanitarios,
instalaciones provisionales, etc.

3. Procedimientos para la puesta en servicio de instalaciones solares
térmicas:

— Metodologia en la puesta en servicio de instalaciones.

— Organizacion y ejecucion de pruebas de estanquidad.

— Organizacion y ejecucion de pruebas de libre dilatacion.

— Puesta en servicio de instalaciones solares térmicas.

— Pruebas de ajuste y equilibrado. Control de puntos criticos.

— Puesta en servicio de la instalacién eléctrica y automatismos.

— Media de parametros. Técnicas, puntos de medida e interpretacion
de resultados.

— Interconexion de la instalacion de apoyo.

— Documentacion técnica relacionada con la puesta en servicio.
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4. Planificacion del mantenimiento de instalaciones solares térmicas:

— Mantenimiento de instalaciones térmicas. Funcion, objetivos y tipos.
Mantenimiento preventivo y correctivo.

— Técnicas y criterios de organizacién, planificacién y programaciéon
del mantenimiento. Planes de mantenimiento.

— Tareas del mantenimiento preventivo. Revisiones periddicas
reglamentarias de las instalaciones térmicas

— Medida de parametros. Técnicas, puntos de medida e interpretacion
de resultados

— Técnicas de diagnosis y tipificacion de averias. Técnicas de
desmontaje, verificacion, reparacion y montaje.

— Gama de actuacioén en intervenciones en mantenimiento preventivo
y correctivo para la reapracién de averias caracteristicas.

— Sistemas automaticos de telemedida y telecontrol.

— Calculo de necesidades. Planificacion de cargas.

— Determinacioén de tiempos.

— Gestidn econdmica de mantenimiento de instalaciones solares
térmicas. El coste del mantenimiento. Analisis de costes.

— Documentacion para la planificacién y programacion.

— La orden de trabajo.

- Planes de seguridad, proteccion ambiental y calidad en el
mantenimiento de instalaciones solares térmicas.

5. Procedimientos de mantenimiento de instalaciones solares térmicas:

— Maquinaria y herramientas empleadas en el mantenimiento.

— Diagnoéstico y reparacion de averias en circuito primario y
secundario.

— Procedimientos de reparacion. Lubricacion. Refrigerantes y su
manipulacion. Prevencion de fugas y recuperacion.

— Técnicas y criterios de organizacion, planificacion y programacion
del mantenimiento preventivo y correctivo de averias. Gestion
econdmica del mantenimiento.

— Planteamiento y preparacion de los trabajos de mantenimiento.

— Telegestion de instalaciones solares térmicas.

- Almacén y materiales de mantenimiento de instalaciones solares
térmicas. Recepcion y codificacion de suministros. Organizacion del
almacén. Gestion del stock. Homologacion de proveedores.

— Gestién del mantenimiento de instalaciones solares térmicas
asistido por ordenador.

— Optimizaciéon del mantenimiento. Calidad en la prestacion del
servicio. Documentacion econdémica y administrativa en el
mantenimiento. Facturas y presupuestos.

— Manual de uso y mantenimiento. Libro del edificio y otros
documentos oficiales relacionados con el registro, la inspeccién y el
control.

— Documentacion técnica de las instalaciones térmicas: memoria
técnica, elaboracion de pliegos de condiciones técnicas vy
presupuesto.

- Gestion de componentes, materiales y sustancias de las
instalaciones al final de su vida util.
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6. Calidad en el mantenimiento y montaje de equipos e instalaciones
térmicas.

— La calidad en la ejecucién del mantenimiento y montaje de equipos
e instalaciones. Planificacion y organizacion.

— Criterios que deben adoptarse para garantizar la calidad en la
ejecucion del mantenimiento y montaje de los equipos e
instalaciones.

— Control de calidad. Fases y procedimientos. Recursos. Proceso de
control de la calidad. Calidad de proveedores. Recepcion. Calidad
del proceso Calidad en el cliente y en el servicio.

— Documentacion de la calidad.

Orientaciones pedagodgicas:

Este moddulo profesional contiene la formacidon necesaria para desempenfar el montaje
y mantenimiento de las instalaciones solares térmicas, asi como su supervision.

El montaje y mantenimiento de instalaciones solares térmicas incluye aspectos como:

— La organizacién y el control del montaje de las instalaciones solares
térmicas.

— La aplicacion de las técnicas de montaje

— La puesta en servicio de instalaciones.

— La planificacién y control del mantenimiento de las instalaciones solares
térmicas.

— La actuacidon en operaciones de mantenimiento de instalaciones solares
térmicas

Las actividades profesionales asociadas a esta funcién se aplican en:

— Supervisién y ejecucion del montaje de instalaciones solares térmicas.

— Planificacion y ejecucion del mantenimiento de instalaciones solares
térmicas.

— Telegestion de instalaciones solares térmicas.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales m), n), q) y r)
del ciclo formativo y las competencias |), m), n) y p) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo versaran sobre:

— ldentificar partes, ubicacion y funciones de una instalacion solar térmica.

— Montar y mantener instalaciones solares térmicas.

— Analizar configuraciones posibles de instalaciones, su montaje, puntos
criticos y mantenimiento.

— Realizar una planificacion estratégica y controlar montaje y mantenimiento
de instalaciones solares térmicas.

1.9. Modulo Profesional: Promocion del uso eficiente de la energia y del agua.
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0354

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion
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RA 1. Analizar el modelo energético convencional y el modelo energético de desarrollo
sostenible basado en el uso racional de la energia, la eficiencia energética y el empleo
de fuentes de energias de caracter renovable.

Criterios de evaluacion:

a) Explicar el papel que juega la energia en el desarrollo de una
sociedad.

b) Enumerar y describir las diferentes fuentes de energia indicando sus
aportaciones al sistema energético mundial

c) Enumerar y explicar los factores positivos y negativos que las
energias convencionales han generado por su aplicacion

d) Describir el efecto sobre el medio ambiente producido por la emisidn
de CO2 a la atmoésfera.

e) Clasificar y definir las diferentes fuentes de energia consideradas
como renovables: minihidraulica, eodlica, biomasa, solar térmica,
solar fotovoltaica, geotérmica y solar pasiva

f) Describir el papel de las energias renovables, el uso racional de la
energia y la eficiencia energética en el modelo energético de
desarrollo sostenible.

g) Describir los beneficios socioecondmicos, energéticos vy
medioambientales del uso de energias renovables

h) Describir la situacion actual y previsién de futuro de las diferentes
energias renovables en el mundo, Europa y Espafia

RA 2. Documenta la promocion de productos y servicios energéticos, relacionando
posibles acciones comerciales con técnicas de marketing.

Criterios de evaluacion:

a) Se han elaborado manuales de ventas, eligiendo los distintos
elementos que los configuran.

b) Se han realizado argumentarios, detallando las caracteristicas,
ventajas y beneficios de los productos y servicios a comercializar.

c) Se ha confeccionado un fichero de clientes, registrando todos los
datos de interés.

d) Se han comparado productos y servicios de distintas empresas del
sector, realizando tablas y presentaciones.

e) Se ha explicado la actitud que hay que mostrar ante la
competencia, en la preparacion y la realizacion de las
intervenciones, valorando sus consecuencias.

f) Se han descrito los elementos del marketing, detallando cémo
intervienen en la funcién comercial.

g) Se ha explicado el uso de las comunicaciones y de los medios de
promocion en las labores comerciales.

h) Se han aplicado las distintas técnicas de venta, sistematizando su
uso.

i) Se ha valorado la importancia del método y la autoorganizacion en
el trabajo, analizando sus ventajas.
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RA 3. Planifica acciones divulgativas sobre el uso eficiente de la energia y el agua,
justificando objetivos y lineas de actuacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han explicado los planes nacionales y las campafas de
comunicacion existentes sobre el uso eficiente de la energia y el
agua.

b) Se han identificado a los destinatarios, sus entornos y sus
demandas, utilizando encuestas, tablas promedio y registros
oficiales.

c) Se han determinado las necesidades de informacion y formaciéon de
los destinatarios, en funcién de su nivel de preparacion técnica.

d) Se han enumerado y argumentado, técnica y econémicamente, las
recomendaciones sobre el uso racional de la energia y el agua.

e) Se han definido los objetivos, realistas y ajustados a cada situacion,
de ahorro de energia y agua.

f) Se han elegido los espacios, recursos tecnolégicos y didacticos
necesarios para la intervencion.

g) Se ha estimado el coste de las acciones.

h) Se han descrito los pasos necesarios para la organizacion de
actividades divulgativas.

i) Se han determinado, secuenciado y programado los contenidos de
un plan de divulgacion sobre el uso eficiente y los habitos de
consumo responsables de la energia y el agua.

j) Se han elaborado informes, folletos, presentaciones y propuestas
de las acciones de informacion y formacion utilizando las
tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

RA 4. Programa acciones divulgativas sobre el uso eficiente de la energia y el agua,
relacionando las actividades disefiadas con el publico objetivo identificado.

Criterios de evaluacion:

a) Se han establecido los criterios de preparacién de espacios,
recursos tecnoldgicos y didacticos necesarios para desarrollar las
acciones.

b) Se ha explicado el funcionamiento basico de las instalaciones
energéticas y de suministro de agua.

c) Se ha informado sobre los diagndsticos y auditorias realizadas del
comportamiento energético de edificios, asi como sobre la eficiencia
y el funcionamiento de las instalaciones de energia y agua.

d) Se ha argumentado el ahorro energético y de agua, a conseguir,
aplicando las mejoras propuestas.

e) Se ha elaborado un documento con respuestas a las posibles
preguntas y objeciones planteadas por los destinatarios.

f) Se han establecido los criterios de utilizacion de los recursos
tecnolégicos y didacticos para hacer atractiva y amena la
intervencion.

g) Se han relacionado las actitudes positivas para el desarrollo 6ptimo
de la intervencion.

h) Se han expuesto planes de divulgacion sobre el uso eficiente y los
habitos de consumo responsables, de la energia y el agua,
distinguiendo el nivel de preparacion técnica de los destinatarios.
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RA 5. Evalua acciones divulgativas sobre el uso eficiente de la energia y el agua,
justificando los parametros de evaluacion seleccionados.

Criterios de evaluacion:

a) Se han confeccionado modelos de evaluacion, adaptandolos a cada
tipo de intervencion.

b) Se han disefiado cuestionarios, encuestas e informes para estudiar
el desarrollo y los resultados de las acciones.

c) Se han determinado los criterios que se utilizaran para evaluar las
intervenciones, que deben ser claros y concretos.

d) Se han analizado las repercusiones de las acciones a partir de la
documentacion generada.

e) Se ha valorado el grado de cumplimiento de los objetivos marcados.

f) Se han analizado las causas que explican la desviacion de los
resultados obtenidos con los objetivos.

g) Se han redactado informes técnicos, con las conclusiones de la
evaluacion.

h) Se han propuesto medidas correctoras de mejora de las acciones.

i) Se ha mantenido una actitud constructiva y objetiva en todo el
proceso de evaluacion.

Duracién: 60 horas.
Contenidos:
1. Introduccion

— Energia, desarrollo y medio ambiente.
— Las energias renovables.
— Politica energética: situacion actual y perspectivas futuras

2. Documentacién para la promocion y venta de productos y servicios
energéticos:

— Marketing. Mercado. Productos. Precio. Promocion. Distribucion.
Servicio post- venta.

— Autoorganizacion del trabajo. Ventajas.

— Técnicas de comunicacién. Medios de comunicacion. Manual de
ventas. Argumentacion. Fichero de clientes.

— Visitas.

— Técnicas de ventas. Conferencia. Demostracion, ensayo y prueba.
Tratamiento de objeciones.

— Cierre de ventas.

3. Planificacion de acciones divulgativas sobre el uso eficiente de la energia
y el agua:

— Planes nacionales de uso eficiente de la energia y el uso del agua.

— Campanas de comunicacion sobre la eficiencia energética y el uso
del agua.

— Tipologia de destinatarios.

— Ajuste entre las necesidades manifestadas y las necesidades
reales.
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— Objetivos y recomendaciones sobre el uso eficiente de la energia y
el agua.

— Salas de reunion.

— Recursos tecnoldgicos y didacticos.

— Calculo del coste de la actuacion.

— Organizacién de actividades divulgativas.

— Planes de divulgacion. Destinatarios. Objetivos. Duracion.

- Recursos necesarios.

— Contenidos. Secuenciacion de los contenidos.

— Presupuesto.

— Documentos anexos: folletos, catalogos técnicos, esquemas.

— Elaboracién de documentacién. Informes, folletos, presentaciones,
propuestas.

4. Programacion de acciones divulgativas sobre el uso eficiente de la energia
y el agua:

— Preparacion de la intervencion y uso de recursos.

— Exposicion de planes de divulgacion.

— Conferencias técnicas sobre energia y agua.

— Argumentacion: Caracteristicas, ventajas y beneficios.
— Tratamiento de las preguntas y objeciones.

— Actitud durante la intervencion.

5. Evaluacion de las acciones divulgativas sobre el uso eficiente de la
energia y el agua:

— Modelos de evaluacion.

— Criterios de evaluacion.

— Instrumentos de evaluacion.

— Repercusiones de las acciones.

— Grado de cumplimiento de los objetivos.

— Posibles causas de la desviacion resultados/objetivos.
— Medidas correctoras.

— Informes de resultados y mejoras propuestas.

Orientaciones pedagdgicas:

Este moédulo profesional contiene la formacion necesaria para desempefar la funcién
de promocion del uso eficiente de la energia y el agua.

La funcién de promocion incluye aspectos como:
— Divulgacion de los planes de eficiencia energética y uso del agua.
— Elaboracion de planes de informacion y planes de formacion.
— Realizacion de conferencias.
Las actividades profesionales asociadas a esta funcion se aplican en:
La implantacion de mejoras en el uso de la energia y el agua.
La difusion de las técnicas y productos relacionados con la eficiencia

energética y el uso del agua.

La formaciéon del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales i), o), p) y r) del
ciclo formativo y las competencias fi), 0) y p) del titulo.
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Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten
alcanzar los objetivos del médulo versaran sobre:

Preparacioén de las acciones de promocion.
Exposicion de planes divulgativos.

1.10. Médulo Profesional: Proyecto de eficiencia energética y energia solar térmica.
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0355

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Identifica necesidades del sector productivo relacionandolas con proyectos tipo
que las puedan satisfacer.

Criterios de evaluacion:

a) Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas
organizativas y el tipo de producto o servicio que ofrecen.

b) Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura
organizativa y las funciones de cada departamento.

c) Se han identificado las necesidades mas demandadas a las
empresas.

d) Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el
sector.

e) Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a
las demandas previstas.

f) Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas al
proyecto.

g) Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de
prevencion de riesgos y sus condiciones de aplicacion.

h) Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la
incorporacion de nuevas tecnologias de produccion o de servicio
que se proponen.

i) Se ha elaborado el guién de trabajo que se va a seguir para la
elaboracion del proyecto.

RA 2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo,
incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser
tratados en el proyecto.

b) Se ha realizado el estudio de viabilidad técnica del mismo.

c) Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y
su contenido.

d) Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir
identificando su alcance.

e) Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios
para realizar el proyecto.

f) Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.
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g) Se han identificado las necesidades de financiacion para la puesta
en marcha del mismo.

h) Se ha definido y elaborado la documentaciéon necesaria para su
diseno.

i) Se han identificado los aspectos que se deben controlar para
garantizar la calidad del proyecto.

RA 3. Planifica la implementacién o ejecucion del proyecto, determinando el plan de
intervencion y la documentacion asociada.

Criterios de evaluacion:

a) Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcién de las
necesidades de implementacion.

b) Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada
actividad.

c) Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones
para llevar a cabo las actividades.

d) Se han determinado los procedimientos de actuaciéon o ejecucion
de las actividades.

e) Se han identificado los riesgos inherentes a la implementacion
definiendo el plan de prevencién de riesgos y los medios y equipos
necesarios.

f) Se han planificado la asignacion de recursos materiales y humanos
y los tiempos de ejecucion.

g) Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las
condiciones de la implementacion.

h) Se ha definido y elaborado la documentacidn necesaria para la
implementacion o ejecucion.

RA 4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecuciéon del
proyecto justificando la seleccion de variables e instrumentos empleados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o
intervenciones.

b) Se han definido los indicadores de calidad para realizar la
evaluacion.

c) Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las
incidencias que puedan presentarse durante la realizacion de las
actividades, su posible solucion y registro.

d) Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios
en los recursos y en las actividades, incluyendo el sistema de
registro de los mismos.

e) Se ha definido y elaborado la documentacidon necesaria para la
evaluacion de las actividades y del proyecto.

f) Se ha establecido el procedimiento para la participacion en la
evaluacion de los usuarios o clientes y se han elaborado los
documentos especificos.

g) Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del
pliego de condiciones del proyecto cuando este existe.

Duracién: 30 horas.
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Orientaciones pedagodgicas:

Este moédulo profesional complementa la formaciéon establecida para el resto de los
modulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del contexto,
disefo del proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funcién de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de
informacion, identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcién de disefio del proyecto incluye aspectos como:

— La definicion o adaptacion de la intervencion.
La priorizacion y secuenciacion de las acciones.
La planificacion de la intervencion.

La determinacion de recursos.

La planificacion de la evaluacion.

El disefio de documentacion.

El plan de atencion al cliente.

La funcién de organizacion de la intervencién incluye aspectos como:

La deteccion de demandas y necesidades.

La programacion.

La gestion.

La coordinacién y supervision de la intervencion.
La elaboracién de informes.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se aplican en:

— Las empresas y organismos relacionados con la eficiencia energética de
edificios y sus instalaciones.

— La formacion del médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos
generales del ciclo y las competencias profesionales, personales y sociales
del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del médulo versaran sobre:

— La planificacion de las competencias del titulo a completar en el centro de
trabajo.

— La ejecucion de trabajos en equipo.

— Laresoluciéon de problemas.

— La autonomia vy la iniciativa.

— El uso de las tecnologias de informacion y comunicacion.

— La autoevaluacion del trabajo realizado.

1.11. Médulo Profesional: Formacion y orientacion laboral
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Codigo: 0356

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Selecciona oportunidades de empleo, identificando las diferentes
posibilidades de insercién y las alternativas de aprendizaje a lo largo de la vida.
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Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la formacién permanente como
factor clave para la empleabilidad y adaptacion a las exigencias del
proceso productivo.

b) Se han realizado actividades de investigacion, desarrollo e
innovacion, para aumentar la eficiencia en la gestion analizado
distintas herramientas digitales para la insercion y recualificacion en
el mundo laboral.

c) Se han identificado los itinerarios formativo-profesionales
relacionados con el perfil profesional del titulo.

d) Se han determinado las aptitudes y actitudes requeridas para la
actividad profesional relacionada con el perfil del titulo.

e) Se han identificado los principales yacimientos de empleo y de
insercion laboral para esta titulacion.

f) Se ha analizado la evolucion socioecondémica del sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo en la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

g) Se han determinado las técnicas utilizadas en el proceso de
busqueda de empleo.

h) Se han identificado y utilizado los principales mecanismos de
busqueda de empleo mediante el uso de las Nuevas Tecnologias.

i) Se han previsto las alternativas de autoempleo en los sectores
profesionales relacionados con el titulo.

j) Se ha realizado una valoracion de la personalidad, aspiraciones,
actitudes y formacion propia para la toma de decisiones.

k) Se ha valorado la adaptacién al puesto de trabajo y al medio laboral
proximo y como mecanismo de inserciéon profesional y de
estabilidad en el empleo.

I) Se ha valorado el empleo publico como opcion de insercion
profesional.

m) Se ha analizado la insercién laboral de los titulados de formacion
profesional en Cantabria.

RA 2. Aplica las estrategias del trabajo en equipo, valorando su eficacia y
eficiencia para la consecucion de los objetivos de la organizacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han valorado las ventajas de trabajo en equipo en situaciones de
trabajo relacionadas con el perfil del titulo.

b) Se han identificado los equipos de trabajo que pueden constituirse
en una situacion real de trabajo y analizado las metodologias de
trabajo de dichos equipos.

c) Se ha valorado la aplicacion de técnicas de dinamizacion de equipos
de trabajo

d) Se han determinado las caracteristicas del equipo de trabajo eficaz
frente a los equipos ineficaces.

e) Se ha valorado positivamente la necesaria existencia de diversidad
de roles y opiniones asumidos por los miembros de un equipo.

f) Se ha tomado conciencia de que la participacion y colaboracion son
necesarias para el logro de los objetivos en la empresa.
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g) Se ha reconocido la posible existencia de conflicto entre los
miembros de un grupo como un aspecto caracteristico de las
organizaciones.

h) Se han identificado los tipos de conflictos y sus fuentes.

i) Se han determinado procedimientos para la resolucion del conflicto.

RA 3. Ejerce los derechos y cumple las obligaciones que se derivan de las
relaciones laborales, reconociéndolas en los diferentes contratos de trabajo

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los conceptos basicos del derecho del trabajo.

b) Se han distinguido los principales organismos que intervienen en las
relaciones entre empresarios y trabajadores, asi como los
principales profesionales y entidades, publicas y privadas, que
informan sobre las relaciones laborales y desarrollan competencias
en esta materia.

c) Se han determinado los elementos de la relacion laboral, asi como
los derechos y obligaciones derivados de la relacion laboral.

d) Se han clasificado las principales modalidades de contratacion,
identificando las medidas de fomento de la contratacion para
determinados colectivos.

e) Se ha analizado la contratacién a través de Empresas de Trabajo
Temporal (ETT)

f) Se han valorado las medidas establecidas por la legislacion vigente
para la conciliacion de la vida laboral y familiar.

g) Se han identificado las causas y efectos de la modificacion,
suspension y extincion de la relacion laboral.

h) Se ha analizado el recibo de salarios identificando los principales
elementos que lo integran y realizando la liquidacion del recibo en
supuestos practicos sencillos.

i) Se han determinado las formas de representacion legal de los
trabajadores en la empresa y fuera de ella.

j) Se han analizado las diferentes medidas de conflicto colectivo y los
procedimientos de solucién de conflictos.

k) Se han determinado las condiciones de trabajo pactadas en un
convenio colectivo aplicable a un sector profesional relacionado con
esta titulacion.

I) Se han identificado las caracteristicas definitorias de los nuevos
entornos de organizacion del trabajo.

RA 4. Determina la accion protectora del sistema de la Seguridad Social ante
las distintas contingencias cubiertas, identificando las distintas clases de
prestaciones.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado el papel de la Seguridad Social como pilar esencial
para la mejora de la calidad de vida de los ciudadanos.

b) Se han enumerado las diversas contingencias que cubre el sistema
de Seguridad Social.

c) Se han identificado los regimenes existentes en el sistema de
Seguridad Social.

d) Se han identificado las obligaciones de empresario y trabajador
dentro del sistema de Seguridad Social.
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e) Se han identificado en un supuesto sencillo las bases de cotizacion
de un trabajador y las cuotas correspondientes a trabajador y
empresario.

f) Se han clasificado las prestaciones del sistema de Seguridad Social,
identificando los requisitos.

g) Se han determinado las posibles situaciones legales de desempleo
en supuestos practicos sencillos.

h) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacion
por desempleo de nivel contributivo basico.

i) Se ha realizado el calculo de la duracién y cuantia de una prestacion
por incapacidad temporal en supuestos practicos sencillos.

RA 5. Evalua los riesgos derivados de su actividad, analizando las condiciones
de trabajo y los factores de riesgo presentes en su entorno laboral.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha valorado la importancia de la cultura preventiva en todos los
ambitos y actividades de la empresa.

b) Se han relacionado las condiciones laborales con la salud del
trabajador.

c) Se han clasificado los factores de riesgo en la actividad y los dafos
derivados de los mismos.

d) Se han identificado las situaciones de riesgo mas habituales en los
entornos de trabajo del Técnico Superior en Eficiencia energética y
energia solar térmica.

e) Se ha determinado la evaluacién de riesgos en la empresa.

f) Se han determinado las condiciones de trabajo con significacion
para la prevencion en los entornos de trabajo relacionados con el
perfil profesional del Técnico Superior en Eficiencia energética y
energia solar térmica.

g) Se han clasificado y descrito los tipos de dafios profesionales, con
especial referencia a accidentes de trabajo y enfermedades
profesionales, relacionados con el perfil profesional del titulo.

RA 6. Participa en la elaboracion de un plan de prevenciéon de riesgos en una
pequefia empresa, identificando las responsabilidades de todos los agentes
implicados.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha determinado el marco normativo basico en materia de
prevencion de riesgos laborales.

b) Se han determinado los principales derechos y deberes en materia
de prevencion de riesgos laborales.

c) Se han clasificado las distintas formas de gestion de la prevencion
en la empresa, en funcion de los distintos criterios establecidos en la
normativa sobre prevencién de riesgos laborales.

d) Se han determinado las formas de representacion de los
trabajadores en la empresa en materia de prevencion de riesgos.

e) Se han identificado los organismos publicos relacionados con la
prevencion de riesgos laborales.

f) Se han identificado las responsabilidades en materia de riesgos
laborales.

boc.cantabria.es

BOLETIN OFICIAL
DE CANTABRIA

CVE-2017-8897

59/70




GOBIERNO E BOLETIN OFICIAL
e o . | DE CANTABRIA

/ S I . —_—

——/’/ LUNES, 16 DE OCTUBRE DE 2017 - BOC NUM. 198

g) Se ha valorado la importancia de la existencia de un plan preventivo
en la empresa que incluya la secuenciacion de actuaciones a
realizar en caso de emergencia.

h) Se ha definido el contenido del plan de prevenciéon en un centro de
trabajo relacionado con el sector relacionado con el perfil profesional
de este titulo.

i) Se ha proyectado un plan de emergencia y evacuacidon en una
pequefia y mediana empresa (PYME).

RA 7. Aplica las medidas de prevenciéon y proteccion, analizando las
situaciones de riesgo en el entorno laboral del Técnico Superior en Eficiencia
energética y energia solar térmica.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las técnicas de prevencién y de proteccion que
deben aplicarse para evitar los dafios en su origen y minimizar sus
consecuencias en caso de que sean inevitables.

b) Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de
sefalizacion de seguridad.

c) Se han analizado los protocolos de actuacidn en caso de
emergencia

d) Se han identificado las técnicas de clasificacion de heridos en caso
de emergencia donde existan victimas de diversa gravedad.

e) Se han identificado las técnicas basicas de primeros auxilios que
han de ser aplicadas en el lugar del accidente ante distintos tipos de
dafios y la composicion y uso del botiquin.

f) Se han determinado los requisitos y condiciones para la vigilancia
de la salud del trabajador y su importancia como medida de
prevencion.

Duracién: 99 horas
Contenidos:
1. Busqueda activa de empleo:

— Valoracioén de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria
laboral y profesional del Técnico Superior en Eficiencia energética y energia
solar térmica, como mecanismo de insercion profesional y estabilidad en el
empleo.

— Programas de trabajo I1+D+i. Creacion de identidad digital para incorporarse
al mercado de trabajo.

— Analisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la
carrera profesional.

— ldentificacion de itinerarios formativos relacionados con el perfil profesional
del titulo.

— Definicion y analisis del sector relacionado con el perfil profesional de este
titulo.

— Situacion actual y perspectivas de insercion en las ocupaciones y puestos
de trabajo mas relevantes descritos en el titulo.

— Situacion y tendencia del mercado de trabajo en el sector relacionado con
el perfil profesional de este titulo de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
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— Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes
empresas del sector. Fuentes de informacién, mecanismos de oferta,
demanda y seleccion de personal.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo.

— El proceso de toma de decisiones.

— La busqueda de empleo a través de las Nuevas Tecnologias.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

— Meétodos para la resoluciéon o supresion del conflicto. Valoracion de las
ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la eficacia de la
organizacion.

— Equipos en el sector de la energia, segun las funciones que desempefan.

— Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

— La participacion en el equipo de trabajo.

— El empleo publico como salida profesional.

— El autoempleo como salida profesional: valoracion.

— El proceso de toma de decisiones.

3. Contrato de trabajo:

— El derecho del trabajo. Origen y fuentes. Organismos e instituciones
competentes en la materia.

— Analisis de la relacion laboral individual.

- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la
contratacion.

— Las Empresas de Trabajo Temporal.

— Derechos y deberes derivados de la relacién laboral.

— Elrecibo de salarios.

— Modificacion, suspension y extincion del contrato de trabajo.

— Representacion de los trabajadores.

— Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del
Técnico Superior en Eficiencia energética y energia solar térmica.

— Tipologia y resolucion de conflictos colectivos.

— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales entre otros.

4. Seguridad Social, Empleo y Desempleo:

— Estructura del Sistema de la Seguridad Social.

— Determinacion de las principales obligaciones de empresarios Yy
trabajadores en materia de Seguridad Social: afiliacion, altas, bajas y
cotizacion.

— Prestaciones de la Seguridad Social, con especial referencia a la
Incapacidad Temporal y al Desempleo.

— Situaciones protegibles en la proteccién por desempleo.

5. Evaluacion de riesgos profesionales:

— Valoracion de la relacion entre trabajo y salud.

— Analisis de factores de riesgo.

— La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la
actividad preventiva.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones de seguridad.
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— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ambientales.

— Analisis de riesgos ligados a las condiciones ergondmicas y psico-sociales.

- Riesgos especificos en el sector de instalaciones energéticas de edificios.

— Determinacion de los posibles danos a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgo detectadas: accidentes de trabajo y
enfermedades profesionales. Otras patologias.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

— Marco normativo basico en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Gestidn de la prevencion en la empresa.

- Representacion de los trabajadores en materia prevencion de riesgos
laborales.

— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

— Responsabilidades en materia de riesgos laborales.

— Planificacién de la prevencion en la empresa.

— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracién de un plan de emergencia en una empresa del sector.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccién en la empresa:

— Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y
colectiva.

— Vigilancia de la salud de los trabajadores.

— Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia.

— Primeros auxilios.

Orientaciones pedagodgicas

Este moédulo profesional contiene la formacidon necesaria para que el alumno pueda
insertarse laboralmente y desarrollar su carrera profesional en el sector de las
instalaciones energéticas de edificios.

La formacion del moédulo contribuye a alcanzar los objetivos generales q), r), s), t) y u)
del ciclo formativo y las competencias m), p), q), r) y s) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del moédulo versaran sobre:

— El manejo de las fuentes de informacién sobre el sistema educativo y
laboral, en especial en lo referente al sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— La realizaciéon de pruebas de orientacion y dinamicas sobre la propia
personalidad y el desarrollo de las habilidades sociales.

— La preparacion y realizacion de curriculos (CV) y entrevistas de trabajo.

— ldentificacion de la normativa laboral que afecta a los trabajadores del
sector, manejo de los contratos mas comunmente utilizados, lectura
comprensiva de los convenios colectivos de aplicacion.

— La cumplimentacion de recibos de salario de diferentes caracteristicas y
otros documentos relacionados.

— El analisis de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales que le permita la
evaluacion de los riesgos derivados de las actividades desarrolladas en el
sector productivo y colaborar en la definicion de un plan de prevencion para
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la empresa, asi como las medidas necesarias que deban adoptarse para su
implementacion.

1.12. Moddulo Profesional: Empresa e Iniciativa Emprendedora.
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Caddigo: 0357

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

RA 1. Reconoce las capacidades asociadas a la iniciativa emprendedora,
analizando los requerimientos derivados de los puestos de trabajo y de las
actividades empresariales.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el concepto de innovacion y su relacion con el
progreso de la sociedad y el aumento en el bienestar de los
individuos.

b) Se ha identificado el concepto de I+D+i con el incremento de la
excelencia y el liderazgo cientifico y tecnoldgico, impulsando el
liderazgo empresarial y el fomento del talento.

c) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una
persona empleada en una pequefia y mediana empresa relacionada
con las instalaciones energéticas de edificios.

d) Se ha analizado el concepto de cultura emprendedora y su
importancia como fuente de creacion de empleo y bienestar social.

e) Se ha valorado la importancia de la iniciativa individual, la
creatividad, la formaciéon y la colaboracion como requisitos
indispensables para tener éxito en la actividad emprendedora.

f) Se ha valorado la importancia de una economia mas intensa en
conocimiento, con un emprendimiento inteligente, innovador y
tecnoldégicamente avanzado, pero también con valores. Una
economia sostenible e integradora, con un emprendimiento
socialmente responsable

g) Se ha analizado la capacidad de iniciativa en el trabajo de una
persona empleada del sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

h) Se ha analizado el desarrollo de la actividad emprendedora de un
empresario que se inicie en el sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

i) Se ha analizado el concepto de riesgo como elemento inevitable de
toda actividad emprendedora.

j) Se ha analizado el concepto de empresario y los requisitos y actitudes
necesarios para desarrollar la actividad empresarial.

k) Se ha descrito la estrategia empresarial relacionada con los objetivos
de la empresa.

1) Se ha definido una determinada idea de negocio del ambito del sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo, que servira de
punto de partida para la elaboracion de un plan de empresa.
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RA 2. Define la oportunidad de creacién de una pequefia empresa, valorando
el impacto sobre el entorno e incorporando valores éticos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han descrito las funciones basicas que se realizan en una
empresa y se ha analizado el concepto de sistema aplicado a la
empresa.

b) Se han identificado los principales componentes del entorno general
que rodea a la empresa, en especial el entorno econémico, social,
demografico y cultural.

c) Se ha analizado la influencia en la actividad empresarial de las
relaciones con los clientes, con los proveedores y con la
competencia, como principales integrantes del entorno especifico.

d) Se han identificado los elementos del entorno de una pequefia y
mediana empresa del sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

e) Se han analizado los conceptos de cultura empresarial e imagen
corporativa y su relacion con los objetivos empresariales.

f) Se ha analizado el fendmeno de la responsabilidad social de las
empresas y su importancia como un elemento de la estrategia
empresarial.

g) Se ha elaborado el balance social de una empresa relacionada con
el sector relacionado con el perfil profesional de este titulo y se han
descrito los principales costes sociales en que incurren estas
empresas, asi como los beneficios sociales que producen.

h) Se han identificado, en empresas del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo practicas que incorporan valores
éticos y sociales.

i) Se ha llevado a cabo un estudio de viabilidad econémica y
financiera de una pequefia y mediana empresa relacionada con el
sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.

RA 3. Realiza las actividades para la constitucion y puesta en marcha de una
empresa, seleccionando la forma juridica e identificando las obligaciones
legales asociadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado las diferentes formas juridicas de la empresa.

b) Se ha especificado el grado de responsabilidad legal de los
propietarios de la empresa, en funcién de la forma juridica elegida.

c) Se ha diferenciado el tratamiento fiscal establecido para las
diferentes formas juridicas de la empresa.

d) Se han analizado los tramites exigidos por la legislacion vigente
para la constitucion de una empresa.

e) Se ha realizado una busqueda exhaustiva de las diferentes ayudas
para la creacién de empresas relacionadas con el sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo en la localidad de referencia.

f) Se haincluido en el plan de empresa todo lo relativo a la eleccion de
la forma juridica, estudio de viabilidad econdmica y financiera,
tramites administrativos ayudas y subvenciones.

g) Se han identificado las vias de asesoramiento y gestion
administrativa externos existentes a la hora de poner en marcha una
PYME.
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RA 4. Realiza actividades de gestion administrativa y financiera basica de una
pyme, identificando las principales obligaciones contables y fiscales y
cumplimentando la documentacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los conceptos basicos de contabilidad, asi como
las técnicas de registro de la informacién contable.

b) Se han descrito las técnicas basicas de analisis de la informacion
contable, en especial en lo referente a la solvencia, liquidez y
rentabilidad de la empresa.

c) Se han definido las obligaciones fiscales de una empresa
relacionada con el sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo.

d) Se han diferenciado los tipos de impuestos en el calendario fiscal.

e) Se ha cumplimentado la documentaciéon basica de caracter
comercial y contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras de
cambio, cheques, etc.) para una pyme del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo, y se han descrito los circuitos que
dicha documentacion recorre en la empresa.

f) Se haincluido la anterior documentacion en el plan de empresa.

g) Se han identificado los principales instrumentos de financiacion
bancaria.

Duracién: 60 horas
Contenidos:
1. Iniciativa emprendedora:

— Innovaciéon y desarrollo econdémico. Principales caracteristicas de la
innovacion en la actividad de energia y agua (materiales, tecnologia,
organizacion de la produccion, entre otros).

— Desarrollo, como concepto del sector econdmico. Investigacion e
innovaciéon, como conceptos tecnolégicos vy cientificos. Principales
caracteristicas de la [+D+i en la actividad de energia y agua.

— EI modelo econdmico centrado en las personas y en el interés general.
Economia social y sostenible.

— Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad y formacion.

— Nuevos yacimientos de empleo.

— La actuacion de los emprendedores como empleados de una empresa del
sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— La actuacion de los emprendedores como empresarios, de una pequefa
empresa en el sector relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— El empresario. Requisitos para el ejercicio de la actividad empresarial.

— Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito del sector relacionado
con el perfil profesional de este titulo.

2. Laempresay su entorno:
— Funciones basicas de la empresa.

— La empresa como sistema y como agente econdémico.
— La responsabilidad social de la empresa.
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— Analisis del entorno general de una PYME del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo.

— Analisis del entorno especifico de una PYME del sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo.

— Relaciones de una PYME del sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo con su entorno.

— Relaciones de una PYME del sector relacionado con el perfil profesional de
este titulo con el conjunto de la sociedad.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

— Tipos de empresa.

— Lafiscalidad en las empresas.

— La responsabilidad de los propietarios de la empresa. Elecciéon de la forma
juridica.

— El Régimen Especial de Trabajadores Autbnomos (RETA)

— Empresas de Economia Social: Cooperativas y Sociedades laborales.

— Tramites administrativos para la constitucion de una empresa.

— Profesionales y organismos publicos que desarrollan competencias en el
ambito de la creacion de empresas y desarrollo de actividades
empresariales.

— Fuentes y formas de financiacion.

— Viabilidad econdémica y viabilidad financiera de una “pyme” del sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo.

- Plan de empresa: eleccion de la forma juridica, estudio de viabilidad
econdmica y financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y
subvenciones.

4. Funcion administrativa y comercial

— Concepto de contabilidad y nociones basicas.

— Analisis de la informacion contable.

— Obligaciones fiscales de las empresas.

— Gestidén administrativa de una empresa del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

Orientaciones pedagogicas

Este moédulo profesional contiene la formacion necesaria para desarrollar la propia
iniciativa en el ambito empresarial, tanto hacia el autoempleo como hacia la asuncién
de responsabilidades y funciones en el empleo por cuenta ajena.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales t), u), v) y w) del
ciclo formativo y las competencias r), s), t) y u) del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso ensefanza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del mddulo versaran sobre:

- Manejo de las fuentes de informacion sobre el sector relacionado con el
perfil profesional de este titulo, incluyendo el analisis de los procesos de
innovacién sectorial en marcha.
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— La realizacion de casos y dinamicas de grupo que permitan comprender y
valorar las actitudes de los emprendedores y ajustar la necesidad de los
mismos al sector de los servicios relacionados con los procesos del sector
relacionado con el perfil profesional de este titulo.

— La utilizacion de programas de gestion administrativa para pequefas y
medianas empresas (PYMES) del sector relacionado con el perfil
profesional de este titulo.

— La realizacion de un proyecto de plan de empresa relacionada con la
actividad del sector relacionado con el perfil profesional de este titulo, que
incluya todas las facetas de puesta en marcha de un negocio: viabilidad,
organizacion de la produccién y los recursos humanos, acciéon comercial,
control administrativo y financiero, asi como justificacion de su
responsabilidad social.

1.13. Mddulo Profesional: Formacion en centros de trabajo
Equivalencia en créditos ECTS: 22
Coadigo: 0358

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion

RA 1. Identifica la estructura y organizacion de la empresa relacionandolas con el tipo
de servicio que presta.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado la estructura organizativa de la empresa y las
funciones de cada area de la misma.

b) Se ha comparado la estructura de la empresa con las
organizaciones empresariales tipo existentes en el sector.

c) Se han relacionado las caracteristicas del servicio y el tipo de
clientes con el desarrollo de la actividad empresarial.

d) Se han identificado los procedimientos de trabajo en el desarrollo
de la prestacion de servicio.

e) Se han valorado las competencias necesarias de los recursos
humanos para el desarrollo 6ptimo de la actividad.

f) Se ha valorado la idoneidad de los canales de difusion mas
frecuentes en esta actividad.

RA 2. Aplica habitos éticos y laborales en el desarrollo de su actividad profesional de
acuerdo con las caracteristicas del puesto de trabajo y con los procedimientos
establecidos en la empresa.

Criterios de evaluacion:
a) Se han reconocido y justificado:

e La disponibilidad personal y temporal necesarias en el puesto de
trabajo.

e Las actitudes personales (puntualidad, empatia, entre otras) y
profesionales (orden, limpieza, responsabilidad, entre otras),
necesarias para el puesto de trabajo.

e Los requerimientos actitudinales ante la prevencion de riesgos
en la actividad profesional.
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e Los requerimientos actitudinales referidos a la calidad en la
actividad profesional.

e Las actitudes relacionales con el propio equipo de trabajo y con
las jerarquias establecidas en la empresa.

e Las actitudes relacionadas con la documentacién de las
actividades realizadas en el ambito laboral.

e Las necesidades formativas para la inserciéon y reinsercion
laboral en el ambito cientifico y técnico del buen hacer del
profesional.

b) Se han identificado las normas de prevencién de riesgos laborales y
los aspectos fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos
Laborales de aplicacion en la actividad profesional.

c) Se han aplicado los equipos de proteccion individual segun los
riesgos de la actividad profesional y las normas de la empresa.

d) Se ha mantenido una actitud de respeto al medio ambiente en las
actividades desarrolladas.

e) Se ha mantenido organizado, limpio y libre de obstaculos el puesto
de trabajo o el area correspondiente al desarrollo de la actividad.

f) Se ha responsabilizado del trabajo asignado interpretando vy
cumpliendo las instrucciones recibidas.

g) Se ha establecido una comunicacion eficaz con la persona
responsable en cada situacion y con los miembros del equipo.

h) Se ha coordinado con el resto del equipo comunicando las
incidencias relevantes que se presenten.

i) Se ha valorado la importancia de su actividad y la necesidad de
adaptacion a los cambios de tareas.

j) Se ha responsabilizado de la aplicacion de las normas vy
procedimientos.

RA 3. Evalua la eficiencia energética de las instalaciones térmicas y de iluminacion y
de sus componentes determinando su rendimiento energético y proponiendo
actuaciones de mejora.

Criterios de evaluacion:

a) Se han caracterizado los componentes de la instalacion.

b) Se ha determinado el combustible y sus parametros caracteristicos.

c) Se han obtenido los datos de caudales, temperaturas, consumos y
otros parametros caracteristicos.

d) Se han cuantificado las pérdidas y la energia aportada al sistema.

e) Se ha determinado el rendimiento energético del componente o de
la instalacion.

f) Se han analizado los sistemas de control y su influencia en el
rendimiento de la instalacion.

g) Se ha elaborado el informe técnico de eficiencia de la instalacion.

h) Se han especificado las alternativas de mejora a la configuracion de
la instalacion.

i) Se ha aplicado el plan de seguridad en la inspeccién de
instalaciones.
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RA 4. Apoya técnicamente el proceso de calificacion y certificacion energética de
edificios realizando simulaciones y calculos de su comportamiento energético.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha recopilado la informacion constructiva del edificio.

b) Se ha evaluado el comportamiento higrotérmico de los
cerramientos.

c) Se ha comprobado el cumplimento de la exigencia de limitacién de
la demanda energética del edificio.

d) Se han identificado las instalaciones térmicas que abastecen el
edificio.

e) Se ha calculado la calificacion energética.

f) Se han empleado programas informaticos para simulacién y calculo
energético.

g) Se ha elaborado la documentacién de la certificacidon energética de
un edificio.

h) Se ha tramitado la documentacién de la certificacion energética de
un edificio.

5. Formaliza propuestas de mejora para la eficiencia y ahorro en las instalaciones de
agua del edificio.

Criterios de evaluacion:

a) Se han obtenido los parametros hidraulicos y de calidad en las
instalaciones de agua.

b) Se ha analizado el estado de conservacion de la instalaciéon
hidraulica.

c) Se han identificado las intervenciones de mantenimiento realizadas
en las instalaciones de agua.

d) Se han analizado las caracteristicas de los aparatos receptores y de
los sistemas de control.

e) Se ha comparado el gasto y funcionamiento de los aparatos y la
instalacion con la que se obtendria con receptores de
funcionamiento eficiente.

f) Se ha analizado el margen de mejora de los sistemas de control.

g) Se ha elaborado el informe de diagndstico de la instalacion de agua.

h) Se ha elaborado la propuesta de mejora de la instalacion de agua.

RA 6. Formaliza proyectos de instalaciones solares térmicas respondiendo a las
exigencias legales y a las necesidades energéticas de los clientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han evaluado las necesidades energéticas del usuario.

b) Se ha valorado el potencial solar en la ubicacion del edificio.

c) Se han analizado las distintas opciones de implantacién de energia
solar.

d) Se ha configurado la instalacion solar térmica.

e) Se han elaborado los planos de trazado general y de detalle de la
instalacion solar térmica.
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f) Se ha elaborado la memoria, pliegos de clausulas administrativas,
presupuesto, estudio de seguridad y resto de documentacion
necesaria para el proyecto.

g) Se ha cumplimentado la documentacidn administrativa de
tramitacién del proyecto.

RA 7. Gestiona el montaje y mantenimiento de instalaciones solares térmicas
respondiendo a las exigencias legales y a los requerimientos de los clientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha interpretado el proyecto de montaje de la instalacion solar
térmica.

b) Se ha organizado y controlado el aprovisionamiento y suministro de
materiales a la obra.

c) Se ha organizado y controlado el replanteamiento y montaje de la
instalacion.

d) Se han supervisado o realizado las pruebas de seguridad,
funcionamiento y puesta en servicio.

e) Se ha organizado y controlado el mantenimiento de instalaciones
solares térmicas.

f) Se ha organizado y aplicado el plan de seguridad en el montaje y
mantenimiento de instalaciones solares térmicas.

g) Se ha gestionado la documentacién relacionada con el montaje y
mantenimiento de instalaciones solares térmicas.

RA 8. Promueve el uso eficiente de la energia y el agua organizando y realizando
acciones divulgativas sobre productos e instalaciones eficientes.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado productos, aparatos e instalaciones,
catalogados de alta eficiencia, disponibles en el mercado.

b) Se han elaborado manuales de venta y argumentarios de apoyo a la
promocién comercial.

c) Se han identificado los destinatarios de la accion divulgativa.

d) Se ha planificado la acciéon divulgativa teniendo en cuenta la
normativa y planes de eficiencia en vigor.

e) Se ha preparado documentacién de referencia.

f) Se ha realizado la accién divulgativa.

g) Se ha evaluado la accion formativa.

Duracioén: 410 horas.
Este modulo profesional contribuye a completar las competencias y objetivos

generales, propios de este titulo, que se han alcanzado en el centro educativo o a
desarrollar competencias caracteristicas dificiles de conseguir en el mismo.
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