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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

CcvE-2017-5563 Orden HAC /31/2017, de 9 de junio, por la que se modifica la Orden
HAC/22/2016, de 9 de junio, por la que se establecen las bases re-
guladoras de las subvenciones destinadas a fomentar las actividades
de las entidades dedicadas a la prevencion de riesgos laborales (BOC.
Num.120, de 22 de junio de 2016).

La Ley de Cantabria de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria
para el afo 2017, contempla créditos destinados a apoyar la financiacién de gastos corrientes
realizados por las organizaciones sindicales con representacion en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, que no ostente la condicidon legal de mas representativas, conforme a lo establecido
en la Ley Orgéanica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, en acciones dirigidas a fo-
mentar y difundir la accién sindical y el didlogo social.

Asimismo, la Disposicién Adicional Décimo primera, de la citada Ley de Presupuestos, esta-
blece con efectos 1 de enero de 2017 y vigencia indefinida, un nuevo régimen de prevision de
garantias en desarrollo de la Ley de Subvenciones de Cantabria, para su aplicacion exclusiva a
las subvenciones que se concedan en régimen de concurrencia competitiva.

En virtud de lo expuesto, en el marco de lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 julio, de Subvenciones de Cantabria, y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo
33 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria,

DISPONGO

Articulo Unico. Modificacion de la Orden HAC/22/2016, de 9 de junio, de 2016 por la que
se establecen las bases reguladoras de subvenciones destinadas a fomentar las actividades de
las entidades dedicadas a la prevencion de riesgos laborales (BOC.nim.120, de 22 de junio
de 2016).

La Orden HAC/22/2016, de 9 de junio, de 2016 por la que se establecen las bases regula-
doras de subvenciones destinadas a fomentar las actividades de las entidades dedicadas a la
prevencion de riesgos laborales, queda modificada en los siguientes términos:

Uno. Se modifica integramente, el articulo 8, que queda como sigue:
Articulo 8. Forma de pago.

Una vez dictada la resolucion de concesidn por el érgano concedente y comprobado que la
entidad benefi- ciaria se halla al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad
Social y ante la administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o de cualquier otro
ingreso de derecho publico y que no es deudora por resolucién de procedencia de reintegro, se
procedera al pago de las subvenciones, debiéndose indicar por la organizacion sindical benefi-
ciaria, la forma elegida de pago, en el plazo de diez dias habiles siguientes a la notificacion de
resolucidn de concesion, de entre las siguientes:

a) De una sola vez, previa realizacion de la actividad y justificacién de la misma.

b) Adelantando al beneficiario hasta un 75% de la subvencién concedida previa constitu-
cién de garantia que cubra el importe anticipado El abono del resto de la subvencion de forma
anticipada se producird una vez que se haya justificado por el beneficiario el cumplimiento del
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objetivo, de la actividad, del proyecto, etc..., que se corresponda con el porcentaje de subven-
cién que fue inicialmente anticipado.

c) Mediante el anticipo del 100% de la cuantia concedida, sin necesidad de justificacion
previa, sin perjuicio de la posterior justificacion por los beneficiarios del cumplimiento de la
finalidad para la que se les haya concedido y de la aplicacion de los fondos percibidos, con-
forme a lo establecido en el articulo noveno de la presente Orden, al quedar exonerado de la
constitucion de garantias segun lo previsto en el articulo 42 del Reglamento de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de
julio, cuando se trate de una subvencidén concedida por importe inferior a 3.000 €.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion v,
en su caso, la obtencidén concurrente de subvenciones otorgadas por otras Administraciones o
Entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar lugar a la modificacién de
la resolucion de concesion.

Dos. Se modifican los apartados 8 y 9 del articulo 9 y se afiade un apartado 10 al mencio-
nado articulo, con la siguiente redaccion:

Articulo 9. Justificacion.

8. Para las subvenciones de cuantia inferior a 3.000 euros, que habran sido abonadas por
su totalidad, mediante un Unico pago, la justificacion de la subvencion se presentara antes del
dia 27 de noviembre de 2017.

9. En el caso de subvenciones en las que se haya realizado un pago parcial de hasta el 75%,
previa constitucion de garantia que cubra el importe anticipado, la justificacion de ese anticipo
debera presentarse antes del dia 25 de octubre del 2017.

La documentacion justificativa por el resto de la subvencién deberd presentarse antes del
dia 27 de noviembre del afio en que se apruebe cada convocatoria.

10. En el supuesto de que la tramitacion del pago sea de una sola vez, previa realizacién de
la actividad y justificacion de la misma, esta debera presentarse antes del dia 27 de noviembre
del afo en que se apruebe la convocatoria.

Disposicion final. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 9 de junio de 2017.
El consejero de Economia, Hacienda y Empleo,

Juan José Sota Verdion.
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