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112 CANTABRIA, S.A.U.

CVE-2017-5260  Resolucion definitiva de aspirantes que han superado las pruebas
selectivas, para cubrir un puesto, en la categoria de administrativo.

Mediante acuerdo de fecha 19 de diciembre de 2016 (Boletin Oficial de Cantabria nimero
249 de 30 de diciembre de 2016) se aprueban las bases y se convocan las pruebas selectivas
para cubrir un puesto, mediante contrato temporal, en la categoria de Administrativo en la
entidad 112 Cantabria, S. A.U.

Mediante resolucion de fecha 11 de mayo de 2017 se acuerda publicar el listado definitivo
de aprobados del primer examen (ejercicio tedrico tipo test) de las pruebas selectivas para
cubrir un puesto, mediante contrato temporal, en la categoria de administrativo.

Mediante resolucién de fecha 5 de junio de 2017 se acuerda publicar el listado definitivo de
aprobados del segundo examen de las pruebas selectivas (ejercicio practico) para cubrir un
puesto, mediante contrato temporal, en la categoria de administrativo.

Una vez finalizado el proceso selectivo y habiéndose publicado los resultados definitivos de
todas las pruebas realizadas el Tribunal acuerda:

— Publicar la relacidén de aspirantes que han superado las pruebas selectivas.

— Publicar el listado definitivo de candidatos seleccionados para la elaboracion de la lista
de espera/bolsa.

— Ordenar la publicacién en el tablén de anuncios de la Entidad 112 Cantabria, S. A..U, en
la pagina web de la entidad 112 Cantabria S. A..U. y Boletin Oficial de Cantabria.

El candidato declarado definitivamente aprobado y seleccionado, aportara a la entidad 112
Cantabria S. A..U., dentro del plazo de 5 dias, los documentos acreditativos de la condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la Convocatoria. En caso contrario quedaran anuladas
todas las actuaciones respecto de su solicitud, sin perjuicio de la responsabilidad en que pu-
dieran haber incurrido por falsedad en su instancia.

Lo que certifico en calidad de Presidente del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
para cubrir un puesto, mediante contrato temporal, en la categoria de administrativo en la
entidad 112 Cantabria S. A.U.

Santander, 5 de junio de 2017.
El presidente del tribunal,
el director gerente del 112 Cantabria S. A.U.,
Fidel Cueto Arconada.
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ANEXO 1

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA CUBRIR
UN PUESTO, MEDIANTE CONTRATO TEMPORAL, EN LA CATEGORIA DE ADMINISTRATIVO
EN LA ENTIDAD 112 CANTABRIA, S.A.U.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 1° EJERCICIO 2° EJERCICIO
72050413-S | HAZAS FERNANDEZ, LUCIA 7,5 8,33

ANEXO 2

LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATOS SELECCIONADOS PARA LA ELABORACION DE LA LISTA
DE ESPERA O BOLSA PARA CUBRIR UN PUESTO, MEDIANTE CONTRATO TEMPORAL,
EN LA CATEGORIA DE ADMINISTRATIVO EN LA ENTIDAD 112 CANTABRIA, S.A.U.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE 1° EJERCICIO 2° EJERCICIO
72082469-D | GONZALEZ TORRE SANCHEZ, ELENA 7 6,58
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