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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2016-11674 Orden UMA/34/2016, de 27 de diciembre, por la que se aprueban
las bases que deben regir la convocatoria de una beca de formacion
practica en el Area de Evaluacion Ambiental del Planeamiento Terri-
torial y Urbanistico, en la Consejeria de Universidades e Investiga-
cion, Medio Ambiente y Politica Social.

La evaluacién de impacto ambiental se ha mostrado en nuestro pais y, en particular, en
nuestra Comunidad Autéonoma, como un instrumento eficaz para la consecucion de un desa-
rrollo sostenible. La evaluacion ambiental de planes y programas conocida también como eva-
luacion ambiental estratégica se considera un instrumento de prevencion que permite integrar,
con caracter previo a su aprobacién, los aspectos ambientales en la toma de decisiones de
planes y programas publicos.

La Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, a través
de su Direccion General de Ordenacién del Territorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica tiene,
entre sus cometidos, la evaluacién ambiental del planeamiento territorial y urbanistico.

Es de interés para el Gobierno de Cantabria en general y para esta Consejeria de Universi-
dades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, en particular, el fomento de la forma-
cion y la realizacion de practicas orientadas a la insercion en el mundo profesional de los titu-
lados, que permitan proporcionar especialistas conocedores de los problemas y necesidades
propias en el campo de la evaluacion ambiental.

Con este fin y con el de contribuir a la mejor formacién de los jovenes titulados en materias
de caracter ambiental, la Consejeria de Universidades e investigacién, Medio Ambiente y Poli-
tica Social pretende impulsar un programa estable de becas de formacidn en esta especialidad.

Conforme a lo que establece el articulo 33 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciem-
bre, de Régimen juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Cantabria,

DISPONGO

Aprobar las bases reguladoras del presente concurso con la finalidad de adjudicar una beca
de formacion orientada a jovenes titulados, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.- Objeto.

1.- La presente Orden tiene por objeto el establecimiento de las bases reguladoras que de-
ben regir la convocatoria, en régimen de concurrencia competitiva, de una beca de formacion
practica para titulados universitarios en posesién de alguno de los siguientes titulos:

Grado en Biologia o Licenciatura en Biologia.

Grado en Ciencias Ambientales o Licenciatura en Ciencias Ambientales.
Grado en Geografia o Licenciatura en Geografia.

Grado en Geologia o Licenciatura en Geologia.

Grado en Ingenieria y Ciencia Agrondémica o Ingenieria Agronoma.
Grado en Ingenieria Forestal o Master en Ingenieria de Montes.
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2.- Las funciones a realizar consistirdan fundamentalmente en la colaboracién en el proce-
dimiento de evaluaciéon ambiental del planeamiento territorial y urbanistico, considerandose
la evaluacion ambiental la especialidad de la beca que se concursa a los efectos de mérito y
valoracion.

3.- Los estudios y trabajos realizados en este proyecto quedaran en propiedad de la Conse-
jeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social.

4.- La concesion de esta beca, dado su caracter formativo y de especializacién, no supondra
vinculacién funcionarial, laboral o contractual alguna entre el adjudicatario y la Administracién
de la Comunidad Auténoma de Cantabria, ni constituird mérito alguno para el acceso a la con-
dicion de empleado publico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria. La
concesién de la beca dara lugar a la inclusién del becario en el Régimen General de la Segu-
ridad Social.

Segunda.- Beneficiarios.

1.- Podran ser beneficiarios de la beca todas aquellas personas que reunan los requisitos
siguientes:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la Unién Europea.
b) Estar en posesidn de alguna de las titulaciones sefialadas en la base primera.
c) Haber obtenido la titulacion en el curso académico 2014-2015, o en cursos posteriores.

d) Cumplir las obligaciones a las que se refiere la base decimosegunda de la presente Or-
den.

e) Encontrarse empadronado en cualquiera de los municipios de la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

f) No haber sido beneficiario de una beca de formacion en la Administracién de la Comuni-
dad Autdnoma de Cantabria durante dos o mas afos.

2.- No podran tener la condicion de beneficiarios aquellas personas incursas en alguno de
los supuestos contemplados en el articulo 12.2 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

Tercera.- Duracién, cuantia y otros derechos del becario.

1.- El periodo de duracion de la beca comprendera desde la fecha de su incorporacion del
beneficiario, no anterior a 1 de febrero de 2017, hasta el 31 de diciembre de 2017. El director
general de Ordenacion del Territorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica, a la vista del informe
del tutor del becario, podra proponer la préorroga de la beca al titular de la Consejeria de Uni-
versidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, quien podra acordarla, condicio-
nada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en los presupuestos, por un periodo de
12 meses. En ningln caso, la duracion de la beca, incluida la prérroga, podra ser superior a
los 24 meses.

2.- El importe de la beca serd de ochocientos (800) euros brutos mensuales, incluyendo
todos los conceptos, que se recibirdn a mes vencido, previo informe del tutor acreditativo de
la asistencia efectiva y cumplimiento de las obligaciones del becario. Las presentes becas es-
taradn sujetas a la retencion a cuenta del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas que
establezca la normativa correspondiente.

3.- Si el comienzo o finalizacién del periodo de disfrute de la beca no coincidiera con el pri-
mer o Ultimo dia habil del mes, la persona que resulte beneficiaria de la beca percibira la parte
proporcional que le corresponda ese mes, en relacion a los dias en que haya desarrollado la
actividad formativa.

4.- La financiacion del gasto que supone la presente convocatoria se realizard mediante
expediente de compromiso de gasto plurianual con cargo a las partidas de las Leyes de Presu-
puestos de la Comunidad Auténoma de los afios correspondientes.
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5.- La realizacién del gasto que se proyecta queda condicionado a la existencia de crédito
adecuado y suficiente en el momento de la adquisicién del compromiso de gasto.

6.- El director general de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica podra
conceder la interrupcion del disfrute de la beca, sin percepcion econdmica, a peticion razonada
de los interesados, previo informe favorable del tutor de la persona beneficiaria de la beca.

El tiempo total de interrupcidén no sera superior a cuatro meses durante el periodo total de
duraciéon de la beca, incluida la prérroga. El hecho de superar el tiempo sefialado seréd causa
de pérdida de la condiciéon de becario y, consecuentemente, de privacién de la beca por el
tiempo que quede pendiente, pudiendo ser adjudicada a uno de los suplentes por el orden de
puntuacion obtenida.

Sélo en aquellos casos en que concurran circunstancias extraordinarias, o bien por materni-
dad, se podra recuperar el periodo interrumpido, siempre que las condiciones presupuestarias
lo permitan.

7.- La presente beca no es compatible con otras becas o ayudas financiadas con fondos pu-
blicos o privados, espafioles o extranjeros, ni con sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual o estatutaria de los interesados, o actividad laboral por cuenta propia.

Cuarta.- Destino y horario.

1.- Las actividades objeto de esta beca se desarrollaran en las dependencias de la Direccion
General de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, o en los lugares que
designe el tutor cuando se precise la realizacién de trabajos de campo.

2.- La persona que resulte beneficiaria de la beca realizara el horario que determine la Di-
reccion General Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica.

Quinta.- Solicitudes.

1.- Los solicitantes de la beca deberan presentar una instancia, conforme al modelo que
conste en la Orden de convocatoria -que podrd descargarse de la pagina institucional del
Gobierno de Cantabria (http://www.cantabria.es/web/atencion-a-la-ciudadania/ayudas-y-
subvenciones) o en la pagina Web de la Direccién General Ordenacion del Territorio y Evalua-
cién Ambiental Urbanistica (http://territoriodecantabria.es), dirigida a la excelentisima sefiora
Consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, dentro del plazo
maximo de quince dias habiles contados a partir del dia siguiente a la publicacion del extracto
de la convocatoria en el BOC, en el registro auxiliar de la Consejeria de Universidades e Inves-
tigacion, Medio Ambiente y Politica Social sito en calle Lealtad, 23, de la ciudad de Santander,
o en cualquier otro de los registros de dicha Consejeria, o en general adscritos a la Comunidad
Auténoma de Cantabria; pudiendo ser igualmente presentada de forma valida por cualquiera
de los restantes medios establecidos en el articulo 105 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10
de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria.

La informacion relativa a la convocatoria estara a disposicion de los interesados en la sede
de la Direccion General de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica sita
calle Lealtad, 23, entresuelo, 39002 Santander, asi como en el nimero 012 si se llama desde
Cantabria, o en el 902 13 90 12 para llamadas desde fuera de la Comunidad Auténoma.

2.- Las solicitudes tendran que acompanarse con la siguiente documentacion:
a) Certificacion original o fotocopia del expediente académico con las calificaciones finales.

b) Fotocopia del titulo correspondiente o, en su defecto, justificacién del pago de los de-
rechos de expedicién de la titulacion requerida. Los expedientes académicos de estudios rea-
lizados en el extranjero o en centros espafioles no publicos deberan ir acompanados de la
fotocopia compulsada de la homologacién concedida por el Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte.
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c) Declaracidn responsable de renuncia a otras becas, remuneraciones o ayudas, en el caso
de ser seleccionado, y de no haber sido separado del servicio de ninguna Administracién u
Organismo Publico o Privado como consecuencia de expediente disciplinario.

d) Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en
el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio de Subvenciones de Cantabria.

e) Curriculum vitae del solicitante, con exposicidn de los méritos académicos y de la forma-
cién complementaria que se posean, justificados documentalmente mediante fotocopias de los
documentos que sirvan para acreditar cada mérito alegado. No seran valorados los méritos no
acreditados documentalmente.

f) Autorizacién del interesado para que la Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social verifique y consulte los datos del documento nacional de
identidad y del certificado de empadronamiento de la ciudadania y pueda recabar datos de la
Agencia Estatal de Administracion Tributaria, de la Tesoreria General de la Seguridad Social de
estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social. A tal efecto se aportara el modelo de autorizacidn, que se establezca en la convocatoria
correspondiente.

En caso de no prestar su consentimiento, debera aportar los documentos acreditativos co-
rrespondientes.

La Consejeria de Universidades e Investigacién, Medio Ambiente y Politica Social compro-
bara si la documentacién presentada por los solicitantes es incompleta o defectuosa, en cuyo
caso, se requerird al interesado para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta o acom-
pane los documentos preceptivos, con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticidén, previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en
el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

3.- El aspirante que resulte seleccionado debera aportar, en el plazo maximo de diez dias na-
turales desde la notificacidn de la resolucién de concesion de la beca, el original de los documen-
tos especificados en los apartados a), b) y e€) en el caso de haber aportado inicialmente copia
simple de los mismos, a efectos de que la Consejeria proceda a la comprobacion y compulsa de
las copias simples que hubieren sido presentadas. Caso de no procederse a la presentacion de
dichos documentos originales, o si se comprobase que las copias presentadas no fueran repro-
ducciodn fiel de los originales, el aspirante decaera en su condicidon de becario, previa resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015.

Asimismo, en idéntico plazo, el aspirante seleccionado debera aportar una declaracién res-
ponsable donde se acredite el cddigo IBAN de la cuenta bancaria en la que se efectuaran los
ingresos de las mensualidades de la beca.

Sexta.- Méritos y valoracion.

1. La seleccién del becario se ajustara a los principios de mérito y capacidad. La valoracién
de los méritos se efectuara en dos fases:

— Primera fase.- Méritos. Puntuacion maxima total: 12 puntos, repartidos del siguiente
modo:

a) Expediente académico (hasta 10 puntos). Se correspondera con la nota media del expe-
diente académico. En el caso de que no constara dicha nota media, se calculara dividiendo el
conjunto de calificaciones obtenidas en cada asignatura entre el nimero total de éstas previsto
en el plan docente cursado por el solicitante. A los efectos de determinar el dividendo, se pun-
tuara cada Matricula de Honor con 10 puntos, cada Sobresaliente con 9 puntos, cada Notable
con 8 puntos y cada Aprobado con 5 puntos.

En el caso de titulos obtenidos en el extranjero, se aplicara la tabla de equivalencias de
la Resolucion de 16 de julio de 2008, de la Direccion General de Universidades, por la que se
establece el criterio a aplicar para el calculo de la nota media de los expediente académicos de
los estudiantes con titulo extranjero homologado.
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b) Formacidon complementaria (hasta 2 puntos). Por asistencia a cursos o seminarios orga-
nizados por centros de formacién reconocidos oficialmente por instituciones publicas, o impar-
tidos por éstas, cuyo contenido se encuentre directamente relacionado con el objeto de la pre-
sente convocatoria, se otorgara la siguiente puntuacién: 0,20 puntos por cursos de duracién
igual o superior a 20 horas; 0,40 puntos por cursos de duracién igual o superior a 40 horas;
1,00 punto por curso, o modulo de master o curso de especializacién, igual o superior a 100
horas y 2,00 puntos por cursos de especializacién o master de duracién superior a 200 horas
en materias directamente relacionadas con el objeto de la beca.

— Segunda fase.- Entrevista personal (hasta 3 puntos):

El Comité de Valoracién podra realizar una entrevista personal a aquellas personas soli-
citantes que se encontraran entre las cinco mayores puntuaciones otorgadas en la primera
Fase, a la vista de los méritos alegados con el fin de establecer el orden definitivo, con el fin de
comprobar la idoneidad de los solicitantes para desarrollar las actividades que se le atribuyan
y adquirir una soélida formacion practica.

No obstante, no serad necesaria la realizacion de la entrevista si el Comité de valoracion, a
la vista de las solicitudes presentadas, considera que los méritos de los aspirantes han que-
dado suficientemente acreditados, o bien que la puntuacion de la entrevista no podra alterar
la decision final del procedimiento. En todo caso el Comité deberd motivar la decisién de no
realizar esta segunda fase.

Séptima.- Instruccion.

1.- Sera érgano instructor del procedimiento el director general de Ordenacidén del Territorio
y Evaluacién Ambiental Urbanistica, y como tal, tendra las siguientes atribuciones:

a) Verificar que la solicitud cumpla los requisitos exigidos vy, si advirtiese defectos formales
o la omisién de alguno de los documentos exigidos requerira a la persona interesada para que,
en un plazo de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indica-
cion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, de conformidad con
lo establecido en el articulo 68 de la Ley 39/2015.

b) Solicitar los informes y el asesoramiento que estime necesarios.

c) Remitir la propuesta de resolucidn del procedimiento formulada por el comité de valora-
cién al 6rgano competente para dictar la resolucion.

2.- Finalizado el plazo de presentacion de las solicitudes e instruido el procedimiento, el
estudio, valoracion de los méritos acreditados y realizacidon de entrevista, correspondera el
Comité de Valoracion, compuesto por los siguientes miembros:

— Presidente:

El director general de Ordenacién del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica o
persona en quien delegue.

— Vocales:
El jefe de Servicio de Evaluacion Ambiental Urbanistica o persona en quien delegue.

El jefe de la Asesoria Juridica de la Secretaria General de Universidades e Investiga-
ciéon, Medio Ambiente y Politica Social o persona en quien delegue.

Un funcionario adscrito a la Direccidon General de Ordenacién del Territorio y Evaluacion
Ambiental Urbanistica, que ejercera las funciones de Secretario.

El Comité de Valoracion podra requerir la incorporacion de otros funcionarios de la Direccidn
General de Ordenacién del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, con voz pero sin voto,
que seran designados por el presidente.

3.- El Comité tendra las siguientes atribuciones:

a) Valorar las solicitudes, emitiendo informe acerca del expediente, en que se concrete el
resultado de las valoraciones efectuadas.

b) Formular propuesta de concesion motivada dirigida al 6rgano competente para resolver,
a través del 6rgano instructor.
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Octava.- Propuesta de resolucion.

1. Finalizada la valoracion de las solicitudes y el proceso de seleccion, el Comité de Valora-
cion elevara, a través del 6rgano instructor, propuesta de resoluciéon debidamente motivada al
titular de la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, por
la que propondra la concesidn de la beca al aspirante que haya obtenido la mayor puntuacion,
o bien que se declare desierta.

Asimismo, el Comité propondra hasta cuatro suplentes para el caso de renuncia de los be-
neficiarios o pérdida de la condicion de becario.

2. La propuesta de resolucion que se eleve al érgano competente para resolver debera re-
coger la valoracion de las solicitudes conforme a lo establecido en la Base Sexta, establecién-
dose el orden de prelacion de los distintos aspirantes.

Novena.- Resolucion.

1.- La competencia para resolver corresponde al titular de la Consejeria de Universidades e
Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Contra la resolucion del procedimiento podra interponerse recurso de alzada ante el Con-
sejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la notificacion.

La resolucién del recurso agotara la via administrativa frente a la cual sélo cabra interponer
recurso contencioso administrativo.

2.- La resolucion sera motivada, se notificara a las personas que resulten adjudicatarias y
se publicard en el tablon de anuncios de la Direccidn General de Ordenacion del Territorio y
Evaluacion Ambiental Urbanistica, asi como en la pagina Web de la Direccidon General de Orde-
nacién del Territorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica (www.territoriodecantabria.es).

El plazo maximo para resolver y notificar sera de tres meses, a contar desde la finalizacién
del plazo de presentacién de solicitudes, transcurridos los cuales sin que haya recaido reso-
lucién expresa las personas que hayan formulado solicitud podran entender desestimada la
misma.

Décima.- Dependencia.

Los becarios estaran bajo la dependencia de la Direccion General de Ordenacion del Territo-
rio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, a través del Servicio de Evaluacién Urbanistica. Dicho
organo directivo designard a la persona que ejercera las funciones de tutor.

Undécima.- Modificacion de la resolucion.

Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la beca y, en todo
caso, la concesion concurrente de otras ayudas otorgadas por otras Administraciones o entes
publicos, podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, sin perjuicio de lo
dispuesto en las bases decimotercera y decimoquinta.

Duodécima.- Obligaciones del becario.

Ademas de las obligaciones que se establezcan por el articulado de la Ley de Cantabria, de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Cantabria para 2015, se establecen
como obligaciones de los becarios, las siguientes:

a) Aceptar la beca por escrito e incorporarse a su destino dentro del plazo de diez dias natu-
rales a partir de la notificacion de la concesién. De no cumplirse esta obligacion en dicho plazo,
se entendera que renuncia a la misma, salvo causa debidamente justificada, concediéndosela
al suplente que figure en primer lugar.

b) Cumplir las bases de la convocatoria y las demdas normas que resulten de aplicacion
como consecuencia de la misma.
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c) Aceptar las normas de régimen interno del centro donde realicen la formacion.
d) Dedicarse de manera plena al cumplimiento de las tareas que le sean encomendadas.

e) Facilitar toda la informacidn requerida por la Intervencion General de la Comunidad Au-
tonoma de Cantabria.

f) Velar por la confidencialidad de los documentos e informaciones a que tenga acceso en
el desarrollo de su trabajo en la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente
y Politica Social.

g) Encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria, la Tesoreria General de la Seguridad Social y el Gobierno de Can-
tabria.

Con una antelacion de quince dias al vencimiento de la Gltima mensualidad de la duracidon
total de la beca, incluida la posible prérroga que en su caso se conceda, el beneficiario hara
entrega al tutor de un informe por escrito sobre los trabajos desarrollados durante el periodo
de formacion. El incumplimiento de este requisito dara lugar a la pérdida de la Gltima men-
sualidad.

Decimotercera.- Pérdida de la condicidon de becario.

El incumplimiento de las obligaciones por las personas que resulten beneficiarias de la beca,
asi como la no realizacién de su formacién practica en condiciones satisfactorias, las ausencias
injustificadas, el incumplimiento de los horarios que se establezcan, el bajo interés y rendi-
miento, seran causas de pérdida de la condicidn de becario y, consecuentemente, de la priva-
cién de la beca por el tiempo que quedare pendiente, previo informe del tutor y audiencia al
interesado, mediante resolucién del titular de la Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social. Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades que resulten
exigibles al becario.

Decimocuarta.- Renuncias.

Si durante el periodo de duracién de la beca, previa solicitud fundamentada, renunciare a
la misma, ésta podra ser adjudicada a uno de los suplentes designados segun el orden esta-
blecido.

Decimoquinta.- Reintegro.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas del pago de la beca y en la cuantia fi-
jada, en los siguientes casos:

a) Obtencidén de la beca sin reunir las condiciones exigidas.

b) Incumplimiento de la finalidad para la que se concede la beca o de las condiciones im-
puestas a los beneficiarios con motivo de la concesion.

c) Alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la beca.

d) La negativa y obstruccion de las actuaciones de control que se contemplen en las corres-
pondientes Leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Decimosexta.- Certificacidn final.

Al final del periodo de duracién de la beca, la Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social, emitira certificacion a favor del becario a los efectos de su
curriculo profesional, previa presentacion por el becario, en el plazo establecido, del informe
escrito sobre las funciones desarrolladas, y exigidas en las bases de la presente Orden.
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DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto en la presente Orden se estara a lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subven-
ciones de Cantabria, la de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria y
demas normativa aplicable.

DISPOSICION FINAL
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOC.

Santander, 27 de diciembre de 2016.

La consejera de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social,

Rosa Eva Diaz Tezanos.
2016/11674

CVE-2016-11674

boc.cantabria.es 8/8




		Gobierno de Cantabria
	2017-01-03T15:48:53+0100
	Santander
	BOLETIN OFICIAL DE CANTABRIA
	Document signed for demonstrate this authenticity




