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7.5.VARIOS

CONSEJERIA DE UNIVERSIDADES E INVESTIGACION,
MEDIO AMBIENTE Y POLITICA SOCIAL

CVE-2016-9526 Orden UMA/30/2016, de 19 de octubre, por la que se establecen las
bases reguladoras para financiar actuaciones para fomentar el uso de
la bicicleta en empresas privadas (+BICI.WORK).

La Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno
de Cantabria actla para la conservacién y puesta en valor de los recursos ambientales de nues-
tra Comunidad y la concienciacion de los ciudadanos de la necesidad de los mismos. La compe-
tencia ambiental de nuestra Comunidad Auténoma viene determinada por lo dispuesto en los
articulos 149.1.23° y 148.1.9° de la Constitucidon Espafiola, y en el articulo 25.7 del Estatuto de
Autonomia para Cantabria (Ley Organica 8/1981, de 30 de diciembre). De ambos textos se de-
riva la facultad del Gobierno de Cantabria para desarrollar la legislacién basica medioambiental
del Estado, procediendo de tal modo a establecer una proteccién adicional del entorno cantabro,
adecuada a las peculiaridades ambientales de nuestra Comunidad Auténoma.

En el marco de la Estrategia de Accidn contra el Cambio Climatico, se fijo la movilidad sos-
tenible como uno de los ejes que ha de concurrir a la reduccién de emisiones contaminantes a
la atmédsfera. En consonancia, la Consejeria de Universidades e Investigacién, Medio Ambiente
y Politica Social del Gobierno de Cantabria, a través de la Direccion General de Ordenacién
del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, ha elaborado el Plan de Movilidad Ciclista de
Cantabria (PMCC), cuyo objetivo fundamental es fomentar el uso cotidiano de la bicicleta. El
Plan fue aprobado mediante la Orden MED/3/2013, de 23 de enero.

Siendo conscientes de la trascendencia de la propuesta, que supone un cambio considerable
en nuestro modelo de movilidad, y por tanto, en nuestros habitos, el PMCC afronta el reto pro-
poniendo diversas estrategias que conduzcan a este objetivo. Una de ellas recoge la importan-
cia, el interés y la necesidad de formar y sensibilizar a colectivos como los trabajadores de las
empresas privadas de Cantabria. Para ello desde la Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno de Cantabria se propone el desarrollo de ayudas
dirigidas a estas empresas (+BICI.WORK) para que lleven a cabo acciones o iniciativas cuyo
objetivo esencial es el fomento de la bicicleta como medio de transporte de sus trabajadores.

Se ha de considerar que los patrones de movilidad en general, y en particular los de acce-
sibilidad a los centros de trabajo, se han ido transformando con el tiempo, aumentando el nu-
mero de desplazamientos en vehiculos motorizados, de tal manera que hoy en dia es frecuente
ver problemas de circulacidn, atascos en los accesos, dificultades de aparcamiento, etc. El
modelo actual no solo tiene consecuencias directas reflejadas en costes econémicos, sino que
existen otros costes no evaluados, como los derivados del consumo de recursos, el aumento de
emisiones, la pérdida de espacio publico de uso ciudadano de calidad, o consecuencias sobre
la salud de las personas.

El programa +BICI.WORK pretende favorecer la movilidad sostenible mediante el uso de
la bicicleta, actuando sobre los habitos de movilidad y los patrones culturales vinculados para
llevar a cabo su transformacion hacia la sostenibilidad.

Los objetivos generales del programa +BICI.WORK por lo tanto, se enmarcan dentro de los
siguientes principios:

a) Concienciar y formar a empresarios y trabajadores en relacién al concepto de movilidad
sostenible, con especial incidencia en las opciones de la bicicleta como medio de transporte
habitual.

b) Desarrollar propuestas encaminadas a lograr un acceso sostenible a los centros de tra-
bajo en bicicleta, en detrimento de los vehiculos de motor.
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c) Formar y familiarizar sobre el uso de la bicicleta, en el contexto cotidiano. sus ventajas,
caracteristicas, modo de uso, circulacién y mantenimiento

d) Elaborar programas de accesibilidad y movilidad en bicicleta al trabajo.

e) Reducir o transformar el entorno fisico de las empresas privadas dedicado a los vehiculos
de motor, en beneficio de la bicicleta.

En base a estas consideraciones se desarrolla la presente Orden que tiene por objeto es-
tablecer las bases para la concesion de ayudas a las Empresas localizadas en Cantabria, para
fomentar el uso de la bicicleta como medio de transporte habitual, y asegurar el cumplimiento
de los principios de publicidad, objetividad y concurrencia competitiva.

Por ello, en el marco de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria, y en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 33.f) de la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

DISPONGO

Articulo 1.- Objeto y gastos subvencionables.

1. El objeto de la presente Orden es establecer las bases reguladoras de las subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a Empresas privadas de Cantabria, para el
desarrollo de proyectos que fomenten el uso cotidiano de la bicicleta como medio de transporte
para acudir a sus centros de trabajo radicados en Cantabria.

2. La concesidén de las ayudas se tramitard por el procedimiento ordinario en régimen de
concurrencia competitiva.

3. La realizacion de los proyectos subvencionados deberan llevarse a cabo en los afios 2016 y 2017.
4. Se consideran gastos subvencionables los siguientes:

a) Cualquier tipo de gasto de inversion vinculado con el disefio, desarrollo, implantacion o
gestion de los proyectos propuestos.

b) Pequeias infraestructuras vinculadas al uso de la bicicleta en el espacio de los centros
de trabajo solicitantes siempre y cuando dichos elementos estén relacionados con el proyecto
que se plantea.

c) Recursos humanos necesarios para el disefio, desarrollo, implantacién o gestiéon de los
proyectos.

No se consideraran como gastos subvencionables y quedaran excluidos los gastos corrien-
tes asociados al normal funcionamiento de los centros de trabajo.

5. Unicamente podré ser considerado como subvencionable el importe correspondiente al
IVA soportado por la entidad por los gastos incurridos con motivo de la ejecucion del proyecto
en aquellos casos en que se acredite la no deducibilidad del referido IVA soportado, debiendo
necesariamente aportarse en tal supuesto certificado acreditativo firmado por el Gerente de la
Empresa o Centro de Trabajo, o responsable que se designe al efecto.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran acogerse a estas ayudas las Empresas privadas o Centros de trabajo dependien-
tes de estas, cuyo domicilio fiscal radique en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. Las Empresas o Centros de trabajo deberan contar con un nimero de trabajadores su-
perior a 10 empleados. En aquellas empresas constituidas por diferentes Centros de trabajo,
estos estaradn separados fisicamente y cada uno de esos Centros de trabajo podran ser bene-
ficiarios de la subvencion en el importe que se establezca en esta Orden.

2. En ningln caso podran adquirir la condicién de beneficiario quienes se hallaren en alguna
de las circunstancias detalladas en el articulo 12.2 y 12.3 de la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

boc.cantabria.es

antabr BOLETIN OFICIAL
- _ | DE CANTABRIA

CVE-2016-9526

2/8




GOBIERNO /
de

CANTABRIA

Pag. 24342

VIERNES, 4 DE NOVIEMBRE DE 2016 - BOC NUM. 212

3. Los beneficiarios de las ayudas reguladas en la presente Orden estan obligados a cumplir
las obligaciones contenidas en el articulo 13 de la citada Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de
julio, de Subvenciones de Cantabria.

4. Los beneficiarios de las ayudas reguladas por la presente Orden podran subcontratar con
terceros la ejecucion total o parcial de las actividades que constituyen el objeto de la subven-
cion.

Articulo 3. Solicitudes: Forma, lugar y plazo de presentacion.

1. Cada Centro de Trabajo presentard una Unica solicitud, firmada por el Gerente de la
Empresa o Centro de Trabajo, o responsable que se designe, que se formalizara en el modelo
oficial que figura como Anexo de Solicitud en la correspondiente convocatoria (todos los ane-
X0s podran descargarse de la pagina Web: www.pmcc.cantabria.es / www.cantabria.es / www.
territoriodecantabria.es ) y se dirigirdn a la Consejera de Universidades e Investigacion, Medio
Ambiente y Politica Social del Gobierno de Cantabria. La solicitud deberd acompafiarse de la
documentacién exigida en el articulo 4 de la presente convocatoria.

2. Las solicitudes podran ser presentadas en el Registro delegado de la D. G. Ordenacién
del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, auxiliar de la Consejeria de Universidades e
Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social, situado en la calle Lealtad n°® 23, 39002 San-
tander, o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 105.4 de la Ley de Cantabria
6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. La informacion relativa a la convocatoria estara a disposicion de los interesados en el
nimero 942 20 23 00/ 10/ 84, asi como en el nimero 012 si se llama desde Cantabria, o en
el 902 13 90 12 para llamadas desde fuera de la Comunidad Auténoma.

4. El plazo de presentacién de las solicitudes y documentacién correspondiente serd de
quince dias habiles a partir del dia siguiente al de la publicacidn del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial de Cantabria.

Articulo 4. Documentacion a aportar por los solicitantes.

1. La solicitud, segun el Anexo que se publique con la convocatoria, deberd presentarse
acompanada de la siguiente documentacion:

a) Anexo de Propuesta.

b) Presupuesto del proyecto y cuantia solicitada de subvencion de conformidad con el
Anexo correspondiente. La cantidad maxima subvencionada sera de 4.000 euros, en los tér-
minos establecidos en el articulo 9. En el caso de que el coste del proyecto supere la cuantia
solicitada de la ayuda, correspondera su financiacion al centro de trabajo mediante fondos
propios o mediante cofinanciacién de otras entidades, de conformidad con lo previsto en la
Disposicion Adicional Segunda de la presente Orden. En este Ultimo caso, se realizara declara-
cién acerca de otras subvenciones solicitadas o por solicitar a cualquier otro organismo, tanto
publico como privado, para la realizacidn total o parcial del proyecto para el que se solicita la
subvencion, especificando su importe.

Las Empresas y Centros de Trabajo solicitantes deberan estar al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, con el Gobierno
de Cantabria y con la Seguridad Social. La presentacion de la solicitud implicara la autoriza-
cion a la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social para
gue pueda obtener esta informacion de la Agencia Tributaria y de la Tesoreria General de la
Seguridad Social. No obstante lo anterior, el solicitante podra denegar expresamente la citada
autorizacion, en cuyo caso debera aportar, juntamente con la solicitud, el certificado corres-
pondiente.

En el Anexo de Solicitud, el solicitante aportara el nUmero de cuenta corriente en la que
desea que se le abone la subvencion, en el caso de resultar beneficiario de la ayuda. Este
dato debera ser aportado exclusivamente cuando no conste ya en esta Consejeria o haya sido
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modificado.

Los solicitantes no estaran obligados a presentar aquella documentacion que obre en poder
de cualquier 6rgano o unidad de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria,
siempre que haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron entregados y no ha-
yan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacién del procedimiento al que correspondan.

2. En el caso de que se observase que la solicitud o documentacién presentada resulte in-
completa o incumpla alguno de los requisitos establecidos, se notificara a la empresa o centro
de trabajo para que subsane las deficiencias detectadas o acomparie la documentacién reque-
rida en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la notificacion, con
apercibimiento de que si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido en su peticién, previa re-
solucién que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, tal
y como prevé el articulo 68 de la citada Ley.

Articulo 5. Procedimiento y criterios para la concesion.

1. Para la evaluacién de los proyectos se otorgara una puntuacion maxima de 100 puntos por
actuacién o programa, siendo necesario alcanzar un minimo de 60 puntos, por lo que aquellos
proyectos que no superen esta cifra quedaran excluidos de cualquier subvencion al efecto.

Para la concesion de las ayudas se tendran en cuenta y se valoraran los siguientes criterios:

a) Calidad de la propuesta (hasta 30 puntos): la valoracion atendera a los criterios de ade-
cuacion a los objetivos de la Orden y en concreto al interés, innovacion, continuidad temporal,
planificacion y viabilidad.

b) Accesibilidad al Centro de trabajo (hasta 20 puntos): Propuestas encaminadas a la reduc-
cion del uso de vehiculos a motor en el acceso al centro de trabajo en beneficio de peatones,
bicicletas o transporte publico, asi como a la transformacion de las plazas de aparcamiento
para otros usos. Todo ello para favorecer la movilidad sostenible y mejorar las condiciones
fisicas y ambientales del centro.

c) Participacion (hasta 15 puntos): la valoracién atendera al nimero de participantes im-
plicados en su desarrollo y participacién, teniendo en cuenta la elaboracion, implementaciéon y
destino del proyecto.

d) Descripcién (hasta 15 puntos): en funcién de la calidad de la descripcién, justificacion y
documentacién de la propuesta, de acuerdo con los objetivos y acciones especificos y desarro-
llo y medios asignados a cada uno de ellos.

e) Transversalidad (hasta 10 puntos): Se valorara la implicacion de la propuesta con otras
lineas de trabajo desarrolladas por la empresa o centro de trabajo.

f) Ejemplaridad y difusién (hasta 10 puntos): Se valorara en funcién de la capacidad de ser
replicado y adaptados, asi como la posible repercusion del mismo. Asi mismo se valorara el
grado de difusidon previo, durante y posterior al desarrollo del proyecto.

Con la puntuacion obtenida por cada solicitud, se elaborara una relacién de las mismas,
ordenada de mayor a menor puntuacion, que establecera la prelacion entre las solicitudes pre-
sentadas para la concesion de la subvencion.

2. La Comision de Valoracidn iniciara la evaluacién de las solicitudes correspondientes de
acuerdo con los criterios enumerados en el apartado anterior, de no ser posible satisfacer todas las
solicitudes de un mismo rango de prioridad por insuficiencia de la dotacion restante, se atenderan
las solicitudes, atendiendo a la fecha de presentacion del total de la documentacidn requerida.

3. Para la concesién de las mismas se tendran en cuenta los principios de publicidad, igual-
dad, concurrencia competitiva y objetividad, regulandose conforme a lo dispuesto en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y en la Ley de Cantabria 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 6. Instruccion del procedimiento de concesién.
1. El 6rgano competente para la instrucciéon del procedimiento de concesidon de ayudas
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serd el Director General de Ordenacidn del Territorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica de la
Consejeria de Universidades e Investigaciéon, Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno de
Cantabria, quien actuard conforme a lo establecido en la normativa de subvenciones y reali-
zara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y
comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucién.

2. Se constituird una Comisidn de Valoracion, que sera la encargada de la evaluacion de las
solicitudes, previo informe técnico, cuyo resultado se recogera en el informe que servira de
base al érgano instructor para la formulacion de la oportuna propuesta de resolucién, y que
estara integrada por:

a) Presidente: Director General de Ordenacion del Territorio y Evaluacién Ambiental Urba-
nistica del Gobierno de Cantabria, o persona en quien delegue.

b) Vocales:

1. Un funcionario, con rango de Jefe de Servicio, de la Direccion General de Ordenacién del
Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, designado por el Director General.

2. Un funcionario en representacion de la Consejeria de Universidades e Investigacién, Me-
dio Ambiente y Politica Social.

3. Un asesor juridico de la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y
Politica Social, designado por la Secretaria General.

c) Secretario: Un funcionario de la Direccién General de Ordenacion del Territorio y Evalua-
cién Ambiental Urbanistica, designado por El Director General, con voz pero sin voto.

Dicha Comision se sometera en su actuacion a lo dispuesto en los articulos 64 a 72 de la
Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Ad-
ministracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y podra requerir a los solicitantes que
aporten la documentacion complementaria que estime oportuna.

3. La Comisién de Valoracion tendra las siguientes atribuciones:

a) Evaluar las solicitudes de ayuda, conforme a los criterios, formas y prioridades de valo-
raciéon establecidos en la presente Orden.

b) Emitir informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada con la apli-
cacion de los criterios previstos en esta Orden para la concesion.

Articulo 7. Propuesta de Resolucidn.

1. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comisidn de Valoracion,
formulara la propuesta de resolucidn, debidamente motivada, que especificara los solicitantes
para los que se propone la concesion de subvencidn y su cuantia, asi como los motivos de de-
negacién de las solicitudes que no sean admitidas.

2. Dicha propuesta de resolucion tendra caracter provisional cuando figuren en el proce-
dimiento o sean tenidos en cuenta hechos, alegaciones o pruebas distintas que las aducidas
por los solicitantes de subvencion. En tal supuesto, se procedera a la publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria de la propuesta de resolucién provisional, concediéndose un plazo de diez
dias habiles, en concepto de tramite de audiencia, para formulacidon de alegaciones y apor-
tacion de cuantos documentos o pruebas estimen precisos los interesados en defensa de sus
intereses. Transcurrido el plazo de alegaciones y examinadas las aducidas, el érgano instructor
requerira informe al Comité de Valoracién y formulara la propuesta de resolucion definitiva.

3. En el supuesto de que no figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta otros hechos
ni otras alegaciones y pruebas que las aducidas por los solicitantes de subvencion, la propuesta de
resolucion inicialmente formulada por el érgano instructor tendra el caracter de definitiva.

4. La propuesta de resolucion que se eleve al érgano competente para resolver debera
recoger la valoracion de las solicitudes conforme a lo establecido en el articulo 5 en cuanto a
prioridades.

5. El importe de las ayudas de la propuesta de resolucién que el érgano instructor elevara
para su aprobacion se correspondera con la cuantia de los gastos subvencionables acumulados.
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Articulo 8. Resolucién.

1. La Consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del
Gobierno de Cantabria, de acuerdo con el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones, sera el 6rgano competente para resolver el procedimiento. El plazo
para resolver y notificar serd de tres meses contados a partir de la finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo sin que haya recaido resolucidn expresa,
se entenderd desestimada la solicitud.

2. Contra la mencionada resolucion podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo
de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su notificacion. Si la reso-
lucién fuese presunta, podra interponerse el recurso de alzada en cualquier momento a partir
del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzcan los
efectos del silencio administrativo.

3. En atencidn al articulo 17 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvencio-
nes de Cantabria, se dara conocimiento de las ayudas concedidas mediante la publicacion de
la resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria, con expresion de la convocatoria, el programa
y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiarios, cantidades concedidas y finalidad
o finalidades de la subvencién. Asimismo, se hara constar de forma expresa la desestimacién
del resto de las solicitudes. La publicacién de la resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria
sustituird a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos, y computandose los plazos a partir
del dia siguiente a la fecha de su publicacion.

4. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion
podra dar lugar a la modificacién de la resolucién de concesién.

Articulo 9. Financiacion, cuantia de la convocatoria y plazo de ejecucién de los proyectos.

1. La financiacion del gasto que supone la concesion de las ayudas contempladas en la
presente Orden se hara con cargo a los créditos aprobados en los vigentes Presupuestos Ge-
nerales de la Comunidad Autonoma para cada ejercicio, y se distribuira de la siguiente manera:

El crédito se aplicard en orden a la puntuacién obtenida por importes maximos de 4000
euros, excluyéndose la posibilidad de prorrateo proporcional de la subvencion.

En el caso de que una empresa hubiera presentado dos o mas solicitudes para diversos
centros de trabajo, que fueran susceptibles de ser concedidas, el importe maximo que podra
obtener dicha empresa no podra exceder del 25% del crédito consignado en la convocatoria.

2. El plazo de ejecucion del proyecto sera durante los afios 2016 y 2017.

Articulo 10. Justificacion y abono de la subvencidn.

1. El pago de las subvenciones se efectuara en su totalidad inmediatamente después de su
concesion, sin necesidad de justificacion previa.

2. La justificaciéon se referird al importe total de la actuacién, y no al importe de la subven-
cion concedida.

3. La justificacion se realizara en el plazo de 1 mes a contar desde la finalizacion de la ac-
tividad, y en todo caso antes del 31 de diciembre de 2017, presentando ante la Consejeria de
Universidades e Investigacién, Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno de Cantabria los
siguientes documentos:

a) Una memoria de actuacion justificativa de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos, en la que se describa el desarrollo y ejecucion del proyecto, asi como su valoracion
de acuerdo a los indicadores sefalados en el Anexo de Propuesta.

b) Un certificado del Director del centro de trabajo o responsable propuesto, de acuerdo con
la Anexo correspondiente, que incluya una relacién clasificada de los gastos de la actividad,
indicando: procedencia de los fondos empleados (Consejeria de Universidades e Investigacion,
Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno de Cantabria; fondos propios; otros ingresos o
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subvenciones otorgadas a la entidad), concepto del gasto, nombre y NIF del proveedor o del
perceptor en caso de gasto laboral, nimero de factura, fecha de emisién de la factura o docu-
mento representativo del gasto laboral, fecha de pago, importe, asi como su imputacion a la
subvencion.

c) Se presentara la justificacion documental de los gastos, mediante la entrega de facturas
originales o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa con el fin de realizar en ellos la diligencia que haga constar la vincula-
cion a la subvencidn concedida. Deberan acompafarse de los correspondientes documentos
acreditativos de pago. Los documentos originales presentados seran validados y estampillados
con objeto de posibilitar el control de la concurrencia de subvenciones, procediéndose después
a la devolucion de los originales a los beneficiarios.

4. El Director General de Ordenacién del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica de la
Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno de
Cantabria podréa requerir al beneficiario cualquier otra documentacidn justificativa que estime
oportuna, con el fin de aclarar la justificaciéon presentada.

5. La Consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del Go-
bierno de Cantabria, podra acordar previa solicitud de los beneficiarios, de forma motivada,
y dentro de los limites del articulo 32 de la Ley 9/2015, de 1 de octubre, la ampliacién de los
plazos de ejecucion de la actuacién y de los plazos de presentacidén de la documentacion justi-
ficativa previstos en la presente Orden.

Articulo 11. Seguimiento y control subvencional.

1. Los beneficiarios deberdn someterse a las actuaciones de comprobacion, seguimiento e
inspeccion de la aplicacion de la subvencion por parte de la Consejeria de Universidades e In-
vestigacion, Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno de Cantabria y estaran obligados a
facilitar cuanta informacion relacionada con la subvencidn les sea requerida por la Intervencion
General de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, el Tribunal de Cuentas
u otros 6rganos competentes, sin perjuicio de lo establecido en la normativa en materia de
proteccidn de datos.

2. Los beneficiarios deberan hacer constar en todas las actuaciones de publicidad, comuni-
cacion y difusion de la actividad que estéd subvencionada por la Consejeria de Universidades e
Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del Gobierno de Cantabria. En el caso de que la
informacién, ademas de en publicaciones, se ofrezca por medios electrénicos o audiovisuales,
se aplicara igualmente lo anterior, haciéndose eco del Plan de Movilidad Ciclista de Cantabria.

Articulo 12. Revocacién y reintegro.

1. Procederd la revocaciéon de la subvencién y, en su caso, el reintegro de las cantidades
percibidas, con la exigencia del interés de demora correspondiente, desde el momento del
pago de la subvencién hasta la fecha en que se reintegren voluntariamente los fondos percibi-
dos o se acuerde por la Administracién la procedencia del reintegro, en los casos previstos en
el articulo 38 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.
El 6rgano competente adoptara la decisién que corresponda, previo expediente incoado por
el Director General de Ordenacion del Territorio y Evaluacién Ambiental Urbanistica, previa
audiencia del interesado.

2. Sera de aplicacion el régimen sancionador previsto en el Titulo IV de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

boc.cantabria.es

antabr BOLETIN OFICIAL
| _ " DE CANTABRIA

CVE-2016-9526

7/8




(€10)23 1212\(0)

de

CANTABRIA
b o R -/ .

VIERNES, 4 DE NOVIEMBRE DE 2016 - BOC NUM. 212

Pag. 24347

Disposicion Adicional Primera.-

En lo no previsto en la presente Orden regira lo dispuesto en la Ley de Cantabria 10/2006,
de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en tanto que legislacion basica estatal, asi como en su Reglamento de desa-
rrollo aprobado por el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Cantabria 5/2015,
de 28 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para
el afo 2016, y demas normativa autonémica aplicable.

Disposicién Adicional Segunda.-

Las ayudas reguladas en la presente Orden serd compatible con la obtencién de otras sub-
venciones o ayudas para la misma finalidad, procedentes de ésta u otras Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales o internacionales, pero sin que el importe maximo de la
suma de las ayudas pueda exceder del cien por ciento del coste total de los proyectos a cuya
financiacion se destinan estas ayudas.

Las ayudas obtenidas para la finalidad auxiliada mediante esta Orden deberan ser comu-
nicadas a la Consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del
Gobierno de Cantabria por parte de las Entidades beneficiadas, mediante certificacion del res-
ponsable legal de la Empresa o Centro de trabajo, segin el Anexo correspondiente. En el caso
de recibir otra ayuda después de la concesion de esta ayuda, se debera presentar por parte del
responsable de la empresa o del centro de trabajo el Anexo de Presupuesto actualizado, con
indicacion expresa cuando la suma acumulada de los importes percibidos supere la totalidad
del coste incurrido. En este Ultimo caso, se procedera a modificar la Resolucion de concesion de
la subvencién, minorandola en la cuantia correspondiente al exceso; si la ayuda hubiere sido
abonada, se instruira el oportuno expediente de reintegro.

Disposicién Final Primera.- Facultad de desarrollo.

Se faculta al Director General de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urba-
nistica de la Consejeria de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social del
Gobierno de Cantabria para que, en el ambito de sus competencias, dicte cuantas resoluciones
sean necesarias para la aplicacion de la presente Orden.

Disposicion Final Segunda.- Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicaciéon en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 19 de octubre de 2016.
La consejera de Universidades e Investigacion, Medio Ambiente y Politica Social,

Eva Diaz Tezanos.
2016/9526
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