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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE CAMALENO

CVE-2015-11818 Aprobacion definitiva del presupuesto general de 2015, bases de eje-
cucion y plantilla de personal.

Queda elevado a definitivo el acuerdo de aprobacién provisional del presupuesto general
del Ayuntamiento de Potes para el ejercicio 2015, adoptado por el Pleno en sesion celebrada
el dia 26 de agosto de 2015 al no haberse presentado reclamaciones en el periodo de exposi-
cion publica, y comprensivo aquel del presupuesto general de la entidad, bases de ejecucion y
plantilla de personal, de conformidad con el articulo 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas
Locales, y articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del
mismo por capitulos.

Estado de Gastos

Capitulo Descripcion Importe Consolidado
1 GASTOS DE PERSONAL 237.234,83
2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 471.190,11
3 GASTOS FINANCIEROS 3.600,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 58.931,32
5 FONDO DE CONTINGENCIA'Y OTROS IMPREVISTOS 0,00
6 INVERSIONES REALES 30.000,00
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00

Total Presupuesto 800.956,26

Estado de Ingresos

Capitulo Descripcion Importe Consolidado

1 IMPUESTOS DIRECTOS 277.504,00

2 IMPUESTOS INDIRECTOS 27.900,00

3 TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y OTROS INGRESOS 160.523,44

4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 317.862,02
5 INGRESOS PATRIMONIALES 9.126,80 o
6 ENAJENACION DE INVERSIONES REALES 0,00 hog
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 8.040,00 :|
8 ACTIVOS FINANCIEROS 0,00 g
9 PASIVOS FINANCIEROS 0,00 N
Total Presupuesto 800.956,26 %
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Plantilla de Personal Anualidad 2015.
Entidad: Ayuntamiento de Camalefo.

Personal Funcionario.

a) Funcionario de Carrera, niumero Plazas 2.

a.1) Funcionarios de Administracion General.
Grupo A1/A2.
Denominacion del Puesto: Secretaria- Intervencion.
Escala/Subescala: Funcionarios con Habilitacion de Caracter Estatal.
Situacion: Vacante, (Cobertura interina).

a.2) Administrativo de la Administracion General.
Grupo C1.
Denominacion: Administrativo de la Administracion General.
Escala/ Subescala: Administracion General.
Administrativo.
Situacion: Vacante, (Cobertura interina).

b) Personal Eventual, nUmero plazas 1.
Denominacion: Secretaria Alcaldia.

c) Personal Laboral Fijo.
c.1) Operario de Servicios Mdultiples
Jornada Completa
Situacién: Cubierto.
c.2) Auxiliar Administrativo adscrito a Oficina de Turismo, Telecentro,
Biblioteca y Servicios Generales.
Jornada Completa
Situacién: Cubierta.

Camalefo, 7 de octubre de 2015.
El alcalde-presidente,

Oscar Casares Alonso.
2015/11818

CVE-2015-11818
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