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2.3.0TROS

AYUNTAMIENTO DE SANTANDER

CVE-2015-10472 Correccion de errores a anuncio publicado en el BOC numero 158,
de 18 de agosto de 2015, de anuncio de modificacion de la plantilla
municipal 2015.

En el Boletin Oficial de Cantabria, nimero 158, de fecha 18 de agosto de 2015, aparece
publicado el Acuerdo del Pleno de este Ayuntamiento de fecha 30 de julio de 2015, sobre Mo-
dificacion de Plantilla.

Detectado error en dicho anuncio se procede a su subsanacién dejando sin efecto el anuncio
publicado y su sustitucién por el siguiente:

ANUNCIO
MODIFICACION PLANTILLA 2015

El excelentisimo Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el 30 de julio de 2015 adopté el
acuerdo de modificacion de la Plantilla Municipal 2015, en los siguientes términos:

Primero.- Aprobar inicialmente la modificacion de la Plantilla Municipal correspondiente
de 2015 en los siguientes términos:

1. Modificacidn de la denominacidén de las plazas de Inspector, Suboficial y Sargento de la
Policia Local, que pasan a denominarse Comisario, Inspector y subinspector; respectivamente.

2. Modificacién de la denominacién y cambio de grupo de las plazas de Sargento, cuyos
titulares estén en posesion de la titulacidon requerida para el grupo B de clasificacion.

3. Integracion de Sargentos en la Escala Ejecutiva, Categoria Subinspector Grupo B.

Las modificaciones anteriores en aplicacion de la Ley 5/2000, de 15 de diciembre, de Coor-
dinacion de Policias Locales de Cantabria, aprobada por Ley de Cantabria 3/2014, de 17 de
diciembre. No suponen incremento de gasto.

4. Modificacién de la plaza actualmente vacante, nimero 1.1.1971 "Coordinador de Cen-
tros Civicos" encuadrada actualmente en la Escala de Administracién General, Subescala de
Servicios Especiales, clase Cometidos Especiales, Grupo A, Subgrupo A2. Se modifica tanto
su denominacion "Técnico de Gestion" asi como su encuadre en la Escala de Administracion
General, Subescala Gestion.

5. Creacién de dos plazas en el Servicio de Extincién de Incendios denominadas Suboficial,
Grupo C, Subgrupo C1, Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales,
Clase: Extincidon de Incendios.

Su cobertura sera por el turno de promocidn interna entre funcionarios del mismo grupo de
titulacién (Sargentos).

6. Amortizacion la plaza vacante nimero 1.1.182, denominada Ingeniero Técnico Agricola,
encuadrada en la Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, Clase Técnicos Medios,
Grupo A, Subgrupo A2.
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Segundo.- Someter dicho acuerdo a exposicion publica por plazo de quince dias, durante el
cual los interesados podran formular alegaciones.

Tercero.- Transcurrido dicho plazo, y de no haberse formulado alegaciones, el acuerdo de
aprobacion inicial se elevara automaticamente a definitivo, dandose cuenta de ello al Pleno.

Cuarto.- Si se formularan alegaciones en plazo, se someteran al Pleno de la Corporacion
para su resolucién y la adopcion del acuerdo de aprobacién definitiva que proceda.

Quinto.- Elevado a definitivo el acuerdo de aprobacion inicial, o adoptado el acuerdo de
aprobacion definitiva, segun proceda, disponer la publicacion de dicho acuerdo en el Boletin
Oficial de Cantabria y dar cuenta del mismo a los érganos del Estado y de la Comunidad Auto-
noma competentes, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 127 del R.D.L. 781/86.

Santander, 19 de agosto de 2015.
El concejal delegado,

Pedro José Nalda Condado.
2015/10472
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