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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE ARENAS DE IGUNA

CVE-2015-9303  Acuerdo sobre retribuciones, régimen de dedicacién de los miembros
de la Corporacion y cuantia por asistencia a sesiones de érganos co-
legiados.

El Pleno del Ayuntamiento en Sesién Extraordinaria celebrada en fecha 9 de julio de 2015.
Adopto Acuerdo sobre, Retribuciones, Régimen de Dedicacién de los Miembros de la Corpora-
cién y Cuantia por Asistencia a Sesiones de Organos Colegiados:

n

Examinado el expediente tramitado al efecto a instancia de la Alcaldia, visto el Informe de
Secretaria-Intervencién, basandose en lo previsto en el articulo 75, 75bis y 75ter. de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, lo dispuesto en la Disposicidon
Transitoria Décima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad
de la Administracion Local, y en el articulo 13 del Reglamento de Organizacion, Funciona-
miento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se somete a la consideracion del Pleno de
la corporaciéon Municipal el siguiente Acuerdo:

19.- Cargos en régimen de dedicacion exclusiva:

Primero: El cargo de alcalde presidente del Ayuntamiento de Arenas de Iguia se ejercera
en régimen de dedicacion exclusiva y a jornada completa, y su retribucidon sera incompatible
con otras con cargo a los presupuestos de las Administraciones Publicas y de los entes u orga-
nismos de ellas dependientes; igualmente el ejercicio del cargo sera incompatible con el desa-
rrollo de otras actividades. Todo ello en los términos previstos en la Ley de Incompatibilidades
del Personal al servicio de las Administraciones Publicas.

No sometiendo al Pleno mi compatibilidad, por entender necesaria la dedicacién expresa al
Ayuntamiento.

Segundo: La cuantia anual de la retribucidn bruta del cargo de alcalde presidente se fija en
veintiocho mil ochocientos veinticinco con setenta y dos (28.825,72) euros, que se distribuiran
en doce pagas mensuales y dos extraordinarias en los meses de junio y diciembre, por importe
unitario cada una de ellas de dos mil cincuenta y ocho con noventa y ocho (2.058,98) euros.
La retribucion se incrementara anualmente en los términos que fije la Ley de Presupuestos
Generales del Estado para el personal al servicio de la Administracion Local.

Tercero: Solicitar de la Tesoreria General de la Seguridad Social la afiliacion y alta de don
Laureano Pablo Gomez Fernandez, alcalde presidente, asumiendo el Ayuntamiento las obliga-
ciones que las normas del Régimen de la Seguridad Social impone a las empresas en relacion
con los trabajadores a su servicio.

Cuarto: Las retribuciones de la Alcaldia se haran efectivas desde la fecha de aprobacién de
esta propuesta.

20.- Asistencias por concurrencia a sesiones de érganos colegiados.

Primero: Determinar que los miembros de la Corporaciéon que no ocupen cargos con dedi-
cacion exclusiva o parcial, percibiran asistencias por su concurrencia efectiva a las sesiones de
los 6rganos colegiados de los que formen parte, en las siguientes cuantias:

— De la Comision Especial de Cuentas: 36,06 euros.
— Del Pleno de la Corporacion Municipal: 60,10 euros.
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30.- Publicacion.

Proceder a la publicacidon integra del presente acuerdo en el Boletin Oficial de Cantabria y
en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento, de conformidad con lo previsto en el articulo 75.5
de la Ley 7/1985 de la Ley reguladora de las Bases de Régimen Local, en su redaccion dada
por la Ley 14/2000 de 29 de diciembre...."

Lo que se hace publico de conformidad con el articulo 75 de la Ley 7/1985 de la Ley reguladora
de las Bases de Régimen Local, en su redaccién dada por la Ley 14/2000 de 29 de diciembre.

Arenas de Igufia, 10 de julio de 2015.
El alcalde,

Pablo Gomez Fernandez.
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