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1.DISPOSICIONES GENERALES

AYUNTAMIENTO DE VALDALIGA

CVE-2015-8472  Aprobacion definitiva de la Constitucion de la Agrupacion Municipal
de Voluntarios de Proteccidon Civil de Valdaliga y de su Reglamento.

En la sesion extraordinaria celebrada por el pleno del Ayuntamiento de Valdaliga el 8 de
abril de 2015 se ha adoptado, entre otros, el acuerdo de constitucién de la Agrupacién Munici-
pal de Voluntarios de Proteccion Civil de Valdaliga y de la aprobacion inicial de su reglamento,
habiéndose publicado el correspondiente anuncio de dicho acuerdo y para informacion publica
y formulacion de reclamaciones y sugerencias frente al expediente en el tablén de edictos del
Ayuntamiento de Valdaliga y en el Boletin Oficial de Cantabria ordinario nUmero 86 de 2015,
del viernes 8 de mayo.

Transcurrido el plazo de informacion publica de treinta dias habiles contados desde el si-
guiente al de la publicacién del citado anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria sin que se
haya formulado ninguna reclamacion ni sugerencia frente al expediente, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local,
se eleva a definitivo el acuerdo inicialmente adoptado y se procede a la publicacion del texto
integro del citado reglamento, que se transcribe en el Anexo I de este anuncio.

Frente al reglamento de la Agrupacion Municipal de Voluntarios de Proteccidén Civil de Val-
daliga podra interponerse recurso contencioso administrativo ante la sala de dicho Orden del
Tribunal Superior de Justicia de Cantabria, en el plazo de dos meses contados a partir de la
publicacidon de este anuncio en el Boletin Oficial de Cantabria.

ANEXO I
REGLAMENTO DE LA AGRUPACION MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL DE VALDALIGA

Exposicion de motivos.

En este reglamento se pretende la formalizacidn y regulacion de la Agrupacion Municipal de
Proteccidn Civil en Valdaliga, para actuar o servir de apoyo en caso de necesidad de actuacion
en las situaciones de grave riesgo, catastrofe o calamidad publica que puedan suceder en el
municipio ademas de ser un instrumento de colaboracion social entre vecinos y potenciar las
relaciones de buena vecindad.

Asi mismo las Agrupaciones de Proteccion Civil, son parte vital en nuestra vida diaria, ya
bien sea colaborando en catastrofes naturales, como incendios e inundaciones que por des-
gracia sufrimos mas de lo deseado, como elaborando planes de actuacién y prevencién en
situaciones de riesgo para la poblacion, o colaborando en eventos tanto culturales como de-
portivos. Las Agrupaciones de Proteccion Civil son por ello un elemento clave en los pequefios
municipios y necesarios para el buen funcionamiento del mismo en situaciones anormales en
las que se puede ver envuelta.

CAPITULO I
Finalidad

Articulo 1. La proteccién Civil Municipal tiene como fin la configuracion de una organiza-
cion en base a los recursos municipales y a la colaboracion de las entidades privadas y de los
cuidadnos para garantizar la coordinacion preventiva respecto a la protecciéon de personas o
bienes ante los dafios producidos por las situaciones de emergencia en los casos de grave
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riesgo, catastrofes o calamidad publicas mediante la realizacidon de actividades que permiten
evitar las mismas, reducir sus efectos, reparar los dafios y en su caso, contribuir a corregir las
causas productoras de los mismos.

Articulo 2. La organizacién y funcionamiento de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion
Civil como modalidad de incorporacion de los ciudadanos a las actividades de ésta, se regira
por lo establecido en el presente reglamento, asi como por las instrucciones y directrices que,
efectos de coordinacion general, se dicten por las Comisiones Nacional y Autonémica de Pro-
teccién Civil.

Articulo 3. Podran vincularse a la Agrupacién de Voluntarios de Proteccién Civil las personas
fisicas que tengan interés en colaborar directamente en las actividades propias de los servicios
basicos de Proteccion Civil dependientes del mismo.

Articulo 4. Asimismo, la actividad voluntaria de los interesados es independiente de la
obligacién que como vecinos pudiese corresponderles en relacion con la realizacion de la pres-
tacion personal u otras prestaciones equivalentes que puedan establecer las leyes especiales,
como la de Incendios Forestales.

CAPITULO 1II
Organizacién

Articulo 5. La colaboracion voluntaria y por tiempo determinado de los vecinos a la Pro-
teccién Civil Municipal se lleva a cabo mediante la incorporacion de estos a la Agrupacion de
Voluntarios de Proteccion Civil a la que se refiere el presente Reglamento.

Articulo 6. La agrupacién dependera directamente del alcalde, quien podré delegar el ejer-
cicio de sus funciones y competencias en el concejal delegado de Proteccién Civil. No obstante,
la Agrupacién se encuentra organica y funcionalmente adscrita a la Unidad de Proteccion Ciu-
dadana.

Articulo 7. La vinculacion de los voluntarios con el Ayuntamiento no tiene caracter laboral
o administrativa, sino solo de colaboracién voluntaria para la prestacién de servicios de forma
gratuita y altruista, como medio como medio de realizacién de acciones humanitarias y de so-
lidaridad social que constituyen el fundamento de las relaciones de buena vecindad.

Articulo 8. Podran incorporase a la Agrupacion de Voluntarios de Proteccién Civil como
colaboradores en misiones de orientacion, asesoramiento y asistencia técnica los vecinos con
formacioén relacionada con alguna de las entidades de este Servicio Plblico. Asimismo podran
incorporarse a la Agrupacién como voluntarios activos, todos aquellos vecinos que superen la
edad de 18 afos, en plena facultad de sus derechos civiles y que acrediten disponer de tiempo
libre determinado que superen la pruebas de aptitud psicofisicas y de conocimiento que se
determinen, asi como las de formacion basica y especializacion que procedan.

Articulo 9. La incorporacion a la Agrupacion se hara siempre en virtud de solicitud del inte-
resado acompafiada de una declaracion de no hallarse inhabilitado para funciones publicas por
sentencia firme y del compromiso de honor de conocer y aceptar el contenido del Reglamento,
asi como lo supuesto en la normativa sobre Proteccion Civil y de ejecutar las tareas que se le
encomienden por las Autoridades competentes o sus delegado y agentes.
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a) Los aspirantes a voluntario deberan realizar un periodo de prueba no inferior a seis me-
ses ni superior a un ano.

b) Durante el periodo de prueba el aspirante realizara las actividades del Grupo con los
mismos derechos y deberes que cualquier voluntario.

c) Se admitird al aspirante mediante votacion mayoritaria de la Agrupacion y con el visto
bueno del alcalde.

Articulo 10. La condicién de miembro de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccién Civil
faculta Unicamente para realizar las actividades correspondientes ala misma en relacidén con
las situaciones de emergencia en casos de grave riesgo, catastrofe o calamidad publica. Los
componentes del mismo no podran realizar, amparandose en la misma, ya sea en relaciéon con
los mandos de ella en otras personas, actividades de caracter personal, religioso, politico y
sindical.

Articulo 11. La Agrupacion se estructura, organica y funcionalmente, en secciones a las
cuales se adscribiran los voluntarios en funcion de su capacidad y preparacion.

Articulo 12. La Agrupacién Municipal de Voluntarios dependerd directamente del alcalde-
Presidente como jefe local de Proteccidn Civil y, por delegacidon de este, si lo hubiese concejal
delegado de Proteccion Civil y se integrara funcionalmente en el Servicio Municipal de Protec-
cién Civil.

Articulo 13. El coordinador jefe de la Agrupacion sera designado por el alcalde-presidente,
propuesta de la Comisién Municipal de Proteccion Civil.

Articulo 14. Los Jefes de Seccion serdan nombrados democraticamente entre los componen-
tes de la Seccidn.

Articulo 15. Por el Servicio de Proteccién Civil se formularan propuestas para la elaboracién
de las normas de caracter especial o general que sean necesarias para el desarrollo y am-
pliacion de este Reglamento, asi como para la regulacién de la actividad de la Agrupacion de
Voluntarios de Proteccidn Civil.

La aprobacion de estas normas corresponde al Pleno Corporativo, precia propuesta de la
Comision correspondiente.

Con independencia de las normas aludidas se aprobaran, editaran y distribuiran los manua-
les de actuacion que proceda.

CAPITULO III
Formacion y perfeccionamiento

Articulo 16. La formacidn tendra como finalidad la orientacion de los aspirantes a miembros
de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil sobre los conocimientos basicos relaciona-
dos con las caracterizacidn de este Servicio Publico, asi como contribuir a la seleccion de los
que proceda Y facilitar la captacion de estos para incorporase en condiciones de eficacia a las
correspondientes unidades de intervencion.

Articulo 17. La actividad formativa se articulara del siguiente modo:

a) Cursillo de orientacién de aspirantes a al voluntariado de Proteccion Civil.
b) Cursos de formacién basica de los aspirantes seleccionados para la Agrupacion.
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c) Cursos de perfeccionamiento para voluntarios pertenecientes a la Agrupacion.

d) Ejercicios practicos con caracter periddico para mejorar la preparacion de los componen-
tes de la agrupacion.

Los cursos tendran un contenido tedrico-practico determinado de conformidad con la nor-
mativa dictada por la Direccién General de Proteccién civil o Comunidad Auténoma.

a) La organizacion de bibliotecas y fondos de comunicacidn sobre Proteccion Civil y, especial-
mente en relacion con la organizacion y funcionamiento de agrupaciones de colaboradores vo-
luntarios y otras modalidades de la participacion ciudadana en las actividades de Proteccién Civil.

b) El mantenimiento de relaciones de colaboracion muatua con otras Administraciones Publi-
cas o entidades privadas relacionadas con la Proteccidon Civil.

c) La elaboracion y edicion y, en su caso, promocion de publicaciones periddicas y unitarias
sobre temas de Proteccion Civil y, especialmente las destinadas a la formacion de voluntarios
y a la divulgacién de recomendaciones a la poblacion sobre factores de riesgo potencial de
emergencia y comportamiento ante los mismos.

CAPITULO 1V
Funciones

Articulo 18. La actuacién de la Agrupacion de Voluntarios se centrara de forma permanente
y regularizada, en el campo preventivo y operativo de la gestién de emergencias, catastrofes
o calamidades publicas, de acuerdo a lo previsto en los Planes Municipales, territoriales y Es-
peciales en Emergencias.

Articulo 19. Las funciones de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil seran las
siguientes:

a) Colaboracidon en la confeccidon del mapa de riesgos del Municipio.

b) Colaboracién en la toma de datos del Catalogo de Recursos Movilizables, publicos o pri-
vados.

c) Colaboracidén con la redaccién de los Planes Municipales de Emergencia.
d) Asesoramiento y divulgacidn de los Planes de Autoproteccion.
e) Disefio y realizacion de campanfas divulgativas sobre los distintos riesgos del Municipio.

f) Reuniones de planificacién y actuacién en eventos deportivos culturales, recreativos
donde se presuma una manifestacion de espectadores y exista riesgo para los mismos.

g) Actuaciones en dispositivos operativos de caracter preventivo.

h) Apoyo a los Servicios Basicos, policias locales, obras, sanitarios, etc.

i) Atencion a los afectados en emergencias, evacuaciones, albergue, hospitales, etc.

j) Actuaciones en situaciones de emergencias: Incendios, Inundaciones, salvamentos, etc.

CAPITULO V
Derechos y obligaciones

Articulo 20. Los voluntarios de Proteccién Civil tienen derecho a usar los emblemas distin-
tivos del Servicio, de acuerdo a las normas dictadas en el Decreto 35/98, de 21 de abril de la
Diputacion Regional de Cantabria, por la que se crea el Voluntariado de Proteccion Civil.

Articulo 21. Asimismo, tiene derecho a elevar sus peticiones, sugerencias y reclamaciones
al alcalde o al concejal delegado de Proteccién Civil a través de sus mandos naturales o direc-
tamente cuando en el plazo de 20 dias su escrito no hubiera sido contestado.
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Articulo 22. Los riesgos en el servicio del voluntario estaran cubiertos por un seguro de
accidentes para aquellos que pudieran sobrevenirles durante su actuacion, abarcando indem-
nizaciones por disminucion fisica, invalidez temporal o permanente, fallecimiento y asistencia
médico-farmacéutica.

Los dafos y perjuicios que puedan causar un componente de la agrupacion en el marco de
sus actuaciones estan cubiertos por un seguro de responsabilidad civil. No obstante el ayunta-
miento sera responsable, segln los establecido en el Titulo X de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun en aquellos casos en los que estén cubiertas por la pdliza de responsabilidad civil.

Las correspondientes polizas de seguros y cuantias de las indemnizaciones seran fijadas por
el Ayuntamiento a propuesta del alcalde o en su caso por el concejal delegado de Proteccion Civil.

Articulo 23. Todo voluntario de proteccion civil se obliga a cumplir estrictamente con sus
deberes reglamentarios, cubrir un minimo de 15 horas mensuales durante 36 meses, coope-
rar con su mayor esfuerzo, interés disciplina, y espiritu social en cualquier misidon de soco-
rro, ayuda y rescate de victimas, de su evacuacién, asistencia, vigilancia y proteccién de las
personas y bienes, asi como en toda otra misién que se le encomienden a los mandos de la
organizacion o autoridades de quién dependan en su actuacién.

Articulo 24. El voluntario debera incorporarse con la mayor brevedad posible a su lugar de
concentracion en caso de catastrofe o emergencia.

Asimismo tendra la obligacién de poner en conocimiento de los mandos de la Agrupacion o
autoridades, la existencia de hechos que puedan suponer riesgo para las personas o los bienes.

Articulo 25. En ningun caso el voluntario o el colaborador actuardn como miembro de Pro-
teccion Civil fuera de los actos de servicio. Esto no es ébice para la obligacion que tiene todo
ciudadano del deber de socorro.

Articulo 26. La Actividad del Voluntariado de Proteccidn Civil se prestara de forma personal,
voluntaria, altruista y gratuita a través de las agrupaciones municipales en que integre.

La relacion del voluntariado con su agrupacion en ningln caso generara vinculo alguno de
naturaleza contractual o funcionarial, derivando sus obligaciones de aceptacidn e las normas
internas de la organizacion por su voluntaria incorporacion.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los parrafos anteriores, la organizacién o entidad a la que
pertenezca podra reembolsar al voluntario los gastos efectivamente desembolsados por aquel,
asi como las cantidades dejadas de percibir por el abandono del puesto de trabajo habitual.

Articulo 27. El voluntario tiene la obligacién de mantener en perfectas condiciones de uso
el material, vestuario y equipo que pudieran serle confiados, comprometiéndose a pagar los
dafios que causara en los mismos debido al mal uso o falta de cuidado.

Asimismo estan obligados los componentes de la agrupacidn a ir debidamente uniformados,
conforme al Tercero de la Diputacion Regional de Cantabria 35/98 de 21 de abril, capitulo 1V,
articulo 11. En todas las actuaciones en que participe cualquier agrupacion.

CAPITULO VI
Derechos y deberes

Articulo 28. El Voluntario se Proteccion civil tiene derecho a:

a) Recibir formacion, orientacidn, apoyo y, en su caso medios materiales necesarios APRA
el ejercicio de las funciones que se le asignen.
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b) Tiene derecho a ser tratado sin discriminacion, respetando su libertad, dignidad, intimi-
dad y creencias.

c) A disponer de una acreditacion identificativa de su condicion de voluntario.

d) Realizar su actividad en las debidas condiciones de seguridad e higiene para él o para
terceros segun los servicios en que se actue.

Articulo 29. Asimismo el voluntario de Proteccion Civil debera:

a) Guardar, cuando proceda, confidencialidad en la informacion recibida y conocida en el
desarrollo de su actividad en Proteccion Civil.

b) Rechazar cualquier contraprestacion material que pudiera recibir bien del beneficio o, de
otras personas relacionadas con su accion.

c) Seguir las instrucciones adecuadas a los fines que se impartan en el desarrollo de las
acciones encomendadas.

Articulo 30. Es deber del Ayuntamiento:

a) Cumplir los compromisos adquiridos con los voluntarios en el acuerdo de la incorporacion
a la Agrupacién de Voluntarios de Proteccién Civil.

b) Acreditar la suscripcion de una podliza de seguro, adecuada a las caracteristicas y cir-
cunstancias de la actividad desarrollada por los voluntarios, que les cubra de los riesgos de
accidente y enfermedad derivados directamente del ejercicio de la actividad voluntaria.

c) Cubrir gastos derivados del servicio y dotar a la Agrupacion de los medios adecuados
para el cumplimiento de sus misiones.

d) Proporcionar al voluntario la formacion necesaria para el correcto desarrollo de sus actividades.

CAPITULO VII
Recompensas y sanciones

Las conductas de los componentes de la Agrupacion de Voluntarios de Proteccion civil se-
ran objeto de valoracion por los procedimientos que se establezcan en las correspondientes
instrucciones de desarrollo de este Reglamento. Se distinguirdn como proceda las conductas
meritorias y se sancionaran, de conformidad con lo establecido en este Reglamento, las infrac-
ciones a los previsto en el mismo.

La valoracién correspondera al Alcalde-presidente o al concejal Delegado de Proteccion Civil
si lo hubiese, propuesta e iniciativa del mando natural de la unidad correspondiente.

Las recompensas y sanciones se anotaran en el expediente personal del interesado.

Articulo 31. La accién meritoria que implique un nivel de dedicacidén superior a los deberes
ordinarios del Servicio o riesgos para la vida o integridad de los voluntarios, podran ser recom-
pensaos con el reconocimiento publico mediante el correspondiente escrito de la Alcaldia o la
formulacion por la misma de propuesta para la concesion de la Medalla al Mérito de Proteccion
Civil y otras distinciones que puedan conocer las distintas Administraciones Publicas o el Ayun-
tamiento, en su caso, para premiar actos de esta naturaleza especial.

Articulo 32. Las infracciones a lo dispuesto en este Reglamento se sancionaran previa tra-
mitacion del correspondiente expediente.

No se podra imponer sancion sin audiencia del interesado.
Las faltas se consideran leves, graves o muy graves.
Las faltas leves prescribiran al mes, las graves a los dos afios y las muy graves a los seis afios.
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1.- Se consideran faltas leves con sancion de apercibimiento o suspension hasta un mes,
los siguientes hechos:

a) El descuido en la conservacion y mantenimiento del equipo y material que tuviera a su
cargo en el cumplimiento de las misiones encomendadas el voluntario.

b) La desobediencia a los mandos del Servicio, cuando ello no suponga mal trato de palabra
y obra y no afecte al servicio que deba cumplirse.

2.- Se consideraran faltas graves y se sancionaran con suspension desde uno a seis meses,
lo siguientes hechos:

a) Negarse al cumplimiento de las misiones que sean encomendadas sin causa justificada.

b) La utilizacion fuera de los actos propios del Servicio del equipo material y distintivos de
Proteccién Civil.

c) El deterioro por negligencia pérdida del equipo, material, bienes y documentos del Ser-
vicio a su cargo.

3.- Podran ser causas de expulsion, como consecuencia de falta muy grave los siguientes
hechos:

a) Dejar de cumplir, sin causa justificada, las exigencias del Servicio.

b) Observar mala conducta o haber sido sancionado al menos una vez por falta grave en
un periodo de dos afios.

c) Haber sido condenado por cualquier delito o falta.
d) Utilizar o exhibir indebidamente las identificaciones del Servicio.

e) La agresion de palabra u obra a cualquier miembro del Servicio y la desobediencia que
afecte a la misién que deba cumplir.

f) Negarse a cumplir las sanciones de suspensidn que le fueran impuestas.
g) El consumo de sustancias estupefacientes.
h) El consumo de bebidas alcohdlicas durante el servicio.

i) El incumplimiento de lo establecido en el presente reglamento, en especial lo contenido
en el articulo 10.

CAPITULO VIII
Rescision del vinculo con la Agrupacion

Articulo 33. La relacidon de colaboracién voluntaria con el Ayuntamiento se tramitara a
peticion del interesado, por fallecimiento del mismo, declaracion de incapacidad, solicitud de
baja temporal o definitiva, o quedar incurso en situaciones de inhabilitacion para el ejercicio
de cargos publico por sentencia firme o por expulsidn como consecuencia de un procedimiento
sancionador.

Articulo 34. Se considera baja temporal en la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion Civil
la suspension de la actividad en la misma como consecuencia de sancién, la ausencia inferior
a tres meses que tena motivos justificados que hayan sido comunicados oportunamente, asi
como la interrupcién de la prestacion por incorporacién al Servicio Militar (temporalmente sus-
pendido) o por embarazo, atencién al recién nacido o enfermedad justificada.

Articulo 35. Sera causa de baja definitiva de la Agrupacién de Voluntarios de Proteccion
Civil, la peticién del interesado y la incomparecencia del mismo por tiempo superior a tres
meses, sin causa justificada a la actividad ordinaria o especial que le corresponda, el incum-
plimiento de los servicios minimos exigidos en el articulo 23 o la negativa a cumplir el requeri-
miento de presentacién de actividad en una zona siniestrada determinada o a permanecer en
la misma en el puesto que se le encomiende.

CVE-2015-8472

Pag. 19525 boc.cantabria.es 7/8




GOBIERNO ‘ ' BOILETIN OFICIAL DE CANTABRIA
CANTABRIA N\ &

LUNES, 29 DE JUNIO DE 2015 - BOC NUM. 122

Articulo 36. Acordada la baja y notificada al interesado, por este se procedera a la inme-
diata entrega de la documentacion de identidad, distintivo, uniformidad, equipo y material que
le haya sido adjudicado por el Ayuntamiento.

Articulo 37. En todo caso se expedira, peticion del interesado, un certificado en el que cons-
ten los servicios prestados a esta Agrupacion de Voluntarios de Proteccion Civil y la causa por
la que se acordo la baja.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Por la alcaldia, concejal delegado de Proteccion Civil o funcionario con misiones
equivalentes a las de este, se dictaran las instrucciones y directrices que sean necesarias para
el desarrollo y aplicacion de este Reglamento.

Segunda.- Este reglamento entrard en vigor el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de

Cantabria.
Roiz (Valdaliga), 17 de junio de 2015.
El alcalde-presidente,
Lorenzo M. Gonzalez Prado.
2015/8472
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