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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

SECRETARIA GENERAL

CVE-2014-12997 Resolucion de 10 de septiembre de 2014, por la que se reclasifica
el puesto de Secretaria en clase segunda y se clasifica el puesto de
Intervencién clase segunda del Ayuntamiento de Polanco.

N.R/.AV/bs.97/14.

Por el Ayuntamiento de Polanco se ha solicitado la reclasificacién del puesto de Secretaria
de la citada Corporacion Municipal, reservado en su Relacién de Puestos de Trabajo a Funcio-
narios de Administracidén Local con Habilitacidon de caracter Nacional, modificando su clasifica-
cion de Clase Tercera (Subescala de Secretaria-Intervencién), a Clase Segunda (Subescala de
Secretaria, Categoria de Entrada), de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 b) del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a Fun-
cionarios con Habilitacién de caracter Nacional, que establece como Secretarias de Clase Se-
gunda, las Secretarias de los Ayuntamientos cuyo Municipio tenga una poblacién entre 5.001
y 20.000 habitantes, asi como los de poblacién inferior a 5.001, cuyo Presupuesto General sea
superior a 3.000.000 de euros.

Se ha acreditado en el expediente que la cifra de poblacién del Municipio de Polanco, as-
ciende a 5.585 habitantes, segun el Real Decreto 1016/ 2013, de 20 de diciembre, por el que
se declaran oficiales las cifras de poblacidn resultantes de la revisién del Padrén Municipal de
Habitantes referidas a 1 de enero de 2013, publicado por el Instituto Nacional de Estadis-
tica. Igualmente, se ha acreditado que el Presupuesto General Municipal de los tres Gltimos
ejercicios econdmicos supera los 3.000.000 de euros, por tanto, procede clasificar el puesto
de Secretaria como de Clase 23, asimismo, el Ayuntamiento de Polanco, en sesidon plenaria,
celebrada con fecha 29 de mayo de 2014, aprobd la modificacion de sus puestos de trabajo a
los efectos de reclasificar el puesto de trabajo de Secretaria de clase tercera a clase segunda
y crear el puesto de trabajo de Intervencidn, clase segunda, puestos ambos reservados a Fun-
cionarios con Habilitacion de caracter Nacional, categoria de Entrada, con la redefinicién de
caracteristicas y retribuciones de los mismos.

Igualmente, conforme al acuerdo adoptado en la Sesién extraordinaria celebrada por el
Pleno del Ayuntamiento de Polanco, en fecha 2 de septiembre de 2014, se solicita al Servicio
de Cooperacion con Entidades Locales, dependiente de la Secretaria General de la Consejeria
de Presidencia y Justicia del Gobierno de Cantabria, la reclasificacion de la plaza de Secretaria
del Ayuntamiento de Polanco, de clase tercera, (Subescala Secretaria-Intervencion), a clase
segunda, (Subescala Secretaria, Categoria de Entrada), asi como la creacion y clasificacion en
clase segunda, (Subescala de Intervencion-Tesoreria, Categoria de Entrada), del nuevo puesto
de Intervencion, reservandose ambos puestos de trabajo a Funcionarios de Administracion
Local con Habilitaciéon de caracter Nacional, pertenecientes a la Subescalas anteriormente refe-
ridas y debiendo ser cubiertos ambos puestos a través de los sistemas de provision de puestos
de trabajo previstos en la legislacidén vigente para Funcionarios de Habilitacion Nacional.

La creacion, clasificacion y supresidon de estos puestos de trabajo reservados a Funcionarios
de Administracién Local con Habilitacién de caracter Nacional, corresponde a la Comunidad
Auténoma, conforme a los criterios basicos que se establezcan por Ley, segln lo dispuesto en
la Disposicion Adicional Segunda, apartado 3 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Basico del Empleado Publico, asi como en lo previsto por los articulos 2 y 9 del Real Decreto
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1732/1994, de 29 de julio, de provisidon de puestos de trabajo reservados a Funcionarios con
Habilitacion de caracter Nacional, competencia que ha sido atribuida a la Secretaria General
de la Consejeria de Presidencia y Justicia del Gobierno de Cantabria, en virtud del Decreto
87/2011, de 7 de julio.

Por tanto, una vez examinada la propuesta municipal y documentacion obrante en el expe-
diente administrativo, asi como verificado el cumplimiento de los requisitos legalmente exigi-
dos, esta Secretaria General dicta la siguiente resolucion:

AYUNTAMIENTO: POLANCO

1. Reclasificacion, del siguiente puesto de trabajo, que se ve afectado por el presente expe-
diente, reservado a Funcionarios con Habilitacion de caracter Nacional:

— Secretaria: Clase segunda.

Puesto: Secretaria.

Subescala: Secretaria, Categoria de Entrada,
Sistema de provisién: Concurso de Méritos.

(Las funciones de Secretaria seran asumidas por la Secretaria-Interventora titular del Ayun-
tamiento de Polanco, dofia Clara Lopez Zapico).

2. Clasificacion, del siguiente puesto de trabajo, reservado a Funcionarios con Habilitacion
de caracter Estatal:

— Intervencién: Clase segunda.

Puesto: Interventor.

Subescala: Intervencion-Tesoreria, Categoria de Entrada,
Sistema de provision: Concurso de Méritos.

Dicha resolucion se notificara al Ayuntamiento interesado y se publicara en el Boletin Oficial
de Cantabria. Asimismo se comunicara al Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas,
el cual la publicara en el Boletin Oficial del Estado.

Santander, 10 de septiembre de 2014.
El secretario general de Presidencia y Justicia,

Javier Vidal Campa.
2014/12997
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