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      2.AUTORIDADES Y PERSONAL
   2.1.NOMBRAMIENTOS, CESES Y OTRAS SITUACIONES

   UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

   CVE-2014-11035   Resolución rectoral, de 21 de julio de 2014, por la que se publico el 
nombramiento de personal funcionario de carrera de la escala admi-
nistrativa, especialidad Administración General, subgrupo C1, por el 
sistema general de promoción interna.

   Vista la propuesta presentada por el Tribunal Califi cador de las pruebas selectivas para 
ingreso en la Escala Administrativa, Especialidad Administración General, Subgrupo C1, de la 
Universidad de Cantabria, convocadas por resolución de 6 de marzo de 2014 (BOC de 18 de 
marzo) y verifi cada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria. 

 Este rectorado, en uso de las atribuciones que le confi ere el artículo 20 de la Ley Orgánica 
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modifi cada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 
de abril; el artículo 32 de los Estatutos de la UC aprobados por Decreto 26/2012, de 10 de 
mayo (BOC de 17 de mayo). 

 Ha resuelto nombrar Personal Funcionario de Carrera, de la Escala Administrativa, Especia-
lidad Administración General, Subgrupo C1, de esta Universidad a las personas que se relacio-
nan en el anexo de esta resolución. 

 Para la adquisición de la condición de Personal Funcionario de Carrera, las personas inte-
resadas deberán prestar juramento o promesa de conformidad con lo establecido en el R.D. 
707/1979, de 5 de abril y tomar posesión de su destino ante el rector de la Universidad de 
Cantabria, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la publicación en el 
"Boletín Ofi cial de Cantabria". 

 Contra la presente resolución, que pone fi n a la vía administrativa, podrá interponerse, 
potestativamente y ante este Rectorado, recurso de reposición en el plazo de un mes, contado 
a partir del día siguiente a su publicación, o bien podrá ser impugnada directamente ante el 
juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Santander mediante recurso contencioso-admi-
nistrativo, en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente a la publicación. 

 Santander, 21 de julio de 2014. 

 El rector, 

 José Carlos Gómez Sal. 

 ANEXO 

 ESCALA DE ADMINISTRATIVA, ESPECIALIDAD ADMINISTRACIÓN GENERAL, SUBGRUPO 
C1, DE ESTA UNIVERSIDAD, POR EL SISTEMA GENERAL DE PROMOCIÓN INTERNA. 
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Nº REG. PERSONAL APELLIDOS Y NOMBRE UNIVERSIDAD PROVINCIA

1378405335 A7064 CAGIGAS DEL RÍO, Mª CARMEN CANTABRIA CANTABRIA

1394303513 A7064 GUTIÉRREZ GONZÁLEZ, ANGÉLICA CANTABRIA CANTABRIA

1378891135 A7064 SETIÉN GUTIÉRREZ, MARÍA MERCEDES CANTABRIA CANTABRIA

1376866846 A7064 FERNÁNDEZ BERNO, MONTSERRAT CANTABRIA CANTABRIA

1374757968 A7064 ALONSO GUTIÉRREZ, M. JESÚS CANTABRIA CANTABRIA

7211837613 A7064 POO GONZÁLEZ, MARÍA ELDA CANTABRIA CANTABRIA

1376126468 A7064 AMO ALONSO, ANA DEL CANTABRIA CANTABRIA

1372706635 A7064 BILBAO EGURROLA, JOSÉ ANTONIO CANTABRIA CANTABRIA

1375919968 A7064 GÜEMES CAVADA, JUAN MANUEL CANTABRIA CANTABRIA

1375770902 A7064 BARCENA AJA, MANUEL ANTONIO CANTABRIA CANTABRIA

  

 Santander, 21 de julio de 2014. 

 El rector, 

 José Carlos Gómez Sal. 
 2014/11035 
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