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4.ECONOMIA, HACIENDA
Y SEGURIDAD SOCIAL

4.1.ACTUACIONES EN MATERIA PRESUPUESTARIA

AYUNTAMIENTO DE HERMANDAD DE CAMPOO DE SUSO

CVE-2014-9272  Aprobacion definitiva del presupuesto general 2014.

El Pleno del Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 13 de marzo de 2014,
acordd aprobar inicialmente el presupuesto general para el ejercicio 2014. No habiéndose
presentado reclamaciones en el periodo de exposicion publica, se considera definitivamente
aprobado, entrando en vigor al dia siguiente de la publicacion del presente anuncio en el Bo-
letin Oficial de Cantabria.

Asimismo, se publica de acuerdo con lo previsto en los articulos 169 del Real Decreto Legis-
lativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de
las Haciendas Locales y 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, resumen de los capitulos
de los presupuestos de gastos e ingresos asi como anexo referente a la plantilla de personal

ESTADO DE GASTOS
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Capitulo Denominacion Importe
I Gastos de personal 490.200,00
1I Gastos en bienes corrientes y servicios 516.500,00
II1 Gastos financieros 5.000,00
v Transferencias corrientes 98.900,00
VI Inversiones Reales 380.114,82
TOTAL 1.490.714,82
ESTADO DE INGRESOS
Capitulo Denominacion Importe
I Impuestos directos 458.000,00
II Impuestos indirectos 23.000,00
11 Tasas y otros ingresos 204.600,00
v Transferencias corrientes 433.000,00 N
\% Ingresos patrimoniales 114.800,00 %.:‘
VII Transferencias de capital 257.314,82 §
TOTAL 1.490.714,82 %
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A) FUNCIONARIOS DE CARRERA
1.- HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

1.1 Secretaria-Intervencion, Grupo A1, Nivel 26. Niumero: Uno (cubierta)
2.- ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL

2.1 Subescala Auxiliar, Clase Auxiliar, Grupo C2, Nivel 12. Nimero: Uno (cubierta).
3.- ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL

3.1 Subescala Servicios Especiales, Clase Auxiliar de Policia Local, Grupo E, Nivel 10. Na-
mero: Uno (cubierta).

3.2 Subescala de Técnicos Auxiliares, Clase Operador de Informatica, Grupo C1, Nivel 16.
Ndmero: Uno (cubierta).

B) PERSONAL LABORAL FIJO, a tiempo parcial
1.- Limpiadora dependencias municipales. N°: uno

C) PERSONAL EVENTUAL:
1.- Asesoramiento urbanistico. Nimero: Uno.

Espinilla, 17 de junio de 2014.
El alcalde,

Pedro Luis Gutiérrez Gonzalez.
2014/9272
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