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CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPLEO

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

cVE-2013-6464  Notificacion de resolucion de descalificacion en el Registro de Socie-
dades Cooperativas y Laborales. Numero Registro S/268/39.

Notificacién de Resolucién Descalificacion Sociedad Cooperativa Viviendas Bellavista, con
domicilio en Joaquin Bustamante, Centro Comercial Cazofia, 14, 33, 50, 39011 Santander,
Numero de Registro S/268/39.

En el Registro de Sociedades Cooperativas y Laborales de la Direccién General de Trabajo
se ha iniciado procedimiento de Descalificacidon en el que se resuelve lo siguiente:

FALLO

Declarar la descalificacidon de la Sociedad Cooperativa Viviendas Bellavista, que se inscribira
en el Registro de Cooperativas una vez que sea firme esta Resolucién.

Se acuerda suspender la eficacia de los asientos registrales correspondientes a la Sociedad
Cooperativa Viviendas Bellavista, extendiéndose la correspondiente nota marginal en el Regis-
tro de Cooperativas.

Contra esta resolucidon podra interponer recurso de alzada ante la consejera de Economia,
Hacienda y Empleo en el plazo de un mes, desde la publicacion del presente anuncio en el BOC
y tablon de anuncios del Ayuntamiento, por conducto de la Direccion General de Trabajo en
Santander, Rualasal, 14, 1.2 planta.

Y para que sirva de notificacién, ante la imposibilidad de efectuarla por otro medio, de
conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del PAC, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, se
expide la presente cédula de notificacién.

Santander, 24 de abril de 2013.
El jefe de Servicio de Relaciones Laborales,

José Javier Orcaray Reviriego.
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