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CONSEJERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

CVE-2012-13384 Orden ECD/105/2012, de 2 de octubre, que convoca a los centros
que imparten educacion infantil, educacion primaria, educacion es-
pecial o educacion de personas adultas a participar en el desarrollo
de las practicas de los estudiantes de Magisterio durante el curso
2012/2013.

El Real Decreto 1440/1991, de 30 de agosto, por el que se establece el titulo universitario
oficial de Maestro, en sus diversas especialidades y las directrices generales propias de los
planes de estudio conducentes a su obtencion, establece las materias troncales de cada es-
pecialidad. En todas las especialidades, el “practicum” recibe una consideracion relevante y
se le asignan 32 créditos para el desarrollo de practicas docentes relativas a todas las areas
vinculadas a las materias troncales tanto comunes como de la especialidad.

La planificacién del “practicum” es competencia de las Universidades a las que pertenecen
las Escuelas o Facultades donde se cursan dichos estudios. Pero la realizacién de las practicas
de iniciacion docente conlleva, ademas, la participacién de centros educativos y de maestros
que se encarguen de su tutela.

Se hace preciso, por tanto, establecer los cauces adecuados para la colaboracion entre la
Universidad de Cantabria, responsable del desarrollo del “practicum”, y la Consejeria de Edu-
cacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con el fin de propiciar que
éste se desarrolle en las mejores condiciones de calidad.

En esta linea de concurrencia se inscribe el Convenio Marco, del 28 de noviembre de 2008,
entre el Gobierno de Cantabria y la Universidad de Cantabria, para establecer un marco juri-
dico adecuado de colaboracién y cooperacién que facilite y agilice el desarrollo de actuaciones
de interés comun para ambas entidades. En dicho convenio se contempla, en su cldusula
segunda, entre otros ambitos, el de la cooperaciéon en programas de formaciéon de personal
docente e investigador, personal de administracion y servicios y de estudiantes. Este ambito
de colaboracién permitird que los estudiantes de Magisterio se inicien en la practica docente
directa y conozcan los aspectos pedagdgicos, organizativos y de funcionamiento de los centros
con el apoyo y bajo la tutela de maestros en ejercicio con unas caracteristicas y una prepara-
ciéon adecuadas.

La puesta en marcha del ambito de colaboracidn expuesto anteriormente exige, por una
parte, realizar la seleccidon de centros de practicas y, por otra, prever los procedimientos para
que los maestros-tutores conozcan el plan de practicas que van a desarrollar sus tutelados,
reciban unas orientaciones especificas para el mejor desempefio de su funcion y obtengan el
merecido reconocimiento por esta tarea.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 33.f) de la Ley 6/2002, de 10
de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auto-
noma de Cantabria,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y finalidad de la Orden.

La presente Orden tiene por objeto convocar a los centros publicos y privados concerta-
dos que imparten educacion infantil, educacién primaria, educacion especial o educacion de
personas adultas para la participacion en el desarrollo de las practicas de los estudiantes de
Magisterio durante el curso 2012/2013.
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Articulo 2. Centros solicitantes.

1. Podran tener la condicidén de centros de practicas de los estudiantes de Magisterio, en
la Comunidad Auténoma de Cantabria, aquellos centros publicos y privados concertados que
imparten educacion infantil, educacion primaria, educacion especial o educacién de personas
adultas y retnan las condiciones establecidas en el presente articulo. En el caso de centros
de educacion de personas adultas, sélo se podran realizar las practicas en la formacidn basica
inicial.

2. Los maestros que ejerzan como tutores deberadn contar, al menos, con tres afios de
experiencia docente e impartir un minimo de 12 sesiones semanales de docencia directa con
alumnos. En el caso de centros publicos, los maestros-tutores deberan ser funcionarios, de
carrera o interinos, pertenecientes al cuerpo de maestros. En el caso de centros concertados,
la unidad en la que impartan docencia los maestros-tutores debera estar concertada.

3. Ademas de las practicas que los estudiantes de Magisterio realicen con su maestro-tutor,
podran participar un maximo de 5 horas semanales en planes, proyectos, programas o activi-
dades de innovacion pedagdgica o didactica que realice el centro, en el caso de que éste asi lo
haya expresado en la solicitud.

Articulo 3. Solicitudes, forma, lugar y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo de 20 dias habiles, a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. Las solicitudes, firmadas por el director del centro, irdn dirigidas al Sr. Consejero de
Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Auténoma de Cantabria, y se presentaran en el
Registro de la Consejeria de Educaciéon, Cultura y Deporte, calle Vargas, 53-72 planta, 39010
Santander, o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 105.4 de la Ley 6/2002,
de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, segin Anexo.

3. La Direccion General de Ordenacion e Innovacion Educativa verificard que la solicitud
cumple los requisitos exigidos y, si advirtiese defectos formales u omision en la misma, reque-
rird, en su caso, al solicitante para que subsane la falta en el plazo de diez dias habiles, con in-
dicacion de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido en su solicitud, previa resolucion.

Articulo 4. Comisién de valoracidn y seguimiento.

1. Para la valoracion y estudio de las solicitudes de los centros, se constituird una comision
de valoracion y seguimiento, compuesta por tres representantes de la Consejeria de Educa-
cion, Cultura y Deporte y tres de la Universidad de Cantabria.

2. Por parte de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, dicha comisién estara inte-
grada por:

a) El Director General de Ordenacion e Innovacién Educativa, o persona en quien delegue,
que la presidira.
b) Un miembro del Servicio de Inspeccidn de Educacion.

c) Un funcionario adscrito a la Direccidon General de Ordenacién y Innovacién Educativa, que
actuara como secretario con voz y voto.

3. Por parte de la Universidad, la comisién de valoracidn y seguimiento estara compuesta
por el Decano de la Facultad de Educacidn, el Vicedecano de Ordenacién Académica y un pro-
fesor que designe el Decano de la citada Facultad.

4. La Comision tendra las siguientes atribuciones:
a) Valorar las solicitudes.
b) Solicitar los informes y el asesoramiento que estime necesarios.

c) Realizar, en su caso, los tramites de audiencia de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y Procedimiento Administrativo Comun.

boc.cantabria.es

CVE-2012-13384

2/6




GOBIERNO

de /
CANTABRIA

Pag. 28998

MIERCOLES, 10 DE OCTUBRE DE 2012 - BOC NUM. 197

d) Formular propuesta de resolucién motivada dirigida al 6rgano competente para la desig-
nacion de los centros.

e) Establecer, a propuesta de la Facultad de Educacion de la Universidad de Cantabria, los
periodos de estancia de los estudiantes en practicas en los centros docentes.

f) Realizar el seguimiento y apoyo al desarrollo de las practicas.
g) Evaluar el desarrollo de las practicas en los centros docentes.

h) Resolver cuantas cuestiones pudieran suscitarse en relacion con el desarrollo de las prac-
ticas de los estudiantes de Magisterio.

5. La propuesta de resolucion se hara publica en el tablon de anuncios de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Autonoma de Cantabria, calle Vargas 53, 62
planta, abriéndose un plazo de cinco dias habiles para la presentacion de reclamaciones.

Articulo 5. Resolucién.

1. La competencia para resolver corresponde al titular de la Consejeria de Educacion, Cul-
tura y Deporte, en virtud de lo establecido en la Ley 6/2002 de 10 de diciembre de Régimen
Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma Cantabria.

2. Contra la resolucién definitiva los centros privados concertados podran interponer re-
curso de alzada ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes, a contar desde el dia
siguiente a la publicacion de la resolucion en el tablén de Anuncios de la de la Consejeria de
Educacion, calle Vargas, 53-62 planta, 39010 Santander. La resolucion de éste agotara la via
administrativa por lo que contra ella sélo cabra interponer recurso contencioso administrativo.

3. La resolucion serd motivada y se publicara en el tablon de anuncios de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Autonoma de Cantabria.

4. Transcurridos tres meses desde la finalizacion de los plazos de presentacion de las solici-
tudes sin que haya recaido resolucion expresa, se entenderd desestimada la solicitud.

Articulo 6. Estancia de los estudiantes.

1. La estancia de los estudiantes de Magisterio en practicas en los centros seleccionados se
organizard, a lo largo del curso, de acuerdo con el calendario que fije la comisidn de valoracion
y seguimiento, a propuesta de la Facultad de Educacién de la Universidad de Cantabria.

2. El estudiante en practicas no podra reemplazar al profesorado titular, debiendo ser con-
siderado como un colaborador en las actividades educativas.

3. La estancia de los estudiantes de la Universidad de Cantabria en los centros educativos
no comporta para la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte ningun tipo de vinculo o re-
lacion laboral.

Articulo 7. Maestro-tutor de practicas.

1. A cada maestro-tutor le correspondera la tutela simultdnea de un maximo de dos estu-
diantes en practicas.

2. Los maestros de los centros designados que se encarguen de la tutela de los estudiantes
en practicas recibirdn el nombramiento de “Maestro-Tutor de practicas”, formalizado por el
Rector de la Universidad de Cantabria.

3. Seran funciones del maestro-tutor de practicas:

a) Acoger estudiantes en practicas en los periodos que se establezcan a lo largo del curso
escolar.

b) Posibilitar y promover la iniciacion en la practica docente de los citados estudiantes.
c) Asesorar a los estudiantes en practicas en cuestiones pedagdgicas y didacticas.

d) Evaluar el desarrollo de las practicas de los estudiantes siguiendo para ello los criterios
y pautas del plan de practicas de la Facultad de Educacion de la Universidad de Cantabria. El
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informe correspondiente a dicha evaluacion se remitird a la Facultad de Educacion de la Uni-
versidad de Cantabria antes del 25 de marzo de 2013.

Articulo 8. Coordinador de las practicas.

1. El director del centro, o por delegacién suya el jefe de estudios, ejercera las funciones
de coordinador de las practicas. En casos excepcionales, y en aquéllos en los que el mejor fun-
cionamiento de las practicas asi lo requiera, podra ejercer esta funcidon uno de los maestros-
tutores, previa delegacién del director.

2. Seran funciones especificas del coordinador de practicas las siguientes:
a) La coordinacién de tareas entre los maestros-tutores del centro.

b) La coordinacion entre los maestros-tutores de practicas y la Facultad de Educacion de la
Universidad de Cantabria.

c) La coordinacion entre los maestros-tutores del centro y la comisién de valoracién y se-
guimiento.

d) Promover y coordinar la participacion de los estudiantes en practicas en los planes, pro-
yectos, programas o actividades de innovacién pedagdgica o didactica en los que participe el
centro.

e) Realizar, en su caso, el seguimiento de la implicacion de los estudiantes que colaboren
en las acciones del punto anterior.

f) Facilitar a los estudiantes en practicas el conocimiento de la organizacién y funciona-
miento del centro, de la programacién general anual, del proyecto educativo, de la propuesta
pedagdgica de educacion infantil y el proyecto curricular de educacién primaria, asi como de
otros proyectos, planes, programas o actividades en los que el centro participe.

Articulo 9. Coordinacién entre maestros-tutores y coordinador del centro.

Los maestros-tutores y el coordinador celebraran reuniones y coordinaciones periddicas en
el centro para llevar a cabo el adecuado desarrollo de las practicas. Al finalizar las mismas,
emitiran un informe a la comisién de valoracién y seguimiento.

Articulo 10. Reconocimiento de créditos de formacion.

1. Al término del curso, la comisidn de valoracidn y seguimiento emitird un informe sobre
el desarrollo de las practicas, que incluird una valoracidn de la participacion de los centros
educativos y del trabajo realizado por los maestros-tutores.

2. La comision de valoracion y seguimiento levantara, al término del periodo de practicas,
dos actas: una con la relacion de maestros de los centros educativos que hayan desempefiado
la funcion de “coordinador de practicas” y otra con la relaciéon de maestros de los centros edu-
cativos que hayan desempefiado la funcién de “maestro-tutor de las practicas”. Asi mismo, la
comision enviarad copia sellada y firmada de dichas actas a la Unidad Técnica de Evaluacién
y Acreditacion de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, con expresion del nombre,
apellidos, centro educativo y NIF de cada uno de ellos.

3. La Universidad de Cantabria expedira a los maestros-tutores de practicas una certifica-
cion firmada por el Rector, por la que se les reconoceran, por parte de la Consejeria de Educa-
cion, Cultura y Deporte, 5 créditos de formacion. Del mismo modo sera certificada la tarea del
coordinador de las practicas en el centro, en este caso con 6,5 créditos.

4. Con caracter general, a los maestros que hayan desempefiado simultdneamente las
funciones de coordinador de practicas y de maestro-tutor de practicas, se les otorgara la cer-
tificacion correspondiente a coordinador de las practicas, asignandoseles, de acuerdo con lo
anteriormente expuesto, 6.5 créditos de formacion. No obstante, si alguno de los maestros a
los que se refiere este parrafo prefiriese recibir la certificacidn correspondiente a maestro-tutor
de practicas, se le otorgara dicha certificacion, asignandosele, por tanto, 5 créditos de forma-
cidon. En este Gltimo caso, el solicitante debera hacer constar esta circunstancia en el corres-
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pondiente apartado de observaciones del anexo. La eleccidn de la certificacién correspondiente
al desempefio de las funciones como maestro-tutor de practicas supone que el interesado
renuncia a la certificacion correspondiente al desempefio de las funciones correspondientes al
coordinador de las practicas.

5. La Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte de la Comunidad Autonoma de Cantabria,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 15 d) de la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril,
por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacién y registro de actividades de
formacion permanente del profesorado en la Comunidad Autonoma de Cantabria, procedera al
reconocimiento de oficio de la certificacion a la que se refieren los apartados anteriores y a su
inscripcion en el Registro de Actividades de Formacién Permanente del Profesorado, emitiendo
diligencias de reconocimiento y registro de la misma.

6. Las diligencias de reconocimiento y registro de la Consejeria de Educacion, Cultura y
Deporte seran remitidas a la Universidad de Cantabria para que ésta, entregue al interesado
la diligencia correspondiente junto con la certificacion expedida por la Universidad, de acuerdo
con lo dispuesto por el articulo 13.6 de la Orden EDU/41/2009, de 28 de abril.

Articulo 11. Estudiantes y convocatoria.

Aquellos estudiantes que tengan que utilizar la convocatoria de diciembre para la reali-
zacion de las practicas podran acogerse a lo dispuesto en la convocatoria del curso anterior,
debiendo hacerlas en los centros seleccionados en dicha convocatoria.

DISPOSICION ADICIONAL

Unica. La Universidad de Cantabria, a través del profesorado de la Facultad de Educacion
designado para la realizacion del seguimiento de las practicas, colaborard con los maestros-
tutores y con el coordinador realizando acciones de asesoramiento y coordinacién, con el
objeto de garantizar un adecuado desarrollo de las mismas. Asimismo, podra colaborar con
los centros educativos en el desarrollo de los planes, proyectos, programas o actividades de
innovacion pedagdgica y didactica, durante el periodo de practicas de los estudiantes.

DISPOSICION FINAL

Unica. La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 2 de octubre de 2012.
El consejero de Educacion, Cultura y Deporte,
Miguel Angel Serna Oliveira.
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ANEXO

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS DE LOS ESTUDIANTES DE
MAGISTERIO DURANTE EL CURSO 2012/2013

[ ToT a1 o - RSP ORPSPS

domiciliado €N (CallE Y NO) & ... e
[ o= 1T F= Lo S CP e
Teléfono:. ..., Fax: oo Ebmail

Solicita participar en la convocatoria de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, al amparo de la
Orden ECD/105/2012, de 2 de octubre, por la que se convoca a los centros que imparten educacion infantil,
educacion primaria, educacion especial o educacion de personas adultas para participar en el desarrollo de
las practicas de los estudiantes de Magisterio durante el curso 2012/2013. Los maestros que solicitan
participar como tutores para el desarrollo de las practicas de estudiantes de Magisterio durante el curso
2012/2013, y que cumplen los requisitos que se especifican en el articulo 2 de la presente orden, son los

siguientes:
Horas Afo de ingreso
. Especialidad semanales en el cuerpo o
Nombre y dos Nivel que : . o .
h NIF . que ejerce en el | de docencia | afios de Observaciones
apellidos imparte 2 N o
centro directa con experiencia

alumnos * docente

Coordinador®

Tutor

Planes, proyectos, programas o actividades que el centro esta desarrollando en los que los
estudiantes en practicas pueden participar.

Titulo del plan, proyecto, programa o actividad Breve descripcion

BN - PO de..i L de 2012

SR. CONSEJERO DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE CANTABRIA

! Infantil-2 afios. Infantil-3afios, Infantil-4afios, Infantil-5afios, Primaria-1*" curso, Primaria-2° curso, Primaria-3° curso, Primaria-4° curso, Primaria-5° curso, Primaria-6°
curso.

2 Primaria, Infantil, Musica, E. Fisica, Lengua extranjera Inglés, Lengua extranjera Francés, PT, AL...

* Minimo 12 horas semanales.

#Minimo 3 afios de docencia.

3 Especificar en el apartado de “Coordinador” si lo es el Director, o si delega en el Jefe de Estudios, o, excepcionalmente, en el Maestro-Tutor. Igualmente, indicar si,
conforme a lo dispuesto en el articulo 10.4, el interesado prefiere recibir la certificacion correspondiente al desempefio de las funciones como maestro-tutor de practicas,
asignandosele, por tanto, 5 créditos de formacion.
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