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MANCOMUNIDAD DE SAJA NANSA

CVE-2011-17200 Aprobacion definitiva del presupuesto general 2011.

Transcurrido el plazo de quince dias habiles establecido para la presentacion de reclamacio-
nes contra el acuerdo de aprobacidn inicial del presupuesto de esta entidad para 2011, tomado
unanimemente por el pleno de esta Mancomunidad en sesidn celebrada el pasado 31 de enero
de 2011, cuyos anuncios fueron publicados en el tablon de edictos de esta entidad asi como en
el Boletin Oficial de Cantabria nimero 43, del pasado 3 de marzo, y no habiéndose presentado
reclamaciones contra dicho acuerdo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 169 de la
Ley reguladora de las haciendas locales, aprobada por R. D. 2/2004, de 5 de marzo, queda el
presupuesto aprobado definitivamente, procediéndose a la publicacion resumida por capitulos:

INGRESOS

CAPITULO DENOMINACION EUROS
A.-OPERACIONES CORRIENTES
IMPUESTOS DIRECTOS
IMPUESTOS INDIRECTOS
TASAS Y OTROS INGRESOS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 55.000 €.
INGRESOS PATRIMONIALES 100 €.
B.-OPERACIONES DE CAPITAL
ENAJENACION DE INVERSIONES REAL

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VARIACION DE ACTIVOS
FINANCIEROS

VARIACION DE PASIVOS
FINANCIEROS
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TOTAL INGRESOS 55.100 €.

GASTOS

CAPITULO DENOMINACION EUROS
A.-OPERACIONES CORRIENTES

REMUNERACION DE PERSONAL 20.900 €.

GASTOS BIENES CORRIENTES Y
SERV.

GASTOS FINANCIEROS
TRANSFERENCIAS CORRIENTES
B.-OPERACIONES DE CAPITAL
INVERSIONES REALES

7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
VARIACION DE ACTIVOS
FINANCIEROS

VARIACION DE PASIVOS
FINANCIEROS

34.200 €.
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TOTAL GASTOS 55.100 €.
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PLANTILLA Y RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
(Aprobada junto con el Presupuesto General)

PERSONAL FUNCIONARIO: N© Plazas
- Con Habilitacion Nacional........oevveviiiieieieieieieeeeeeeneens 1
- De la Corporation. ..o ie e i eieeee e e e eaans

PERSONAL LABORAL. ...ttt
PERSONAL EVENTUAL.....otiiiiiiii e

Contra esta aprobacion definitiva podra interponerse recurso contencioso-administrativo
segun lo dispuesto en el articulo 171 de la citada Ley de Haciendas Locales (R. D. 2/2004),
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el
Boletin Oficial de Cantabria.

Lo que se hace publico para general conocimiento,

Roiz, 20 de diciembre de 2011.
La presidenta,

Maria Belén Ceballos de la Herran.
2011/17200
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