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2.3.0TROS

CONSEJERIA DE PRESIDENCIA Y JUSTICIA

CVE-2011-6049 Orden PRE/25/2011, de 26 de abril, por la que se modifica la Orden
PRE/3/2009, de 26 de enero, sobre condiciones de trabajo de los
funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia en Cantabria.

El dia 26 de enero de 2009, se aprobd la Orden PRE/3/2009, sobre condiciones de trabajo
de los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia en Cantabria, publicada en el
Boletin Oficial de Cantabria del 3 de febrero del mismo ano, Orden cuyo articulo 10.6 disponia
literalmente que “lo mismo sucedera los dias festivos nacionales, autonémicos y locales en las
respectivas localidades de acuerdo con la Resolucion de la Consejeria de Empleo y Bienestar
Social por la que se publican las fiestas laborales de ambito nacional, autondmicas y locales,
retribuidas y no recuperables para cada afio en la Comunidad Auténoma de Cantabria”.

El entendimiento de dicho precepto pasaba, como no puede ser de otra forma, por interpre-
tarlo en relacién con la Ley Organica del Poder Judicial, de la que no es mas que un desarrollo,
Ley Organica del Poder Judicial cuyo articulo 502, relativo al disfrute de vacaciones por los
funcionarios al servicio de la Administracién de Justicia, establece que “con caracter general las
vacaciones anuales retribuidas seran de un mes natural o de 22 dias habiles anuales por afio
completo de servicio o el tiempo que corresponda proporcionalmente si el tiempo de servicios
efectivos prestados durante el afio fuese inferior (....) Ademas y en funcién de los afios de
antigliedad que se hayan completado en la Administracion se tendra derecho a un incremento
en los dias de vacaciones, que sera igual al que se establezca en la Administracién General del
Estado”; y cuyo articulo 503.1 establece que “por causas justificadas, los funcionarios tendran
derecho a iguales permisos y con la misma extensién que los establecidos en la normativa
vigente aplicable a los funcionarios de la Administracion General del Estado, con excepcién del
permiso por asuntos particulares que tendra una duracién de nueve dias, los cuales no podran
acumularse en ningun caso a las vacaciones anuales retribuidas”.

En suma, estando ante Cuerpos Nacionales que han de conservar un estatuto comun en lo
que su Ley Organica reguladora disponga, estatuto comin que no puede ser invadido por las
Comunidades Autonomas segun dispone la STC 56/1990 y las demas posteriores dictadas en
el mismo sentido, no puede caber una interpretacion que vaya contra los limites que fija dicha
Ley Organica en cuanto a dias de vacaciones -si en cuanto al procedimiento para su disfrute
que si se remite a la regulacion autondmica- ni en cuanto a dias de asuntos particulares y asi
se entendié desde el primer momento por la Direccidon General de Justicia del Gobierno de
Cantabria.

Sin embargo, los Ultimos acontecimientos revelan que los representantes sindicales de los
funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia en Cantabria han acogido otra interpre-
tacion que conduce a incrementar el nimero de dias de vacaciones o de asuntos particulares,
lo que aconseja, de cara a evitar confusidn para dichos funcionarios, que se aclare la redaccion
de ese precepto sustituyendo el inciso inicial de tal apartado 6 del articulo 10, “lo mismo su-
cedera” por la expresion “también permaneceran cerradas las oficinas judiciales, salvo los ser-
vicios de guardia o aquellos servicios con horarios especiales en que asi se haya establecido”.

Por todo lo cual, previa negociacién con los representantes sindicales de los funcionarios al
servicio de la Administracion de Justicia en Cantabria, y de acuerdo con el informe del Consejo
General del Poder Judicial,
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DISPONGO

Articulo Unico.

Modificar el apartado 6 del articulo 10 de la Orden PRE/3/2009 de 26 de enero, sobre con-
diciones de trabajo de los funcionarios al servicio de la Administracion de Justicia en Cantabria,
sustituyendo el inciso “lo mismo sucedera” por la expresion “también permaneceran cerradas
las oficinas judiciales, salvo los servicios de guardia o aquellos servicios con horarios especiales
en que asi se haya establecido”

Disposicién Final
La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el BOC.

Santander, 26 de abril de 2011.
El consejero de Presidencia y Justicia,

José Vicente Mediavilla Cabo.
2011/6049
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