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6.SUBVENCIONES Y AYUDAS

CONSEJERIA DE EDUCACION

CVE-2011-4462 Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo, por la que se establecen las
bases reguladoras y se convocan subvenciones para entidades loca-
les para el desarrollo de los médulos obligatorios de los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial, en la modalidad de Taller Profesional,
en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, en su predmbulo, establece la calidad
y la equidad en educacion como dos principios indisociables. Asimismo, especifica como uno
de sus principios fundamentales la exigencia de proporcionar una educacién de calidad a todos
los ciudadanos de ambos sexos, en todos los niveles del sistema educativo, garantizando una
igualdad efectiva de oportunidades.

En su articulo 30, se establece que corresponde a las Administraciones educativas organizar
Programas de Cualificacidn Profesional Inicial destinados al alumnado que cumpla los requisi-
tos que se establecen en dicha Ley. Ademas, sefiala que el objetivo de estos programas es que
todos los alumnos alcancen competencias profesionales propias de una cualificacién de nivel
uno de la estructura actual del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, asi como
gue tengan la posibilidad de una insercion sociolaboral satisfactoria y que amplien sus compe-
tencias basicas para proseguir estudios en las diferentes ensefianzas.

El Decreto 57/2007, de 10 de mayo, por el que se establece el curriculo de la Educacién
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Cantabria, regula las condiciones de
acceso, los destinatarios y la organizacion de dichos Programas de Cualificacion Profesional
Inicial, asi como los contenidos educativos que se deben incluir en los mdédulos conducentes a
la obtencion del titulo de Graduado en Educaciéon Secundaria Obligatoria.

La Orden EDU/42/2008, de 19 de mayo, por la que se regulan los Programas de Cualifica-
cién Profesional Inicial que se desarrollen en la Comunidad Auténoma de Cantabria, establece
en su preambulo que los Programas de Cualificacién Profesional Inicial son una opcion para
que los jovenes no escolarizados que, sin poseer la titulacion basica, necesitan una insercion
laboral por presentar mayores necesidades personales o familiares; y también se refieren a
aquellos jovenes inmigrantes en edades de escolarizacion postobligatoria sin titulacién que
presentan un bajo nivel formativo. Asi mismo, estos programas deben representar una res-
puesta educativa a los alumnos con necesidades educativas especiales, cuyas necesidades de
insercion sociolaboral presentan unas especificidades que deben ser tenidas en cuenta a tra-
vés de una oferta formativa cuya organizacién se adapte a sus peculiaridades. Este colectivo
de jovenes suelen estar en contacto con entidades locales, por lo que se considera necesario
subvencionar aquellos Programas de Cualificacién Profesional Inicial que impartan estas en-
tidades, siempre que complementen la oferta publica de la Consejeria de Educacion y que se
disponga de la infraestructura necesaria para su imparticion en las condiciones que exige el
Catdlogo Nacional de las Cualificaciones Profesionales. Asi, con estos Programas de Cualifica-
cién Profesional Inicial se persigue dar cobertura a las necesidades que hasta hora eran cubier-
tas por los Programas de Garantia Social.

En este sentido, la disposicidon adicional segunda de dicha Orden establece que, la Conseje-
ria de Educacién articulara los oportunos convenios o convocatorias de subvenciones a fin de
desarrollar los programas de cualificacion profesional inicial.

Por ello, en el marco de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del
Gobierno y de la Administraciéon de la Comunidad Autdonoma de Cantabria, de la Ley de Can-
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tabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y vistos los créditos presupues-
tarios contemplados en la Ley de Cantabria 10/2010, de 23 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de Cantabria para el afio 2011,

DISPONGO
Articulo 1. Objeto y finalidad de la convocatoria.

1. La presente convocatoria tiene por objeto conceder, mediante el procedimiento ordinario
y en régimen de concurrencia competitiva, subvenciones a las entidades a las que se
refiere el articulo 2 en el ambito de gestién de la Consejeria de Educacién, para colaborar
en la imparticién de los mddulos obligatorios de los Programas de Cualificacion Profesional
Inicial en la modalidad de Taller Profesional en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

2. La finalidad de esta convocatoria es potenciar la oferta formativa de los Programas de
Cualificacién Profesional Inicial dirigida a los jovenes con mayor riesgo de exclusién social
y laboral, para mejorar sus posibilidades de incorporaciéon a la vida activa o, incluso,
proseguir su formacion. Estas subvenciones no incluirdn gastos de inversiones en
infraestructura ni en equipamiento.

3. La percepcion de esta subvencidon es compatible con cualesquiera otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de organismos publicos
o privados, sin que el importe total de las ayudas recibidas pueda superar el coste de la
actividad subvencionada.

Articulo 2. Entidades destinatarias de la convocatoria.

1. Podran acogerse a esta convocatoria las entidades locales de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, que cumplan los requisitos establecidos en la presente Orden, asi como las
condiciones establecidas en la Orden EDU/42/2008, de 19 de mayo, por la que se regulan
los Programas de Cualificacion Profesional Inicial que se desarrollen en la Comunidad
Auténoma de Cantabria.

2. Las subvenciones iran dirigidas al desarrollo de los Programas de Cualificacion Profesional
Inicial en la Comunidad Auténoma de Cantabria que se ajusten a lo dispuesto en la
presente Orden y que se desarrollen, en la modalidad de Taller profesional, entre el mes
de septiembre de 2011 y el mes de agosto de 2012.

3. No podran tener la condicion de beneficiarias aquellas entidades locales incursas en
alguno de los supuestos contemplados en el articulo 12 de la Ley 10/2006, de 17 de julio,
de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 3. Solicitudes: forma, lugar y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo de 15 dias habiles a partir del dia siguiente al
de la publicacion de la presente Orden en el Boletin Oficial de Cantabria.

2. La solicitud, cumplimentada segun el modelo normalizado que figura en el Anexo I de la
presente Orden, en la cual se identificara el perfil de entre los recogidos en el Anexo X, y
firmada por el alcalde presidente de la entidad local, ird dirigida a la titular de la
Consejeria de Educacion de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria.
Dicha solicitud se presentara en el Registro de la Consejeria de Educacion, calle Vargas
53-72 planta, 39010 Santander, o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
105.4 de la Ley 6/2002 de 10 de diciembre de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, e ird acompafiada de la
siguiente documentacién, en original o copia debidamente compulsada:

a) Presupuesto desglosado del proyecto, segiin Anexo II.

b) En su caso, declaracidén responsable sobre otras ayudas, segun Anexo III de la
presente Orden, para realizar el mismo proyecto para el que solicita la
subvencioén, indicando la cuantia de la misma y el organismo que la otorga, ya sea
nacional o internacional, publico o privado.
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c) Declaracion responsable, segin Anexo IV de la presente Orden, firmada por el
interventor o el secretario-interventor, que exprese que la entidad local no se
encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para ser beneficiaria de
subvenciones establecidas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17
de julio, de Subvenciones de Cantabria, asi como de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social o de
cualquier otro ingreso de derecho publico. La acreditacién de estar al corriente en
el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social
podra realizarse, también, mediante las respectivas certificaciones expedidas por
los 6rganos competentes de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria y de
la Tesoreria General de la Seguridad Social. Caso de que la citada acreditaciéon no
acompafiase a la solicitud, la presentacion de ésta conllevara la autorizacion a la
Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente para recabar
los certificados a emitir por dichos 6rganos.

d) Fotocopia compulsada de los documentos que acrediten que los locales donde se
va a impartir el Programa cumplen la normativa vigente.

e) Certificacion expedida por el secretario de la entidad local relativa a la resolucion
adoptada por el o6rgano local competente, por la que se acuerda aprobar el
proyecto y solicitar la subvencion.

f) Programacion anual segin se establece en el articulo 14.4 de la Orden
EDU/42/2008, de 19 de mayo, por la que se regulan los Programas de
Cualificacién Profesional Inicial que se desarrollen en la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

g) Proyecto de actuacion que detalle:

1. Justificacién de la necesidad del programa, especificando los criterios que se

van a seguir para seleccionar a los posibles alumnos y alumnas.

Esquema de la programacion.

Organizacién del equipo educativo.

Relacion de posibles empresas colaboradoras y grado de colaboracion con las

mismas.

5. Medidas contempladas para propiciar la incorporacion de mujeres en este tipo
de programa.

6. Acreditacion, en su caso, de la experiencia que tiene la entidad en impartir
formacion de caracteristicas similares al programa que se solicita, para la
atencion a jovenes con problemas personales y sociales y/o con discapacidad,
adjuntando datos de insercidn laboral de alumnos que finalizaron la formacion
con valoracion positiva y/o de entidades colaboradoras.

PN

Articulo 4. Criterios para la valoracion de solicitudes.

1. Para la resolucion del presente procedimiento se valoraran las solicitudes de subvencion
de acuerdo con los siguientes criterios que, alcanzando la puntuacion maxima de 110
puntos, se distribuyen de la siguiente forma:

- Adecuacion de los perfiles solicitados a la necesidad de completar la oferta
educativa que la Consejeria de Educacion tenga en la localidad o zona de influencia.
Hasta 20 puntos.

Criterio Correspondencia en puntos
Perfil profesional no implantado 20 puntos
Perfil profesional con implantacién entre 1 y 2 grupos 15 puntos
Perfil profesional con implantacién entre 3 y 4 grupos 10 puntos
Perfil profesional implantado con mas de 4 grupos 5 puntos
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- Relacién entre el niumero de Programas de Cualificacion Profesional Inicial en la
localidad y/o zona, y la poblacién que potencialmente pueda solicitarlos. Hasta 20

puntos.
Criterio Correspondencia en puntos
Perfil profesional no implantado con alta demanda 20 puntos
Perfil profesional no implantado con demanda media 15 puntos
Perfil profesional no implantado con demanda baja 10 puntos
Perfil profesional implantado con alta demanda 10 puntos
Perfil profesional implantado con demanda media 5 puntos

- Justificacion de la demanda y grado de implicacion de la entidad en el acercamiento
del programa a los destinatarios. Hasta 10 puntos.

Criterio Correspondencia en puntos
Se justifica la demanda y el grado de implicacion de la 10 puntos
entidad
Se justifica solamente la demanda, 5 puntos
Se justifica solamente la implicacion de la entidad 5 puntos

- Recursos materiales y humanos que la entidad solicitante pone a disposicion del
Programa (adecuacién de las instalaciones y equipamientos a los requisitos de cada
perfil profesional definido en la orden correspondiente, existencia de profesorado en
plantilla de la entidad, otros). Hasta 20 puntos.

Criterio Correspondencia en puntos
Recursos humanos disponibles segin la normativa vy 20 puntos
recursos materiales disponibles mejorados con respecto
a lo establecido

Recursos humanos y materiales disponibles segin se 10 puntos
establece en la normativa
Recursos humanos y materiales disponibles no acordes a 0 puntos

lo establecido en la normativa

- Proyecto que incluya contratos que alternen la formacién con el trabajo en un
puesto productivo relacionado con el perfil profesional. Asignacién de 10 puntos, si
se incluyen contratos.

- Adecuaciéon del proyecto a los objetivos sefialados en el articulo 4 de la Orden
EDU/42/2008, de 19 de mayo, por la que se regulan los Programas de Cualificacion
Profesional Inicial que se desarrollen en la Comunidad Auténoma de Cantabria y a
todo lo dispuesto en esta Orden. Hasta 10 puntos.

Criterio Correspondencia en puntos
Adecuacién al 100% de los objetivos senalados 10 puntos
Adecuacién al 75% de los objetivos sefialados 7,5 puntos
Adecuacién al 50% de los objetivos sefialados 5 puntos
Adecuacién de menos del 50% de los objetivos sefialados 0 puntos

- Experiencia de la entidad en la atencidon a jovenes con problemas personales vy
sociales en el desarrollo de programas de insercidon laboral y social. Hasta 10
puntos.
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Criterio Correspondencia en puntos
Entidad con mas de 2 afios de experiencia 10 puntos
Entidad con 1 6 2 afios de experiencia 5 puntos

- Evaluacion de medidas contempladas en el proyecto que promuevan la
incorporacion de la mujer a este tipo de Programas. Hasta 10 puntos.

Criterio Correspondencia en puntos
Medidas de accidn con entrevista personal 10 puntos
Medidas de accion sin entrevista personal 5 puntos

2. Los proyectos que no obtengan la puntuacion minima de 75 puntos quedaran
desestimados.

Articulo 5. Instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones.

1. El procedimiento de concesidn tendrad caracter ordinario y se tramitard en régimen de
concurrencia competitiva. La Instruccidén del procedimiento sera realizada por la Direccidn
General de Formacion Profesional y Educacidon Permanente. Sus funciones comprenderan:

a) Verificacion de que la solicitud cumple los requisitos exigidos y, si advirtiese
defectos formales u omisién de alguno de los documentos exigidos, requerira, en
su caso, al solicitante para que subsane la falta o acompafie los documentos
preceptivos en el plazo de diez dias habiles, con indicacion de que, si asi no lo
hiciera, se entendera que desiste de su solicitud, previa resolucion.

b) Peticidn de cuantos informes y asesoramiento estime necesarios para resolver.

c) Emitir informe en el que conste que de la informacién que obra en su poder se
desprende que las entidades propuestas como beneficiarias de las ayudas
cumplen todos los requisitos necesarios para acceder a las mismas.

2. Se constituird un Comité de Valoracidon presidido por la Directora General de Formacion
Profesional y Educacién Permanente o persona en quien delegue, e integrado, ademas,
por cuatro vocales que seran funcionarios de la Consejeria de Educacion. Actuara como
secretario, con voz pero sin voto, un funcionario del Servicio de Gestion Administrativa y
Asuntos Generales de la Direccion General de Formacién Profesional y Educacion
Permanente. El Comité de Valoracion tendra las siguientes atribuciones:

a) Emitir informe en el que se concrete el resultado de la evaluacién efectuada con la
aplicacion de los criterios para la concesion previstos en el articulo 4.

b) Formular propuesta de resolucién de concesion de subvenciones dirigida al 6rgano
competente para resolver su concesion, a través del érgano instructor.

3.- El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del Comité de Valoracion,
formulard la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que se notificard a
los interesados, concediéndoles un plazo de diez dias para presentar alegaciones y para que,
en el caso de que el importe de la subvencién recogido en la propuesta provisional sea inferior
al solicitado por la entidad local, la misma pueda reformular la solicitud con el fin de ajustar
los compromisos y condiciones a la subvencidn otorgable. En cualquier caso, la reformulacion
de solicitudes debera respetar el objeto, condiciones y finalidad de la subvencion, asi como los
criterios de valoracion establecidos respecto de las solicitudes o peticiones. Adicionalmente, y
solo a efectos informativos, figurara una copia de la propuesta provisional y de los plazos para
alegaciones en el Portal Educativo de la Consejeria (www.educantabria.es).

4.- La reformulacion requerird la conformidad del Comité de Valoracidon sobre el
cumplimiento de los objetivos, condiciones y finalidad de la subvencién. La no reformulacién
en el plazo establecido supone la asuncidon por parte de la entidad local de desarrollar el
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proyecto por la cuantia total que figura en el anexo II (Presupuesto) de la presente orden, y
por lo tanto la obligacion de justificar la mencionada cuantia.

5.-Examinadas, en su caso, las alegaciones aducidas y la reformulacion de solicitudes y
previo informe del Comité de Valoracion, se formulara por el 6rgano instructor la propuesta
de resolucién definitiva.

Articulo 6. Resolucion del procedimiento de concesion de subvenciones.

1. La competencia para resolver corresponde a la titular de la Consejeria de Educacién
ya que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9.1 de la Ley de Cantabria
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, y de acuerdo con esta
convocatoria, la cuantia individual y unitariamente considerada de las subvenciones
es inferior a 60.000 euros. Contra la resolucién que se adopte podrad interponerse
requerimiento previo ante el Gobierno de Cantabria en los términos previstos en el
articulo 132 de la Ley de Cantabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Cantabria, o
directamente recurso contencioso administrativo ante la jurisdiccion contencioso
administrativa en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente al de la notificacion
de la resolucion.

2. La concesion de las subvenciones estara condicionada a que las entidades
beneficiarias de las mismas se encuentren al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o de cualquier ingreso de
derecho publico.

3. La resolucidn serd motivada y se notificard a las entidades interesadas. La resolucion
de solicitudes de subvenciones que sean concedidas se publicara en el Boletin Oficial
de Cantabria expresando la convocatoria, el programa y crédito presupuestario de
imputacion, el beneficiario, la cantidad concedida y la finalidad de la subvencidn.

4. El plazo maximo para resolver y notificar serd de cuatro meses a contar desde la
finalizacion del plazo de presentacion de las solicitudes, transcurridos los cuales sin
que haya recaido resolucion expresa, se entendera desestimada la solicitud.

Articulo 7. Financiacion, cuantia y abono de las subvenciones.

1. El importe maximo a conceder en esta convocatoria para las entidades locales, sera de
546.000 euros, que se imputaran por importe de 195.000 euros, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 2011.09.05.324A.461 de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de Cantabria, y 351.000 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria
09.05.324A.461 que corresponda de los presupuestos del afio 2012.

2. La cuantia de las ayudas con las que se financia cada uno de los proyectos estara
determinada por las disponibilidades presupuestarias, y en funcion del orden de prelacion
obtenido en la valoracion de las solicitudes hasta agotar el importe global a subvencionar
en la presente convocatoria. Esta cuantia no podra superar la cantidad de 42.000 euros
para la modalidad de Taller Profesional.

3. Las cuantias deberdn destinarse a sufragar los gastos originados en los siguientes
conceptos:

A) Costes de personal formador.

B) Gastos de funcionamiento ocasionados por el desarrollo del Programa.

C) Costes derivados del desarrollo y seguimiento de la Fase de Practicas en Centros de
Trabajo (FPCT).

D) Costes derivados del establecimiento de un seguro de accidentes y responsabilidad
civil del alumnado. La cobertura de este seguro incluird, la Fase de Practicas en
Centros de Trabajo.

E) Coste de personal derivado de la gestion y mantenimiento del Programa.
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F) Excepcionalmente, la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion
Permanente, previo informe favorable del Servicio de Inspecciéon de Educacién, y sélo
cuando la situacién concreta del alumno lo justifique, se podra autorizar que los
gastos de transporte y manutencion de éste sean imputados al Programa. Las
entidades tramitaran la solicitud a la Direccién General de Formacién Profesional y
Educacion Permanente, la cual se encargara de recabar los informes oportunos.

4. La entidad que haya sido objeto de subvencién podrd subcontratar parcialmente el
Programa en otra entidad o empresa, siempre que se haya incluido en el proyecto de
actuacion presentado y se haya justificado convenientemente su necesidad, para que
pueda ser valorado por el Comité de Valoracion. El importe total a subcontratar no podra
superar en ningun caso el 80% de la cantidad subvencionada, respetando en todo caso
los porcentajes maximos sefialados en el articulo 8.2 para cada uno de los conceptos
subvencionables a los que se refiere el articulo 7.3.

5. El pago de las subvenciones estara condicionado a que las entidades beneficiarias se
encuentren al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Agencia
Estatal de la Administracidn Tributaria, con la Seguridad Social o de cualquier otro ingreso
de derecho publico o se haya dictado contra la persona beneficiaria resolucion de
procedimiento de reintegro, mientras no se satisfaga o se garantice la deuda de la
manera prevista en la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria.

6. El pago de las subvenciones concedidas se efectuard de la siguiente manera:

A) La cantidad de 15.000 euros se abonara al momento de la concesion con cargo a los

Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2011.
B) El resto de la cantidad concedida se abonard con cargo a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para el afio 2012, previa
justificacion de, al menos, los 15.000 euros inicialmente pagados y del porcentaje
del presupuesto total del proyecto que sea equiparable al porcentaje representado
por los 15.000 euros respecto al importe total de la subvencion. La fecha limite para
la presentacidon de dicha justificacion sera el 13 de abril de 2012.

C) Para la justificacion final del importe restante del proyecto se estara a lo dispuesto
en el articulo 10.5.

7. Para proceder al pago del primer libramiento, la Directora General de Formacion
Profesional y Educacion Permanente emitird un certificado de haber sido presentada de
forma correcta la documentacién exigida en el articulo 9.2.

8. Toda alteracidon de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion vy,
en su caso, la obtencidon concurrente de subvenciones otorgadas por otras
administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales, podra dar
lugar a la modificacion de la resolucion de concesion.

Articulo 8. Criterios de aplicacion de los conceptos subvencionables.

1. La distribucion de la subvencidon en los conceptos sefialados en el articulo 7 se ajustara a
lo dispuesto en el articulo 10 y a los criterios establecidos para cada concepto en el
apartado 2 del presente articulo.

2. Los criterios de aplicacion seran los siguientes:

A) Costes de personal formador. La imputacion a este concepto podra llegar al 100% de
la subvencién concedida. Ademds, se tendran en cuenta las siguientes
consideraciones:

a. Sila remuneracion por la imparticion del Programa no esta diferenciada en la
némina, se adjuntard cdlculo justificativo de la imputacion efectuada segun el
criterio de horas de Programa impartidas en relacion con el total de horas
contempladas en el contrato.
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b. Si la justificacion del gasto se hace mediante factura, en la misma se
detallaran las tareas realizadas, el tiempo dedicado a cada una de ellas y el
coste por hora.

B) Gastos de funcionamiento ocasionados por el desarrollo del Programa. La imputacion
a este concepto no podra superar el 30% de la subvencién concedida. Los gastos de
funcionamiento que se pueden incluir son:

a. Medios y materiales didacticos. Se incluyen aqui materiales de trabajo de un
solo uso por el alumno, asi como los materiales de trabajo fungibles utilizados
durante las actividades de formacion.

b. Equipos y herramientas. Se incluyen aqui aquellos equipos y herramientas
que sean de uso individual y no sean inventariables.

c. También se incluyen en este apartado aquellos gastos relacionados con
alquiler de instalaciones para el desarrollo del Programa.

d. Para la inclusion de alquileres de instalaciones, el contrato debera presentarse
con la documentacion solicitada en el articulo 9.2.

e. Para la imputacion del alquiler de instalaciones se debera respetar el principio
de proporcionalidad (en funcidn del tiempo de funcionamiento del Programa).
Ademas, se podran incluir alquileres de materiales.

f. Los gastos correspondientes a energia y mantenimiento (electricidad,
combustibles, mantenimiento de las instalaciones, agua, teléfono). Cuando los
gastos se justifiquen mediante factura y ésta se refiera a la totalidad de las
instalaciones, la imputacidn se realizard teniendo en cuenta el principio de
proporcionalidad (en funciéon del tiempo y superficie de funcionamiento del
Programa).

g. En ningln caso se admitirdn gastos originados por obras, reparaciones,
inversiones, equipamiento o mejora de infraestructuras.

C) Costes derivados del desarrollo y seguimiento de la Fase de Practicas en Centros de
Trabajo. En este sentido, las dietas relacionadas con este concepto deberan aparecer
en la nomina del trabajador o la entidad debera presentar un certificado en el que se
indique que el importe especifico se ha utilizado para el seguimiento de las practicas.
En las facturas que se presenten para justificar los gastos en este concepto debera
hacerse constar que el cargo se realiza para el seguimiento de las practicas. La
imputacion a este concepto no podra superar el 5% de la subvencion concedida.

D) Costes derivados del establecimiento de un seguro de accidentes y responsabilidad
civil del alumnado. La cobertura de este seguro incluird la Fase de Practicas en
Centros de Trabajo. La imputacion a este concepto no podrd superar el 25% de la
subvencion concedida.

E) Coste de personal derivado de la gestion y mantenimiento del Programa. La
imputacion a este concepto no podra superar el 20% de la subvencién concedida.

F) Gastos de Transporte y Manutencion. Excepcionalmente, y sélo cuando la situacion
concreta del alumno lo justifique, debiendo autorizarse de acuerdo con lo establecido
en el articulo 7.3 F). La imputacién a este concepto no podra superar el 15% de la
subvencion concedida.

3. La contratacion de los trabajadores con cargo al Programa podra realizarse por cuenta
ajena o por contrato mercantil, ajustdndose esta contratacion a la normativa laboral
especifica y respetando, en todo caso, lo establecido en esta Orden.

Articulo 9. Obligaciones de las entidades beneficiarias de las subvenciones.

1. Las acciones formativas objeto de esta subvenciéon comenzaran en las fechas que la
Consejeria de Educacién establezca en el calendario escolar de cada curso, no mas tarde
del 30 de septiembre de 2011.

2. Con una antelacion minima de siete dias habiles al inicio de las acciones formativas se
debera remitir a la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion Permanente,
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a) Compromiso de ejecucion del Programa objeto de la subvencion concedida firmado por
el titular de la entidad, conforme al anexo V de esta Orden.

b) Anexo VI de la presente Orden debidamente cumplimentado.
c) Relacion de alumnos matriculados, segun anexo VIL.

d) Acreditacion de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la
Seguridad Social o de cualquier otro ingreso de derecho publico, con anterioridad a
dictarse la propuesta de resolucién de concesidn y con caracter previo a cada pago.

e) Original de los contratos de los trabajadores cuya actividad se impute al proyecto, para
realizar la correspondiente compulsa. Si no existe contrato especifico para el desarrollo
del Programa, se presentara un certificado firmado por el secretario o interventor, en el
que conste la relacion del trabajador con la entidad.

3. Ademas, las entidades beneficiarias de las subvenciones deberan cumplir las siguientes
obligaciones:

a) Cumplir las directrices que para el desarrollo de los Programas pueda dictar la
Consejeria de Educacion y facilitar cualquier informacién que les sea requerida por la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

b) Realizar las actividades, cumplir los objetivos, ejecutar el proyecto o adoptar el
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencion en el plazo, forma y
condiciones expresadas, debiendo comunicar con al menos 15 dias habiles de antelacion a
la iniciacion del proyecto cualquier modificacién justificada del mismo.

c) Comunicar a la Consejeria de Educacién, tan pronto como lo conozcan y en todo caso
con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos, la
recepcion de otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera otras administraciones o entes, publicos o privados, nacionales o
internacionales, a los efectos de no superar el 100 % de los costes del proyecto, asi como
las alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion a
que se refiere el articulado de la Ley 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de
Cantabria.

d) Solicitar previamente autorizacion a la Direccién General de Formacién Profesional y
Educacion Permanente, para modificar las distintas partidas del presupuesto una vez
iniciado el Programa, por motivos excepcionales debidamente acreditados. Dicha
modificacién no podra suponer en ningln caso modificacion de la cantidad total del
presupuesto subvencionado ni de la cantidad total del proyecto.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacidén, seguimiento e inspeccion de la
aplicacion de la subvencidn por parte de la Consejeria de Educacion, asi como al control
financiero que corresponde a la Intervenciéon General de la Comunidad Autdénoma de
Cantabria, el Tribunal de Cuentas u otros odrganos competentes aportando cuanta
documentacion sea requerida.
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f) Hacer constar en toda informacidn, documentacidon, publicidad, locales donde se
imparte el Programa, etc., que la actividad se realiza en colaboracién con la Consejeria de
Educacion de la Comunidad Autéonoma de Cantabria. En el Anexo XI se establece el
modelo que debe ser dispuesto en el exterior de los locales en los que se imparte el
programa.

g) Justificar ante la Direccion General de Formacion Profesional y Educacién Permanente
la realizacién de la actividad, asi como el cumplimiento de los requisitos y condiciones que
determinen la concesion de la subvencién.

h) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos
debidamente auditados en los términos exigidos por su normativa sectorial y por la
normativa de referencia de la Comunidad Auténoma de Cantabria, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacién y control.

i) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos percibidos,
incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de
comprobacién y control.

j) Reintegrar los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo 38 de la
Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria.

Articulo 10. Justificacion de la subvencion.

1. Los programas subvencionados se desarrollaran dentro del periodo comprendido entre el
mes de septiembre de 2011 y mes de agosto de 2012.

2. La justificacion comprendera, no sélo el importe y destino de la cuantia subvencionada
por la Consejeria de Educacion, sino la totalidad de los gastos efectuados en el proyecto,
ya sean fondos propios o ingresos procedentes de otras subvenciones o recursos, y se
efectuara presentando ante la Direccion General de Formacion Profesional y Educacién
Permanente lo siguiente:

2.1) Cumplimentacion del anexo VIII de la presente Orden comprensiva de certificacion
expedida por la Intervencion u 6rgano de control interno equivalente, con el visto bueno
del alcalde presidente de la entidad, en la que se haga constar la afectacién de la
subvencién percibida al cumplimiento de la finalidad perseguida acompanada de la
memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, conforme al
anexo IX.

3. La Consejeria de Educacién supervisara, a través del Servicio de Inspeccion y en el
ambito de sus competencias, las actuaciones objeto de subvencion con la finalidad de
comprobar su adecuacion al Programa concedido asi como a las condiciones establecidas
para la concesién de la subvencion. Dicha supervision quedard recogida en un informe
que se incluird en el expediente correspondiente a cada entidad destinataria de la
subvencion.

4, La Direccién General de Formacién Profesional y Educaciéon Permanente podra requerir al
destinatario cualquier otra documentacion justificativa que estime oportuna, con el fin de
comprobar la realizacion del Programa en su totalidad.

5. La fecha limite para la justificacion del primer pago serd el 13 de abril de 2012. En el
plazo de veinte dias habiles desde la finalizacion del Programa, y en todo caso, antes del
24 de septiembre de 2012, las entidades beneficiarias deberan presentar la justificacion
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6. En el caso de incurrir en alguno de los supuestos establecidos en el articulo 38 de la Ley
10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, se procedera a la apertura del
procedimiento de revocacidén y reintegro previsto en el articulo 45 de la misma. El érgano
competente adoptara la decision que corresponda, previo expediente incoado por la Direccién
General de Formacion Profesional y Educacion Permanente, previa audiencia del beneficiario.

7. Se establecen los siguientes criterios de graduacién de los posibles incumplimientos de
las condiciones impuestas con motivo de la concesion de la subvencion:

a) Cuando el incumplimiento de la actividad subvencionada, de los fines para los que se
presentd la solicitud, o de la obligacién de justificar, sea superior al 60% supondra la
revocacion de la totalidad de la subvencion.

b) Cuando el incumplimiento de la actividad subvencionada, de los fines para los que se
presento la solicitud, o de la obligacion de justificar, sea igual o inferior al 60%, supondra
la reduccion proporcional a este incumplimiento.

8. La comision de las infracciones previstas en los articulos 60 a 62 de la Ley 10/2006, de
17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, darad lugar al inicio de procedimiento
sancionador, conforme a lo dispuesto por el articulo 71 de dicho texto legal.

Articulo 11. Régimen Juridico.

En lo no previsto en esta Orden, referente al desarrollo de los programas, resultara de
aplicacion lo dispuesto en la Orden EDU/42/2008, de 19 de mayo, por la que se regulan los
programas de cualificacién profesional inicial que se desarrollen en la Comunidad Auténoma
de Cantabria.

Articulo 12. Destinatarios y grupos.

1. Podran acceder a los Programas jovenes, mayores de dieciséis afios, cumplidos antes del
31 de diciembre del afio de inicio del programa, y menores de veintiln afios, que no hayan
obtenido el titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria. Excepcionalmente,
podran cursar estos programas jovenes de veintiln o mas afos cuando concurran
circunstancias debidamente acreditadas.

2. Los programas de cualificacién profesional inicial se desarrollaran en grupos de un minimo
de ocho alumnos y un maximo de quince. En cada grupo podra haber hasta tres alumnos con
necesidades educativas especiales, en tal caso, la cifra de quince alumnos por grupo se
reducird en uno por cada alumno con necesidades educativas especiales que curse dicha
modalidad.

3. Las personas interesadas en incorporarse a un programa de cualificacion profesional inicial
dispondran, por parte de la entidad subvencionada, de la oportuna orientacidén con el fin de
gue accedan a los programas que mejor se adapten a sus caracteristicas y necesidades, y en
los que tengan mayores posibilidades de insercion laboral, de manera que puedan cursar el
perfil profesional elegido sin que suponga riesgo para su integridad fisica o para la de los
demas.
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4. En el acceso a estos programas se aplicard lo dispuesto en el articulo 6 de la Orden
EDU/42/2008, de 19 de mayo, por la que se regulan los Programas de Cualificacion
Profesional Inicial que se desarrollen en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Articulo 13. Modalidad.

Las entidades subvencionadas Unicamente podran desarrollar programas en la modalidad de
Taller profesional a la que se refiere el articulo 8 de la Orden EDU/42/2008, de 19 de mayo.

Articulo 14. Programaciones didacticas.

1. Las entidades responsables del desarrollo de los Programas de Cualificacion Profesional
Inicial deberan elaborar la programacién didactica con la participacion del equipo educativo en
base a lo establecido en el articulo 14.5 de la Orden EDU/42/2008, de 19 de mayo.

2. Las citadas programaciones se remitiran al Servicio de Inspecciéon de Educacién en los 30
dias posteriores al comienzo del programa.

Articulo 15. Perfiles profesionales.

Los perfiles profesionales a desarrollar en los Programas que se establecen en la presente
Orden se relacionan en el Anexo X.

Articulo 16. Adscripcion a un centro de titularidad publica.

1. Las entidades que resulten seleccionadas segun lo establecido en la presente Orden, se
adscribirdn a un centro de titularidad publica, durante el periodo que dure el programa.
Dicho centro le serd comunicado a la entidad seleccionada por la Direccién General de
Formacién Profesional y Educacion Permanente.

2. La entidad subvencionada deberd tramitar a través del centro publico de adscripcidn, en
los plazos que establezca la Consejeria de Educacién, la matricula de alumnos, los
documentos de evaluacidon, datos estadisticos y cualquier otro procedimiento que se
estime por parte de la Consejeria de Educacion.

Articulo 17. Fase de practicas en centros de trabajo.

La fase de practicas en centros de trabajo se desarrollard de acuerdo con lo establecido en el
articulo 12 de la Orden EDU/42/2008, de 19 de mayo, asi como en las Instrucciones que a tal
efecto dicte el érgano competente de la Consejeria de Educacion.

Articulo 18. Certificacion, documentos de evaluacion y otros documentos.

1. Una vez finalizado el proceso de matriculacion de los alumnos, la entidad remitira toda la
documentacién al centro de adscripcién para su archivo y custodia

2. A la finalizacién del programa, la entidad remitird toda la documentacion relacionada con
la evaluacién de los alumnos al centro publico al que se encuentre adscrito para su
custodia, y los datos estadisticos que se soliciten a la Direccion General de Formacién
Profesional y Educacién Permanente.

3. Las certificaciones de los alumnos serdn expedidas por el centro publico al que se
encuentre adscrita la entidad.

Articulo 19. Supervision de los programas por parte de la Consejeria de Educacion.
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El Servicio de Inspeccion de Educacidon asignara a cada entidad un inspector para el
seguimiento y supervisidon del programa, asi como el control de su adecuacion a lo dispuesto
en la presente Orden y en la demas normativa que resulte aplicable, en el ambito de sus
actuaciones.

Articulo 20. Informacion y orientacion profesional.

La entidad beneficiaria programard al comienzo del programa una jornada de informacién y
orientacion profesional, en la cual expondra al alumno las caracteristicas del programa, del
acceso a la fase de practicas en centros de trabajo, la evaluacion, asi como sobre los posibles
itinerarios formativos a los que puede optar una vez finalizado el programa, y las
posibilidades de exencién con las pruebas de acceso a grado medio.

Articulo 21. Memoria

Al concluir el programa el equipo docente elaborard una memoria cuyo contenido se ajustara
a lo establecido en el articulo 20 de la Orden EDU/42/2008, de 19 de mayo, por la que se
regulan los Programas de Cualificacion Profesional Inicial que se desarrollen en la Comunidad
Auténoma de Cantabria. Dicha Memoria debera ser presentada por las entidades en el
Registro de la Consejeria de Educacion en el plazo establecido en el articulo 10.5,
acompafiada de un certificado del alcalde/presidente de la entidad subvencionada de que ha
sido cumplida la finalidad para la cual se otorgd la subvencién.

DISPOSICION ADICIONAL

En lo no previsto en la presente Orden resultard de aplicacion lo dispuesto en la Ley de
Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de Subvenciones de Cantabria, sin perjuicio de la
aplicacion de la normativa estatal reguladora de la materia, en tanto la misma tenga caracter
basico, o bien con caracter supletorio.

DISPOSICION FINAL

La presente Orden entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de Cantabria.

Santander, 24 de marzo de 2011.
La consejera de Educacion,
Rosa Eva Diaz Tezanos.
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ANEXO |

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA PROGRAMAS DE CUALIFICACION
PROFESIONAL INICIAL
EN LA MODALIDAD DE TALLER PROFESIONAL PARA ENTIDADES LOCALES

domiciliado €N (Calle Y NO) ..o e
LOCAlIAAA ...t Codigo postal .......ccevveviiiiiiiiiiiieeee

Teléfono ......c.ccovvveiiieinn, Sfax

De conformidad con la Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo, por la que se establecen las bases reguladoras y se
convocan subvenciones para entidades locales para el desarrollo de los moédulos obligatorios de los Programas de
Cualificacion Profesional Inicial, en la modalidad de Taller Profesional, en la Comunidad Auténoma de Cantabria.

SOLICITA una subvencion de ................cc.ceuee. euros para desarrollar Programas de Cualificacion Profesional Inicial

en los siguientes grupos y perfiles:

Perfiles profesionales N° de grupos Importe solicitado en euros

Se aporta la siguiente documentacion:

PresSUPUESTO (ANEXO [1) ..ottt h et e b e ekt e e bt e b e s et e h bt e bt e es e et e e e hb e e e e e
Declaracion responsable sobre otras ayudas (Anexo I1l)
Declaracion responsable de no incurrir en las prohibiciones del articulo 12 de la Ley de Subvenciones de Cantabria
que impiden acceder a la condicion de beneficiario, asi como de estar al corriente de las obligaciones fributarias,
frente a la Seguridad Social o de cualquier otro ingreso de derecho publico(ANeXo IV)..........ccccoviiiiiiiiiiiiiicce |
Fotocopia compulsada de que los locales cumplen con la normativa VIgente ...........ccoocviiiiiiiiiiiiiicii e O
Certificacion expedida por el Secretario u 6rgano equivalente relativa a la resolucion adoptada por el érgano competente,
por la que se acuerda aprobar el proyecto y solicitar 1a SUDVENCION ...........c.ooiiiiiiiiii e
Programacién anual
[0}V (o X o [STE= Tt (U= o7 ) o OSSPSR O

La presentacion de esta solicitud conllevara en caso de no aportarse los certificados correspondientes la autorizacion del
solicitante, para que el érgano concedente obtenga de forma directa la acreditacion de estar al corriente de obligaciones
tributarias y con la seguridad social.

En ,a de de

(Firma) Sello de la Entidad

CONSEJERA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.
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ANEXO Il

PRESUPUESTO PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL

SUBVENCIONADOS ENTIDADES LOCALES
(Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo)

Nombre de 1a ENtidad: ..........oiiii e e
Titulo del proyecto de actiVIdades: ..........cooiiiiiiii i

PRESUPUESTO DESGLOSADO DEL PROYECTO:

CONCEPTO IMPORTE

TOTAL

CANTIDAD SOLICITADA:

Responsable del Proyecto
Alcalde -Presidente

Sello de la Entidad

CONSEJERA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.
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ANEXO lI

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE OTRAS AYUDAS

[ - PPN
conN.LF. ..., en su calidad de (cargo que ostenta) ...........cocoeveiiiiiininiinns

en relacién con la solicitud de subvencién que presenta a la Consejeria de Educaciéon de la
Comunidad Autonoma de Cantabria al amparo de la Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo, por la
que se establecen las bases reguladoras y se convocan subvenciones para entidades locales para
el desarrollo de los moédulos obligatorios de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial, en
la modalidad de Taller Profesional, en la Comunidad Auténoma de Cantabria, para desarrollar un

Programa con €l Perfil..........ooi e

DECLARA:

SI/NO IMPORTE

Dispone de fondos propios para su realizacion

Va a solicitar subvencion a otras entidades para su
realizacién
Ha solicitado subvencién a otras entidades para su
realizaciéon
Ha recibido subvencién de otras entidades para su
realizaciéon

Que en su caso la cantidad a solicitar, solicitada y/o recibida es de:

Que en su caso los fondos propios y las subvenciones de otras
entidades de que se dispone para la realizacion del Proyecto
ascienden a:

Lo que suscribe a los efectos de la solicitud aqui presentada.

(Firma) Sello de la Entidad

CONSEJERA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.
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ANEXO IV
DECLARACION RESPONSABLE SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

PARA OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIO

[ 00 = TR
Secretario o Secretario-Interventor de la Entidad Local
con C.LF. . en relacion con la solicitud de subvenciéon que presenta a la

Consejeria de Educacién al amparo de la Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo, por la que se
establecen las bases reguladoras y se convocan subvenciones para entidades locales para el
desarrollo de los moédulos obligatorios de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial, en la
modalidad de Taller Profesional, en la Comunidad Auténoma de Cantabria, para desarrollar un

Programa con el perfil  de....oii

DECLARA:

A los efectos de poder obtener la condicién de beneficiario que la Entidad que represento
no se encuentra incursa en ninguna de las prohibiciones para ser beneficiario de
subvenciones establecidas en el articulo 12 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio

de Subvenciones de Cantabria.

Asimismo, esta Entidad se encuentra al corriente del cumplimiento de sus obligaciones tributarias,

frente a la Seguridad Social o de cualquier otro ingreso de derecho publico.

(Firma) Sello de la Entidad

CONSEJERA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.
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ANEXO V

COMPROMISO DE EJECUCION DEL PROGRAMA

170 7 5 T 1 -
con D.N.I. N° y Alcalde/ Presidente de la Entidad

con Cédigo de Identificacion Fiscal: ...............

ACEPTA la subvenciéon econémica que, por importe de ..................... euros, le ha sido
concedida, al amparo de la Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo, por la que se
establecen las bases reguladoras y se convocan subvenciones para entidades locales
para el desarrollo de los médulos obligatorios de los Programas de Cualificacion
Profesional Inicial, en la modalidad de Taller Profesional, en la Comunidad Autonoma de
Cantabria, para desarrollar un Programa con el perfil de ............cccoviiiiininn.

Cédigo de la subvencion: 2011PCPI

Y expresa su COMPROMISO de ejecutar el mismo.

Alcalde / Presidente Sello de la Entidad

(Firma)

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE
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ANEXO VI

PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL
(Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo)

Modalidad: Taller Profesional Perfil profeSional: ...........coiuiiiiii et
ENtidad LOCAI ... .oouniiii e Centro donde se desarrolla el Programa:
................................................................................................... Localidad: .......couniiiiii
Inicio de las acciones formativas: ..............oviiiiiiiiiiiii

Finalizacion de las acciones formativas: .............

Fecha de finalizacién del Programa: ..................

Equipo educativo

. ” Numero de horas/Semana de Numero de horas semanales de
Profesorititulacion I N h .
dedicacion acciones formativas contratacién
Profesor/a de los médulos especificos: Médulos especificos Profesor/a de los médulos especificos de:
Nombre, apellidos, titulacion: Horas:

Médulo profesional de:
Médulos que imparte:

Horas:
Profesor/a de los moédulos formativos de
caracter general: Moédulos formativos de caracter general
Nombre, apellidos, titulacion: Profesor/a de los médulos formativos de
:Modulo: caracter general:
Horas: Horas:
Médulos que imparte:
Tutoria
Horas:
IMPORTE DE LA SUBVENCION CONCEDIDA: ........ccveeoieeciieeieeeee e
Distribucién de la subvencion:
CONCEPTO CANTIDAD

A) Coste de personal formador.

B) Gastos de funcionamiento.

C) Ayudas para el desarrollo y seguimiento de practicas formativas en empresas.

D) Seguro colectivo de accidentes y responsabilidad civil y que contemple, en su caso, las practicas formativas
en empresas.
E) Coste de personal derivado de la gestion y mantenimiento del Programa.

F) Ayudas al alumnado: Gastos de material que ocasione su participacion en el Programa; excepcionalmente
para transportes y/o _manutencion.

(Firma) Sello de la Entidad
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ANEXO VII

PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL
(Orden EDU/18/2011, de 24x de marzo)

Modalidad: Taller Profesional Perfil profesional: ..o

Entidad: .. ..o s Localidad: ........ccovvvviiiiiiin,

Relacién de alumnos matriculados

N° Fecha
de Apellidos y nombre de DNI/NIE | Nivel académico (1) Direccion
orden nacimiento

(1) Indicar el maximo nivel académico superado: Curso de ESO, Programa de
Diversificacion Curricular, etc. Ademas, en el caso de alumnos con necesidades
educativas especiales, indicar tipo y grado de discapacidad.

(Firma) Sello de la entidad
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ANEXO Vil

[0 20 - RO SPPPY , Secretario -
L4 C=T 77T 1 o P

CERTIFICA:

A los efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley de Cantabria 10/2006, de 17 de julio, de
Subvenciones de Cantabria, que el importe, procedencia y aplicaciéon de los fondos que se relacionan en el Anexo IX de
Memoria Econémica corresponden a gastos referidos al ProyeCto: ...........oiuiuiiiiiie e

Cédigo: 2011PCPI , que ha sido subvencionado por la Consejeria de Educacién con la cuantia de
........................ €, al amparo de la Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo, por la que se establecen las bases
reguladoras y se convocan subvenciones para entidades locales para el desarrollo de los médulos obligatorios de los
Programas de Cualificacion Profesional Inicial, en la modalidad de Taller Profesional, en la Comunidad Auténoma de
Cantabria, para desarrollar un Programa con el perfil de y de acuerdo con la siguiente distribucién econémica
correspondiente al periodo de la justificacion del gasto: del ....... al ........ [o [ T de ... (Justificacion n°

L)

CONCEPTO DEL GASTOS CUANTIA SUBVENCIONADA

A) COSTE DE PERSONAL FORMADOR.

B) GASTOS DE FUNCIONAMIENTO.

C) AYUDAS PARA EL DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DE PRACTICAS FORMATIVAS EN EMPRESAS.

D) SEGURO COLECTIVO DE ACCIDENTES Y RESPONSABILIDAD CIVIL Y QUE CONTEMPLE, EN SU
CASO, LAS PRACTICAS FORMATIVAS EN EMPRESAS.

E) COSTE DEL PERSONAL DERIVADO DE LA GESTION Y MANTENIMIENTO DEL PROGRAMA.

F) AYUDAS AL ALUMNADO: GASTOS DERIVADOS DEL MATERIAL QUE OCASIONE SU PARTICIPACION
EN EL PROGRAMA; EXCEPCIONALMENTE PARA TRANSPORTE Y/O MANUTENCION.

TOTAL

Para que asi conste y sirva de justificacion ante la Consejeria de Educacion, expido la presente, en:

V° B° del Alcalde-Presidente: Sello de la Entidad El Secretario - Interventor:

CONSEJERA DE EDUCACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANTABRIA.
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ANEXO IX
MEMORIA ECONOMICA JUSTIFICATIVA

D./DAa ....
Secretario-a / Interventor-a de la Entidad:

CERTIFICA:

Que las facturas/documentos que se relacionan a continuacion corresponden a gastos referidos al proyecto ...............

..................................................................................................................... , codigo 2011PCPI s
cuya cuantia asciende a un importe de.

. €, y que ha sido subvencionado por la Consejeria de
Educacion con la cuantiade .............ccoeeeenens €, al amparo de la Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo, por la que se
establecen las bases reguladoras y se convocan subvenciones para entidades locales para el desarrollo de los médulos
obligatorios de los Programas de Cualificacion Profesional Inicial, en la modalidad de Taller Profesional, en la
Comunidad Auténoma de Cantabria.

Periodo de la justificacion: del ....de .................. de ......... al....... de ..o de ......... (Justificacion n° ...... ).
N° DE FECHA FECHA DE NOMBRE DEL IMPUTACION
FONDOS EMPLEADOS® | GASTO | [FACTURA | FACTURA | PAGODELA|  PROVEEDOR BRUTO | b | meShes
(en su caso) NOMINA FACTURA/ I/PERCEPTOR DE NOMINA SUBVENCION
NOMINA Y NIF
IMPORTE TOTAL

*Indiquese la procedencia del importe de cada concepto detallando, en su caso, los recursos ajenos de los que proviene, si se trata de
fondos propios o de la subvencién concedida por la Consejeria de Educacion).

Para que asi conste y sirva de justificacion ante la Consejeria de Educacion, expido la presente, en

V° B° del Alcalde-Presidente: Sello de la Entidad El Secretario - Interventor:
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ANEXO X

RELACION DE PERFILES PROFESIONALES

(Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo)

LUNES, 4 DE ABRIL DE 2011 - BOC NUM. 65

BOC (Boletin
PCPI FAMILIA PROFESIONAL ORDEN Oficial de
Cantabria)
1, | Ayudante técnico en servicios | ayministracion y Gestion | Orden EDU/T2/2008, de | g4 qq.og
administrativos y oficina 19 de agosto
o Alyudante.técpico en parques, Agraria Orden EDU/66/2008, de 28-08-08
viveros y jardines 19 de agosto
Ayudante Técnico en
aprovechamiento, ) Orden EDU/67/2009, de e
8. conservacion y mejora de Agraria 23 de julio 05-08-09
montes
4. Ayudantg T_ecm_c:,o en Agraria Orden EDU/39/2010, de 25.05-10
Ganaderia y Equitacion 10 de mayo
Ayudante técnico en comercio . . Orden EDU/107/2008,
5. y almacén. Comercio y Marketing de 12 de diciembre 23-12-08
Ayudante técnico en
6. | instalaciones electrotécnicas y Electricidad y Electrénica Orden EDU/65/2008, de 28-08-08
d T 19 de agosto
e comunicaciones
7. Aygdante técnico en aca.pados Edificacién y Obra Civil Orden EDU/67/2008, de 28-08-08
y pintura en la construccion 19 de agosto
Ayudante Técnico en
8. | Albarileria, ~ Reformas  y|  Edificaciony Obra Civil | Orden EDU/38/2010,de | g 45 4
o 10 de mayo
Urbanizacion
Ayudante técnico en
9. | fabricacion, carpinteria Fabricacion Mecanica Orden EDU/69/2008, de 29-08-08
. 19 de agosto
mecanica y soldadura
- . . . Orden EDU/64/2008, de
10. | Ayudante técnico en cocina Hosteleria y Turismo 19 de agosto 28-08-08
Ayudante técnico en servicios . . Orden EDU/75/2008, de
11. de restauracion y bar Hosteleria y Turismo 19 de agosto 01-09-08
12, Aygdapte técnico en Hosteleria y Turismo Orden EDU/68/2008, de 29-08-08
alojamientos y catering 19 de agosto
13, Ayudante ’técnico en reposteria Hosteleria y Turismo Orden EDU/5/2010, de 29-01-10
y pasteleria 19 de enero
14, Ayudan_te _tecnlc_:o en rr)c_)ntaje y Informatica Orden EDU/76/2008, de 01-09-08
mantenimiento informatico 22 de agosto
15, Ayu'danFe té'c':nico en fontaneria Instalacién y Mantenimiento Orden EDU/74/2008, de 01-09-08
y climatizacién 19 de agosto
_— . Orden EDU/71/2008, de
16. | Ayudante técnico en peluqueria Imagen Personal 19 de agosto 29-08-08
- " Orden EDU/108/2008,
17. | Ayudante técnico en estética Imagen Personal de 12 de diciembre 24-12-08
Ayudante técnico en carpinteria Orden EDU/73/2008, de _no.
18. y mueble Madera, Mueble y Corcho 19 de agosto 01-09-08
Ayudante Técnico en - .
L o Servicios Socioculturales y a | Orden EDU/40/2010, de
19. Acthldades_ __D_omestlcas y la Comunidad 10 de mayo 25-05-10
Apoyo Domiciliario
20. Ayudante técnico en lavanderia Textil, Confeccion y Piel Orden EDU/70/2008, de 01-09-08

y arreglos textiles

19 de agosto

boc.cantabria.es
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Ayudante Técnico en
21. | Cortinajes y Complementos de Textil, confeccion y piel Pendiente de publicar Pendiente
Decoracion
22. Ayudante Teqmco en Moda y Textil, confeccion y piel Pendiente de publicar Pendiente
Arreglos Textiles
Ayudante técnico en Transporte y Mantenimiento | Orden EDU/63/2008, de
23. S . . 28-08-08
mantenimiento de vehiculos de Vehiculos 19 de agosto
ANEXO XI

(Orden EDU/18/2011, de 24 de marzo)

GOBIERNO
de
CANTABRIA

COMSEJERIA DE EDUCACION

NOMBRE DEL CENTRO
Centro Colaborador del GOBIERNO DE CANTABRIA

PROGRAMAS DE CUALIFICACION PROFESIONAL INICIAL:
Perfil Nombre del Perfil

Este proyecto esta financiado por el Gobierno de Cantabria.

2011/4462
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