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CONSEJERIA DE EDUCACION

CVE-2011-1076  Resolucion de 21 de enero de 2011, por la que se convoca a los
centros publicos con ensefianzas de Formacion Profesional de la Co-
munidad Auténoma de Cantabria para la realizacion de proyectos
de innovacién tecnolégica en la Formacion Profesional, a desarrollar
durante los afios 2011-2012.

La Ley organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, establece como principio en su ar-
ticulo 1.n), el fomento y la promocién de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa. Asi mismo, en su articulo 102 determina que a las Administraciones educativas les
corresponde fomentar programas de investigacion e innovacion.

La Ley de Cantabria 6/2008, de 26 de diciembre, de Educacién de Cantabria, establece en
su articulo 116.b y ¢) como principios basicos, entre otros, del modelo de formacién de per-
manente, la consideracion del centro educativo como espacio prioritario para el desarrollo de
procesos formativos y de investigacion e innovacién educativa, asi como la potenciacion de los
mismos, tanto en el marco del centro educativo o del aula, como por parte de grupos de pro-
fesores de diversos centros, diferentes etapas educativas o diferentes ensefianzas, quienes,
partiendo de intereses profesionales y experiencias educativas comunes, participen conjunta-
mente en actividades de formaciéon. Ademas, el articulo 120, recoge el reconocimiento de la
labor del profesorado, por su especial dedicacion al centro y por su participacién en planes,
programas y proyectos que supongan innovacion educativa, mediante los incentivos que de-
termine la Consejeria de Educacion

El Real Decreto 1538/2006, de 15 de diciembre, por el que se establece la ordenacién ge-
neral de la formacion profesional del sistema educativo, determina en su articulo 18.2, que las
Administraciones educativas, con el fin de facilitar al alumnado, la adquisicién de las compe-
tencias del titulo correspondiente, en el marco de sus competencias, fomentaran el desarrollo
de planes de formacion, investigacion e innovacién en su ambito docente y las actuaciones que
favorezcan la mejor continua de los procesos formativos.

En el escenario socioecondmico actual los sistemas productivos se caracterizan por una cre-
ciente apertura de mercados. De este proceso de “globalizacion” se genera la competitividad
como objetivo y valor empresarial prioritario sobre el que descansa el futuro de las empresas
y, por lo tanto, el de los empleos.

La competitividad se ha convertido en un factor determinante para acceder y desempefiar
un puesto de trabajo. Y para ser competitivo en cualquier materia, el conocimiento es vital.
Por ello, en el ambito de la Formacién Profesional, a través de la cual se prepara a los alumnos
para ser técnicos cualificados en un determinado sector, es imprescindible incorporar en la pro-
gramacion las nuevas tendencias tecnoldgicas y aplicables al entorno industrial y de servicios.

La Consejeria de Educacion quiere impulsar y apoyar la innovacion en la Formacién profe-
sional y por ello los Proyectos de innovacion, que esta resolucién convoca, pretenden potenciar
el desarrollo y mejora de los procesos tecnoldgicos, metodoldgicos y formativos en los centros
educativos y fomentar la colaboracion entre éstos y el mundo empresarial. Se intenta buscar
la puesta en marcha de proyectos que potencien novedosos sistemas de trabajo en el marco
de las ensefianzas de Formacion Profesional de Cantabria.

Por ello, en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 33 de la Ley 6/2002 de 10 de di-
ciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Autéonoma
de Cantabria y con el fin de facilitar la participacién de los centros publicos con ensefianzas de
Formacién Profesional en proyectos de innovacion en Formacién Profesional,
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RESUELVO

Primero. Objeto de la convocatoria.

La presente convocatoria tiene por objeto seleccionar “Proyectos de Innovacién Tecnolo-
gica” que potencien sistemas de trabajo que integren la innovacién tecnoldgica en las ense-
flanzas de Formacién Profesional de Cantabria.

Segundo. Destinatarios.

Podran participar en la presente convocatoria los centros de titularidad publica que impar-
tan ensefanzas de Formacion profesional de la Comunidad Auténoma de Cantabria.

Tercero. Modalidades de los proyectos de innovacién.

1. Las acciones innovadoras que se presenten en esta convocatoria tendran el formato de
proyecto y deberan acogerse a alguna de las modalidades siguientes:

a) Innovacién tecnoldgica en el centro. En esta modalidad se conciben proyectos de desa-
rrollo de aplicaciones informaticas o sistemas multimedia cuyo objetivo sea la aplicacién en
las ensefianzas correspondientes, proyectos de elaboracion de prototipos y maquetas para el
aprendizaje de contenidos técnicos y/o tecnoldgicos asi como la incorporacién de tecnologias
avanzadas o nuevos conocimientos técnicos en el correspondiente perfil profesional, con el
replanteamiento de las instalaciones y/o la introducciéon de nuevos sistemas tecnoldgicos, ins-
trumental o maquinaria cuyo objetivo sea profundizar e innovar en técnicas y tecnologias para
trasladarlas al aula o taller, en la correspondiente titulacién. En cualquiera de los casos debera
acompanarse de los materiales didacticos de apoyo que permitan su inclusion en el curriculo
correspondiente.

b) Innovacién tecnoldgica en colaboracion con las empresas. En esta modalidad se conci-
ben proyectos de colaboracion en el desarrollo de nuevos productos (prototipos o servicios) o
mejora de los procesos asi como, resolucion de problemas practicos y concretos procedentes
de la realidad de la empresa cuyo objetivo sea la colaboracion entre el centro y las empresas
de su entorno.

2. Los proyectos deberan estar finalizados a fecha 30 de junio de 2012, siendo la fecha el
limite para la entrega de la memoria la indicada en el articulo noveno de esta convocatoria.
Excepcionalmente, el Comité definido en el articulo sexto, podra autorizar la continuacion del
proyecto, previa solicitud justificada de la misma, por parte del coordinador del proyecto.

Cuarto. Solicitudes: forma, lugar y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes se presentaran en el plazo de veinte dias habiles a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de Cantabria, segun el mo-
delo normalizado que figura en el Anexo I.

2. La solicitud, que sera realizada por el coordinador del proyecto, requerira el visto bueno
del Director del centro de referencia del proyecto, irad dirigida a la Consejera de Educacion y
se presentara en el registro de la Consejeria de Educacion, calle Vargas 53, 72 planta, 39010
- Santander, o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 105.4 de la Ley de Can-
tabria 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Cantabria.

3. La solicitud ird acompafiada del proyecto que se pretende realizar, que debera entregarse
en soporte papel y digital, en el que se especificara:

a) Definicion del proyecto

b) Justificacion y compromiso de los participantes de llevar a cabo las actuaciones que se
especifican en la presente Resolucion.

c) Descripcién general
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d) Objetivos que se pretenden alcanzar.
e) Productos a alcanzar.
f) Planificacién temporal.

g) Estructura organizativa: espacios, recursos tecnoldgicos disponibles y necesarios para el
desarrollo del proyecto y planificacion de utilizaciéon de los mismos.

h) Planificacién didactica, en su caso, describiendo la metodologia que se utilizara para apli-
car los productos asi como los contenidos curriculares que se pretenden desarrollar.

i) En su caso, relacion con las empresas implicadas asi como personas de referencia de las
mismas.

j) Relacion del nimero de profesores participantes segin Anexo II.
k) Valoracién econémica detallada del proyecto.

4. Sin perjuicio de lo anterior, la Direccién General de Formacidn Profesional y Educacion
Permanente podra solicitar la documentacion complementaria que se estime oportuna.

5. Los solicitantes seran equipos de profesores de Formacion Profesional, entre los cuales,
uno de ellos, actuard como coordinador del proyecto.

6. El profesor coordinador del proyecto deberad ser un profesor funcionario, preferente-
mente con destino definitivo en el centro al que se adscriba el proyecto y realizara las siguien-
tes funciones:

a) Coordinar las sesiones de trabajo del equipo.
b) Elaborar la documentacién de seguimiento del proyecto, asi como la memoria final.
c) Representar al equipo de profesores del proyecto.

7. Los profesores que formen parte de los equipos deberan pertenecer, prioritariamente, al
mismo centro educativo.

Quinto. Criterios para la seleccion.

1. Para la seleccion de los proyectos se tendran en cuenta los siguientes criterios, que se
puntuaran hasta un maximo de 100 puntos, distribuidos de la siguiente forma:

a) Grado de aplicacion del proyecto a los curriculos de los ciclos formativos o a las necesi-
dades del sector productivo: méximo 25 puntos.

b) Grado de adecuacién del proyecto a las caracteristicas de esta convocatoria: maximo 20.
c) Transferencia de los resultados al centro o a la empresa: maximo 20 puntos.

d) Sistematizacion y coherencia del proyecto: maximo 20 puntos.

e) Viabilidad del proyecto presentado: maximo 15 puntos.

2. Los proyectos que no obtengan la puntuacion minima de 50 puntos, quedaran desesti-
mados.

Sexto. Instruccién del procedimiento.

1. Su instruccidn se realizara por la Direccion General de Formacion Profesional y Educacion
Permanente. Sus funciones comprenderan:

a) La verificacidon de que la solicitud cumple los requisitos exigidos vy, si advirtiese defectos
formales u omision de alguno de los documentos exigidos, requerira, en su caso, al solicitante
para que subsane la falta o acompafie los documentos preceptivos en el plazo de diez dias
habiles, apercibiéndole que, de no hacerlo, se entendera que desiste de su solicitud, previa
resolucion.

b) Peticién de cuantos informes y el asesoramiento que estime necesarios para resolver.

2. Para el estudio y seleccién de los proyectos presentados, se constituira un Comité de Va-
loracién presidido por la Directora General de Formacion Profesional y Educaciéon Permanente,
e integrado ademas, por el Jefe de la Unidad Técnica de Formacién Profesional y Educacién

boc.cantabria.es

CVE-2011-1076

3/8




GOBIERNO

de /
CANTABRIA

Pag. 3308

MARTES, 1 DE FEBRERO DE 2011 - BOC NUM. 21

Permanente, tres funcionarios de la Consejeria de Educacion. El Comité de Valoracion podra
contar con el asesoramiento de expertos procedentes de la docencia y del entorno empresarial,
con voz pero sin voto. Actuard como secretario/a, con voz pero sin voto, un funcionario/a del
Servicio de Gestion Administrativa y Asuntos Generales de la Direccion General de Formacidn
Profesional y Educacion Permanente.

3. Durante el proceso de seleccion, el Comité de Valoracidon podra convocar a los coordi-
nadores de los proyectos para clarificar aspectos de su contenido y estudiar en detalle las
demandas que conlleve la puesta en marcha y desarrollo del proyecto.

4. El comité de valoracion, una vez estudiados los proyectos presentados, conforme a los
criterios de valoracion previstos, formulara propuesta de resolucion de seleccién de los pro-
yectos de innovacion.

Séptimo. Resolucién de la convocatoria.

1. La competencia para resolver la presente convocatoria corresponde al Titular de la Con-
sejeria de Educaciodn, en virtud de lo establecido en la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Ré-
gimen Juridico del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Cantabria.

2. Las resoluciones seran motivadas y se notificara a los interesados la concesion o dene-
gacioén de la solicitud presentada.

3. El plazo maximo para resolver y notificar seréd de un mes, a contar desde la finalizacién
del plazo de presentacion de las solicitudes.

Octavo. Seguimiento y evaluacién de los proyectos.

1. El seguimiento y valoracion de los proyectos seleccionados serd realizado por el
inspector/a del centro y un asesor/a de la Unidad Técnica de Formacién Profesional y Educa-
cion Permanente.

2. El Comité de Valoracion realizara la evaluacion final de los proyectos, teniendo en cuenta
los informes, la memoria final y los productos obtenidos, asi como los datos del seguimiento
realizado.

3. La evaluacion de cada proyecto sera positiva o negativa. Cuando ésta sea positiva, la
Consejeria de Educacion certificara la participacion en el mismo.

4. La Consejeria de Educacion podra dar por concluido el proyecto antes de su finalizacién
en aquellos casos en que a su juicio no se estén cumpliendo los objetivos del mismo.

Noveno. Obligaciones de los seleccionados

1. En el plazo de 10 dias habiles desde la recepcion de la notificacion de la seleccidn, el
coordinador del proyecto debera remitir el compromiso de ejecutar el proyecto, seglin el Anexo
II1.

2. Realizar las actuaciones relativas al proyecto, debiendo comunicar, con al menos 15 dias
habiles de antelacion, cualquier modificacion justificada del mismo.

3. Facilitar las actuaciones de comprobacién, seguimiento e inspeccién de la aplicacion del
proyecto por parte de la Consejeria de Educacion.

4. Participar en aquellas actividades de formacion o divulgacion que desde la Direccidn
General de Formacién Profesional y Educacién Permanente se consideren necesarias para un
desarrollo eficaz de los proyectos.

5. El coordinador del proyecto redactara una valoracién preliminar del trabajo realizado por
el grupo con anterioridad al 20 de diciembre de 2011.

6. El coordinador del proyecto entregara a la Unidad Técnica de Formacion Profesional y
Educacion Permanente, con anterioridad al 30 de junio de 2012, una memoria final, en la que
incluird el proceso llevado a cabo, grado de consecucion de los objetivos planteados, producto
o productos alcanzados, evaluaciéon y memoria econdémica del proyecto.
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7. La direccidon del centro facilitard el trabajo del coordinador/a e introducird las medidas
organizativas que estime necesarias para favorecer el desarrollo del proyecto y la inclusion en
la documentacion oficial de sus resultados.

8. Los equipos seleccionados, como pertenecientes a los centros de titularidad publicos de
la Comunidad Auténoma de Cantabria, haran figurar en toda la documentacion, informacion,
publicidad, etc. relacionada con la actividad, los logotipos y escudos oficiales de la Consejeria
de Educacién del Gobierno de Cantabria.

9. El material desarrollado en el proyecto pasara a ser propiedad de la Consejeria de Edu-
cacién, quien podra hacer uso del mismo, siempre haciendo referencia al equipo autor.

Décimo. Certificaciones

Cuando la evaluacidn del proyecto sea positiva, el profesorado participante en el proyecto
obtendra, a través del Centro de Profesorado correspondiente, una certificacion con un maximo
de 50 horas, equivalente a 5 créditos. El coordinador/a del PROYECTO recibird una certificacion
con un maximo de 65 horas, equivalente a 6,5 créditos.

Undécimo. Recursos.

Contra la presente Resolucién, de conformidad con lo establecido en los articulos 126 vy
siguientes de la Ley 6/2002, de 10 de diciembre, de Régimen Juridico del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Cantabria, en concordancia con los articulos 114
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los interesados podran interponer recurso
de alzada ante el Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Cantabria en el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente al de la fecha de su publicacion en el Boletin Oficial
de Cantabria.

Santander, 21 de enero de 2011.
La Consejera de Educacion,
Rosa Eva Diaz Tezanos.
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPAQION EN LA CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE PROYECTOS DE
INNOVACION EN FORMACION PROFESIONAL.

DON/DOMA. ...ttt ettt e e et e e et e e e e e e e e e e e e e eab e e e e e h—aeeeataeeeeaanbeeeeaaneeatanaeeanaraaas
con D.N.I. n° Coordinador/a del proyecto del Centro ... -
con Numero de Identificacion FiSCal: .........c..cooiiiiiiiiiiccec e e
domicCiliado €N (CAIIE Y N ...ttt b ettt er et sbe s
localidad: .......coovvviiiii G s
correo electronico del COOrdINAAON: ........ioiiiiie et e e e ee e e s e e e e e e e snneeeeeeneeennnees
Teléfono: .....ovveviiii FaX: it

Solicita participar en la convocatoria para la realizaciéon de proyectos de Innovacién en la Formacion
Profesional, al amparo de la Resolucion de 21 de enero de 2011, por lo que presenta:

TITULO DEL PROYECTO: ...t

MODALIDAD DE PROYECTO: ....iiiiiiiiii e

Para ello, se aporta la siguiente documentacién:

- Proyecto que se pretende realizar en formato papel ..........cccoooeeiiiiiiiieie e

- Proyecto que se pretende realizar en soporte informatico

- Relacién del profesorado que participa en el proyecto, segiin el Anexo Il...... ...ccoceeiiiinne m]
En a... de i de ........

(firma del coordinador/a y sello del centro)

Ve B
EL DIRECTOR

CONSEJERA DE EDUCACION DEL GOBIERNO DE CANTABRIA
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ANEXO I

RELACION DEL PROFESORADO PARTICIPANTE EN EL PROYECTO DE INNOVACION EN FORMACION
PROFESIONAL

TITULO DEL PROYECTO: ...ttt ettt ettt

Coordinador/a - | Situacion

Apellidos y nombre N.LF. Participante administrativa®

* definitivo, provisional/expectativa, interino, comision de servicio

Como director/a del centro, declaro que los datos que figuran en el cuadro anterior son ciertos
....................................... y @i de L de

(firma y sello del centro)

CONSEJERA DE EDUCACION DEL GOBIERNO DE CANTABRIA
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ANEXO il

COMPROMISO DE EJECUCION PARA LA REALIZACION DEL PROYECTO DE INNOVACION EN
FORMACION PROFESIONAL

[T/ 5 L] o T- TSROSO
con DNI n®

hace constar que los siguientes profesores/as:

Apellidos y nombre | DNI
Coordinador/a

Participantes

SE COMPROMETEN a la realizacién del proyecto en las condiciones establecidas en la presente
Resolucion.

Y expresan su COMPROMISO de ejecutar el mismo.

(firma del director/a y sello del centro)

DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION PERMANENTE

2011/1076
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