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     AYUNTAMIENTO DE SANTOÑA

   CVE-2010-18769   Oferta de empleo público de 2010.

   Una vez aprobado el Presupuesto general de 2010 y publicado el mismo, a la vista del Acta 
de negociación con la Junta de Personal y el Comité de Empresa de fecha 29 de noviembre 
de 2010 en que se formula propuesta de aprobación de la OFERTA DE EMPLEO PÚBLICO DE 
2010, comprensiva de todas las plazas vacantes en el presupuesto del presente ejercicio, más 
una plaza más vacante de agente de la policía municipal producida a lo largo del año, por esta 
Alcaldía en uso de las competencias propias de acuerdo con la Ley 7/85, de 2 de abril, vengo 
en aprobar la siguiente Oferta de Empleo Público para el ejercicio de 2.010, con expresa dero-
gación de las anteriores ofertas de empleo aprobadas y publicadas en ejercicios anteriores, no 
ejecutadas total o parcialmente. 

 PERSONAL FUNCIONARIO 

 Grupo C2 (funcionario de carrera).- Clasifi cación: Escala de Administración General. Subes-
cala administrativa. Número de vacantes: Uno. Denominación del puesto de destino: Auxiliares 
administrativos. 

 Grupo C1 (funcionario de carrera).- Clasifi cación: Escala de Administración General. Sub-
escala administrativa. Número de vacantes: Cuatro. Denominación del puesto de destino: 
Administrativos. 

 Grupo A1 (funcionario de carrera).- Clasifi cación: Escala de Administración Especial. Sub-
escala técnica. Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de destino: Arquitecto. 

 Grupo C1 (funcionario de carrera).- Clasifi cación: Escala de Administración Especial. Sub-
escala Servicios especiales - Policía Local. Número de vacantes: Tres. Denominación del puesto 
de destino: Agentes de la Policía municipal. 

 Grupo C2 (funcionario de carrera).- Clasifi cación: Escala de Administración Especial. Sub-
escala Servicios especiales- Personal de ofi cios. Número de vacantes: Una. Denominación del 
puesto de destino: Encargado de obras. 

 Grupo C2 (funcionario de carrera).- Clasifi cación: Escala de Administración Especial. Sub-
escala Servicios especiales - Personal de ofi cios. Número de vacantes: Dos. Denominación del 
puesto de destino: Ofi cial. 

 Grupo E (funcionario de carrera).- Clasifi cación: Escala de Administración Especial. Sub-
escala Servicios especiales - Personal de ofi cios. Número de vacantes: Uno. Denominación del 
puesto de destino: Operario. 

 PERSONAL LABORAL  

 Grupo C2 (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Servicio de playas- coordinador de socorrismo. 

 Grupo C2 (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Ofi cial de vías públicas. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Peón mecánico de vías públicas. 
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 Grupo E (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Dos. Denominación del puesto de des-
tino: Peón pintor de vías públicas. 

 Grupo E (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de des-
tino: Peón palista de vías públicas. 

 Grupo E (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de des-
tino: Peón almacenero de vías públicas. 

 Grupo E (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Cuatro. Denominación del puesto de 
destino: Peón de saneamiento y vías públicas. 

 Grupo E (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Siete. Denominación del puesto de 
destino: Peón jardinero. 

 Grupo A2 (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Dos. Denominación del puesto de 
destino: Asistente Social. 

 Grupo A2 (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Educador de calle. 

 Grupo C2 (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Cuatro. Denominación del puesto de 
destino: Auxiliar administrativo. 

 Grupo E (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Seis. Denominación del puesto de 
destino: Limpiador. 

 Grupo A2 (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Agente de empleo. 

 Grupo C2 (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Auxiliar Ofi cina de información juvenil. 

 Grupo E (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Seis. Denominación del puesto de 
destino: Conserje. 

 Grupo C2 (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Monitor de informática. 

 Grupo C2 (personal laboral fi jo).Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Ofi cial carpintero. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Dos. Denominación del puesto de 
destino: Socorrista de las IDM. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Monitor de balonmano. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Monitor de atletismo. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Tres. Denominación del puesto de 
destino: Peón de mantenimiento de instalaciones y edifi cios públicos. 
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 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Auxiliar de control técnico de sonido. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Dos. Denominación del puesto de 
destino: Auxiliar de información turística. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Recepcionista del albergue e instalaciones. 

 Grupo C1 (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Director de la Radio municipal. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Locutor de la Radio municipal. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Locutor a media jornada de la Radio municipal. 

 Grupo E (personal laboral fi jo). Número de vacantes: Una. Denominación del puesto de 
destino: Agente publicitario. 

 Lo que se hará público, ordenándose su publicación en el Boletín Ofi cial de Cantabria, en 
cumplimiento del artículo 70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la que se aprueba el Estatuto 
Básico del Empleado Público. 

 Santoña, 20 de diciembre de 2010. 

 La alcaldesa, 

 Puerto Gallego Arriola. 
 2010/18769 
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